Druhy a podmienky vyplacania davok podla zakona ¢. 650/2004 Z. z. o dopinkovom
doéchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej len ,,zakon“)

Druhy davok:
Z doplnkového déchodkového sporenia sa za podmienok ustanovenych zakonom vyplacaju tieto druhy davok:
a) doplnkovy starobny dochodok, a to vo forme
1. doZivotného doplnkového starobného déchodku,
2. docasného doplnkového starobného déchodku,
b) dopinkovy vysluhovy déchodok, a to vo forme
1. dozivotného doplnkového vysluhového déchodku,
2. docasného doplnkového vysluhového déchodku,
c) jednorazové vyrovnanie,
d) predcasny vyber.

Zakon presne vymedzuje podmienky vyplacania jednotlivych druhov davok; informacia o podmienkach vyplacania dévok bola
vyhotovend k 1. 2. 2019. Pri posudzovani splnenia podmienok na vyplacanie davok sa posudzuje splnenie podmienok stanovenych
v aktudlne platnom a U¢innom zneni zékona v €ase posutdenia naroku Ugastnika na davku.

Podmienky vyplacania doplnkového starobného déchodku:
Doplnkovy starobny déchodok sa na Ziadost Uastnika vyplaca, ak
a) Ugastnikovi vznikol narok na vyplatu starobného déchodku podla zdkona €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v znenf
neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o socialnom poisteni“) — starobny déchodok vyplacany Socialnou poistovriou
v ramci |. piliera déchodkového systému,
b) U&astnikovivznikol ndrok na vyplatu predéasného starobného dochodku podla zékona o socidlnom poisteni—predéasny
starobny dochodok vyplacany Socidlnou poistoviiou v ramci I. piliera dochodkového systému, alebo
c) dovisil vek potrebny na narok na starobny déchodok podla zakona o socidlnom poisteni, platny v prislusnom kalendarnom
roku.

Docasny doplnkovy starobny dochodok sa vyplaca najmenej pat rokov.

Podmienky vyplacania doplnkového vysluhového dochodku:
Doplnkovy vysluhovy dochodok sa na Ziadost U¢astnika vyplaca, ak obdobie, za ktoré zamestndvatel platil prispevky za tohto
zamestnanca z dévodu vykonu prace:
1. zaradenej na zaklade rozhodnutia organu Statnej spravy na Useku verejného zdravotnictva do tretej kategorie alebo
Stvrtej kategorie podla § 31 zdkona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov
2. zamestnanca, ktory je umelec vykonavajuci profesiu tanecnika bez ohladu na styl a techniku v divadlach a suboroch,
alebo zamestnancom, ktory je hudobny umelec vykondvajuci profesiu hraca na dychovy nastroj,

trvalo najmenej 10 rokov a Uéastnik dovr3il 55 rokov veku.
Docasny doplnkovy vysluhovy déchodok sa vyplaca najmenej pat rokov.

Podmienky vyplatenia jednorazového vyrovnania:
Ucastnikovi sa vyplati jednorazové vyrovnanie z doévodu

a) invalidity z dévodu poklesu schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost o viac ako 70 % podla zakona o socidlnom poisteni,
ak tato skuto¢nost nastala po uzatvoreni U¢astnickej zmluvy a ak o vyplatenie jednorazového vyrovnania poZiada,

b) splnenia podmienok na vyplacanie doplnkového starobného déchodku alebo doplnkového vysluhového dochodku,
ak o ich vyplacanie poziada a ak suma zodpovedajlca aktuadlnej hodnote osobného Gctu Ucastnika je nizdia ako
dvojnasobok priemernej mesaénej mzdy v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tdradom Slovenskej
republiky za predchadzajuci kalendarny rok,

c) zruSenia prispevkového doplnkového déchodkového fondu alebo

d) zrusenia doplnkovej déchodkovej spolocnosti s likvidaciou, ktorému predchadza zrusenie vsetkych doplnkovych
dochodkovych fondov.

Uéastnikovi sa vyplati jednorazové vyrovnanie aj vtedy, ak spifia podmienky vyplacania doplnkového starobného déchodku
a v Ziadosti poZziada o vyplacanie doplnkového starobného dochodku a o vyplatenie jednorazového vyrovnania.

Predcasny vyber:

O tuto davku méZe poziadat Ucastnik, ktory nespinil podmienky na vyplacanie davok doplnkového starobného déchodku

alebo doplinkového vysluhového déchodku. Ucastnikovi sa vyplati suma zodpovedajuca sucinu aktualnej hodnoty doplnkovej
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dochodkovej jednotky zo diia predchadzajuceho driu uréenému v Ziadosti o vyplatenie predcasného vyberu a poctu vsetkych
doplnkovych ddchodkovych jednotiek z prispevkov zaplatenych U¢astnikom alebo nim uréena ¢ast tejto sumy. Pred¢asny vyber
moze byt prvykrat vyplateny najskor po uplynuti desiatich rokov odo diia uzatvorenia prvej Ucastnickej zmluvy, na zaklade
ktorej boli zaplatené prispevky, ktoré st suc¢astou majetku, z ktorého sa md pred¢asny vyber vyplatit. Dal$i predéasny vyber
moze byt vyplateny najskor po uplynuti desiatich rokov odo dra vyplaty posledného predcasného vyberu; plynutie lehoty
desiatich rokov nekonci prestupom do inej doplnkovej dochodkovej spolo¢nosti.

Viyplatenim predéasného vyberu U¢astnicka zmluva nezanika.
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