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Ako prebiehal
zber dat

Emailom a na profiloch Startup Awards Slovensko, spolocnosti Civitta, Slo-
venskej sporitelne, Seed Startera Ci regionalnych inovacnych centier sme

oslovili priblizne 600 zastupcov startupovej komunity. Do Sirenia sa zapojili
aj ambasadori prieskumu — napriklad Michaela Siskova (Diagnose.me),
Michal Nespor (Crowdberry), Michal Mesko (Martinus) alebo Martin Basila
(Sensoneo).

Celkovo sme ziskali odpovede

od 183 startupov
a 41 investorov

od 28. aprila
do 26. maja 2025

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelfa
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EDITORIAL

V Civitte uz roky pracujeme so startupmi -
sprevadzame ich od prvych napadov cez
akceleracné programy az po expanziu

na zahranicne trhy.

PocCas tychto rokov ham chybal jeden dblezity nastroj: pravidel- z celkoveého poctu founderov tvoria len 15 %. To ukazuje,
ny report, ktory by ukazal, ako sa nas startupovy ekosystém ze diverzita je stale obrovskou vyzvou. Pribudli anjelski
meni a vyvija v Case. Pred rokom sme od nasho dlhoro¢ného investori, no 6 z 10 z nich hovori, Ze startupov na investo-
partnera, Slovenskej sporitelne, ktora patri k najsilnejsim pod- vanie je malo. Az Stvrtina firiem dokonca zvazuje odchod
porovatelom podnikavosti a inovacii na Slovensku, dostali navrh z0 Slovenska —to je jasny budiCek pre cely ekosystém.
pripravit takyto report spoloCne. Bola to pre nas jasna volba:
spojit nase know-how, dat startupom hlas a vytvorit kompas, Dobra sprava je, Ze startupom nechyba energia ani chut
ktory bude sluzit celej komunite. expandovat a inovacny ekosystém okolo nich startupom
vyrazne pomaha. Potrebujeme, aby sa k nim pridali aj ti,
Nie je to nahoda, ze prvy rocnik prinasaju prave Civitta a Slo- ktori nastavuju pravidla hry, a univerzity, ktoré musia
venska sporitelna — spolupracu mame overenu uz od prvych pripravovat viac talentov so schopnostami pre inovativne
rocnikov celoslovenského startupoveho akceleracného progra- firmy — od podnikavosti az po globalne myslenie. Pre trans-
mu Challenger, cez Studentsky Challenger Ideator v KosSiciach, formaciu nasho hospodarstva na ekonomiku s vyssSou
najvacsi mestsky hackathon zamerany na klimu pre Bratislavu pridanou hodnotou su tieto faktory kriticky dblezité.
Climathon, az po platformu Startup Awards Slovensko. Podpora
podnikavosti a zaCinajucich podnikatelov nie je pre Slovensku Tento report je krokom Cislo jedna. Ak chceme, aby Sloven-
sporitelnu len slogan. My v Civitte zas prinaSame komunitu, sko napredovalo, musime vediet mobilizovat kapital, skva-
expertizu a dlhoro¢né skusenosti so stovkami startupov. litnit vzdelavanie, podporit talenty, urobit z podnikavosti
A C¢o sme zistili? Slovensko je maly trh — takmer polovica start- mainstream a hlavne — zvysit naSe ambicie. Startup Report
upov uz dnes robi viac nez 50 % trzieb v zahranici. Slovensko nech je kazdy rok kompasom, ktory nam
Najvacsou vyzvou je vSak predaj: Slovaci sa vedia skvelo pomdze vidiet, ako sa v tom posuvame.
sUstredit na produkt, no predaj ide tazsie. Hoci zeny su sucas-
tou zakladatelskych timov v Stvrtine startupov, Eva Simekova

Associate Partner, Civitta, Co-Lead, Startup Awards Slovensko
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EDITORIAL

Slovensko za posledné tri desatrocia
zaznamenalo vyznamny posun v kvalite zivota.

Tempo nasho pokroku vsak spomaluje, kedze konvergencia
stagnuje na ekonomickej, politickej aj spoloCenskej Urovni.
V oblasti inovacii, investicii do vyskumu a rozvoja znalostnej
ekonomiky zaostavame za priemerom EU.

Ak chceme pokraCovat v ceste rastu a prosperity, musime
posilnit podporu inovacii. A jednou z moznosti je podpora
ekosystemu, ktory je motorom potrebnych inovacii —
slovenskych startupov. Preto v Slovenskej sporitelni dihodobo
podporujeme podnikavost, digitalnu transformaciu a vznik
novych inovativnych projektov. Sme presvedceni, ze startupy
nielenze vytvaraju pracovne miesta, ale aj zvysuju konkurencie-
schopnost krajiny a prinasaju impulzy pre rozvoj regionov.

Tento report, ktory vznikol v partnerstve so spolo¢nostou
Civitta, reaguje na chybajuce pravidelné mapovanie startupovej
sceny na Slovensku. Zhromazduje data od takmer dvoch
stoviek slovenskych startupov a investorov a mbéze byt uzitocny

pre kazdého, kto sa podiela na rozvoji podnikatelskeho
ekosystému. Spolu s Civittou sme vlani Uspesne obnovili

SLOVENSKAS S2.SK

Startup Awards Slovensko. Ozivenie prieskumu o start-
upoch, ktory na Slovensku chybal takmer desat rokov, je
tak prirodzenym pokracovanim nasej spoluprace.

V Slovenskej sporitelni chceme dalej prispievat k budo-
vaniu priaznivého prostredia pre startupy. Robime to nielen
prostrednictvom nasho investicného fondu Seed Starter,
vdaka ktorému sme do slovenskych startupov investovali
uz viac ako 3 miliony eur, ale aj cez inkubacné programy,
odborné podujatia a partnerske spoluprace s aktérmi
naprie¢ celym ekosystémom.

Verime, Ze pre rast inovacii je rozhodujuce nielen
financné zazemie, ale aj aktivha podpora, vzajomna
spolupraca a transparentna diskusia o buducnosti
podnikania na Slovensku.

Marek Sasik
poradca predstavenstva Slovenskej sporitelne
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AKE SU SLOVENSKE STARTUPY?

V akom odvetvi posobia

Slovensko slovenské startupy?
ako hub pre
startupy

v medicine

Vacsina slovenskych startupov posobi v oblasti
IT/SW av segmente B2B, sektorovo je medzi
firmami vyrazne zastupené zdravotnictvo.

16 %

15 %

8 %
7% 7%
69 % zapojenych startupov pdsobi len v jedhom 5% 5% 59
odvetvi. 22 % z nich uvadza 2 odvetvia pésobenia,
vacsinou ide o kombinaciu IT, softvéru s nejakym
doplnkovym odvetvim (Vzdelavanie, Zdravotnictvo,
Marketing...).
Celkovo ma najvacsie zastupenie odvetvie IT,

softvér” (38 %) a , Zdravotnictvo” (15 %).
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CO VRAVI STARTUPOVA SCENA

Martin Herman
CEO & Co-Founder, Powerful Medical

,Slovensko ma v rukach jedine¢nu vyhodu - spickovy technologicky talent. Jeho systematicka
podpora je zakladnym predpokladom, aby nase startupy uspeli aj za hranicami. Kombinacia
silnej IT tradicie a rastuceho zdravotnickeho know-how nam umoZnuje vytvarat inovativne rie-
senia od telemediciny aZ po datovo riadené systémy starostlivosti o pacienta. Ak dokaZzeme
tento trend podporit, Slovensko sa moéze stat eurdpskym hubom pre zdravotnicke inovacie.”

SLOVENSKA s S2ASK
sporitelina STARTUP AWARDS SLOVENSKO




AKE SU SLOVENSKE STARTUPY?

Startupovy
ekosystem

. ’ v . Y
je vyrazne koncentrovany v Bratislave, 49 %
Kosice stupaju.

Kde sidlia startupy?

Takmer polovica zapojenych startupov ma sidlo

v Bratislavskom kraji, 17 % v KoSickom kraiji,
7 % v Ceskej republike. 91 % sidli na Slovensku.

17 %

7 % 7%
5 % 5 9%
3% 2% 37 2 %
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Ako funguje
Ich biznis?
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AKO FUNGUJE ICH BIZNIS?

Dve tretiny
zarobia
menej ako

Menej ako 10-tis. eur

Trzby startupov v roku 2024

28 %

16 %

® y .
10 — 100-tis. eur 19 %
100 — 500-tis. eur 17 %
28 % firiem v roku 2024 negenerovalo trzby — 000-tis. — 1 mil. eur S 7
14 % firiem vSak eSte len vzniklo v roku 2025
a 11 % v roku 2024. Tieto firmy suU teda len 1—=5mil. eur - 11 %

v Uvodnej faze svojho podnikania.

Viac ako 5 mil. eur 4 %
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AKO FUNGUJE ICH BIZNIS?

Slovensko
je velmi
maly trh

Na to, aby startupy uspeli, musia predavat
v zahranici - takmer polovica slovenskych
firiem ma viac ako 50 % trzieb zo zahranicia.

Viac ako tri stvrtiny startupov (ktoré uz generuju
trzby) ma trzby aj zo zahranicnych trhov. V pripade
44 % startupov trzby zo zahranicnych trhov tvoria
viac ako polovicu ich celkovych trzieb.

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelfia

Objem trzieb
zo zahranicnych trhov

Nemame trzby
z0 zahraniCnych trhov

1% —10 %
1M % —25%
26 % — 950 %
51% —75%
76 % — 90 %

91 % — 100 %

14 %

12 %

11 %

1M %

23 %

22 %
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Yassaman Omidbakhsh
Co-CEO & Co-Founder, Eyerim

,Eyerim sme pbvodne spustili v severskych krajinach, pretoze sme si mysleli, Ze
vySSia penetracia e-commerce z nich robi idealne trhy. Ale prvé trakcie zo Sloven-
ska nas presmerovali do CEE a objavili sme zlatu bariu. Dnes nas rast vedu balkan-
ske krajiny a dokonca aj Polsko, aj ked'ide o naroc¢ny trh, je pre nas uz tretim
najvacsim trhom.

Slovensko méze byt malé, ale prave preto by mali zakladatelia od prvého dna
mysliet globélne. Ano, prispdsobit sa miestnym podmienkam je ndroénejsie neZ
na vacsich trhoch — ale dnes existuje nespocetné mnozstvo nastrojov a sluZieb,
ktoré robia globalnu expanziu dostupnejsou ako kedykolvek predtym. Vdaka
schopnosti rychlo reagovat v zaciatkoch sme expandovali rychlo a tam, kde trh
ukazal skutoc¢ny potencial, sme si vybudovali viastné rieSenia na mieru, aby sme
ho vedeli lepsie obsluzit.”

SLOVENSKAS S2.SK
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Slovaci
maju
problem

s predajom

Prieskum potvrdil, Ze najvacsimi vyzvami
slovenskych firiem su predaj a ziskavanie
novych zakaznikov.

Medzi top 3 vyzvy, ktorym startupisti Celia,
oznacila az polovica z nich ,Predaj/ziskavanie
zakaznikov” a ,Ziskavanie financovania“,

pre 28 % startupov je to aj ,Vyvoj produktu”
a ,Rast, Skalovanie”.

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelna

00 W VW e ' 4

Najvacsie vyzvy,

ktorym startupy celia

Predaj/ziskavanie zakaznikov
Ziskanie financovania

Vyvoj produktu

Rast, Skalovanie
Cashflow/financna likvidita
Administrativa a byrokracia
Najdenie product/market fit

Vstup na zahrani¢né trhy

Pravne regulacie

Ziskavanie vhodnych/
kompetentnych zamestnancov

17 %

16 %

16 %

—

14 %

—1

28 %

28 %

03 %

50 %
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CO VRAVI STARTUPOVA SCENA

Katarina Simkova
Co-Founder & CEO, CloseRocket

,B2B obchod je pre mnohych stale vystupovanim z komfortnej zony, je vsak klucovy
pre rast a skalovanie firiem doma aj v zahrani¢i. Na Slovensku sa ho systematicky
neucime — ani na univerzitach, ani v biznis komunitach — a preto vela podnikatelov
zacCina bez zakladov. Najst dobrého obchodnika je nesmierne narocné, pretoze

pre mnohych ludi je tato pozicia skor poslednou moznostou nez niec¢im, ¢im by

sa chceli hrdo stat a ¢o by chceli studovat. Pritom prave v oblasti obchodu dochadza
celosvetovo k najvacsiemu technologickému posunu za poslednych 50 rokov —

a ak chceme, aby nase firmy uspeli, musime do salesu priniest inovacie a kontinualne
vzdelavanie.”

SLOVENSKAS S2.SK
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AKO FUNGUJE ICH BIZNIS?

Az stvrtina
startupov
Zvazuje
odchod zo
Slovenska

Dovodom pre odchod je najma dévody
chybajtica podpora a financovanie.

Planujete svoj startup v najbliz-
Sich 12 mesiacoch prestahovat
do zahranicia?

Dovody zvazovania
odchodu zo Slovenska

Pristup k investorom
a financovaniu

KvalitnejSia infrastruktura
a podpora startupov

Vacsi trh a obchodné
prilezitosti

LepSie regulacné
a danove podmienky

Dostupnost talentovanych
zamestnancov

Iné

7 Nie 7 Ano

SLOVENSKA s S2ASK
sporitelina STARTUP AWARDS SLOVENSKO



CO VRAVI STARTUPOVA SCENA

Martin Basila
CEO & Co-Founder, Sensoneo

,Startovacia linia na Slovensku je ndroénejsia a vedia to aj v zahraniéi. Ak sa firma
dokaze napriek tomu presadit a expandovat do sveta, ukazuje tym nasobne vacsiu
odolnost a zdravie ako podniky zo zahrani¢nych inkubatorov napumpovanych kapi-
talom. Budovat spolocnost, ktoru nechcete predat o tri roky a zmiznut na Belize,

si vyZaduje nastavenie, Ze vlady sa menia, no vasa firma ostava a rastie — najma
vdaka lojalnym kolegyniam a kolegom, ktori vedia, Ze ste pokojne mohli pésobit

aj v inej krajine.

Na Slovensku mame stale chut ukazat sa, prejst extra milu a nepriaznivé podmienky
v nas aktivuju nezlomnost a pracovitost, aku v rozvinutych krajinach budete len
tazko hladat.”

SLOVENSKAS S2.SK
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Kto su founderi?
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KTO SU FOUNDERI?

Pocet founderov

V tl’me v case zalozenie startupu
je sila

27 % startupov ma jediného zakladatela.

Je ojedinelé, aby mal startup 4 Ci viacerych zakla- 34 %
datelov, kedze 87 % startupov ma jedného

az troch. Naj¢astejsie sa na Slovensku objavuju 27 %
startupy s dvomi zakladatelmi. Zaujimavostou
prieskumu je, ze 6 Ci viac zakladatelov mal jediny
startup a ide o Cisto zensky tim.

27 %

3 %
4 %
1%
—
— N ™M < Lo Lo
@)
X
©
O
L
>
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KTO SU FOUNDERI?

Zeny tvoria
len stvrtinu
zaklada-

telov firiem

Existuje obrovsky priestor pre zmenu.

lba v pripade Stvrtiny startupov je zakladatelom/jed-
nym zo zakladatelov Zzena. Zo vsetkych zaklada-
telov startupov maju zeny zastupenie len 15 %.

Pri ,jednoosobovych” startupoch tvoria zeny len

7 %. Pri startupoch s dvoma zakladatelmi tvoria
zeny 18 %. Pri startupoch s tromi zakladatelmi tvoria
zeny 14 %. Najvacsie zastUpenie maju zeny v star-
tupoch, kde su Styria zakladatelia (zeny tam tvoria

v priemere 21 %).

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelna

Kolko zien je medzi

co-foundermi?
74 %
20 %
4 %
1% 1%
- I

0 %

1

X

Viac ako 5 I
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Tatiana Ondrejkova
Co-Founder & CEO, Pelikan.sk

Co-Founder, Gluon.syndicate

,Je vyrazne mensi pocet Zien medzi foundermi a top manazérmi na Slovensku
dbkazom toho, Ze nie je niec¢o v poriadku a treba to nasilu menit? Napriklad kvota-
mi? Drviva vacsina Zien netuzi po kariére founderky, ktora so sebou prinasa vysoku
mieru rizika a neistoty. Ako budica matka podvedome Zena hlada istotu. Zeny,
ktoré po podnikatelskej kariére tuZia, maju dnes pristup k obrovskému mnoZstvu
informacii a prilezitosti a ak sa uz rozhodnu podnikat, su spravidla velmi uspesné.

Faktom tieZ je, Ze aktualny systém vzdelavania a nastavenie velkej ¢asti spoloc-
nosti na Slovensku zatial nie su k podnikatelom pozitivhe naladené. A tu vidim
velku prilezitost na zmenu. Mali' a stredni podnikatelia su zakladom kazdej zdravej
ekonomiky a klu¢om k rastu Zivotnej urovne. Ak chceme mat viac podnikatelov,
musime tomu prispdsobit vzdelavanie a zmenit narativ, ktory je v nasej spolo¢nosti
zakoreneny, Ze podnikatel = vykoristovatel na podnikatel = tvorca hodnét.

Vzdelavanie by malo ovela viac pripravovat deti a mladych ludi na kariéru podnika-
telov — ukazovanim dobrych vzorov, Zenskych aj muZskych. Zendm treba vysvetlo-
vat, Ze financna nezavislost, ktoru si vedia zabezpecit podnikanim alebo spravnym
investovanim, je ten najdélezitejsi krok k istote.”

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelfa
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Startupy
a kapital
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STARTUPY A KAPITAL

V akej faze su zucastnené

Polovica
startupov
ma realnych
klientov

Viac ako polovica startupov je vo faze trakcie
alebo scale-upu. Patina ma funk&ny produkt

Ci sluzbu. Naopak, 10 % je este len vo faze idei,
vyskumu a validacie.

Prototyp — testovanie dizajnu Ci zakladnych vlastnosti

MVP (Minimum viable product) — funkény produkt na testovanie zZivotaschopnosti na trhu

Trakcia — overeny produkt na trhu, prvi zakaznici a trzby

Scale-up — firma s overenym biznis modelom, ktora rychlo rastie
(trzby, zamestnanci) a expanduje na nové trhy

Iné

SLOVENSKAS S2ASK
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7 %

3 %

11 %

20 %

24 %

32 %
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STARTUPY A KAPITAL

Stvrtina

Investovala

viac ako
100-tisic

Tretina zakladatelov investovala do firmy od jej
zaloZenia do 10-tisic eur vlastného kapitalu.

Stvrtina investovala od 10 do 50-tisic.
DalSia tretina zakladatelov investovala v rozmedzi
50 az 500-tisic a7 % viac ako 500-tisic eur.

Priemerna vyska investovaného vilastneho kapitalu
zakladatelov do startupu predstavuje priblizne
160-tisic eur.

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelna

Kol'ko vlasthného kapitalu
investovali founderi
od zalozenia?

26 %

23 %

19 %

10 %

0 — 5-tis
> 1 mil.

5 tis. — 10-tis
10 tis. — 50-tis

50 tis. = 100-tis
500 tis. = 1 mil.

100 tis. — 500-tis

14 %
H =
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STARTUPY A KAPITAL y

Slovenske
startupy
bootstrap-

Kolko percent viastnia
dnes founderi?

AKky objem externeho
financovania ziskali startupy
od zalozenia?

42 %
® 7 * o
I j 16 %
, 12 %
Takmer 60 % founderov viastni 100 % 8 ¥ 3 ¥
svojej spolo¢nosti. . S 7 l 3% 14 3%
L .
G) | - | - | - | - | - | - | - | -
58 % startupov je stale v 100 % vlastnictve pdvod- S > > > > > > > >
nych zakladatelov. 34 % startupov ma zaklada- N 2 2 & FE FE E § E
telov, ktori vlastnia viac nez polovicu firmy. T © o o = «~N 1 o o
+— (@) Lo O [ — ™
M® — N Lo . | | |
/N 100 % 7N 25%-50% N o | 7 N |
2 +— @)
) @) &) o —
e— @) Lo S
g = & 8
)
=

* Bootstrappovat startup znamena budovat firmu z viastnych zdrojov - teda 7 75 % — 99 % 7 15 % — 24 %

financovat a rozbiehat ju bez externého kapitalu od investorov alebo bank.

/N 51%-74% /N Menejako 15 %

SLOVENSKAS S2A.SK
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CO VRAVI STARTUPOVA SCENA

Pavol Turcina
CEO, GOSPACE LABS

,Sme si isti, Ze dokazeme rast aj sami. Financovanie nam zabezpecuje stabilny prijem
z nasej digitalnej (IoT) infrastruktury a uspesné ziskavanie grantov na dalsi vyskum

a vyvoj. Vdaka tomu si udrZziavame nezavislost a rodinnu kultdru, kde o smerovani
rozhodujeme sami, bez tlaku investorov a prisnych KPIl. Napriek tomu nezatvarame
dvere pred buducimi partnermi, naopak. Do takého vztahu vstupime pripraveni, ked'
investicia prinesie prospech pre obe strany, najma pri Skalovani nasich rieseni — a to
za podmienok, ktoré neohrozia nase hodnoty a umoZznia naplfianie dlhodobej vizie.”

! ] #" Y
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STARTUPY A KAPITAL y A

P ri fu n d - S:rjﬁ;iéného kapitalu g
raisingu je Sicseméertoms
zahranicny

Anjelski investori 41 %

Lokalne grant 35 %
Sk o~ sty [
CLA (Convertible .

dolezity

AZ 60 % startupov, ktoré vyuzili externé zdroje
financovania, mali zahraniéného investora.

Medzinarodné granty 20 %

Lokalny akcelerator 19 %

Bankové financovanie 16 %

7\ 0% 7\ 51%—-70%

7\ 1% -25% 7\ 71 % —100 %

16 %

Medzinarodny akcelerator

Crowdfunding 5%

7\ 26 % —50 %

SLOVENSKA S SASK
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CO VRAVI STARTUPOVA SCENA

Jaroslav Luptak
Partner, Neulogy Ventures

,Slovensko potrebuje fondy s medzinarodnym mandatom. Iba fondy, ktoré investu-
ju cez hranice, prirodzene otvaraju dvere k syndikaciam so zahrani¢im. Takéto
prepojenia prinasaju viac kapitalu, know-how aj reputacie pre domace startupy.
Bez cross-border pritomnosti zostavame mimo klucovych dealflow sieti.

Ak chceme viac zahranicnych investorov na Slovensku, musime byt ich rovnocen-
nym partnerom — s fondmi, ktoré vedia pbsobit globalne.”

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelfa
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Praca
v startupoch
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PRACA V STARTUPOCH A A A A
Kolko mate dnes ¢lenov
timu (okrem zakladatelov,

Pre Sta rtu py bez ohladu na uvazok)? A A
pracuje Ako rardstl v
V priemere

13 Tudi B =

22 % 32 %
12 % startupov hema okrem zakladatela ziad- 150
nych dalsich zamestnhancov (clenov timu). 79 79 g9 g 9
. 2 % 2% 3% 1%
42 % startupov ma do 5 ludi, 22 % zamestnava 6 - - - . — —— - —
10 0sb6b a zvysna Stvrtina viac ako 10. o Yo O o o o o

6-10
11 -15
16 — 30

Polovica firiem sa rozrastla o 1-5 [udi a dalSich
15 % o viac ako 5.

11 -1

16 -3

31-5
viac ako 50
viac ako 30

PoCet zamestnancov tak medziro¢ne narastol
v priemere o0 3,7 osoby, Co predstavuje rast o 41 %.

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelna



PRACA V STARTUPOCH
Y 4 ® /I -4 Ly
Chyba Ju P tazin HTadald race el
® AV 4N | Q@ @
INnZinieri
4 ® Technické
a obchodnicit ...

Marketingove

S7 %

38 %

19 %

Z hladiska odboru je pre startupy najtazsie
najst zamestnancov na technické (uvadza ,
Produktove - 13 %

az 57 %) a obchodné pozicie (38 %).
Administrativne . 9 %

Financné l 5%

Pravne I 4%

Iné - 15 %

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelna



PRACA V STARTUPOCH A A A A

00 W Ve

Najvacsie prekazky

Top pri nabore ¢lenov timu 7 S S
y
p ro b I e m O m Platové poziadavky

» VA
50 %
y y Nedostatok skidsenosti 38 % » VA
s u I a tove Nedostatok fudi 29 %
» »
Nedostatok relevantnych zru¢nosti 29 %

19 %

7 @
p o Z I a d a v ky Nedostatok zaujmu o startupové prostredie

Konkurencia zo strany velkych firiem

18 % » »

>
S

Startupy za najvacsie prekazky pri nabore

¢lenov timu povazuju: platové poziadavky Nizka znalost cudzieho jazyka l 4 7%

(pre 50 % startupov); nedostatok skuse- 7 4
nosti (pre 38 % startupov); nedostatok ludi Neochota stahovat sa alebo pracovat na dialku I 2 %

a nedostatok relevantnych zruc¢nosti (obe

pre 29 % startupov). Dlhy a komplikovany naborovy proces I 2 %

Iné (napr. nemaju skusenost, nevnimaju problémy atd.) 15 %

SLOVENSKAS S2.SK 31

sporitelna
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Podpora
pre startupy
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PODPORA PRE STARTUPY

Akceleracne

programy
su pre rast
startupov
dolezite

V minulosti ich vyuzilo az 56 % firiem,
ich verejna podpora vsak takmer uplne
absentuje.

Z0 startupov, ktoré vyuzili podporné programy,

71 % vnima ako ich najvacsi prinos mentoring

a odborné poradenstvo, nasledne 58 % rozsirenie
profesionalnej siete a kontaktov a 40 % ziskanie
praktickych skusenosti a know-how.

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelfa

Vyuzili ste podporné programy,

hapriklad akceleracné

ci inkubacne?

7N Nie

Co boli najvaésie prinosy?

Mentoring a odborné

poradenstvo 1%

RozSirenie profesionalnej

siete a kontaktov 58 %

Ziskanie praktickych

skUsenosti a know-how 40 %

Spolupraca s dalsimi
startupmi a podnikmi

Podpora pri rozvoji
produktu alebo sluzby

25 %

22 %

Pristup k financovaniu

0
a investiciam 22°7%

— R
—X

Marketingova podpora
a zvysenie viditelnosti

Pristup k novym trhom
a zakaznikom
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Lukas Rezanina
CEO, Nordics

,verim, Ze na Slovensku mame potencial globalnych rozmerov. Startupy pred nami
sa dokazali presadit a usilovne pracujeme na tom, aby bol Nordics pribehom, ktory
inspiruje dalsich v nasej krajine. Od vizie k uspesnému biznisu nas niekedy delia len
nevyuZzité prilezitosti. Aj ti najlepsi mézu vyrast vdaka kvalitnym akceleratorom,
preto je dblezité, aby tieto programy kultivovali ekosystém.”

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelfa




PODPORA PRE STARTUPY
00 W Vo

vacsina
startupov
hevyuzila
verejnu
podporu

Len 41 % startupov uvadza, ze vyuzili sluzbu alebo
podporu nejakej verejnej institlcie. 66 % z nich
pritom hodnoti spolupracu ako velmi alebo Ciastocne
napomocnu. Stvrtina uvadza, Zze im pomohla len
velmi malo alebo vbbec.

SLOVENSKA s GS2ASK
sporiteliia STARTUP AWARDS SLOVENSKO

Vyuzili ste niekedy sluzbu

alebo podporu nejakej

verejnej institucie?

/N Nie

Ako hodnotite spolupracu
s verejnymi instituciami?

7\ Velmi ndm pomohla 7\ Vébec ndm nepomohla

7\ Ciasto&ne nam 7\ Iné

pomohla

7 Pomohla len
velmi malo
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PODPORA PRE STARTUPY

Top
priorita?
Dane
vhodne pre
startupy

Az 70 % firiem vnima ako ddlezité regulacie zohlad-
nujuce podporu startupov. 59 % si praje danové
zakony, ktoré viac reflektuju potreby startupov.
Polovica by privitala menej byrokracie Ci jednoduch-
Sie procesy. Dbélezity je aj pristup k financovaniu

pre early-stage (uvadza 55 % startupov) a aj pre
rozvinutejSie startupy (35 %).

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelfa

Ako doleziteé su requlacie,
ktoré zohl'adnuju potreby

startupov?

7\ Velmi dolezité

7\ Dolezité

7\ Stredne dolezité

7\ Menej ddlezZité
7\ Uplne nedblezité

7\ Neviem/ nechcem povedat

Kde by ste ocenili
podporu zo strany statu?

Danove zakony vhodnée
pre startupy

Ziskavanie financovania
pre early-stage startupy

Menej byrokracie/jednoduchsie
administrativne procesy

Ziskavanie financovania
pre rozvinutejsie startupy

Vstup nainé trhy

Podnikatelské vzdelavanie

Viac kvalitnych inkubatorov/
akceleracnych programov

59 %

55 %

50 %

35 %

17 %
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AKki su slovenski
Investori?

SLOVENSKAS SASK
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AKi SU SLOVENSKI INVESTORI?

Investori sa
sustreduju

ha seed
fazy

»~Anjelov“ je viac, va¢sina zacala po roku 2020.

Anjelski investori tvoria velmi rozmanitu skupinu —
ich investicie sa pohybuju od desiatok tisic az po
milidny eur, no viac ako polovica z nich podporila
najviac 3 startupy.

Aktivita anjelskych investorov za poslednych 5
rokov stlpla, mnohi z nich zacali investovat az
po roku 2020. VC fondy pdsobiace na Slovensku
smeruju primarne kapital do domacich firiem -
VO vacsine pripadov im to vyplyva z investicného
mandatu.

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelna

Pre-seed

Seed

Series A

Series B a neskoér

Iné

10 %

Do akej fazy startupov
hajcastejsie investujete?

17 %

32 %

7];,»

61 %

66 %
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AKi SU SLOVENSKI INVESTORI?

Investicie
prudia
doll

a zdravot-
hictva

Investicie VC fondov kopiruju sektorové rozloze-
nie startupov — najviac kapitalu smeruje do IT

a zdravotnictva. Perspektivne vSak vhimaju

aj fintech, bezpelnost, energetiku a robotiku.

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelna

Do ktorych odvetvi ste

investovali najviac kapitalu?

IT, softvér
Zdravotnictvo
Fintech
Energetika
Robotika

Bezpelnost

Wellness (zdravy
zivotny Styl)

Marketing

24 %

3 %

12 %

28 %

28 %

32 %

56 %

60 %
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AKi SU SLOVENSKIi INVESTORI?

Kontakty
su pri inves-
tovani stale
hajdolezi-

O\ o

ejsSie

Klucom Kk pristupu k investiciam suU osobné
kontakty a odporucania.

Polovica investorov zaroven uvadza, ze je ¢oraz
tazSie nachadzat investovatelné startupy, ¢o
signalizuje problém s generovanim kvalitnych
firiem na Slovensku.

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelna

Ako sa najcastejsie dostavate
k startupom?

Startup ma oslovi priamo

Predstavenie cez inych investorov alebo partnerov

Ja oslovim startup (na zaklade
prieskumu trhu alebo odporucania)

Networking na eventoch a konferenciach
Akceleracné Ci iné startupoveé programy
Startupoveé databazy Ci iné platformy pre investorov

Iné (Crowdberry a viastny ekosystém a investori)

44 %

44 %

32 %

68 %

60 %
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AKI SU SLOVENSKI INVESTORI? A A P P A

Akou formou sa v startupe

Okrem angazujete po tom, roor» 7r 7

ako do neho zainvestujete? I

penazi o

y
p o m a h aj u Mentoring a strategické poradenstvo

Poskytovanie kontaktov a pomoci pri expanzii

m e n to r — Clenstvo v predstavenstve alebo advisory boarde

Pomoc s dalsim fundraisingom

®
I n g o m Pomoc s obchodnym rozvojom a predajom

Aktivne riadenie spoloCnosti

Vacsina investorov aktivne pomaha svojim portfoli-
ovym firmam prostrednictvom mentoringu, strate-

gického poradenstva a salesu/pomoci pri expanzii.
VySe 40 % pomaha aj s dalSim fundraisingom.

Iné

SLOVENSKAS S2ASK 49

sporitelna



CO VRAVI STARTUPOVA SCENA

Michal Vanovcan

Vykonny manazeér, Seed Starter
Slovenskej sporitelnhe

,SuU peniaze to jediné, co startupom chyba k tomu, aby uspeli? Urcite nie, existuje
predsa vela uspesnych podnikatelskych pribehov, ktoré sa zaobisli aj bez investicie.
Ich founderi vsak mali jedno spolocné — nemysleli si, Ze vedia (alebo musia) vsetko
zvlddnut sami. Ulohou dobrého investora nie je len vybrat perspektivny projekt

a zainvestovat, ale aj pomoct startupu zistit, kde potrebuje posilu na to, aby mal
sancu vyrast.

Seed Starter Slovenskej sporitelne je unikatny v tom, Ze okrem poradenstva ponuka

startupom aj pilotovanie rieseni a spolupracu s bankou, ktora je digitalnym lidrom
na Slovensku.”

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelfa
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AKi SU SLOVENSKIi INVESTORI?

Politicka
situacia

za najvacsie riziko v roku 2025 politicku
situaciu na Slovensku.

Viac ako 60 % investorov povazuje za najvacsie
riziko v roku 2025 nedostatok kvalitnych startupov.
Za najdblezitejSie faktory buduceho Uspechu start-
upového ekosystému na Slovensku povazuju
investori vzdelavanie k podnikavosti.

Z pohladu verejnej podpory startupového ekosysté-
mu by investori najviac privitali danoveé stimuly pre
investorov do startupov a podporu komercializacie
vedeckého vystupu.

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelna

Co povazujete dnes

To p fa kto r? Za hajvacsie vyzvy Ci

Politicka situacia na Slovensku

Nedostatok kvalitnych startupov

Ekonomicka situacia na Slovensku

Globalne udalosti

Kvalita investicnych prilezitosti

Nedostatok kapitalu (investicie sa neuskutocCnia)

Ziskanie kapitalu od investorov

Exity a likvidita

Vysoka valuacia startupov

10 %

rizik

29 %

24 %

24 %

a?

62 %

57 %

48 %

48 %

36 %
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CO VRAVI STARTUPOVA SCENA

Daniel Gaspar
Managing Partner, Crowdberry

,Priam aZ existencné riziko startupového ekosystému a investicii rizikového kapita-
lu predstavuje chybajuci talent: kvalita a zrelost zakladatelov a zasadny nedostatok
manazeérov so skusenostami medzinarodného skalovania rastovych firiem. Exodus
talentu z krajiny sa totiz tyka najsikovnejsich ludi s ambiciami a s podnikatelskou

vydrzou. V prvom kroku treba zvratit tento stav a navyse lakat zakladatelov z tre-
tich krajin.”

SLOVENSKA s S2SK
sporitelina STARTUP AWARDS SLOVENSKO




Co dalej?
7 nasich odporucani
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C0O DALEJ? 7 NASICH ODPORUCANI

Rozvoj
podnikavosti

Y 4 ogo® ~§
Slovensko ma na milion
Ak chceme, aby na Slovensku vznikalo viac startupov, musime podporit vzdelavanie b I' I
k podnikavosti na kazdom stupni Skolstva. Vzdelavanie nemoze reflektovat len potreby O yvate Ov e n

sucasného pracovného trhu, ale musi ucit mladych ludi identifikovat problémy, globalne
trendy a aktivne hladat prilezitosti do budulcnosti. Takéto vzdelavanie mbze vyrazne rozsirit
startupovy lievik — od vacsieho pocCtu ludi s napadmi na zacCiatku az po viac startupov s glo-
balnym dopadom na konci.

97 startupov v porovnani

S 1 048 v Estonsku.

SLOVENSKAS S2ASK

sporitelfa




CO DALEJ? 7 NASICH ODPORUCANI

Stabilne
a predvidatelne
institucionalne
prostredie

Stabilita a kontinuita podpory startupov musi byt jednou z hlavnych priorit — bez ohladu

na politické cykly. Slovensko potrebuje jasny a dlhodoby ramec, ktory vytvori doveru
medzi investormi a zakladatelmi. Klu¢ovu ulohu pritom zohrava danovy systém

a vymozitel'nost prava. Prikladom mdze byt nulové zdanenie reinvestovaneho zisku alebo
danoveé stimuly pre angel investorov a VC fondy. Tieto opatrenia dokazu vyznamne podporit
rast domacich firiem, udrzat ich v krajine a mobilizovat sukromny kapital. Estonsko ukazuije,
ze kombinacia digitalneho Statu, jednoducheho podnikatelskeho prostredia

a dovery v pravny systém vytvara pddu pre vznik globalne uspesnych startupov.

0O
Estonsko ma 0 /0 dan
Z herozdeleného zisku,

co dlhodobo motivuje
reinvesticie a tvorbu
kapitalu vo firme.

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelfa




CO DALEJ? 7 NASICH ODPORUCANI

Podpora transferu
tECh nOI()gil’ Na Slovensku mame

y hizky pocet patentovych
a spoluprace
S VVSku mom na milién obyvatel'ov

vV porovnani

prihlasok - 1 2 roche

Slovensky vyskum a jeho vystupy zatial hedosahuju dostatocnu kvalitu ani mieru komerciali-

zacie, ktora by umoznila vznik silnej generacie technologickych firiem. Ak chceme, aby sa to

zmenilo, podpora transferu technologii musi byt jednou z hlavnych priorit a uzko previa- y

zana s d'al$imi opatreniami v ekosystéme. Potrebnd je vy$sia motivacia vedcov a vedkyr S v Ra kUSku .
pretavovat vysledky do praxe, ako aj akceleracia a verejné grantove programy pre vystupy
centier pre transfer technoldgii pri univerzitach. Len tak mézu vzniknut nové startupy v ob-

lastiach s vysokou pridanou hodnotou, ako su medicinske technoldgie, biotechnologie Ci
zelené technologie.

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelfa




CO DALEJ? 7 NASICH ODPORUCANI

Lakanie
talentov

Slovensko ako mala krajina disponuje obmedzenym mnozstvom vynimocnych talentov.

Krajina v tejto chvili nema institut startupovych viz, ani Specificky typ pobytu pre

AZ 1 6 krajin z EU 2 7
podnikatelov z tretich krajin, ktori by chceli zaCat podnikat na Slovensku. Zaroven

y o Y 4 A 4 o I
ma nejaku formu specialnych
je suCasna uprava moznosti zamestnavania cudzincov prili§ komplikovana. d ’ ' of 4
Na prilakanie talentovanych podnikatelov a pracovnikov zo zahranicia potrebuje po n I katel s kyc h VI Z ®

Slovensko zasadne zjednodusit podmienky zamestnavania a pobytu cudzincov.

Az 30 % zakladatelov

startupov v Estonsku
pochadza zo zahranicia.

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelfa




C0O DALEJ? 7 NASICH ODPORUCANI

Podpora
expa n Zie Slovaci nevedia predavat -

Sta rtu pOV az 53 % startupistov

zaradilo ,predaj a ziskavanie

Maly domaci trh nuti firmy hladat zakaznikov v zahranic¢i. Slovensko by malo vyuzit
jednoduché a relativne lacné nastroje financované z verejnych zdrojov - od programov
na podporu exportu az po soft-landing iniciativy a vybudovanie staleho zastupenia
Slovenska v kluc¢ovych inovacnych centrach. Ak sa to podari zmenit, systematické
prepojenie so zahranicnymi hubmi mbze vyrazne zvysit UspesSnost slovenskych startupov
a scale-upov na globalnom trhu.

zakaznikov” medzi svoje 3

00 W VW e Y 4

hajvacsie vyzvy.

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelfa
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CO DALEJ? 7 NASICH ODPORUCANI

O\ o

Silnejsie prepojenie
s korporaciami
a statom

Startupy potrebuju prvych velkych zakaznikov a referencie. Verejny sektor a korporacie by
mali aktivne testovat inovativne rieSenia v pilotnych projektoch, ¢o startupom poskytne
realny trh a déveru investorov. Vo vyspelych inovacnych ekosystémoch su verejna sprava
(napr. cez inovativne verejné obstaravania) a korporacie, ktoré su ochotné pilotovat novée
rieSenia so startupmi, dbélezitymi ,katalyzatormi“ rychlejSieho rastu inovativnych firiem.

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelfa

Na Slovensku predstavuju
vydavky verejnych organov
ha obstaravanie

pribliine 13 2 % HDP,

Co predstavu;e velky
priestor na dopytovy impulz
pre startupy.
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CO DALEJ? 7 NASICH ODPORUCANI

Viac inkubatorov
a akceleratorov
so zahranichymi
vazbami

Slovensko by malo z verejnych zdrojov podporit existujice aj nové programy akceleracie

startupov, ktoré poskytuju mentoring, know-how a pristup k medzinarodnym partnerom.

Prepojenie s globalnymi hubmi, ako su Berlin, Londyn Ci Tel Aviv, urychli rast a expanziu
slovenskych startupov. Zatial ¢o na Slovensku takato podpora dlhodobo chyba, v Estonsku
sU inkubatory a akceleratory vyrazne podporené verejnymi financiami.

SLOVENSKAS S2.SK

sporitelfa

Akceleracne programy
su pre rast startupov

dolezite - az 56 %

slovenskych startupov
v minulosti vyuzilo
akceleracne programy.
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