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PREDCHADZANIE KONFLIKTOM ZAUJMOV

Erste Asset Management GmbH, so sidlom Am Belvedere 1, 1100 Vieden, Rakusko, zapisana v Obchodnom
registri Obchodného sudu Vieden pod registratnym c&islom 102018 b (dalej ,EAM"), podnikajuca v
Slovenskej republike prostrednictvom organizaénej zlozky Erste Asset Management GmbH, pobocka
Slovenska republika, so sidlom Tomasikova 48, 832 65 Bratislava, ICO: 51 410 818, zapisand v Obchodnom
registri Mestského sudu Bratislava lll, oddiel: Po, vlozka ¢&.: 4550/B (dalej ,EAM SK“), (dalej EAM konajuca
prostrednictvom EAM SK ,spravcovskd spolo¢nost”), v sulvislosti s konfliktom zaujmov zaviedla
organiza¢né opatrenia, ako aj interné pravidla a normy potrebné na zistenie vzajomného konfliktu zaujmov,
jeho prevenciu alebo riadenie.

Tieto pravidla su zamerané na v&asnu identifikaciu potencialnych konfliktov zaujmov, ktoré mézu vzniknut
medzi spravcovskou spoloc¢nostou, ¢lenmi jej vrcholového manazmentu, zamestnancami a klientmi,
pripadne medzi klientmi navzajom, ktoré vznikaju pri poskytovani investi¢nych sluzieb, vedlajsich sluzieb,
vykone investi¢nych ¢innosti alebo pri ich kombinacii. EAM SK zaroven zaviedla postupy na uc€innu
prevenciu, identifikaciu a riadenie konfliktov zdujmov pri jednotlivych investi¢nych sluzbach s cielom
uprednostiiovat zaujmy klientov pred vilastnymi zdujmami spolo¢nosti a zabezpecit rovnaké, spravodlivé
a transparentné zaobchadzanie so vSetkymi klientmi.

EAM SK ponuka Siroké spektrum produktov a sluzieb, preto mdze pri svojej ¢innosti Celit viacerym
situaciam predstavujucim potencidlny konflikt zaujmov. Pri poskytovani investi¢nych sluzieb méze dojst
napr. k nasledovnym potencialnym konfliktom zaujmov:

e Spravcovska spolo¢nost pravdepodobne dosiahne finanény zisk alebo predide finan¢nej strate na Ukor
klienta;

e Sprdvcovska spolo¢nost ma zdujem na vysledku sluzby poskytovanej klientovi alebo na vysledku
transakcie uskuto¢nenej v mene klienta a tento zaujem sa liSi od zaujmu klienta na tomto vysledku;

e Spravcovska spoloc¢nost ma finanénu alebo ind motivaciu uprednostnit zaujem iného klienta alebo
skupiny klientov pred zaujmami konkrétneho klienta;

e Spravcovska spolo¢nost vykondva rovnaku obchodnu ¢innost ako klient;

e Spravcovska spolo¢nost v suvislosti so sluzbou poskytovanou klientovi prijima alebo méze prijat od
tretej osoby, ktora nie je klientom, pefiazné alebo nepenazné plnenie, benefit ¢i ind vyhodu.

Konflikt zaujmov moze dalej vzniknut medzi zaujmami jednotlivych ¢asti spolo¢nosti EAM, ktorej suic¢astou
je jej pobotka EAM SK, a zaujmami ostatnych subjektov patriacich do skupiny Erste Group Bank.
Niektoré konflikty zaujmov moézu vyplyvat zo skutocnosti, Ze skupina Erste Group Bank p6sobi v Sirokom
spektre obchodnych ¢&innosti a poskytuje sluzby réznorodym skupinam klientov. Iné konflikty mézu
vzniknut v dosledku Specifickych okolnosti suvisiacich s konkrétnou obchodnou c¢innostou alebo
transakciou.

Hlavnym cielom spravcovskej spolo¢nosti je potencidlne konflikty zaujmov véas identifikovat, a pokial je
to mozné, predchadzat ich vzniku. Ak konfliktu zaujmov nemozno zabranit prostrednictvom primeranych
organizac¢nych alebo administrativnych opatreni, spravcovskad spolo¢nost zabezpedi jeho riadenie
spésobom, ktory uprednostnuje najlepsi zaujem klienta. V pripade, Ze ani po prijati opatreni na riadenie
konfliktov zaujmov nie je mozné s dostato¢nou istotou vylucit riziko poskodenia zaujmov klienta,
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spravcovska spolo¢nost klienta véas informuje o povahe a zdroji konfliktu zaujmov. Takéto informacie su
poskytnuté v rozsahu umoznujicom klientovi prijat informované rozhodnutie vo vztahu k prislusnej
investi¢nej sluzbe este pred vykonanim obchodu.

Pre Ucely predchadzania konfliktom zaujmov boli v EAM SK prijaté viaceré opatrenia, medzi ktoré patria
najma:

e vytvorenie oblasti dévernosti prostrednictvom tzv. "informacnymi bariérami", teda organizac¢nych,
technickych alebo fyzickych opatreni na monitorovanie a obmedzenie toku informacii, interné pravidla
upravujuce osobné obchody zamestnancov, povinnost véetkych zamestnancov oznamovat svoje
transakcie s finanénymi nastrojmi,

e priebezné monitorovanie a kontrola vSetkych transakcii zamestnancov s finanénymi nastrojmi,

e vedenie zoznamu finanénych nastrojov, pri ktorych existuje zvy$ené riziko vzniku konfliktu zaujmov,
pravidla tykajuce sa prijatia a postupenia pokynov klientov,

e interné smernice upravujlice systém odmefiovania zamestnancov,

e pravidla prijimania a poskytovania darov a inych vyhod,

pravidelné Skolenia zamestnancov v oblasti konfliktov zaujmov a suvisiacich regulaénych poZiadaviek,

povinnost zamestnancov oznamovat vedlajSie ¢innosti, pracovné pomery, majetkové Ucasti a vykon

funkcii v inych spolo¢nostiach, pravidelné monitorovanie a reportovanie vysledkov kontrolnej ¢innosti
utvarom Compliance a internou kontrolou vedeniu spolo¢nosti.

Individualne obchody zamestnancov

EAM SK prostrednictvom internych pravidiel a kontrolnych mechanizmov zabezpeluje dodrziavanie
pravnych a regulaénych poZziadaviek s cielom predchddzat zneuzivaniu dévernych informacii, informacii
podliehajucich zakonnej ochrane a dalSich neverejnych udajov pri obchodovani s cennymi papiermi. V
sUlade s platnymi pravnymi predpismi preto EAM SK vedie evidenciu osobnych obchodov zamestnancov
uskutocnenych na ich vlastny uc¢et a vykonava nad nimi priebezny dohlad a kontrolu.

Zoznam identifikovanych potencialnych konfliktov zaujmov, rieSenie a riadenie

Zdroj Potencial konfliktu a rieSenie konfliktu
potencialneho
konfliktu zaujmov

1 Organizacéna Konflikt zaujmov:

Struktura . i i ... o
Osobny vztah medzi zamestnancami alebo manazéermi depozitara

a EAM/EAM SK.

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:

Neexistuje osoba, ktora by bola ¢lenom riadiaceho organu EAM alebo EAM
SK a depozitara.

2 Organizacna Konflikt zaujmov:

Struktura . e . . . : . o
Osobna a organizacna prepojenost medzi utvarmi banky, ktoré vykonavaju

¢innosti pre EAM SK.
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Riadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:

Cinnosti depozitara vykonavané prisluénymi oddeleniami banky su
persondlne aj organiza¢ne oddelené od ostatnych oddeleni banky
(inStitucionalny predaj a retailovy predaj).

3 Depozitar

Konflikt zaujmov:

Moznost vymeny informdacii relevantnych pre riadenie fondov medzi
depozitdrom a EAM SK, ktorad by mohla viest ku konfliktu zaujmov medzi
klientmi alebo stazit monitorovanie obchodovania na zaklade dévernych
informacii (insider trading) medzi zamestnancami.

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:

Na urovni banky a EAM SK su zavedené jednotné pravidla compliance,
najma v oblasti realizacie pokynov a obchodovania na Uétoch fondov.

4 Obchodovanie

Konflikt zaujmov:

Rozdielne ocerovanie finanénych nastrojov pre jednotlivych klientov.

Riadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:

Ocenovanie finanénych nastrojov vykonava uUsek Riadenia rizika EAM SK v
sulade s pravidlami zverejnenymi NBS. Depozitdr ndsledne vykonava
kontrolu pouzitych cien a spravnosti ocenovania.

5 Obchodovanie

Konflikt zaujmov:

Moznost U¢tovania vyssich poplatkov fondom alebo klientom na zaklade
neformadlnej dohody medzi EAM SK a depozitarom.

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:

Poplatky (za vedenie uUctov, transakéné naklady a poplatky depozitara)
musia byt stanovené v sulade s beznymi trhovymi podmienkami a
zodpovedat Urovni obvyklej na trhu.

6 Odmenovanie

Konflikt zaujmov:

Odmenovanie zaloZzené na vykonnosti moze viest k rizikovému spravaniu
zamestnancov.

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:
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Politika odmeriovania je nastavena tak, aby prostrednictvom kvalitativnych
a kvantitativnych  kritérii eliminovala motivaciu k nadmernému
podstupovaniu rizika a podporovala obozretné konanie zamestnancov.

7 Organizacna
Struktura

Konflikt zaujmov:

Konflikt zaujmov medzi oddeleniami podielajlcimi sa na obchodovani s
investi¢nymi produktmi, najma medzi Usekom Investicie, oddelenim Back
Office a Usekom Riadenia rizika.

Riadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:

a) fyzické a organiza¢né oddelenie jednotlivych Usekov,

b) segregacia pracovnych ¢innosti,

c¢) oddelenie povinnosti a zodpovednosti, ktoré by mohli byt navzajom
nezluditelné,

d) zabezpedenie nezavislosti pri vykone &innosti,

e) primerane nastavena politika odmenovania.

8 Obchodovanie

Konflikt zaujmov:

EAM prostrednictvom EAM SK vykonava spravu podielovych fondov a
riadenych portfélii (DPM). M&ze vzniknut konflikt zaujmov v désledku
nerovnakého zaobchadzania s podielnikmi fondov a klientmi, ktorym
spravcovska spolo¢nost riadi portfélia (DPM).

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:

e obchody s finanénymi nastrojmi v rdmci spravy fondov mdézu byt
realizované len v pripade, ak su v zaujme podielnikov fondu.

e pri riadeni individudlnych portfélii sa uplatiiuje princip rovnakého
zaobchadzania, pric¢om sa zohladnuju individualne investicné ciele a
poziadavky kazdého klienta.

9 Realitny fond (AIF)

Konflikt zaujmov:

EAM SK ziskava novy uver na financovanie kupy nehnutelnosti pre realitny
fond (AIF) od banky patriacej do skupiny Erste Group Bank.

Riadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:

Pri ziskavani financovania su vyziadané viaceré ponuky od bank patriacich
do skupiny Erste Group Bank aj od bank mimo skupiny. Podmienky
poskytnutych Uverov su pravidelne monitorované a vyhodnocované s
cielom zabezpecit ich sulad s trhovymi podmienkami.
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10

Realitny fond (AIF)

Konflikt zaujmov:

Pouzitie spriaznenych spolo¢nosti ako protistrany alebo poverovanie
spriaznenych spoloénosti v ramci skupiny Erste Bank Group vykonavanim
urcitych ¢innosti moze viest k vy$sim nakladom pre klientov.

Riadenie ariesenie konfliktu zaujmov:

EAM SK rozhoduje o vybere protistrany na zaklade objektivnych kritérii, pri
zachovani zaujmov investorov a integrity trhu, s odbornou starostlivostou
a nalezitou spravou. EAM SK wuzatvara objednavky len s takymi
protistranami, ktoré z celkového pohladu zabezpeluju najlepSiu moznu
ochranu zaujmov klientov.

i

Realitny fond (AIF)

Konflikt zaujmov:

Realitny fond EAM SK (AIF) ponuka na predaj alebo preddva nehnutelnosti
v ramci skupiny Erste Group Bank, institucionalnym klientom alebo
investorom v realitnom fonde alebo realitnym spolo¢nostiam.

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:

Pri kipe a predaji nehnutelnosti sa vykondva ich ocenenie v sllade s
definovanymi pravidlami. V kazdom pripade musia byt podmienky prevodu
nastavené v sulade s trhovymi podmienkami, obvyklymi medzi nezavislymi
tretimi stranami a primerane zdokumentované. Tento postup zabezpeduje,
Ze EAM SK na lcet realitného fondu kupuje alebo preddva nehnutelnosti za
trhovu cenu bez ohladu na osobu preddvajlceho alebo kupujlceho.

12

Realitny fond (AIF)

Konflikt zaujmov:

Zamestnanec EAM SK si prenajima objekt spravovany realitnym fondom
EAM SK.

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:

Je potrebné zabezpedit, aby podmienky ndjmu pre zamestnanca boli
nastavené v sulade s beznymi trhovymi podmienkami.

13

Realitny fond (AIF)

Konflikt zaujmov:

Znalec, ktory ocenuje nehnutelnost, je predsedom alebo ¢lenom
rozhodovacieho organu realitného fondu spravovaného EAM
prostrednictvom EAM SK.

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:

Znalec, ktory zaroven vykonava funkciu v rozhodovacom organe, nesmie
vykondvat oceflovanie nehnutelnosti pre predmetny fond.
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14

Realitny fond (AIF)

Konflikt zaujmov:

Zamestnanec EAM SK ma obchodny alebo blizky osobny vztah s
obchodnym partnerom pdsobiacim v sektore nehnutelnosti (predajca,
projektovy developer atd.).

Riadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:

Dotknuty zamestnanec nemda pristup k relevantnym obchodnym
dokumentom ani informaciam o nich.

15

Realitny fond (AIF)

Konflikt zaujmov:

Zamestnanec EAM SK poskytuje sukromnu pdZzi¢ku spolo¢nosti
podielajlcej sa na projekte vystavby nehnutelnosti.

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:

Dotknuty zamestnanec nesmie byt zapojeny do ziadnych <¢innosti
sUvisiacich s danym projektom, akonahle vznikne obchodny vztah medzi
EAM SK a projektovou spolo¢nostou. Toto obmedzenie sa vztahuje nielen
na strategické a operativne ¢innosti, ale aj na pristupové prava k Udajom a
informaciam suvisiacim s projektom.

16

Realitny fond (AIF)

Konflikt zaujmov:

EAM SK je Gc¢astnikom kupy alebo predaja nehnutelnosti. Kupujuci alebo
predavajlci je ¢lenom skupiny Erste Group Bank a zamestnanec vykonava
vyznamnu funkciu v oboch spolo¢nostiach.

Riadenie ariesenie konfliktu zaujmov:

Dotknutému zamestnancovi nebudu spristupnené dokumenty tykajlice sa
predmetnej transakcie a nebude sa zUc¢astriovat diskusii ani hlasovania o
bodoch programu suvisiacich s touto transakciou. Zamestnanec bude
oboznameny iba s vysledkom hlasovania. Aj v pripade sUvisiacich zapisnic
alebo protokolov mu bude poskytnuta len primerane skratena verzia.

17

Realitny fond (AIF)

Konflikt zaujmov:

Nehnutelnost méze byt predmetom zaujmu viacerych realitnych fondov
spravovanych EAM (AIF).

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:

Vyber nehnutelnosti podlieha jasne Struktirovanému, objektivnemu a
transparentnému procesu v rdmci nakupu, ktory bol schvaleny vedenim
spolo¢nosti. Pridelenie nehnutelnosti konkrétnemu realitnému fondu (AIF)
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sa uskutoc¢niuje po pociato¢nom internom vykonnostnom audite
a zdokumentuje sa.

Pri posudzovani existencie konfliktu zaujmov st rozhodujuce najma tieto
kritéria: fondové predpisy, rizikovy profil, cielové krajiny, trieda aktiv,
velkost nehnutelnosti a cielovy vykon. Ak skutoéne ddjde ku konfliktu
zaujmov, prednost by mal dostat ten realitny fond, pri ktorom od
posledného nakupu uplynul najdlhsi ¢as. Rozhodujucim datumom pre
posudenie tohto kritéria je okamih zaradenia nehnutelnosti do majetku
prislusného realitného fondu spravovaného EAM prostrednictvom EAM
SK.

18 | Realitny fond (AIF)

Konflikt zaujmov:

Sprava nehnutelnosti moéze viest ku konfliktu zaujmov medzi
nehnutelnostami spravovanymi EAM SK v realithom fonde, ak ide o
susediace nehnutelnosti a/alebo nehnutelnosti s rovnakym ndajomcom,
pripadne ak maju realitné fondy (AIF) spolo¢ni nehnutelnost (v
spoluvlastnictve alebo prostrednictvom realitnej spolo¢nosti).

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:

V zasade by sa malo predchadzat akymkolvek prepojeniam medzi
nehnutelnostami a najomcami.

Ak takéto konflikty vzniknu, napr. z dévodu velkosti nehnutelnosti, ndkupu
portfélia podobnych dévodov, je potrebné mozné konflikty zaujmov
identifikovat vopred a zaznamenat relevantné skuto¢nosti.

Zamestnanec zodpovedny za spravu predmetnej nehnutelnosti je povinny
sledovat tieto relevantné skutoénosti a v pripade vzniku konfliktu zaujmov
ho primerane zdokumentovat a nahlasit.

19 | Realitny fond (AIF)

Konflikt zaujmov:

Konflikty zaujmov pri vybere externych konzultantov a/alebo
poskytovatelov sluzieb medzi

e zaujmami realitného fondu spravovaného EAM prostrednictvom
EAM SK, jeho podielnikmi a EAM SK na jednej strane a externym
poskytovatelom sluzieb poverenym EAM SK poskytovanim sluzieb
v mene realitného fondu na strane druhej, alebo

e medzi jednotlivymi poskytovatelmi sluzieb navzajom,

e medzi zadujmami EAM SK a realitnym fondom spravovanym EAM
prostrednictvom EAM SK.

Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:
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e pred zadanim zdkazky externym poskytovatelom sluzieb sa
vyziada niekolko cenovych ponuk na poskytnutie pozadovanej
sluzby. Poskytovatel sluzieb je pri predlozeni svojej ponuky
povinny uviest vlastnicku Struktlru svojej spolo¢nosti.

Ak takyto konflikt zaujmov zasahuje do zaujmov podielnikov, zmluva s
prislusnym poskytovatelom sluzieb tykajlca sa poskytovania sluzby sa
ukongi v ¢o najkratSom moznom cCase.

20 | Realitny fond (AIF) Konflikt zaujmov:
Spolo¢nost spravujuca nehnutelnost, poverend EAM SK je zaroven
najomcom spravovanej nehnutelnosti.
Riadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:
Uzatvorenie najomnej zmluvy a jej zmeny, ako aj realizacia investicii na
naklady EAM SK, podliehaju predchadzajlicemu pisomnému schvaleniu
EAM SK.

21 | Realitny fond (AIF) Konflikt zaujmov:
Zamestnanec oddelenia Riadenie realitnych investicii si prenajima byt v
nehnutelnosti, spravovanej realithou spravcovskou spolo¢nostou, ktora
zaroven poskytuje sluzby spravy nehnutelnosti pre realitny fond
spravovany EAM prostrednictvom EAM SK.
Riadenie ariesenie konfliktu zaujmov:
Ndjomny vztah zamestnanca musi byt uzatvoreny za podmienok
zodpovedajucich beznym trhovym podmienkam, pricom nesmie dojst k
poskytnutiu neopravnenych vyhod alebo preferenéného zaobchadzania.

22 | Realitny fond (AIF) Konflikt zaujmov:
Realitna spravcovska spolo¢nost je majetkovo prepojenad s EAM SK alebo
existuje medzi nimi blizky osobny ¢i rodinny vztah s osobami opravnenymi
konat v mene EAM SK.
Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:
O prideleni zdkazky rozhoduje EAM SK, pricom rozhodovanie nie je
ponechané na rozpocet alebo uvazenie SPV. Na pokrytie prevadzkovych
nakladov je stanoveny limit pre bezné vydavky.

23 | Realitny fond (AIF) Konflikt zaujmov:

V realithom fonde spravovanom EAM prostrednictvom EAM SK je
ponuknutd nehnutelnost na kupu, pri¢om predavajuci tejto nehnutelnosti
zaroven prebera spravu nehnutelnosti ako spravcovska spolo¢nost.
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Riadenie arieSenie konfliktu zaujmov:

Je potrebné zabezpedit, aby odmena za sluzby spravy nehnutelnosti bola
stanovena v sulade s obvyklymi trhovymi podmienkami.

24 | Kritéria Konflikt zaujmov:

udrzatelnosti . . , Y, .
Vylu€ovacie kritéria pri investovani do udrzatelnych fondov mézu v

porovnani s tradiénymi investi¢nymi produktmi viest k nizsej vykonnosti
pre investorov.

Riadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:

Kritéria vyluc¢enia uplatiiované pri sprave udrzatelnych fondov su
transparentne komunikované verejnosti. V stlade s pravnymi
poziadavkami sa v procese predaja zohladfuju potreby a o¢akavania
Klientov.

25 | Kritéria Konflikt zaujmov:

udrzatelnosti - , o a Sy . - .
Pri vykone hlasovacich prav m6zu vzniknut konflikty v suvislosti so

spolo¢nostami spojenymi so skupinou Erste Group Bank. Nasledovné
spolo¢nosti boli identifikované pobockou EAM SK ako prepojené: Erste
Group Bank AG a Vienna Insurance Group AG.

Riadenie ariesenie konfliktu zaujmov:

V pripade tychto spolo¢nosti sa EAM SK zdrzi vykonu hlasovacich prav s
cielom predist vzniku konfliktu zaujmov. Zoznam dotknutych spolo¢nosti
podlieha kazdoro¢nej revizii.

26 | Kritéria Konflikt zaujmov:

udrzatelnosti . . , . S .
V suvislosti so spravou udrzatelnych fondov by mohli byt ovplyvnené

interné analyzy tykajuce sa investicii do Erste Group Bank AG.

Riadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:

Erste Group Bank AG je vylu¢ena z internych ESG analyz.

27 | Seed Capital pre Konflikt zaujmov:

nové fond
y Pri zakladani investi¢nych fondov méze byt v jednotlivych pripadoch

pociato¢ny kapital (seed capital) pre tieto fondy poskytnuty Erste Asset
Management GmbH (EAM). Fondy EAM m&Zu byt tiez neskér investovat do
inych fondov spravovanych EAM prostrednictvom EAM SK. Po spusteni
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fondu a/alebo po investicii méze fond (fondy) z podfondu opéat vystupit, s
prislusnymi poplatkami za podfond.

Riadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:

Investovanie fondov EAM do fondov EAM spravovanych prostrednictvom
EAM SK je pripustné, ak je investicia do fondu v sulade s investi¢nou
stratégiou nadobudajuceho fondu. Pri pripadnom naslednom predaji sa v
rdmci stratégie fondu (fondov) na zaklade individudineho posudenia
zaujmov zohladnia zaujmy predavaného investi¢ného fondu v ¢o najvacsej
moznej miere.

osobitnym vztahom

28 | Depozitarska banka | Konflikt zaujmov:
Depozitar fondov spravovanych EAM prostrednictvom EAM SK je taktiez
sucastou skupiny Erste Group Bank. Tato skutocnost by mohla viest k
vy$§Sim poplatkom U¢tovanym investi¢énym fondom a/alebo klientom.
Riadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:
Podielovym fondom sa Uctuju poplatky za vedenie Uuétov cennych papierov
a transakéné ndklady v rozsahu obvyklom na trhu. Vyska uc¢tovanych
poplatkov a nakladov je pravidelne prerokldvana a dohadovana medzi EAM
SK a depozitarskou bankou. V pripade vzajomnych fondov a/alebo velkych
investorov/Specialnych fondov mdze dojst k diferencovanému uctovaniu
poplatkov a nakladov. Takéto poplatky a naklady vSak zostavaju v ramci
rozpati obvyklych pre dané kategdrie fondov na trhu.
29 | Medzi EAM SK a Konflikt zaujmov:
osobami s Osoba Konail K o  Ktord vvkons
osobitnym vztahom soba konajtica ako zamestnanelcvgpo oc.nos:ui tora' vykonava ) ,
(zamestnanci outsourcované alebo delegovane cinnosti, méze mat pristup k dévernym
osoby ' informaciam tykajucim sa podielovych fondov a vypoctu NAV este pred
vykonavajice ich zverejnenim. Zneuzitie tychto informacii m6ze poskodit reputaciu EAM
outsourcované SK a viest k sankcionovanému poruseniu regulacnych povinnosti.
¢innosti)
Riadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:
Osoby s osobitnym vztahom nesmu zneuzivat interné informacie v
rozpore so zaujmami spolo¢nosti alebo skupiny.
Na predchadzanie takymto situaciam su zavedené interné pravidla pre
osobné obchody zamestnancov, interné smernice upravujuce kltu¢ové
procesy a pravidelné kontroly vykonavané utvarom Compliance.
30 | Medzi Konflikt zaujmov:
spravovanymi . ) . o R —— L
fondmi/stikromnym Qsopy v osob}tnom'\{ztlahu osti méze mat erstup k df)vernym'ln ormaciam
portféliom a tykajucim sa investi¢nych fondoch a vypocCte NAV eSte pred ich
osobami s zverejnenim. Zneuzitie takychto informacii méze poskodit fond a jeho

investorov.

Zverejnené dna: 18.8.2026
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(zamestnanci,

osoby Riadeni iesenie konfliktu zaui .

vykonavajice iadenie a rieSenie konfliktu zaujmov:

cv).utsour‘covane Osoby v osobitnom vztahu nesmu mat pristup k dovernym informaciam

cinnosti) tykajucim sa investiénych fondov a vypoctu NAV este pred ich
zverejnenim.

Na predchadzanie a zmierfiovanie takéhoto konfliktu zaujmov su
zavedené interné pravidla pre osobné obchody zamestnancov, interné
smernice upravujuce klu¢ové procesy a pravidelné kontroly vykonavané
Utvarom Compliance.

31 | Medzi Konflikt zaujmov:

individualnymi o i ) . . o

investormi a Osoby s osobitnym vztahom nesmu zneuzivat interné informdacie v

osobami s rozpore so zaujmami jednotlivych investorov, ktorych portféliad spolo¢nost

osobitnym vztahom spravuje.

(zamestnanci,

osoby

vykonavajtice Riesenie a vyriesenie konfliktu zaujmov:

E)il:]tr?outri():ovane Na predchadzanie zneuzitiu internych informdacii su zavedené interné

cihnos pravidla a kontrolné mechanizmy. Dodrziavanie tychto pravidiel je
predmetom priebezného monitorovania a kontrol vykondvanych utvarom
Compliance.

32 | Organizacna Konflikt zaujmov:

Struktura ., . , , , .. L,
Manazér EAM SK alebo jeho blizky pribuzny udrziava obchodny vztah so
subjektom vykondvajucim outsourcovanu ¢innost.

RieSenie a vyrieSenie konfliktu zaujmov:
Spolo¢nost prijala interny predpis upravujlci schvalovanie vykonu
vedlajSich ¢innosti a nadobudania majetkovych uc&asti, ktory stanovuje
pravidld, ktoré musia zamestnanci spolo¢nosti dodrziavat pri vzniku
dalSieho pracovnopravneho vztahu (v zmysle platnych pravnych
predpisov a pracovnych zmliv). Cielom tychto pravidiel je zabezpecit, aby
dalSie aktivity zamestnancov neviedli ku konfliktu zaujmov.

33 | Outsourcing Konflikt zaujmov:

EAM SK méZe delegovat urcité ulohy na externych poskytovatelov sluzieb
(napr. delegovanie spravy fondov). Na tento ucel mézu byt pouzité aj
spolocnosti zo skupiny Erste Group Bank. Existuje riziko, ze poskytovatelia
sluzieb budd vykonavat aj iné &innosti, ktoré by mohli byt v konflikte
zaujmov s Ulohami delegovanymi spravcovskou spolo¢nostou.

RieSenie a vyrieSenie konfliktu zaujmov:

Pri delegovani Uloh tretim strandm EAM SK vzdy zohladfiuje zaujmy
investorov a vSetkych poskytovatelov sluzieb podrobuje podrobnému
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1"




ERSTES

Asset Management

Erste Asset Management GmbH,

so sidlom Am Belvedere 1, 1100 Vieden, Rakusko,

zapisana v Obchodnom registri Obchodného sudu Vieden pod
registracnym cislom 102018 b

prevereniu ("due diligence"). V8etci povereni poskytovatelia sluzieb su
povinni prijat primerané opatrenia na identifikaciu konfliktov zdujmov
slvisiacich s vykondvanou c¢innostou, zaviest interné pravidla na
predchadzanie zistenym konfliktom zaujmov a informovat EAM SK o
konfliktoch zaujmov, ktorym nie je mozné predist. Akdkolvek odmena
prijatd EAM SK v suvislosti s transakciami realizovanymi v mene
investi¢ného fondu bude postupena prisluSnému podielovému fondu. Pri
outsourcingu c&innosti je zaroven zabezpecené, aby boli u¢tované len
poplatky a naklady v rozsahu obvyklom na trhu.
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