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Razkritje politike prejemkov v skladu s to¢ko (h)(i)-(ii) clena st. 450(1) CRR uredbe - predloga EU REM1: Prejemki, dodeljeni za
poslovno leto

Banka Sparkasse d.d.:

a b c d
Upravljalni Upravljalni Drugo visje Drugi zaposleni, katerih
organv organyv vodstvo poklicne dejavnosti
nadzorni funkciji pomembno vplivajo na
funkciji vodenja profil tveganosti
institucije
1 Fiksni prejemki Stevilo zaposlenih, katerih 0 3 18 0
poklicne dejavnosti pomembno
vplivajo na profil tveganosti
institucije
2 Skupni fiksni prejemki 0 507 1.327 0
3 Od tega: denarni 0 507 1.327 0
4 (ni relevantno v EU)
EU- Od tega: delnice ali enakovredni
4a lastniski delezi
5 Od tega: z delnicami povezani

instrumenti ali enakovredni
nedenarni instrumenti
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EU- Od tega: drugi instrumenti
5x
6 (ni relevantno v EU)
7 Od tega: druge oblike
8 (ni relevantno v EU)
9 Variabilni prejemki | Stevilo zaposlenih, katerih 3 18
poklicne dejavnosti pomembno
vplivajo na profil tveganosti
institucije
10 Skupni variabilni prejemki 177 239
1 Od tega: denarni 177 239
12 Od tega: odlozeni 32,00
EU- Od tega: delnice ali enakovredni
13a lastniski delezi
EU- Od tega: odlozeni
14a
EU- Od tega: z delnicami povezani
13b instrumenti ali enakovredni
nedenarni instrumenti
EU- Od tega: odlozeni
14b
EU- Od tega: drugi instrumenti
14x
EU- Od tega: odlozeni
14y
15 Od tega: druge oblike
16 Od tega: odlozeni
17 Skupni prejemki (2+10) 684 1.566
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Skupina Sparkasse:
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a b c d
Upravljalni Upravljalni Drugo visje Drugi zaposleni, katerih
organyv organyv vodstvo poklicne dejavnosti
nadzorni funkciji pomembno vplivajo na
funkciji vodenja profil tveganosti
institucije
1 Fiksni prejemki Stevilo zaposlenih, katerih 3 27 3
poklicne dejavnosti pomembno
vplivajo na profil tveganosti
institucije
2 Skupni fiksni prejemki 507 1.533 178
3 Od tega: denarni 507 1.533 178
4 (ni relevantno v EU)
EU- Od tega: delnice ali enakovredni
4a lastniski delezi
5 Od tega: z delnicami povezani
instrumenti ali enakovredni
nedenarni instrumenti
EU- Od tega: drugi instrumenti
5X
6 (ni relevantno v EU)
7 Od tega: druge oblike
8 (ni relevantno v EU)
9 Variabilni prejemki | Stevilo zaposlenih, katerih 3 27 3
poklicne dejavnosti pomembno
vplivajo na profil tveganosti
institucije
10 Skupni variabilni prejemki 177 301 23
1 Od tega: denarni 177 280 23
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12 Od tega: odlozeni 32 8
EU- Od tega: delnice ali enakovredni 21
13a lastniski delezi

EU- Od tega: odlozeni 21
14a

EU- Od tega: z delnicami povezani

13b instrumenti ali enakovredni

nedenarni instrumenti

EU- Od tega: odlozeni

14b

EU- Od tega: drugi instrumenti
14x

EU- Od tega: odlozeni

14y

15 Od tega: druge oblike

16 Od tega: odlozeni

17 Skupni prejemki (2+10) 684 1.834 201




Page: 5/10

SPARKASSE S

Razkritje politike prejemkov v skladu s tocko (h)(v)-(vii) ¢lena st. 450(1) CRR uredbe - predloga EU REM2: Posebna placila
zaposlenim, katerih poklicne dejavnosti pomembno vplivajo na profil tveganosti institucije.

Banka Sparkasse d.d.:

a b c d

Upravljalni Upravljalni Drugo visje Drugi zaposleni,
organyv organ v funkciji | vodstvo katerih poklicne
nadzorni vodenja dejavnosti pomembno
funkciji vplivajo na profil

tveganosti institucije

Dodeljeni zajam¢&eni variabilni prejemki

1 | Dodeljeni zajamceni variabilni prejemki — Stevilo
zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti pomembno
vplivajo na profil tveganosti institucije

2 | Dodeljeni zajamceni variabilni prejemki — skupni znesek

3 | Od tega dodeljeni zajamceni variabilni prejemki, placani
v poslovnem letu, ki niso upostevani v zgornji meji za
bonuse

Odpravnine, dodeljene v prejsnjih obdobjih, ki so bile izplacane v zadevnem poslovhem letu

4 | Odpravnine, dodeljene v prejSnjih obdobjih, ki so bile 0 1 0 0
izplaCane v zadevnem poslovhem letu — Stevilo
zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti pomembno
vplivajo na profil tveganosti institucije

5 | Odpravnine, dodeljene v prejsnjih obdobjih, ki so bile 0 20 0 0
izplaCane v zadevnem poslovnem letu — skupni znesek

Odpravnine, dodeljene v poslovhem letu

6 | Odpravnine, dodeljene v poslovnem letu — Stevilo
zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti pomembno
vplivajo na profil tveganosti institucije
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7 | Odpravnine, dodeljene v poslovnem letu — skupni
znesek

8 | Od tega placane v poslovnem letu

9 | Od tega odlozene

10 | Od tega odpravnine, placane v poslovnem letu, ki niso
uposStevane v zgornji meji za bonuse

11 | Od tega najviSja odpravnina, dodeljena eni sami osebi

Skupina Sparkasse:

a b c d

Upravljalni Upravljalni Drugo visje Drugi zaposleni,
organyv organ v funkciji | vodstvo katerih poklicne
nadzorni vodenja dejavnosti pomembno
funkciji vplivajo na profil

tveganosti institucije

Dodeljeni zajamc&eni variabilni prejemki

Dodeljeni zajamceni variabilni prejemki — Stevilo
zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti pomembno
vplivajo na profil tveganosti institucije

2 | Dodeljeni zajamceni variabilni prejemki — skupni znesek
3 | Od tega dodeljeni zajamceni variabilni prejemki, placani

v poslovnem letu, ki niso uposStevani v zgornji meji za

bonuse

Odpravnine, dodeljene v prejsSnjih obdobjih, ki so bile izplaane v zadevnem poslovnem letu
4 | Odpravnine, dodeljene v prejsnjih obdobjih, ki so bile 2

izplaCane v zadevnem poslovnem letu — Stevilo
zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti pomembno
vplivajo na profil tveganosti institucije
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5 | Odpravnine, dodeljene v prejsnjih obdobijih, ki so bile 49
izplacane v zadevnem poslovnem letu — skupni znesek

Odpravnine, dodeljene v poslovnem letu

6 | Odpravnine, dodeljene v poslovnem letu — Stevilo
zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti pomembno
vplivajo na profil tveganosti institucije

7 | Odpravnine, dodeljene v poslovhem letu — skupni
znesek

8 | Od tega placane v poslovnem letu

9 | Od tega odlozene

10 | Od tega odpravnine, placane v poslovnem letu, ki niso
uposStevane v zgornji meji za bonuse

11 | Od tega najviSja odpravnina, dodeljena eni sami osebi
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Razkritje politike prejemkov v skladu s to€ko (h) (iii)-(iv) ¢lena st. 450(1) CRR uredbe - predloga EU REM3: OdloZeni prejemki

Banka Sparkasse d.d.:

a b c d e f EU-g EU-h
Odlozeni in Skupni Od tega, ki | Od tega, Znesek Znesek Skupni znesek | Skupni Skupni
zadrzani znesek bodo ki bodo prilagoditve | prilagoditve | prilagoditvev | znesek znesek
prejemki odlozenih dospeliv dospeliv | za za poslovhem odloZenih odloZenih
prejemkov, | placilov placilo v uspesSnostv | uspeSnostv | letu zaradi prejemkov, prejemkov,
dodeljenih poslovnem | prihodnjih | poslovhem poslovhem naknadnih dodeljenih dodeljenih
zaprejSnja | letu poslovnih | letu pri letu pri implicitnih pred za prejSnja
obdobja letih odlozenih odlozenih prilagoditev poslovnim obdobja
ocenjevanja prejemkih, ki | prejemkih, ki | (tj. sprememb | letom, ki so ocenjevanja
uspesnosti bodo dospeli | bodo dospeli | vrednosti bili dejansko uspesnosti,
v placilo v v prihodnjih | odloZenih izplacaniv ki so
poslovnem letih prejemkov poslovnem dospeliv
letu ocenjevanja | zaradi letu placilo,
uspesnosti sprememb vendar
cen zanje velja
instrumentov) obdobje
zadrzZanja
7 | Upravljalni 52 0 52 0 0 0 9 0
organ v funkciji
vodenja
8 | Denarni 52 0 52 0 0 0 9 0
25 | Skupni znesek | 52 (o} 52 (o} 0 (o} 9 0
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Skupina Sparkasse:
a b c d e f
EU-g EU-h
OdloZeniin Skupni Od tega, ki | Od tega, Znesek Znesek Skupni znesek | Skupni znesek Skupni
zadrzani znesek bodo ki bodo prilagoditve | prilagoditve | prilagoditve v | odloZenih znesek
prejemki odlozenih dospeliv dospeliv | za za poslovhem prejemkov, odloZenih
prejemkov, | placilov placdilo v uspesnostv | uspesnostv | letu zaradi dodeljenih pred | prejemkov,
dodeljenih poslovnem | prihodnjih | poslovhem poslovhem naknadnih poslovnim dodeljenih
za prejSnja | letu poslovnih | letu pri letu pri implicitnih letom, ki so bili za prejSnja
obdobja letih odloZenih odloZenih prilagoditev dejansko obdobja
ocenjevanja prejemkih, prejemkih, (tj. sprememb | izplacaniv ocenjevanja
uspesnosti ki bodo ki bodo vrednosti poslovhem letu | uspesnosti,
dospeliv dospeliv odloZenih ki so
placilo v prihodnjih prejemkov dospeliv
poslovhem letih zaradi placilo,
letu ocenjevanja | sprememb vendar
uspesnosti cen zanje velja
instrumentov) obdobje
zadrzanja
7 Upravljalni 52 0 52 9
organ v
funkciji
vodenja
8 Denarni 52 0 52 9
9 Delnice ali
enakovredni
lastniski
delezi
10 | Z delnicami
povezani
instrumenti
ali
enakovredni
nedenarni
instrumenti
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11 | Drugi 21
instrumenti -
fantomske
delnice

13 | Drugo visje 61 28 33 31
vodstvo

14 | Denarni 20 8 13 8

15 | Delnice ali
enakovredni
lastniski
delezi

16 | Z delnicami 41 20 20 23
povezani
instrumenti
ali
enakovredni
nedenarni
instrumenti

25 | Skupni 13 28 85 0 0 0 40 0
znesek

Razkritje politike prejemkov v skladu s to€ko (i) ¢lena §t. 450(1) CRR uredbe - predloga EU REM4: Prejemki v viSini 1 milijona EUR ali
vec

Banka Sparkasse oz. Skupina Sparkasse nobenemu od zaposlenih ni izplacala prejemkov v viSini 1 milijona EUR ali vec¢, zato ne razkriva
predloge EU REMA4.



