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Raportul Directotatului BCR Pensii SAFPP SA 
pentru exercitiul financiar 01.01.2018 - 31.12.2018 

1. lnformatii generale despre companie 

Denumire 'i obiect de activitate 

BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE S.A. (« BCR 
PENSII » ·sau .Societatea) este o societate pe actiuni, administrata in sistem dualist, avand sediul social in 
Romania, Galea Victoriei nr. 15, etaj 3, podium, aripa sud - sud est, sector 3, Bucurel?ti, inregistrata Ia 
Registrul Comertului sub nr. J40/12566/29:06.2007, cod unic de inregistrare nr. 22028584, cu un capital 
subscris l?i varsat in valoare de 88.471 .840 lei. 

Activitatea companiei consta in administrarea fondurilor de pensii private, obligatorii l?i facultative. fn 
acest sens, BCR PENSII a fost autorizata ca administrator de pensii private prin decizia emisa de Comisia de . 
Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (,CSSPP"), in prezent Autoritatea de Supraveghere Financiara 
(,ASF") nr. 90 din data de 21 .08.2007, precum l?i ca administrator de pensii facultative prin decizia CSSPP, in 
prezent ASF, nr. 887 din data de 11 .11 .2009 l?i este inscrisa in Registrul ASF-Sectorul Pensii Private cu codul 
SAP-R0-22041 021. 

La data de 31 .12.2018 BCR Pensii nu detine sucursale. 

Structura capitalului social. Actionariatul companiei 

Capitalul social al companiei este format din 8.847.1 ~4 actiuni ordinare, nominative cu o valoare nominala de . 
1 0 lei fiecare. 

La data de 31 decembrie 2018 actionarii companiei sunt: 

Numar de Valoare Participatie 
actiuni (lei) (%) 

BCR - Banca Comerciala Romana SA 8.847.183 88.471.830 99,999988697 
0 eersoana fizica 1 10 0,000011303 

TOTAL 8.847.184 88.471.840 100 

BCR Pensii nu a rascumparat actiuni proprii in cursul anului 2018. In anul 2018 nu au avut loc 
modificari in valoarea capitalului social si riici in structura actionariatului. 

Dezvoltarea previzibila a BCR Pensii 

Obiectivele urmarite in perioada viitoare de catre BCR Pensii , Societate de Administrare a Fondurilor 
de Pensii Private SA, sunt concentrate pe crel?terea calitatii participantilor atra!?i !?i imbunatatirea serviciilor 
oferite acestora, cat !?i pe fidelizarea clientilor prin pozitionarea printre primele 3 fonduri din piata din punct de 
vedere al randamentelor· oferite, conform profilului d~ risc.Totodata, BCR Pensii urmarel?te crel?terea in mod 
sustenabil a volumului de active gestionate in scopul dezvoltarii sustinute a activitatii societatii !?i consolidarii 
pozitiei pe piata fondurilor de pensii private atat pentru Pilonulll , cat l?i pentru Pilonullll. 
BCR Pensii nu a desfal?urat activitati din domeniul cercetarii l?i dezvoltarii in anul 2018. 

Conducerea companiei 'i organigrama 

Organele de conducere ale societatii sunt: Directoratull?i Consiliul de Supraveghere; ambele compuse 
din 3 membri. 

Componenta Directoratului l?i a Consiliului de Supraveghere al Societatii Ia 31 decembrie 2018 este 
urmatoarea: 

a. Componenta Directoratului Ia 31 decembrie 2018: 
Radu Craciun - cetatean roman, Prel?edinte al Directoratului .,...Director General 
Adela-Maria Cercel - cetatean roman, membru al Directoratului - Director Executiv 



Lucian Liviu Matu- cetatean roman, membru al Directoratului- Director Executiv 
; I ' / ' 

b.Componenta Consililiului de ·Supraveghere Ia 31 decembrie 2018: 
Dana-Luciana Dima- cetatean roman, pre§edinte al Consiliului de Supraveghere 
Dragos-Valentin Neacsu- cetatean roman, membru al Consiliului de Supraveghere 
Elke Meier - cetatean austriac, menibru al Consiliului de Supraveghere 

Organigrama societatii Ia data de 31.12.2018 este dupa cum urmeaza: 

Structura organizatDric:a • BCR. Paull, Soc:letata de Administrant • Fonclurtlor de Paull Privata SA 

Numarul mediu de angajati in anul 2018 a fost de 44. 

2. lnformatii privind fondurile administrate, depozitarul 'i auditorul 

Fondul de Pensii Administrat Privat BCR a fost autorizat prin Decizia CSSPP, in prezent ASF, nr. 119 
din data de 05.09.2007 §i inscris in Registrul ASF-Sectorul Pensii Private cu codul FP2-123. 

Depozitarul Fondului de Pensii Administrat Privat BCR este BRD - Groupe Societe Generale SA cu 
sediul social in Bucure§ti, Sector 1, B-dul. lon Mihalache, Nr.1-7, cod po§tal 011171, tel. 40-21-2008370, Fax 
40-21-2008373. 

Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS a fost autorizat prin Decizia CSSPP, in prezent ASF, nr. 15 
din data de 29.05.2007 §i este inscris in Registrul ASF-Sectorul Pensii Private cu codul FP3-1 048. 

Depozitarul Fondului BCR PLUS este BRD - Groupe Societe Generale S.A. cu sediul social in 
Bucure§ti, Sector 1, Bd. lon Mihalache, Nr.1-7, cod po§tal 011171 , tel. 40-21-301 .61 .00, Fax 40-21-200.83.73. · 

Tncepand cu situatiile financiare ale anului 2015, auditorul BCR Pensii FPAP §i BCR Plus este Ernst & 
Young Assurance Services S.R.L. cu sediul social in ·sucure§ti, Sector 1, Bulevardullon Mihalache, Nr. 15-17, 
Cladirea Bucharest Tower Center, Parter, tel. 40-21-402.4000. 

incepand cu situatiile financiare ale anului 2017, auditorul BCR Pensii SAFPP SA este 
PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT S.R.L. cu sediul social in Bucure~ti , Sector 2, Str. Barbu Vacarescu 
nr. 301-311 Cladirea Lakeview, Etaj 6/1 , Tel. 40.;21-2253000, 40.:.21-202.8500, 40-21 -202.86.00. 
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3. Bazele intocmirii situatiilor financiare 

Situatiile financiare au fost elaborate in conformitate cu urmatoarele acte legislative in vigoare: 

• Norma 14/2015 privind reglementarile contabile conforme cu directivele europene aplicabile 
Sistemului de Pensii Private, cu modificarile si completarile ulterioare. 

• Norma 2/2017 pentru modificarea si completarea Normei Autoritatii de Supraveghere Financiara 
nr. 14/2015 privind reglementarile contabile conforme cu directivele europene aplicabile sistemului 
de pensii private 

• Norma 1/2018 pentru modificarea si completarea Normei Autoritatii de Supraveghere Financiara 
nr. 14/2015 privind reglementarile contabile conforme cu directivele europene aplicabile sistemului 
de pensii private 

• Norma 7/2017 privind intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale individuale ale 
entitatilor din sistemul de pensii private (,Norma 7/2017") 

• Norma 11/2011 privind investirea si evaluarea activelor fondurilor de pensii private cu modificarile 
si completarile ulterioare (,Norma 11/2011"); 

• Norma 13/2012 a CSSPP privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru fondurile de 
pensii administrate privat cu modificarile si completarile ulterioare (,Norma 13/2012"); 

• Legea Contabilitatii nr. 82/1991 , republicata. 

Membrii Comisiei de Supraveghere ~i ai Directoratului confirma ca situatiile financiare, bilantul ~i 
contul de profit ~i pierdere Ia 31.12.2018, precum ~i rapoartele admiriistratorului au fost intocmite in 
conformitate cu legislatia prezentata mai sus, ~i ca acestea reflecta cu acuratete ~i exactitate performantele 
financiare ~i fluxurile de trezorerie pentru anul mentionat in prezentul raport. · 

4. Piata pensiilor private Pilon II ~i Pilon Ill - ansamblu 

Anul 2018 a fost caracterizat de continuarea cre~terii numarului de participanti ~i a valorii activelor fata 
de anul anterior. Valoarea activelor totale aflate in administrare Ia nivelul intregului sistem de pensii private a 
crescut Ia 49,60 miliarde de lei, de Ia 41 ,54 miliarde lei in 2017. 

Numarul participantilor a crescut de asemenea; de Ia 7.488 mii participanti Ia data de 31 .12.2017, Ia 
7.722 mii participanti Ia data de 31.12.2018. 

5; Activitatea de marketing ~i vanzari 

- Strategia de marketing ~i vanzari a BCR Pensii pentru Pilonul II s-a axat in anul 2018 pe educarea ~i 
informarea populatiei cu privire Ia pensia administrata privat ~i Ia importanta economisirii pentru un · 
venit suplimentar Ia pensionare. 

- Promovarea Fondului de Pensii Administrat Privat BCR s-a realizat in anul 2018 cu ajutorul: site-ului 
www.pensiibcr.ro, materialelor. de promovare si materialului de educatie financiara Ghidul Pensiilor, 

. care explica cum functioneaza sistemul de pensii din Romania ~i ce instrumente avem Ia indemana ca 
sa ne pregatim din timp un viitor confortabil Ia momentul pensionarii. 

- Conform datelor publicate de ASF (www.asfromania.ro ) Fondul de Pensii Administrat Privat BCR a 
incheiat anul 2018 cu un numar total de 635.769 participanti, reprezentand o cota 8,77% din totalul 
de 7.250.299 participanti Ia piata de pensii administrate privat. Activul net al Fondului de Pensii 
Administrat Privat BCR a fost Ia 31 .12.2018 in valoare de 3.123,89 mil lei, reprezentand 6,57% din 
totalul de 47.576,61 mil lei ac_tive nete din piata de pensii administrata privat. 
Tn 2018 dezvoltarea ~i promovarea activa a Pilonului Ill a continuat sa fie una dintre directiile 
strategiece a BCR Pensii. La 31 decembrie 2018, Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS avea un 
numar de 135.232 participanti , reprezentand 28,64% din totalul de 472.160 participanti din piata 
pensiilor facultative (conform datelor publicate pe site-ul ASF Ia Decembrie 2018). 

- Strategia de promovare a Fondului de Pensii Facultaitve BCR PLUS s-a axat pe informarea 
populatiei, inclusiv a retelei de vanzari ~i a angajatorilor, cu privire Ia avantajele pensiei facultative, 
atat din perspectiva economisirii pe termen lung, cat ~i in ceea ce prive~te beneficiile fiscale 
prevazute de codul fiscal in vigoare. 

- Strategia de marketing ~i vanzari a Pilonului Ill-s-a axat in 2018 pe: diverse participari Ia evenimente ~i 
targuri de profil ; campanii de promovare online ~i alte proiecte digitale; campanii de presa; 
promovarea prin intermediul materialelor publicitare, a materialelor de educatie financiara (Ghidul 
Pensiilor),imbunat<Wrea continua a calitatii serviciilor oferite participantilor existenti ~i potentiali, 
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precum si promovarea activa a contului online 24 Pensie, care le permite participantilor sa aiba acces 
Ia orice ora Ia informatii despre pensia lor privata. 

6. Evolutia financiara 

6.1. Evolutia financiara a societatii BCR PENS/I, SAFPP 

in anul 2018, BCR Pensii a obtinut profit in suma de 12.790.200 lei, din care va constitui ca rezeva 
leg ala, confom prevederilor legale in vigoare, sum a de 639.510 lei, urmand ca sum a de 12.150.690 lei sa fie 
propusa spre repartizare ca dividende actionarilor. 

in forma sintetizata, pozitia financiara ~i situatia performantei obtinute in anul 2018 se prezinta dupa 
cum urmeaza: 

Bilant Ia 31.12.2018 (mii lei) 

Denumire indicator 

Active imobilizate necorporale 

Active imobilizate corporale 

Active imobilizate financiare 

Active circulante ~i cheltuieli in a\lans 

Active Total 

Datorii ~i Provizioane 

Capitaluri proprii 

Datorii 'i Capitaluri Proprii Total 

31.12.2017 31.12.2018 

1.255 749 

1.110 558 

111 .288 83.834 

15.903 57.742 

129.556 142.882 

22.269 30.346 

107.287 112.536 

129.556 142.882 . 

Activele necorporale prezentate in bilarit su.nt reprezentate de licente ~i programe informatice Ia 
valoa·rea de cost majorata cu dezvoltarile ulterioare ~i diminuata cu amortizarea cumulata. 

· Activele imobilizate financiare sunt reprezentate de depozitele pe termen lung ~i de titlurile de valoare 
care acopera provizionul tehnic. · · 

Datoriile din bilant sunt reprezentate de datorii pe termen scurt ~i provizioane, valoarea semnificativa 
Ia 31.12.2018 fiind reprezentata de provizionul tehnic: 27.057 mii lei (2018) fata de 19.447 mii lei (2017). 

Contul de Profit 'i Pierdere Ia 31.12.2018 (mii lei) 

Denumire indicator 

Venituri din exploatare 

Venituri financiare 

Venituri totale din activitatea curenta 

Cheltuieli din activitatea curenta 
Profitul din activitatea curenta 
Venituri totale 

Cheltuieli totale 

Rezultat net I profit/ (pierdere) 

BCR 
Pens II 

Total sume Total sume 
31.12.2017 31.12.2018 

34.287 39.375 

3.200 3.895 

37.487 43.270 

(29.548) (30.480) 
7.939 12.790 

37.487 43.270 

(29.548) (30.480) 

7.939 12.790 
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Profitul total a fost in crestere in anul 2018 comparativ cu anul 2017, atat ca urmare a cresterii 
veniturilor dar si ca urmare a faptului ca recunoasterea provizionului tehnic in anul 2018 a fost realizata printr
o cheltuiala mai red usa in a nul 2018 (7 .609 mii lei) comparativ cu a nul 2017 (9.070 mii lei). 

· Cifra neta de afaceri a crescut semnificativ comparativ cu aceea~i perioada a anului trecut, atingand 
nivelul de 39.367 mii lei comparativ cu 33.906 mii lei in 2017. 

Defalcarea cifrei de afaceri ca ~i contributie a fiecaruia din cele 2 fonduri administrate. este prezentata 
mai jos: 

Cifra de afaceri (mii lei) 

Cifra de afaceri aferenta administrarii BCR FPAP 

Cifra de afaceri aferenta administrarii BCR Plus 

TOTAL 

2017 

26.462 

7,444 

33.906 

2018 

31 .297 

8.070 

~9.367 

Veniturile financiare au ramas relativ constante, datorita cre~terii valorii titlurilor, ceea ce a compensat 
pierderile din marcarea Ia piata a titlurilor detinute. . 

in ceea ce prive~te cheltuielile de exploatare, o pondere mare in structura acestora o au cheltuielile cu 
colaboratorii ~i onorarii profesionale, cheltuielile cu comisioanele agentilor de marketing, urmate de cheltuielile 
de marketing, protocol ~i promovare ~i cheltuielile cu servicii IT. · 

in structura, cheltuielile cu prestatiile externe nu au suferit modificari, iar nivelul de semnificatie al 
fiecarei categorii a ramas de asemenea constant 

CHEL TUIELI PRIVIND PRESTA TilLE EXTERNE lei 

Descriere 2017 2018 

Cheltuieli cu chiriile 345.603 368.560 

Cheltuieli cu asigurarile de bunuri ~i persoane 150.900 173.330 

Che!tuieli cu reparatii ~i intretinere 74.645 101 .136 

Cheltuieli cu serviciile de training 156.012 102.504 

Cheltuieli cu colaboratoiii ~i onorarii profesionale (i) 363.720 288.621 

Cheltuieli de marketing. protocol ~i promovare (ii) 852.841 557.547 

Cheltuieli cu deplasarile in tara ~i strainatate 68.843 73.902 

Cheltuieli cu po~ta ~i telecomunicatiile (iii) 630.934 687.652 . 

Cheltuieli cu servicii de scanare. arhivare ~i procesare 68.263 44.578 

Cheltuieli cu serviciiCall Center 39.109 0 

Cheltuieli servicii IT (iv) 998.020 576.032 

Cheltuieli cu servicii bancare 23.692 19.094 

Alte cheltuieli privind prestatiile externe 1.309.968 1.443.563 

Total 5.082.550 4.436.519 

(i) Cheltuielile cu colaboratorii ~i onorariile profesionale in suma total a de 288.621 lei (2017: 363.720 lei) 
cuprind cheltuieli cu onorariile ate rente auditului financiar ~i IT al societatii 162.790 lei (2017: 
269.225 lei) , cheltuieli cu onorariile avocatilor 40.825 lei (2017: 21 .178 lei), cheltuieli cu cotizatia A 

APAPR 82.754 lei (2017:64.344 lei).precum ~i alte cheltuieli cu colaboratorii ~i servicii profesionale 
2.252 lei (2017: 8.973 lei). Auditorul financiar extern al Societatii pentru exercitiul financiar incheiat 
Ia 31 decembrie 2018 este PricewaterhouseCoopers Audit SRL. Ia tel ca l?i pentru anul2017. 

(ii) Cheltuielile de marketing, protocol ~i promovare in suma totala de 557.547 lei (2017: 852.841 lei) 
reprezinta cheltu ieli efectuate pentru promovarea fondurilor de pensii private obligatorii ~i facultative 
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prin campanii de informare cu privire Ia caracteristicile ~i avantajele sistemului de pensii 
.administrate privat. 

(iii) Cheltuielile cu po~ta ~i telecomunicatiile pentru anu l 2018 au fost in suma de 687.652 lei (2017: 630.934 
lei), cea mai mare pondere avand-o cheltuielile ocazionate de informarea anuala a participantilor. ~i 
de alte informari diverse trimise catre participanti. 

(iv) Cheltuielile cu serviciile IT in suma totala de 576.032 lei (2017: 998.020 lei) reprezinta cheltuieli de 
intretinere hardware si software pentru aplicatiile informatica utilizate de catre Societate 

ProvizionTehnic- evolutie 

In conformitate cu "Norma 13/2012 privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru fondurile de 
pensii administrate privat" emisa de catre Autoritatea de Supraveghere Financiara - Sectorul Pensii Private, . 
societatea este obligata sa constituie provizionul tehnic corespunzator angajamentelor financiare asLimate prin 
schema de pensii administrata privat. 

Provizionul tehnic comunicat prin decizia ASF nr. 1620/27".06.2018 pentru data de 31 decembrie 2018 
pentru acoperirea garantiei oferita prin prospectul fondului BCR Fond de Pensii Administrat Privat este de 
32.534.482 lei (31 decembrie 2017: 31 .115.197 lei). Aceasta cre~tere se datoreaza in principal evolutiei 
descrescatoare a· ratelor de discount folosite in calcul pentru actualizarea fluxurilor de numerar viitoare. 
Conform Normei 13/2012 se utilizeaza ratele aferente curbei spot . a randamentelor obligatiunilor 
guvernamentale cotate AAA publicata de catre Banca Centra Ia Europeana . . 

Metoda de calcul utilizata pentru provizionul tehnic, in concordanta cu modelul standard din. norma, 
este bazata pe o structura arborescenta binomiala (Cox, Ross & Rubinstein Option-Pricing Model - Arborele 
binomial) pentru determinarea valorilor efective viitoare ale activului personal al fiecarui participant. 

La data situatiilor financiare prevederile Normei ASF cu privire Ia provizionul tehnic specifica faptul ca 
atingerea nivelului provizionului tehnic, calculat conform Normei 13/2012, se realizeaza pe o perioada de 
maximum 8 ani , pe seama conturilor de cheltuieli, prin suplimentarea anuala a activelor corespunzatoare 
provizionului tehnic cu o suma reprezentand minimum 10% din comisionul anual de administrare realizat in . 
exercitiul financiar precedent. . . 

In consecinta, in baza analizelor efectuate pentru data situatiilor financiare, ~i tinand cont de estimarea 
de potential de cre~tere a acestui provizion, societatea a inregi'strat pentru anul 2018 o cheltuiala cu 
provizionul tehnic de 7.609.598 lei, peste nivelul minim de 10% specificat de norma. La finalul anului 2018 
Societatea are inregistrat un provizion tehnic in valoare totala de 27.056.596 lei · 

6.2 Evolutia financiara a Fondul de Pensii Administrat Privat BCR 

. In evolutia activelor fondului, o cre~tere semnificativa s-a inregistra~ in cazul creantelor imobilizate 
(titluri de stat ~i obligatiuni) care au ajuns Ia 2.154.348 mii lei Ia 31.12.2018 fata 1. 764.260 mii lei Ia 
31.12.2017, iar in cazul investitiilor cu durata mai scurta pana Ia maturitate (obligatiuni ~i depozite) s-a 
inregistrat o crestere Ia 368.422 mii lei in 2018 fata de 222.544 mii lei in 2017. 

Activul net total Ia 31 .12.2018 a fost de 3.123.886 mii lei comparativ cu sfar~itul anului trecut cand a 
inregistrat valoarea de 2.599.833 mii lei. 

Denumire indicator 
Active financiare imobilizate 

Active financiare circulante 

Active Total 

Datorii 

Capitaluri Proprii 

Datorii 'i Capitaluri Pro'prii Total 

Bilant Ia 31.12.2018 (mii lei) 

f 

31.12.2017 31.12.2018 

2.377.211 2.758.566 

225.852 370.463 

2.603.063 3.129.029 

3.230 5,143 

2.599.833 3.123.886 

2.603.063 3.129.029 
Comparativ cu anul anterior cand Fondul a inregistrat profit in suma de 123.990 mii lei, in anul 2018 

Fondul a inregistrat o pierdere in valoare de 19.564 mii lei. 

Contul de profit si pierdere Ia 31.12.2018 (mii lei) 

Denumire indicator 

Venituri din activitatea curenta 

Cheltuieli din activitatea curenta 

BCR 
Pensll 

Total sume 

31.12.2017 

1.029.902 

(905.912) 

Total sume 

31.12.2018 

1.260.035 

(1.279.599) 
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Profitul (pierderea) din activitatea curenta 

Venituri totale 

Cheltuieli totale 

Profitul (pierderea) exercitiului 

Cheltuieli administrare BCR Fond de Pensii Administrat Privat 

123.990 

1.029.902 

(905.912) 

123.990 

Cheltuielile de administrare BCR Fond de Pensii Administrat Privat au fost dupa cum urmeaza: 

Cheltuieli administrare fond suportate de administrator 

Cheltuieli comision de depozitare 
Cheltuieli comision custodia 
Cheltuieli servicii bancare ~i asimilate 
Cheltuieli comision intermediere tranzactii 
Cheltuieli cu taxa de functionare catre ASF 
Cheltuieli cu alte taxe percepute de· ASF 
Cheltuieli cu comisioanele agentilor de marketing 

Cheltuieli privind deficit contributii brute 

Total 

Cheltuieli administrare fond suportate de fond 

Cheltuieli cu taxa de audit 
Cheltuieli cu comisioanele de administrare 

Total 

6.3 Evolutia financiara a Fondului de Pensii Fa.cultative BCR PLUS 

Total sume 
31.12.2017 

599 
340 

1 
284 

3.703 
2 

99 

1 

5.029 

Total sume 
31.12.2017 

33 
13.909 

13.942 

(19.564) 

1.260.035 

(1.279.599) 

(19.564) 

(mil lei) 
Total sume 
31.12.2018 

609 
374 

2 
500 

4,405 
. 5 

108 

4 

6.007 

(mii lei) 
Total Sume 
31.12.2018 

33 
17.367 

17.400 

Tn evolutia activelor fondului, cea mai mare cre~tere s-a inregistrat in cazul creantelor imobilizate 
(obligatiuni de tip Benchmark, obligatiuni corporative precum ~i alte tipuri de obligatiuni) care au inregistrat o 
cre~tere de Ia 220.207 mii lei Ia 31.12.2017 Ia 256.259 mii lei Ia 31.12.2018, bazata pe dinamica activului net. 

Activul net Ia 31.12.2018 a fost 357.254 mii lei comparativ cu sf~r~itul anului trecut c~nd a inregistrat 
318.674mii lei. 

Bilant Ia 31.12.2018 (mii lei) 

Denumire indicator Sold Ia 31.12.2017 Sold Ia 31.12.2018 

Active financiare imobilizate 296.461 329.637 
Active circulante 23.239 29.200 
Active Total 319.700 358.837 
Datorii 1.026 1.583 
Capitaluri Proprii 318.674 357.254 
Datorii §i Capitaluri Proprii Total 319.700 358.837 

In anul 2018 Fondul a inregistrat o pierdere de 8.011 mii lei comparativ cu anul 2017 cand a inregistrat 
un profit de 12.200 mii lei. 

• BCR!i 
Pensll 

7 



Contul de profit 'i pierdere Ia data de 31.12.2017 (mii lei) 

Denumire indicator 
Venituri din activitatea curenta 

Cheltuieli din activitatea curenta 

Profitul (pierderea) din activitatea curenta 

Venituri totale 

Cheltuieli totale 

Profitul (pierderea) exercitiu_lui 

Total sume 
31.12.2017 . 

134.270 

(122.070) 

12.200 

134.270 

(122.070) 

12.200 

Total sume 
31.12.2018 

152.053 

(160.064) 

(8.011) 

152.053 

(160.064) 

(8.011) 

In mod similar cu fondul FPAP BCR, principala cauza a rezultatului negativ din anul 2018 a fost 
reprezentata de rezultatul net al marcarii Ia piata ~i al tranzactiilor din cursul anului 2018. 

Cheltuieli administrare BCR Plus 

Cheltuieli administrare fond suportate de 
administrator 

Cheltuieli servicii bancare ~i asimilate 
Cheltuieli. cu taxa de functionare catre ASF 
Cheltuieli cu alte taxe percepute de ASF 
Cheltuieli privind suma datorata FGDSPP 
Cheltuieli cu comisioanele agentilor de marketing 
Alte cheltuieli 

Total 

Cheltuieli administrare fond suportate de fond 

Cheltuieli cu taxa de audit 

Cheltuieli cu comisioanele de administrare 

Cheltuieli comision de depozitare 

Cheltuieli comision custodie 
Cheltuieli comision decontare 

Cheltuieli comision intermediere tranzactii 
Cheltuieli servicii bancare ~i asimilate · 

Total 

Total cheltuieli de administrare a BCR Plus 

7. Principii investitionale 

Total sume 
31.12.2017 

30.712 
484.638 

3.750 
65.300 

1.150.821 
513 

1.735.734 

Total sume 
31.12.2017 

24.300 

5.917.488 

175.578 

46.659 

8.528 
35.328 

3.586 

6.211.467 

7.947.201 

lei 
Total sume 
31.12.2018 

36.365 
548.799 

5.000 . 

65.300 
1.179.286 

150 

1.834.901 

Lei 
Total sume 
.31.12.2018 

24.300 

6.830.968 
•202.766 

50.326 
8.462 

57.314 
3.500 

7.177.636 

9.012.537 

Tn cadrul activitatii de administrare a activelor Fondului de Pensii Administrat Privat BCR ~i ale 
Fondului de Pensii Facultative BCR Plus, Administratorului BCR Pensii, S.A.F.P.P. SA respecta principiile 
investitionale impuse de prevederile legale fn vigoare, precum ~i pe cele asumate prin Prospectele celor doua 
fond uri. 

Administratorul are o abordare pe termen mediu ~i lung fn definirea ~i evaluarea strategiilor 
investitionale.Managementul investitiilor se realizeaza atat Ia nivelul fntregului portofoliu prin adoptarea unei 
strategii de alocare a activelor fntre diferite clase, cat ~i individual prin selectarea instrumentelor fn cadrul 
fiecarei clase de active. Ponderile claselor de active sunt selectate, urmarind obtinerea unor randamente 
investitionale ridicate ~i realizarea unui portofoliu diversificat de active fn conditii de rise controlat. 

Din punct de vedere investitional, Administratorul aplica acelea~i principii fondurilor aflate fn 
administrare, fntrucat ambele fonduri sunt fncadrate fn aceea~i categorie de rise ~i au ca principal obiectiv 
cre~terea activelor petermen lung. · 
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7.1. Politica de investitii $i prezentarea portofoliu/ui de investitii a/ Fondul de Pensii Administrat Privat 
BCR 

Fondul de Pensii Administrat Privat BCR vizeaza atingerea obiectivelor investitionale pe termen lun_g 
prin administrarea unui portofoliu diversificat de active cu profil de risc-randament diferit, urmarind respectarea 
limitelor prevazute de lege ~i incadrarea in profilul de rise al fondului. 

Fondul de Pensii Administrat Privat BCR are un grad de rise intre 10%, exclusiv, ~125% , incadrandu
se conform reglementarilor legaie in vigoare in categoria fondurilor de pensii cu grad de rise mediu. La 31 
decembrie 2018, gradul de rise al fondulu i a fost de 21 ,91 %. 

Fondul investe~te atat in .instrumente financiare cu venit fix, cat ~i in actiunile unor companii sol ide din 
punct de vedere financiar, care sunt listate pe piete reglementate din Romania sau pe alte piete reglementate 
din state membre ale Uniunii Europene sau din Spatiul Economic European. Decizia de a investi se bazeaza 
pe o analiza fundamentala a contextului economiei, a industriei ~i a emitentului instrumentelor. Pe parcursul 
anului 2018 politica de investitii nu a fost modificata. 

La data de 31 .12.2018 alocarile pe clase de active se inscriu in limitele stabilite prin politica de investitii. 

Structura investitiilor Fondului de Pensii Administrat Privat BCR Ia data 31.12.2018 a fost urmatoarea: 

• BCR Ei 
Pensll 

Structura porto·foliului de investitii Ia data de 
31.12.2018 

• Titluride sbt ·emise de Romania si 
a e $late EU 

• Ac.tli:Jnl 

• Oblatil,.lnl ·corporatllle fora 
earantia statu u i 

• Fond uri (ac ·u oi si -rnst:rumeote OJ 

venit fix) 

• foncluri de marfuri (aurt 

• Obli,ptiuni suprcsncrtiooale 

• Oblica·t iuni B£RD, ~BEl, BM 
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Valoare activ total Valoare activ net total* Valoarea unitara a Numar de unitati in 
31.12.2018 31.12.2018 activului net fond 

3.125.487.705,021ei 3.123.885.849,59 lei 23,012868 135.745.177,671747 .. . . 
*valoarea act1vuiU1 net total este calculata pnn deducerea dm valoarea act1vuiU1 total a datorulor pnvmd 
comisionul de administrare, calculat ca procent din active nete datorat Administratorului in valoare de 
1.568.555,43 lei !?i a datoriei fondului pentru taxele de audit in valoare de 33.300 lei. 

Fondul de Pensii Administrat Privat BCR a inregistrat o rata de rentabilitate anualizata de 2,8362% in 2018 

7.2. Politica de investifii $i prezentarea portofoliu/ui de investifii a/ fondului de pensii Facultative BCR 
PLUS 

Fondul de Pensii Faculta~ive BCR PLUS detine un portofoliu diversificat de active, cu profile de rise !?i 
performanta diferite, avand ca scop cre!?terea petermen lung a activelor Fondului, cu respectarea prevederilor 
din lege, norme !?i a prospectului schemei de pensii. · 

Fondul de Pensii Facultative BCR Plus are un grad de rise intre 10%, exclusiv, !?i 25%, inclusiv, 
incadrandu-se conform reglementarilor legale in vigoare, in categoria de fond de pensii cu grad de rise mediu. 
La 31 decembrie 2018, gradul de rise al fondului a fost de 21,78%. 

Pe parcursul anului 2018 politica de investitii nu a fost modificata. 

La data de 31 .12.2018 alocarile pe clase de active se inscriu in limitele stabilite prin politica de 
investitii. 

Structura investitiilor Fondului de Pensii Facultative BCR PLUS Ia 31.12.2018 a fost urmatoarea: 

Structura portofoliului de investitii Ia data de 31.12.2018 

• Titluri d e stat e m ise de Ro m a nia si alte state EU 

• Actiuni 

• Obligatiun i corporative fa ra garan tla statulu l 

• Fo n d uri (actlu nl sllnst rum ente cu venit fix ) 

• Fond u r i d e m arfurl (a ur) 

• Obligatluni supran a t lon a le 

• Obliga t iuni BERD, BEl, BM 

. • De P,ozite sl conturl c u rente 

• Obligat iu n l municipale 

• lnstrument e d e acoperlre a rlsculul 

• BCR Ei 
10 

Pensli 

I 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 



I 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
. I 
I· 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 

Urmatorul tabel prezinta situatia valorii activului Fondului de Pensi i Facultative BCR PLUS Ia data de 
31.12.2018: 

Valoare activ total Valoare activ net total* Valoarea unitara a Numar de unitati in 

31.12.2018 31.12.2018 activului net fond 

357.897.727,90 Lei . 357.253.820,77 Lei 18,442302 19.371.433,1 08892 
.. 

Valoarea act1vulu1 net total este calculata pnn deducerea din valoarea act1vuiU1 total a datorulor privind 
comisionul de administrare calculat ca procent din active nete datorat administratorului in valoare de 
600.270,60 lei, a comisionului de depozitare ~i custodie in valoare de 18.411,72 lei, a datoriei fondului 
pentru taxele de audit in valoare de 24.300 lei ~i a comisionului. de tranzactionare depozitar in valoare de 
924,81 lei. 

La data 31 decembrie 2018, Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS a obtinut o rata de rentabilitate 
anualizata de 1 ,2928%. 

8. Managementul riscului investitional §i metodele de evaluare a riscului 

Principal~le categorii de riscuri Ia care sunt expuse investitiile unui fond de pensii private, sunt: 

Riscul de piata este riscul de pierdere rezultat direct sau indirect din fluctuatii nefavorabile ale ratelor de 
dobanda, ale cursului de schimb sau ale altar preturi de piata. Riscul de piata are doua componente: 

• Riscul sistemic este riscul general care afecteaza orice tip de investitie sau tip de activ. Directia 
preturilor valorilor mobiliare este determinata in general de trendul pietelor financiare ~i de situatia 
economica a emitentilor din portofoliu care, Ia randul lor, sunt influentati de situatia economiei globale 
~i de conditiile economice/politice din tarile in care opereaza. Acest rise nu se poate diversifica, iar in 
tarile emergente, cum este ~i cazul Romaniei, riscul de piata este relativ mare. 

• Riscul specific este riscul legat de instrumentele unui anumit emitent. Tn dinamica pietelor financiare, 
evenimentele care afecteaza doar un anumit emitent afecteaza ~i valoarea instrumentelor emise de 
emitentul respectiv. Riscul specific este redus prin diversificare, dar chiar ~i o diversificare foarte 
prudenta nu il poate elimina in totalitate . 

Riscul de rata a dobanzii este riscul potential de scadere a valorii de piata a titlurilor de stat sau obligatiunilor 
cu venit fix din cauza cre~terii ratelor de dobanda. Riscul aferent ratei dobanzii este evaluat prin calcularea 
senzitivitatii valorii de piata Ia variatia ratei dobanzii. Administrarea riscului de dobanda se realizeaza prin 
ajustari in durata portofolilului in functie de a~teptarile referitoare Ia evolutia ratei dobanzii. 

Riscul valutar este riscul de a inregistra pierderi datorate variatiilor cursului valutar. Acest rise este prezent 
pentru investitiile in active denominate in valuta ~i se traduce in variatia valorilor in lei a investitiilor facute in 
alte monede. Chiar daca valoarea acestor active poate cre~te in moneda de baza (in care au fost 
achizitionate), valoarea acestor active in lei poate scadea, daca moneda respectiva se depreciaza in raport cu 
leu I. Riscul valutar este limitat prin gestionarea ponderii activelor denominate in valuta in total active: Tn scopul 
protejarii portofoliului impotriva riscului valutar sunt folosite instrumente financiare derivate pe cursul de 
schimb. 

Riscul de pret este riscul asociat cu volatilitatea preturilor actiunilor. Riscul de pret este evaluat prin 
estimarea probabilitatii pierderilor in portofoliu pe un anumit orizont de timp, bazata pe analiza statistica a 
tendintelor ~i volatilitatiilor (tehnica Valoare Ia Rise). 

Riscul de credit este riscul de pierdere care rezulta din fluctuatii ale bonitatii emitentilor de valori mobiliare, 
contrapartidelor ~i oricaror debitori fata de care este expus fondul de pensii private Administratorul evalueaza 
riscul de credit aferent activelor din portofoliul fondului pe baza analizei activitatii ~i a situatiilor financiare ale 
contrapartidelor (emitenti de titluri , banci), 'inclusiv prin urmarirea ratingului de credit acordat de Ia 
urmatoarele agentii de rating: Fitch, Moody's sau Standard & Poors . . lnstrumentele cu venit fix detinute in 
portofoliu au eel putin rating ,investment grade", cu exceptia celor emise in Romania. 

. ~· . 

Riscul de lichiditate este riscul ca fondul de pensii private sa nu poata transforma intr-o perioada adecvata 
de timp activele in disponibilitati bane~ti in vederea stingerii obligatiilor. Riscul de lichiditate pentru actiuni este 
evaluat prin calcularea numarului mediu ponderat de zile necesare pentru lichidarea completa a portofoliului 
de actiuni. Administrarea riscului de lichiditate se realizeaza prin selectarea actiunilor cu istoric de lichiditate 
adecvat ~i prin monitorizarea lichiditatii pentru actiuniile detinute. 
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Riscul de concentrare este riscul ca portofoliul de investitii al al fondului de pensii private sa fie expus 
excesiv fata de un anumit activ, emitent, grup de emitenti . sector economic, regiune geografica, intermediar, 
contrapartida, grupuri de contrapartide aflate in legatura, dupa caz. Administratorul aplica reguli de 
diversificare prudenta a activelor fondului pentru a evita dependenta excesiva de un activ sau un emitent sau 
grup de emitenti. Prin diversificare se urmare~ste reducerea riscului specific ~i a volatilitatii randamentelor 
investitionale. ' 

Administratorul utilizeaza praguri de alerta pentru toate categoriile de riscuri investitionale. De asemenea, 
periodic administratorul evaluaza riscurile prin analize pe baza testelor de stres. 
Activele financiare proprii ale administratorului sunt expuse de asemenea Ia riscurile: de rata a dobanzii , de . 
credit, de lichiditate si de concentrare. 

9. Managementul riscului operational fi metodele de evaluare a riscului 

Riscul operational este riscul de pierdere aferent unor procese interne neadecvate sau disfunctionale, 
personalului, sistemelor, proceselor ~i mediului extern, inclusiv riscul aferent tehnologiei informatice ~i de 
procesare neadecvata din punctul de vedere al administrarii, integritatii, infrastructurii, controlabilitatii ~i 
continuitatii , precum ~i riscurile aferen~e externalizarii activitatii. 

in cadrul procesului de administrare a riscului operational sunt utilizate urmatoarele instrumente de 
managemental riscului operational : 

• baza de date cu incidentele de rise operational 
• indicatorii cheie de rise 
• constatarile de rise. 

in procesul de evaluare a riscurilor operationale se va utiliza o matrice pentru a masura impactul ~i 
probabilitatea de materializare a riscului , in cazul in care este posibil , ~i evalua expunerea Ia riscul respectiv. 
Ca masuri de diminuare sau de eliminare .a riscului operational sunt. implementate urmatoarele tipuri de 
controale: 

• restrictionarea accesului fizic in spatiile administratorului conform drepturilor de access; 

• separarea atributiilor de executie ~i de control; 
• controale Ia nivelul aplicatiilor informatice care sa nu permita capturarea sau procesarea 

inadecvata a datelor; 
• accesul Ia sistemul informatic conform profilelor aprobate pentru utilizatori; 
• reconciliere - asigurarea ca datele din sisteme ~i cele din documentele in forma fizica sunt 

consistente. 
Administratorul dispune de proceduri care asigura securitatea datelor din sistemul informatic ~i proceduri de 
recuperare a datelor, precum ~i de un plan de asigurare a continuitatii activitatii. 

10. Conformitatea cu legislatia fi reglementarile interne 

Organele cu functie de supraveghere cat ~i organele cu functie de conducere executiva ale BCR 
PENSII , SAFPP S.A. sunt responsabile pentru dezvoltarea ~i mentinerea unui sistem adecvat d~ control 
intern, in vederea asigurarii desfa~urarii efective ~ i eficiente a activitatii administratorului, desfa~urarea 
prudenta a afacerilor, fiabilitatea informatiilor finan9iare ~i nonfinanciare raportate atat Ia nivel intern cat ~i 
extern, precum ~i conformitatea cu legile, regulamentele, politicile ~i procedurile interne. 

Procedura de Control Intern aprobata in cadrul Societatii este implementa ta in scopul de a mentine 
un standard inalt in ceea ce prive~te controlul intern al operatiunilor desfa~urate in cadrul BCR PENSII , 
SAFPP S.A. Procedura urmare~te sa asigure stabilirea, implementarea, verificarea ~i mentinerea unui cadru 
eficient, unitar ~ [ coerent de regul i privind asigurarea conformitati i activitatii BCR PENSII ~i personalului sau cu 
legislatia in vigoare aplicabila administratorilor fondurilor de pensii facultative ~i fondurilor de pensii 
administrate privat precum ~i asigurarea cadrului necesar in vederea minimizarii riscurilor societatii de 
neindeplinire a obligatiilor aferente activitatii de administrare a fonduri de pensii. 

Modalitatile folosite in cadrul B~R PENSII in vederea evaluarii ~i verificarii periodice a functionalitatii ~i 
gradului de conformare a operatiunilor societatii cu legislatia ~i reglementarile interne ale societatii constau in 
desfa~urarea controalelor specifice realizate atat Ia nivelul departamentelor/directiilor companiei precum ~i 
efectuate de catre Departa.mentul Control Intern ~i Conformitate. . 

in cursul anului 2018, activitatea Departamentului de Conformitate ~i Control a constat in 
monitorizarea relatiei cu autoritatea de supraveghere, efectuarea controalelor interne specifice precum ~i 
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urmarirea ~i raportarea statusului deficientelor identificate ca urmare a verificarilor de control intern, .avizarea 
procedurilor interne, avizarea materialelor publicitare, avizarea sesizarilor ~i reclamatiilor primite de Ia 
participanti ~i/sau alti petenti, efectuarea de instruiri pmfesionale, activitati de prevenirea a fraudelor ~ide 
gestionare a potentialelor conflicte de interese. Controalele realizate de Departamentul de Control Intern ~i 
Conformitate au vizat verificarea modului de functionare/gestiune a unor departamente operationale din cadrul 
BCR Pensii, In conformitate cu planul de control intern aprobat pentru anul2018. De asemenea, In anul 2018 
a continual procesul de imbunatatire a activitatilor de control efectuate Ia nivelul departamentelor/directiilor 
companiei (control de nivelull) ~i au fost efectuate cotroalele ad-hoc de catre Departamentul de Control Intern 
~i Conformitate. 

bin analizele efectuate a reie~it faptul ca nu au fost identificate deficiente semnificative cu privire Ia 
operatiunile desfa~urate in cadrul companiei , iar pentru deficientele identificate, au fost agreate masuri de 
remediere, prin a caror implementare sa se asigure desfa~urarea activitatii Ia un nivel corespunzator. 

Tn conformitate cu prevederile procedurii de control intern, au fost lntocmite rapoarte de control aferente 
investigatiilor desfa~urate cu frecventa trimestriala ~i semestriala, ~i un raport anual de activitate. Toate 
rapoartele intocmite au fost prezentate Directoratului Societatii. De asemenea, un rezumat al raportului anual 
de activitate aferent anului 2018 a fost transmis catre Consiliul de Supraveghere In 2019. 

' -
11. Analiza activitatii de audit intern §i inasuri intreprinse 

11.1 Misiuni de audit 

Pe parcursul anului 2018, Directia Audit Intern din cadrul BCR Pensii a desfa~urat urmatoarele 
activitati cu privire Ia activitatea Fondului de Pensii Administrat Privat: 
• prezentarea rapoartelor de audit aferente anului 2017: Remunerare si guvernanta; 
• pregatirea, finalizarea si aprobarea rapoartelor privlnd Procesul de plata a activului net al participantului si 

Activitatea de administrare a riscurilor din planul de audit aferent anului 2018; 
• desfasurarea misiunii de audit privind Activitatea de investire; 
• pregatirea rapoartelor de urmarire a implementarii masurilor de Ia audit Ia ianuarie 2018 si Ia aprilie 2018; 
• pregatirea raportului de activitate pentru semestrul II , 2017. 
• pregatirea, finalizarea si aprobarea rapoartelor privind Activitatea de investitii, Marketingul fondurilor de 

pensii- Pilon 2, Activitatea de control intern din planul de audit aferent anului 2018; 
• prezentarea rapoartelor de audit aferente anului 2018: Activitatea de administrare a riscurilor, Activitatea 

de investitii, Marketingul fondurilor de pensii - Pilon 2; 
• pregatirea rapoartelor de urmarire a implementarii masurilor de Ia audit Ia iulie 2018 si Ia octombrie 2018; 
• pregatirea raportului de activitate pentru semestrul I, 2018. · 

Pe parcursul anului 2018, Directia Audit Intern din cadrul BCR Pensii a desfa~urat urmatoarele 
activitati cu privire Ia activitatea de administrare a F·ondului de Pensii Facultative BCR Plus- Pilon 3: 
• prezentarea rapoartelor de audit aferente anului 2017: Remunerare si guvernanta; · 
• pregatirea, finalizarea si aprobarea rapoartelor privind Procesul de plata a activului net al participantului si 

Activitatea de administrare a riscurilor din planul de audit aferent anului 2018; 
• desfasurarea misiunii de audit privind Activitatea de investire; 
• pregatirea rapoartelor de urmarire a implementarii masurilor de Ia audit Ia ianuarie 2018 si Ia aprilie 2018; 
• pregatirea raportului de activitate pentru semestrul II , 2017. 
• pregatirea, finalizarea si aprobarea rapoartelor privind Activitatea de investitii, Marketingul fondurilor de 

pensii- Pilon 3, Activitatea de control intern din planul de audit aferent anului 2018; 
• prezentarea rapoartelor de audit aferente anului 2018: Activitatea de administrare a riscurilor, Activitatea 

de investitii, Marketingul fondurilor de pensii - Pilon 3; . 
• pregatirea rapoartelor de urrilarire a implementarii masurilor de Ia audit Ia iulie 20.18 si Ia octombrie 2018; 
• pregatirea raportului de activitate pentru semestrull , 2018. 

11.2 Detalii pri vind activitatile de audit 

Obiectivele urmarite in cadrul misiunii Procesul de plata a activului net al participantului au fost 
urmatoarele: 

Mecanismele, fluxurile de lucru si procedurile administratorului in ceea ce priveste procesul de plata a 
activului net; 

Comunicare interdepartamentala (operatiuni, Call Center, juridic, contabilitate, investitii); 
Evaluarea documentatiei de plata in caz de deces, invaliditate si pensie; 
Legalitatea, corectitudinea si promptitudinea operatiunilor specifice: 
o Calculul si plata activului personal net; 
o Calculul si retinerea comisioanelor, taxelor, impozitelor; 
o Respectarea termenelor de plata a tuturor sumelor iri plata, etc. 
lriformarea participantului/ mostenitorilor; 

BCR 
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Prevederi pentru cazurile de indreptare a erorilor; 
Eficienta sistemului de control intern, incepand cu seful/ coordonatorul structurii pana Ia 

departamentele specifice de control intern/ admiriistrare rise; 
Analiza functionalitatii si eficientei masurilor dispuse pentru implementarea noilor prevederi referitoare 

Ia platile esalonate. 

Pensii; 

Obiectivele urmarite in cadrul misiunii Activitatii de administrare a riscurilor au fost urmatoarele: 
Fluxurile de lucru si procedurile referitoare Ia activitatea de administrare a riscului din cadrul BCR 

Evaluarea activitatii de administrare a riscului din cadrul BCR Pensii; 
Evaluarea eficientei si adecvarii activitatii de administrare a riscului; 
Alinierea cu cerintele regulatorii ale ASF; 
Conformitatea cu limitele investitionale si ratinguri; 
Procesul de aprobare a contrapartidelor; 
lmplementarea politicii de externalizare; 
Rapoartele emise de catre Directia de Administrare a Riscului; 
Analiza relevantei si integritatii datelor furnizate de catre sistemele IT in timpul misiunii de audit. 

Obiectivele urmarite in cadrul misiunii Activitatea de investitii au fost urmatoarele: 
Mecanismele, fluxurile de lucru si procedurile administratorului in ceea ce priveste activitatea de 

investitii in cadrul BCR Pensii; 
Strategia de lnvestitii aferenta Pilon 2 si Pilon 3; 
Conformitatea cu cerintele legale in ceea ce priveste investirea in diferite categorii de active; 
Acuratetea tranzactiilor de investitii inregistrate in sisternele operationale; 
Acuratetea inregistrarilor cantabile aferente vanzarii/ cumpararii instrumentelor financiare precum si 

inregistrarea lor finala in situatiile financiale - Pilon 2 si Pilon 3; 
Analiza relevantei si integritatii datelor furnizate de catre sistemele IT. 

Obiectivele urmarite in cadrul misiunii Marketingul fondurilor de pensii- Pilon 2 si Pilon 3 au fost 
urmatoarele: 

Fluxurile de lucru si procedurile referitoare Ia activitatea de marketing din cadrul BCR Pensii ; 
Alinierea cu cerintele regulatorii ale ASF; 
Evaluarea eficientei si adecvarii activitatii de marketing; 
Evaluarea bugetului de vanzari - Pilon 2 si Pilon 3, incluzand ipotezele luate in considerare precum si 

· monitorizarea performantei vanzarilor; 
Evaluarea strategiei de vanzari, impreuna cu actiunile si campaniile de vanzari realizate; 
Evaluarea bugetului de marketing, incluzand ipotezele luate in calcul, si a campaniilor de marketing; 
Acuratetea comisioanelor platite catre agentii de vanzari; 
Analiza erorilor actelor de aderare; 
Analiza aplicatiilor IT; 
Acuratetea rapoartelor realizate. 

Obiectivele urmarite in cadrul misiunii Activitatea de control intern au fost urmatoarele: 
Fluxurile de lucru si procedurile referitoare Ia activitatea de control intern si conformitate din cadrul 

BCR Pensii; 
Monitorizarea tranzactiilor personale, a codului de etica, whistleblower, a procesului de monitorizare a 

spalarii a banilor, a terorismului si a conflictelor de interese; 
Planul de control intern: evaluarea criteriilor luate in considerare in vederea realizarii planului anual de 

control intern, rapoartele de control intern, monitorizarea corectiilor deficientelor identificate prin rapoartele de 
control intern; 

Corelatia masurilor agreate aferente inchiderii actiunilor de control .intern pentru deficientele idntificate; 
Evaluarea extinderilor de termen aferente actiunilor de control planificate a fi implementate incluzand 

evaluarea metodologiei aplicate; • 
Plangerile aferente fondurilor de pensii, precum si tratamentul acestora. 

11.3 Constatari $i recomandari ale Directiei Audit Intern 

Deficientele identificate pe parcursul celor 5 misiuni de audit intern definitivate in anul 2018 au fost adresate 
conducerii BCR PENSII ~i impreuna cu aceasta au fost agreate masuri privind inlaturarea sau reducerea 
tuturor riscurilor constatate. 

• BCR Ei 
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12.1 Analiza sesizarilor primite de Ia participanti - Pilon 2 

Tn anul2018, BCR PENSII , SAFPP S.A. a primit un numar de: 
-21 sesizari/reclamatii din partea participantilor Ia Fondul de Pensii Administrat Privat BCR 
- 5 sesizari/reclamatii primite din partea unor tef1i. 

Din totalul sesizarilor/reclamatiilor, 5 au fast primite prin intermediul serviciilor PO!?tale, 16 prin 
intermediul PO!?tei electronice, , 1 a fast depusa Ia sediul BCR Pensii, 2 telefonic, , 1 prin fax ~i 1 prin 
intermediului chat-ului BCR Pensii. Toate sesizarile/reclamatiile au fast inregistrate in registrul general de 
evidenta al companiei. . 

Sesizarile/reclamatiile primite, aferente Fondului de Pensii Administrat Privat BCR, sunt de natura 
sesizarilor diverse, de Ia sesizari privind apartenenta Ia Ia Fondul de Pensii Administrat Privat BCR si 
semnarea actului de aderare Ia sesizari privind alocarea contributiilor. 

BCR PENSII , SAFPP S.A. a transmis raspunsuri petentilor, in conformitate cu cerintele primite ~i cu 
respectarea termenului legal de 30 zile calendaristice prevazut in ,Procedura privind modalitatile de 
constatare !iii solutionare a sesizarilor !iii reclamatiilor !iii de remediere a deficientelor''. 

1-2.2 Analiza sesizarilor primite de Ia paiticipanti - Pilon 3 

Analiza sesizarilor primite de Ia participanti - Pilon 3 

In anul 2018, BCR PENSII , SAFPP S.A. a primit un numar de 11sesizari/reclamatii din partea 
participantilor Ia Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS ~i 3 sesizari primite din partea unor terti. 

Din totalul sesizarilor/reclamatiilor, 7 au fast primite prin intermediul · serviciilor po!?tale, 4 prin 
intermediul PO!?tei electronice, 1 a fast depusa Ia sediul BCR Pensii !?i 2 telefonic. Toate sesizarile/reclamatiile 
au fast inregistrate in registrul general de evidenta al companiei. 

Sesizarile/reclamatiile primite, aferente Fondului de Pensii Facultative BCR PLUS, sunt de natura 
sesizarilor diverse, de Ia sesizari privind neaducerea Ia cuno!?tinta aderentului Ia semnarea actului de aderare 
a anumitor prevederi ale prospectului schemei de pensii Ia retinerea impozitului !?i CASS-ului in cazul platilor 
de .activ, Ia sesizari privind alocarea contributiilor. · 

BCR PENSII , SAFPP S.A. a transmis raspunsuri petentilor, in conformitate cu cerintele primite !?i cu 
respectarea termenului legal de 30 zile calendaristice prevazut in ,Procedura privind modalitatile de 
constatare !?i solutionare a sesizarilor !iii reclamatiilor ~ide remediere a deficientelor''. 

Director General, Pre!?~t[d"nt Directorat, 

Radu Craciun 

Data: 09.04.2019 
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Raportul Consiliului de Supraveghere al BCR Pensii SA 
privind activitatea de administrare a fondurilor de pensii private 

pentru exercitiul financiar 01.01.2018- 31.12.2018 

1. lnformatii generale despre companie 

Denumire §i obiect de activitate 

BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE $.A.(« BCR 
PENSII » sau Societatea) este o societate pe actiuni, administrata in sistem dualist, avlind sediul social in 

· ·Romania;-.cealeci- Victoriei nr. 15, etaj 3, podium, aripa sud - sud est, sector 3, Bucure~ti, inregistrata Ia 
Registrul Comertului sub nr. J40/12566/29.06.2007, cod unic de inregistrare nr. 22028584, cu un capital 
subscris ~i varsat in valoare de 88.471 .840 lei. 

Activitatea companiei consta in administrarea fondurilor de pensii private, obligatorii ~i facultative. In 
acest sens, BCR PENSII a fost autorizata ca administrator de pensii private prin decizia emisa de Comisia de 
Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (,CSSPP"), in prezent Autoritatea de Supraveghere Financiara 
(,ASF") nr. 90 din data de 21 .08.2007, precum ~i ca administrator de pensii facultative prin decizia CSSPP, in 
prezent ASF, nr. 887 din data de 11 .11 .2009 ~i este inscrisa in Registrul ASF-Sectorul Pensil Private cu codul 
SAP-R0-22041 0;21. . 

La data de 31.12.2018 BCR Pensii nu detine sucursale. 
. . 

Structura capitalului social. Actionariatul companiei 

Capitalul social al companiei este format din 8.847.184 actiuni ordinare, nominative cu o valoare nominata de 
10 lei fiecare. 
La data de 31 decembrie 2018 actionarii companiei sunt: 

BCR -. Banca Comerciala Romlina SA 
0 persoana fizica 

TOTAL 

Numarde 
actiuni 

8:847.183 
1 

8.847.184 

Valoare 
(lei) 

88.471.830 
10 

88.471.840 

Participatie 
(%) 

99,999988697 
0,000011303 

100 

BCR Pensii nu a rascumparat actiuni proprii in cursu! anului 2018. In anul 2018 nu au avut loc 
modificari in ·valoarea capitalului social si nici in structura actionariatului. 

Dezvoltarea previzibila a BCR Pensii 

Obiectivele urmarite in perioada viitoare de catre BCR Pensii, Societate de Administrare a Fondurilor 
de Pensii Private SA,. sunt concentrate pe cre~terea calitatii participantilor atr~~i ~i imbunatatirea serviciilor 
oferite acestora, clit ~i pe fidelizarea clientilor prin pozitionarea printre primele 3 fonduri din piata din punct de 
vedere al randamentelor oferite, conform profilului de risc.Totodata, BCR Pensii urmare~te cre~terea in mod 
sustenabil a volumului de active gestionate in scopul dezvoltarii sustinute a activitatii societatii ~i consolidarii 
pozitiei pe piata fondurilor de pensii private atlit pentru Pilonul II , clit ~i p~ntru Pilonul Ill. 
BCR Pensii nu a desfa~urat activitati din domeniul cercetarii ~i dezvoltarii in anul 2018. 

Conducerea companiei §i organigrama 

Organele de conducere ale societatii sunt: Directoratul ~ i Consiliul de Supraveghere, ambele compuse 
din 3 membri. · 

Componenta Directoralului ~i a Consiliului de Supraveghere al Societatii Ia 31 decembrie 2018 este · 
urmatoarea: 

a. Componenta Directoratului Ia 31 decembrie 2018 este urmatoarea: 
Radu Craciun- cetatean romlin , Pre~edinte al Directoratului -Director General 



Adela-Maria Cercel - cetatean roman, membru al Directoratului - Director Executiv 
Lucian Liviu Matu - cetatean roman, membru al Directoratului- Director Executiv 

. b: Componenta Consiliului de Supraveghere Ia 31 decembrie 2018 este urmatoarea: 
Dana-Luciana Dima- cetatean roman, pre~edinte al Consiliului de Supraveghere 
Dragos-Valentin Neacsu- cetatean roman, membru al Consiliului de Supraveghere 
Elke Meier - cetatean austriac, membru al Consiliului de Supraveghere 

Organigrama societatii Ia data de 31.12.2018 este dupa com urmeaza: 

Structura organlzatDrlca • 8CR Pwwil, ~tilde Admlnlltnlre • Fonclurlor de .._..., Prlvlltll SA 

Numarul mediu de angajati in anul 2018 a fast de 44. 

2. lnformatii privind fondurile administrate, depozitarul §i auditorul 

Fondul de Pensii Administrat Prlvat BCR a fast autorizat prin Decizia CSSPP, in prezent ASF; nr. 119 
din data de 05.09.2007 ~i inscris in Registrul ASF-Secton.JI Pensii Private cu codul FP2-123. 

Depozitarul Fondului de Pensii Administrat Privat BCR este BRD - Groupe Societe Generale S.A. cu 
sediul social in Bucure~ti, Sector 1, 8-dul. lon Mihalache, Nr.1-7, cod po~tal 011171, tel. 40-21-2008370, Fax 
40-21-2008373. . 

Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS a fost autorizat prin Decizia CSSPP, in prezent ASF, nr. 15 
din data de 29.05.2007 ~i este inscris tn Registrul ASF-Sectorul Pensii Private cu codul FP3-1048. _ 

Depozitaru~ Fondului -BCR PLUS este BRD - Groupe Societe Generale S.A. cu sediul social in 
Bucure~ti, Sector 1, Bd. lon Mihalache, Nr.1-7, cod po~tal 011171 , tel. 40-21-301 .61 .00, Fax 40-21-200.83.73. · 

fncep8nd cu situatiile financiare ale anului 2015, auditorul BCR Pensii FPAP ~i BCR Plus este Ernst & 
Young Assurance Services S.R.L. cu sediul social in Bucure~ti, Sector ·1, Bulevardullon Mihalache, Nr. 15•17, 
Cladirea Bucharest Tower Center, Parter, tel. 40-21-402.4000. . 

Tncepand cu .situatiile financiare ale anului 2017, auditorul BCR Pensii SAFPP SA este 
PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT S.R.L. cu sediul social in Bucure~ti, Sector 2, Str. Barbu Vacarescu 

, nr. 301-311 Cladirea Lakeview, Etaj 6/1, Tel. 40-21-2253000, 40-21-202.8500, 40-21-202.86.00. 

• BCR Ei 
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3. Bazele intocmirii situatiilor financiare 

Situatiile financiare au fast elaborate in conformitate cu urmatoarele acte legislative in vigoare: 

• Norma 14/2015 privind reglemen.tarile cantabile conforme cu directivele europene aplicabile 
Sistemului de Pensii Private, cu modificarile si completarile ulterioare. 

• Norma 2/2017 pentru modificarea si completarea Normei Autoritatii de Supraveghere Financiara 
nr. 14/2015 privind reglementarile cantabile conforme cu directivele europene aplicabile sistemului 
de pensii private 

• l\lorma nr.1/2018 privind completarea Normei Autoritatii de Supraveghere Financiara nr. 
14/2015 privind reglementarile contabile conforme cu directivele europene aplicabife sistemului de 
pensii private · 

• Norma 7/2017 privind intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale individuale ale 
entitatilor din sistemul de pensii private (,Norma 7/2017") 

• Norma 11/2011 privind investirea si evaluarea activelor fondurilor de pen$ii private cu modificarile 
si completarile ulterioare (, Norma 11/2011 "); · 

• Norma 13/2012 a CSSPP privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru fondurile de 
pensii administrate privat cu modificarile si completarile ulterioare (,Norma 13/2'012"); · 

• Legea Contabilitatii nr. 82/1991, republicata. 

Membrii Comisiei de · Supraveghere ~i ai Directoratului confirma ca situatiile finahciare, bilantul ~i 
contul de profit ~i pierdere Ia 31.12.2018, precum ~i rapoartele administratorului au fost intocmite in 
conformitate cu legislatia prezentata mai sus, ~i ca acestea reflecta cu acuratete ~i exactitate performantele 
financiare ~i fluxurile de trezorerie pentru anul mentionat in prezentul raport. · 

4. Piata pensiilor private Pilon II §i Pilon Ill - ansamblu 

Anul 2018 a fost caracterizat de continuarea cre~terii numarului de participanti ~i a valor.ii activelor fata · 
de anul anterior. Valoarea activelor totale aflate in administrare Ia nivelul intregului sistem de pensii private <;~ 
crescut Ia 49,60 miliarde de lei, de Ia 41,54 miliarde lei in 201-7. 

Numarul participantilor a crescut de asemenea, de Ia 7.488 mii participanti Ia data de 31.12.2017, Ia 
7.722 mii participanti Ia data de 31 .12.2018. 

5. Activitatea de marketing §i vanzari 

Strategia de marketing ~i vanzari a BCR Pensii pentru Pilorul II s-a axat in anul 2018 pe educarea ~i 
informarea populatiei cu privire Ia pensia administrata privat ~i Ia importanta economisirii . pentru un venit 
suplimentar Ia pensionare. 

Promovarea Fondului de Pensii Administrat Privat BCR s-a realizat in anul 2018 cu ajutorul: site-ului 
www.pensiibcr.ro, materialelor de · promovare si materialului de educatie financiara Ghidul Pensiilor, care 
explica cum functioneaza sistemul de pensii din Romania ~i ce instrumente avem IC1 iridemana ca sa ne 
pregatim din timp un viitor confortabilla momentul pensionarii. 

Conform datelor publicate de ASF (www.asfromania.ro ) Fondui de Pensii Admini$trat Privat BCR a 
incheiat ailul 2018 cu un numar total de 635.769 participanti, reprezentand o cota 8, 77% din totalul de 
7.250.299 participanti Ia piata de pen$ii administrate privat. Activul net al Fondului de Pensii Administrat Privat 
BCR a fost Ia 31.12.2018 in valoare de 3.123,89 mil lei, reprezentand 6,57% din totalul de 47.576,6.1 mil lei 
active nete din piata de pensii administrata privat. 

in 2018 dezvoltarea ~i promovarea activa a Pilonului Ill a continuat sa fie una dintre directiile strategiece a 
BCR Pensii. La 31 decembrie 2018, Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS avea un, numar de 135.232 
participanti, reprezentand 28,64% din totalul de 472.160 participanti din piata pensiilor facultative (conform 
datelor publicate pe site-ui.ASF Ia Decembrie 2018). 

Strategia de promovare a Fondului de Pensii Facultaitve BCR PLUS s-a axat pe informarea populatiei, 
inclusiv a retelei de vanzari ~i a angajatorilor, cu privire Ia avantajele pensiei facultative, atat din perspectiva 
economisirii pe termen lung, cat ~i in ceea ce prive~te beneficiile fiscale prevazute de codul fiscal in vigoare. 

Strategia de marketing ~i vanzari a Pilonului Ill s-a axat in 2018 pe: diverse participari Ia evenimente ~i 
· targuri de profil; campanii de promovare online ~i alte proiecte digitale; campanii de presa; promovarea prin 
intermediul materialelor publicitare, a materialelor de educatie financiara (Ghidul Pensiilor),imbunatatirea 
continua a calitatii servicHior oferite participantilor existenti ~i potentiali, precum si promovarea activa a contului 
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online 24 Pensie, care le permite participantilor sa aiba acces Ia orice ora Ia informatii despre pensia lor 
privata. 

6. Evolutia financiara 

6.1. Evolutia financiara a societatii BCR PENS/I, SAFPP 

In anul 2018, BCR Pensii a obtinut profit in suma de 12.790.200 lei, din care va constitui ca rezeva 
legala, confom prevederilor legale in vigoare, suma de 639.510 lei, urmand ca suma de 12.150.690 lei sa fie 
propusa spre repartii:are ca dividende actionarilor. 

In forma sintetizata, pozitia financiara ~i situatia performantei obtinute in anul 2018 se prezinta dupa 
cum urmeaza: 

Denumire indicator 

. Active imobilizate necorporale 

Active imobilizate corporale 

·' Active imobilizate financiare 

Bilant Ia 31.12.2018 

Active circulante ~i cheltuieli in avans 

Active Total 

Datorii ~i Provizioane 

Capitaluri proprii 

Datorii §i Capitaluri Proprii Total 

31.12.2017 

1.255 

1.110 

111 .288 

15.903 

129.556 

22.269 

107.287 

129.556 

(mii lei) 

31.12.2018 

749 

558 

83.834 

57.742 

142.882 

30.346 

112.536 

142~882 

Activele necorporale prezentate in bilant sunt reprezentate de licente ~i programe informatice Ia 
valoarea de cost majorata cu dezvoltaril.e ulterioare ~i diminuata cu amortizarea cumulata. 

· Activele imobilizate financiare sunt reprezentate de depozitele pe termen lung ~i de titlurile de valoare 
care acopera provizionul tehnic. · · · 

Datoriile din bilant sunt reprezentate de datorii pe termen scurt ~i provizioane, valoare~ semnificativa 
Ia 31 .12.2018 fiind reprezentata de pro'vizionul tehnic: 27.057 mii lei (2018) fata de 19..447 mii lei (2017). 

Contul de Profit §i Pierdere la·31.12.2018 

Denumire indicator 

Venituri din exploatare 

Venituri financiare 

Venituri totale din activitatea curenta 

Cheltuieli din activitatea curenta 
Profitul din activitatea curenta 
Venituri totale 

Cheltuieli totale 

Totai sume 
31 .12.2017 

34.287 

3.200 

37.487 

(29.548) 
7.939 

37.487 

(29.548) 

(mii lei) 
Total sume 
31.12.2018 

39.375 

3.895 

43.270 

(30.480) 
12.790 
43.270 

(30-480) . 

Rezultat net I profit/ (pierdere) . 7.939 12.790 
Profitul total a fast in crestere in anul 2018 coil'lparativ cu anul 2017, atat ca urmare a cresterii 

veniturilor dar sica urmare a faptului ca recunoa~terea provizionului tehnic in anul 2018 a fast reali?ata printr- · 
o cheltuiala mai reausa in anul 2018 (7.609 mii lei) comparativ cu anul 2017 (9.070 mii lei). · 

Cifra neta de afaceri a crescut semnificativ comparativ cu aceea~i perioada a anului trecut, atingand 
nivelul de 39.367 mii lei comparativ cu 33.906 mii lei in 2017. 

Defalcarea cifrei de afaceri ca ~i contributie a fiecaruia din cele 2 fonduri administrate este prezentata 
mai jos: 

Citra de afaceri 

Cifra de afaceri aferenta administrarii BCR FPAP 

Cifra de afaceri aferenta administrarii BCR Plus 

BCR 
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2017 

. 26.462 

7.444 

(mii lei) 

2018 

31.297 

8.070 
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TOTAL 33.906 39.367 

Veniturile financiare au crescut ca urmare a cre~terii investitiilor in titluri de stat pentru scop de 
acoperire a provizionului tehnic. 

in ceea ce prive§te cheltuielile de exploatare, o pondere mare in structura acestora o au cheltuielile cu 
colaboratorii §i onorarii profesionale, cheltuielile cu comisioanele agentilor de marketing, urmate de cheltuielile. 
de marketing, protocol §i promovare §i cheltuielile cu servicii IT. 

in structura, cheltuielile cu prestatiile externe nu au suferit modificari, iar nivelul de semnificatie al 
fiecarei categorii a ramas de asemenea constant 

Cheltuieli privind prestatiile externe lei 

Descriere 2017 2018 

Cheltuieli cu chiriile 345.603 368.560 

Cheltuieli cu asigurarile de bunuri §i persoane 150.900 173.330 

Cheltuieli cu reparatii §i intretinere · 74.645 101.136 

Cheltuieli cu serviciile de training 156.012 102.504 

Cheltuieli cu colaboratorii §i onorarii profesionale (i) 363.720 288.621 

Cheltuieli de marketing. protocol §i prc;>movare (ii) 852.841 557.547 

Cheltuieli cu deplasarile ih tara §i strainatate 68.843 73.902 

Cheltuieli cu po§ta §i telecomunicatiile (iii) 630.934 . 687.652 

Cheltuieli cu servicii de scanare. arhivare §i procesare 68.263 44.578 

Cheltuieli cu serviciiCall Center 39.109 0 

Cheltuieli servicii IT (iv) 998.020 576.032 

Cheltuieli cu servicii bancare 23.692 19.094 

Alte cheltuieli privind prestatiile externe 1.309.968 1.443.563 

Total 5.082.550 4.436.519 

(i) Cheltuielile cu colaboratorii §i onorariile profesionale in sunia totala de 288.621 lei (2017: 363.720 lei) 
cuprind cheltuieli cu onorariile aferente auditului financiar §i IT al societatii 162.790 lei (2017: 
269.225 lei}, cheltuieli cu onorariile avocatilor 40.825 lei (2017: 21.178 lei), cheltuieli cu cotizatia 
APAPR 82.7541ei (2017:64.3441ei) precum §i alte cheltuieli cu colaboratorii §i servicii profesionale 
2.252 lei (2017: 8.973 lei). Auditorul financiar extern al Societatii pentru exercitiul financiar fncheiat 
Ia 31 decembrie 2018 este PricewaterhouseCoopers Audit SRL, Ia fel ca ~i pentru anul2017. 

(ii) Cheltuielile de marketing, protocol §i promovare in suma totala de 557.5471ei (2017: 852.841 lei) 
reprezinta cheltuieli efectuate pentru promovarea fondurilor de pensii private obligatorii §i facultative 
prin campanii de informa~e cu privire Ia caracteristicile §i avantajele sistemului de pensii 

. administrate privat. 
(iii) Cheltuielile cu po§ta §i telecomunicatiile pentru anul2018 au fost in suma de 687.652 lei (2017: 630.934 

lei), cea mai mare pondere avand-o cheltuielile ocazionate de informarea anuala a participantilor. §i 
de alte infQrmari diverse trimise catre participanti. 

(iv) Cheltuielile cu serviciile IT fn suma totala de 576.03.2 lei (2017: 998.020 lei) reprezinta cheltuieli de 
intretinere hardware si software pentru aplicatiile informatice utilizate de catre Societate 

Provizion Tehnic- evolutie 

in conformitate cu "Norma 13/2012 privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru fondurile de 
pensii administrate privat" emisa de catre Autoritatea de Supraveghere Financiara - Sectorul Pensii Private, 
societatea este obligata sa constituie provizionul tehnic corespunzator angajamentelor financiare asumate prin 
schema de pensii administrata privat. · 

Provizi.onul tehnic comunicat prin decizia ASF nr. 1620/27.06.2018 pentru data de 31 decemorie 2018 
pentru acoperirea garantiei oferita prin prospectul fon~ului BCR Fond de Pensii Administrat Privat este de 
32.534.482 lei (31 decembrie 2017: 31 .115.197. lei). Aceasta cre§tere se datoreaza in principal evolutiei 
descrescatoare a ratelor de discount folosite in calcul pentn.i actualizarea fluxurilor de numerar viitoare. 
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Conform Normei 13/2012 se utilizeaza ratele aferente · curbei spot a randameritelor obligatiunilor 
guvernamentale cotate AAA publicata de catre Banca Centrala Europeana. 

Metoda de calcul utilizata pentru provizionul tehnic, in concordanta cu modelul standard din norma, 
este bazata pe o structura arborescenta binomiala (Cox,- Ross & Rubinstein Option-Pricing Model- Arborele 
binomial) pentru determinareavalorilor efective viitoare ale activului personal al fiecarui participant. 

La data situatiilor financiare prevederile Normei ASF cu privire Ia provizionul tehnic specifica faptul ca 
atingerea nivelului proviziohului tehnic, calculat conform Normei 13/2012, se realizeaza pe o perioada de 
maximum 8 ani , pe seama conturilor de cheltuieli, prin suplimentarea anuala a activelor corespunzatoare 
provizionului tehnic cu o suma reprezentflnd minimum 10% din comisionul anu~:ll de administrare realizat in 
exercitiul financiar pr~cedent. 

In consecinta, in baza analizelor efectuate pentru data situatiilor financiare, ~i tinand cont de estimarea 
de potential de cre~tere a acestui provizion, societatea a inregistrat pentru anul 2018 o cheltuiala cu 

· provizionul tehnic de 7.609.598 lei, peste nivelul minim de 10% specificat de norma. La finalul anului 2018 
Societatea are inregistrat un provizion tehnic in valoare totala de 27.056.596 lei. 

. 6.2 Evolutia financiara a Fondul de Pensii Administrat Privat BCR 

In evolutia activelor fondului, o cre~tere semnificativa· s-a inregistrat in cazul creantelor imobilizate ' 
(titluri de stat ~i obligatiuni) care au ajuns Ia 2.154.348 mii lei Ia 31.12.2018 fata 1. 764.260 mii lei Ia 

. 31.12.2017, iar in cazul irivestitiilor cu durata mai scurta pflna Ia m~turitate (obligatiuni ~i depozite) s-a 
inregistrat o crestere Ia 368.422 mii lei in 2018 fata de 222.544 mii lei in 2017. - · 

Activul net total Ia 31.12.2018 a fost de 3.123.886 mii lei comparativ cu sfflr~itul anului trecut cand a 
inregistrat valoarea de 2.599.833 mii lei. .. 

Bilant Ia 31.12.2018 (mii lei) 

Denumire indicator 31.12.2017 31.12.2018 
Active financiare imobilizate 2.377.211 2.758.566 
Active financiare circulante 225.852 370.463 
Active Total 2.603.063 3.129.029 
Datorii 3.230 5,143 
Capitaluri Proprii 2.599.833 3.123.886 
Datorii 'i Capitaluri Proprii Total · 2.603.063 3.129.029 

Comparativ cu anul anterior cand Fondul a inregistrat profit in suma de 123.990 mii lei, in anul 2018 . 
Fondul a inregistrat o pierdere in valoare de 19.564 mii .lei. 

Contul de profit si pierdere Ia 31.12.2018 (mii lei) 

Denumire indicator 

Venituri din activitatea curenta 

Cheltuieli din activitatea curenta 

Profitul (pierderea) din activitatea curenta 

Venituri totale 

Cheltuieli totale 

Profitul (pierderea) exercitiului 

Cheltuieli administrare BCR Fond de Pensii AdministratPrivat 

Total sume 

31.12.2017 .J 

1.029.902 
f.. ~; 

(905.912) 

·123.990 

1.029.902 

(905.912) 

123.990 

. Cheltuielile de administrare 'BCR Fond ·de Pensii Administrat Privat au fost dupa cum urmeaza: · 

Cheltuieli administrare fond suportate de administrator 

Cheltuieli comision de depozitare 
Cheltuieli comision custodie 
Che'!tuieli servicii bancare ~i asimilate 
Cheltuieli comision intermediere tranzactii 

BCR iii 
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Total sume 
31.12.2017 

599 
340 

1 
284 

Total sume 

31.12.2018 

1.260.035 

(1 .279.599) 

(19.564) 

1.260.035 

(1 .279.599) 

(19.564) 

(mii lei) 
Total sume 
31.12.2018 

609 
374 

2 
500 
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Cheltuieli cu taxa de functionare catre ASF 
Cheltuieli cu alte taxe percepute de ASF 
Cheltuieli cu comisioanele agentilor de marketing 

Cheltuieli privirid deficit contributii brute 

Total 

Cheltuieli administrare fond suportate de fond· 

· Cheltuieli cu taxa de audit 
Cheltuieli cu comisioanele de administrare 

Total 

6.3 Evolutia financiara a Fondului de Pensii Facultative BCR PLUS 

3.703 
2 

99 

1 

5.029 

· Total sume 
31.12.2()17 

33 
13.909 

13.942 

4,405 
5 

108 

4 

6.007 

(mii lei) 
Total Sume 
31.12.2018 

33 
17.367 

17.400 

In evolutia activelor foridului, cea mai mare cre~tere s-a inregistrat in cazul creantelor imobilizate 
(obligatiuni ae tip Benchmark, obligatiuni corporative precum ~i alte tipuri de obligatiuni) care au inregistrat o 
cre~tere de Ia 220.207 mii lei Ia 31.12.2017 Ia 256.259 mii lei Ia 31.12.2018, bazata pe dinamica activului net. 

Activul net Ia 31.12.2018 a fast 357.254 mii lei comparativ cu sfar~itul anului trecut cand a inregistrat 
318.674mii lei. 

Bilant Ia 31.12.2018 (mii lei) 

Denumire indicator Sold Ia 31.12.2017 .Sold Ia 31.12.2018 

Active financiare imobilizate 296.461 329.637 
Active circulante 23.239 29.200 
Active Total 319.700 358.837 
Datorii " 1.026 · 1.583 
Capitaluri Proprii. 318.674 357.254 
Datorii §i Capitaluri Proprii Total 319.700 358.837 

In anul2018 Fondul a inregistrat o pierdere de 8.011 mii lei comparativ cu anul 2017 cand a inregistrat 
un profit de 12.200 mii lei. · 

Contl.il de profit §i pierdere Ia data de 31.12.2018 (mii lei) 

Denur:nire indicator 
Ven1turi din activitatea curenta 

Cheltuieli din activitatea curenta 

Profitui (pierderea) din activitatea curenta 

Venituri totale 

Cheltuieli totale 

Profitul (pierderea) exercitiului 

Total sume 
31.12.2017 

134.270 

(122.070) 

12.200 . 

134.270 

(122.070) 

12.200 . 

Total sume 
31:12.2018 

152.053 . 

(160.064) 

(8.011) 

152.053 

(160.064) 

(8.011) 

In mod similar cu fondul FPAP BCR, principa·la cauza a rezultatului negativ din anul 2018 a fast 
reprezentata de rezultatul net al marcarii Ia piata ~i al tranzactiilor din cursu I anului 2018. 

Cheltuieli administrare BCR Plus 

Cheltuieli administrare fond suportate de 
administrator 

BCR 
Pensll 

Total sume 
31 .12.2017 

lei 
Total sume 
31.12.2018 
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Cheltuieli servicii bancare ~i asimilate 
Cheltuieli cu taxa de functionare catre ASF 
Cheltuieli cu alte taxe percepute de ASF 
Cheltuieli privind suma datorata FGDSPP 
Cheltuieli cu comisioanele agentilor de marketing 
Alte cheltuieli 

Total 

Cheltuieli administrare fond suportate de. fond 

Cheltuieli cu taxa de audit 

Cheltuieli cu comisioanele de administrare 

Cheltuieli comision de depozitare 

Cheltuieli comision custodie 

Cheltuieli comision decontare 

Cheltuieli comision intermediere tranzactii 
Cheltuieli servicii bancare ~i asimilate 
Total 

Total cheltuieli de administrare a BCR Plus 

7. Principii investitionale 

30.712 
484.638 

3.750 
65.300 

1.150.821 
513 

1.735.734 

Total sume 
31.1.2.2017 

24.300 
5.917.488 

175.578 

46.659 

8.528 

35.328 
3.586 

6.211.467 

7.947.201 

36.365 
548.799 

5.000 
65.300 

1.179.286 
150 

1.834.901 

Lei 
Total sume 
31.12.2018 

24.300 
6.830.968 

202.766 

50.326 

8.462 

57.314 
3.500 

. 7.177.636 

9.012.537 

in cadrul activitatii de administrare a activelor Fondului de Pensii Administrat Privat BCR ~i ale 
Fondului de Pensii Facultative BCR Plus, Administratorului BCR Pensii, S.A.F.P.P. SA respecta principiile 
investitionale impuse de prevederile legale in vigoare, precum ~i pe cele asumate prin Prospectele celor doua 
fonduri. · 

Administratorul are o abordare pe termen mediu ~i lung in definirea ~i evaluarea strategiilor 
investitionale.Managementur investitiilor s~ realizeaza atat Ia nivelul intregului portofoliu prin adoptarea unei 
strategii de alocare a activelor intre diferite clase, cat ~i individual prin selectarea instrumentelor in cadrul 
fiecarei . clase de active. Ponderile claselor de active sunt selectate, urmarind obtinerea unor randamente 
investiiionale ridicate ~i realizarea unui portofoliu diversificat de active in conditii de rise controlat. 

Din punct de vedere investitional, Administratorul aplica acelea~i principii fondurilor aflate in 
administrare, intrucat ambele fonduri sunt incadrate in aceea~i cptegorie de rise ~i au ca principal obiectiv 
cre~terea activelor petermen lung. 

7.1. Politica de investitii §iprezentarea portofoliului de. investitii a/ Fondul de Pensii Administrat Privat 
BCR 

Fondul de Pensii Administrat Privat BCR vizeaza atingerea obiectivelor in~estitionale pe termen lung . 
prin administrarea unui portofoliu dlversificat de active cu profil de risc-randament diferit, urmarind respectarea 
limitelor prevazute de lege ~i incadrarea in profilul de rise al fondului. 

Fondul de Pensii Administrat Privat BCR are un grad de rise intre 10%, exclusiv, ~i 25%, incadrandu
se conform reglementarilor legale in vigoare in categoria fondurilor de pensii cu grad de rise mediu. La 31 
decembrie 2018, gradul de rise al fondului a fast de 21,91%. 

Fondui investe~te at~t in instrumente financiare cu venit fix, cat ~i in actiunile unor companii solide din 
punct de vedere financiar, care sunt listate pe piete reglementate din Romania sau pe alte piete reglementate 
din state membre ale Uniunii Europene sau din Spatiul Economic European. Decizia de a investi se bazeaza 
pe o analiza fundamentala a contextului economiei, a industriei ~i a emitentului instrumentelor. Pe parcursul 
anului 2018 politica de investitii nu a fast modificata. 

La data de 31.12.2018 alocarile pe clase de active se inscriu in limitele stabilite prin politica de investitii. 
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Structura investitiilor Fondului de Pensii Administrat Privat BCR Ia data 31.12.2018 a fost urmatoarea: 

Titluri de stat emise de Romania si alte state EU 

\ . 
I 

58.56% 

·structura portofoliului de investitii Ia data de 
31.12.2018 

Valoare activ total Valoare activ net total* 
31.12.2018 31 .12.2018 

3.125.487. 705,02 lei 3.123.885.849,59 lei 

• T . tide statemiSe de Romania si 
de state EIJ 

a Actiuni 

a Obliptiuni mrponrtive hn 
p,.nu. stltuiUI · 

• F-Gndurl (ac:tiunl si inst:rum~nR cu 
venltfk) 

a Fornturlde- m11rfurl (eur) 

a Ob lunl suprwtatlonale 

• Obllptiuni BERD, 8EI, BM. 

Valoarea unitara a Numar de unitati in 
activului net . fond 

23,012868 135.745.177,671747 
' . .. . . 

*valo~rea act1vuiU1 net total este calculata pnn deducerea d1n valoarea act1vulu1 total a datornlor p_nvrnd 
comisionul de administrare, calculat ca procent din active nete datorat Administratorului in valoare de 
1.568.555,43 lei ~i a datoriei fondului pentru taxele de audit in valoare de 33.300 lei. 

Fondul de Pensii Administrat Privat BCR a inregistrat o rata de rentabilitate anualizata de 2,8362%. in 2018 

7.2. Politica de investitii §i prezentarea portofoliu/ui de investitii a/ fondu/ui de pensii Facultative BCR 
n~ . , 

Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS detine un portofoliu diversificat de active, cu profile de rise ~i . 
performanta diferite, avand ca scop cre~terea pe termen lung a activelor Fondului, cu respectarea prevederil.or 
din lege, norme -~i a prospectulul schemei de pensii. 

BCR 
g. 
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Fondul de Pensii Facultative BCR Plus are un grad de rise intre 10%, exclusiv, ~i 25%, inclusiv, 
incadrandu-se conform reglementarilor legale in vigoare, in categoria de fond de pensii cu grad ·de rise mediu. 
La 31 decembrie 2018, gradul de rise al fondului a fost de 21 ,78%. 

Pe parcursul anului 2018 politica de investitii nu a fost modificata. 

La data de 31.12.2018 alocarile pe clase de active se inscriu in limitele stabilite prin politica ·de 
investitii. · 

Structura investitiilor Fondului de Pensii Facultative BCR PLUS Ia 31.12.2018 a fost urmatoare~: 

Structura portofoliului de investitii Ia data de 31.12.2018 

• Titluri d e s tat e mise d e Romania s l alte state EU 

• Actiunl 

• O~ligatiun l corporative fara ga r.mt la statu lu i 

• Fonduri (actiunl sllnst rumente cu ve nit fix ) 

• Fo nd uri d e marfu rl (a ur) 

• Obllgat lu nl sup,-an at lon·a re 

• ObllgaJiun l BERD, BEl, BM 

• Oepozlte sl cont u rl curente 

• ObligC:.tiunl munlclpale 

• rnstrument e de acoper ire a rlsculul 

Urmatorul tabel prezinta situatia valorii activului Fondului de Pensii Facultative BCR PLUS Ia data de 
31 .12.2018: 

Vafoare activ total Valoare activ net total* Valoarea unitara a Numar ·de unitati in 

31.12.2018 31.12.2018 activului net fond 

357.897.?:27,90 Lei 357.253.820,77 Lei 18,442302 . 19.3t1 .433, 108892 ' 
.. .. 

Valoarea act1vulw net total este cal9ulata pnn deducerea dm valoarea act1vulw total a datorulor privind 
comisionul de administrare calculat ca procent din active nete dator~t administratorului in valoare de 
600.270,60 lei, a comisionului de depozitare ~i custodie in valoare de 18.411 ,72 lei, a datoriei fondului 
pentru taxele de audit in valoare de 24.300 lei ~i a comisionului de tran:Zactionare depozitar in valoare de 
924,811ei. 

La data 31 decembrie 2018, Fondul de P~nsii Facultative BCR PLUS a obtinut o rata de rentabilitate 
anualizata de 1,2928%. 

8. Managementul riscului investitional 'i metodele de evaluare a riscului 

Principalele categorii de riscuri Ia care sunt .expuse investitiile unui fond de pensii private, sunt: 

Riscul de piata este riscul de pierdere rezultat direct sau indirect din fluctuatii nefavorabile ale · ratelor . de 
dobanda, ale cursului de schimb sau ale altor preturi de piata. Riscul de piata are doua componente: 

• BCR!i 
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• Riscul sistemic este riscul general care afecteaza orice tip de investitie sau tip de activ. Directia 
preturilor valorilor mobiliare este determinata in general de · trendul pietelor financiare ~i de . situatia 
economica a emitentilor din portofoliu care, Ia rfmdul lor, sunt influentati de situatia economiei globale 
~i de conditiile economice/politice din tarile in care opereaza. Acest rise nu se poate diversifica, iar in 
tarile emergente, cum este ~i cazul Romfmiei, riscul de piata este relativ· mare. 

• Riscul specific este riscullegat de instrumentele unui anumit emitent. In dinamica pietelor financiare, 
evenimentele care afecteaza doar un anumit emitent afecteaza ~i valoarea instrumentelor emise de 
emitentul · respectiv. Riscul specific este redus prin diversificare, dar chiar ~i o diversificare foarte 
prudenta nu il poate elimina in totalitate. · 

Riscul de rata ~ dobanzii este riscul potential de scadere a valorii de piata a titlurilor de stat sau obligatiunilor 
cu venit fix din cauza cre~terii ratelor de dobanda. Riscul aferent ratei dobfmzii este evaluat prin calcularea 
senzitivitatii valorii de piata Ia variatia ratei dobanzii. Administrarea riscului de dob~nda se realizeaza prin 
ajustari in durata portofolilului in functie de a~teptarile referitoa.rE! Ia evolutia ratei dob~nzii. · 

Riscul valutar este riscul de a inregistra pierderi datorate variatiilor cllrsului valutar. Acest rise este prezent 
pentru investitiile in active denominate in valuta ~i se traduce in variatia valorilor in lei a investitiilor facute in 

· alte monede. Chiar daca valoarea acestor active poate cre~te 'in moneda de baza (in . care au fost 
achizitionate), valoarea acestor active in lei poate scadea, daca moneda respectiva se depreciaza in raport cu 
leul. Riscul valutar este limitat prin gestionarea ponderii activelor denominate in valut~ in total active. In scopul 
protejarii portofoliului impotriva riscului valutar sunt folosite instrumente financiare derivate pe cursul de 
schimb. 

Riscul de pret este riscul asociat cu volatilitatea preturilor actiunilor. Riscul de pret este evaluat prin 
estimarea probabilitatii pierderilor in portofoliu pe un anumit orizont de timp, bazata pe analiza statistica a 
tendintelor ~i volatilitatiilor (tehnica Valoare Ia Rise). 

Riscul de credit este riscul de pierdere care rezulta din fluctuatii ale bonitatH emitentilor de valori mobiliare, 
contrapartidelor ~i oricaror debitori fata de care este expus fondul de pensii private Administratorul evaluE!aza 
riscul de credit_aferent activelor din portofoliul fondului pe baza analizei activitatii ~i a situatiilor financiare ale 
contrapartidelor (emitenti de titluri, banci), inclusiv -prin urmarirea ratingului de credit acordat de Ia 
urmatoarele agentii de rating: Fitch, Moody's sau Standard & Poors. lnstrumentele cu venit fix detinute in 
portofoliu au eel putin rating .investment grade", cu exceptia celor emise in Rom~nia. 

Riscul de lichiditate este riscul ca fondul de pensii private sa nu poata transforma intr-o perioada adecvata 
de .timp activele in disponibilitati bane~ti in vederea stingerii obligatiilor. Riscul de lic~iditate pentru actiuni ·este 
evaluat prin calcularea numarului mediu ponderat de zile .necesare pentru lichidarea completa a portofoliului 
de actiunL Administrarea riscului de lichiditate se realizeaza prin selectarea actiunilor cu istoric de lichiditate 
adecvat ~i prin monitorizarea lichiditatii pentru actiuniile detinute. 

Riscul de concentrare este riscul ca portofoliul de investitii al al fondului de pensii private sa fie expus 
excesiv fata de un anumit activ, e·mitent, grup de emitenti, sector economic, regiune geografica, intermediar, 
contrapartida, grupuri de contrapartide aflate in legatura, dupa caz. Administratorul aplica reguli de 
diversificare prudenta a activelor fondului pentru a evita dependenta excesiva de un activ sau un emitent sau 
grup de emitenti. Prin diversificare se urmare~ste reducerea riscului specific ~i a volatilitatii randamentelor 
investitionale. · 

· Administratorul utilizeaza praguri de alerta pentru toate categoriile de riscuri investitionale. De asemenea, 
periodic administratorul ev~lluaza riscurile prin analize pe baza testelor de stres. 
Activele financiare proprii ale administratorului sunt expuse de asemenea Ia riscurile: de rata a doba_nzii, de 
credit, de lichiditate si de concentrare. · 

.9. Managementul riscului operational $i metodele de evaluare a riscului 

Riscul operational este riscul de. pierdere aferent unor procese interne neadecvat~ sau disfunctibnale, 
persqnaliJiui, sistemelor, proceselor ~i mediului extern, inclusiv riscul aferent tehnologiei informatice ~i de 
procesare neadecvata din punctul de vedere al administrarii, integritatii, infrastructurii, controlabilitatii ~i 
continuitatii, precum ~i riscurile aferente externalizarii activitatii. 

tn .cadrul procesului de administrare a riscului operational sunt utilizate urmatoarele instrumente de 
management al riscului operational: 

BCR 
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• baza de date cu incidentele de rise operational 

• indicatorii cheie de rise 

• constatarile de rise. 

I 

I 
Tn procesul de evaluare a riscurilor operationale se va utiliza o matrice pentru a masura impactul ~i I 
probabilitatea de materic;tlizare a riscului, in cazul in care este posibil, ~i evalua expunerea ·Ia riscul respectiv. 
Ca masuri de diminuare sau de eliminare a riscului operational sunt implementate urmatoarele tipuri · de 
controale: I 

• restrictionarea accesului fizic in spatiile administratorului ·conform drepturilor de access; 

• separarea atributiilor de executie ~i de control; I 
• controale Ia nivelul aplicatiilor informatica care sa nu permita capturarea sau procesarea 

inadecvata a datelor; 

• accesulla sistemul informatic conform profilelor a probate pentru utilizatori; I ' 
• · reconciliere - asigurarea ca datele . din sisteme ~i cele din documentele in forma flzica sunt 

consistente. 
Administratorul dispune de proceduri care asigura securitatea datelor din sistemul informatic ~i procedliri de I 
recuperare a datelor, precum ~i de un plan de asigurare a continuitatii activitatii. · 

10. Conformitatea cu legislatia 'i reglementarile interne I 
Organele cu functie de. supraveghere c~t~i organele cu functie de con~ucere executiva ale BCR . 

PENSII, SAFPP S.A. sunt responsabile pentru dezvoltarea ~i mentinerea unui sistem adecvat de control I 
. intern, in vederea asigurarii desfa~urarii efective ~i eficiente a activitatii administratorului, desfa~u·rarea 
prudenta a afacerilor, fiabilitatea informatiilor financiare ~i nonfinanciare raportate at~t Ia nivel intern c~t §i 
extern, precum ~i conforniitatea cu legile, regulamentele, politicile §i procedurile interne. I 

Procedura de Control Intern aprobata in cadrul Societatii este implementa ta in scopul de a mentine 
un .standard inalt in ceea ce prive~te controlul intern al operatiunilor desfa·~urate in cadrul BCR PENS II, 
SAFPP S.A. Procedur'a urmare~te sa asigure stabilirea, implementarea, verificarea ~i .mentinerea unui cadru 
eficient, unitar !ii coerent de reguli privind asigurarea conformitatii activitatii BCR PENSII !ii personalului sau cu 1· 
legislatia in vigoare aplicabila administraterilor fondurilor de pensii facultative ~i · fondurilor de pensii 
administrate privat precum ~i asigurarea cadrului necesar in vederea minimizarii riscurilor societatii de 
neindeplinire a obligatiilor aferente. activitatii de administrare a fonduri de pensii. I 

· Modalitatile folosite. in cadrul BCR PENSII in vederea evaluarii §i verificarii period ice a functionalitatii ~i 
gradului de conformare a operatilinilor societatii cu legislatia ~i reglementarile interne ale societatii constau ·in . 
desfa~urarea controalelor specifice realizate at~t Ia nivelul departamentelor/directiilor companiei precuril ~i 
efectuate de catre Departamentul Control Intern ~i Conformitate. ' I 

Tn cursul anului 2018, activitatea Departamentului de Conformitate ~i Control a constat in . 
monitorizarea relatiei cu autoritatea de supraveghere, efectuarea controalelor interne specifice precum ~i 
urmarirea ~i raportarea statusului deficientelor identificate ca urmare a verificarilor de control intern, avizarea I 
procedurilor interne, avizarea materialelor publicitare, avizarea sesizarilor ~i reclamatiilor primite de Ia 
participanti ~i/sau alti petenti, efectu.:irea de instruiri profesionale, ~ctivitati de prevenirea a fr.audelor ~i de 
gestionare a potentialelor conflicte de interese. Controalele realizate de Departamentul de Control Intern ~i 
Conformitate au vizat verificarea modului,de functionare/gestiune a unor departamente operationale din cadrul ·1 
BCR Pensii, in conformitate cu planul de 'control intern aprobat pentru anul 2018. De asemenea, in a mil 2018 
.a continuat procesul de imbunatatire a activitatilor de control efectuate Ia nivelul departamentelor/directiilor 
companiei (control de nivelul I) ~i au fost efectuate cotroalele ad-hoc de catre Departamentulde Control Intern · 

1 ~i Cor,tformitate. ' 
Din analizele efectuate a reie~it faptul ca nu· au fost identificate deficients semnificative cu privire Ia 

operatiunile desfa~urate in cadrul companiei, iar pentru deficientele identificate, au fost agreate masuri de 
remediere, prin a caro~ implementare sa se asigure desfa~urarea activitatii Ia un nivel corespunzator. ~· 

· in conforniitate cu prevederile procedurii de control intern, au fost intocmite rapoarte de control 
aferente investigatii)or desta~urate cu frecvemta trimestriala ~i semestriala, ~i un raport anual de activitate. 
Toate rapoartele intocmite au fost prezentate Directoratului Societatii. De asemenea, un rezumat al raportului 

1 anual de activitate aferent anului 2018 a fost transmis catre Consiliul de Supraveghere in 2019. 

11. Analiza activitatii de audit intern 'i mas uri intreprinse 

11.1 Misiuni de audit 

Pe parcursul · anului 2018, Directia Audit intern din cadrui BCR Pensii a desfa!?urat urmatoarele 
activitati cu privire Ia activitatea Fondului de Pensii Administrat Privat: 

• BCR Ei 
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• prezentarea rapoartelor de audit aferente anului 2017: Remunerare si guvernanta; 
• pregatirea, ffnalitarea si aprobarea rapoartelor privind Procesul de plata a activului net al participantului si 

Activitatea de administrare a riscurilor din planul de audit aferentanului 2018; 
• desfasurarea misiunii de audit privind Activitatea de investire; 
• pregatirea rapoartelor de urmarire a. implementarii masurilor de Ia audit Ia ianuarie 2018 si Ia aprilie 2018; 
• pregatirea raportului de activitate pentru semestrulll, 2017. 
• pregatirea, finalizarea si aprobarea rapoartelor privind Activitatea de investitii, Marketingul fondurilor de 

pensii - Pilon 2, Activitatea de control intern diri planul de audit aferent anului 2018; 
• prezentarea rapoartelor de audit aferente anului 2018: Activitatea de administrare a riscurilor, Activitatea 

de investitii, Marketingul fondurilor de pensii - Pilon 2; 
• pregatirea rapoartelor de urmarire a implementarii masurilor de Ia audit Ia iulie 2018 si Ia octombrie 2018; 
• pregatirea raportului de activitate pentru semestrul I, 2018 .. 

Pe parcursul ·anului 2018, Directia Audit Intern din cadrul BCR Pensii a desfa~urat urmatoarele 
activitati cu privire Ia activitatea de administrare a Fondului de Pensii Facultative BCR Plus - Pilon 3: 
• prezentarea rapoartelor de audit aferente anului 2017: Remunerare si guvernanta; · 
• pregatirea, finalizarea si aprobarea rapoartelor privind _Procesul de plata a activului net al participantului si 

Activitatea de administrare a riscurilor din planul de audit aferent anului 2018; 
• desfasurarea misiunii de audit privind Activitatea de investire; 
• pregatirea rapoartelor de urmarire a implementarii masurilor de Ia audit Ia ianuarie 2018 si Ia aprilie 2018; 
• pregatirea raportului de activ.itate pentru semestrulll, 2017. 
• pregatirea, finalizarea si aprobarea rapoartelor privind Activitatea de investitii, Marketingul fondurilor de 

pensii - Pilon 3, Activitatea de control intern din planul de audit aferent anului 2018; 
• prezentarea rapoartelor ·de audit aferente anului 2018: Activitatea de administrare a riscurilor, Activitatea 

de investitii, Marketingul fondurilor de pensii - Pilon 3; 
• pregatirea rapoartelor de urmarire a implementarii masurilor de Ia audit Ia iulie 2018 si Ia octombrie 2018; 
• pregatirea raportului de activitate pentru sem.estrull, 2018. 

11.2 Detalii privind activitatile de audit 

Obiectivele urmarite in cadrul misiunii Procesul de plata a activului net al participantului ~u fost 
urmatoarele: · 

Mecanismele, fluxurile de lucru si procedurile administratorului in ceea ce priveste procesul de plata a 
activului net; 

Comunicare interdepartamentala (operatiuni, Call Center, juridic, contabilitate, investitii); 
Evaluarea documentatiei de plata in caz de deces, invaliditate si pensie; 
Legalitatea, corectitudinea si promptitudinea operatiunilor specifice: 
o Calculul si plata activului personal net; · · 
o Calculul si retinerea comisioanelor, taxelor, impozitelor; 
o Respectarea termenelor de plata a tuturor sumelor in plata, etc. 
lnformarea participantului/ mostenitorilor; -
Prevederi pentru cazurile de indreptare a erorilor; 
Eficienta sistemului de control intern, incepand cu seful/ coordonatorul structurii pana Ia 

departamentele specifice de control intern/ administrare rise; · 
Analiza functionalitatii si eficientei masurilor dispuse pentru implementarea noilor prevederi referitoare 

Ia platile esalonate. 

Pensii; 

Obiectivele urmarite in cadrul misiunii Activitatii de administrare a riscurilor au fost urmatoarele: 
Fluxurile de lucru si procedurile referitoare Ia activitatea de administrare a riscului din cadrul BCR 

Evaluarea activitatii de administrare a riscului din cadrul BCR Pensii; 
Evaluarea eficientei si adecvarii activitatii de administrare a riscului; 
Alinierea cu cerintele regulatorii ale ASF; 
Conformitatea cu limitele investitionale si ratinguri; 
Procesul de aprobare a contrapartidelor; 
lmplementarea politicii de externalizare; 
Rapoartele emise de catre Directia de Administrare a Riscului; . 
Analiza relevantei si integritatii datelor furnizate de catre sistemele IT in timpu( misiunii de audit. 

Obiectivele urmarite in cadrul misiunii Activitatea de investitii au fost urmatoarele: 

BCR 
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Mecanismele, fluxurile de lucru si procedurile administratorului in ceea ce priveste activitatea de 
investitii in cadrul BCR Pensii; 

Strategia de lnvestitii aferenta Pilon 2 si Pilon 3; 
Conformitate~ cu cerintele legale in ceea ce priveste investirea in diferite categorii de active; 
Acuratetea tranzactiilor de investitii inregistrate in sistemele operationale; 
Acuratetea inregistrarilor contabile aferente vanzarii/ cumpararii instrumentelor financiare precum si 

inregistratea lor finala in situatiile financiale - Pilon 2 si Pilon 3; . 
Analiza relevantei si iritegritatii datelor furnizate de catre sistemele IT. 

Obiectivele urmarite in cadrul misiunii Marketingul fondurilor de pensii- Pilon 2 .si Pilon. 3 au fost 
urmatoarele: 

Fluxurile de lucru si procedurile referitoare Ia activitatea de marketing din cadrul BCR Pensii; 
Alinierea cu cerintele regulatorii ale ASF; 
Evaluarea eficientei si adecvarii activitatii de marketing; 
Evaluarea bugetului de vanzari - Pilon 2 si Pilon 3, incluzand ipotezele luate in considerare precum si 

monitorizarea performantei vanzarilor; · 
Evaluarea strategiei de vanzari, impreuna cu actiunile si campaniile de vanzari realizate; 
Evaluarea bugetului de marketing, incluzand ipotezele luate in calcul , si a campaniilor de marketing; 
Acuratetea comisioanelor platite catre agentii de vanzari; 
Analiza erorilor actelor de aderare; 
Analiza aplicatiilor IT; 
Acuratetea rapoartelor realizate. 

Obiectivele urmarite in cadrul misiunii Activitatea de control intern au fost urmatoarele: 
Fluxurile de lucru si procedurile referitoare Ia activitatea de control intern si conformitate din cadrul 

BCR Pensii; 
Monitorizarea tranzactiilor personale, a codului de etica, whistleblower, a procesului de monitorizare a 

spalarii a banilor, a terorismului si a conflictelor de interese; 
Planul de control intern: evaluarea criteriilor luate in considerare in vederea realizarii planului anual de 

control intern, rapoartele de control intern, monitorizarea corectiilor deficientelor identificate prin rapoartele de 
control intern; . 

Corelatia masurilor agreate aferente inchiderii actiunilor de control intern pentru deficientele idntificate; 
Evaluarea extinderilor de ter.meri aferente actiunilor de control planificate a fi implementate incluzand 

evaluarea metodologiei aplicate; 
Plangerile aferente fondurilor de pensii, precum si tratamentul acestora. 

11.3 Constatai"i ti recomandari ale Directiei Audit Intern 

Deficieritele identificate pe parcursul celor 5 misiuni de audit intern definitivate ir:~ anul 2018 au fost 
adresate conduceriiBCR PENSII ~i impreuna cu acesta au fost agreate masuri privind inlaturarea sau 
reducerea tuturor riscurilor constatate. · 

12.1 Analiza sesizarilor primite de Ia participanti - Pilon 2 

Tn anul2018, BCR PENSII , SAFPP S.A. a primit un numar de: 
- 21 sesizari/reclamatii din partea participantilor Ia Fondul de Pensii Administrat Privat BCR 
- 5 sesizari/reclamatii primite din partea unor terti. · 

Din totalul sesizarilor/reclamatiilor, 5 au fost primite prin intermediul serviciilor po~tale , 16 prin 
intermediul po~tei electronice, , 1 a fost depusa Ia sediul BCR Pensii, 2 telefonic, , 1 prin fax ~i 1 prin 
intermediului chaHJiui BCR Pensii. Toate sesizarile/reclamatiile au fost inregistrate in registrul general de 
evidenta al companiei. · 

Sesizarile/reclamatiile primite, aferente Fondului de Pensii Administrat Privat BCR, sunt de natura 
sesizarilor diverse, de Ia sesizari privind apartenenta Ia Ia Fondul de Pensii Administrat Privat BCR si 
semnarea actului de aderar~ Ia sesizari privind alocarea contributiilor.· 

BCR P!=NSII , SAFPP S.A. a transmis raspunsuri petentilor; in conformitate cu cerintele primite ~i cu 
respectarea termenului legal de 30 zile talendaristice prevazut in ,Procedura privind modalitatile de 
constatare ~i solutionare a sesizc!lrilor ~i reclamatiilor ~i de remediere a deficientelor". 

12.2 Analiza sesizarilor primite de Ia participanti • Pilon 3 

Tn anul 2018, BCR PENSII , SAFPP S.A. a prim it un numar de 11 sesizari/reclamatii din partea 
participantilor Ia Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS ~i 3 sesizari primite din partea unor terti. 
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Din totalul sesizarilor/reclamatiilor, 7 au fost primite prin intermediul serviciilor po~tale , 4 prin 
intermediul po~tei electronice, 1 a fost depusa Ia sediul BCR Pensii ~i 2 telefonic. Toate sesizarile/reclamatiile 
au fost inregistrate in registrul general de evidenta al companiei. 

Sesizarile/reclamatiile primite, aferente Fondului de Pensii Facultative BCR PLUS, sunt de natura 
sesizarilor diverse, de Ia sesizari privind neaducerea Ia C~Jno~tinta aderentului Ia semnarea actului de aderare 
a anumitor prevederi ale prospectului schemei de · pensii Ia retinerea impozitului in cazul platilor de activ, Ia 
sesizari privind alocarea contributiilor. · 

BCR PENS II, SAFPP S.A. a transmis raspunsuri peteiltilor, in conformitate cu cerin.tele primite ~i cu 
respectarea termenului legal de 30 zile calendaristice prevazut in ,Procedura · privind modalitatile de 
constatare ~i solutionare a sesizarilor ~i reclamatiilor ~ide remediere a defiCientelor''. 

Pre~edinte Consiliul de Supraveghere, 

DANA-LUCIANA D 

Data: 10.04.2019 
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HOTARAREA ADUNARII GENERALE ORDINARE A AqiONARILOR 
. NR. 1 DIN DATA DE 15.04.2019 

AC1ionarii BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE S.A., societate pe 
actiuni administrata In sistem dualist, avand sediul social situat In Bucure~ti, Calea Victoriei nr. 15, etaj 3, 
podium, aripa sud - sud est, Sector 3, lnregistrata In Registrul Comertului mun. BucurE;!~ti sub nr. 
J/40/12566/29.06.2007, CUI 22028584, cu un capital social · subscris ~i varsat In suma de 88.471.840 lei 
("Societatea" sau ,BCR PENSII"), respectiv: 

• BANCA COMERCIALA ROMANA S.A. (BCR), cu sediul social In Bucure~ti, Sector 3, Calea Victoriei 
nr .. 15, CUI 361757, avand o reprezentare Ia capitalul social de 99,999988697% (respectiv un 
aport In numerar Ia capitalul social de 88.471.830 lei, echivalent al unui numar de 8.847.183 
actiuni n.umerotate de Ia nr. 00000011a nr. 4.999.999 ~ide Ia nr. 5.000.0011a nr. 8.847.184, actiuni 
nominative In valoare de 10 lei . fiecare), reprezentata prin d-na Daniela lordachescu In bina 
mandatului nr. DJ-374513/15.04.2019 

• Dl. Gabriel-lonel Zbircea (CNP 1730218450027), domiciliat In mun. Bucure~ti, str. Docentilor nr. 7, 
Sector 1, avand o reprezentare Ia capitalul social de 0,000011303% 1respectiv un aport In 
numerar Ia capitalul social de 10 lei, adica 1 actiune nominativa in valoare de 10 lei, avand nr. 
5.000.000), 

impreuna reprezentand 100% din capitalul social at Societatii subscris ~i varsat, sunt de acord sa se reuheasca In 
~edinta ordinarii, astazi, 15~04.2019, orele 09:00, Ia sediul Societatii din Bucure~ti, Calea Victoriei nr. 15, Sector 3, 
fara indeplinirea formalitatilor de convocare ca urmare a renuntarii exprese de catre aelionari Ia aceste 
fo·rmalitati, In baza Art. 8.2 din Actul Constitutiv_ al BCR PENSII ~i art. 121 din Legea nr.31/1990 societatilor, 
republicata, eli modificarile ~i completarile ulterioare ("Legea 31/1990 societatilor"), 

au hotarat cu unanimitate de voturi: 

1) Aproba situatiile financiare · aferente exercitiului financiar 2018 - pentru BCR PENSII, Societate de 
Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A; In calitate de administrator, pentru Fondul de Pensii 
Administrat Privat BCR ~i pentru Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS, pe baza Ra_portului Directoratului 
~i al Consiliului de Supraveghere cu privire Ia activitatea BCR PENSIIIn anul 2018 ~i a rapoartelor de audit 
extern asupra situatiilor financiare. 

2) Aproba descarcarea de gestiune a membrilor Consiliului de Supraveghere ~i a membrilor Directoratului 
BCR PENSII pentru activitatea desfa~urata In a nul 2018. 

3) Aproba repartizarea profitului net obtinut de BCR PENSII, Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii 
Private S.A. pentru anul 2018, In valoare de 12.790.199,85 lei, dupa cum urmeaza: 639.509,99 lei rezerva 
legala ~i 12.150.689,86 lei dividende. Efectuarea platii dividendelor va avea loc pana eel tarziu Ia data de 
31.05.2019. 

4) Aproba mandata rea cu puteri depline a d-lui Radu Craciun, Pre~edintele Directoratului- Director General 
al BCR PENSII, pentru ca -personal sau prin delegarea competentei- sa lndeplineasca toate formalitatile 
legale privind semnarea procesului-verbal de ~edinta/ hotararilor AGOA ~i depunerea hotararilor Ia 
Registrul Comertului mun. Bucure~ti; In vederea aducerii Ia lndeplinire a celor ce au fast dispuse de 
actionari In cuprinsul ei, conform prevederilor legale In vigoare . . 

Hotararea va produce efecte numai dupa obtinerea autorizatiilor necesare din partea ASF - Sectorul Pensii 
Private ~i/sau lnregistrarea mentiunilor Ia Registrul Comertului al Municipiului Bucure~ti, daca este cazul. 

Prezenta hotarare a fast emisa ~i semnata In 3 (trei) exemplare originale, fiind semnata dupa cum urmeaza: 

• BCRS 
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Aqionar BANCA COMERCIALA ROMANA S.A. 
Prin mandatar Daniela lordachescu 

SU~Mt 

Aqionar Gabriel-! 
Personal 

• BCR S 
Pensii 

Secretar de ~edinta 
Daniela lordachescu 
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RAPORTULAUDITORULUI INDEPENDENT 

CATREACTIONARII BCR PENSII, SOCIETATE DEADMINISTRARE A FONDURILOR 

DE PENSII PRIVATE S.A. 

Raport privind auditul situapilor financiare 

Opinia noastra 

In opinia noastra, situatiile financiare anexate ofera o imagine fidela, a pozitiei financiare a 
BCR Pensii, Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A. (,Societatea"), la data de 
31 decembrie 2018, precum ~i a performantei financiare :;;i a fluxurilor de trezorerie ale acesteia 
pentru exercitiul financiar incheiat la aceasta data in conformitate cu Norma Autoritatii de 
Supraveghere Financiara (,,ASF") nr. 14/2015 ,pentru aprobarea reglementarilor contabile 
conforme cu directivele europene a plica bile sistemului de pensii private" cu modificarile ~i 
completarile ulterioare (,Norma ASF 14/2015"), Norma ASF nr. 7/2017 ,privind intocmirea :;;i 
depunerea situatiilor financiare anuale individuale ale entitatilor din sistemul de pensii private" cu 
modificarile ~i completarile ulterioare (,NormaASF 7/2017"), Norma Comisiei de Supraveghere a 
Sistemului de Pensii Private (,CSSPP") nr. 11j2011 ,privind investirea :;;i evaluarea activelor 
fondurilor de pensii private" cu modificarile ~i completarile ulterioare (,Norma CSSPP 11j2o11"), 
Norma CSSPP nr. 13j2012 a CSSPP ,privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru 
fondurile de pensii administrate privat" cu modificarile ~i completarile ulterioare ( ,Norma CSSPP 
13j2012"), Norma ASF nr. 26/2015 ,privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru 
fondurile de pensii facultative" cu modificarile ~i completarile ulterioare (,Norma ASF 26/2015") :;;i 
cu politicile contabile prezentate in Nota 6 a situatiilor financiare anexate. 

Opinia noastra este in concordanta cu raportul suplimentar adresat Comitetului de Audit al 
Societatii. 

Situapile financiare auditate 

Situatiile financiare ale Societatii, numerotate de la pagina 1la 54, contin: 

• ,Bilant la data de 31 decembrie 2018"; 
• ,Contul de profit :;;i pierdere la data de 31 decembrie 2018"; 

PricewaterhouseCoopers Audit SRL, Lakeview Building, 301-311 Barbu Vacarescu Street 
R0-020276 Bucharest 2, Romania 
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• ,Situatia modificarilor capitalului propriu la data de 31 decembrie 2018"; 

• ,Situatia fluxurilor de trezorerie la data 31 decembrie 2018" ~i 

• Note explicative la situatiile financiare, care includ un sumar al politicilor contabile 
semnificative. 

Situatiile financiare la 31 decembrie 2018 se identifica astfel: 

• Total capital uri proprii: 

• Profitul net al exercitiului financiar: 
112.535.983 lei; 
12.790.200 lei . 

Societatea are sediul social in Calea Victoriei nr. 15, etaj 3, podium, aripa sud - sud est, sector 3, 
Bucure~ti ~i codul unic de identificare 22028584. 

Bazele opiniei 

Am desfli~urat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit (, ISA"), 
Regulamentul UE nr. 537 al Parlamentului ~i al Consiliului European (,Regulamentul") ~i Legea 
162j2017 ,privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale ~i al situatiilor financiare anuale 
consolidate ~i de modificare a unor acte normative" ("Legea"). Responsabilitatile noastre in baza 
acestor standarde sunt descrise detaliat in sectiunea , Responsabilitatile auditorului intr-un audit al 
situatiilor financiare" din raportul nostru. 

Considedim di probele de audit pe care le-arn obtinut sunt suficiente ~i adecvate pentru a constitui 
baza opiniei noastre de audit. 

Independenta 

Sun tern independenti fata de Societate, conform Codului de Etica al Profesioni~tilor Contabili 
(,Codul IESBA") emis de Consiliul pentru Standardele Internationale de Etica pentru Contabili 
coroborat cu cerintele de etica profesionala relevante pentru auditul situatiilor financiare din 
Romania, inclusiv Regulamentul ~i Legea, ~i ne-am indeplinit celelalte responsabilitati de etica 
profesionala, conform acestor cerinte ~i Codului IESBA. 

In deplina cuno~tinta de cauza, declaram ca nu am furnizat Societatii alte servicii decat cele de 
audit de la 1 ianuarie 2018 pana la data acestui raport. 

Alte aspecte 

Situatiile financiare anexate nu sunt menite sa prezinte pozitia financiara, rezultatul operatiunilor 
§i un set complet de note la situatiile financiare m conformitate cu reglementari §i principii 
contabile acceptate in tari §i jurisdictii altele decat Romania. De aceea, situatiile financiare anexate 
nu sunt mtocmite pentru uzul persoanelor care nu cunosc reglementarile contabile §i legale din 
Romania inclusiv Norma ASF 14/2015, Norma ASF 7 j2017, Norma CSSPP 11j2011, Norma CSSPP 
13j2012 §i Norma ASF 26/2015. 
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Aspecte cheie ale auditului 

Aspectele cheie ale auditului sunt acele aspecte care, in baza rationamentului nostru profesional, au 
avut cea mai mare importanta pentru desta~urarea auditului situatiilor financiare ale perioadei 
curente. Aceste aspecte au fast abordate in contextul auditului situatiilor financiare in ansamblu ~i 
in formarea opiniei noastre asupra acestora, ~i nu oferim o opinie separata cu privire la aceste 
aspecte cheie. 

Aspecte cheie ale auditului Modul in care auditul nostru a abordat 
as ectele cheie 

Venituri din activitatea de exploatare -
venituri din comisioane 

Societatea inregistreaza venituri din activitatea 
de exploatare care provin in principal din 
comisioane de administrare aferente 
contributiilor brute platite de catre 
participantii celor doua fonduri de pensii 
administrate de Societate (,Fondurile") 
(,Venituri din Contributii Brute Incasate") ~i 
venituri din comisioanele de administrare ale 
activului net (,Venituri din Administrarea 
Activului Net"), a~a cum este detaliat in Nota 3 
din situatiile financiare. Acestea au fast 
considerate un aspect cheie al auditului 
datorita ponderii acestora in totalul veniturilor 
Societatii. 

Cele doua tipuri de comisioane sunt 
determinate prin aplicarea unui procent fix la: 
i) valoarea contributiei brute platite de 

participantii Fondurilor in cazul 
Veniturilor din Contributiile Brute 
Incasate; ~i 

ii) activul net total al fiecarui Fond in 
cazul Veniturilor din Administrarea 
Activului Net. 

Am evaluat ~i testat ca ~i control cheie, pentru 
un e~antion de zile, reconcilierea zilnica 
efectuata de catre Societate intre valoarea 
activului net calculata pentru fiecare Fond ~i 
valoarea activului net confirmata de catre 
Depozitarul celor doua Fonduri. 

Cu privire la Veniturile din Contributiile Brute 
Incasate ~i Veniturile din Administrarea 
Activului Net, am efectuat proceduri de detaliu 
cu scopul verificarii unui e~antion de facturi 
emise de catre Societate in cursul anului 2018 ~i 

am comparat sumele inregistrate de catre 
Societate cu sumele stipulate in documentele 
justificative. Aditional am verificat incasarea de 
catre Societate a acestor creante. 

Am inspectat incasarile ulterioare pentru creante 
inregistrate in ianuarie 2019, precum ~i 
documentelejustificative cu privire la Veniturile 
din Contributiile Brute Incasate ~i Veniturile din 
Administrarea Activului Net inregistrate de catre 
Societate pentru decembrie 2018. 

Pentru Veniturile din Administrarea Activului 
Net am efectuat proceduri analitice prin 
aplicarea procentelor de comisioane a~a cum 
sunt specificate in prospectul celor doua Fond uri 
la media lunara a activului net al fiecarui Fond ~i 
compararea acestei sume cu valoarea Veniturilor 
din Administrarea Activului Net inregistrat de 
catre Societate. 

Nu am identificat exceptii semnificative in urma 
procedurilor efectuate. 
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Raportare privind alte informatii inclusiv Raportul Administratorilor 

Administratorii sunt responsabili pentru alte informatii. Acele alte informatii cuprind Raportul 
Privind Aplicarea Anumitor Prevederi Legale ("Raportul Privind Aplicarea Anumitor Prevederi 
Legale") intocmit pentru a raspunde cerintelor Normei ASF 14/2015, articolul504, punctul1 f) ~i 
Raportul Administratorilor ("Raportul Administratorilor"), dar nu cup rind situatiile financiare ~i 
raportul auditorului cu privire la acestea. Aceste alte informatii au fost obtinute anterior datei 
acestui raport. 

Raportul privind Aplicarea Anumitor Prevederi Legale 

Opinia noastra privind situatiile financiare nu acopera alte informatii, inclusiv Raportul Privind 
Aplicarea Anumitor Prevederi Legale ~i nu ne exprimam nici o forma de asigurare cu privire la 
acesta. 

in legatura cu auditul situatiilor financiare, responsabilitatea noastra este sa citim Raportul Privind 
Aplicarea Anumitor Cerinte Legale, ~i, in acest demers, sa apreciem daca aceste alte informatii sunt 
in mod semnificativ in neconcordanta cu situatiile financiare sau cu cuno~tintele pe care noi le-arn 
obtinut in timpul auditului, sau daca ele par a fi denaturate intr-un mod semnificativ. Daca, in baza 
activitatii des!a~urate, ajungem la concluzia ca exista denaturari semnificative in Raportul Privind 
Aplicarea Anumitor Cerinte Legale, ni se solicita sa raportam aceste aspecte. Nu avem nimic de 
raportat referitor la acest aspect. 

Raportul Administratorilor 

Opinia noastra privind situatiile financiare nu acopera alte informatii, inclusiv Raportul 
Administratorilor. 

in legatura cu auditul situatiilor financiare, responsabilitatea noastra este sa citim Raportul 
Administratorilor ~i, in acest demers, sa apreciem daca aceste alte informatii sunt in mod 
semnificativ in neconcordanta cu situatiile financiare sau cu cuno~tintele pe care noi le-arn obtinut 
in timpul auditului, sau daca ele par a fi denaturate intr-un mod semnificativ. 

in ceea ce prive~te Raportul Administratorilor l-am citit ~i apreciem daca acesta a fost intocmit, in 
toate aspectele semnificative, in conformitate cu, Norma ASF 14/2015, punctele 425, 426 ~i 428. 

Exclusiv in baza activitatilor care trebuie des!a~urate in cursul auditului situatiilor financiare, in 
opinia noastra: 

a) informatiile prezentate in Raportul Administratorilor pentru exercitiul financiar pentru 
care au fost intocmite situatiile financiare sunt in concordanta, in toate aspectele 
semnificative, cu situatiile financiare; 
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b) Raportul Administratorilor a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, in conformitate 
cu Norma ASF 14/2015, punctele 425, 426 ~i 428. 

In plus, in baza cuno~tintelor ~i intelegerii noastre cu privire la Societate ~i la mediul acesteia, 
dobandite in cursu! auditului situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la data de 
31 decembrie 2018, ni se cere sa raportam daca am identificat denaturari semnificative in Raportul 
Raportul Administratorilor. Nu avem nimic de raportat referitor la acest aspect . 

Responsabilitaple Conducerii ~i ale Persoanelor Responsabile cu Guvernanta pentru 
situapile financiare 

Conducerea Societapi raspunde pentru intocmirea acestor situatii financiare anexate care sa ofere o 
imagine fidela in conformitate cu Norma ASF 14/2015, Norma ASF 7/2017, Norma CSSPP 11/2011, 

Norma CSSPP 13j2012 ~i Norma ASF 26/2015 ~i cu politicile cantabile descrise in Nota 6 a 
situatiilor financiare anexate ~i pentru controalele interne pe care Conducerea le considera 
necesare pentru a intocmi situatii financiare Ia.ra denaturari semnificative datorate fraudei sau 
erorii. 

In intocmirea situatiilor financiare, Conducerea este responsabila pentru evaluarea capacitatii 
Societatii de a-~i continua activitatea, prezentand daca este cazul, aspectele referitoare la 
continuarea activitatii ~i utilizand principiul continuitatii activitatii ca baza contabila, cu exceptia 
cazului in care Conducerea fie intentioneaza sa lichideze Societatea sau sa inceteze operatiunile, fie 
nu are o alternativa realista in afara acestora. 

Persoanele Responsabile cu Guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea procesului de 
raportare financiara al Societatii. 

Responsabilitaple auditorului intr-un audit al situapilor financiare 

Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurari rezonabile privind masura in care situatiile 
financiare, in ansamblu, nu au denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare, precum 
~i in emiterea unui raport al auditorului care include opinia noastra. Asigurarea rezonabila 
reprezinta un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o garantie a faptului ca un audit des!a~urat in 
conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o denaturare semnificativa, daca aceasta exista. 
Denaturarile pot fi cauzate fie de frauda, fie de eroare ~i sunt considerate semnificative daca se 
poate determina, in mod rezonabil, ca acestea, individual sau cumulat, vor influenta deciziile 
economice ale utilizatorilor, luate in baza acestor situatii financiare. 

Ca parte a unui audit in conformitate cu ISA, exercitam rationamentul profesional ~i mentinem 
scepticismul profesional in decursul auditului. De asemenea, noi: 

• Identificam ~i evaluam riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare, 
cauzata fie de frauda fie de eroare, proiectam ~i executam proceduri de audit ca raspuns la 
respectivele riscuri ~i obtinem probe de audit suficiente ~i adecvate pentru a furniza o baza 
pentru opinia noastra. Riscul de nedetectare a unei denaturari semnificative cauzate de 
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frauda este mai ridicat decilt eel de nedetectare a unei denaturari semnificative cauzate de 
eroare, deoarece frauda poate presupune intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, 
declaratii false ~i evitarea controlului intern. 

lntelegem controlul intern relevant pentru audit in vederea proiectarii de proceduri de 
audit adecvate circumstantelor, dar lara a avea scopul de a exprima o opinie asupra 
eficacitatii controlului intern al Societatii. 

Evaluam gradul de adecvare al politicilor cantabile utilizate ~i caracterul rezonabil al 
estimarilor cantabile ~i al prezentarilor aferente de informatii realizate de catre Conducere. 

Formulam o concluzie cu privire la gradul de adecvare al utilizarii de catre Conducere a 
principiului continuitatii activitatii ca baza contabila ~i determinam, pe baza probelor de 
audit obtinute, daca exista o incertitudine semnificativa cu privire la evenimente sau 
conditii care ar putea genera indoieli semnificative privind capacitatea Societatii de a-~i 
continua activitatea. In cazul in care concluzionam ca exista o incertitudine semnificativa, 
trebuie sa atragem atentia in raportul auditorului asupra prezentarilor aferente din 
situatiile financiare sau, in cazul in care aceste prezentari sunt neadecvate, sa ne modificam 
opinia. Concluziile noastre se bazeaza pe probele de audit obtinute pana la data raportului 
auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii viitoare pot determina Societatea sa 
nu i~i mai desla~oare activitatea in baza principiului continuitatii activitatii. 

• Evaluam prezentarea, structura ~i continutul general al situatiilor financiare, incluzand 
descrierile aferente §i masura in care tranzactiile §i evenimentele care stau la baza 
situatiilor financiare sunt reflectate in mod fidel. 

Comunicam Persoanelor Responsabile cu Guvernanta, printre alte aspecte, ariile planificate ~i 
desla~urarea in timp a auditului, precum ~i principalele constatari ale auditului, inclusiv orice 
deficiente semnificative ale controlului intern, pe care le identificam pe parcursul auditului. 

De asemenea furnizam Persoanelor Responsabile cu Guvernanta o declaratie cu privire la 
conformitatea noastra cu cerintele etice relevante privind independenta ~i le comunicam toate 
relatiile si alte aspecte care pot fi considerate, in mod rezonabil, ca ar putea sa ne afecteze 
independenta, ~i, unde este cazul, masurile de siguranta aferente. 

Dintre aspectele pe care le-arn comunicat Persoanelor Responsabile cu Guvernanta, stabilim acele 
aspecte care au avut cea mai mare importanta in cadrul auditului asupra situatiilor financiare din 
perioada curenta ~i, prin urmare, reprezinta aspecte cheie de audit. Descriem aceste aspecte in 
raportul nostru de audit, cu exceptia cazului in care legislatia sau reglementarile impiedica 
prezentarea publica a aspectului respectiv sau a cazului in care, in circumstante extrem de rare, 
consideram ca un aspect nu ar trebui comunicat in raportul nostru deoarece se preconizeaza in 

6din 7 



I pwc 

I 
I 
I 
I 
I 
_I 

I 
I 
I 
I 

I 
I 
I 

I 
I 
I 

mod rezonabil ca beneficiile interesului public sa fie depa~ite de consecintele negative ale acestei 
comunidiri. 

Raport asupra altor cerinle legale ~i de raportare 

Pe parcursul auditului situatiilor financiare ale Societatii, am luat in considerare, controalele 
interne din cadrul Societatii, numai in masura §i pentru scopul descris in sectiunea 
,Responsabilitatile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare" din raportul nostru. Prin 
urmare, nu am identificat deficiente semnificative in proiectarea §i implementarea sistemului de 
control intern al Societatii care ar putea duce la denaturari semnificative ale situatiilor financiare, 
altele dedit observatiile referitoare la controlul intern care, impreuna cu recomandarile noastre, vor 
fi raportate, daca este cazul, conducerii Societatii printr-o ,Scrisoare catre conducerea Societatii". 

Numirea auditorului 

Am fost numiti pentru prima data ca auditori ai BCR Pensii, Societate de Administrare a Fondurilor 
de Pensii Private S.A. la 26 octombrie 2016. Numirea noastra a fost reinnoita anual prin rezolutia 
Adunarii Generale Ordinare a ctionarilor. Durata totala neintrerupta a angajamentului nostru 
este de 2 ani, acoperind exe 1tiile financiare incheiate la 31 decembrie 2017 ~i 31 decembrie 2018. 

Paul Facer 
Auditor financiar inregistrat in 
Registrul public electronic al auditorilor financiari ~i firmelor de audit cu nr. 3371 

innumele ~ (('J;uu~ ~ww&~ ~ 7 RL 
PricewaterhouseCoopers Audit SRL 
Firma de audit 
inregistrata in Registrul public electronic al auditorilor financiari §i firmelor de audit cu nr. 6 

Bucure§ti, 12 aprilie 2019 
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• BCR S 
Pensii 

' 

Soci~tatea de pen sii BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII 
PRIVATE SA 

Activitatea preponderenta: Activitati ale caselor de pensii (cu 
Judetul 40 exceptia celor din sistemw public de asigurari sociale) 
Entitatea 

Cod clasa CAEN: 6530 Adresa: localitatea Bucui-e~ti, sectorul3, 

Calea Victoriei nr 15, etaj 3 

Telefon +40212324038, fax +40212324035 

Numar din registrul comertuJui J40/12566j2007 
Forma de 'proprietate: 34 

Activitatea preponderentli efectiv desta~uratli: Activitati ale caselor 

de pensii (cu exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 
Cod unic de inregistrare: 22028584 . 

Bilant 
Ia data de 31 decembrie 2018 

' Sold Ia inceputul Soldla~tul 
exercitiului exereitiului 

Identifiearea indieatorului · Rind finaneiar ~) financlar, (lei) 

Col.l Q)L2 Col. a Col.4 
A ACTIVE IMOBILIZATE 

I. IMOBILIZARI NECORPORALE 

1. Cheltuieli de constituire (ct.201-2801) 01 - -
2. Cheltuieli de dezvoltare (ct.203-2803-2903) 02 - -
3. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, 
drepturi §i active similare daca acestea au fost 
achiziponate cu titlul oneros (ct.205+208-2805-
2808-2905-2908) 03 1.252.511 746.780 
4. Fondul comercial (ct.2071-2807) 04 - ~ 

5. Avansuri (ct.4094) 05 2.269 2.269 

TOTAL: (rd. otla 05) 06 1.254·780 ' 749·049 
II.IMOBILIZARICORPORALE 
1. Terenuri §i constructii (ct.211+212-2811-2812-2911-
2912) 07 - -
2. lnstalatii tehnice §i ma§ini (ct. 213+223-2813-2913) 08 1.066.794 530.616 

3· Alte iristalapi, utilaje §i mobilier (ct. 214+224-2814- 19.041 
2914) 09 19.018 
4· Avansuri ~i imobilizari corporale in curs de execupe · 8.332 
( ct.231-2931 +4093) 10 24.194 
TOTAL: (rd. 07la 10) 11 1.110.006 557·989 

ill. IMOBILIZARI FINAN ClARE 

1. Actiuni detinute la entitatile afiliate (ct. 261-2961) 12 - -
2. Imprumuturi acordate entitati}or afiliate (ct. 
2671 +2672-2965) 13 - -
3. Acpuni depnute la entitati}e asociate ~i la entitaple 
controlate in comun (ct. 263-2962-2963) 14 - -
4· lmprumuttiri acordate entitaplor de care entitatea -

este legat in virtutea intereselor de participare (ct. 
2675+2676-2967) ' 15 - -
s. lnvestitii detinute ca imobilizari (ct.265+2677-

.2964) 16 - -
6. Alte imprumuturi (ct.2673*+2674*+2678*+2679*-
2966*-2969*) ' 17 91.149·978 61.132.000 
7. Imobilizari financiare pentru acoperirea 
provizionului tehnic (ct. 270-279) 18 20.137·909 22.701.636 

TOTAL: (rd. 12 la 18) 19 111.287.887 83.833.636 

ACTIVE IMOBILIZATE- TOTAL (rd.06+11+19) 20 113.652.673 85.140.674 

1 



• BCR S 
Pensii 

ACTIVE CIRCULANTE 

I.STOCURI 

1. Materiale consumabile (ct.302+303+322+323-392) 21 

2. Avansuri pentru cumparari de stocuri (ct. 4091) 22 

TOTAL: (rd. 21la 22) 23 
II. CREAN'fE (Sumele care unneaza sa fie 
incasate dupa o perioadli mai mare de un an 
trebuie prezentate separat pentru fiecare 
element.) 
i . Creante comerciale* (ct. 
2673* +267 4 * +2678* +2679* -2966 *-
2969*+4092+411+413+418-491) 24 
2. Sume de incasat de la entitatile afiliate (ct. 
511**+4518**-4951*) 25 
3. Sume de incasat de la entitatile de care societatea 
este legata in virtutea intereselor de participare (ct. 
453-4952) 26 
4. Alte creante 
( ct.425+4282+431 ** +436+437** +4382+441 ** + 
4424+4428**+444**+445+446**+447**+4482+4582 

. +461+ 473**-496+5187) 27 
5. Creante privind eapitalul subscris §I nevarsat (ct. 
456-4953) 28 

TOTAL: (rd.24la 28) 29 
ill. INVFSTI'fll FINAN ClARE PETERMEN 
SCURT 

1. Actiuni detinute la entitatile afiliate (ct. 501~591) 3o 
2. Alte investitii financiare pe term en scurt 
C ct.505+506+508+5113+5114 -595-596-598) . 31 
3. Investitii pe termen scurt pentru acoperirea 
provizionului tehnic (ct.526+526+527-528-529) 32 
TOTAL: (rd.30 Ia 32) 33 
iV. CASA ~I CONTUiU lA BANci (ct. 
5112+5121+5124+5125+5311+5314+5321+5322. 
+5323+5328+5411 ++5412+542) 34 
ACTIVE CIRCULANTE- TOTAL 
(rd.23+29+33+34) 35 

c CHELTUIELI iN A VANS (ct. 471) (rd. 37+38) 36 
1. Sume de reluat intr-o·perioada de pana la un an 
(din ct.471) . 37 . 
2. Sume de reluaf intr-o perioada mai mare de un an 
(din ct. 471) 38 

D DATORII CE TREBUIE PIATI'I'E INTR-0 
PERIOADA DE PANA LA UN AN 
1.Imprumuturi. din emisiunea de obligapuni, 
prezentandu-se separat imprumuturile din emisiunea 
de obligapuni convertibile (ct. 
1614+1615+1617+1618+1681-169) 39 

2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621+ 
1622+1624+1625+1627+1682+5191+5192+5!98) _40 

3. Avansuri incasate de la clienti (ct. 419) 41 

4. Datorii comerciale- furnizori (ct. 401+404+408) 42 
5. Efecte de comert de platit (ct. 403+405) 43 
6. Sume datorate eiltitaplor afiliate (ct. 1661+ 1685+ 
2691+4511***+4518***) 44 
7· Sume datorate entitatilor de care societatea este 
legata in virtutea intereselor de participare (ct. 
1663+1686+2692+453***) 45 
8. Alte datorii, inclusiv datorii fiscale '§i datorii pentru 
asigurarile sociale (ct. 
1623+1626+167+1687+2693+421 +423+424+426+42 

' 
7+4281+431***+436+437***+4381+441***+4423+44 
28***+444***+446***+447***+4481+45$1+4558+45 46 

2 

6.128 

-
6.128 

1.810.588 

-

-

363.346 

-
2.173·934 

-
12.132.037 

105.276 

12.237·313 

1.314.891 

15.732.266 

170.630 

155-757 

14-873 

-

-
-

1.201.747 

-

-

-

696.531 

1.349 

24.000 

. 25·349 

2.168.826 

-· 

-

91.568 

-
2.260~39_4_ 

-

50.142.292 

4-879-495 
55.021.787 

309.761 

57.617.291 
124·358 

115.211 

9-147 

-

-
-

939.215 

-
-

-

779-933 

I 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I ,. 
I 
,_ 

I 
I 
I 
'I 
I 
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6***+457+4581+462+473***+509+5186+5193+5194 
+5195+5196+5197) 

TOTAL: (rd. 39la 46) 
E ACTIVE CIRCULANTE NETE, RFSPECTIV 

DATORll CURENTE NETE (rd. 35+37-47-73-
76) 

F TOTAL ACTIVE MINUS DATORll CURENTE 
(rd.2o+38+48) 

G DATORll CE TREBUIE PLAITfE INTR-0 
PERIOADA MAl MARE DE UN AN 
1. Imprurnuturi din emisiunea de obligatiuni, 
prezentandu-se separat imprurnuturile din emisiunea 
de obligattiuni convertibile (ct. 
1614+1615+1617+1618+1681-169) 

2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 
1622+1624+1625+1627+1682+5~91+5~92+5198) 

3. Avansuri incasate de la clienti (ct. 419) 

4· Datorii comerciale- furnizori (ct. 401+404+408) 

s. Efecte de comert de platit (ct. 403+405) 
6. Sume datorate entitati}or afiliate (ct. 
1661+1685+2691+4511***+4518***) 
7. Sume datorate entitati}or de care societatea este 
legata in virtutea intereselor de participare.(ct. 
1663+1686+2692+453***) 
8. Alte datorii, inclusiv datorii fiscale §i datorii pentru 
asigurarile sociale (ct. 
1623+1626+167+1687+2693+421+423+424+426+42 
7+4281+431***+437***+4381+441***+4423+4428** 
*+444***+446***+447***+4481+4551+4558+456*** . 
+457+4581+462+473***+509+5i86+5193+5194+519 
5+5196+5197) 
TOTAL: (rd. 50 Ia 57) . 

H PROVIZIOANE 

1.Provizioane tehnice specifice sistemului de 
pensii private (ct.150),(rd.6o+61) din care: 
l.l.Provizioane tehnice specifice sistemului de pensii 
private- Pilon 2 (ct.1501) 
1.2.Provizioane tehnice specifice sistemului de pensii 
private- Pilon 3 (ct.1502) 
2.Provizioane nespecifice (ct.151),(rd. 63la 
69) din care: 

2.1.Provizioane pentru litigii (ct.1511) 
2.2.Provizioane pentru garantii acordate clienti}or 
(ct.1512) 

2.3.Provizioane pentru res.tructurare (ct.1514) 
2-4.Provizioane pentru pensii §i obligatii similare, 
altele decat cele prevazute la provizioane tehnice. 
specifice sistemului de pensii private (ct. 1515) 

2.5.Provizioane pentru impozite (ct. 1516) 
-2.6.Provizioane pentru terminarea contractului (ct. 
1517) 

2.7.Alte provizioane (ct. !518) 

TOTAL PROVIZIOANE: (rd.59+62) 
I VENITURI iN AV ANS (rd. 72+75) din care: 

1; Subventii pentru investitii (ct. 475) (rd. 73+74) din 
care: 
1.1 Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an 
(din ct-475) 
1.~ Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an 
(dinct . 475) 
2. Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (rd. 76+77) 
din care: 

3 

47 1.898.278 1.719.'1.48 

48 13·989·745_ 56.013.354 

49 12_7_.657.291 141.163.175 

so - -

51 - -
52 - -
53 - -
54 - -

55 - -

56 - -

57 - -
58 - -

59 19.446.998 27.056.596 

6o 19-446·998 27.056·596 

61 . - -
62 922.926 1.570·596 

63 - -
64 - -
65 - -

66 - -
67 - -

68 - -
6_9_ 922.926 1-570~5_2_6 

.70 20.369.924 28.627.192 

71 - -
72 - -

73 - -

74 - -

75 - -
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2.1 Sume de reluat intr-o perioada de pana Ia un an 
(din ct-472) 
2.2 Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an 
(din ct. 472) 

Fond comercial negativ (ct. 2075) 
J CAPITAL SI REZERVE 

I. CAPITAL din care: 

1. Capital subscris varsat (ct. 1012) 

2. Capital subscris nevarsat (ct. 1011) 

3. Alte elemente de capitaluri proprii (ct. 103) 

SoldC 

SoldD 

TOTAL CAPITAL (rd.78+79+8o-81) 

II. PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 
' ill~ REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) 

IV. REZERVE 

1. Rezerve legale (ct. 1061) 

2. Rezerve statutare sau contractuale (ct. 1063) 

3. Alte rezerve (ct. 1068) 
4· Alte rezerve specifice activitatii administratorilor 
fondurilor de pensii private (ct. 1069) 

TOTAL REzERVE (rd. 86la 89) 

5. Actiuni proprii (ct. 109) 
6.Ca§tigilri legate de instrumentele de capitaluri 
proprii (ct.141) 
7.Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii 
(ct.149) 
V. PROFITUL SAU PIERDEREAREPORTATA 
(ct. 117) 

SoldC 

SoldD 
VI~ PROFITUL SAU PIERDEREA 
EXERCITIULUI FINANCL\R (ct.121) 

SoldC 

SoldD 

Repartizarea profitului (ct. 129) 
VII. TOTAL CAPITA,LURI PROPRII (rd. 
83+84+89+90-91+92-93+94-95+96-97-98) 

Numele §i prenumele 
RADU CAACIUN 
Semnatura §i §tampila 

DIRF.CfOREXECUI1V 
Numele §i prenumele . 

~':?.l'turaMARIAtr-

4 

76 -

. 77 -
78 -

-
-

79 88.471.840 

80 -
-

81 -
82 -
83 88.471;840 
84 . 10.100.120 

85 

86 . 1.173.823 

87 -
88 -

89 -
90 1.173.823 

91 -

92 -

93 -

-
94 -
95 -

-
96 . 7·938.510 
97 . -
98 396.926 . . 

99 107.287.367 

OOOCMIT. 

Numele §i prenumele 
CARMEN.RALUCA OPREA 

-
-
-
-
-

88.471.840 

-
' -

-
-

88.471.840 

10.100.120 

1.813.333 

-
-

-
1.813.333 

.;. 

-

-

-
-
-

. 
-

12.]90.200 

-
639·510 

112.535-983 

Calitatea: Director Directia Financiar Contabilitate 

Semnatura 

I 
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Societatea de pensii BCR PENSIT, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDPRJLOR DE PENSll 
PRIVATE SA 

Judetul 40 
Entitatea 

Activitatea preponderenta: Activitap ale caselor de pensii (cu 
exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 Adresij: localitatea Bucure§ti, sectorul3, 

Calea Victoriei nr 15, etaj 3 

Telefoii +40212324038, fax +40212324035 

. Numar din registrul comertuJui J40/12566j2007 
·Forma de proprietate: 34 

Activitatea preponderenta efectiv desfii§urata: Activitati ale easel or 

de pensii (cu exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 

Cod unic de inregistrare: 22028584 

Contul de profit §i pierdere 
Ia data de 31 decembrie 2018 

~ 

Ichm ·--- el~n,tului RAnd. 
.,..COI.t COLa 

VENITURI DIN EXPLOATARE 

1. Cifra de afaceri neta (rd. o2la 03) 01 
a) Venituri din activitatea de exploatare (ct. 
704+705+706+708) 02 

2.1 

al) Venituri din servicii prestate (ct704) (rd.2.1.1+2.1.2) 

.a1.1) V enituri din servicii prestate - Pilon 2 (ct. 7041) (rd. 2.1.1 

2.1.1.1 + 2.1.1.2 + 2.1.1.3 + 2.1.1.41_ 

al.l.l) Comision de admiiristraie -Pilon 2 (ct.70411) (rd: 2.1.1.1 

2.1.1.1.1+ 2.1.1.1.2) 

a 1.1 .1.1) Comision de administrare din contributii plAtite - 2.1.1.1.1 

Pilon 2 (ct.704111) . 

a1.1.1.2).Comision de administrare din activul net al 2.U.1.2 

fondului de pensii administrat privat- Pilon 2 (ct.704112) 
2.1.1.2 

a1.1.2_) PenalitAti de transfer - Pilon 2 (ct. 70412) 
2.1.1.3 

a1.1.3) Tarife pentru servicii Ia cerere- Pilon 2 (ct.70413) 

al.1.4) Venituri din activitatea de marketing- Pilon 2 2.1.1.4 

(ct.70414) 

a1.2) Venituri din servicii prestate- Pilon 3 (ct.7042) (rd. 2.1.2. 

2.1.2.1 + 2.1.2.2 + 2.1.2.3 + 2.1.2.4) 

a1.2 .1) Comision de administrare- Pilon 3 (ct. 70421) (rd. 2.1.2.1 

2.1.2.1.1 + 2.1.2.1.2) 

a1.2.1.1) Comision de administrare din contribufii plAtite - 2.1.2.1.1 

Pilon 3 (ct. 704211) 

a1 .2.1.2) Comision de administrare din activul"net al 2.1.2.1.2 

fondului de pensii facultative- Pilon 3 (ct: 704212) · · 
2.1.2.2 

a1.2.2) PenalitAti de transfer- Pilon 3 (ct. 70422) 
2.1.2.3 . 

· a1.2.3l Tarife pentru servicii Ia cerere- Pilon 3 (ct. 70423) 

a1.2.4) Venituri din activitatea de marketing- Pilon 3 (ct. 2.1.2.4 

70424) 

5 

Realiziri aferente perioadei de 
r&)liOrtare 

Exercitiul 
finaneiar Exercltiul 

_ p~ent finaneiar eurent 
.. ,Q~i} 

col. a . Cb1.4 

33.906.438 39·366.800 

33.906.438 39.366.800 

33.906.438 39.366.800 

26.462.336 31.296.444 

26.461.746 31.296.099 

12.552.614 13.928.655 

13.909.132 17.367.444 

590 345 

- -

- -

7.444.102 8.070.356 

7.443.952 8.070.110 

1.526.451 1.239.142 

5.917.501 6.830.968 

150 246 

-

-
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-

I a2) Venituri din studii ~i cercetari (ct. 705) 2.2 -
a3) Venituri din redevenfe, locafii de gestiune ~i chirii 
(ct.706) 2.3 

I a4) Venituri din activitati diverse_ (ct.708) 2.4 

b) Venituri din stibventii de exploatare aferente cifrei de 
afaceri nete (ct.741) 03 

I 2. Venituri din productia de imobiliziiri (ct. 721+722) 04 - -
3. Alte.venituri din exploatare (ct. 755+758) 05 380.718 8.490 

I 
VENITURI DIN EXPLOATARE- total (rd. ot+ o 4 + 05) o6 34.287.156 39·375.290 

CHELlVIELI DIN EXPLOATARE 
4· Cheltuieli cu materialele §i alte cheltuieli externe (rd.o8 Ia ,, 10) 07 178.066 174:969 

a) Cheltuieli cu materialele consumabile (ct. 602) o8 55.939 57.819 

b) Alte cheltujeli cu materialele (ct. 6o3+ 604+608-609) 09 ' 31 ~ 154_ 24.621 

I c) Alte cheltuieli externe(cu energie §i apa) (ct. 605-741) 10 90.973 92.529 
5. Cheltuieli suportate de administrator in legatura cu 
activitatea de administrare a fondului de pensii private (ct. 
620) . . 11 2.819.222 4.617.824 

I 6. Cheltuieli cu personalul (rd. 13+14) 12 5.382~273 . !). 7'84.572 

a) Salarii §i indemnizatii (ct.641+642+643+644) . 13 4.38Q.824 . 5·579·757 

' 

I 
b) Cheltuieli cu asigurarile §i prot!'lctia sociala (ct. 645+646) 14 1.001.449 '204.815 

z.Ajustari 15 

a) Ajustiiri de valoare privind imobiliziirile corporale §i 
1.285.o3o 

I 
necorporale (rd. 17-18) 16 1.342.846 
a.1) Cheltuieli (ct. 6811+6813+6817) 17 · 1.342.846 1.285.030 ' 

a.2) Venituri (ct. 7813+7816+78ls) 18 - -
-

I b) Aiustari de valoare privind activele circulante (rd. 20-21) 19 -· 
. b.1) Cheltuieli (ct. 654+6814) 20 - -
b.2) Venituri (ct. 754+7814) . 21 --

I 8. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 23+24+25) 22 . 9.375.228 9·471-482 

a) Cheltuieli privind prestapile externe (ct.611+612+613+614+ 

I 
+615+621 +622+623+624-h625+626+627+628). _23 5.082.550 4.436.519 
b) Cheltuieli cu alte impozite, taxe §i varsammte asiniilate 

... . . 

(ct. 635) 24 4.219.961 4.990.225 

c) Alte cheltuieli de exploatare (ct. 652+655+658) 25 72·717 44·738 

I g. Ajustari privind provizioanele (rd:27-28) 26 9.529.405 8.257.263 

a) Cheltuieli (ct. 6812) 27 g.849.492 8.831.775 . 

b) Venituri (ct.7812) 28 320.087 574·512 

I 
. . 

CHELTUIELI DE EXPLOATARE- TOTAL 
(~d.07+11+12+16+19+22+26) 29 28.627.040 29·591.140 

PROFITUL SAU PIERDBREA DIN ACTIVIT A TEA DE 

I 
EXPLOATARE 

Profit (rd. 06-29) 30 5.660.116 9·784.150 

Pierdere (rd. 29-06) 31 - - . 

I VENITURI FINAN ClARE 

11. Venituri din interese de participare (ct. 7611+76i3) 32 - -
din care, veniturile obpnute de la entitatile afiliate 33 --

I 12. Alte dobanzi de incasat §i venituri similare (ct.766) 34 . . 3.064.435 3.487.822 
din care, venitunle obpnute de la entitatile anliate 35 - -

6 
I 
I 
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13. Alte venituri financiare (ct. 762+764+765+767+768) 36 135.265 

VENITURI FINANCIARE- TOTAL (rd. 32+34+36) 37 3·199·700 

CHELTUIELI FINANCIARE 

14. Ajustarea valorii imobilizarilor financiare §i a investitiilor 
financiare detiimte ca active circulante (rd. 39-40) 38 6 

Cheltuieli (ct. 686) 39 6 

Venituri (ct. 786) 40 -
' 15. a) Dobanzi de platit ~i alte cheltuieli similare (ct. 666) 41 -

din care, cheltuieli in relatia cu entitatile afiliate 42 -

16. Alte cheltuieli financiare (ct. 663+664+665+667+668) 43 921.300 

CHELTUIELI FINANCIARE- TOTAL (rd. 38+41+43) 44 921.306 

PROFITUL SAU PIERnEREA FINANCIAR(A) 

Profit (rd. 37-44) 45 2.278.394 

Pierdere (rd. 44-37) 46 -
VENITURI TOTALE (rd. 06+37) 47 37·486.856 

CHELTUIELI TOTALE (rd. 29+44) 48 29.548·346 

PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A) 

-Profit (rd. 47-48) 49 7·938.510 

-Pierdere (rd. 48-47) -
50 -

lmpozitul pe profit (ct.691) 51 -
Alte impozite (ct.698) 52 -
PROFITUL SAU PIERDEREA NET (A) A EXERCI'fiULUI 
FINANCIAR 

-Profit (rd. 49-51-52) 53 7·938.510 

-Pierdere (rd. 50+ 51 +52) 54 -

ADMINISfRAT(}R. lNTOCMIT. 

Numele §i prenumele 
CARMENRALNCAOPREA 

40,7.345 

3·895.167 

10 
10 

-
1 

-

889.106 

889.117 

3.006.050 

-

43.270.457 

30.480.257 

12.790.200 
-

-

12.790.200 

-

Numele §i prenumele 
RADU CRACIUN 
Semnatura §i §tampila Calitatea: Director Directia Financiar Contabilitate 

DIRECfOREXECUIW 
Nuinele §i prenumele 
ADELA~C1E~EL Semn~tura ~ 

7 

Semnatura 
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Societatea de pensii BCR PENS II, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII 
PRIVATE SA 

Activitatea preponderenta: Activitati ale caselor de pensii (cu 
Judetul 40 · exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Entitatea 

,, 
I 
I 

Adresa: localitatea Bucure~ti, sectorul3, 

Calea Victoriei nr 15, etaj 3 
Cod clasa CAEN: 6530 I 
Activitatea preponderenta efectiv desfii~urata: Activitati ale caselor · ' 

de pensii (cu exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 
Telefon +40212324038, fax +40212324035 
Numar din registrul comeqului J40/12566j2007 

Forma de proprietate: 34 Cod unic de inregistrare: 22028584 

Nr. 
crt. 
Col. 

1 
1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

Situapa modificarilor capitalului propriu 
Ia data de 31 decembrie 2018 

.. , 
Sold Ia 

Uiceputul 
exercitiului 
financiar Cre§teri Desere§teri 

Denumirea elementului Oei) Oei) Oei) 

Col.2 Col.3 Col.4 Col.5 

Capital subscris 88.471.840 - -
Prime de capit~ 10.100.120 - -
Rezerve din reevaluare - - -
Rezerve legale 1.173-823 639-510 -
Rezerve statutare sau 
contractuale .- - -
Rezerve reprezentil.nd surplusul 
realizat din rezerve din 
reevaluare - - -
Alte rezerve - - -
Alte rezerve specifice activitatii 
administratorilor fondurilor de 
pensii private - - -
Actiuni proprii - - -
Cil.~tiguri legate de intrumentele 
de capitaluri proprii - - -

Pierderi legate de instrumente 
de capitaluri proprii - - -
Rezultatul reportat 
reprezentil.nd profitul 
nerepartizat sau pierderea 
neacoperita - - - · 

Sold creditor - - -
Sold debitor - -
Rezultatul reportat prove nit :din 
corectarea erorilor contabile - - 612 

Sold creditor - - ~2 

Sold debitor - - 612 

Rezultatul exercitiului financiar 7-938.510 12.790.200 7-938.510 

Sold creditor 7-938.510 12.790.200 7-938.510 

Sold debitor - - -
Repartizarea profitului 396.926 639-510 396.926 

Total cap'italuri proprii 107.287.367 12.790.200 7-938.510 

8 

Sold Ia 
st'ir§itul 

exercitiului 
financiar Oei) 

Col.6=3+4-5 

88.471.840 

10.100.120 

-
1.813-333 

-

-
-

-
-

-

-

-
-
-

-
-
-

12.790.200 

12.790.200 

-
639-510 

112.535·983 

I 
I 
I 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
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Situapa modificarilor capitalului propriu 
Ia data 31 decembrie 2017 

_ fltl l?i. Sol~ Ia -~~ 
sf""lll'§ttul 

Descre§teri exercitiulw ,~ 
Oei) financiar Oei) ~ 

Col. 
1 ' 1 Col.2 Col.a Col.4 Col.s COI.6=3+4-5 
1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

Capital subscris 

Prime de capital 

Rezerve din reevaluare 

Rezerve legale -
Rezerve statutare sau 
contractuale 
Rezerve reprezeritand surplusul 
realizat din rezerve din 
reevaluare 

Alte rezel'Ve 
Alte rezerve specifice activitapi 
adrilinistratorilor fondurilor de 
pensii private 

Actiuni proprii 

Ca§tiguri legate de intrumentele 
de capitaluri proprii 

u Pierderi legate de instrumente 
de capital uri _proJ)rii 
Rezultatul reportat 
reprezentand profitul 
nerepartizat sau pierderea 

12 neacoperita 

13 

14 

Sold creditor 

Sold debitor 

Rezultatul reportat provenit din 
corectarea erorilor contabile 

Sold creditor 

Sold debitor 

Rezultatul exercitiului financiar 

Sold creditor 

Sold debitor 

15 Repartiiarea profitului 

16 · Total capitalwj proprii 

ADMINISIRATOR. 

Numele §i prenumele 
RADU CRA.CIUN 
Semnatura §i §tampila 

DIRF.CroREXECUilV 
Numele §i prenumele 

~~~~ 

88.471.840 

10.100.120 

5.924.572 

5.924.572 

612 

-
612 

9.301.550 

9.301.550 

-
465.078 

114.109.289 

-
-

-
-

-

-

-
-
-

7.938.510 

7.938.510 

-
396.926 

7·938.510 

fNTOCMIT. -

-
-

-
-

-

-

. 5·924·572 

5·924·572 

612 

-2 

612 

9.301.550 

9.3oi.550 

-
465.078 

14.760.432 

-Numele §i prenumele 
CARMEN RALUCA OPREA 

10.100.120 

-
-

'" 
-

-
' 

-

' 7·938.510 

Calitatea: Director Directia Financiar Contabilitate 

9 
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Societatea de p~nsii BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSii: 
PRIVATE SA 

Activitatea preponderentii: Activitiiti aJe caselor de pensii (cu s 
Judetul 40 exceppa celor din sistemul public de asiguriiri sociale) 

Entitatea 

Cod clasa CAEN: 6530 Adresii: localitatea Bucure~ti, sectorul3, 

Calea Victoriei nr 15, etaj 3 

Telefon +40212324038, fax +40212324035 

Numiir din registrul comeituJ.ui J40/12566j2007 

Forma de proprietate: 34 

Activitatea preponderentii efectiv desfa~uratli: Activitati ale caselor 

de pensii (cu exceptia celor din sistemul public de as~guriiri sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 

Cod unic de inregistrare: 22028584 

Situapa fluxurilor de trezorerie 
·Ia data 31 decembrie 2018 .. 

I'" Nr. Exercitiul financiar 
crt. Denumirea indicatorului _l!recedentJ!ei_l_ . 

Co].1 Col.2 Cot. a 
A FLUXURI DE TREZORERIE DIN ACTIVITA'fl 

DE EXPLOATARE 
1 a) Incasiiri de Ia clienti*) ~20.~ 

2 b) Pliiti ciitre furnizori ~i creditori (18.oo8.115) 
3 c) Dobanzi platite -
4 d) lmpozit pe profit pliitit -
5 e) Yncasari din asigurarea impotriva cutrem~relor **) -
6 Tr~zoreria neta din activitati de explo.a.tare 15~511~~4 
B FLUXURI DE TREZORERIE DIN ACTIVITA'fl 

DE INVESTI'fiE · . 
7 a) Plati pentru achiziponarea de actiuni; titluri de stat ~i 

depozite pe termen lung 4-905-329 
8 b) Plati pentru achiziponarea de imobilizari cor.porale ~i 

nec()rporale (8~15) 

9 c) lncasari din vanzarea de imobiliza'ri C<>!J!orale _53_.~ 
10 d) Dobanzi incasate 2~.868 
11 e) Dividende incasate -
12 Trezoreria neta din activitati de investitie 6~~1 
c FLUXURI DE TirnZORERIE DIN ActiVITA'fl 

DE FINANTARE . . . . 
13 a) Yncasari din emisiunea de actiuni -
14 ·b) Yncasiiri din imprumuturipe termenlung -
15 c) Plata datoriilor aferente leasing-ului financiar -
16 d) Dividende platite (!±1_60,.4.3_2) 
17 Trezoreria neta din activitati dejj_nant_are (!4.2_60..43_2) 
18 Cre§terea neti a trezoreriei §i a echivalentelor .' 

de trezorerie · ~80..22_2 
19 Trezorerie §i echivalente de trezorerie Ia 

inceputul exercitiului finanCiar 6.0_71.212 
20 Trezorerie §i echivalente de trezorerie Ia 

sfirsitul exercipului financiar 13.552.204 
A .. 

*) mcasan dm actlVltatea de exploatare; 

**) alte incasari din exploatare, dupa caz; 
ADMINISIRA10R. I OOOCMIT. · 

Numele ~i prenumele 
CARMEN RALUCA OPREA 

Exercitiul financiar 
curent0ei) 

Col.4 

39.004-410 

(19.904-554) 
-
-
-

\ 19.099.856 

26.379.104 

(241.216) 

0 

4.083.183 

-"' 
30.221.071 

-
-
-

(7.541.584) 

(7.541.584) 

41.779·343 

13.552.204 

55.331.547 

Numele ~i prenumele 
RADU CRACIUN 
Semnatura ~i ~tampila \tL Calitatea: Director Directia Financiar Contabilitate 

DIRECIOREXECUflV 
Numele ~i prenumele 

~"::.,~ 

Semnatura 
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• BCR S 
Pensii 

Societatea de pensii BCR PENSll, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSll 
PRIVATE SA 

Judetul 40 

Entitatea 

Adresa: loCalitatea Bucure~ti; sectorul 3, 

Calea Victoriei nr 15, etaj 3 

Activitatea preponderenta: Activitati ale easel or de pensii (cu 
exceppa celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 

Telefon +40212324038, fax +402123~4035 

Numar din registrul comertu]ui J40/12566/2007 

Forma de proprietate: 34 

Activitatea preponderenta efectiv .desfii~ur~ta : Activitati ale caselor 

de pensii (cu exceppa celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 

Cod unic de inregistrare: 22028584 

Nota 1 - Provizioane 

. Sold Ia Sold Ia 

Nr. Denumirea inceputul · Transferuri in Transferuri din sfirtitul 

crt. provizionului exercitiului eonturi **) Oei) eonturi **) Oei) exereitiului 
financiar financiar Oei) Oei) 

Col.o CoL 1 Col.2 eo1.3 Col.4 Coi.S=2+3-4 

1 Provizion tehilic 19-446.998 7.609.598 0 27.056.596 
2 Alte Provizioane . 922.926 1.222.177 574.507 1.570.596 

TOTAL 20.369.924. 8.831·775 574·507 28.627.192 .. . . 
Nota **) Cu exphcarea natum, surse1 sau destmape1 acestora . 

1.1 Provizion tehnic 

In conformitate eu "Norma 13j2012 privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru fondurile de 
pe~ii adm.lnistrate privat" emisa de catre Autoritatea de Supraveghere Financiara - Sectorul Pensii Private 
(,,ASF"), Societatea este obligata sa constituie provizionul tehnic corespunzator angajamentelor financiare 
asumate prin schema de pensii adrilinistrata privat. Provizionul tehnic comunicat prin decizia ASF nr. 
1620/27.06.201S pentru data de 31 decembrie 2018 pentru ·acoperirea garanpei oferita prin prospectul 
fondului BCR Fond de ~ensii Administrat Privat este de 32.534-482lei (31 decembrie 2017: 31.115.197 lei). 
Aceasta cre§te're se datore<lZa in principal evolutiei descrescatoare a ratelor de discount folosite in calcul 
pentru actualizarea fluxurilor de numerar viitoare. Conform Normei 13j2012 se utilizeaza ratele aferente 

' . 
curbei spot a randamentelor obligapunilor guvernamentale cotate AAA publicata de catre Banca Centrala 
Europeana. 

Metoda de calcul utilizata pentru provizionul tehniC, in concordanta cu modelul standard din norma, este 
bazata pe o structura arborescenta binomiala (Cox, Ross & Rubinstein Option-Pricing Mo9el- Arborele 
binomial) pentru determinarea valorilor efective viitoare ale activului personal al fiecarui participant. 

. . 

La data situatiiJor financiare prevederile Normei ASF cu privire la provizionul tehnic specifica faptul ca 
atingerea nivelului provizionului tehnic, calculat conform Normei 13j2012, se realizeaza pe o perioada de 
maximum 8 ani, pe seama conturilor de cheltuieli, prin suplimentarea anuala a activelor corespunzatoare 
provizionului tehnic cu o suma reprezentand minimum 10% din comisionul anual de administrare realizat 
in exercitiul financiar precedent. 

In consecinta, in baza analizelor efectuate pentru data situapilor financiare, §i tinand cont de estimarea de 
potential de cre§tere a acestui provizion, Societatea a inregistrat pentru anul 2018 o cheltuiala cu 
provizionul tehnic de 7.609.598 lei, peste nivelul minim de 10% specifi.cat de norma. La finalul anului 2018 
Societatea are inregistrat un provizion tehnic in valoare totala de 27.056.596lei. . 

11 



• BCR S 
Pensii 

Activele financiare care acopera provizionul tehnic in proportie de peste 102 % sunt reprezentate de titluri 
de valoare reprezentate de titluri de stat emise de Guvernul Romaniei, fiind evaluate de catre 
administrator ~i Depozitar (BRD - Groupe Societe Generale S.A. ) pe baza principiilor de evaluare 

prevazute in Norma nr. 11j2011 privind investirea ~i evalm~rea activelor fondurilor de pensii private (84%), 

~i de depozite bancare ~i disponibilitati in conturi curente la Depozitar (BRD - Groupe Societe Generale 
S.A. ) (18%). 

In conformitate cu Norma 10j2007 emisa de catre Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii 
Private, administratorul fondurilor de pensii facultative are obligatia de a constitui provizion tehnic peritru 

· schemele de pensii care prevad masuri de protectie impotriva riscurilor biometric~ prin ga~antarea unui 

beneficiu ~ijsau garantarea unui nivel minim stabilit al beneficiului ~i/sau garantii cu privire Ia 

performantele investitiilor. 
Conform prospectului de emisiune, fondul de pensii facUltative - BCR Plus - nu garanteaza niciun 

beneficiu/nivel minim stabilit al berieficiului ~i nu ofera garantii cu privire la perforinantele investitiilor, 
astfel Societatea nu a calculat ~i nu a recunoscut provizion tehnic . . 

1.2 Alte Provizioane 

La data de 31 decembrie BCR .Pensii are inregistrat un sold de 1.570.596 lei cu titlu de alte provizioane, 
reprezentand bonus · pentru performanta aferent anilor 2018 ~i anteriori, ~i taxele salariale aferente. In 

anul2017 acesta a fost Ia nivelul de 922.926lei. 

ADMINISmATOR. 

Numele §i prenumele 
RADU CRACIUN 
Semnatura §i §tampila 

DIRF.CfOREXECUTIV 
Numele §i prenumele 
ADELA MARIA CERCEL 
Semnatura ~ 
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Numele §i prenumele 
CARMEN RALUCA OPREA 
. Calitatea: Director Direcpa Financiar Contabilitate 
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• BCR S 
Pensii 

Societatea de pensii BCR PENSll, SOCIETATE DE ADMINISTRARE 1\ FONDURILOR DE PENSll 
PRIVATE SA 

Jodetul 40 
Entitatea 

Activitatea preponderenta: Activitati ale caselor de pensii (co 
exceppa celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 Adresa: localitatea Bocore~ti, sectorul3, 
Calea Victoriei nr 15, etaj 3 
Telefori +40212324038, fax +40212324035 · 
Numar din registrul comertuJoi J40/12566/2007 
Forma de proprietate: 34 

Activitatea preponderenta efectiv desta~orata: Activitati ale caselor 
de pensii (cu exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 
Cod clasa CAEN: 6530 
Cod unic de lnregistrare: 22028584 

Nota 2 - Repartizarea profitului *) 

.. Destinatia profitului SumaOei) 
Col.t Col.2 

. Pr:ofit net de repartizat 12.790.200 
- Rezetva legaHi 639-510 
- Acoperirea pierderii cantabile -
- Dividende i2.150.690 
- Alte rezetve -
- Alte rezeiVe specifi.ce activitatii administratorilor fondurilor de pensii private -
Profit nerepartizat · 0 
*) in cazul acoperirii pierderii contabile, se vor prezenta sursele de acoperire a acestora. 

in cursul exercipului financiar incheiat la data de 31 decembrie 2018, Societatea a inregistrat profit 

contabil in soma de lei 12.790.200 lei (2017: profit contabil in suma de 7·938.510 lei) din care a constituit 

rezetva legala in suma de 639.510 lei. 

. Capitalurile proprii inregistrate de Societate la data de 31 decembrie 2018 sunt in suma de 11 lei, iar la 31 

decembrie 2017 a'!l fast in slllila de 112.535·983lei. 

Societatea a decis in anhl2018 acordarea de dividende din rezultatlll realizat in anul2017 in valoare totala 

de 7.541.584,48 lei. 

Dividendele mai sus mentionate au fast achitate integral. 

A fast inaintata catre Consiliul de .Supraveghere al BCR Pensii spre aprobare in Adunarea Generala a 

Acponarilor BCR Pensii propunerea de repartizare a profitului net in valoare de 12.790.199,85 lei obpnut · 

in anul fipanciar 2018, dupa cum urmeaza: 

639.509,99 lei de repartizat ca rezetva legala; 

12.150.689,86lei de repartizat ca dividende. 

ADMINJSIRATOR. 

Numele ~i preqrimele 
RADU C:IiACIUN 
Semnatura ~~ ~tampila 

DIRECIDREXECUTIV 
Numele ~i prenumele 
ADElA MARfA C~L 
Semnatura · ~ 
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OOOCMIT. 

Numele ~i prenumele 
CARMENRALUCAOPREA 
Ciilitatea: Director Directia Financiar Contabilitate 

Semnatura 



• BCR S 
Pensii . 

Societatea de pensii BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII 
PRIVATE SA 

Activitatea preponderentii: Activitiiti ale caselor de pensii (cu 
JudetuJ 40 exceppa celor din sistemul public de asigurari sociale) 
Entitatea 

Cod clasa CAEN: 6530 Adresa: localitatea Bucure~ti, sectorul 3, 
Calea Victoriei nr 15, etaj 3 
Telefon +40212324038, fax +402!2324035 
Numar din registrul comertu]ui J40/12566/2007 
Forma de proprietate: 34 

Activitatea preponderenta efectiv desta~urata : Activitati ale caselor . 
de pensii (cu exceppa celor din sistemul public deasigurari sociale) 
Cod clasa CAEN: 6530 
Cod unic de inregistrare: 22028584 . 

N ota3- Anal" IZare zul tul . din ta w 1 expJoatare 
-~ Exercitiul 
1' . financiar Exercitiul 

precedent financiar 
Denumire indicator .(lQil ~at~) 

• Cola .. 'C01.2 cor. a 
VENITURI DIN EXPLOATARE 

1. :Cifra de afaceri neta (A) 33.906-438 39.36().800 

a) Venituri din activitatea curenta ,r 33.906.438 _39.366.800 

b) Venituri din subventii de eJq>loatare aferente cifrei de afaceri nete - -
2. Veniturile productiei imobilizate in scopuri proprii . - -
3. Alte venituri din eX}>loatare 380.718 8.490 

VENITURI DIN EXPWATARE- TOTAL . 34·287.156 . 39·375·290 

CHELTUIELI DIN EXPLOATARE 

4· Cheltuieli cu materialele !?i alte cheltuieli externe 178.o66 :1,74·969 

a) Cheltuieli cu materialele consumabile 55:939 . 57.819 

b) Alte cheltuieli cu materialele 31.154 . 24.621 

c) Alte cheltuieli exteme (cti epergia.!?i apa) . 90.973 92.529 
5· CheltUieli suportate de administrator mlegatura cu actiVitatea de 
administrare a fondului de pensii (B) 2.819.2~2 4.617.824 

6. Cheltuieli cu personalul 5·382.273 5·784·572 

a)'Salarii 4·380.824 . 5·579·757 

b) Cheltuieli cu asigurarile !?i protectiasociala 1.001.449 204.815 

7.Ajustari - -. . 
a) Ajustarea valorii imobilizarilor corporale ~i necorporale i.342.846 1.285.030 

'. 

a.1) Cheltuieli 1.342.846 . 1.285.030 

a.2) Venituri - -
b) Ajustarea valorii activelor circulante - -

b.1) Cheltuieli - -
b.2) Venituri - -

8. Alte cheltuieli de exploatare 9·375.228 9-47l-482 

a) Cheltuieli privind prestatiile externe (B) 5.082.550 · 4-436.519 ' 

b) Cheltuieli cu alte impozite, taxe !?i varsaminte asimilate (C) 4.219.961 4·990.225 

c) Cheltuieli cu despagubiri · donatii ~i activele cedate 72.717, 44·738 
g. Ajustari privind provizioanele 9·529.405 8.257.263 

a) Cheltuieli 9_.849-492 8.831.775 . 

b)Venituri 320.087 574·512 
CHELTUIELI DE EXPLOATARE- TOTAL 28.627.040 ' 29.591.140 
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• BCR!i 
Pensii 

(A) in anul 2018, Societatea a realizat o cifra de afaceri in .suma de 39.366.8oo lei (2017: 33.906-438 

lei) provenind din activitatea de administrare a fondurilor de pensii private obligatorii §i 
facultative; Sodetatea realizeaza venituri in mod distinct din administrarea Fondului de Pensii 
Administrat Privat BCR, si din administrarea Fondului de Pensii Facultative BCR PLUS. 

in ce priveste veniturile din administrarea Fondului de Pensii Administrat Privat BCR, acestea 
constau in principal in venituri din comisiqn de administrare compus din: 2,5% din contribupile 
incasate de la participanti, inainte de convertirea contributiilor in unitati de fond, la care se adauga 
0,05% pe luna din activul net total al Fondului. Suplimentar, Societatea a mai realizat §i venituri si 
din penalitatea de transfer perceputa pentru retragerea din cadrul Fondului de Pensii Administrat 
Privat BCR §i transferulla un alt fond de pensii administrat privat mai devreme de 2 (doi) ani de la 
data aderarii la Fond, la nivel de 5% din valoarea activului personal, in conformitate cu normele 
ASF. 

in ce priveste veniturile din administrarea Fondului de Pensii Facultative BCR Plus, pe parcursul 
anului acestea constau in venituri din comision de administrare compus din: 3% din contribupile 
incasate de la participanp, inainte de convertirea contribupilor in unitati de fond (dar nu mai mult 
de 2 lei incepand din 01.06.2018), la care se adauga o,1661'A> pe luna aplicat la activul net total al 
fondului de pensii facultative. Suplimentar, Societatea mai realizeaza venituri si din penalitatea de 
transfer perceputa pentru transferul din cadrul Fondului de Pensii Facultative BCR Plus la un nou 
fond de pensii facultative mai devreme de 2 (doi) ani de la data aderarii la Fondul BCR Plus, la 
nivel de 5% din valoarea activului personal. 

Impaftirea cifrei de afaceri realizate pe cele douli fonduri de pensii administrate se prezinta dupa 
cum urmeaza: 

Oei) 

CIFRA DE AFACERI PE FOND URI 2017 2018 

Cifra de afaceri aferenta administrarii BCR FP AP 

Cifra de afaceri aferenta administrarii BCR Plus 

TOTAL 

TIPUL ~I CUANTUMUL COMISIOANELOR DE 
ADMINISTRARE ~I ALTE VENITURI 

Comisioane din contributii participanti 

TOTAL 

Comisioane din activul net 

Penalitati din transferurile participantilor 

Alte venituri de exploatare 

26.462.335 

7-444-103 

33·906.438 

2~17 

14.079.065 

19.826.633 

740 ' 

380.718 

34·287.156 

31.296·444 . 

8.070-356 

39·366.800. 

Oei) 

2018 
15.167-796 

24.198.412 

592 

8.490 

39·375·290 

In 2018, alte venituri din exploatare au provenit in principal din facilitati aferente unui contract incheiat 
cu un furnizor de servicii. 
in 2017, alte venituri din exploatare au provenit in principal din: 

• 
• 

venituri din vanzarea unor active catre angajati, in valoare de 53.635 lei §i 
venituri rezultate ca urmare a unei sentinte judecatore§ti favorabile Societapi, pentru o amenda 
platita in anii anteriori in valoare de 298.689 lei. 
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(B), 0 pondere mare in structura cheltuiel!lor de exploatare 0 au, ca §i in anii trecuti, cheltuielile cu 

prestatiile externe §i in cadrul acestora, cheltuielile de . marketing, protocol §i promovare, 

cheltuielile cu servicii de tip IT, cheltuielile cu comisioanele agentiJor de marketing persoane · 

juridice si fizice, urmate de cheltuielile cu colaboratorii §i onorarii profesionale, §i cheltuielile cu 

po§ta §i telecomunicatiiJe. 

Un detaliu al cheltuielilor privind prestatiiJe externe se prezinta dupa cum urmeaza: 

. CHELTUIEU PRIVIND PRESTATJILE EXTERNE c 

DESCRIERE 

Cheltuieli cu chiriile 

· Cheltuieli cu asigurarile de bun uri §i persoane 

Cheltuieli cu reparatii §i intretinere 

Cheltuieli cu serviciile de training 

Cheltuieli cu colaboratorii §i onorarii profesionale (i) 

Cheltuieli de marketing. protocol §i promovare (ii) 

Cheltuieli cu deplasarile in tara §i strainatate 

Cheltuieli cu po§ta §i telecomunicatiiJe (iii) 

Cheltuieli cu servicii de scanare. arhivare §i procesare 

Cheltuieli cu servicii Call Center 

Cheltuieli servicii IT (iv) 

Cheltuieli cu servicii bancare 

Alte cheltuieli privind prestatiiJe externe 

TOTAL 

.2017 

345-603 

156.012 

68.843 

998.020 

5.o82.sso 

·oeo 
2018 

173-330 

101.13() 

288.621 

557-547 

73-902 

687.652 

44.578 

576.032 

Cheltuielile cu colaboratorii §i onorariile profesionale in suma totala de 288.621 lei (2017: 

363.720 lei) cuprind cheltuieli cu oriorariile aferente auditului financiar §i IT al Societatii 162.790 lei 

(2017: 269.225 lei), cheltu.ieli cu onorariile avocatiJor 40.825 lei (2017: 21.178 lei), cheltuieli cu 

cotizatia APAPR 82.754 lei (2017: 64.344 l~i) precum §i alte cheltuieli cu colaboratorii §i servicii 

profesionale 2.252 lei (2017: 8.973 lei). Auditorul financiar extern al Societatii pentru exercitiul 

financiar incheiat la 31 decembrie 2018 este PricewaterhouseCoopers Audit SRL , la fel ca si in anul 

2017. 
(i) Chel~ielile de marketing, protocol §i promovare in suma totala de 557.547lei (2017: 852.841lei) 

reprezinta cheltuieli efectuate pentru promovarea fondurilor de pensii private obligatorii §i 

facultative prin campanii menite sa informeze participantul cu privire la caracteristicile §i avantajele 

s.istemului de pensii administrate privat. 

(ii) Cheltuielile cu po§ta §i telecom'unicatiiJe ~entru anul 2017 au fost in suma de 687.652 lei (2017: 

630.934 lei), cea mai mare pondere avand-o cheliuielile ocazionate de informarea anuala a 

participantiJor §i de alte informari diverse trimjse catre participanti. 

(iii) Cheltuielile cu servicille IT in spma totala de 576,032lei (2017: 998.020 lei) reprezinta cheltuieli de 

intretinere hardware si software pentru aplicatiiJe informatice utilizate de catre Societate. 

(C) Cheltuielile cu alte impozite, taxe §i varsaminte asirililate sunt detaliate dupa cum urmeaza: 
. . . 
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• BCR &i 
Pensii 

Cheltuieli cu alte impozite, taxe ~i vars8minte asimilate 

Taxe de functionare lunara ASF 

Alte taxe §i impozite ASF 

· Alte taxe §i impozite 

TOTAL 

2017 

4.181.709 

5-750 

26.502 

Oei) 

2018 

4,954,004 

10.000 

26.221 

4·990.225 . 

Oei) 

Cheltuieli cu despagubiri, donapi ~i active cedate 2016 2018 

Donapj. §i subventii 72.260 44.604 · 
Cheltuieli cu despagubiri si amenzi 389 o 
Alte cheltuieli de exploatare 68 134 

TOTAL . 72.717 44·738 
Referitor la activitatea de administrare a fondurilor de pensii, Societatea a inregistrat in contabilitatea 

proprie urmatoarele cheltuieli cu comisioanele §i taxele: 

Cheltuieli suportate de Administrator in legatura cu activitatea de administrare a fondului de 

pensii (B) 

DESCRIERE 

Comision depozitare 

Comision decontare 

Comision custodie 

Total comisioane aferente activitatii de depozitare 

Cheltuieli cu serviciile bancare §i asimilate 

Comision de intermediere tranzacpi 

Sume dator~te FGDSPP 
Alte cheltuieli 
Comisioane agenp de marketing 

TOTAL 

OOOCMIT. 

2017 

598.630 

11.427 

340.362 

950.419 

31.576 

261.037 

. 324.690 
1.854 

1.249.646 
2.819.222 

~MINISIRATOR. 
Nuinele §i prenumele Numele §i prenumele 

CARMEN RALUCA OPREA 

Oei) 

201~ 

609-443 

14.196 

373-792 

997·431 

38.308 

485.786 
1.805.131 

4-139 
1.287.029 

'4.617.824 

. RADUCiiA.CIUN · 
Semnatura §i §tampila Calitatea: Director Directia Financiar Contabilitate 

DIRFCfOREXECUTIV 
Numele §i prenumele 
ADEIA~C~L 
Semnatura ~ · 

Semnatura 
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Societatea de pensii BCR PENSll, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSll 
PRIVATE SA 

Activitatea preponderenta: Activitliti ale caselor de pensii (cu 
Judetul 40 exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 
Entitatea 
Adresli: localitatea Bucure§ti, sectorul 3, 
· Calea Victoriei nr 15, etaj 3 

Telefoil +40212324038, fax +40212324035 
Numlir din registrul comertu}ui J40/12566j2007 
Forma de proprietate: 34 

Cod clasa CAEN: 6530 
Activitatea preponderenta efectiv desfa§urata: Activitliti ale caselor 
de pensii (cu exceppa celor din sistemul public de asigurari sociale) 

. Cod clasa CAEN: 6530 
Cod unic de inregistrare: 22028584 

Nota.4- Situapa creantelor §i datoriilor 

4.1 Creante 

la 31 decembrie 2018: 

Oei) 
Soldla Termen de.lic.Wditate 

sfir§itul exercitiului 
Creante financiar Sub1an Peste1an 
Col. o Col.1=o2+3 Col.2 Col.3 

Clienp-facturi de intocmit (i) 2.168.826 2.168.826 -
Creante comerciale 2.168.826 2.168.826 -
Creante catre Bugetul Statului (ii) 

j 

91.530 91.530 -

Debitori diver§i - - -
Alte creante in legatura cu personalul 
(iii) 38 38 -
Alte creante 91-568 91-568 -
TOTAL Creante 2.260.394 . 2.260.394 -

la 31 decembrie 2017: . 
Oei) 

Soldla Termen de lichiditate 
sfir§ltul, exercitiului 

DESCRIERE financiar Sub1an Peste 1 an 

Clienti-facturi de intocmit (i) 1.810.588 1.810-588 -
' Creante comerciale 1.810.588 1.810;588 -

Creante catre Bugetul Statului (ii) 363.039 363.039 -

Debitori diver~i - - -

Alte creante (iii) 307 307 -
·• 

Alte creante 363·346 363·346 -
TOTAL Creante ·2.173·934 2.173·934 -

(i) Clienp-facturi de intocmit reprezinta comisionul de administrare calculat ca procent din activul 

net al fondurilor, comision calculat pentru luna decembrie a anului .in curs §i incasat de catre 

Societate m anul urmator; 
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(ii) Creantele catre Bugetul Statului in 2018 reprezinta in principal sume de recuperat de la FNUASS 
pentru concedii medicale~ 

(iii) Alte creante in legatura cu personalul reprezinta avansuri sp:re decontare a cordate salariatilor. 

Datorii 

a31 d b . 8 ecem ne201 
~ 

Termen de exiidbilitate 
Sold Ia sfirlitul Pestes 

Datorii e:xercitiului finaneiar Oei) Sub1an 1-Sani ani 

Col.o Col.1=2+3+4 Col.2 Col. a Col.4 
Datorii comerciale - furn1zori (i) 939-2i6 939.216 -
Datorii in legatura cu personalul 297.299 297.299 -
Datorii catre Bugetul statului 15.108 15.108 -
Creditori diver$i (ii) 30.646 30.646 -
Alte datorii (iii} 436.879 436.879 -
Total, din care 1.719·148 1;719·148 ' -

categoria ,Datorii 

. estimari privin~ cheltuieli de exploatare conform contractelor comerciale incheiate §i nefacturate 

pana la data de 31 decembrie 2018, in suma de 518.780 lei (31 decembrie 2017: 984.301 lei) §i 

sumele de pHitit catre furnizori reprezentand cheltuieli de exploatare . facturate, in suma de 

396.436lei (31 decembrie 2017: 217.446lei). 

(ii) In categoria ,Creditori diver§i" Societatea prezirita: cotizatie suplimentara de achitat catre asoeiatii 

profesionale si comisioanele aferente agentilor de marketing persoane fizice in suma de 30.646 lei 

(31 decembrie 2017: 92lei) . 

(iii) In categoria ,Alte datorii" Societatea prezinta in principal sumele de plata catre ASF-Sectorul. 

Pensii Private constand in taxe de administrare fonduri de pensii private in valoare de 436.429 lei 

(31 decenibrie 2017: 379.902lei) 

ADMINISIRA'IOR. 

Numele §i prenumele 
RADU CRA.CIUN 
Semnatura §i §tampila 

DIRECIDREXECUTIV 
. Numele §i prenumele 
ADELA~~EL 
Semnatura ~ . 

OOOCMIT. 

Numele §i prenumele 
CARMEN RALUCA OPREA 
9alitatea: Director Directia Financiar Contabilitate 

Semnatura 

-
-
-
-
-
-



• BCR!i 
Pensii 

Societatea de pensii BCR PENSll, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSll 
PRIVATE SA 

Activitatea preponderenta: Activitati ale caselor de pensii (cu 
Judetul 40 exceppa celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Entitatea 

Adresa: localitatea Bucure~ti, sectorul3, 

Calea Victoriei nr 15, etaj 3 

Telefon +40212324038, fax +40212324035 

Numar din registrul comertu}ui J40/12566j2007 
Forma de proprietate: 34 . 

Cod clasa CAEN: 6530 

Activitatea preponderenta efectiv desfii~urata: Activitati ale caselor 

de pensii (cu exceppa celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 

Cod unic de inregistrare: 22028584 

Nota 5 - Situapa activelor imobilizate 
Variapa valorii de intrare, a amortizarii, a ajustarilor pentru depreciere sau pierdere de valoare §i a valorii 
contabile nete, in cursu! exercitiului financiar incheiat la 31 decembrie 2017, pe fiecare categorie de 
mijloace fixe, se prezinta conform tabelului de mai jos. Pentru duratele de viata §i metodele de amortizare, 
a se vedea nota 6B «Principii §i politici contabiie » punctele (f) Imobilizari finandare, (g) Imobilizari 
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1 . 1 

(i) 

(ii) 

(iii) 

(iv) 

1.2 

Imobiliziiri necorporale 

Cheltuielile de constituire sunt cheltuieli ocazionate de infiintarea Societatii precum taxe §i alte 
cheltuieli de inscriere §i inmatriculare. 
In categoria , Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi" sunt cuprinse atat licentele 
software achiziponate de Societate in valoare de 645.693 lei cat §i cheltuieli de achizitie a:ferente 
preluarii de catre BCR Pensii in calitatea sa de Administrator a1 BCR Fond de Pensii Administrat 
Privat de la PRIMA PENSIE Fond de Pensii S.A., OTP Fond de Pensii S.A. §i Omniasig S.A. in 
calitatea lor de administratori ai Fond de Pensii Admin~trat Privat PRIMA PENSIE, Fond de 
Pensii Adininistrat Privat OTP §i Fond de Pensii Administrat Privat OMNIFORTE. 
De asemenea, in cadrul acelea§i pozitii s-a inregistrat know-how-ul asimilat cu ocazia preluarii 
administrarii fondului de pensii facultative BCR Plus (fost Prudent) de catre BCR Pensii SAFPP, 
fond ce a fost administrat pana la data preluarii de catre BCR ASIGURARI de Viata VIG. Know
how-ul inregistrat este in suma de 104.339.504lei §i este amortizat integral. 
in categoria ~te imobilizari necorporale" sunt inregistrate achizipile de software. 

Imobiliziiri corJ)orale 
Imobilizarile corporale sunt reprezentate de mijloace de transport si aparatura birotica. Societatea 
nu are mijloace in custodie la terti 

Imobiliziiri financiare 

InvestitiiJe din imobilizari financiare depuute de catre Societate sunt reprezeotate de: 

• Titluri de stat emise de Guvernul Romaniei. Acestea reprezinta active necesare acoperirii 
provizionului tehnic pentru FP AP BCR 

• Depozite bancare impreuna cu dobanzile aferente calculate §i ne.ajunse la scadenta. 
Depozitele bancare la termen au ·maturitati inipale cuprinse intre 1 §i 5 ani, si stint in 
suma de 111.420.000 lei. 

• Garantii in valoare de 240 de lei. 

ADMINJS'IRATOR. OOOCMIT. 

Numele §i prenumele . 
RADU CRA.CIUN 
Semnatura §i §tampila 

DIRECIDREXECUllV 
Numele §i prenumele 
ADELA MAfA ~~EL 
Semnatura ~ . 
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Numele §i prenumele 
CARMEN RALUCA OPREA 
Calitatea: Director Direcpa Financiar Contabilitate 

Semnatura 
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Societatea de pensii BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII 
PRIVATE SA 

Activitatea preponderenta: Activitati ale caselor de pensii (cu · . 
Judetul 40 exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 
Entitatea 
Adresa: localitatea Bucure§ti, sectorul 3, 
Calea Victoriei nr 15, etaj 3 
Telefon ,._40212324038, fax +40212324035 
Numar din registrul comertului J40/12566j2007 
Forma de.proprietate: 34 

Cod clasa CAEN: 6530 
Activitatea preponderenta efectiv desfii§urata: Activitati ale caselor 
de pensii (cu exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 
Cod clasa CAEN: 6530 
Cod-unic de inregistrare: 22028584 

Nota 6 - Principii, politici ~i met ode contabile 

A. Principii contabile 

Evaluarea posturilor cuprinse in situapile financiare aJ.e anului 2018 este :Iacuta conform urmatoarelor 
principii cantabile: 
Principiul continuitafii activitafii -Societatea i§i ·va continua in mod normal funcponarea intr-un 
viitor previzibil :Iara a intra in imposibilitatea continuarii activiti'itii sau :Iara reducerea semnificativa a 
acesteia. 

• La data aprobarii situatiilor financiare, cadrul legislativ aplicabil Societatii include Ordonanta de 
· Urgenta a Guvernului 114 I 2018 (OUG 114/2018), cu modificarile si completarile ulterioare. In 
continutul OUG se 114/2018 se regasesc prevederi cu privire la cerintele minime de capital, in baza 
. carora, capitalul social minim necesar pentru administrarea unui fond privat de pensii este modificat, 
de la o suma fiXa (4 milioane EUR) la un procent din contributiile participantilor. Acest procent 
variaza, ajungand pana la Qlaxim.um 10% din valoarea contributiilor istorice. 

• Prin intermediul Ordonantei de Guvern 19!29;03,2019 care modifica prevederile OUG 114/2018, a fost 
suspendat m9dul de calcul al cerintei de ~pital prevazuta in: forma initiala a OUG 114j2o18, pana la 
data de 31 mai 2019, termen in care ramane in vigoare cerinta minima de capital de echivalent in lei a 
4 milioane de EUR. In baza aceluiasi act de modificare a OUG 114 /2018 termenul de varsare a 
eventualelor diferente suplimentare de capital social este de 31 decembrie 2019. · 

• La data aprobarii prezentelor situatii financiare nu au fost emise norme de catre Autoritatea de 
Supraveghere Financiara cu clarificari in ceea ce priveste baza pent:rU calcularea cerintelor de capital. 

• Conducerea Societatii a analizat aspectele mai sus mentionate si considera ca, availd in vedere pozitia 
finaliciara a Societatii, ~i suportul acponarului de suspnere a activitatii pe baza de continuitate, este 
justificata aplicarea principiului continuitatii activitatii in intocmirea situatiiJor financiare. 

• 
• Principiul permanenfei ~etodelor _:_ aplicarea acelora§i reguli, metode, porme privind 

evaluarea, inregistrarea §i prezentarea in contabilitate a elementelor patrimoniale, asigurand 
comparabilitateain timp a informapilor cantabile. 

• 

• 

• 

• 

• 

Principiul prudenfei - s-a tinut seama de ioate ajustarile de valoare datorate deprecierilor de 
valoare a activelor, precum §i de toate obligatiile previzibile §i de pierderile poten,pale care au luat 

. . . ~ · 
na§tere in cuX:Sul exercitiului financiar incheiat sau pe parcursul unui exercipu anterior. 
Principiul independe~fei exercifiului - au fost luate in considerare toate 'veniturile §i 
cheltuielile exercitiului, :Iara·a se tine seama de data incasarii sau efectuarii platii. 
Principiul evaluarii separate a elementelor de activ ~.i pasiv - in vederea stabilirii 
valorii totale corespunzatoare uliei pozitii din bilant s-a determinat separat valoarea fiecarui 
element individual de activ sau de pasiv. 
Principiul intangib~litafii exercifiului - bilantul de deschidere al exercitiului corespunde cu 
bilimtul de inchidere al exercipului precedent. 

· Principiul necompensarii - valorile elementelor ce reprezinta active nu au fost compensate cu 
valorile elementelor ce reprezinta pasive, respectiv veniturile cu cheltuielile, cu exceptia 

22 

I 

I 
I 
I 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 



I 

I 
I 
I 
I 
I 
'I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
'I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 

• BCR!i 
Pensii 

• 

compensarilor intre active §i pasive admise de Norma 14j2015 privind reglementarile cantabile 
conforme cu directivele europene aplicabile sistemului de pensii private, cu modificiirile -§i 
completarile ulterioare. 
Principiul prevalenfei economicului asupra juridicului - informapile prezehtate in 
situapile financiare reflecta realitatea economica a evenimentelor §i tranzactiiJor, nu numai forma 
lor juridica. 

• Principiul pragului de semnificafie - orice element care are o valoare semnificativa este 

B. 

(a) 

(b) 

(c) 

prezentat distinct in cadrul situatiilor financiare. 

Politici contabile 

Intocmirea ~i prezentarea situatillor financiare 

SituatiiJe financiare intocmite la data de 31 decembrie 2017 sunt conforme cu: 
• Norma 14!2015 privind reglementarile cantabile conforme cu directivele europene 

aplicabile Sistemului de Pensii Private, cu modificarile si completarile ulterioare '(, Norma 

14/2015") 

• Norma 2/2017 pentru modificarea si completarea Normei Autoritiitii de Supraveghere 
Financiara nr. 14j2015 privind reglementarile cantabile confoime cu directivele europene 
aplicabile sistemului de pensii private (,Norma 2/2017") 

• Norma 7!2017 privind intocmirea si depunerea situatiiJor financiare anuale individuale ale 
entitati}or din sistemul de pensii private (, Norma 7/2017") 

• No~a 11j2011 privind investirea si evaluarea activelor fondurilor de pensii private cu 
modificarile si completarile ulterioare (, Norma 11j2o11"); 

• 

• 

Norma 13!2012 a CSSPP privind calculul actuarial al provizionului tehnic pentru fonduril.e 
de pensii administrate privat cu modificiirile si completarile ulterioare (, Norma 13j2012"); 

NormaASF nr. 26j2015 privmd calculul actuarial al provizion~ui tehnic pentru fondurile 
de pensii facultative cu modificarile §i completarile ulterioare (, Norma 26/2o15"); 

• Legea Contabilitiitii nr. 82/1991, republicata . 

SituatiiJe financiare cuprind: 

• Bilant 
• Contul de profit §i pierdere 
• Situatia modificiirilor capitalurilor proprii 
• Situapa fluxurilor de trezorerie 
• Notele explicative la situatiiJe financiare anuale individuale 
• , Date informative 
• Situapa activelor imobilizate 

Moneda de raportare 

. In conformitate cu Norma 14/2015, moneda funcponala a Societatii §ide prezentare a situapilor 
financiare este Leul romanesc (, leu"). Toate cifrele sunt prezentate in lei romane§ti, rotunjite la 1 

leu. 

Tranzacpi in moneda striilna · 

TranzactiiJe in moneda straina sunt inregistrate la cursul de schimb publicat de Banca Naponala a 
Romaniei de la data tranzacpei. La sfar§itul exercipului, creantele §i datoriile exprimate in moneda 
straina sunt convertite in lei la cursul de schimb de la data bilantului comunicat de Banca 
Naponala a Romaniei §i diferentele de curs sunt inregistrate in contul de profit §i pierdere, in 
cadrul rezultatului financiar. 
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(d) Tranzactii in moneda straina 

(e) 

(t) 

Cursul de schimb al principalelor monede striHne stabilite pentru data inchiderii exercitiului 
financiar au fost: 

Dolar (USD) 
Euro (EUR) 
100Forinti (HUF) 
Zlot Polonez (PLN) 
Lira turceasca (TRY) 

Investipi financiare pe termen scurt 

31 decembrie 2017 

1: 3,8915 
1:4,6597 
1: 1,5011 
1: 1,1168 
1:1,0308 

31 decembrie 2018 

. 1:4,0736 
1: 4,6639 
1:1,4527 
1: 1,0860 
1: 0,7700 

Investitiile financiare pe termen scurt includ depozite bancare pe termen scurt constituite la 
institutii de credit. 

Evaluarea inifiala 
La constituire depozitele sunt evaluate la valoarea stabil~ta conform contractelor. 

Evaluare ulterioarajla data bilanfului 
Evaluarea ulterioara se face folosindu-se metoda bazata pe recunoa§terea zilnica a dobanzii 
aferente perimidei scurse de la d~ta efectuarii plasamentului. 

Evaluare la data bilanfului 
Ulterior recu~oa§terii initiale inv~stitiile financiare pe termen scurt sunt evaluate la valoarea de 
intrare mai putin ajustarile pentru pierderea de valoare. 

DerecunoU§tere 
Depozitele bancare sunt derecunoscute la niomentul expirarii maturitatii acestora. 

Imobiliziri financiare 

Imobilizarile financiare cuprind depozite bancare constimite pe termen mai mare de un an 
constituite la institutii de credit §i titluri de stat cu maturitate mai mare de un ·an, precum §i 
dobanzile aferente calculate de la data achizipei pana la data bilantuJui. 

Evaluarea inifiala · . . 
La constituire, depozitele sunt evaluate la valoarea stabilita conform contractelor: Titlurile de stat 

. se evalueaza la momentul achizitiei la cost de achizipe, respectiv pret de cumparare 

Evaluare ulterioarajlci data bilanfului 
Evaluarea ulterioara a depozitelor se face folo.sindu-se metoda bazata pe recunoa§terea zilnica a 
dobanzii aferente perioadei scurse de Ia data efectuarii plasamentului. Evaluarea ulterioara a . 
titlurilor de stat corespunzatoare provizionului tehnic.se efectueaza dupa cum urmeaza: 
a. folosind cotapa bid afi§ata de furnizorii de cotapi . Bloomberg Finance pentru ziua 

respectiva; 
b. · in lipsa cotapei prevazute la lit. a), folosind pretuJ de inchidere . al secpunii principale a 

pietei reglementate pe care sunt tranzacponate din ziua pentru care se efectueaza calculul. 
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(g) 

in cazul in care pentru o zi nu sunt disponibile preturile de inchidere sau cotatii pentru 
instrumentele financiare prevazute anterior, acestea sunt evaluate utili.zand eel mai recent pret de 
inchidere sau cea mai recenta cotatie folosita la calculul activului. 
Administratorul are obligatia sa notifice ASF despre lista §i ordinea in care utilizeaza cotatiile 
furnizorilor mentionati la punctual a). in cazul in care primul ful:nizor de cotatii din lista nu poate 
furniza datele solicitate, Administratorul utilizeaza pentru evaluarea activelor cotatia furnizorului 
de cotatii stabilit conform lit a). 
Cupoanele §i principalul se recunosc la datele specificate in prospectul de emisiune pana la 
incasarea acestora. in cazul in care cupoanele sau prin~ipalul, dupa caz, nu au fast platite/platit 
pana ·la data maxima de plata specificata in prospectul -de emisiune, acestea/ acesta sunt/ e_ste 
evaluatefevaluat la zero. 

Derecuno~tere 

Depozitele bancare sunt derecunoscute la mon1entul expirarii maturitatii acestora. Titlurile de stat 
sunt derecunoscute la momentul incasarii sau la momentul vanzarii acestora 

Imobiliziri corporale 

Evaluarea inifiala a imobilizarilor corporale 
Imobilizarile corporale sunt evidentiate la costul de achizitie. Costul de achizitie cuprinde pretul de 
cumparare, taxele nerecuperabile, cheltuielile de transport §i alte cheltuieli · accesorii necesare 
punerii in stare de functionare sau intrarii·in gestiune a activului respectiv. 

Avansuri fi imobilizari corporale in curs 
in cadrul avansurilor §i altar imobilizari corporale se inregistreaza avansurile acordate furnizorilor 
de imobilizari necorporale, precum §i alte imobilizari necorporale achizitionate §i nepuse inca in 
functiune, evaluate la costul de achizitie. 

Cheltuielile ulterioare de intrefinere fi reparafii 
Cheltuielile cu reparatia sau intretinerea mijloacelor fixe efettuate pentru a restabili sau a men tine 
valoarea acestor active sunt recunoscute in cqntul de profit §i pierdere la data efectuarii lor, in 
timp ce cheltuielile efectuate in scopul imbunatatirii performantelor tehnice sunt capitalizate §i 
amortizate pe perioada ramasa de amortizare a respectivultri mijloc fix .. 

Evaluarea ulterf.oaraj la data bilanfldui 
Imobilizarile corporale sunt prezentate in bilant la costul de achizitie, mai putin ajustarile 
cumulate de valoare. 

Amortizarea 
Amortizarea este calculata pentru a diminua costul, mai putin valoarea reziduala, utili.zand metoda 
liniara de amortizare pe durata de functionare a mijloacelor fixe §i a componentelor lor, care sunt 
contabilizate separat. 

Activ 
Calculatoare electronice §i echipamente periferice 
Mijloace de transport 
Alte instalatii, utilaje §i mobilier 

Ani 

3 
4 

10-16 

Imobilizarile corporale se amortizeaza incepand cu momentul punerii in functiune. 
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(h) Imobilizari necorporale 

Evaluarea inifiala a imobilizarilor necorporale 
Imobilizarile necorporale achizitionate de Societate sunt prezentate la cost mai putin amortizarea 
cumulata. Imobilizarile necorporale includ cheltuieli de constituire, know-how, software §i licente. 
In cazul programelor informatice achizitionate impreuna cu licentele de utilizare, daca se poate 
efectua o separare intre cele doua active, acestea sunt contabilizate ~i amortizate separat. 
Avansuri ~i imobilizari necorporale in curs 
In cadrul avansurilor ~i altor imobilizari necorporale se in~egistreaza avansurile acordate 
furnizorilor de imobilizari necorporale precum ~i alte imobilizari necorporale achzitionate ~i 

nepuse inca in funcpune evaluate la costul de achizipe. 
Cheltuieli ulterioare 
Cheltuielile ulterioare efectuate cu o imobilizare necorporala dupa cumpararea sau finalizarea 
acesteia se inregistreaza in conturile de cheltuieli atunci cand sunt efectuate. 
cheltuielile . ulterioare vor majora costul imobiliza'rii necorporale atunci cand este probabil ca 
aceste cheltuieli vor perinite. activului sa geilereze beneficii economice viitoare peste performanta 
prevazuta initial ~i pot fi evaluate credibil. 

Evaluarea ul.terioarajla d(lta bilanfl.i.lui 
Imobilizarile necorporale sunt prezentate in bilant la .costul de achizipe, mai putin ajustarile 
cumulate de valoare. 

Amortizarea ~i ajustari pentru depreciere 
Amortizarea este recunoscuta in contul de profit ~i pierdere pe baza metodei liniare pe perioada de 
viata estimata a imobilizarii necorporale. Duratele de viata estimate pentru imobilizarile 
necorporale sunt de maximum 10 ani. 

I 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 

(i) Clienp ~i alte creante 

(j) 

(k) 

Conturile de clienti ~i alte creante sunt evidenpate in bilant la valoarea lor recuperabila, dupa 
scaderea ajustarilor necesare pentru depreciere. 

Disponibilitatile bane§ti §i alte echivalente 

Disponibilitatile bane~ti ~i echivalentele de trezorerie includ conturile curente in lei ~i in valuta, 
precum §i investitiile financiare pe termen scurt care sunt ~or convertiblle in numerar ~i sunt 
supuse u~ui rise nesemnificativ de schimbare a valorii. Disponibilitatile bane~ti ~i echivalentele de 
trezorerie se evalueaza la cursu! de schimb comunicat de Banca Naponala a Romaniei valabilla 
data inchiderii exercitiului financiar. 

Furnizori §i alte datorii 

I 
I 
I 
I 
I 

In contabilitatea furnizorilor se inregistreaza operapunile privind cumpararile, respectiv marfuri ~i I 
prod use, ·serviciile prestate, precum ~i alte operapuni similare efectuate. 

Datoriile catre furnizorii de bunuri, respectiv prestatorii de servicii, de la care, pana la finele I 
anului, nu s-au primit facturi se evidenpaza distinct in contabilitate la Furnizori - facturi nesosite, 

I 
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(I) 

pe baza documentelor care atesta primirea bunurilor sau a contractelor incheiate, in cazul 

serviciilor. 

Datoriile in valuta, rezultate ca efect ru tranzacpilor Societatii, se inregistreaza in contabilitate atat 
in lei, cat ~i in valuta, cu respectarea prevederiloi aplicabile. 

Diferentele de curs valutar care apar cu ocazia decontarii datoriilor in val uta la cu~suri diferite fata 

de cele la care au fost inregistrate initial pe parcursul perioadei sunt recunoscute ca venituri sau 
cheltuieli in perioada in care apar. In baza contabilitapi de angajamente, Societatea evidenpaza in 
contabilitate toate cheltuielile, respectiv datoriile rezultate ca uimare a unor prevederi legale sau 
contractuale. 

Atunci cand datoria in valuta este decontata in decursul aceluia~i exercitiu financiar, intreaga 
diferenta de curs valutar este recunoscuta in acel exercipu. Atunci cand datoria in valuta este 
gecontata intr-un exercitiu financiar ulterior, diferenta de curs valutar recunoscuta in fiecare 
exercipu financiar se determina pnand seama de modificarea cursurilor de schimb survenita . in 

cursul fiecarui exercipu financi~r. 

Cheltuieli in avans, venituri in avans ~i sume in curs de clarificare 

Cheltuielile efectuate §i veniturile realizate in exercipul financiar curent, dar care se refera la 
exercipile financiare urmatoare sunt considerate cheltuieli in avans sau venituri in avans, dupa 

caz. 

Cheltuieli in avans cuprind in principal urmatoarele cheltuieli: chirii, abonamente, asigurari §i alte 
cheltuieli efectuate anticipat. 

Veniturile in avans cuprind veniturile din chirii, abonamente §i alte venituri aferente perioadelor 
sau exercipilor urmatoare. 

Operapunile care nu pot fi inregistrate . direct in conturile corespunzatoare, pentru care sunt 
necesare clarificari ulterioare, se inregistreaza, provizoriu, ca operapuni in curs de clarificare. 
Sumele inregistrate fu aceasta categorie trebuie clarificate de catre Societate intr-un termen de eel 
mult trei luni de la data constatarii. 

( m) Ajustari pentru deprecierea valorii ·activelor 

Activele sunt analizate la data intocmirii fiedirui bilant contabil daca exista vreun indiciu obiectiv, 
potrivit caruia un activ poate fi depreciat. Daca orice · astfel de indiciu · exista, Societatea trebuie sa · 
estimeze valoarea recuperabila a activulut 

0 ajustare pentru depreciere este inregistrata in situapa in care valoarea contabila a activului 
depa§e§te valoarea recuperabila a acestuia. Ajustarea pentru depreciere este recunoscuta in contul 

de profit §i pierdere. 

Ajustarea pentru depreciere poate fi reluata daca s-a produs o schimbare in condipile existente la 
momentul determinarii valorii recuperabile. Reluarea unei ajustari pentru depreciere poate fi 
efectuata numai in a§a fel incat valoarea neta a activului sa nu depa§easca valoarea sa neta 

contabila istorica, tin~nd cont de depreciere §i lara a lua in calcul ajustarea. 
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(n) 

(o) 

Provizioane 
Provizioanele sunt recunoscute in bilant atunci cand pentru Societate se na§te o obligape legaUi 
sau constructiva legata de un eveniment trecut §i este probabil eli in viitor sa fie necesara · 
consumarea unor resurse economice care sa stinga aceasta obligape. Provizioanele sunt revizuite 
la fiecare sfiir§it de perioada §i ajustate pentru a reflecta estimarea curenta cea mai adecvata. 
Un provizion va fi recunoscut numai in momentul in care Societatea identificli ca: 

are o obligatie curenta generata de un eveniment anterior; 
este probabil ca o ie§ire-de resurse sa fie necesara pentru a onora obligatia respectiva, §i 
poate realiza o estimare cr~dibila a.valorii obligapei. 

Daca aceste conditii nu sunt indeplinite, nu este recunoscut un provizion in situatiile financiare. 

q~eltuieli de achizipe 

Cheltuielile de achizitie sunt considerate cheltuieli de exploatare §i sunt recunoscute in contul de 

I 

I 
I 
I 
I 
I 
.I 

profit §i pierdere la momentul efectuarii lor. I 
(p) 

(q) 

(r) 

Cifra de afaceri 

Cifra de afaceri neta cuprinde sumele rezultate din activitatea de administrare a fondului de pensii 
facultative §i din activitatea de administrare a fondului de pensii administrat privat care se inscriu 
in activitatea curenta a entitlitii. 

Cheltuieli financiare/V eniturile financiare 

Cheltuielile financiare includ cheltuieli cu . diferente de curs valutar aparute ca tirmare a 
decontarii/evaluarii activelor §i datoriilor denominate in valuta §i comisioanelor bancare suportate 
de Societate pentru conturile bancare proprii §i pentru conturile bancare ale BCR Fond de Pensii 
Administrat Privat BCR. 

Veniturile financiare includ veniturile din diferente de curs valutar aparute ca urmare a 
decontarii/evaluarii activelor §i datoriilor denominate m valuta §i dobiinzile bonificate de blinci 
pentru depozitele bancare §i pentru disponibilitati}e din conturile curente. 

Principiul separarii exercitiiJor financiare este respectat pentru recunoa§terea acestor tipuri de 
cheltuieli §i venituri. 

Pftrti afiliate 
Parti}e se considera afiliate in cazul in care una din paqi, fie priri proprietate, drepttiri 
contractuale, rel!ltii familiale sau de alta natura, are posibilitatea de a controla in mod direct sau de 
a influenta in mod semnificativ cealalta parte. 
Au fost considerate entitliti afiliate urmatoarele entitati: 
• Banca Comerciala Romana S.A., cu sediul social in Bucure§ti (pentru servicii bancare, 

servicii de intermediere contracte de pensii, §i pentru servicii de inchiriere de spatiu de 
birouri si respectiv administrarea acestuia) 

• 
• 

Erste IT Solution GMBH, cu sediul in Wien, Austria (pentru servicii de tip IT) 
SC Procurement Services RO SRL, cu sediul social in Bucure§ti · (pentru servicii de 
achizitii) 
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• BCR Fleet Management SRL, cu sediul social in Bucuresti (pentru servicii de administrare 
de flota auto) 

( s) Estimari 

(t) 

Pentru intocmirea situatillor financiare, conducerea Societatii face anumite estimari §i 
presupuneri care afecteaza valorile raportate ale activelor §i pasivelor la data bilantului, precum §i 
veniturile §i cheltuielile perioadei raportate. Rezultatele reale pot diferi de cele estimate. Dacli 
evenimentele ulterloare datei bilantului furnizeaza informapi suplimentare cu privire la estimarile 
!acute, acestea au fost luate in calcul. 

Estimarile au fost utilizate in principal pent1,1.1 determinarea sumelor datorate in baza contractelor · 
de prestari servicii cu diver§i furnizori de servicii pentru care socie~atea nu a primit facturile. pana 

·la data de 31 decembrie 2018. 

Pensii §i alte beneficii post-pensionare 

Societatea, in des!a§urarea normala a activitatii, executa plati catre fondurile de pensii de stat 
romane§ti pentru angajapi sai din Romania, pentru pensii, asigurari de sanatate §i §Omaj. Top 
angajapi Societatii sunt inclu§i in sistemul de pensii de stat. 

Societatea contribuie pentru salariatil sai la fondul de pensiifacultative administrat de societate, in . . 

conditille in care §i salariatul respectiv contribuie. Societatea nu deruleaza nici un plan de 
pensionare §i, deci, nu are nicio alta obligape r eferitoare la pensii. Societatea nu opereaza nici un 
alt plan legat de beneficii post pensionare. 

ADMINISIRATOR. INTOCMIT: 

Numele §i prenumele tit 
RADU CAACIUN 
Semnatura §i §tampila 

DIRECIOREXECUilV 
Numele §i prenumele 
ADt:LA·~.~EL 
Semnatura ~ 

. . 
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Societatea de pensii BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII 
PRIVATE SA 

Activitatea preponderenta: Activitati ale caselor de pensii (cu 
Judetul 40 exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Entitatea 

Adresa: localitatea Bucure§ti, sectorul3, 

Calea Victoriei nr 15, etaj 3 

Telefon +40212324038, fax +40212324035 

Numar din registrul comertu]ui J40/12S66/2007 

Forma de proprietate: 34 

Cod clasa CAEN: 6530 
Activitatea preponderenta ef~ctiv desfa§urata: Activitati ale caselor 

de pensii { cu .exceppa eel or din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 
Cod unic de .inregistrare: 22028584 

I 

I 
I 
I 
I 

Nota 7- Informapi priVind salariapi ~i membrii organelor de administrape, I 
conducere ~i supraveghere · 

in C"!lrsul anului 2018, numarul mediu de s~lariati ai Societatii a fost de 44 (2017: 48). Structura I 
personalului pe categorii de munca la 31 decembrie 2018 este urmatoarea: 

CATEGORIE 2017 2018 

Membri Directorat 2 3 
Personal cu functii de conducere 4 4 
Perso~al cu functii de executie 18 1:2 
TOTAL 5~ S2 

Componenta Directoratului ~i a Consiliului de Supraveghere al Societiipi Ia 31 decembrie 
2018 

a. Componenta Directoratului la 31 decembrie 2018 este urmatoarea: 

Radu Craciun- ·cetatean roman, Pre~edinte al Directoratului -Director General 
Adela-Maria Cercel- cetatean roman, niembru al Directoratului -: Director Executiv 
Lucian Liviu Matu - cetatean roman, membru al Directoratului - Director ~ecutiv 

La data de 31.01.2019 a incetat mandatul Dlui Lucian Liviu Matu - membru al Directoratului - . 
Director Executiv .. 

b. ·componenta Consililiului de Supraveghere la 31 decembrie 2018 este urmatoarea: 

c. 

Dana-Luciana Dima - cetatean roman, pre~edinte al Consiliului d~ Supraveghere 
Dragos-Valentin Neacsu- cetatean roman, membru al Consiliului de Supraveghere 
Elke Meier - cetatean austriac, membru al Consiliului de Supraveghere 
La data de 05.02.2019 a incetat mandatul Dlui Dragos-Valentin Neac~u- membru al membru al 
Consiliului de Supraveghere 
Societatea nu are actionari persoane fizi,ce care sa detina un procent mai mare de 5% din totalul 
actiunilor. 
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Cheltuielile salariale ale Societapi in anul2o18 au fost urmatoarele: 

DESCRIERE 

Cheltuieli cu salariile personalului 

Cheltuieli cu tichetele de masa 

Clieltuieli cu asigurarile §i protecpa sociala 

TOTAL 

2017 

4~301.967 

78.857 

1.001.449 

5·382.273 

Oei) 

2018 

5·456.671 

123.086 

204.815 

5·784·572 

Cheltuielile Societatii cu indemnizatiile §i.drepturile membrilor' Directoratului in anul 2018 sunt in suma 
de 1.338.563 lei (2017: 949.762 lei) veniturile brute ale personalului cu functii de conducere au fost de 
704.838 lei (2017: 689.976 lei), iar cele ale personalului de execupe au fost de 3.413.270 lei (2017: 
2.662,229 lei). Taxele sociale suportate de Societate pentru indemnizapile membrilor Directoratului au 
fost de 30.120 lei (2017: 210.564 lei), pentru salariile personalului cu funcpi de conducere au fost de 
15.862 lei (2017: 144.927 lei), iar cele ale personalului de execupe au fost de 158.833 lei (2017: 645.958 
lei). 

Sumele menponate mai sus includ §i cheltuielile cu valorile brute ale estimarilor de drepturi pentru 
concediu neefectuat §i estimarile de bonus, ca §i cheltuieli aferente exercipului 2018 cu decontare 
ulterioara . . 

Societatea nu are obligapi contractuale cu privire la plata pensiilor catre fo§tii membrii ai organelor de 
administrape, conducere §i supraveghere. Societatea nu a acordat credite membrilor organelor de 
_administrape, conducere §i de supraveghere in timpul exercipului financiar 2018. 

E:ontributiile platite de Societate la FPF BCR PLUS \11 numele §i in contul participantilor, care au calitatea 
de angajap ai Societapi a fost in valoare de 34.280 lei. 

ADMINISIRATOR. 

Numele ~i prenumele 
RADU CRACiuN 
Semnatura ~i ~tampila 

DIRECfOREXECUilV 
Numele ~i prenumele 

ADEIA~~~L 
Semnatura ~ 
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Societatea de pensii BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII 
PRIVATE SA 

Activitatea preponderenta: Activitati ale caselor de pensii (cu 
Judetul 40 exceppa celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Entitatea 

Adresa: localitatea Bucure§ti, sectorul 3, 

Calea Victoriei nr 15, etaj 3 

Telefon +40212324038, fax +40212324035 

Numar din registrul comertului J40/1256?/2007 

Forma de proprietate: 34 

Cod clasa CAEN: 6530 

Activitatea preponderenta efectiv desla§urata: Activitati ale caselor 

de pensii (cu exceppa celor din sistemul public de asigurari sociale) . 

Cod clasa CAEN: 6530 

Cod unic de iriregistrare: 22028584 

I 

I 
I 
I 
I 

Nota 8 - Participatii §i surse de finantare I 
Capitalul social cuprinde 8.847.184 acpuni nominative cu o va,loare nominaHi de 10 lei fiecare. Structura I 
capitalului social al Societatii la 31 decembrie 2018 a fost nemodificata fata de cea de la data de 

31 decembrie 2017, si este prezentata maijo;.;;;s.;._: ----------------------
Valoare 

Nr. acplmi. acpuni 
AC'fiONARI . del!nute detinute Oei) Procent 

Banca Comerciala Romana SA 8.847·1~3 88.471.830 . 99,999988697 
Persoana fizica 1 10 0 ,000011303 

Total 8.8~7.184 88.~71.840 100 

Toate acpunile sunt nominative §i au fost subscrise §i platite integral. Valoarea nominala a unei acpuni 
este de 10 lei. 

BCR Pensii nu a rascumparat acpuni proprii in cursul anului 2018 sau in anii anteriori. 

.ADMINISIRA.TOR. 

Numele §i prenumele 
RADU CRACIUN 
Semnatura §i §tampila 

DIRECIOREXECUllV 
Numele §i prenumele 

ADELA~ERCE 
Semnatura 

- --- - --- ~ 
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Societatea de pensii BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII 
PRIVATE SA 

Judetu]. 40 
Entitatea 
Adresa: localitatea Bucure~ti, sectorul 3, 
Calea Victoriei nr 15, etaj 3 
Telefon +40212324038, fax +40212324035 
Numar din registrul comertu].ui J40/12566/2007 
Forina de proprietate: 34 

Activitatea preponderenta: Activitati ale easel or de pensii (cu 
exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 
Activitatea preponderenta efectiv desfii~urata: Activitliti ale caselor 
de pensii (cu exceptia celor din sistemul public de asigurliri sociale) 
Cod clasa CAEN: 6530 
Cod unic de inregistrare: 22028584 

Nota 9 - Alte informap.i priVind activitatea entitapi 

Prezentarea Societapi 

BCR Pensii este o societate pe acpuni, administrata in sistem dualist, avand sediul social in Romania, 

Calea Victoriei nr. 15, etaj 3, podium, aripa sud - sud est, sector 3, Bucure~ti, inregistrata la Registrul 

Comertului sub Ii.r. J/40/12566/2g.o6.2007, cod unic de inregistrare nr. 22028584, cu un capital subscris 
~i varsatin valoare de 8.847~ 184lei. 

Capitalul social al Societap.i este format din 8.847.184 acpuni ordinare, nominative cu o valoare nominala 
de 10 lei fiecare. 

Conform Actului constitutiv, obiectul de activitate al Societap.i este acela de admini.Strare a unui fond de 

pensii administrat privat ~;i administrare a fondurilor de pensii facultative, iar - optional - furnizarea de 
pensii private, in temeiul reglementarilor speciale a plicate acestui domeniu de activitate (Legea 411/2004 · 
§i Legea 204/2oo6. republicate §i normele emise qe Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii . 
Private (,CSSPP"), in prezent Autoritatea de Supraveghere Financiara - Sectorul Pensii Private. Societatea 
,nu desfii§oara activitati secundare. 

Obiectul de activitate, codificat conform Clasificarii activitap.Ior din economia naponala (,CAEN") este 

6530 - ,Activitati ale fondurilor· de pensii (cu exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale)". 
Societatea are in administrare un fond de pensii administrat privat §i un fond de pensii facultative. in acest 
sens Societatea a fost autorizata ca administrator allinui fond de pensii administrat privat prin Decizia nr. 

90 I 2007 a ASF §i inscrisa in Registrul ASF- Sectorul Pensii Private · cu codul SAP-R0-22041021 §i ca 
administrator al unui fond de pensii facultative prin Decizia nr. 887 din 11 noiembrie 2009 a Comisiei de 

Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (CSSPP)- in prezent ASF §i inscrisa in Registrul ASF- Sectorul 
Pensii Private cu codul SAP-R0-22041021. 

Depozitarul Fondului de Pensii Admininstrat Pri~at BCR este BRD - Groupe Societe Generale S.A. cu 
sediul social in Bucure§ti, Sector 1, Bd. Ion Mihalache Nr.1-7, cod po§tal 011171, tel. 40-2l-301.61.oo, Fax 

40-21-200.83. 73· 

Depozitarul Fondului BCR PLUS este . BRD - ·Groupe Societe Generale S.A. cu sediul social in Bucure§ti, 

Sector 1, Bd. Ion Mihalache Nr.1-7, cod po§tal 011171, tel. 40-21-301.61.00, Fax 40-21-200.83.73. 
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Date privind identificarea fondului de pensii admi'nistrat privat: 
1. Denumirea Fondului: Fond de Pensii Administrat Privat BCR 
2. Gradul de rise al Fondului: Mediu 
3. Numarul §i data deciziei de autorizare a Fondului: Decizja nr. 119/ os.o9.2007 
4. Codul de inscriere in RegistrulComisiei: FP2-123 

Date privind identificarea fondului de pensii facultative: 
1. Denumirea Fondului: Fond de pensii facultative BCR Plus 
2. Gradul de rise al Fondului: Mediu 
3. Numarul §i data deciziei de autorizare a Fondului: Decizia·nr 15/29.05.2007 
4. Codul de inscriere in Registrul Comisiei: FP-1048 

Informapi despre auditorul financiar al Societapi 
1. Denumirea auditorului: PricewaterhouseCoopers Audit SRL. 
2. Sediul Social: Bucure§ti, Strada Barbu Vacarescu nr. 301-311, Cladirea Lakeview, etaj 6, sector 2, 

fax: 021.225.36.oo, telefon: 021.225.30.00. 

Cheltuiala cu auditorii 
Societatea a inregistrat in anul 2018 cheltuieli cu onorariile auditorilor financiari si auditorilor IT in 
valoare de 162.790 lei (2017: 269.225lei). 

Bazele de conversie 

Operapunile exprimate in moneda straina (elementele de activ_ §i pasiv precum §i veniturile §i cheltuielile 
evidenpate initial intr-o moneda straina ) au fost inreSistrate in lei la cursul oficial de schimb valutar 
valabilla data trlmzacpei. 

9.2 Informap.i cu privire Ia profitul realizat 

. . . . 

In exercitiul financiar incheiat la 31 decembrle 2018, Societatea a inregistrat un profit contabil in suma de 
12.790.200 lei (2017: profit contabil lli valoare de 7.938.510 lei) §i un profit fiscal in suma de.13.091.117lei 
(2017: profit fiscal· d~ 7.910.678 lei). 
Reconcilierea dintre rezultatul fiscal §i eel coiltabil este prezentata in continuare: 

Oei) . 

INDICATOR 2017 2018 

Pierdere contabila (inclusiv ajustari in rezultatul 
reportat)/ Profit contabil . 7.938.510 12.790.200 
Venituri neimpozabile 1.961.622 574.507 
Rezerva legala deductibila 396.926 639.510 
Cheltuieli nedeductibile 2.330.716 1.514.934 
Pierdere fiscala curenta/ Profit fiscal curent 7.910.678 13.091.117 
Pierdere fiscala de recuperat la inceputul anului* (101.303.046) (92.201.558) 
Pierdere fiscala expirata in an (9.101.488) (16.735.502) 
Pierdere fiscala cumulata reportata in ·anul urmator (92.201.558) {62.374.939) 
* A fost depusa declaratie rectificativa prin care a fost modificata valoarea pierderii fiscal de recuperate la 
inceputul anului 2017. 
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9·3 Cifra de afaceri pe segritente de activitate 

. Cifra de afaceri pe segmente de activitate se prezinta dupa cum urmeaza: 

CIFRA DE AFACERI PE SEGMENTE DE ACTIVIT ATE 2017 

- Activitatea de administrare a fondurilor de pensii administrat privat 

- Activitatea de administrare a fondului de pensii facultative 

26.462.336 

7·444.102 
TOTAL . 

9·4 Entitati afiliate 

· Entitaple afiliate cu care Societatea a desla.§urat tranzacpi comerciale in 2018 sunt: 

Societate 

Banca Comerciala Romana S.A. 

SC Procurement Services RO SRL 

BCR Fleet Management 

Erste Group IT International GMBH 

Tara de origine 

Romania 

Romania 

Romania 

Austria 

9.4.1 Situapa soldurilor cu entitatiJe afiliate Ia incheierea exercipului 
. . 

Oei) 

2018 

31.296.444 

8.070.356 

39-366.800 

La data de 31 decembrie 2018, comparativ cu 31 decembrie 2018 situapa imobilizarilor financiare, 
creantelor, investitiilor financiare pe termen scurt §i datoriilor in relatie cu entitatile afiliate se' 
prezinta dupa cum urmeaza: 

DESCRIERE 

Depozite bancare 

Dobanzi acumulate 

Conturi la banci 

Datorii comerciale 

TOTAL 

2017 

100.989.609 

1.967.093 

1.262.551 

348.241 

104-567-494 

Oei) 

2018 

108.412.102 

1.535.243 

217.621 

328.923 

110.493-889 

Datoriile se refera la· comisioanele datorate catre Banca ComerciaH\ Romana SA ("BCR") pentru 
activitatea desla.§urata in domeniul pensiilor private (pilon II §i pilon III) §i pentru alte servicii 
prestate de catre BCR (inchiriere spapu, servicii IT). Termenul de exigibilitate pentru datoriile 
catre parple afiliate este de sub 1 an. 

9.4.2 Situapa venitiuilor totale ~i cheltuielilor totale din tranzacpile cu entitatiJe afiliate 
Oei) 

DESCRIERE 

Venituri din dobanzi 
Venituri de diferente de curs valutar . 

TOTAL 

35 

2017 

2.243·597 
30.898 

2.274-495 

2018 

2.449·406 
70.817 

2.520.223 
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DESCRIERE 

Cheltuieli cu serviciile bancare ~i asimilate 

Cheltuieli cu chiriile 

Cheltuieli cu intretinerea ~i reparatiile 

Cheltuieli privind energia electrica 

Cheltuieli comisioane agenti de marketing 
Alte cheltuieli cu serviciile executate de terti - servicii IT 

Alte cheltuieli .cu serviciile executate de terti 

TOTAL 

9·5 Detalieri alte pozlpi semnificative din bilant 

9.5.1 Casa ~i conturi Ia banci 

DESCRIERE 

. Conturi curente la banci ~i numerar )11 casierie - in lei 

Conturi curente la banci ~i numerar in casierie .: in moneda straina 

Alte valori 

TOTAL 

9.5.2 Investipi financi~e pe termen scurt 

DESCRIERE 

Depozite bancare la termen 

Dobanzi aferente depozitelor bancare la termen 

Active care acopera provizionul tehnic 

TOTAL 

2017 

13-472 

327.547 

59-112 

90-973 
1.247·327 
308.306 

44-049 
2.090.786 

2017 

1.279·345 

28.656 

6.890 

1.314·891 

2017 

12.237·313 

Oei) 

.2018 

8.084 

341.668 

73-115 

92.529 

1.295-745 
291.883 

21.612 

2.124.634 

Oei) 

2018 

205-532 

104.229 

0 

309·761 

Oei) · 

2018 

49·988.808 

153·484 

4-879-495 

in vederea prezentarii situapei fluxurilor de numerar, numerarul ~i echivalentele de numerar 

cuprind urmatoarele elemente: 

DESCRIERE 

Conturi curente la banci ~i numerar in casierie - in lei 

Conturi curente la banci ~i numerar in casierie - in moneda straina 

Depozite bancare la termen si dobanda aferenta 

.TOTAL 

2017 

1.391-511 

i 28.656 

12.132,037 

13·552,204 

Oei) 
2018 

205-532 
104.229 

50.142.292 

La finalul anului 2018. BCR Pensii are cuno~tinta de existenta a trei dosare in instanta in care este parte. in 

primul dosar Fondul de Pensii Administrat Privat BCR ~i Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS, in 

contradictoriu cu ASF au solicitat anularea Atestatului CNVM nr. 37 I 16.04.2013. In al do ilea dosar Fondul 

de Pensii Administrat Privat BCR ~i Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS, in contradictoriu cu ASF au 
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so~icitat anularea acte administrative emise de ASF, respectiv Decizia nr. 923/20.04.2016 §i Decizia nr. 

1371/08.07.2016. In eel de-a treilea dosar doua persoane fizice solicita plata uniCa a contravalorii cote

parti ctivenita fiecaruia., in calitate de mostenitori ai unui participant la un fond de pensii administrat 

privat . . 

La sfar§itul anului 2018 .Societatea ate incheiate polite de asigurare obligatorie de raspundere civila auto 
(RCA), polita de asigurare medicala pentru angajati, polita de asigurare directori ("Directors&officers' 
insurance") §i polita pentru acoperirea riscurilor operapomile §i de patriinoniu. 

9.8 Datorii probabile §i angajaniente acordate 

La 31 decembrie 2018 Societatea avea in garantie cartele de acces in parcare acordate de furnizorul de 
servicii de parcare Square Parking, in suma de 240 lei. 

9·9 Evenimente ulterioare datei bilantului 

in data de 29 decembrie 2018 a fast publicata Ordonanta de urgenta nr. 114 privind instituirea unor 
masuri in domeniul investitiilor publice §i a unor masuri fiscal - bugetare, modificarea §i conipletarea unor 
acte normative §i prorogarea unor termene. 0 serie de prevederi ale Ordonantei menponate intra in 
·vigoare dupa data situatiilor financiare §i se refera in principalla activitatea ~e administrare a fondurilor 
de pensii administrate privat (Pilon 2), · respectiv la veniturile din comisioanele de administrare , · 
instituirea unei noi cheltuieli de natura comisionului financiar, precum §i la modificarea cerintelor minime 
de capital 
La data de 29.03.2019, prin_intermediul Ord.onantei de Guvern 19/29.03.2019 care modifica prevederile 
OUG 114/2018, a fost suspendat modul de calcul al cerintei de capital prevazuta in forma initiala a OUG 
114j2018, pana la data de 31 mai 2019, termen in care ramane in vigoare cerinta minima de capital de 

. . 
echivalent in lei a 4 milioane de EUR. In baza aceluiasi act de modificare a OUG.114 j2018 termenul de 
varsare a eventualelor diferente suplimentare_ de capital social este qe 31 decembrie 2019. 

Nu au existat evenimente ulterioare datei bilantului de natura sa afecteze situatiile financiare 
incheiate la data de 31 decembrie 2018. 

9.10 Principii de guvernanta corporativa 

BCR Pensii, societate administratl in sistem dualist, i§i des:fii§oara activitatea intr-un cadru de guvernanta 
corporativa care corespunde cerintelor legale §i de reglementare ale cadrului legislativ din Romania §i UE, 
in linie cu prineipiile grupului din care face parte, precum §i a celor mai bune practici in materie. 

In conformitate cu prevederile art. 49, alin. 2 din Regulamentul nr. 2j2016 privind aplicarea principiilor 
de guvernanta corporativa de catre entitatile autorizate, reglementate §i supravegheate de ASF prezentam 
maijos evenimentele relevante in legatura cu aplicarea prevederilor regulamentului, inregistrate in cursu! 
exercitiului financiar incheiat la 31 decembrie 2018. 
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Nr. 
Reguli de aplicare a 

Crt. 
prinCipiilor guvernantei 

corporative 

Entitatea reglementata a 
menponat in actul constitutiv, 
responsabilitattle de baza ale 

1. consiliului cu privire la 
implementarea ~i respectarea 
principiilor guvernantei 
corporative. 

In politicile interne ~ijsau 
regulamentele interne sunt 
definite structurile de 

2 . 
guvernanta corporativa, 
functiile, competentele ~i 
responsabilitatile consiliului ~i 
conducerii executive/ conducerii 
superioare. 

Raportul anual al entitatii 
reglementate este insotit de o 
nota explicativa in care sunt · 
descrise evenimentele relevante 

3· in legatura cu aplicarea 
principiilor guvernantei 
corporative, inregistrate in 

cursul exercitiului financiar . . 

Entitatea reglementata a 
elaborat 0 strategie de 

4· comunicare cu partile interesate 
pentru a asigura o infoiniare 
adecvata. 

Structura consiliului asigura, 
dupa caz, un echilibru intre 
membrii executivi ~i neexecutivi 
astfel incat nicio persoana sau 

5· grup restrans de persoane sa nu 
influenteze procesul decizional. 

Consiliul se intrune~te eel pupu 
o data la trei luni pentru 
monitorizarea des!a~urarii 

6. activitatii entitatii reglementate. 

Conformitate 

DA NU 

Da 

Da 

Da 

Da 

N/A 

Da 

.. 
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Evenimente relevante 

BCR Pensii a mentioilat la art. 9.11 din cadrul 
Actului constitutiv responsabilitattle de baza 
ale Consiliului de Supraveghere cu privire la 
implementarea ~i respectarea principiilor 
guvernantei corporative. 

BCR Pensii adefinit structurile de guvernanta 

corporativa, fimctiile, competentele ~i 
responsabilitatile consiliului ~i conducerii 
executive/ coriducerii superioare in cadrul 
Actului Constitutiv, Regulamentul1:1i de 
Organizare ~i Funcponare, Regulamentului 
intern al Directoratului ~i Regulamentului 
intern al Consililllui de Supraveghere. 

Raportul anual al BCR Pensii aferent anului 

2018 este insotit de prezenta nota explicativa 
in care sunt descrise evenimentele relevante in 
legatura cu aplicarea principiilor guvernantei 
corporative, inregistrate in cursul exercipului 
financiar. 

BCR Pensii a elaborat in cursul anului 2016 o 
strategie de comunicare cu parP!e·interesate. 
Varianta a 3-a "Stiategiei de comunicare" a 
fost aprobata in ~edinta Consiliului de 
Supraveghere din data de 28.02.2019. · 

In sistemul dualist (sistem in care este 
funcponeaza BCR Pensii) toti membrii 
Consiliului de Supraveghere sunt neexecutivi 

in baza a~. 153Bdi:q. Legea 31/1990 privind 
societati}e: ,.Membrii consiliului de 
supraveghere niL pot ft. concomitent membri ai 
directoratului. De asemenea, ei nu pot cumula 
calitatea de membru zn consiliul de 

supraveahere Cl.l cea de salariat al socieUitii." 

Conform prevederilor art. 9·5· din Actul 
constitutiv ~i prevederilor art. 11 din 
Regulamentul intern al Consilului de 
Supraveghere acestase intrune~te eel putin o 
data la_trei luni pentru monitorizarea 
des!a~urarii activitatii societatii . . 
In cursul anului 2018 au existat un numar de 
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Consiliul sau conducerea 
executiva/ cm:iducerea 
superioara, dupa caz, 
examineaza ill mod regulat 

7· 
· politicile privind raportarea 
financiara, controlul intern ~i 
sistemul de 

administrare/management a/al 
riscurilor adoptatde entitatea 
re~lementata. 

In activitatea sa, consiliul are 
suportul unor comitete 
consultative care emit 
recomandari cu privire la diverse 

8. 
tematici ce fac obiectul 
procesului decizional. 

Comitetele consultative 
illainteaza consiliului 

9· 
materialejrapoarte privind 

tematicile incredintate de acesta. 

In procedurilejpoliticile/ 
reglementarile interne ale 
entitatli reglementate sunt 
prevederi privind selectarea 
candidaturilor pentru persoanele 

10. din conducerea 
executivajconducerea · 
superioara, numirea persoanelor 
noi sau reillnoirea mandatului 
celor existente. 

Entitatea reglementata se 
asigura ca membrii conducerii 
executive/ conducerii superioare 
beneficiaza de pregatire 

11. profesionala pentru ca ace~tia sa 
~i indeplineasca atributiile 
eficient. 

14 ~edinte ale Consiliului de Supraveghere al 
BCR Pensii. 

Da Consiliul examineaza in mod regWat politicile 
privind raportarea financiara, controlul intern 
~i sistemul de administrarejmanagement ajal 
riscurilor adoptat de BCR Pensii, conform 
prevederilor art. 9.14. din cadrul Actului 
Constitutiv ~i art. 5.2. din cadrul 
Regulamentului intern al Consiliului de 
Supraveghere. 

Da In (,lctivitatea des:Ia~urata in cursul anului 
2018, Consiliul de Supraveghere ~i Directoratul 
BCR Pensii au avut suporrul unor comitete 
consultative care au emis recomandari cu 

privire la diverse tematici ce fac obiectul 
procesului decizional. Comitetele coristituite la 
nivelul Directoratidui sunt Comitetul de 

Investitli ~i Comitetul de Rise iar comitetul 
constituit la nivelul Consiliului de 
Supraveghere este Comitetul de Audit. 

Da Comitetele consultati~e au inaintat in cursul 
anulul2o18 Consiliului de Supraveghere ~ijsau 
Directoratului, dupa caz, materialejrapoarte 
priVind tematicile illcredintate de acestea in 
conformitate cu Regulamentele de functionare 
ale acestora. 

Da La nivelul BCR Pensii a fast aprobata 
Procedura privind identificarea, 
nominalizarea, evaluarea adecvarii, aprobarea, 
transmiterea spre autorizarejnotificarea catre. 
ASF respectiv succedarea membrilor structurii 
de conducere ~i a ocupantilor functii}or cheie, 
care include ~i modul de selectare a 
candidaturilor persoanelor care vor fi numite 
ill conducerea executiva ~i/ sau superioara 
precum ~i reinnoirea ruandatului persoanelor 
existent e. 

Da BCR Pensii se asigura ca membrii conducerii 
executivejconducerii superioare beneficiaza de 
pregatire profesionala pentru ca ace~tia sa i~i 
illdeplineasca atributiile eficient,conform 
regulilor prevazute ill Procedura privind 
identificarea, nominalizarea, evaluarea 
adecvarii, aprobarea, transmiterea spre 
autorizarejnotificarea cl:itre ASF respectiv 
succedarea membrilor structurii de conducere 
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Functiile - cheie sunt stabilite Da 
astfel meat' sa fie adecvate 
structurii organizatorice a 
entitatii reglementate ~i in 

12. conformitate cu reglementarile 
aplicabile acesteia. 

Consiliul analizeaza in mod Da 
regulat eficienta sistemului de 
control intern al entitatii 

13. 
reglementate ~i modul de 
actualizare pentru a asigura o 
gestionare riguroasa a riscurilor 
la care este ~xpusa entitatea 
reglementata. 

Comitetul de audit face Da 
recomandari consiliului privind 
selectarea, numirea ~i inlocuirea 

14· auditorului financiar, precum ~i 
termenii ~i conditiile 
reniunerarii acestuia. 

Consiliul analizeaza eel putin .o Da 
data pe an ~i se asigura ca 
politicile de remunerare sunt 

15. consistente §i au un management 
al riscurilor eficient. 

40 

~i a ocupantilor funct].ilor cheie. in acest sens · 
BCR Pensii a efectuat reevahiarea membrilor 
Directoratului; aprobata in ~edinta Consiliului 
de Supraveghere din 29.06.2018 ~i reevaluarea 
membrilor Consiliului de Supraveghere, 

a probata in ~edinta AGOA BCR Pensii din data 

d~ 12.07.2018. 

Functiile - cheie sunt stabilite astfel meat sa fie 
adecvate structurii organizatorice a BCR 
Pensii, in confotmitate cu reglementarile 
aplicabile acesteia ~i cu Procedura privind 
identificarea, ilominalizarea, evaluarea 
adecvarii, aprobarea, transmiterea spre 
autonz;uejnotificarea catre ASF respectiv 

SUCCedarea membrilor structurii de CO!ldUcere 
~i a ocupantilor functiilor cheie. 

Consiliul analizeaza in mod regulat eficienta 
sistemului de control intern al BCR Pensii ~i 
modul de actualizare pentru a asigura o 
gestionare riguroasa a riscurilor la care este 

expusa societatea, conform art. 9.15. din cadrul 
.Actului Constitutiv ~i art. 5.2. din cadrul 
Regulamentului intern ·al Consiliului de · 
Supraveghere. 

Comitetul de audit face recomandari 
consiliului privind sele~tarea, numirea ~i 
inlocuirea auditorului financiar, precum ~i 
termenii ~i conditiile remunerarii acestuia, 
conform prevederilor art. 2o din Regulafnentul · 
de Organizare ~i Funct].onare al Comitetului de 
Audit. 

Consiliul anal~eaza eel putin o data pe an -§i se 
asigura ca politicile de remunerare sunt 
consistente §i au un management al riscurilor 
eficient conform prevederilor art. 9.11. din 
. cadrul Actului Constitutiv ~i art. 5.2. din 
Regulamentul Intern al Consiliului de 
Supraveghere. 
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Politica de remunerare a entitatii 
reglementate este prevaiuta in 
reglementarile interne care 
vizeaza implementa~ea ~?i 
respectarea principiilor 

guvernantei corporative. 
.. · 

16. 

Consiliul a adoptat o procedura 
in scopul identi:ficarii ~?i 

17. 
solutionarii adecvate a situatiilor 
de conflict de interese. 

Conducerea 
executiva/ conducerel\ 
superioara, dupa caz, informeaza 
consiliul asupra conflictelor _de 

interese in conditiile aparitiei 
18. acestora ~?i nu participa la 

. procesul decizional care are 
legatura cu starea de conflict, 
daca aceste structuri sau 

persoa~e sunt implicate in starea 
de conflict respectiva. 

Consiliul analizeaza eel putin o 
data pe an e:ficienta sistemului 
de administrarejmanagement 

a/al riscurilor entitatii 

19. 
reglementate. 

Entitatea reglementata a 
elaborat proceduri .privind, 

20. 
identificarea, evaluarea ~?i 
gestionarea riscurilor 
semnificative la care este sau 
poate fi expusa. 

Da Politica de remunerare are in continutul ei 
principii aferente principiilor de guvernanta 
corporativa, dupa cum urmeaza: 
Politica de remunerare are in continutul ei 
principii aferente principiilor de guvernanta 
corpor~tiva, dupa cum urmeaza: 

~ 

,Politica de remunerare permite ~?i 
promoveaza 0 administrare a riscurilor 
sanatoasa ~?i e:ficace, tara a incuraja asumarea 
de riscuri care depa11este nivelul tolerantei la 
rise a societatii. 
Politica de remunerare corespunde CJilturii 
societatii, strategiei de afaceri, obiectivelor, 
valorilor ~?i intereselor pe termen lung ale BCR 
Pensii ~?i cuprinde masuri pentru prevenirea 
aparitiei conflictelor de interese." 

Da Consiliul a adoptat o procedura in scopul 
- identi:ficarii ~?i solutionarii adecvate a situatiilor 

de conflict de interese, respectiv Procedura 
privind conflictele de interese versiunea 10. 

Da In conformitate cu prevederile Procedurii 
privind conflictele de interese_v1o,conducerea 
executivajconducerea superioara, dupa caz, 
informeaza consiliul asupra conflictelor de 
interese in conditiile aparitiei acestora ~?i nu 
participa la procesul decizional care are 
legatura cu starea de conflict, daca aceste 
structuri sau persoane sunt implicate in starea 
de conflict respectiva. 

Da Conform prevederilor art. g.u. din cadrul 

Actului Constitutiv ~?i art. 5.2. din cadrul 
Regulamentului intern al Consiliului de 
Supraveghere, Consiliul de Supraveghere 
evalueaza semestrial 

e:ficienta sistemului <:te 
.administrarejmanagement ajal riscurilor 
adoptat de societate, in baza raportului de rise, _ 
_ in functie de politicile, procedurile ~?i 
controalele efectuate. 

Da BCR Peilsii are implementate politici ~?i 
proceduri privind identificarea, evaluarea ~?i 

· gestionarea riscurilor semnificative la-care este 
sau poate fi expus Administratorul, astfel: 
1 . Politica de administrare a riscurilor 
2. Procedura privind riscul investitiilor 
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Entitatea reglementata detine Da 
plan uri clare de actiune pentni 

21. asigurarea continuitatii 
activitatii ~i pentru situatiile de . 
urgenta. 

Politica de remunerare a Da 
entitatii reglementate este 
prevazuta in reglementarile 
interne care vizeaza 

implementarea ~i 

respectarea principiilor 
guvernantei corporative. 

16. 

Consiliul a adoptat o Da 
procedura in scopul 

17. identificarii ~i solutionarii 
adecvate a situatiilor de 
conflict de interese . . 

Conducerea Da 
executiva/ conducerea 
superioara, dtipa caz, 
informeaza consiliul asupra . 
conflietelor de interese in 

18. 
conditiile aparitiei acestora 
~i nu participa la procesul 
decizional care are legatura 
cu starea de conflict, daca 
aceste structuri sau 
persoane sunt implicate in 
starea de conflict respectiva. 

Consiliul analizeaza.cel Da 
v 

putin o data pe an eficienta 
19. 

sistemului de 
administrare/management 

42 

fondurilor de pensii administrate de BCR 

Pensii 

3· Procedura privind Riscul Operational 
4· Procedura privind evaluarea riscului 
operational generat de Sistemele informatice. 

BCR Pensii detine planuci clare de actiune 
pentrU asigurarea continuitatii activitatii ~i 
pentru situatiile de urgenta, respectiv Planul de 
continuitate operationala; care se revizuie~te 

annal de catre societate. G 

Politica de remunerare are in continutul ei 
principii aferente principiilor de 
guvernanta corporativa, dupa cum 
urmeaza: 

"Politica de recompensare permite ~i 
promovea'za o administrare a riscurilor 
sanatoasa ~i eficace, tara a incuraja 
asumarea de riscuri care depa~este nivelul . 
tolerantei la rise a societatii. 
Politica de recompensare core_§'punde 

culturii societatii, strategiei de afaceri, 
obiectivelor, valorilor ~i intereselor pe 
termen lung ale BCR Pensii ~i cuprinde 
masuri pentru prevenirea aparitiei 
conflictelor de interese." 

. Consiliul a adoptat o procedura in scopul 
identificarii ~i solutionarii adecvate a 
situatiilor de conflict de interese, respectiv 

Pr:ocedura privind conflictele de 
interese versiunea 9. 

in conformitate cu prevederile Procedurii 
privind conflictele de 
iriterese_ v9,conducerea 
executiva/ conducerea superioara; dupa 
caz, informe¥a consiliul asupra 
conflictelor de interese in conditiile 
aparitiei acestora ~i nu participa la 
_procesul decizional care are legatura cu 
starea de conflict, daca aceste structuri sau 
persoane sunt implicate in starea de 
conflict respectiva. 

Conform prevederilor art. 9.11. din cadrul 
Actului Constitutiv ~i art. 5~2. din cadrul 
RegU.lamentului intern al Consiliului de 
Supraveghere, Consiliul de Supraveghere 
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ajal riscurilor entitatii 
reglementate. 

Entitatea reglementata a 
elaborat proceduri privind 
identificarea, evaluarea ~i 
gestionarea riscurilor 
semnificative la care este 
sau poate fi expusa. 

20. 

Entitatea reglementata 
detine planuri dare de 

21. actiune pentru asigurarea 
continuitatii activitatii §i 
pentru situatiile de urgenta. 

ADMINISIRATOR. 

Numele §i preriumele · 
RADU CiiACIUN 
Semnatura §i §tampila 

DIRF.CIOREXECUilV 
Numele §i prenumele · 
ADELAMAl}f\ C~~L 
Semnatura UJbt,6{ · 

. v Da 

Da 

43 

evalueaza semestrial 

eficienta sistemului de 
administrarejmanagement a/al riscurilor 
adoptat de societate, in baza raportului de 
rise, in funcpe de politicile, procedurile ~i 
controalele efectuate. 

BCR Pensii are implementate politici §i 
proceduri privind identificarea, evaluarea 
~i gestionarea riscurilor semnificative la 
care este sau poate fi expus . 
Administratorul, astfel: 
1. Politica de administrare a riscurilor 
2. Procedura privind riscul investipilor 
fondurilor de pensii administrate de BCR 
Pensii 

3· Procedura privind Riscul Operational 
4· Procedura privind evaluarea riscului 
operational generat de sistemele 
informatice. 

BCR Pensii de?ne plan uri clare de actiune 
pentru asigurarea continuitatu activitatii ~i 
pentru situatiile de urgenta, respectiv 
Planul de continuitate operationaia, care se 
revizui~te annal de catre societate. 

iNTOCMIT. 

Numele §i prenumele 
CARMEN RALUCA OPREA 
Calitatea: Director Direcpa Financiar Contabilitate 

Semnatur 
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Pensii 

Societatea de pensii BCR PENSIT, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSIT 
PRIVATE SA 

Activitatea preponderenta: Activitap ale caselor de pensii (cu 
Judetul 40 exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Entitatea 

Adresa: localitatea Bucure~ti, sectorul3, 

Calea Victoriei nr 15, etaj 3 

Telefon +40212324038, fax +40212324035 

Numar din registrul comertuJui J40/12566j2007 

Forma Cle proprietate: 34 

Cod clasa CAEN: 6$30 

Activitatea preponderenta efectiv desta~urata: Activitati ale caselor 

de pensii ( cu exceppa eel or din sistemul public de asigurari social e) 

Cod clasa CAEN: 6530 

Cod unic de inregistrare: 22028584 

Date informative 
a a a e31 ecem ne 201 ldtd d b. 8 

I. Date privind rezultatul inregistrat Nr.rd. Nr. unititi Sume 

A B 1 , 2 

Unitati care au inregistrat profit 1 1 12.790.200 

Unitati care au inregistrat pierdere 2 - -
U nitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 3 - 0 

Din care: 

IT. Date privind platfle restante Total Pentru 
Nr.rd. (col. 2 + 3) activitat Pentru activitatea 

ea de investitfi 
cure:itti · ' 

A B 1 2 3 
Plap restante -,- total (rd. 05 + 09 + 15 Ia 19 + 
23), din care: 4 - - - -
Furnizori restanti - total (rd. o6la o8), din care: 5 - - -
- peste 3o de zile 6 - - -

" - peste 90 de zile 7 - - -
- p~ste 1 an .· 8 - - - \ 

Obligatfi restante fata de bugetul asigurarilor 
9 sociale -total (rd. 10 Ia 14), din care: - - -

- contribupi pentru asigurari sociale de 
stat datorate de angajatori, salariati ~i 10 - - -
alte persoane asimilate ( 

- contributii pent~ fondul asigurarilor sociale de ' 
I 

sana tate 11 - - -

- contribupa pentru pensia suplimentara 12 - - -
- contribupi pentru bugetul asigurarilor pei:J.tru ~omaj 13 ·- -- -
- alte datorii sociale 14 - -
Obligapi restante fata de bugetele fondurilor speciale ~i 

15 alte fonduri - - -
Obllgatii restante.fata de alp creditori 16 - - -
Impozite ~i taxe neplatite la termenul stabilit la bugetul 

17 de stat - - -
Impozite ~i taxe neplatite la termenul stabilit la bugetele 18 - - -locale 
Credite bancare nerambursate la scadenta -total (rd. 20 

19 la 22), diri care: - - -
- restante dupa 30 de zile 20 - - -

. - restante dupa 90 de zile 21 - - -
- restante dupa un an 22 - - -
Dobanzi restante 23 - - -

44 
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m. Numir mediu de salariati 

A 

Numar mediu de salariati 
Numarul efectiv de salariati existenti Ia sfar§itul 
perioadei 
IV. Dobinzi, dividende ~i redevente platite in 
cursul perioadei de raportare. Subventii 
incasate ~i creante restante 

A 
Venituri brute din dobanzi platite catre persoimele fizice 
nerezidente, din care: 
- impozitul datorat Ia bugetul de stat 
Venituri brute din dobanzi platite catre persoanele fizice 
nerezidente din statele membre ale Uniunii Europene, 
din care: 
- impozitul datorat Ia bugetul de stat 
Venituri brute din dobanzi platite catre persoanele 
juridice nerezidente, din care: 
- impozitul datorat Ia bugetul de stat 
Venitur.i brute din dobanzi platite de persoanejuridice 
asociate2 nerezidente din statele membre ale Uniunii 
Europene, din care: 
.- impozitul datorat Ia bugetul de stat .. 
Venituri brute din dividende platite catre persoane 
rierezidente din care.:. 
- impozitul datorat Ia bugetul de stat 
Venituri brute din dividende platite catre persoane 
fizice nerezidente din statele membre ate Uniunii 
Europene, din care: 
- impozitul datorat Ia bugetul de stat 
Venituri brute din dividende platite catre persoane 
juridice nerezid~nte potrivit prevederilor art.229 alin.(l) 
lit.c) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu 
modificarile si completarile ulterioare, din care: 
- impozitul datorat Ia bugetul de stat 
Venituri brute din redevente platite catre persoane fizice 
nerezidente, din care: 
- impozitul datorat Ia bugetul de stat 
Venituri brute din re<;levente platite catre persoane fizice 
nerezidente din state membre ale Uniunii Europene, din 
care: 
- impozitul datorat Ia bugetul de stat 
Venituri brute din nidevente platite catre persoane 
iuridice nerezidente, din care: 
- impozitul datorat Ia bugetul de stat 
Venituri brute din redevente platite catre persoane 
juridice asociate3 nerezidente din statele membre ale 
Unhinii Europene, din care: 
- impozitul datorat Ia bugetul de stat 
Redevente platite in cursu} perioadei de raportare 
pentru bunurile din domeniul public, primite in 
concesiune, din. care: 
- redevente pentru bunurile din domeniul public platite 
Ia bugetul de stat 
Redeventa miniera platita la bugetul de stat 

Redeventa petroliera platita Ia bugetul de stat 
Chirii platite in cursul perioadei de raportare pentru 
terenuri4 
Venituri brute din servicii platite catre persoane 

Nr. 31decembrie 31 decembrie an curent 
rd. an precedent 
B 1 2 

24 42 44 

25 42 52 

Nr. 
rd. Sume 

B 1 

26 -
27 -

28 -

29 -
30 -
31 -

32 -

33 -
34 -
35 . -

36 -

37 -

38 -

39 -
40 --
41 -
42 -

43 -
44 -
45 -

46 -

47 -

48 -

49 -
so -
51 -
52 -
53 -

45 
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nerezidente, din care: 

- impozitul datorat la bugetul de stat 54 
Venituri brute din servicii platite catre persoane 
nerezidente din statele membre ale Uniunii Europene, 55 
din care: 
- impozitul datorat la bugetul de stat 56 
Subvenpi incasate in cursul perioadei de raportare, din 

57 care: 
- subvenpi incasate in cursul perioadei de raportare · 

58 aferente activelor 
- subventii aferente veniturilor, din care: 59 
- subvenpi pentru stimularea ocuparii foqei demunca s ,60 
Creante restante, care nu au fost incasate la termenele 
prevazute in contractele comerciale ~i/sau in actele 61 
normative in vigoare, din care: 
- creante restante de la entitati din sectorul majoritar 62 sau integral de stat 
- creante restante de la entitati din sectorul privat 63 

v. Tichete de ma8a Nr. 
rd. 

A B 

Contravaloarea tichetelor de masa acordate salariatilor6 64 

VI. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de Nr. 
cercetare- dezvoltare 7 rd. 

A B 

Cheltuieli de cercetare-dezvoltare 65 
- dupa surse de finantare, din care: 66 

- din fonduri publice 67 
- din fonduri private 68 

- dupa natura cheltuielilor, din care: 69 

- cheltuieli curente 70 
- cheltuieli de capital 71 

VII. Cheltuieli de inovare s Nr. 
rd. 

A B 

Cheltuieli de inovare 72 

Vlll. Alte informatfi Nr. 
rd. 

A B 

Avansuri acord,ate pentru imobilizari necorporale 73 
Avansuri acordate pentru imobilizari corporale 74 
Imobilizari financiare, in sume brute (rd. 76 + 84), din 

75 care: 

Aqiuni detinute la entitatile afiliate, interese de 
participare, alte titluri imobilizate ~i obligapuni pe 76 
termen lmig, in sume brute (rd. 77la 83), din care: 

~ actiuni cotate emise de rezidenti 77 
- actiuni necotate emise de rezidenti 78 
- parti sociale emise de rezidenti 79 
- obligapuni emise de rezidenti So 

31 decembrie ail 
precedent 

1 

-
-
-
-
-
-
-

· 31 decellibrie an 
precedent 

1 
.. 

-

31 decembrie an 
precedent 

1 

·-
-

111.287.887 

-

-
-
-
-

-

-

-
-
-

-
-

-

-
-

Sume · 

1 

123.086 

31 decembrie an curent 

2 

-
-
-
-
-
-
-

31 decembrie an curent 

2 

-

31 decembrie an curent 

2 

-
-

83.833.635 

-

-
-
-
-
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- acpuni emise de organismele de plasament colectiv 
emise de rezidenti 
- acpuni §i parti sociale emise de nerezidenti 

- obligatiuni emise de nerezidenti 
Creante imobilizate, in sume brute (rd. 85 + 86), din 
care: 
- creante imobilizate in lei §i exprimate in lei, a caror 
decontare se face in functie de cursul unei valute 
- creante imobilizate in valuta 
Creante coinerciale, avansuri acordate pentru 
cumparari de bunuri de. natura stocurilor acordate 
furnizorilor §i alte conturi asimilate; in sume brute, din 
care: 
- creante comerciale externe, avans]Jri acordate pentru 
cuin:parari de bunuri, de natura stocurilor acordate 
furnizorilor externi §i alte conturi asimilate, in sume 
brute 
Creante neincasate Ia termenul stabilit 

Creante in legatura cu personalul §i conturi asimilate 
Creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale §i 
bugetul statului (rd. 92la 96), din care: 
- creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale 

- creante fiscale in legatura cu bugetul statului 

-subventiideincasat 

- fonduri speciale - taxe §i vlirsaminte asimilate 

- alte creante in legatura cu bugetul statului 

Creantele entitlitii in relapile cu entitatile din grup 
Creante in legatura cu bugetul asigurlirilor sociale §i 
bugetul statului neincasate Ia ternienul stabilit 
Creante din operapuni cu instrumente derivate 

Alte creailte (rd. 101la 103), din care: 
- decoritari cu entitaple a5ociate §i entitlitile controlate 
in comun, decontari cu acponarii privind capitalul §i 
decontari din operatii in participape 
- alte creante in legatura cu persoanele fizice §i 
persoanele juridice, altele decat creantele in legatura cu 
institutiile publice (institutiile statului) 
- sumele preluate din contul542 "Avansuri de 
trezorerie" reprezentand avansurile de trezorerie, 
acordate potrivit legii §i nedecontate pana la data de . 
raportare · 
Dobanzi de incasat, din care: 

- de Ia nerezidenti 
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor 
economiei 
Investipi petermen scurt, in sume brute, (rd. 108 la 
1i4)" din care: 
- acpuni cotate emise de rezidenp 

- acpuni"necotate emise de rezidenp 

- parti sociale emise de rezidenti 

- obligatiuni emise de rezidenti 
- acpuni emise ·de organismele de plasament colectiv 

, rezidente/ depozite 
- acpuni·emise de.nerezidenp 

- obligapuni emise de nerezidEmti 

Alte valori de incasat 

Casa in lei §i in valuta, din care: 

-in lei 

-in valuta 

81 - -

82 - -
83 - -

84 111.287.887 83.833.635 

85 111.287.887 83.833.635 

86 - -

87 1.810.588 2.168.826 

88 - -

89 - -
90 307 38 

91 363.039 91.530 

92 60.984 88.164 

93 302.055 3.366 

94 - -
95 - -
96 () 0 

97 - -

98 - -

99 
100 0 0 

101 - -

102 0 0 

103 - -

104 

105 - -

106 - -
L 

107 12.137·037 50.J.42.292 

108 - -
109 - -
110 - -
111 - -

112 12.137.037 50.142.292 

113 - -
114 - -
115 - -
116 - -
117 -
118 - -

47 
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Conturi curente Ia banci in lei §i in valuta, din care: 119 

- in lei, din care: 120 

- conturi cu.rente in lei deschise Ia banci nerezidente 121 

- in valuta, din care: .122 

- conturi curente in valuta deschise Ia banci nerezidente 123 
Alte conturi curente Ia banci §i acreditive (rd. 125 + 

124 126), din care: 
- sume in curs de decontare, acreditive §i alte valori de 

125 incasat in lei 
- sume in curs de decontare §i acreditive in valuta 126 

Datorii (rd. 128 + 131 + 134 + 137 + 140 + 143 + 146 + 
149 + 152 + 155 + 158 + 159 + 162 + 163 + 165 + 166 + 127 
171 + 172 + 173+174+180), din care: 
lmprumuturi din emisiuni de obligapuni, in sume 

128 brute, (rd. 129 + 130), din care: 
- in lei 129 

-in valuta 130 
Dobanzi .aferente imprumuturilor din emisiuni de · 

131 obligatiuni, in sume brute, (rd. 132 + 133), din care: 
-in lei 132 

-in valuta 133 
Credite bancare interne petermen scurt (rd. 135 + 136), 

134 din care: 
-in lei 135 

-in valuta 136 
Dobanzile aferente creditelor ban care interne pe term en 

137 scurt (rd. 138 + 139) din care: 
-in lei 138 

-in valuta 139 
Credite bancare externe petermen scurt (rd. 141 + 142), 

140 din care: 
-in lei 141 

-in valuta 142 
J)obanzi aferente creditelor bancare extenie pe termen 

143 scurt (rd. 144 + 145), din care: 
-in lei 144 

-in valuta 145 
Credite bancare petermen lung (rd. 147 + 148), din 

146 care: 
-in lei 147 

-in valuta - 148 
Dobanzi afereiite creditelor bancare petermen lung (rd. 

149 150 + 151), din care: 
-in lei 150 

7 in valuta 151 
Credite bancare externe petermen lung (rd. 153 + 154), 

152 din care: 
-in lei 153 
-in valuta 154 
Dobanzi aferente creditelor bancare externe pe termen 

155 lung (rd. !56+ 157), din care: 
-in lei 156 

-in valuta 157 

Credite de Ia trezoreria statului §i dobanzile aferente ! 58 
Alte imprumuturi §i dobanzile aferente (rd. 160 + 161), < 

din care: 159 

- in lei §i exprimate in lei, a ciiror decontare se face in 160 functie de cursul unei valute 

1.413.277 
1.384.621 

-
28.656 

-

-

-
-

1.898.278 

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-
-

' -
-

-
-
-

-
' -

-
-

-
-

-

-
-

-

-
-
-

-
-

5.189.256 

5.085.027 

-
104.229 

-
-

-
-

1.695·148 

-

-
-

-

-
-

-
-
-
-

-
-
-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-
-
-

-

-
-
-

-
-
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- in -valuta 161 

Alte imprumuturi §i datorii asimilate, din care: 162 

- valoarea concesiunilor primite 162a 
Datorii comerciale, avansuri primite de la clienp §i alte . 

163 conturi asimilate, in sume brute, din care: 
- datorii comerciale eXterne, avaiisuri primite de la 

164 clienti externi §i alte conturi asimilate, in sume brute 
Datorii in legatura cu personalul §i conturi asimilate 165 
Datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale §i 166 bugetul statului (rd. 167la 170), din care: 
- datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale 167 

- datorii fiscale in legatura cu bugetui statului 168 

· - fonduri Speciale - taxe §i varsaminte asimi~ate 169 

- alte datorii in legatura cu bugetul statului 170 

Datoriile entitatii in relapile cu entitati}e din grup 171 

Sume datorate actionarilor 172 

Datorii din operatiuni cu instrumente derivate 173 

Alte datorii (rd. 175la 179), din care: 174 
- decontari .cu entitatile asociate §i entitaple controlate 
in comun, decontari cu actionarii privind capitalul, 175 
dividende §i decontari din operatii in participape 

· - alte datorii in legatura cu persoanele fizice §i 
persoanele juri dice, altele decat datoriile in legatura cu 176 
institupile publice (institu@e statului)9 . 
- subvenpi nereluate 1a venituri 177 
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare §i 

178 investitii pe termen scurt 
- venituri in avans aferente activelor primite prin 

179 transfer de la clienti 
· Doballzi .de platit 180 
Valoarea imprumuturilor primite de la operatorii 181 economici · 
Capital subscris varsat10, din care: 182 

- actiuni cotaten . 183 

- ·actiuni necotate12 184 

- parti sociale 185 

- capital subscris varsat de nerezidenti 186 

Brevete §i licente 187 

IX. Infonnatii privind cheltuielile cu Nr. 
colaboratorii rd. 

A B 
Cheltuieli cu colaboratorii 188 

X. Capital social varsat (rd. 190+194 +195+196), Nr. 
·din care: rd. 

- depout de societati comerciale cu capital de stat, din 
190 care: 

- cu capital integral de stat; 191 
- cu capital majoritar de stat; 192 
- cu qtpital minoritar de stat; 193 
-: depnut de societati comerciale cu capital privat 194 
- depnut de persoane fizice 195 
- depnut de alte entitati 196 

49 

- -
- I 
- -

1.202.598 939-215 

2.866 0 

107-790 111.318 

587-797 637-518 

143-518 158.498 

59-797 39-342 

381.233 436-429 

3-249 3-249 
- -
- -

93 31.097 

- -

93 31.097 

- -

·- -
- -

- -

- -

88.471.840 88.471.840 

- -
88.471.840 88.471.840 

- -
- -
-

31 decembrie an 
31 decembrie an curent precedent 

1 2 

- -

31 decembrie an 31 decembrie an curent precedent 
Sum a % (Col.2) Sum a 

% (CoJ.4) (Col.t) (Col.3) 
- - --

- - - -
- - - -

- - - -

88.471.830 99,9999887 88.471.830 99,9999887 
10 o,ooooo·on3 10 0,000000113 

- - - -
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XI. Creante preluate prin cesionare de Ia 
persoane juri dice 15 

A 
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 
Oa valoarea nominala), din care: 
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 
afiliate 
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 
Oa cost de achizitie), din care: 
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 
afiliate 

ADMINJS1RATOR. 

Numele §i prenumele 
RADU C:RACIUN 
Semnatura ~Ji l}tampila 

DIRECIDREXECUI1V 
Numele l}i prenumele 

ADELA~CE~~ 
Semnatura ~ 

50 

Nr. 
rd. 
B 2017 

197 

198 

199 

200 

OOOCMIT. 

Num~le §i prenumele 
CARMEN RALUCA OPREA 

Surne 

2018 

" 

-

-

-

Calitatea: Director Direcpa Financiar Contabilitate 

Semnatura 

I 

I 

- I 
- I 
- ~ 

-I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I. 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
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Societatea de pensii BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII 
PRIVATE SA 

Judetul 40 
Entitatea 

Adresa: localitatea Bucure~ti, sectorul 3, 

Calea Victoriei nr 15, etaj 3 . 

' T~lefon +4021~324038, fax +4021232.4035 

Numar din registrul comertu}ui J40/12566/2007 
Forma de proprietate: 34 

Activitatea preponderenta: Activitati ale caselor de pensii (cu 
exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 

Activitatea preponderenta efectiv desfa~urata: Activitati ale caselor 
de pensii (cu exceppa celor din sistemul public de asigurari sociale) 

Cod clasa CAEN: 6530 
Cod unic de inregistrare: 22028584 

Situatia activelor imobilizate Ia data de 31 decembrie 2018 

Valoarea bruta 
Sold final 

(001.5=1+2-3) 
Reduceri (lei) 

Din care: 

Sold initial Cre§teri 
TotalOei) dezm.embriri 

Nr. ~i cas8ri Oei) 
Elemente de imobiliziri rd. (lei) Oei) 

A B 1 2 ~ 4 5 

Imobilizliri necoroorale 

Cheltuieli de coDstitture §i 1 
cheltuieli de dezvoltare 360.955 - - X 360.955 

Alte imobilizari 2 111.!>15.894 44~.246 - X 111.739-785 

Avansuri §i imobilizan 3 
neeoroorale in curs - - - X -
Total (rd.o1Ia 03) 4 111.87Q.117 443.246 221.623 X :(12.100.740. 

Imobil.iz8r.i corooral¢ 

Terenuri 5 - - - - -
ConstruCtii 6 - - - - -

, Instalatii tehnice ~i ~ 7 3.808.525 15.862 - X 3-808.5~5_ 

Alte instalatii. utilaje ~i mobilier 8 115.911 - - X 121.569 
Avansuri ¢ imobilizari corporale 

9 incurs 24.194 11.317 21.!';21 X 8.332 

Total (rd.osla 09) 10 3·948.630 27.179 21,521 X 
·, 

3·954·288 

Imobilizari financiare 11 111.287.887 59-466-410 86.920 .661 83.833-636 

AcriVE IMOBILIZA.TE 12 ' 
TOTAL (rd.o4+10+t1) 227.115.635 59·936.835 87.163.805 X 199·888.664 
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Situatia activelor imobilizate Ia ai decembrie 2017 

Valoarea brum 

Reduceri 
' 

Din care: 
Denumirea elementului de · Nr dezmembriri . Sold final 

imobilizare rand Sold initial Cr~eri Total . ~i cas8ri (5=1+2-3) 
A B 1 2 3 4 5 
Imobiliziiri necorporale 

Cheltuieli de constituire ~i 
cheltuieli,de dezvoltare 01 360.955 - - X ~60.955' 

Alte imobilizari 02 111.~60.039 155.854 - X 111.515.894 

Avansuri ~ imobiliz3.ri 
necorporale in .curs 03 - - - X -

Total (rd.oJ la 03) 04 -111.720.994 155.854 - X 111.879.117 
Imobiliziiri corporale 

Terenuri 05 - - - - -

Constructii 06 . - - - - -

Instalatii tehnice ~i m~ini .07 3-497.864 . 555-106 - X 3.808.525 

Alte instalatii. utilaje ~i mobilier o8 115.911 - - X 115.911 

Avansuri ~ imobilizari 
CO_I])()fale in CurS 09 554-044 25.255 555-106 X 24.194 

Total (rd.o5la 09) 10 4.167.819 580.361 sss.io6 X 3·948.630 

•' 

Imobilizari financiare 11 116.508.931 30.652.900 35.873-944 111.287.887 

ACfiVE IMOBILIZATE 
TOTAL (rd.04+10+11) 12 232.397·744 31.389.115 36.429.050 X 227.115.635 

Situapa amortizarii a~velor imobilizate Ia 31 decembrie 2018 

Amortizare 
aferenta 

Amortizare in imobiJ.izirilor Amortizarea Ia 
Nr. Sold initial cursul anului soasedin stilr§itul anului 

Elemente de imobiliziiri rd. ' Oei) Oei) evidenta Oei) (col.9=6+7-S) Oei) 

A B 6 7 8 9 

Imobilizari necorporale 

Cheltuieli de constituire §i 13 
heltuieli de dezvoltare 360.955 - - 360.955 

' Alte imobiliziiri 14 110.263.38:1 727-354 0 110.990.736 

Total (rd.13 Ia 14) 15 110.624-338 . 730 0 111.351.691 

llniobiliziiri corporale 

tferenuri 16 - - - -
ronstructii 17 - - -
IInstalatii tehnice ~i m~ini · 18 .2.741.730 552.040 0 3-293.771. 
~te instalapi. utilaje §i 

19 mobilier 96.892 5.636 - 102.528 

frotal (rd.16la 19) 20 2.838.622 557-6761 0 .3·396.299 
~ORTIZARI TOTAL 21 rd.15+20) 113-462.96() 1.285.030 0 114-747-990 
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Situapa arnortizarii activelor imobilizate Ia 31 decembrie 2017 

Valoarea bruti 
Amortizare 

aferenti 
imobilizaril 

Amortizare orsoase Amortizare 
Denumirea elementului Nr. incursul din ala sf 

de imobilizare rand Sold initial anului evident& anului 

A B 6 7 8 9=6+7-8 

bnobili.ziri nec~rporale 
/ 

Cheltuieli de constituire §i 13 
cheltuieli de dezvoltare 360.955 - - 360.955 

Alte imobilizari 14 109.532.518 . 730.865 0 110.263.383 

Total (rd.13 Ia 14) 15 109.893·473 730 0 110.624·338 

Imobilizari corporale 

Terenuri 16 - - - -
Constructii 17 - - - -
Instalatii tehnice §i ma§ini 18 2.380-435 605.740 244·445 2.741.730 
Alte instalatii: utilaje §i 

19 
.. 

mobilier 90.651 6.241 - 96.892 

Total (rd.16la 19) 20 2.471.086 611.981 244·445 2.838:622 
AMORTI7.ART TOTAL 
(rd.15+20) ·- 21 

112.364.559 1.342.846 244·445 113.462.960 

Situapa ajustarilor pentru depreciere Ia 31 decembrie 2018 . . 

Valoarea brut& 

Elemente de imobiliziri 
.Ajustiri .Ajustiri Sold final 

Nr.rd constituite in reluatela (col. Sold initial Oei) cursul venituri 13=10+11-12 
anuluiOei) 0ei) Oei) 

A B 10 11 12 13 

bnobiliziri necorporale 
- - - -

Cheltuieli de constituire §i 22 
cheltuieli de dezvoltare 

Alte imobili.zari 23 - - - -
Avansuri §i imobilizari - - - -
necorpor-ale in curs 24 

·Total (rd.22Ja 24) 25 - - - -

Imobili.zari corporale 

Terenuri 26 - - - -
Constructii 27 - - - -
Instalatii tehnice .si ma.sini 28 - - - -
Alte instalatii. utilaje §i - - - -
mobilier 29 

Avansuri §i iinobilizari - - - -
corporale in curs 30 

Total (rd.26la 30) 31 - - - -
Imobilizari financiare 32 - - - -
AJUSTARI PENTRU - - - -
DEPRECIERE TOTAL 33 
(rd.25+31 +32) 
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Situapa ajustarilor pentru depreciere Ia 31 dece:'llbrie 2017 

Denwnirea elementului Nr. 
de imobilizare rind 

A B 

ImobiliZari necorporale 

Cheltuieli de constituire §i 22 
cheltuieli de dezvoltare 

Alte imobilizari 23 
Avansuri §i imobilizari 

24 necorporale in curs 

Total (rd.22la 24) 25 

Imobilizari corporale 

Terenuri 26 

Constructii 27 

Instalatii tehliice §i ma§iiii 28 
Alte instalatii. utilaje §i 

29 mobilier 
Avansuri §i imobilizari 

30 corporale in curs 

Total (rd.26la 30) 31 

Imobilizari financiare 32 
. AJUSTARI PENTRU 
DEPRECIERE TOTAL 33 
(rd.25+31 +32) 

ADMINISIRATOR. ~ 
Numele §i prenumele 
RADU CRACIUN 
Semnatura §i §tampila 

DIRECfOREXECUIW 
Numele §i prenumele 
ADEIA~C~EL 
Semnatura ~ . 

Sold initial 

10 

54 

V aloarea brutii 
Ajustiiri Ajustiiri constituite in reluatela cursul 
anului 

venituri 

11 12 

- -

- -

- -

- -

- -
- -
- -
- -

- -

- -
- -

- -

iNTOCMIT. 

. Numele §i prenumele 
CARMEN RALUCA OPREA 

Sold Final 

13=10+11-12 

- -

- -

- -

- -

- -
- -
- -
- -

- -

- -
- -

- -

Calitatea: Director Pirectia Financiar Contabilitate 

Semnatura · 

I 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 




