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DOCUMENT DE INFORMARE ȘI SOLICITARE A ACORDULUI PARTICIPANȚILOR 

 

BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE S.A. - SOCIETATE ADMINISTRATĂ ÎN SISTEM DUALIST, cu 

sediul în București, Calea Plevnei nr. 159, Business Garden Bucharest, clădirea A, parter, camera E0-05.3 şi etajul 4, camerele: E4-1 - E4-12,  sector 6, nr. înreg. Reg. Com. 

J40/12566/29.06.2007, Cod unic de înregistrare 22028584, Capital social subscris şi vărsat 88.471.840 lei, Tel: 021 308 65 03; Fax: 021 232 40 35, Adresa web: 

www.pensiibcr.ro, e-mail: pensiibcr@bcr.ro, înregistrată în Registrul ASF sub nr. SAP-RO-22041021, anunţă participanţii la Fondul de Pensii Facultative BCR Plus:  

 

Autoritatea de Supraveghere Financiară sectorul sistemului de pensii private („ASF”) a avizat prealabil modificarea prospectului schemei de pensii facultative pentru 

“Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS” prin avizul numărul 168/15.05.2023. 

 

Modificările vizează următoarele aspecte, conform tabelului comparativ anexat: 

 

 

În partea detaliată 

 

Versiunea anterioară Versiunea nouă 

 

 

 

 

2.16 Investiţii private de capital - investiții sub forma acţiunilor şi obligaţiunilor la 

societăţi din România, din state ale Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului 

Economic European sau sub forma participaţiilor la fondurile de investiţii private 

de capital din România, din state membre ale Uniunii Europene sau din state 

aparţinând Spaţiului Economic European; 

 

 

2.20 OPCVM tranzacționabil - exchange traded funds - reprezintă un organism de 

plasament colectiv în valori mobiliare, autorizat conform cu reglementările 

comunitare în vigoare, care emite unități de fond sau acțiuni tranzacționate 

continuu în timpul ședintei de tranzacționare pe cel puțin o piață reglementată și 

care are cel puțin un formator de piață (market maker) care întreprinde acțiunile 

necesare pentru a asigura că valoarea de piață nu variază semnificativ față de 

valoarea activului net al respectivului OPCVM; 

 

 

 

 

 

 

2.29. Rata de rentabilitate a Fondului reprezintă rata anualizată a produsului 

randamentelor zilnice, măsurate pe o perioadă de 24 de luni; randamentul zilnic 

al fondului este egal cu raportul dintre valoarea unei unităţi de fond din ziua 

În cadrul capitolului 2. DEFINIȚII se modifică următoarele: 

 

Art. 2.16, 2.20 și 2.29 se modifică după cum urmează: 

 

2.16. Investiţii private de capital - investiții sub forma acţiunilor la societăţi 

din România, din state ale Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului 

Economic European sau sub forma titlurilor de participare la fondurile 

de investiţii private de capital din România, din state membre ale Uniunii 

Europene sau din state aparţinând Spaţiului Economic European și/sau în 

conformitate cu legislația în vigoare la momentul investirii; 

 

2.20 OPCVM tranzacționabil (Exchange Traded Fund - ETF) - un 

organism de plasament colectiv în valori mobiliare, admis la 

tranzacţionare pe o piaţă reglementată din România, state membre ale 

Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului Economic European, în 

cazul conformării cu prevederile Ghidului ESMA privind O.P.C.V.M.-

urile tranzacţionabile de tip ETF şi alte aspecte legate de O.P.C.V.M.-

uri, cu modificările şi completările ulterioare, a cărui politică de 

investiţii stabilită în regulile fondului are ca obiectiv replicarea 

completă sau parţială a performanţei unui anumit indice de acţiuni, 

denumit indice de referinţă, prin investirea totală sau parţială în 

componentele indicelui de referinţă; 

 

 

2.29. Rata de rentabilitate a Fondului reprezintă rata anualizată a produsului 

randamentelor zilnice, măsurate pe o perioadă de 60 de luni; randamentul 

zilnic al fondului este egal cu raportul dintre valoarea unei unităţi de fond 
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respectivă şi valoarea unităţii de fond din ziua precedentă;  

 

……………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

 

4.2.3. Potenţialul participant va fi informat de către Administrator, prin intermediul 

agentului de marketing, despre conţinutul şi termenii prospectului schemei 

de pensii facultative, mai ales în privinţa drepturilor şi obligaţiilor părţilor 

implicate în schema de pensii, a riscurilor financiare, tehnice şi de altă 

natură, precum şi asupra naturii şi distribuţiei acestor riscuri. Agentul de 

marketing va desfăşura activitatea de marketing a prospectului schemei de 

pensii facultative dacă îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii:  

a) are un contract valabil încheiat cu BCR PENSII, SAFPP SA sau, după caz, 

cu un agent persoană juridică;  

b) a fost autorizat sau, după caz, avizat de către ASF şi înscris în Registrul 

agenţilor de marketing. Agenţii persoane fizice vor putea desfăşura activitatea 

de marketing al prospectului schemei de pensii facultative numai pentru BCR 

PENSII, SAFPP SA.  

La momentul semnării actului individual de aderare, agentul de marketing are 

următoarele obligaţii: 

 

a) să solicite o copie a actului de identitate/pașaportului emis de către 

autoritățile române, după caz, valabil;  

b) să verifice conformitatea datelor din actul de identitate/pașaportul emis de 

către autoritățile române, după caz,  original cu fotocopia acestuia, precum şi 

cu datele înscrise în actul individual de aderare; 

c) să prezinte prospectul în vigoare la data semnării şi să pună gratuit la 

dispoziţie un exemplar al prospectului simplificat sau, la cerere, un exemplar al 

prospectului detaliat persoanei care aderă, în conformitate cu 

reglementările în vigoare; 

d) să predea persoanei eligibile un exemplar original şi semnat al actului 

individual de aderare. 

 

 

 

 

 

 

4.2.4. Actul individual de aderare este un contract scris, încheiat între persoana 

fizică şi BCR PENSII, SAFPP SA şi conţine acordul persoanei de a fi parte 

la contractul de societate civilă, la contractul de administrare şi la prospectul 

schemei de pensii, precum şi faptul că a acceptat conţinutul acestora.  

 

din ziua respectivă şi valoarea unităţii de fond din ziua precedentă;  

 

................................................................................................................................ 

În cadrul capitolului 4. MODALITATEA DOBÂNDIRII CALITĂȚII DE 

PARTICIPANT LA FOND se modifică următoarele: 

Art. 4.2.3 – 4.2.12. se modifică și se adaugă noi articole după cum urmează: 

 

4.2.3 Potenţialul participant va fi informat de către Administrator, prin 

intermediul agentului de marketing, despre conţinutul şi termenii 

prospectului schemei de pensii facultative, mai ales în privinţa drepturilor şi 

obligaţiilor părţilor implicate în schema de pensii, a riscurilor financiare, 

tehnice şi de altă natură, precum şi asupra naturii şi distribuţiei acestor 

riscuri. Agentul de marketing va desfăşura activitatea de marketing a 

prospectului schemei de pensii facultative dacă îndeplineşte cumulativ 

următoarele condiţii:  

a) are un contract valabil încheiat cu BCR PENSII, SAFPP SA sau, după 

caz, cu un agent persoană juridică;  

b) a fost autorizat sau, după caz, avizat de către ASF şi înscris în 

Registrul agenţilor de marketing. Agenţii persoane fizice vor putea 

desfăşura activitatea de marketing al prospectului schemei de pensii 

facultative numai pentru BCR PENSII, SAFPP SA.  

La momentul semnării actului individual de aderare, agentul de 

marketing are următoarele obligaţii: 

a) să solicite o copie a actului de identitate/pașaportului emis de către 

autoritățile române, după caz, valabil;  

b) să verifice conformitatea datelor din actul de identitate/pașaportul emis 

de către autoritățile române, după caz,  original cu fotocopia acestuia, 

precum şi cu datele înscrise în actul individual de aderare; 

c) să prezinte prospectul în vigoare la data semnării şi să pună gratuit la 

dispoziţie un exemplar al prospectului simplificat sau, la cerere, un 

exemplar al prospectului detaliat persoanei care aderă, în conformitate cu 

reglementările în vigoare; 

d) să predea persoanei eligibile un exemplar original al actului individual 

de aderare, completat corect şi semnat, în cazul în care actul de 

aderare a fost semnat pe suport hârtie . 

e) să pună la dispoziţia persoanei eligibile actul individual de aderare 

semnat, precum şi o copie a acestuia, în situaţia în care actul 

individual de aderare a fost semnat utilizând semnătura electronică 

calificată. 

  

4.2.4. Actul individual de aderare este un contract scris, încheiat între 

persoana fizică şi BCR PENSII, SAFPP SA şi conţine acordul 

persoanei de a fi parte la contractul de societate civilă, la contractul de 

administrare şi la prospectul schemei de pensii, precum şi faptul că a 

acceptat conţinutul acestora.  
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4.2.5. Actul individual de aderare se completează de către persoana eligibilă care 

aderă sau de către agentul de marketing persoană fizică în baza informaţiilor furnizate 

de către persoana eligibilă şi este semnat de aceasta în prezenţa agentului de 

marketing persoană fizică, cu excepția actelor individuale de aderare încheiate în 

vederea transferului către un alt fond de pensii facultative. 

 

 

4.2.6 Actul individual de aderare se completează în două exemplare, fiecare exemplar 

se semnează în original de către persoana eligibilă şi de către agentul de marketing şi 

se distribuie astfel: 

a)un exemplar pentru administratorul fondului de pensii facultative la care 

persoana eligibilă a aderat; 

b)un exemplar pentru persoana eligibilă care a aderat la un fond de pensii 

facultative. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2.5. In cazul în care persoana eligibilă optează pentru semnarea unui 

act de aderare pe suport informatic  cu semnătură electronică 

calificată, nu este necesară semnătura olografă pe actul de 

aderare; 

4.2.6. Este interzisă utilizarea sau semnarea unor acte individuale de 

aderare ale căror formă şi conţinut nu au fost autorizate de către 

A.S.F; 

4.2.7. Este interzisă delegarea, împuternicirea sau reprezentarea 

persoanei eligibile în relaţia cu agentul de marketing pentru 

semnarea actului individual de aderare, sub sancţiunea nulităţii 

absolute a actului individual de aderare; 

4.2.8. Actul individual de aderare se completează de către persoana eligibilă 

care aderă sau de către agentul de marketing persoană fizică în baza 

informaţiilor furnizate de către persoana eligibilă şi este semnat de aceasta în 

prezenţa agentului de marketing persoană fizică, cu excepția actelor individuale 

de aderare încheiate în vederea transferului către un alt fond de pensii 

facultative şi a celor semnate cu semnătură electronică calificată. 

 

4.2.9. Actul individual de aderare se completeaza de către persoana eligibilă 

care aderă sau de către agentul de marketing persoană fizică după cum 

urmează: 

A.  pe suport de hartie, in doua exemplare, fiecare exemplar 

semnându-se în original de către persoana eligibilă și de 

către agentul de marketing si se distribuie astfel;  

a)un exemplar pentru administratorul fondului de pensii facultative 

la care persoana eligibilă a aderat; 

b)un exemplar pentru persoana eligibilă care a aderat la un fond de 

pensii facultative. 

sau 

B. Prin folosirea mijloacelor de comunicare electronice, actul 

individual de aderare semnandu-se cu semnătură 

electronică calificată de către persoana eligibilă și de către 

agentul de marketing.  O copie a actului individual de 

aderare semnat cu semnatura electronica calificata va fi 

pusa la dispozitia persoanei eligibile de catre agentul de 

marketing. 

 

Persoana eligibila care doreste sa semneze electronic un act de aderare va 

avea posibilitatea de semnare a unui act de aderare cu semnatura 

electronica calificata fie prin intermediul aplicatiei puse la dispozitie de 

BCR Pensii, fie prin intermediul aplicatiei de internet banking „George” 

puse la dispozitie de BCR S.A., in cazul in care persoana eligibila este si 

utilizator al acestei aplicatii. 
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4.2.7. În situaţia în care angajatorul constituie şi virează contribuţia către fondul de 

pensii facultative, persoana eligibilă trebuie să predea acestuia o copie a actului 

individual de aderare. 

4.2.8. În situaţia pierderii de către participant sau a distrugerii totale sau parţiale a 

actului individual de aderare, administratorul eliberează, la cerere, copii certificate ale 

acestuia. 

4.2.9. Calitatea de participant la Fond încetează la apariţia oricăruia dintre 

următoarele cazuri: 

           a) la data deschiderii dreptului la pensia facultativă, în condiţiile legislaţiei 

aplicabile; 

           b) la data transferului disponibilităţilor băneşti din contul operaţional în contul 

DIP pentru plată unică, respectiv la data efectuării ultimei plăţi din contul DIP pentru 

plăţi eşalonate a contravalorii activului personal net al participantului la fond, în 

condiţiile legislaţiei aplicabile; 

          b1) la data transferului din contul operaţional în contul DIP pentru plată unică, 

respectiv pentru plăţi eşalonate ale unităţilor de fond aferente beneficiarilor, în cazul 

participantului decedat; 

          c) la data transferului la un alt fond de pensii facultative. 

 

4.2.10.  Participantul aflat în plată eşalonată a activului personal net poate încheia un 

nou act de aderare la acelaşi Fond doar după îndeplinirea prevederilor art. 4.2.9. lit. 

b). 

4.2.11. (1) Participantul are obligaţia notificării administratorului şi angajatorului 

asupra dobândirii/pierderii cetăţeniei române, în termen de 30 de zile de la data 

eliberării actelor de identitate/paşaportului, după caz, cu ataşarea documentelor 

justificative în copie. 

              (2) Administratorul operează modificarea codului numeric personal al 

participantului în evidenţele proprii, în termen de 5 zile lucrătoare de la primirea 

documentelor, şi îl informează pe acesta cel puţin cu privire la data efectuării 

modificării şi numărul total de unităţi de fond deţinute, în termen de 5 zile lucrătoare 

de la finalizarea operaţiunilor. 

4.2.12 (1) Participantul transmite angajatorului şi administratorului o copie de pe noul 

act de identitate/paşaport, după caz, inclusiv prin mijloace de comunicare electronice, 

în orice situaţie care a determinat modificarea datelor din actul de identitate/paşaport, 

după caz, în termen de 30 de zile de la eliberarea noului document. 

            Administratorul si agentul de marketing  vor pune la dispozitia  

persoanei eligibile semnatura electronica calificata folosita in procesul de 

aderare, fara costuri suplimentare din partea persoanei eligibile.  

 

Pentru situatiile de aderare la distanta, prin agentul de maketing BCR , in 

cadrul aplicatiei „George”, suplimentar, se va initia in mod obligatoriu, 

inainte de finalizarea fluxului in aplicatia George, apelul video al persoanei 

eligibile cu agentul de marketing BCR in vederea indeplinirii atributiilor de 

verificare a conformitatii actului de identitate prevazute la art.  19 alin. 

4(b) din Norma ASF nr. 18/2018.   

4.2.10. În situaţia în care angajatorul constituie şi virează contribuţia către 

fondul de pensii facultative, persoana eligibilă trebuie să predea acestuia o copie 

a actului individual de aderare. 

4.2.11. În situaţia pierderii de către participant sau a distrugerii totale sau 

parţiale a actului individual de aderare, administratorul eliberează, la cerere, 

copii certificate ale acestuia. 

4.2.12. Calitatea de participant la Fond încetează la apariţia oricăruia dintre 

următoarele cazuri: 

           a) la data deschiderii dreptului la pensia facultativă, în condiţiile 

legislaţiei aplicabile; 

           b) la data transferului disponibilităţilor băneşti din contul operaţional în 

contul DIP pentru plată unică, respectiv la data efectuării ultimei plăţi din contul 

DIP pentru plăţi eşalonate a contravalorii activului personal net al 

participantului la fond, în condiţiile legislaţiei aplicabile; 

          b1) la data transferului din contul operaţional în contul DIP pentru plată 

unică, respectiv pentru plăţi eşalonate ale unităţilor de fond aferente 

beneficiarilor, în cazul participantului decedat; 

          c) la data transferului la un alt fond de pensii facultative. 

 

4.2.13. Participantul aflat în plată eşalonată a activului personal net poate 

încheia un nou act de aderare la acelaşi Fond doar după îndeplinirea 

prevederilor art. 4.2.12. lit. b). 

4.2.14. (1) Participantul are obligaţia notificării administratorului şi 

angajatorului asupra dobândirii/pierderii cetăţeniei române, în termen de 30 de 

zile de la data eliberării actelor de identitate/paşaportului, după caz, cu ataşarea 

documentelor justificative în copie. 

              (2) Administratorul operează modificarea codului numeric personal al 

participantului în evidenţele proprii, în termen de 5 zile lucrătoare de la primirea 

documentelor, şi îl informează pe acesta cel puţin cu privire la data efectuării 

modificării şi numărul total de unităţi de fond deţinute, în termen de 5 zile 

lucrătoare de la finalizarea operaţiunilor. 

4.2.15. (1) Participantul transmite angajatorului şi administratorului o copie de 

pe noul act de identitate/paşaport, după caz, inclusiv prin mijloace de 

comunicare electronice, în orice situaţie care a determinat modificarea datelor 

din actul de identitate/paşaport, după caz, în termen de 30 de zile de la 
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(2) Administratorul operează modificarea codului numeric personal al participantului 

în evidenţele proprii, în termen de 5 zile lucrătoare de la primirea documentului, şi îl 

informează pe acesta cel puţin cu privire la data efectuării modificării şi numărul total 

de unităţi de fond deţinute, în termen de 5 zile lucrătoare de la finalizarea 

operaţiunilor. 

………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

11. 2.Activul personal al participantului este utilizat în cazul în care acesta: 

a) a împlinit vârsta de 60 de ani şi nu îndeplineşte una sau ambele condiţii 

prevăzute la punctul 11.1 lit. b) şi c) de mai sus; 

b) beneficiază de pensie de invaliditate în condiţiile Legii nr. 263/2010 privind 

sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările ulterioare, 

respectiv de o categorie similară de pensie stabilită în baza legilor care 

reglementează acordarea pensiei în cazul unor categorii profesionale, după caz; 

c) decedează înainte de depunerea cererii pentru obţinerea unei pensii 

facultative conform art. 94 lit. c) din Lege. 

 

………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

11.5. Utilizarea activului personal al participantului în caz de invaliditate 

11.5.1. În cazul în care participantul  beneficiază de pensie de invaliditate de gradul 

I sau de gradul II pentru invaliditate care afectează ireversibil capacitatea de 

muncă, în condițiile Legii 263/2010 privind sistemul unitar de pensii 

publice, respectiv de o categorie similară de pensie stabilită în baza legilor 

care reglementează acordarea pensiei în cazul unor categorii profesionale, 

după caz, are dreptul să primească contravaloarea activului personal net, ca 

plată unică, sau plăți eșalonate, la cerere. 

11.5.2. În cazul invalidităţii de gradul III, participantul are dreptul să opteze, după 

caz, pentru: 

a)suspendarea plăţii contribuţiilor; 

b)continuarea plăţii contribuţiilor. 

11.5.3. Participantul aflat în situaţia prevăzută la 11.5.2. lit. a) îşi păstrează 

drepturile pe toată perioada de suspendare a plăţii contribuţiilor la fondul de 

pensii facultative. 

................................................................................................................................  

 

eliberarea noului document. 

              (2) Administratorul operează modificarea codului numeric personal al 

participantului în evidenţele proprii, în termen de 5 zile lucrătoare de la primirea 

documentului, şi îl informează pe acesta cel puţin cu privire la data efectuării 

modificării şi numărul total de unităţi de fond deţinute, în termen de 5 zile 

lucrătoare de la finalizarea operaţiunilor. 

…………………………………………………………………………………… 

 

În cadrul capitolului 11. MODALITATEA DE PLATĂ A PENSIILOR 

FACULTATIVE se modifică următoarele: 

 

Art. 11.2. se modifică după cum urmează: 

 

11.2. Activul personal al participantului este utilizat în cazul în care 

acesta: 

a) a împlinit vârsta de 60 de ani şi nu îndeplineşte una sau ambele 

condiţii prevăzute la punctul 11.1 lit. b) şi c) de mai sus; 

b) beneficiază de pensie de invaliditate în condiţiile Legii nr. 263/2010 

privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările şi completările 

ulterioare (“Legea 263/2010”); 

c) decedează înainte de depunerea cererii pentru obţinerea unei pensii 

facultative conform art. 94 lit. c) din Lege. 

 

................................................................................................................................ 

 

Art. 11.5. se modifică după cum urmează: 

 

 

11.5. Utilizarea activului personal al participantului în caz de 

invaliditate 

11.5.1. În cazul în care participantul  beneficiază de pensie de 

invaliditate în condițiile Legii 263/2010 are dreptul să 

primească contravaloarea activului personal net, ca plată 

unică, sau plăți eșalonate, la cerere. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

................................................................................................................................ 
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11.6. Utilizarea activului personal al participantului în caz de deces 

11.6.1. În cazul decesului participantului înainte ca acesta să solicite deschiderea 

dreptului la pensie, beneficiarul/beneficiarii acestuia are/au dreptul la plata 

unică a contravalorii activului personal net sau a cotei-părţi cuvenite din 

activul personal net al participantului decedat sau plăți eșalonate, la cerere. 

11.6.2. Prescripţia dreptului de a cere plata contravalorii activului personal net al 

participantului decedat începe să curgă de la data decesului sau de la data 

rămânerii definitive a hotărârii judecătorești declarative a decesului. 

Drepturile cuvenite în calitate de beneficiar și nerevendicate în termenul 

general de prescripție de 3 ani devin resurse financiare ale fondului, 

distribuindu-se în mod proporțional tuturor participanților fondului în prima zi 

lucrătoare ulterioară datei împlinirii termenului de prescripție sau în ziua 

imediat următoare zilei în care administratorul a luat cunoștință de împlinirea 

termenului general de prescripție. 

..................................................................................................................................... .... 

 

 

11.7.2. (1) Pentru a primi contravaloarea activului personal net în condiţiile în care 

participantul a fost pensionat pentru survenirea unui caz de invaliditate de 

gradul I sau de gradul II pentru invaliditate care afectează ireversibil 

capacitatea de muncă, în condițiile Legii 263/2010 privind sistemul unitar de 

pensii public, respectiv de o categorie similară de pensie stabilită în baza 

legilor care reglementează acordarea pensiei în cazul unor categorii 

profesionale, după caz participantul, personal sau prin mandatar, remite 

administratorului fondului de pensii facultative următoarele documente: 

a)cererea de plată; 

b) decizia administrativă valabilă privind acordarea/recalcularea/revizuirea 

pensiei de invaliditate, după caz, respectiv a unei categorii similare de pensie;   

c) decizia medicală privind capacitatea de muncă, decizie care conține referiri 

cu privire la caracterul nerevizuibil, conform Legii pensiilor publice sau legilor 

care reglementează pensiile altor sisteme, după caz;  

d) actul de identitate/pașaportul emis de către autoritățile române, după caz,  

valabil la data remiterii cererii de plată;  

e) certificatul de încadrare în grad de handicap grav sau accentuat, eliberat de 

comisiile teritoriale de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, sau o 

declarație pe propria răspundere privind faptul că nu deține acest certificat, 

după caz;  

f) procura specială autentică, în cazul mandatarului.  

(2) Documentele prevăzute la alin. (1) se remit astfel: 

a) în original, administratorul păstrând pentru documentele prevăzute la alin. 

(1) lit. b)-f) copiile acestora, după ce verifică conformitatea cu originalul 

pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), c), e) şi f);  

 

Art. 11.6. se modifică după cum urmează: 

 

11.6. Utilizarea activului personal al participantului în caz de deces 

11.6.1. În cazul decesului participantului înainte ca acesta să solicite 

deschiderea dreptului la pensie, beneficiarul/beneficiarii acestuia are/au 

dreptul la plata unică a contravalorii activului personal net sau a cotei-

părţi cuvenite din activul personal net al participantului decedat sau plăți 

eșalonate, la cerere. 

 

 

 

 

 

 

 

 

................................................................................................................................ 

Art. 11.7.2. se modifică după cum urmează: 

 

11.7.2. (1) Pentru a primi contravaloarea activului personal net în condiţiile în 

care participantul a fost pensionat în condițiile Legii 263/2010 după caz 

participantul, personal sau prin mandatar, remite administratorului fondului de 

pensii facultative următoarele documente: 

 

 

 

 

a)cererea de plată; 

b) decizia administrativă valabilă privind 

acordarea/recalcularea/revizuirea pensiei de invaliditate, după caz, 

respectiv a unei categorii similare de pensie;   

 

 

c) actul de identitate/pașaportul emis de către autoritățile române, după 

caz,  valabil la data remiterii cererii de plată;  

d) certificatul de încadrare în grad de handicap grav sau accentuat, 

eliberat de comisiile teritoriale de evaluare a persoanelor adulte cu 

handicap, sau o declarație pe propria răspundere privind faptul că nu 

deține acest certificat, după caz;  

e) procura specială autentică, în cazul mandatarului.  

(2) Documentele prevăzute la alin. (1) se remit astfel: 

a) în original, administratorul păstrând pentru documentele prevăzute la 

alin. (1) lit. b)-e) copiile acestora, după ce verifică conformitatea cu 

originalul pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), d) şi e) ;  



 

7/21 

b) în original pentru documentul prevăzut la alin. (1) lit. a), în copie legalizată 

pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), c), e) și f) și în copie pentru 

documentul prevăzut la alin. (1) lit. d), pentru documentele transmise prin 

intermediul serviciilor poștale sau similare. 

(3) În cazul în care participantul este reprezentat prin mandatar, mandatarul 

prezintă actul său de identitate valabil la data depunerii cererii, și depune copia 

acestuia, împreună cu documentele prevăzute la alin. (1) și în forma precizată 

la alin. (2), administratorul păstrând copia după ce verifică conformitatea cu 

originalul.  

......................................................................................................................................... 

 

 

 

11.13. (1) În cazul în care administratorul ia act de decesul unui participant, acesta are 

obligaţia informării, în termen de 30  de zile, a tuturor beneficiarilor care nu au 

revendicat plata contravalorii activului personal net al participantului decedat, cu 

privire la drepturile care le revin acestora asupra activului participantului, conform 

legislaţiei aplicabile, precum şi la condiţiile de exercitare a acestor drepturi. 

 

(2) În situaţia în care administratorul nu deţine date referitoare la beneficiari, 

acesta transmite informarea, în termen de 30 de zile de când a luat act de 

decesul participantului, la ultima adresă de domiciliu sau corespondenţă a 

participantului decedat. 

(3) În situaţia în care nu primeşte nicio solicitare de plată a activului de la 

niciun beneficiar, administratorul retransmite anual informarea prevăzută la 

alin. (1), până la împlinirea termenului general de prescripţie de 3 ani a 

dreptului de a solicita plata activului 

 

 

 

 

 

 

.........................................................................................................................................  

 

 

 

 

12.1. Un participant se poate transfera la un alt fond de pensii facultative dacă 

îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii: 

a) a depus o cerere de transfer la administratorul fondului de pensii de la care 

s-a solicitat transferul şi o copie a actului de identitate valabil la data depunerii 

cererii; 

b) a semnat un act de aderare pentru a deveni participant la fondul de pensii 

unde doreşte să se transfere, pe suport hartie. 

b) în original pentru documentul prevăzut la alin. (1) lit. a), în copie 

legalizată pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), d) şi e) și în 

copie pentru documentul prevăzut la alin. (1) lit. c), pentru documentele 

transmise prin intermediul serviciilor poștale sau similare. 

(3) În cazul în care participantul este reprezentat prin mandatar, 

mandatarul prezintă actul său de identitate valabil la data depunerii 

cererii, și depune copia acestuia, împreună cu documentele prevăzute la 

alin. (1) și în forma precizată la alin. (2), administratorul păstrând copia 

după ce verifică conformitatea cu originalul.  

................................................................................................................................  

 

Art. 11.13. se modifică după cum urmează: 

 

11.13. (1) În cazul în care administratorul ia act de decesul unui participant, 

acesta are obligaţia informării, în termen de 30  de zile, a tuturor beneficiarilor 

care nu au revendicat plata contravalorii activului personal net al participantului 

decedat, cu privire la drepturile care le revin acestora asupra activului 

participantului, conform legislaţiei aplicabile, precum şi la condiţiile de 

exercitare a acestor drepturi. 

(2) În situaţia în care administratorul nu deţine date referitoare la 

beneficiari, acesta transmite informarea, în termen de 30 de zile de când a 

luat act de decesul participantului, la ultima adresă de domiciliu sau 

corespondenţă a participantului decedat. 

 

 

 

 

 

După art. 11.13 se adaugă art. 11.14 după cum urmează: 

 

11.14. Dreptul participanţilor şi al beneficiarilor de a cere plata activului 

personal net sau a pensiei private este imprescriptibil. 

 

................................................................................................................................ 

În cadrul capitolului 12. TRANSFERUL PARTICIPANŢILOR ÎNTRE 

FONDURILE DE PENSII FACULTATIVE se modifică următoarele: 

 

Art. 12.1. se modifică după cum urmează: 

12.1. Un participant se poate transfera la un alt fond de pensii facultative dacă 

îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii: 

a) a depus o cerere de transfer la administratorul fondului de pensii de la 

care s-a solicitat transferul şi o copie a actului de identitate valabil la data 

depunerii cererii; 

b) a semnat un act de aderare pentru a deveni participant la fondul de 

pensii unde doreşte să se transfere, pe suport hartie sau cu semnătură 
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................................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

13.4. Activele fondului sunt investite într-o structură mixtă de clase de active, 

conform Legii, Normei privind investirea și evaluarea activelor fondurilor de 

pensii private şi prezentului Prospect. Pieţele financiare în care sunt investite 

activele fondului pot fi: piața primară, piața secundară bancară şi pieţele 

reglementate.  

Administratorul poate tranzacţiona pe alte pieţe, cu excepţia celor prevăzute 

mai sus, urmatoarele tipuri de instrumente, cu respectarea prevederilor 

legale: 

a) instrumente financiare derivate de tipul forward şi swap; 

b) instrumente financiare de tipul titluri de participare emise de organisme de 

plasament colectiv în valori mobiliare, care nu sunt admise la 

tranzactionare pe o piata reglementata;  

c) investiții private de capital sub forma acțiunilor și obligațiunilor la 

societăți din România, din state ale Uniunii Europene sau aparținând 

Spațiului Economic European sau sub forma participațiilor la fondurile 

de investiții private de capital din România, din state membre ale 

Uniunii Europene sau din state aparținând Spațiului Economic 

European; 

 

d) acțiuni și obligațiuni emise de societățile de proiect, înființate în baza 

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 39/2018 privind parteneriatul 

public-privat, cu modificările și completările ulterioare, sau în fonduri 

de investiții specializate în infrastructură; 

e) obligațiuni municipale, valori mobiliare emise de autorităţi ale 

administraţiei publice locale din România, state membre ale Uniunii 

Europene sau aparţinând Spaţiului Economic European, admise la 

tranzacționare și care sunt tranzactionate pe o piata reglementata din 

Romania, din state membre ale Uniunii Europene sau din state 

aparţinând Spaţiului Economic European; 

f) obligaţiuni şi alte valori mobiliare emise de autorităţi ale administraţiei 

publice locale din state terţe, admise la tranzacționare și care sunt 

tranzacţionate pe o piaţă reglementată din România, din state membre 

ale Uniunii Europene sau din state aparţinând Spaţiului Economic 

European; 

g) obligaţiuni corporatiste, cu excepţia obligaţiunilor care presupun sau 

încorporează un instrument derivat. 

Activele fondului pot fi investite în acțiuni și drepturi tranzacționate ale 

electronică calificată. 

 

................................................................................................................................ 

 

În cadrul capitolului 13. POLITICA DE INVESTIȚII se modifică 

următoarele: 

 

Art. 13.4. se modifică după cum urmează: 

13.4. Activele fondului sunt investite într-o structură mixtă de clase de active, 

conform Legii, Normei privind investirea și evaluarea activelor 

fondurilor de pensii private şi prezentului Prospect. Pieţele financiare în 

care sunt investite activele fondului pot fi: piața primară, piața secundară 

bancară şi pieţele reglementate.  

Administratorul poate tranzacţiona pe alte pieţe, cu excepţia celor 

prevăzute mai sus, urmatoarele tipuri de instrumente, cu respectarea 

prevederilor legale: 

a) instrumente financiare derivate de tipul forward şi swap; 

b) instrumente financiare de tipul titluri de participare emise de 

organisme de plasament colectiv în valori mobiliare, care nu sunt 

admise la tranzactionare pe o piata reglementata;  

c) investiții private de capital sub forma acțiunilor la societăți din 

România, din state ale Uniunii Europene sau aparținând Spațiului 

Economic European sau sub forma titlurilor de participare la 

fondurile de investiții private de capital din România, din state 

membre ale Uniunii Europene sau din state aparținând Spațiului 

Economic European și/sau în conformitate cu legislația în 

vigoare la momentul investirii; 

d) acțiuni și obligațiuni emise de societățile de proiect, înființate în baza 

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 39/2018 privind 

parteneriatul public-privat, cu modificările și completările 

ulterioare, sau în fonduri de investiții specializate în infrastructură; 

e) obligațiuni municipale, valori mobiliare emise de autorităţi ale 

administraţiei publice locale din România, state membre ale 

Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului Economic European, 

admise la tranzacționare și care sunt tranzactionate pe o piata 

reglementata din Romania, din state membre ale Uniunii Europene 

sau din state aparţinând Spaţiului Economic European; 

f) obligaţiuni şi alte valori mobiliare emise de autorităţi ale 

administraţiei publice locale din state terţe, admise la 

tranzacționare și care sunt tranzacţionate pe o piaţă reglementată 

din România, din state membre ale Uniunii Europene sau din state 

aparţinând Spaţiului Economic European; 

g) obligaţiuni corporatiste, cu excepţia obligaţiunilor care presupun sau 

încorporează un instrument derivat. 

Activele fondului pot fi investite în acțiuni și drepturi tranzacționate ale 
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emitenților care îndeplinesc cel puțin condițiile de admitere la categoria 

Standard a Bursei de Valori București.  

 

............................................................................................................................... . 

 

 

 

13.5. Activele fondului vor fi investite într-un singur emitent (cumulat pe fiecare 

categorie de active ale acestuia) fără a depăşi în total 5%, precum şi în activele 

unui grup de emitenţi şi persoanele afiliate acestora, fără a depăşi în total 10%.  

 

 

 

 

 

Administrarea activelor fondului de pensii facultative se va face prin 

managementul ponderii claselor de active, în funcţie de evoluţiile pieţelor 

financiare, cât şi prin selecţia activă la nivel de instrument/emitent, în cadrul unei 

clase de active. 

Activele fondului de pensii pot fi investite numai în acele obligațiuni sau titluri de 

creanță ale emitenților din state apartinând Uniunii Europene sau Spațiului Economic 

European ori statelor terțe, care au calificativul "investment grade" (conform Normei 

privind investirea și evaluarea activelor fondurilor de pensii private), cu excepția: 

 

a) titlurilor de stat emise de statul român, a obligațiunilor emise de autorități ale 

administrației publice locale; 

b) obligațiunilor corporatiste ale emitenților din România, care au garanţia explicită şi 

integrală a statului român;  

c) obligațiunilor corporatiste ale emitenţilor din România care îndeplinesc cumulativ 

următoarele criterii: 

(i) au un rating minim cu o treaptă sub ratingul României; 

(ii) niciunul din calificativele de performanţă acordate de către Fitch, Standard & 

Poor's sau Moody's nu este mai mic de BB-, BB-, respectiv Ba3; 

d) obligațiunilor corporatiste fără rating și obligațiunilor corporatiste care au 

calificativul non-investment grade, dar niciunul dintre calificativele acordate de către 

agențiile de rating prevăzute la art. 2.6 nu este mai mic de BB-, BB-, respectiv Ba3, 

ale emitenților din România, care îndeplinesc cumulativ următoarele criterii: 

(i) acțiunile emitenților sunt admise la tranzacționare și se tranzacționează pe o piață 

reglementată din România, state membre ale Uniunii Europene sau aparținând 

Spațiului Economic European; 

 

(ii) administratorii pot investi maximum 3% din activele fondului de pensii private; 

 

(iii) un fond de pensii private poate deține maximum 10% din fiecare emisiune de 

obligațiuni. 

emitenților care îndeplinesc cel puțin condițiile de admitere la categoria 

Standard a Bursei de Valori București.  

 

................................................................................................................................ 

 

Art. 13.5. se modifică după cum urmează: 

 

13.5. Activele fondului vor fi investite într-un singur emitent (cumulat pe 

fiecare categorie de active ale acestuia) fără a depăşi în total 5%, precum şi 

în activele unui grup de emitenţi şi persoanele afiliate acestora, fără a 

depăşi în total 10%.  În cazul în care statul român deține, direct sau 

indirect, o participație mai mare de 50% din capitalul social al unui 

emitent, pot fi investite 10% din activele fondului în respectivul 

emitent sau în fiecare categorie de active ale acestuia, fără a depăși în 

total 10%. 

Administrarea activelor fondului de pensii facultative se va face prin 

managementul ponderii claselor de active, în funcţie de evoluţiile pieţelor 

financiare, cât şi prin selecţia activă la nivel de instrument/emitent, în cadrul 

unei clase de active. 

Activele fondului de pensii pot fi investite numai în acele obligațiuni sau titluri 

de creanță ale emitenților din state apartinând Uniunii Europene sau Spațiului 

Economic European ori statelor terțe, care au calificativul "investment grade" 

(conform Normei privind investirea și evaluarea activelor fondurilor de pensii 

private), cu excepția: 

a) titlurilor de stat emise de statul român, a obligațiunilor emise de autorități ale 

administrației publice locale; 

b) obligațiunilor corporatiste ale emitenților din România, care au garanţia 

explicită şi integrală a statului român;  

c) obligațiunilor corporatiste ale emitenţilor din România care îndeplinesc 

cumulativ următoarele criterii: 

(i) au un rating minim cu o treaptă sub ratingul României; 

(ii) niciunul din calificativele de performanţă acordate de către Fitch, Standard 

& Poor's sau Moody's nu este mai mic de BB-, BB-, respectiv Ba3; 

d) obligațiunilor corporatiste fără rating și obligațiunilor corporatiste care au 

calificativul non-investment grade, dar niciunul dintre calificativele acordate de 

către agențiile de rating prevăzute la art. 2.6 nu este mai mic de BB-, BB-, 

respectiv Ba3, ale emitenților din România, care îndeplinesc cumulativ 

următoarele criterii: 

(i) acțiunile emitenților sunt admise la tranzacționare și se tranzacționează pe o 

piață reglementată din România, state membre ale Uniunii Europene sau 

aparținând Spațiului Economic European; 

(ii) administratorii pot investi maximum 3% din activele fondului de pensii 

private; 

(iii) un fond de pensii private poate deține maximum 10% din fiecare emisiune 

de obligațiuni. 
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Investiţiile fondului sunt cele prevăzute în Legea 204/2006, precum şi în Norma 

privind investirea și evaluarea activelor fondurilor de pensii private. 

Prin excepţie de la regulile de mai sus, pe o perioadă de 2 ani de la intrarea în vigoare 

a Normei nr. 8/2013 pentru completarea Normei nr. 11/2011 privind investirea şi 

evaluarea activelor fondurilor de pensii private, cu modificările și completările 

ulterioare, administratorul poate investi activele fondului de pensii facultative în 

obligaţiuni corporatiste fără rating sau cu calificativ insuficient, emise de persoane 

juridice din România, cu respectarea următoarelor cerinţe: a) statul român deţine, 

direct sau indirect, o participaţie de minimum 33% din capitalul social al emitentului 

respectiv; b) media cifrei de afaceri pe ultimele 3 exerciţii financiare ale emitentului 

respectiv este de minimum 500 milioane lei; c) emitentul respectiv a raportat profit 

autorităţilor fiscale române în cel puţin două din ultimele 3 exerciţii financiare. 

Obligaţiunile corporatiste prevăzute mai sus şi aflate în portofoliul Fondului de pensii 

facultative BCR Plus la finalul perioadei de 2 ani pot fi păstrate până la maturitate. 

 

......................................................................................................................................... 

 

 

 

13.7 Structura activelor fondului va fi în conformitate cu prevederile aplicabile din 

Legea 204/2006 şi prevederile aplicabile din Norma privind investirea și 

evaluarea activelor fondurilor de pensii private, respectând următoarele categorii 

de instrumente şi variaţii: 

 

…………………………………………………………………………………………. 

 

10) Investiții private de capital sub forma acțiunilor 

și obligațiunilor la societăți din România, din state 

ale Uniunii Europene sau aparținând Spațiului 

Economic European sau sub forma participațiilor la 

fondurile de investiții private de capital din 

România, din state membre ale Uniunii Europene 

sau din state aparținând Spațiului Economic 

European 

0% 10% 

[…] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Investiţiile fondului sunt cele prevăzute în Legea 204/2006, precum şi în Norma 

privind investirea și evaluarea activelor fondurilor de pensii private. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

................................................................................................................................  

Art. 13.7. se modifică după cum urmează: 

 

13.7. Structura portofoliului Fondului  

13.7.1. Structura activelor fondului va fi în conformitate cu prevederile 

aplicabile din Legea 204/2006 şi prevederile aplicabile din Norma privind 

investirea și evaluarea activelor fondurilor de pensii private, respectând 

următoarele categorii de instrumente şi variaţii: 

 

…………………………………………………………………………………… 

 

10) investiţii private de capital* sub forma 

acţiunilor la societăţi din România, din state ale 

Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului 

Economic European sau sub forma titlurilor de 

participare la fondurile de investiţii private de 

capital din România, din state membre ale 

Uniunii Europene sau din state aparţinând 

Spaţiului Economic European, în procent de până 

la 1% din valoarea totală a activelor fondului de 

pensii; în situaţia în care statul român deţine 

acţiuni sau participaţii în cadrul acestor entităţi, 

administratorul poate investi în aceste 

instrumente financiare, în procent de până la 

3%; acest procent poate fi majorat până la 5% în 

situaţia în care statul român deţine acţiuni sau 

participaţii în cadrul acestor entităţi, fondurile de 

investiţii private de capital în care se investeşte 

sunt finanţate din fonduri alocate prin Planul 

naţional de redresare şi rezilienţă şi domeniile în 

0% - 5% 
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Activele fondului pot fi investite în instrumente financiare derivate, în măsura 

în care acestea contribuie la scăderea riscurilor activelor fondului sau 

facilitează gestionarea mai eficientă a acestor active. 

Expunerea fondului față de un emitent în cazul instrumentelor financiare 

derivate este reprezentată de valoarea de piață a acestora. Expunerea fondului, 

în cazul operațiunilor reverse repo față de o contraparte cu care se realizează 

tranzacția, este reprezentată de valoarea dobânzii acumulate. 

Expunerea față de emitentul banca depozitar va fi calculată scăzând valoarea 

sumelor aflate în curs de decontare aferente tranzacțiilor de cumpărare. 

 

 

Fondul nu poate deţine mai mult de: 

a) 15% din numărul total de acțiuni emise de un emitent, urmând ca în calculul 

acestui procent să intre atât acțiunile ordinare, cât și acțiunile preferențiale; 

b) 15% din acţiunile preferențiale ale unui emitent; 

c) 25% din titlurile de participare emise de un OPCVM, ETF, AOPC de tip 

fond închis de investiții sau ETC; 

d) 10% din obligaţiunile unui emitent, cu excepția titlurilor de stat; 

e) 15% din acţiunile unei investiţii private de capital 

Conform reglementărilor legale în vigoare, activele fondurilor nu pot fi 

investite în companii care desfășoară cu preponderenţă, respectiv peste 50% 

din cifra de afaceri, activități în domeniul producerii și/sau comercializării de 

produse de tutun, alcool și în societăți care desfăşoară, în orice procent, 

care se realizează investiţia sunt supuse aprobării 

Autorităţii de Supraveghere Financiară şi a 

Ministerului Investiţiilor şi Proiectelor Europene; 

pentru investiţiile în instrumente financiare în 

care statul român deţine acţiuni sau participaţii 

în cadrul fondurilor de investiţii private de 

capital finanţate din fonduri alocate prin Planul 

naţional de redresare şi rezilienţă normele 

privind condiţiile/criteriile de realizare a 

plasamentelor de capital se stabilesc prin ordin 

comun al ministrului investiţiilor şi proiectelor 

europene şi al preşedintelui Autorităţii de 

Supraveghere Financiară, care se publică în 

Monitorul Oficial al României, Partea I. 

[…] 

* Investiţiile private de capital deţinute în portofoliul fondului de 

pensii la data de 14 decembrie 2022, precum şi angajamentele 

asumate prin contractele aflate în curs de derulare la data 

respectivă, care depăşesc limitele prevăzute la art. 13.7.1 pct. 10) 

sunt supuse dispoziţiilor legale aplicabile la data încheierii 

contractelor/asumării angajamentelor respective. 

 

Activele fondului pot fi investite în instrumente financiare derivate, în 

măsura în care acestea contribuie la scăderea riscurilor activelor fondului 

sau facilitează gestionarea mai eficientă a acestor active. 

13.7.2 Expunerea fondului față de un emitent în cazul instrumentelor 

financiare derivate este reprezentată de valoarea de piață a acestora. 

Expunerea fondului, în cazul operațiunilor reverse repo față de o 

contraparte cu care se realizează tranzacția, este reprezentată de valoarea 

dobânzii acumulate. 

Expunerea față de emitentul banca depozitar va fi calculată scăzând 

valoarea sumelor aflate în curs de decontare aferente tranzacțiilor de 

cumpărare. 

Fondul nu poate deţine mai mult de: 

a) 15% din numărul total de acțiuni emise de un emitent, urmând ca în 

calculul acestui procent să intre atât acțiunile ordinare, cât și acțiunile 

preferențiale; 

b) 15% din acţiunile preferențiale ale unui emitent; 

c) 25% din titlurile de participare emise de un OPCVM, ETF, AOPC de 

tip fond închis de investiții sau ETC; 

d) 10% din obligaţiunile unui emitent, cu excepția titlurilor de stat; 

e) 15% din acţiunile unei investiţii private de capital 

13.7.3 Conform reglementărilor legale în vigoare, activele fondurilor nu 

pot fi investite în companii care desfășoară cu preponderenţă, respectiv 

peste 50% din cifra de afaceri, activități în domeniul producerii și/sau 
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activităţi în domeniul jocurilor de noroc, producerii şi/sau comercializării de 

armament. 

De asemenea, este interzisă investirea activelor fondurilor de pensii 

administrate privat în instrumente financiare securitizate emise în baza Legii 

nr. 31/2006 privind securitizarea creanțelor, a Regulamentului (UE) 2017/2402 

al Parlamentului European și al Consiliului din 12 decembrie 2017 de stabilire 

a unui cadru general privind securitizarea și de creare a unui cadru specific 

pentru o securitizare simplă, transparentă și standardizată, și de modificare a 

Directivelor 2009/65/CE, 2009/138/CE și 2011/61/UE, precum și a 

Regulamentelor (CE) nr. 1060/2009 și (UE) nr. 648/2012, în baza legislației 

echivalente din state membre ale Uniunii Europene sau aparținând Spațiului 

Economic European sau din state terțe. 

 

 

......................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

14.1.1. Comisionul de administrare se compune astfel:  

i. un procent de 3% aplicat la contribuţiile plătite de către participant,înainte de 

convertirea acestora în unităţi de fond (valabil până la data de 31.05.2018), un 

procent de 3%, aplicat la contribuţiile plătite de către participant, înainte de 

convertirea acestora în unităţi de fond, dar până la un cuantum maxim de 2 lei 

(valabil începând cu data de 01.06.2018) şi 

ii. un procent de 0,1667%/lună, aplicat la activul net total al fondului de pensii 

facultative. 

BCR PENSII, SAFPP SA utilizează aceeaşi metodă de calcul şi de percepere a 

comisioanelor de administrare pentru toţi participanţii la Fond şi anume: 

Comisionul de administrare de 0,1667%/lună înregistrat în fiecare zi se 

calculează după formula: 

C. adm(t) = (VAN(t) x 0,1667%/numărul de zile din lună) 

Comisionul de administrare total se va calcula după formula: 

C. adm = ΣC.adm(t) 

Comisionul de administrare se constituie prin deducerea unui procent de 

0,1667%/lună  aplicat la media activului net total al Fondului. Comisionul de 

administrare din activul net al Fondului este estimat şi înregistrat zilnic în 

calculul valorii activului net şi regularizat lunar, conform documentelor 

justificative. 

......................................................................................................................................... 

 

 

14.1.5. Taxa de auditare 

Pentru auditul situaţiilor financiare ale Fondului se va percepe o taxã anuală de 

comercializării de produse de tutun, alcool și în societăți care desfăşoară, 

în orice procent, activităţi în domeniul jocurilor de noroc, producerii 

şi/sau comercializării de armament. 

De asemenea, este interzisă investirea activelor fondurilor de pensii 

administrate privat în instrumente financiare securitizate emise în baza 

Legii nr. 31/2006 privind securitizarea creanțelor, a Regulamentului (UE) 

2017/2402 al Parlamentului European și al Consiliului din 12 decembrie 

2017 de stabilire a unui cadru general privind securitizarea și de creare a 

unui cadru specific pentru o securitizare simplă, transparentă și 

standardizată, și de modificare a Directivelor 2009/65/CE, 2009/138/CE 

și 2011/61/UE, precum și a Regulamentelor (CE) nr. 1060/2009 și (UE) 

nr. 648/2012, în baza legislației echivalente din state membre ale Uniunii 

Europene sau aparținând Spațiului Economic European sau din state 

terțe. 

…………………………………………………………………………………… 

 

În cadrul capitolului 14. COMISIOANE ȘI TAXE se modifică următoarele: 

 

Art. 14.1.1. se modifică după cum urmează: 

 

14.1.1. Comisionul de administrare reprezintă un procent de 0,1667%/lună, 

aplicat la activul total al fondului de pensii facultative. 

BCR PENSII, SAFPP SA utilizează aceeaşi metodă de calcul şi de percepere a 

comisioanelor de administrare pentru toţi participanţii la Fond şi anume: 

Comisionul de administrare de 0,1667%/lună înregistrat în fiecare zi se 

calculează după formula: 

C. adm(t) = (VAT(t) x 0,1667%/numărul de zile din lună) 

Comisionul de administrare total se va calcula după formula: 

C. adm = ΣC.adm(t) 

Comisionul de administrare se constituie prin deducerea unui procent de 

0,1667%/lună din activul total al Fondului. Comisionul de administrare din 

activul total al Fondului este estimat şi înregistrat zilnic în calculul valorii 

activului net şi regularizat lunar, conform documentelor justificative. 

 

 

 

 

 

 

 

................................................................................................................................ 

Art. 14.1.5. se modifică după cum urmează: 

 

14.1.5 Taxa de auditare 

Pentru auditul situaţiilor financiare ale Fondului se va percepe o taxã 
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audit. În anul 2022 taxa de audit este în valoare de 23.500 lei (inclusiv TVA) 

iar începând cu anul 2023 taxa de audit este în valoare de 30.550 lei (inclusiv 

TVA). Cheltuielile cu taxele de auditare ale fondului de pensii facultative BCR 

PLUS sunt înregistrate zilnic şi regularizate la data plăţii acestora, conform 

documentelor justificative. 

 

.........................................................................................................................................  

 

 

 

15 RESURSELE FINANCIARE ALE FONDULUI  

Resursele financiare ale Fondului se constituie din: 

a) contribuţiile nete convertite în unităţi de fond; 

b) drepturile cuvenite beneficiarilor şi nerevendicate în termenul general de 

prescripţie; 

c) sumele provenite din investirea resurselor menționate la lit. a) şi b).  

 

......................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

16.2. BCR PENSII, SAFPP SA, după primirea de contribuţii pe o perioadă de cel 

puţin 24 de luni, va calcula, în ultima zi lucrătoare a fiecărui trimestru, rata de 

rentabilitate a Fondului ca rată anualizată a produsului randamentelor zilnice, 

măsurate pe o perioadă de 24 (douăzecișipatru) de luni şi o va comunica ASF.  

 

anuală de audit. Începând cu anul 2023 taxa de audit este în valoare de 

30.550 lei (inclusiv TVA). Cheltuielile cu taxele de auditare ale fondului 

de pensii facultative BCR PLUS sunt înregistrate zilnic şi regularizate la 

data plăţii acestora, conform documentelor justificative. 

 

 

................................................................................................................................ 

În cadrul capitolului 15. RESURSELE FINANCIARE ALE FONDULUI se 

modifică următoarele: 

 

15 RESURSELE FINANCIARE ALE FONDULUI  

Resursele financiare ale Fondului se constituie din: 

a) contribuţiile nete convertite în unităţi de fond; 

b) sumele provenite din investirea resurselor menționate la lit. a).  

 

 

 

................................................................................................................................  

 

În cadrul capitolului 16. PROCEDURA DE CALCUL A RATEI DE 

RENTABILITATE A FONDULUI se modifică următoarele: 

 

Art. 16.2. se modifică după cum urmează: 

16.2. BCR PENSII, SAFPP SA, după primirea de contribuţii pe o perioadă 

de cel puţin 60 de luni, va calcula, în prima zi lucrătoare a fiecărui 

trimestru, rata de rentabilitate a Fondului pentru ultimele 60 de luni şi o 

va comunica ASF în aceeași zi.  

 

 

 

 

 

În partea simplificată 

 

Versiunea anterioară 

 

Versiunea nouă 

 

 

 

2.16. Investiţii private de capital - investiții sub forma acţiunilor şi obligaţiunilor la 

societăţi din România, din state ale Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului 

Economic European sau sub forma participaţiilor la fondurile de investiţii 

private de capital din România, din state membre ale Uniunii Europene sau din 

În cadrul capitolului 2. DEFINIȚII se modifică următoarele: 

Art. 2.16, 2.20 și 2.29 se modifică după cum urmează: 

 

2.16. Investiţii private de capital - investiții sub forma acţiunilor la societăţi 

din România, din state ale Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului 

Economic European sau sub forma titlurilor de participare la fondurile 

de investiţii private de capital din România, din state membre ale Uniunii 
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state aparţinând Spaţiului Economic European; 

 

 

2.20 OPCVM tranzacționabil - exchange traded funds - reprezintă un organism de 

plasament colectiv în valori mobiliare, autorizat conform cu reglementările 

comunitare în vigoare, care emite unități de fond sau acțiuni tranzacționate 

continuu în timpul ședintei de tranzacționare pe cel puțin o piață reglementată și 

care are cel puțin un formator de piață (market maker) care întreprinde acțiunile 

necesare pentru a asigura că valoarea de piață nu variază semnificativ față de 

valoarea activului net al respectivului OPCVM; 

 

 

 

 

 

2.29 Rata de rentabilitate a Fondului reprezintă rata anualizată a produsului 

randamentelor zilnice, măsurate pe o perioadă de 24 de luni; randamentul zilnic 

al fondului este egal cu raportul dintre valoarea unei unităţi de fond din ziua 

respectivă şi valoarea unităţii de fond din ziua precedentă;  

....................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.1. 

1) Activul personal este folosit numai pentru obținerea unei pensii 

facultative.  

2) Dreptul la pensia facultativă se deschide la cererea participantului, cu 

îndeplinirea următoarelor condiții cumulative:  

a) participantul a împlinit vârsta de 60 (șaizeci) de ani; 

 b) au fost plătite minimum 90 (nouăzeci) de contribuții lunare;  

c) activul personal este cel puțin egal cu suma necesară obținerii pensiei 

Europene sau din state aparţinând Spaţiului Economic European și/sau în 

conformitate cu legislația în vigoare la momentul investirii; 

 

2.20 OPCVM tranzacționabil (Exchange Traded Fund - ETF) - un 

organism de plasament colectiv în valori mobiliare, admis la 

tranzacţionare pe o piaţă reglementată din România, state membre ale 

Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului Economic European, în 

cazul conformării cu prevederile Ghidului ESMA privind O.P.C.V.M.-

urile tranzacţionabile de tip ETF şi alte aspecte legate de O.P.C.V.M.-

uri, cu modificările şi completările ulterioare, a cărui politică de 

investiţii stabilită în regulile fondului are ca obiectiv replicarea 

completă sau parţială a performanţei unui anumit indice de acţiuni, 

denumit indice de referinţă, prin investirea totală sau parţială în 

componentele indicelui de referinţă; 

 

2.29 Rata de rentabilitate a Fondului reprezintă rata anualizată a produsului 

randamentelor zilnice, măsurate pe o perioadă de 60 de luni; randamentul 

zilnic al fondului este egal cu raportul dintre valoarea unei unităţi de fond 

din ziua respectivă şi valoarea unităţii de fond din ziua precedentă;  

…………………………………………………………………………………… 

 

În cadrul capitolului 3. MODALITATEA DOBÂNDIRII CALITĂȚII DE 

PARTICIPANT LA FOND se modifică următoarele: 

 

După art. 3.2.4. se adaugă un nou articol, restul articolelor renumerotându-se 

corespunzător, după cum urmează: 

 

3.2.5. In cazul în care persoana eligibilă optează pentru semnarea unui 

act de aderare pe suport informatic  cu semnătură electronică 

calificată, nu este necesară semnătura olografă pe actul de aderare. 

 

…………………………………………………………………………………… 

 

În cadrul capitolului 9. MODALITATEA DE PLATĂ A PENSIEI 

FACULTATIVE se modifică următoarele: 

Art. 9.1. se modifică după cum urmează: 

 

9.1. 

1) Activul personal este folosit numai pentru obținerea unei pensii 

facultative.  

2) Dreptul la pensia facultativă se deschide la cererea participantului, cu 

îndeplinirea următoarelor condiții cumulative:  

a) participantul a împlinit vârsta de 60 (șaizeci) de ani; 

 b) au fost plătite minimum 90 (nouăzeci) de contribuții lunare;  

c) activul personal este cel puțin egal cu suma necesară obținerii pensiei 
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facultative minime prevăzute prin normele adoptate de Autoritate.  

            3)  Se exceptează de la prevederile articolului precedent situațiile în care:  

i) participantul nu îndeplinește una dintre condițiile prevăzute la literele b) și 

c) ale articolului precedent, caz în care primește suma existentă în contul său 

ca plată unică sau plăți eșalonate, la cerere; 

ii) participantul beneficiază, după caz, de pensie de invaliditate de gradul I sau 

de gradul II pentru invaliditate care afectează ireversibil capacitatea de muncă, 

în condițiile Legii 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, respectiv 

de o categorie similară de pensie stabilită în baza legilor care reglementează 

acordarea pensiei în cazul unor categorii profesionale, caz în care poate obține:  

1. suma existentă în contul său ca plată unică sau plăți eșalonate, la cerere, 

dacă nu îndeplinește condiția prevăzută la litera c) a articolului precedent, 

conform normelor adoptate de Autoritate;  

2. o pensie facultativă ale cărei condiții și termene sunt stabilite prin lege 

specială privind organizarea și funcționarea sistemului de plată a pensiilor 

reglementate și supravegheate de Autoritate dacă îndeplinește condiția 

prevăzută la litera c) a articolului precedent;  

iii) decesul participantului a survenit înainte de depunerea cererii pentru 

obținerea unei pensii facultative, caz în care suma din cont se plătește 

beneficiarilor, în condițiile și în cuantumul stabilite prin actul individual de 

aderare și prin actul de succesiune;  

iv) decesul participantului a survenit după deschiderea dreptului la pensia 

facultativă, caz în care sumele aferente se plătesc către persoana nominalizată;  

v) decesul participantului a survenit după deschiderea dreptului la pensia 

facultativă și acesta nu a ales un tip de pensie facultativă cu componentă de 

supraviețuitor, caz în care sumele aferente se plătesc beneficiarilor.  

4) Dacă un participant încetează plata contribuției, acesta își păstrează 

drepturile, conform regulilor Prospectului schemei de pensii facultative, cu 

excepția cazului în care a solicitat un transfer de lichidități bănești către un alt 

fond de pensii facultative. Conform Legii, în termen de 3 (trei) ani de la 

intrarea în vigoare a acesteia, se adoptă legea specială privind organizarea și 

funcționarea sistemului de plată a pensiilor reglementate și supravegheate de 

Autoritate.  

5) Până la intrarea în vigoare a  legii speciale privind organizarea şi 

funcţionarea sistemului de plată a pensiilor private reglementate şi 

supravegheate de ASF, în situaţiile prevăzute la art. 93 alin. (2) lit. a) şi art. 94 

lit. b) şi c) din Lege, participantul sau beneficiarul, după caz, primeşte suma 

cuvenită, ca plată unică sau plăți eșalonate, la cerere.             Plata eșalonată 

reprezintă suma plătită de către administrator participantului/beneficiarului 

reprezentând rate lunare egale cu o valoare de minimum 500 lei, cu excepția 

ultimei rate care va fi o rată reziduală, din care se scad deducerile legale și 

comisioanele bancare pentru efectuarea viramentelor sau taxelor poștale, după 

caz, pe o perioadă de maximum 5 ani. 

......................................................................................................................................... 

 

facultative minime prevăzute prin normele adoptate de Autoritate.  

            3)  Se exceptează de la prevederile articolului precedent situațiile în 

care:  

i) participantul nu îndeplinește una dintre condițiile prevăzute la literele 

b) și c) ale articolului precedent, caz în care primește suma existentă în 

contul său ca plată unică sau plăți eșalonate, la cerere; 

ii) participantul beneficiază de pensie de invaliditate în condițiile Legii 

263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările și 

completările ulterioare (“Legea 263/2010”) , caz în care poate obține:  

1. suma existentă în contul său ca plată unică sau plăți eșalonate în rate 

pe o durată de maximum 5 ani, dacă nu îndeplinește condiția prevăzută 

la art. 9.1. al. 2 litera c), conform reglementărilor adoptate de 

Autoritate;  

2. o pensie facultativă ale cărei condiții și termene sunt stabilite prin lege 

specială privind plata pensiilor private dacă îndeplinește condiția 

prevăzută la art. 9.1. al. 2 litera c);  

iii) decesul participantului a survenit înainte de depunerea cererii pentru 

obținerea unei pensii facultative, caz în care suma din cont se plătește 

beneficiarilor, în condițiile și în cuantumul stabilite prin actul individual 

de aderare și prin actul de succesiune;  

iv) decesul participantului a survenit după deschiderea dreptului la 

pensia facultativă, caz în care sumele aferente se plătesc către persoana 

nominalizată;  

v) decesul participantului a survenit după deschiderea dreptului la pensia 

facultativă și acesta nu a ales un tip de pensie facultativă cu componentă 

de supraviețuitor, caz în care sumele aferente se plătesc beneficiarilor.  

4) Dacă un participant încetează plata contribuției, acesta își păstrează 

drepturile, conform regulilor Prospectului schemei de pensii facultative, 

cu excepția cazului în care a solicitat un transfer de lichidități bănești 

către un alt fond de pensii facultative. Conform Legii, în termen de 3 

(trei) ani de la intrarea în vigoare a acesteia, se adoptă legea specială 

privind organizarea și funcționarea sistemului de plată a pensiilor 

reglementate și supravegheate de Autoritate.  

5) Până la intrarea în vigoare a  legii speciale privind organizarea şi 

funcţionarea sistemului de plată a pensiilor private reglementate şi 

supravegheate de ASF, în situaţiile prevăzute la art. 93 alin. (2) lit. a) şi 

art. 94 lit. b) şi c) din Lege, participantul sau beneficiarul, după caz, 

primeşte suma cuvenită, ca plată unică sau plăți eșalonate, la cerere.             

Plata eșalonată reprezintă suma plătită de către administrator 

participantului/beneficiarului reprezentând rate lunare egale cu o valoare 

de minimum 500 lei, cu excepția ultimei rate care va fi o rată reziduală, 

din care se scad deducerile legale și comisioanele bancare pentru 

efectuarea viramentelor sau taxelor poștale, după caz, pe o perioadă de 

maximum 5 ani. 

................................................................................................................................ 
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9.3. (1) Pentru a primi contravaloarea activului personal net în condiţiile în care 

participantul a fost pensionat pentru survenirea unui caz de invaliditate de gradul I 

sau de gradul II pentru invaliditate care afectează ireversibil capacitatea de muncă, în 

condițiile Legii 263/2010 privind sistemul unitar de pensii public, respectiv de o 

categorie similară de pensie stabilită în baza legilor care reglementează acordarea 

pensiei în cazul unor categorii profesionale, după caz, participantul, personal sau prin 

mandatar, remite administratorului fondului de pensii facultative următoarele 

documente: 

a)cerere de plată; 

b) decizia administrativă valabilă privind acordarea/recalcularea/revizuirea 

pensiei de invaliditate, după caz, respectiv a unei categorii similare de pensie;   

c) decizia medicală privind capacitatea de muncă, decizie care conține referiri 

cu privire la caracterul nerevizuibil, conform Legii pensiilor publice sau legilor 

care reglementează pensiile altor sisteme, după caz;  

d) actul de identitate/pașaportului emis de către autoritățile române, după caz, 

valabil la data remiterii cererii de plată;  

e) certificatul de încadrare în grad de handicap grav sau accentuat, eliberat de 

comisiile teritoriale de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, sau o 

declarație pe propria răspundere privind faptul că nu deține acest certificat, 

după caz;  

f) procura specială autentică, în cazul mandatarului.  

(2) Documentele prevăzute la alin. (1) se remit astfel: 

a) în original, administratorul păstrând pentru documentele prevăzute la alin. 

(1) lit. b)-f) copiile acestora, după ce verifică conformitatea cu originalul 

pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), c), e) şi f);  

b) în original pentru documentul prevăut la alin. (1) lit. a), în copie legalizată 

pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), c), e) și f) și în copie pentru 

documentul prevăzut la alin. (1) lit. d), pentru documentele transmise prin 

intermediul serviciilor poștale sau similare. 

(3) În cazul în care participantul este reprezentat prin mandatar, mandatarul 

prezintă actul său de identitate valabil la data depunerii cererii și depune copia 

acestuia, împreună cu documentele prevăzute la alin. (1) și în forma precizată la 

alin. (2), administratorul păstrând copia după ce verifică conformitatea cu 

originalul. 

 

...............................................................................................................................  

 

 

9.4. (1) Pentru a primi contravaloarea activului personal net, fiecare beneficiar, 

personal, prin mandatar sau prin curator/tutore în baza documentului emis de instanţa 

de tutelă în forma definitivă, remite administratorului fondului de pensii facultative 

următoarele documente: 

a) cererea de plată;  

Art. 9.3.(1) se modifică după cum urmează: 

 

 9.3. (1) Pentru a primi contravaloarea activului personal net în condiţiile în care 

participantul beneficiază de pensie de invaliditate în condițiile Legii 

263/2010, după caz, participantul, personal sau prin mandatar, remite 

administratorului fondului de pensii facultative următoarele documente: 

 

 

 

 

a)cerere de plată; 

b) decizia administrativă valabilă privind 

acordarea/recalcularea/revizuirea pensiei de invaliditate, după caz, 

respectiv a unei categorii similare de pensie;   

 

 

c) actul de identitate/pașaportului emis de către autoritățile române, după 

caz, valabil la data remiterii cererii de plată;  

d) certificatul de încadrare în grad de handicap grav sau accentuat, 

eliberat de comisiile teritoriale de evaluare a persoanelor adulte cu 

handicap, sau o declarație pe propria răspundere privind faptul că nu 

deține acest certificat, după caz;  

e) procura specială autentică, în cazul mandatarului.  

(2) Documentele prevăzute la alin. (1) se remit astfel: 

a) în original, administratorul păstrând pentru documentele prevăzute la 

alin. (1) lit. b)-e) copiile acestora, după ce verifică conformitatea cu 

originalul pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), d) și e) ;  

b) în original pentru documentul prevăut la alin. (1) lit. a), în copie 

legalizată pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), d) și e) și în 

copie pentru documentul prevăzut la alin. (1) lit. c), pentru documentele 

transmise prin intermediul serviciilor poștale sau similare. 

(3) În cazul în care participantul este reprezentat prin mandatar, mandatarul 

prezintă actul său de identitate valabil la data depunerii cererii și depune 

copia acestuia, împreună cu documentele prevăzute la alin. (1) și în forma 

precizată la alin. (2), administratorul păstrând copia după ce verifică 

conformitatea cu originalul. 

............................................................................................................................... 

 

Art. 9.4. se modifică după cum urmează: 

 

9.4. (1) Pentru a primi contravaloarea activului personal net, fiecare beneficiar, 

personal, prin mandatar sau prin curator/tutore în baza documentului emis de 

instanţa de tutelă în forma definitivă, remite administratorului fondului de pensii 

facultative următoarele documente: 

a) cererea de plată;  
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b) certificatul de deces;  

c) certificatul de moștenitor/legatar, certificatul de moștenitor suplimentar, 

actul de partaj voluntar, după caz, sau hotărârea judecătorească definitivă, după 

caz, din care să rezulte calitatea de moștenitor/legatar și cota-parte cuvenită din 

activul personal net al participantului decedat;  

d) actul de identitate/pașaportul, după caz, valabil la data remiterii cererii de 

plată;  

e) procura specială autentică, în cazul mandatarului; 

f) documentul care atestă numărul de identificare fiscală atribuit de către 

organul fiscal, pentru persoanele fizice care nu deţin cod numeric personal. 

 

 

        (2) Documentele prevăzute la alin. (1) se prezintă astfel:  

a) în original, administratorul păstrând copii ale documentelor prevăzute la 

alin. (1) lit. b)-f) copiile acestora, după ce verifică conformitatea cu originalul 

pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), c) şi e);  

b) în original pentru documentul prevăzut la alin. (1) lit. a), în copie legalizată 

pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. c) și e) și în copie pentru 

documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), d) și f), pentru documentele transmise 

prin intermediul serviciilor poștale sau similare. 

(3) În situația în care beneficiarul este reprezentat de mandatar, de ocrotitorul 

legal sau de curatorul desemnat în acest sens, acesta depune actul său de 

identitate, valabil la data depunerii cererii, împreună cu documentele prevăzute la 

alin. (1) și în forma precizată la alin. (2), administratorul păstrând copia acestuia 

după ce verifică conformitatea cu originalul. 

       (4) În cazul beneficiarilor minori, cererea prevăzută la alin. (1) este semnată și 

depusă, după caz, de către:  

a) ocrotitorul legal;  

b) curatorul desemnat special în acest sens.  

        (5) Beneficiarii minori cu capacitatea de exercițiu restrânsă semnează cererea 

împreună cu ocrotitorul legal prevăzut la alin. (4) lit. a) sau curatorul prevăzut la 

alin. (4) lit. b), după caz.  

       (6) În cazurile prevăzute la alin. (4) și (5), plata activului personal net al 

participantului decedat se efectuează într-un cont bancar deschis pe numele 

minorului sau prin mandat poștal, la adresa de domiciliu a minorului. 

(7) Prescripţia dreptului de a cere plata contravalorii activului personal net al 

participantului decedat începe să curgă de la data decesului sau de la data 

rămânerii definitive a hotărârii judecătorești declarative a decesului. 

Drepturile cuvenite în calitate de beneficiar și nerevendicate în termenul general 

de prescripție de 3 ani devin resurse financiare ale fondului, distribuindu-se în 

mod proporțional tuturor participanților fondului în prima zi lucrătoare ulterioară 

datei împlinirii termenului de prescripție sau în ziua imediat următoare zilei în 

care administratorul a luat cunoștință de împlinirea termenului general de 

prescripție. 

............................................................................................................................... 

b) certificatul de deces;  

c) certificatul de moștenitor/legatar, certificatul de moștenitor 

suplimentar, actul de partaj voluntar, după caz, sau hotărârea 

judecătorească definitivă, după caz, din care să rezulte calitatea de 

moștenitor/legatar și cota-parte cuvenită din activul personal net al 

participantului decedat;  

d) actul de identitate/pașaportul, după caz, valabil la data remiterii cererii 

de plată;  

e) procura specială autentică, în cazul mandatarului; 

f) documentul care atestă numărul de identificare fiscală atribuit de către 

organul fiscal, pentru persoanele fizice care nu deţin cod numeric 

personal. 

        (2) Documentele prevăzute la alin. (1) se prezintă astfel:  

a) în original, administratorul păstrând copii ale documentelor prevăzute 

la alin. (1) lit. b)-f) copiile acestora, după ce verifică conformitatea cu 

originalul pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), c) şi e);  

b) în original pentru documentul prevăzut la alin. (1) lit. a), în copie 

legalizată pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. c) și e) și în copie 

pentru documentele prevăzute la alin. (1) lit. b), d) și f), pentru 

documentele transmise prin intermediul serviciilor poștale sau similare. 

(3) În situația în care beneficiarul este reprezentat de mandatar, de 

ocrotitorul legal sau de curatorul desemnat în acest sens, acesta depune actul 

său de identitate, valabil la data depunerii cererii, împreună cu documentele 

prevăzute la alin. (1) și în forma precizată la alin. (2), administratorul 

păstrând copia acestuia după ce verifică conformitatea cu originalul. 

       (4) În cazul beneficiarilor minori, cererea prevăzută la alin. (1) este semnată 

și depusă, după caz, de către:  

a) ocrotitorul legal;  

b) curatorul desemnat special în acest sens.  

        (5) Beneficiarii minori cu capacitatea de exercițiu restrânsă semnează 

cererea împreună cu ocrotitorul legal prevăzut la alin. (4) lit. a) sau curatorul 

prevăzut la alin. (4) lit. b), după caz.  

       (6) În cazurile prevăzute la alin. (4) și (5), plata activului personal net al 

participantului decedat se efectuează într-un cont bancar deschis pe numele 

minorului sau prin mandat poștal, la adresa de domiciliu a minorului. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

............................................................................................................................... 
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9.6. (1) În cazul în care administratorul ia act de decesul unui participant, acesta are 

obligaţia informării, în termen de 30  de zile, a tuturor beneficiarilor care nu au 

revendicat plata contravalorii activului personal net al participantului decedat, cu 

privire la drepturile care le revin acestora asupra activului participantului, conform 

legislaţiei aplicabile, precum şi la condiţiile de exercitare a acestor drepturi. 

(2) În situaţia în care administratorul nu deţine date referitoare la beneficiari, acesta 

transmite informarea, în termen de 30 de zile de când a luat act de decesul 

participantului, la ultima adresă de domiciliu sau corespondenţă a participantului 

decedat. 

(3) În situaţia în care nu primeşte nicio solicitare de plată a activului de la niciun 

beneficiar, administratorul retransmite anual informarea prevăzută la alin. (1), până la 

împlinirea termenului general de prescripţie de 3 ani a dreptului de a solicita plata 

activului. 

 

 

 

....................................................................................................................................... . 

 

 

 

 

 

 

10.1. Un participant se poate transfera la un alt fond de pensii facultative dacă 

îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii: a) a depus o cerere de transfer la 

administratorul fondului de pensii de la care s-a solicitat transferul şi b) a semnat un 

act de aderare pentru a deveni participant la fondul de pensii unde dorește să se 

transfere, pe suport hârtie. În cazul în care transferul la un nou fond de pensii 

facultative se realizează mai devreme de 2 (doi) ani de la data aderării la Fond, 

Administratorul va percepe penalităţi de transfer. Penalitatea de transfer se determină 

ca procent aplicat activului personal al participantului şi este în cuantum de 5%. 

 

 

................................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

11.3. Activele fondului vor fi investite într-un singur emitent (cumulat pe fiecare 

categorie de active ale acestuia) fără a depăşi în total 5%, precum şi în activele 

unui grup de emitenţi şi persoanele afiliate acestora, fără a depăşi în total 10%.  

Art. 9.6. se modifică după cum urmează: 

 

9.6. (1) În cazul în care administratorul ia act de decesul unui participant, acesta 

are obligaţia informării, în termen de 30  de zile, a tuturor beneficiarilor care nu 

au revendicat plata contravalorii activului personal net al participantului 

decedat, cu privire la drepturile care le revin acestora asupra activului 

participantului, conform legislaţiei aplicabile, precum şi la condiţiile de 

exercitare a acestor drepturi. 

(2) În situaţia în care administratorul nu deţine date referitoare la beneficiari, 

acesta transmite informarea, în termen de 30 de zile de când a luat act de 

decesul participantului, la ultima adresă de domiciliu sau corespondenţă a 

participantului decedat. 

 

 

 

După art. 9.6. se adaugă art. 9.7. după cum urmează: 

 

9.7. Dreptul participanţilor şi al beneficiarilor de a cere plata activului 

personal net sau a pensiei private este imprescriptibil. 

................................................................................................................................ 

În cadrul capitolului 10. TRANSFERUL PARTICIPANŢILOR ÎNTRE 

FONDURILE DE PENSII FACULTATIVE se modifică următoarele: 

 

Art. 10.1 se modifică după cum urmează: 

 

10.1. Un participant se poate transfera la un alt fond de pensii facultative dacă 

îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii: a) a depus o cerere de transfer la 

administratorul fondului de pensii de la care s-a solicitat transferul şi b) a 

semnat un act de aderare pentru a deveni participant la fondul de pensii unde 

dorește să se transfere, pe suport hârtie sau cu semnătură electronică 

calificată. În cazul în care transferul la un nou fond de pensii facultative se 

realizează mai devreme de 2 (doi) ani de la data aderării la Fond, 

Administratorul va percepe penalităţi de transfer. Penalitatea de transfer se 

determină ca procent aplicat activului personal al participantului şi este în 

cuantum de 5%. 

................................................................................................................................ 

 

În cadrul capitolului 11. POLITICA DE INVESTIȚII se modifică 

următoarele: 

 

Art. 11.3. se modifică după cum urmează: 

 

11.3. Activele fondului vor fi investite într-un singur emitent (cumulat pe 

fiecare categorie de active ale acestuia) fără a depăşi în total 5%, precum şi 

în activele unui grup de emitenţi şi persoanele afiliate acestora, fără a 
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......................................................................................................................................... 

 

 

 

11.5. Structura activelor fondului va fi în conformitate cu prevederile aplicabile 

din Legea 204/2006 şi prevederile aplicabile din Norma privind investirea și 

evaluarea activelor fondurilor de pensii private, respectând următoarele categorii 

de instrumente şi variaţii: 

 

…………………………………………………………………………………………. 

 

10) investiții private de capital sub forma acțiunilor 

și obligațiunilor la societăți din România, din state 

ale Uniunii Europene sau aparținând Spațiului 

Economic European sau sub forma participațiilor la 

fondurile de investiții private de capital din 

România, din state membre ale Uniunii Europene 

sau din state aparținând Spațiului Economic 

European 

0% 10% 

 

[...] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

depăşi în total 10%. În cazul în care statul român deține, direct sau 

indirect, o participație mai mare de 50% din capitalul social al unui 

emitent, administratorul poate investi 10% din activele unui fond de 

pensii facultative în respectivul emitent sau în fiecare categorie de 

active ale acestuia, fără a depăși în total 10%. 

…………………………………………………………………………………… 

Art. 11.5. se modifică după cum urmează: 

 

11.5. Structura portofoliului Fondului 

11.5.1Structura activelor fondului va fi în conformitate cu prevederile aplicabile 

din Legea nr. 204/2006 şi prevederile aplicabile din Norma privind investirea și 

evaluarea activelor fondurilor de pensii private, respectând următoarele 

categorii de instrumente şi variaţii: 

…………………………………………………………………………………… 

 

10) investiţii private de capital* sub forma 

acţiunilor la societăţi din România, din state ale 

Uniunii Europene sau aparţinând Spaţiului 

Economic European sau sub forma titlurilor de 

participare la fondurile de investiţii private de 

capital din România, din state membre ale 

Uniunii Europene sau din state aparţinând 

Spaţiului Economic European, în procent de până 

la 1% din valoarea totală a activelor fondului de 

pensii; în situaţia în care statul român deţine 

acţiuni sau participaţii în cadrul acestor entităţi, 

administratorul poate investi în aceste 

instrumente financiare, în procent de până la 

3%; acest procent poate fi majorat până la 5% în 

situaţia în care statul român deţine acţiuni sau 

participaţii în cadrul acestor entităţi, fondurile de 

investiţii private de capital în care se investeşte 

sunt finanţate din fonduri alocate prin Planul 

naţional de redresare şi rezilienţă şi domeniile în 

care se realizează investiţia sunt supuse aprobării 

Autorităţii de Supraveghere Financiară şi a 

Ministerului Investiţiilor şi Proiectelor Europene; 

pentru investiţiile în instrumente financiare în 

care statul român deţine acţiuni sau participaţii 

în cadrul fondurilor de investiţii private de 

capital finanţate din fonduri alocate prin Planul 

naţional de redresare şi rezilienţă normele 

privind condiţiile/criteriile de realizare a 

plasamentelor de capital se stabilesc prin ordin 

comun al ministrului investiţiilor şi proiectelor 

0% - 5% 
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.........................................................................................................................................  

 

 

 

 

12.1.1. Comisionul de administrare se compune astfel:  

i. un procent de 3% aplicat la contribuţiile plătite de către participant, înainte 

de convertirea acestora în unităţi de fond (valabil până la data de 

31.05.2018), un procent de 3% aplicat la contribuţiile plătite de către 

participant, înainte de convertirea acestora în unităţi de fond, dar până la un 

cuantum maxim de 2 lei (valabil începând cu data de 01.06.2018) şi 

ii. un procent de 0,1667%/lună, aplicat la activul net total al fondului de pensii 

facultative. 

…………………………………………………………………………………… 

 

 

12.1.5. Taxa de auditare  

Pentru auditul situaţiilor financiare ale Fondului se va percepe o taxã anuală de audit. 

În anul 2022 taxa de audit este în valoare de 23.500 lei (inclusiv TVA) iar începând 

cu anul 2023 taxa de audit este în valoare de 30.550 lei (inclusiv TVA). Cheltuielile 

cu taxele de auditare ale fondului de pensii facultative BCR PLUS sunt înregistrate 

zilnic şi regularizate la data plăţii acestora, conform documentelor justificative.  

 

........................................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

13.2. BCR PENSII, SAFPP SA, după primirea de contribuţii pe o perioadă de cel 

puţin 24 de luni, va calcula, în ultima zi lucrătoare a fiecărui trimestru, rata de 

rentabilitate a Fondului ca rată anualizată a produsului randamentelor zilnice, 

măsurate pe o perioadă de 24 (douăzecișipatru) de luni şi o va comunica ASF.  

 

europene şi al preşedintelui Autorităţii de 

Supraveghere Financiară, care se publică în 

Monitorul Oficial al României, Partea I. 

[…] 

* Investiţiile private de capital deţinute în portofoliul fondului de pensii la 

data de 14 decembrie 2022, precum şi angajamentele asumate prin 

contractele aflate în curs de derulare la data respectivă, care depăşesc 

limitele prevăzute la art. 11.5.1 pct. 10) sunt supuse dispoziţiilor legale 

aplicabile la data încheierii contractelor/asumării angajamentelor 

respective. 

…………………………………………………………………………………… 

 

În cadrul capitolului 12. COMISIOANE ȘI TAXE se modifică următoarele: 

 

Art. 12.1.1. se modifică după cum urmează: 

 

12.1.1. Comisionul de administrare reprezintă un procent de 0,1667%/lună, 

aplicat la activul total al fondului de pensii facultative. 

…………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

Art. 12.1.5. se modifică după cum urmează: 

 

12.1.5. Taxa de auditare 

Pentru auditul situaţiilor financiare ale Fondului se va percepe o taxã anuală de 

audit. Începând cu anul 2023 taxa de audit este în valoare de 30.550 lei (inclusiv 

TVA).  Cheltuielile cu taxele de auditare ale fondului de pensii facultative BCR 

PLUS sunt înregistrate zilnic şi regularizate la data plăţii acestora, conform 

documentelor justificative. 

 

................................................................................................................................ 

În cadrul capitolului 13. PROCEDURA DE CALCUL A RATEI DE 

RENTABILITATE A FONDULUI se modifică următoarele: 

 

Art. 13.2. se modifică după cum urmează: 

 

13.2. BCR PENSII, SAFPP SA, după primirea de contribuţii pe o perioadă 

de cel puţin 60 de luni, va calcula, în prima zi lucrătoare a fiecărui 

trimestru, rata de rentabilitate a Fondului pentru ultimele 60 de luni şi o 

va comunica ASF în aceeași zi.  



 

21/21 

 

 

 

 

În conformitate cu prevederile legale, participanţii au posibilitatea ca, în termen de 30 de zile calendaristice de la data primei publicări a prezentului document de informare, 

să îşi exprime dezacordul, trimiţând o notificare scrisă către BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE S.A. – 

SOCIETATE ADMINISTRATĂ ÎN SISTEM DUALIST, cu sediul în București, Calea Plevnei nr. 159, Business Garden Bucharest, clădirea A, parter, camera E0-05.3 şi 

etajul 4, camerele: E4-1 - E4-12,  sector 6 şi pot solicita transferul la un alt fond de pensii facultative. 

În baza acestei notificări şi a cererii de transfer, participanţii care nu sunt de acord cu propunerile de modificare se pot transfera, fără penalităţi, la un alt fond de pensii 

facultative, toate cheltuielile aferente transferului fiind în sarcina administratorului. 

Neexprimarea de obiecţii din partea participanţilor la “Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS” este considerată acord tacit asupra modificărilor aduse Prospectului. 

 

În cazul în care nu se obţine acordul majorităţii participanţilor cu privire la modificările aduse prospectului “Fondul de Pensii Facultative BCR PLUS” solicitările de transfer 

depuse ca urmare a exprimării dezacordului cu privire la modificarea prospectului nu produc efecte, iar modificarea prospectului nu are loc. 

Vă rugăm să consultaţi textul Prospectului în vigoare şi textul integral al Prospectului modificat, avizat preliminar, pe pagina web www.pensiibcr.ro. 

 

http://www.pensiibcr.ro/

