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DOCUMENT DE INFORMARE S| SOLICITARE A ACORDULUI PARTICIPANTILOR

BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE S.A. - SOCIETATE ADMINISTRATA IN SISTEM DUALIST, cu
sediul Tn Bucuresti, Calea Victoriei nr. 15, Podium, Aripa sud — sud est, etaj 3, sector 3, nr. inreg. Reg. Com. J40/12566/29.06.2007, Cod unic de inregistrare
22028584, Capital social subscris si varsat 191.000.000 lei, Tel: 021 308 65 03; Fax: 021 232 40 35, Adresa web: www.pensiibcr.ro, e-mail:
pensiibcr@bcr.ro, inregistrata in Registrul ASF sub nr. SAP-R0-22041021, anunta participantii la Fondul de Pensii Facultative BCR Plus:

Autoritatea de Supraveghere Financiara sectorul sistemului de pensii private (,,ASF”) a avizat prealabil modificarea prospectului schemei de pensii
facultative pentru “Fondul de Pensii Facultative BCR-PLUS” prin Avizul nr. 39/08.02.2016.

Modificarile vizeaza urmatoarele aspecte, conform tabelului comparativ anexat:

Forma anterioara

Forma modificata

in partea detaliata

13.4. Activele fondului sunt investite intr-o structura mixta de clase de active,
conform Legii, Normei privind investirea si evaluarea activelor fondurilor de
pensii private si prezentului Prospect. Pietele financiare in care sunt investite
activele fondului pot fi: piata monetara, piata primara si secundara bancara si

in partea detaliata

In cadrul sectiunii 6. CONTRIBUTIA LA FOND se modifica urmétoarele:

- Art. 6.7. se modifica dupa cum urmeaza:

6.7. Sumele incasate in contul colector al Fondului se aloca de catre
Administrator in urmatoarea ordine:

1. in contul contributiei lunare curente;

2. in contul contributiilor aferente unor eventuale luni restante in
cuantum egal cu valoarea acestora. Eventuala diferenta dintre suma
incasata si suma ce a putut fi astfel alocata pe luni restante se va
converti in unitati de fond impreunad cu ultima contributie convertita
conform prezentului punct.

3. Daca suma incasata este mai mica decéat orice suma lunara restanta
datorata de participant, suma se returneaza.

- Art. 13.4. se modifica dupa cum urmeaza:

13.4. Activele fondului sunt investite Intr-o structura mixta de clase de active,
conform Legii, Normei privind investirea si evaluarea activelor fondurilor de
pensii private si prezentului Prospect. Pietele financiare in care sunt investite
activele fondului pot fi: piata monetara, piata primara si secundara bancara si
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Activele fondului pot fi investite in actiuni si drepturi tranzactionate ale

emitentilor care indeplinesc cel putin conditiile de admitere la categoria a2-a a

Bursei de Valori Bucuresti. Administratorul-poate-tranzactiona-pe-altepiete—cu
. | I . 3 L3 hizit .

13.9. Riscurile asociate structurii de portofoliu

13.9.1. Riscul de piata (riscul sistemie) este riscul general care afecteaza orice
tip de investitie sau tip de activ. Evolutia prefurilor valorilor mobiliare este
determinata in general de tendinta pietelor financiare si de situatia economica
a emitentilor din portofoliu care si ei la randul lor sunt influentati de situatia
economiei globale si de conditile economice/politice din tarile in care
opereaza. Acest risc nu se poate elimina prin diversificare, iar in tarile
emergente, cum este si cazul Romaniei, riscul de piata este relativ mare.
Riscul de dobénda este riscul potential de scadere a valorii de piata a titlurilor
de stat sau obligatiunilor cu venit fix datorita cresterii ratelor de dobanda.
Riscul valutar este probabilitatea de a inregistra pierderi din variatiile cursului
valutar. Acest risc este prezent daca fondul face investiti in active in alte
monede decat leu si se traduce in variatia valorilor in lei a investitiilor facute Tn
alte monede. Chiar daca valoarea acestor active poate creste in moneda de
baza (in care au fost achizitionate), valoarea acestor active poate scadea

pietele reglementate.

Administratorul poate tranzactiona pe alte piete, cu exceptia celor
prevazute mai sus, urmatoarele tipuri de instrumente, cu respectarea
prevederilor legale:

a) instrumente financiare derivate de tipul forward si swap;

b) instrumente financiare de tipul unitati de fond emise de organisme
de plasament colectiv in valori mobiliare, care nu sunt admise la
tranzactionare pe o piata reglementata

c) actiuni ale companiilor catalogate drept investitii private de capital.
Administratorul poate tranzactiona, in afara pietelor reglementate
urmatoarele tipuri de instrumente, cu respectarea prevederilor legale:

a) obligatiuni municipale, valori mobiliare emise de autoritati ale
administratiei publice locale din Romania, state membre ale Uniunii
Europene sau aparfindand Spatiului Economic European, care sunt
tranzactionate pe o piata reglementata din Romania, din state membre
ale Uniunii Europene sau din state aparfindnd Spatiului Economic
European;

b) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritati ale administratiei
publice locale din state terte, tranzactionate pe o piata reglementata din
Romania, din state membre ale Uniunii Europene sau din state
apartinand Spatiului Economic European;

c) obligatiuni corporatiste, cu exceptia obligatiunilor care presupun sau
incorporeaza un instrument derivat.

Activele fondului pot fi investite Tn actiuni si drepturi tranzactionate ale
emitentilor care indeplinesc cel putin conditile de admitere la categoria
Standard a Bursei de Valori Bucuresti.

- Art. 13.9. se modifica dupa cum urmeaza:

13.9. Riscurile asociate structurii de portofoliu

13.9.1. Riscul de piata (riscul sistematic) este riscul general care afecteaza
orice tip de investitie sau tip de activ. Evolutia preturilor valorilor mobiliare
este determinata in general de tendinta pietelor financiare si de situatia
economica a emitentilor din portofoliu care si ei la randul lor sunt influentati de
situatia economiei globale si de conditiile economice/politice din tarile in care
opereaza. Acest risc nu se poate elimina prin diversificare, iar in tarile
emergente, cum este si cazul Romaniei, riscul de piata este relativ mare.
Riscul de dob&nda este riscul potential de scadere a valorii de piata a titlurilor
de stat sau obligatiunilor cu venit fix datorita cresterii ratelor de dobanda.
Riscul valutar este probabilitatea de a inregistra pierderi din variatiile cursului
valutar. Acest risc este prezent daca fondul face investitii in active in alte
monede decét leu si se traduce in variatia valorilor in lei a investitiilor facute
in alte monede. Chiar daca valoarea acestor active poate creste in moneda
de baza (in care au fost achizifionate), valoarea acestor active poate scadea
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exprimata in lei, daca moneda respectiva se depreciaza in raport cu leul.

probabilitatea—ca-pentruun-titlh-sau-o-oblgativre

Conform raportului dintre risc si randament, un activ cu o calitate mai scazuta
va acorda un randament superior altor active cu calitate mai buna.
1394 Riscul operational si alte riscuri_nefinanciare — administratorul prin

procedurile interne aplicate si a controalelor interne la nivelul tuturor
departamentelor implicate — investitii, financiar si risc — are ca scop
minimalizarea acestor riscuri.

13.10. BCR PENSII, SAFPP SA va urmari diversificarea portofoliului n
vederea dispersiei riscului si a mentinerii unui grad ereseut de lichiditate.

13.12. Din punct de vedere al gradului de risc, fondul se incadreaza in
categoria fond de pensii private cu grad de risc mediu, adica cu grad de risc
intre 10%, exclusiv si 25%, inclusiv, conform definitiei acestuia din Norma
privind investirea si evaluarea activelor fondurilor de pensii private.

Gradul de risc se exprima procentual si se calculeaza zilnic, dupa urmatoarea
formula:

Suma Activelor ponderate la risc
Grad Risc =100 -

Activ Total — Sume In Decontare/Tranzit/Rezolvare

Valoarea activelor ponderate la risc se calculeaza aplicand la valoarea de
piata a activelor ponderi in functie de clasa activului si de categoria in care se
incadreaza calificativul de rating al activului, respectiv "investment grade" sau
.,Non-Investment Grade”. Ponderile sunt stabilite conform Normei privind
investirea si evaluarea activelor fondurilor de pensii private.

Administratorul poate proteja portofoliul de investitii al Fondului exeldsiv
impotriva riscului valutar, prin intermediul urmatoarelor instrumente specifice:

exprimata in lei, daca moneda respectiva se depreciaza in raport cu leul.
13.9.3. Riscul de credit este riscul de pierdere care rezulta din fluctuatii
ale bonitatii emitentilor de valori mobiliare, contrapartidelor si oricaror
debitori fata de care este expus Fondul.

Conform raportului dintre risc si randament, un activ cu o calitate mai scazuta
va acorda un randament superior altor active cu calitate mai buna.

13.9.4. Riscul de lichiditate este riscul ca Fondul sa nu poata transforma
intr-o perioada adecvata de timp activele in disponibilitati banesti in
vederea stingerii obligatiilor.

13.9.5. Riscul de concentrare este riscul ca portofoliul de investitii al
Fondului sa fie expus excesiv fata de un anumit activ, emitent, grup de
emitenfi, sector economic, regiune geografica, intermediar,
contrapartida, grupuri de contrapartide aflate in legatura, dupa caz.
13.9.6. Riscul operational si alte riscuri_nefinanciare — administratorul prin
procedurile interne aplicate si a controalelor interne la nivelul tuturor
departamentelor implicate — investitii, financiar si administrare risc — are ca
scop minimalizarea acestor riscuri.

- Art. 13.10. se modifica dupa cum urmeaza:
13.10. BCR PENSII, SAFPP SA va urmari diversificarea portofoliului in
vederea dispersiei riscului $i a mentinerii unui grad adecvat de lichiditate.

- Art. 13.12. se modifica dupa cum urmeaza:

13.12. Din punct de vedere al gradului de risc, fondul se incadreaza in
categoria fond de pensii private cu grad de risc mediu, adica cu grad de risc
intre 10%, exclusiv si 25%, inclusiv, conform definitiei acestuia din Norma
privind investirea si evaluarea activelor fondurilor de pensii private.

Gradul de risc se exprima procentual si se calculeaza zilnic, dupa urmatoarea
formula:

Suma Activelor ponderate la risc
Grad Risc =100 -

Activ Total — Sume In Decontare/Tranzit/Rezolvare

Valoarea activelor ponderate la risc se calculeaza aplicand la valoarea de
piata a activelor ponderi in functie de clasa activului si de categoria in care se
incadreaza calificativul de rating al activului, respectiv "investment grade" sau
.Non-Investment Grade”. Ponderile sunt stabilite conform Normei privind
investirea si evaluarea activelor fondurilor de pensii private.

Administratorul poate proteja portofoliul de investitii al Fondului Tmpotriva
riscului valutar, prin intermediul urmatoarelor instrumente specifice: futures,
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futures, forward, swap; optiuni pentru acoperirea riscului de curs valutar, cu
respectarea prevederilor art. 20 din Norma privind investirea si evaluarea
activelor fondurilor de pensii private, cu modificarile si completarile ulterioare.
Marimea tuturor contractelor aferente instrumentelor financiare utilizate pentru
acoperirea riscului de curs valutar pe o anumita valutd nu poate depasi pe
toata perioada detinerii lor valoarea expunerii portofoliului Fondului fata de
valuta respectiva.

Administratorul incheie tranzaciii de tip forward si swap numai cu banci care
au primit calificativul investment grade sau a caror societate mama a primit
acest calificativ, la data incheierii respectivelor contracte.

13.16. Restrictiile investitionale sunt aprobate de catre Directorat si fac parte
din strategia investitionala stabilita anual si revizuita lunar. Strategia
investifionala se stabileste in funciie de evolutia pietei de capital luand in
considerare cel putin urmatorii parametri:

Alocarea activelor intre clasele de active eligibile;

Orizontul de timp al investitilor;

Evolutia ratelor de dobanda;

Evolutia pietelor financiare;

14.1.1. Comisionul de administrare se compune dintr-un:
i. procent de 4% aplicat la contributiile platite de catre participant, inainte
de convertirea acestora in unitati de fond si
ii. un procent de 2% pe an din activul net total al Fondului;
BCR PENSII, SAFPP SA utilizeaza aceeasi metoda de calcul si de
percepere a comisioanelor de administrare pentru toti participantii la
Fond si anume:
Comisionul de administrare inregistrat in fiecare zi se calculeazad dupa
formula:

forward, swap si optiuni, pentru acoperirea riscului de curs valutar, cu
respectarea prevederilor art. 20 si art. 20° din Norma privind investirea si
evaluarea activelor fondurilor de pensii private, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Marimea tuturor contractelor aferente instrumentelor financiare utilizate pentru
acoperirea riscului de curs valutar pe o anumita valuta nu poate depasi pe
toata perioada detinerii lor valoarea expunerii portofoliului Fondului fata de
valuta respectiva.

Administratorul poate proteja portofoliul de investitii al fondului de
pensii facultative impotriva riscului de dobanda prin tranzactii cu
instrumente financiare derivate de tipul contracte futures si optiuni
realizate numai pe piete reglementate sau cu instrumente financiare
derivate de tipul forward si swap negociate in afara pietei reglementate
pentru acele active care au maturitatea reziduala mai mare de 5 ani
calculata la data incheierii tranzactiei.

Administratorul incheie tranzacitii de tip forward si swap numai cu banci care
au primit calificativul investment grade sau a caror societate mama a primit
acest calificativ, la data incheierii respectivelor contracte.

- Art. 13.16. se modifica dupa cum urmeaza:

13.16. Restrictiile investitionale sunt aprobate de catre Directorat si fac parte
din strategia investitionala stabilita anual si revizuitd periodic. Strategia
investitionala se stabileste in funciie de evolutia pietei de capital luand in
considerare cel putin urmatorii parametri:

Alocarea activelor intre clasele de active eligibile;

Orizontul de timp al investitilor;

Evolutia ratelor de dobanda;

Evolutia pietelor financiare;

- Art. 14.1.1. se modifica dupa cum urmeaza:
14.1.1. Comisionul de administrare se compune dintr-un:

i. procent astfel: 4% (valabil pana la data de 31.08.2016), 3.5% (valabil
incepéand de la data de 01.09.2016 si pana la data de 31.12.2016) si
respectiv 3% (incepadnd de la data de 01.01.2017) aplicat la
contributiile platite de catre participant, inainte de convertirea acestora
n unita{i de fond si

i.un procent de 2% pe an (valabil pana la data de 31.08.2016) si
0,1667%/luna (valabil incepand de la data de 01.09.2016) din activul
net total al Fondului;
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C. adm(t) = (VAN(t) x 2%/numarul de zile din an)

Comisionul de administrare total se va calcula dupa formula:

C. adm = ZC.adm(t)

Comisionul de administrare se constituie prin deducerea unui procent de
2% pe an aplicat la media activului net total al Fondului. Comisionul de
administrare din activul net al Fondului este estimat si inregistrat zilnic n
calculul valorii activului net si regularizat lunar, conform documentelor
justificative.

14.1.5. Pentru auditul sﬁua‘gulor flnan(:lare ale Fondului se va percepe o taxa
anuala de audlt

- Incepand cu anul 2015 taxa de audit este in valoare
de 24.300 lei (inclusiv TVA) Cheltuielile cu taxele de auditare ale fondului de
pensii facultative BCR PLUS sunt inregistrate zilnic si regularizate la data platii
acestora, conform documentelor justificative.

BCR PENSII, SAFPP SA utilizeaza aceeasi metoda de calcul si de
percepere a comisioanelor de administrare pentru tofi participantii la
Fond si anume:

Comisionul de administrare de 2% pe an (valabil pana la data de
31.08.2016) inregistrat n fiecare zi se calculeaza dupa formula:

C. adm(t) = (VAN(t) x 2%/numarul de zile din an)

Comisionul de administrare de 0,1667%/luna (valabil incepand de la
data de 01.09.2016) inregistrat in fiecare zi se calculeaza dupa
formula:

C. adm(t) = (VAN(t) x 0,1667%/numarul de zile din luna)

Comisionul de administrare total se va calcula dupa formula:

C. adm = ZC.adm(t)

Comisionul de administrare se constituie prin deducerea unui procent de
2% pe an (valabil pana la data de 31.08.2016) si 0,1667%/luna
(valabil incepand de la data de 01.09.2016) aplicat la media activului
net total al Fondului. Comisionul de administrare din activul net al
Fondului este estimat si inregistrat zilnic Tn calculul valorii activului net si
regularizat lunar, conform documentelor justificative.

- Art. 14.1.5. Taxa de auditare se modifica dupa cum urmeaza:

14.1.5. Pentru auditul situatiilor financiare ale Fondului se va percepe o taxa
anuala de audit. Incepand cu anul 2015 taxa de audit este in valoare de
24.300 lei (inclusiv TVA). Cheltuielile cu taxele de auditare ale fondului de
pensii facultative BCR PLUS sunt inregistrate zilnic si regularizate la data plaji
acestora, conform documentelor justificative.

in partea simplificata

CUPRINS

1. INFORMATII GENERALE

1.1. PROSPECTUL SCHEMEI DE PENSII FACULTATIVE BCR PLUS

in partea simplificata
Capitolul denumit CUPRINS se modifica dupa cum urmeaza:

CUPRINS

1. INFORMATII GENERALE

1.1. FONDUL SI PROSPECTUL SCHEMEI DE PENSII FACULTATIVE

5/29




BCRS

Pensii

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

1.2.

1.3. ADMINISTRATORUL

1.4. DEPOZITARUL

1.5. AUDITORUL

DEFINITII

MODALITATEA DOBANDIRII CALITATII DE PARTICIPANT LA FOND

3.1. CONDITIl DE ELIGIBILITATE . 5

3.2. MODALITATEA DE ADERARE $1 DE DOBANDIRE A CALITATII
DE PARTICIPANT

INFORMATII PENTRU PARTICIPANTII LA FOND

CONTRIBUTIA LA FOND

CONTUL INDIVIDUAL AL PARTICIPANTULUI

FRANSFORMAREA-CONTRIBUTHLORIN-UNIFATIHDEFONDB

REGIMUL FISCAL AL SUMELOR REPREZENTAND CONTRIBUTIILE
S| AL OPERATIUNILOR FONDULUI

CALCULUL VALORII ACTIVULUI NET SI AL VALORII UNITATII DE
FOND

MODALITATEA DE PLATA A PENSIILOR FACULTATIVE

TRANSFERUL PARTICIPANTILOR INTRE FONDURILE DE PENSII
FACULTATIVE

POLITICA DE INVESTITII
COMISIOANE $I TAXE
RESURSELEHNANCIARE-ALE FONDULWLH

PROCEDURA DE CALCUL A RATEI DE RENTABILITATE A
FONDULUI

OBLIGATIILE DE RAPORTARE $I INFORMARE A
ADMINISTRATORULUI

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

BCR PLUS

1.2. ADMINISTRATORUL

1.3. DEPOZITARUL

1.4. AUDITORUL 5

1.5. AUTORITATEA COMPETENTA

DEFINITII

MODALITATEA DOBANDIRII CALITATII DE PARTICIPANT LA FOND

3.1. CONDITII DE ELIGIBILITATE . 5

3.2. MODALITATEA DE ADERARE $I DE DOBANDIRE A CALITATII DE
PARTICIPANT

INFORMATII PENTRU PARTICIPANTII LA FOND

CONTRIBUTIA LA FOND

CONTUL INDIVIDUAL AL PARTICIPANTULUI

REGIMUL FISCAL AL SUMELOR REPREZENTAND CONTRIBUTIILE SI
AL OPERATIUNILOR FONDULUI

CALCULUL VALORII ACTIVULUI NET SI AL VALORII UNITATII DE FOND
MODALITATEA DE PLATA A PENSIILOR FACULTATIVE; CONDITII
CUMULATIVE PE CARE TREBUIE SA LE INDEPLINEASCA
PARTICIPANTUL/BENEFICIARUL, POTRIVIT LEGII, PENTRU A OBTINE
O PENSIE FACULTATIVA. CONDITIILE DE ACORDARE A
PRESTATIILOR FACULTATIVE iN CAZ DE INVALIDITATE

TRANSFERUL PARTICIPANTILOR INTRE FONDURILE DE PENSII
FACULTATIVE

POLITICA DE INVESTITII

COMISIOANE SI TAXE

PROCEDURA DE CALCUL A RATEI DE RENTABILITATE A FONDULUI
OBLIGATIILE DE RAPORTARE Sl INFORMARE A ADMINISTRATORULUI
PROCEDURA DE MODIFICARE A PROSPECTULUI

GARANTII
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17. PROCEDURA DE MODIFICARE A PROSPECTULUI

18. GARANTII

19.

13- Administratorul Fondului este BCR PENSII, SOCIETATE DE
ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE SA

("Administratorul”, “BCR PENSIlI, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A
FONDURILOR DE PENSII PRIVATE SA” sau “BCR PENSII, SAFPP SA”),
cu sediul in Romania, Bucuresti, Calea Victoriei nr.15, etaj 3, podium, aripa
sud — sud est, sector 3, avand un capital social subscris si varsat de
191.000.000 lei, nr. de Tinregistrare in Registrul Comertului:
J40/12566/29.06.2007, CUI 22028584, nr. 5813 in Registrul ANSPDCP de
evidenta a prelucrarilor de date cu caracter personal, Tel. 021 30 86 503;
Fax 021 232 40 35, adresa de web: www.pensiibcr.ro, e-mail:
pensiibcr@bcr.ro.

Administratorul este autorizat ca administrator al Fondului prin Decizia
CSSPP, in prezent ASF, nr. 887 din data de 11.11.2009 si este inscris in
Registrul ASF sectorul sistemului de pensii private cu codul SAP-RO-
22041021.

44, Depozitarul Fondului este BRD — Groupe Societe Generale S.A.,

In cadrul sectiunii 1. INFORMATII GENERALE se modificd urmatoarele:

- Art. 1.1. se modifica dupa cum urmeaza:

1.1. FONDUL Denumirea fondului de pensii este Fondul de Pensii
Facultative BCR PLUS (denumit in continuare “Fondul BCR PLUS” sau
»Fondul”) si se identifica astfel:

- gradul de risc al fondului de pensii: - risc mediu;

- numarul si data deciziei de autorizare a fondului de pensii: Decizia
CSSPP, in prezent ASF, nr. 15 din data de 29.05.2007 si este inscris in
Registrul ASF sectorul sistemului de pensii private cu codul FP3-1048;

- prospectul schemei de pensii al Fondului de Pensii Facultative BCR PLUS
(,,Prospectul”) a fost autorizat prin Decizia CSSPP, in prezent ASF, nr. 888
din 11.11.2009 si publicat la data de 17.11.2009;

- prospectul schemei de pensii facultative BCR PLUS a fost modificat
conform Deciziei ASF nr. ... si republicat in data de

- Art. 1.2. se elimina si urmatoarele articole se renumeroteaza corespunzator,
astfel:

1.2. Administratorul Fondului este BCR PENSII, SOCIETATE DE
ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE SA ("Administratorul”,
“BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII
PRIVATE SA” sau “BCR PENSII, SAFPP SA”), cu sediul in Roménia, Bucuresti,
Calea Victoriei nr.15, etaj 3, podium, aripa sud — sud est, sector 3, avand un
capital social subscris si varsat de 191.000.000 lei, nr. de finregistrare Tn
Registrul Comerfului: J40/12566/29.06.2007, CUI 22028584, nr. 5813 in
Registrul ANSPDCP de evidenta a prelucrarilor de date cu caracter personal,
Tel. 021 30 86 503; Fax 021 232 40 35, adresa de web: www.pensiibcr.ro, e-
mail: pensiibcr@bcr.ro.

Administratorul este autorizat ca administrator al Fondului prin Decizia CSSPP,
in prezent ASF, nr. 887 din data de 11.11.2009 si este inscris in Registrul ASF
sectorul sistemului de pensii private cu codul SAP-R0-22041021.

1.3. Depozitarul Fondului este BRD — Groupe Societe Generale S.A., inscrisa in
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inscrisa in Registrul ASF sectorul sistemului de pensii private cu codul DEP-
R0O373958/06.02.2007, cod unic de inregistrare 361579, avizata de CSSPP,
in prezent ASF, prin Avizul nr. 2/06.02.2007 (“Depozitarul’), adresa de web:

dlterioare:

4.5. Auditorul Fondului de pensii facultative BCR PLUS este Ernst &
Young Assurance Services SRL, cod unic de inregistrare 11909783,
inscris in Registrul ASF sectorul sistemului de pensii private cu nr. AUD-RO-
11922130, avizat de CSSPP, in prezent ASF, prin Avizul nr. 1 din data de
09.01.2007 (“Auditorul”), adresa de web:http://www.ey.com/ro .

Registrul ASF sectorul sistemului de pensii private cu codul DEP-
R0O373958/06.02.2007, cod unic de inregistrare 361579, avizata de CSSPP, in
prezent ASF, prin Avizul nr. 2/06.02.2007 (“Depozitarul”’), adresa de web:
www.brd.ro.

1.4. Auditorul Fondului de pensii facultative BCR PLUS este Ernst & Young
Assurance Services SRL, cod unic de inregistrare 11909783, inscris in
Registrul ASF sectorul sistemului de pensii private cu nr. AUD-RO-11922130,
avizat de CSSPP, in prezent ASF, prin Avizul nr. 1 din data de 09.01.2007
(“Auditorul”), adresa de web:http://www.ey.com/ro .

1.5. Autoritatea competenta in domeniul reglementarii si supravegherii
sistemului de pensii private din Roménia este Autoritatea de Supraveghere
Financiara, regasita in cuprinsul prezentului document ,ASF” sau
»Autoritatea” (www.asfromania.ro)

In cadrul sectiunii 3. MODALITATEA DOBANDIRII CALITATII DE
PARTICIPANT LA FOND se modificd urmatoarele:

- Art. 3.1. se modifica dupa cum urmeaza:

3.1. Conditii de eligibilitate

Pentru a dobandi calitatea de participant la Fond o persoana trebuie sa
indeplineasca criteriile de eligibilitate prevazute la art. 74 alin. (1) din Legea
nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile si completarile
ulterioare (,Legea nr. 204/2006”). O persoana eligibila devine participant la
un fond de pensii facultative ca urmare a indeplinirii, in mod cumulativ, a
urmatoarelor conditii: a) adera la un fond de pensii facultative prin
semnarea unui act individual de aderare in forma autorizata de Autoritate;
b) are cel putin o contributie virata la fondul de pensii facultative, in
cuantumul minim prevazut in actul individual de aderare incheiat cu
Administratorul de fonduri de pensii facultative autorizat conform
legislatiei in vigoare. Aderarea la Fond reprezinta o optiune individuala,
oferirea de beneficii colaterale unei persoane cu scopul de a o convinge sa
adere sau sa ramana participant fiind interzisa. Administratorul nu poate
refuza semnarea Actului Individual de Aderare niciunei persoane care are
dreptul de a participa la fondul de pensii facultative. Toti Participantii la un
Fond au aceleasi drepturi si obligatii si li se aplica un tratament
nediscriminatoriu. Calitatea de participant la Fond inceteaza inceteaza la
momentul efectuarii platii reprezentand contravaloarea activului personal
net.
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3.2
3.21

3.2.2

3.2.3

3.24

Modalitatea de aderare si de dobandire a calitatii de participant
Aderarea la un fond de pensii facultative este o optiune individuala,
oferirea de beneficii colaterale unei persoane cu scopul de a o
convinge sa adere sau sa ramana participant fiind interzisa.

O persoana eligibila devine participant la un fond de pensii facultative
ca urmare a indeplinirii, Tn mod cumulativ, a urmatoarelor conditii:

a) adera la un fond de pensii facultative prin semnarea unui act
individual de aderare in forma autorizata de ASF;

b) are cel putin o contributie viratd la fondul de pensii facultative, in
minimum cuantumului prevazut in actul individual de aderare incheiat
cu un administrator de fonduri de pensii facultative autorizat conform
legislatiei in vigoare.

Potentialul participant va fi informat de catre Administrator, prin
intermediul agentului de marketing, despre confinutul si termenii

prospectului schemei de pensii facultative, mai—ales—in—privinta

Actul individual de aderare este un contract scris, Tncheiat intre
persoana fizicd si BCR PENSII, SAFPP SA si contine acordul

- Art. 3.2. se modifica dupa cum urmeaza:

3.2. Modalitatea de aderare si de dobandire a calitatii de participant

3.2.1 Aderarea la un fond de pensii facultative este o optiune individuala,
oferirea de beneficii colaterale unei persoane cu scopul de a o convinge
sa adere sau sa ramana participant fiind interzisa.

O persoana eligibila devine participant la un fond de pensii facultative ca
urmare a indeplinirii, in mod cumulativ, a urmatoarelor conditii:

a) adera la un fond de pensii facultative prin semnarea unui act individual
de aderare in forma autorizatd de ASF;

b) are cel putin o contributie virata la fondul de pensii facultative, n
minimum cuantumului prevazut in actul individual de aderare incheiat cu
un administrator de fonduri de pensii facultative autorizat conform
legislatiei in vigoare.

3.2.3. Potentialul participant va fi informat de catre Administrator, prin intermediul
agentului de marketing, despre continutul si termenii prospectului schemei de
pensii facultative, care va inméana gratuit un exemplar al prospectului
simplificat, sau la cerere un exemplar al prospectului detaliat, persoanei
care adera, in conformitate cu reglementéarile in vigoare si va preda
persoanei eligibile un exemplar original si semnat al actului individual de
aderare.

3.2.2

3.2.4. Actul individual de aderare este un contract scris, incheiat intre persoana
fizica si BCR PENSII, SAFPP SA si contine acordul persoanei de a fi parte la
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persoanei de a fi parte la contractul de societate civila, la contractul de
administrare si la prospectul schemei de pensii, precum si faptul ca a

4.1. Principalele drepturi si obligatii ale participantilor care au aderat la Fond
sunt reglementate de Lege si normele emise in aplicarea acesteia. Tofi
participantii la un fond de pensii facultative au aceleasi drepturi si obligatii si
li se aplica un tratament nediscriminatoriu.

5. CONTRIBUTIA LA FOND
51O ibutile_la_Eondul_d i facultative BCR_PLUS bil

5.2. Contributia la Fond poate fi de pana la 15% din venitul salarial brut
lunar sau din venitul asimilat acestuia, dar nu mai putin de 35 lei/luna.
5.3: Contributia prevazuta la alin. 5:2. poate fi impartita intre angajat si
angajator, potrivit prevederilor stabilite prin contractul colectiv de
munca sau, in lipsa acestuia, pe baza unui protocol incheiat cu
reprezentantii angajatilor. Angajatorul constituie si vireaza lunar
contributia datorata de fiecare angajat care a aderat la Fondul de

contractul de societate civila, la contractul de administrare si la prospectul
schemei de pensii, precum si faptul ca a acceptat continutul acestora.

In cadrul sectiunii 4. INFORMATII PENTRU PARTICIPANTII LA FOND se
modifica urmatoarele:

- Art. 4.1. se modifica dupa cum urmeaza:

4.1. Principalele drepturi si obligatii ale participantilor care au aderat la Fond sunt
reglementate de Legea nr. 204/2006 si normele emise in aplicarea acesteia.
Toti participantii la un fond de pensii facultative au aceleasi drepturi si obligatii si
li se aplica un tratament nediscriminatoriu.

In cadrul sectiunii 5. CONTRIBUTIA LA FOND se modifica urmatoarele:

5. CONTRIBUTIA LA FOND

5.1. Contributia la Fond poate fi de pana la 15% din venitul salarial brut lunar

sau din venitul asimilat acestuia, dar nu mai putin de 35 lei/luna.

5.2. Contributia prevazuta la alin. 5.1. poate fi impar{ita Tntre angajat si
angajator, potrivit prevederilor stabilite prin contractul colectiv de munca
sau, in lipsa acestuia, pe baza unui protocol incheiat cu reprezentantii
angajatilor. Angajatorul constituie i vireaza lunar contributia datorata de
fiecare angajat care a aderat la Fondul de pensii facultative BCR PLUS,
pe baza copiei actului individual de aderare la Prospectul schemei de
pensii facultative BCR PLUS incheiat cu BCR PENSII, SAFPP SA, pus la
dispozitia sa de catre angajat.

5.3. Contributia se plateste in contul colector al Fondului indicat de
Administrator. Pentru nevirarea la termen a contributiilor, BCR PENSII,
SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII PRIVATE
SA nu va calcula penalitati de intarziere.
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pensii facultative BCR PLUS, pe baza copiei actului individual de
aderare la Prospectul schemei de pensii facultative BCR PLUS
incheiat cu BCR PENSII, SAFPP SA, pus la dispozitia sa de catre
angajat.

Contributia se plateste in contul colector al Fondului indicat de
Administrator. Pentru nevirarea la termen a contributiilor, BCR PENSII,
SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII
PRIVATE SA nu va calcula penalitati de intarziere.

Persoana eligibila datoreaza fondului de pensii facultative BCR PLUS,
de la data semnarii actului individual de aderare, contributia n
cuantumul minim prevazut in actul individual de aderare. Daca in
termen de 6 luni de la data semnarii actului individual de aderare,
persoana eligibila si/sau angajatorul nu vireaza prima contributie catre
fondul de pensii facultative, actul individual de aderare devine nul de

drept. Administratorulva-arhiva-si-pastra-toate-actele-individuale-de

Administratorul va converti in unitati de fond sumele de bani platite de
catre participant intr-un cuantum cel putin egal cu suma inscrisa in
actul individual de aderare la contributia proprie a participantului.
Administratorul va converti in unitati de fond sumele de bani platite de
catre angajator intr-un cuantum cel putin egal cu suma inscriséd in
actul individual de aderare la contributia proprie a angajatorului. Tn
cazul in care se incaseaza in contul colector al Fondului 0 suma mai
mica decat suma stabilita prin actul individual de aderare,
Administratorul depune toate diligentele necesare in vederea
solutionarii situatiei aparute, in termen de 4 zile lucratoare de la data
incasarii acesteia in contul colector, in caz contrar suma astfel platita
fiind restituita integral platitorului.

Valoarea totala a contributiei fiecarui participant la Fond se stabileste
prin actul individual de aderare. Valoarea acesteia nu poate fi mai
mica de 35 de lei/lund si nu va depasi limita maxima a contributiei

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Persoana eligibila datoreaza fondului de pensii facultative BCR PLUS, de
la data semnarii actului individual de aderare, contributia in cuantumul
minim prevazut in actul individual de aderare. Daca in termen de 6 luni de
la data semnarii actului individual de aderare, persoana eligibila si/sau
angajatorul nu vireaza prima contributie catre fondul de pensii facultative,
actul individual de aderare devine nul de dreptAdministratorul va converti
in unitati de fond sumele de bani platite de catre participant intr-un
cuantum cel putin egal cu suma inscrisa in actul individual de aderare la
contributia proprie a participantului. Administratorul va converti in unitati de
fond sumele de bani platite de catre angajator intr-un cuantum cel putin
egal cu suma inscrisa in actul individual de aderare la contributia proprie a
angajatorului. Tn cazul in care se incaseaza in contul colector al Fondului o
suma mai mica decat suma stabilita prin actul individual de aderare,
Administratorul depune toate diligentele necesare in vederea solutionarii
situatiei aparute, in termen de 4 zile lucratoare de la data incasarii
acesteia in contul colector, in caz contrar suma astfel platita fiind restituita
integral platitorului.

Sumele incasate in contul colector al Fondului se aloca de catre
Administrator in urmatoarea ordine:

1. in contul contributiei lunare curente;

2. In contul contributiilor aferente unor eventuale luni restante in
cuantum egal cu valoarea acestora. Eventuala diferenta dintre suma
incasata si suma ce a putut fi astfel alocata pe luni restante se va
converti in unitati de fond impreuna cu ultima contributie convertita
conform prezentului punct.

3. Daca suma incasata este mai mica decat orice suma lunara
restanta datorata de participant, suma se returneaza.

Valoarea totald a contributiei fiecarui participant la Fond se stabileste prin
actul individual de aderare. Valoarea acesteia nu poate fi mai mica de 35
de lei/luna si nu va depési limita maxima a contributiei prevazute de Legea
nr. 204/2006, respectiv 15% din venitul salarial brut lunar sau din venitul
asimilat acestuia al participantului. Participantul poate, in orice moment, sa
modifice valoarea totalda a contributiei stabilite prin actul individual de
aderare, Tn acest caz notificand administratorul prin orice mijloc ce poate fi
probat ulterior (notificare scrisa, e-mail, telefon inregistrat, etc.) cel tarziu
la data efectudrii platii.

Angajatorul poate, in orice moment, sa modifice nivelul contributiei proprii
la fondul de pensii facultative, instiinfand administratorul si angajatul, cel
tarziu la data platii contributiei, prin orice mijloc ce poate fi probat ulterior
(notificare scrisa, e-mail, telefon Tnregistrat, etc.).

Angajatorul trebuie, In situatia Tn care constituie si vireaza contributia la
Fond, sa notifice in scris BCR PENSII, SAFPP SA cu privire la
suspendarea sau incetarea platii contributiei proprii sau a participantului,
cu cel putin 30 de zile calendaristice Tnainte de data suspendarii sau
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prevazute de Lege, respectiv 15% din venitul salarial brut lunar sau
din venitul asimilat acestuia al participantului. Participantul poate, n
orice moment, s& modifice valoarea totald a contributiei stabilite prin
actul individual de aderare, in acest caz notificAnd administratorul prin
orice mijloc ce poate fi probat ulterior (notificare scrisa, e-malil, telefon
inregistrat, etc.) cel tarziu la data efectuarii platii.

5.9. Angajatorul poate, In orice moment, sa modifice nivelul contributiei
proprii la fondul de pensii facultative, instiintdind administratorul si
angajatul, cel tarziu la data platii contributiei, prin orice mijloc ce poate
fi probat ulterior (notificare scrisa, e-mail, telefon inregistrat, etc.).

5:10- Angajatorul trebuie, in situatia in care constituie si vireaza contributia
la Fond, sa notifice in scris BCR PENSII, SAFPP SA cu privire la
suspendarea sau Tincetarea plati contributiei proprii sau a
participantului, cu cel putin 30 de zile calendaristice Tnainte de data
suspendarii sau Tncetarii platii contributiilor. Notificarea cu privire la
suspendarea sau incetarea platii contributiei nu va afecta in nici un fel
activul personal al participantului. Participantul si angajatorul, dupa
caz, pot relua plata contributiei Tn orice moment, reluarea platii
reprezentand acordul participantului/ angajatorului cu privire la
reluarea platii.

5.41. Suspendarea contributiei proprii a angajatorului poate avea loc si in
situatia Tn care angajatorul, nu fsi indeplineste obligatia de plata a
contributiei proprii stabilite prin actul individual de aderare pentru o
perioada mai mare de 3 luni consecutive de la data scadentei
obligatiei si nu a notificat anterior scadentei, in scris, BCR PENSII,
SAFPP SA asupra suspendarii in conformitate cu cele descrise
anterior. Suspendarea contributiei angajatorului Tn caz de
neindeplinire a obligatiei de platd nu aduce atingere calitatii de
participant sau activului personal al acestuia. BCR PENSII, SAFPP SA
va informa, Tn scris, participantul si angajatorul, dupa caz, si ASF in
cel mult 30 zile calendaristice despre suspendarea contributiei ca
urmare a neindeplinirii obligatiei de plata si despre posibilitatea reluarii
platii contributjei.

522 Participantul la Fond, care a fost detasat intr-o alta t{ara, are dreptul la
continuarea platii contributiilor pe durata detasarii sale. Participantii si
beneficiarii la un fond de pensii facultative au dreptul la egalitate de
tratament si in cazul schimbarii locului de munca, a domiciliului sau
resedintei intr-o alta tara, stat membru al Uniunii Europene ori
apartinand Spatiului Economic European. In cazul schimbaérii locului
de munca, a domiciliului sau resedintei intr-o alta tara, participantii
opteaza intre a plati Tn continuare contributiile la un fond de pensii
facultative din Romania sau a plati contributii la un alt fond de pensii.

5.9.

5.10.

5.11.

incetarii platii contributiilor. Notificarea cu privire la suspendarea sau
incetarea platii contributiei nu va afecta in nici un fel activul personal al
participantului. Participantul si angajatorul, dupa caz, pot relua plata
contributiei Tn orice moment, reluarea plati reprezentdnd acordul
participantului/ angajatorului cu privire la reluarea platii.

Suspendarea contributiei proprii a angajatorului poate avea loc si in
situatia in care angajatorul, nu fsi indeplineste obligatia de plata a
contributiei proprii stabilite prin actul individual de aderare pentru o
perioada mai mare de 3 luni consecutive de la data scadentei obligatiei si
nu a notificat anterior scadentei, in scris, BCR PENSII, SAFPP SA asupra
suspendarii in conformitate cu cele descrise anterior. Suspendarea
contributiei angajatorului in caz de neindeplinire a obligatiei de plata nu
aduce atingere calitatii de participant sau activului personal al acestuia.
BCR PENSII, SAFPP SA va informa, in scris, participantul si angajatorul,
dupa caz, si ASF in cel mult 30 zile calendaristice despre suspendarea
contributiei ca urmare a neindeplinirii obligatiei de platda si despre
posibilitatea reluarii platii contributiei.

Participantul la Fond, care a fost detasat intr-o alta tara, are dreptul la
continuarea platii contributilor pe durata detasarii sale. Participantii si
beneficiarii la un fond de pensii facultative au dreptul la egalitate de
tratament si in cazul schimbarii locului de munca, a domiciliului sau
resedintei intr-o alta tara, stat membru al Uniunii Europene ori apartinand
Spatiului Economic European. In cazul schimbaérii locului de munca, a
domiciliului sau resedintei intr-o alta tara, participantii opteaza intre a plati
in continuare contributiile la un fond de pensii facultative din Romania sau
a plati contributii la un alt fond de pensii.

Modificarea, suspendarea, incetarea sau reluarea contributiilor de
catre participant sau de catre angajator se realizeaza fara ca activul
personal al participantului pentru care se plateste si calitatea de
participant sa fie afectate.

- Sectiunea 7. TRANSFORMAREA CONTRIBUTIILOR iN UNITATI DE FOND
se elimina iar urmatoarele sectiuni se renumeroteaza corespunzator.
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10-MODALITATEA DE PLATA A PENSIILOR FACULTATIVE

- Sectiunea 10. MODALITATEA DE PLATA A PENSIILOR FACULTATIVE se
modifica astfel:

9. MODALITATEA DE PLATA A PENSIEI FACULTATIVE; CONDITII
CUMULATIVE PE CARE TREBUIE SA LE INDEPLINEASCA
PARTICIPANTUL/BENEFICIARUL, POTRIVIT LEGII, PENTRU A OBTINE O
PENSIE FACULTATIVA. CONDITIILE DE ACORDARE A PRESTATIILOR
FACULTATIVE IN CAZ DE INVALIDITATE

1) Activul personal este folosit numai pentru obtinerea unei pensii
facultative.

2) Dreptul la pensia facultativa se deschide la cererea participantului, cu
indeplinirea urmatoarelor conditii cumulative:

a) participantul a implinit varsta de 60 (saizeci) de ani;

b) au fost platite minimum 90 (nouazeci) de contributii lunare;

c) activul personal este cel putin egal cu suma necesara obtinerii pensiei
facultative minime prevazute prin normele adoptate de Autoritate.
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3) Se excepteaza de la prevederile articolului precedent situatiile in care:

i) participantul nu indeplineste una dintre conditiile prevazute la literele b)
si c) ale articolului precedent, caz in care primeste suma existenta in
contul sau ca plata unica;

ii) participantul beneficiaza de pensie de invaliditate pentru afectiuni care
nu mai permit reluarea activitatii, definite potrivit Legii numarul 263/2010
privind privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, caz in care poate obtine:

1. suma existentd in contul sdu ca platd unica, daca nu indeplineste
conditia prevazuta la litera c) a articolului precedent, conform normelor
adoptate de Autoritate;

2. o pensie facultativa ale carei conditii si termene sunt stabilite prin lege
speciala privind organizarea si functionarea sistemului de plata a pensiilor
reglementate si supravegheate de Autoritate daca indeplineste conditia
prevazuta la litera c) a articolului precedent;

iii) decesul participantului a survenit inainte de depunerea cererii pentru
obtinerea unei pensii facultative, caz in care suma din cont se plateste
beneficiarilor, in conditiile si in cuantumul stabilite prin actul individual de
aderare si prin actul de succesiune;

iv) decesul participantului a survenit dupa deschiderea dreptului la pensia
facultativa, caz in care sumele aferente se platesc catre persoana
nominalizata;

v) decesul participantului a survenit dupa deschiderea dreptului la pensia
facultativa si acesta nu a ales un tip de pensie facultativa cu componenta
de supravietuitor, caz in care sumele aferente se platesc beneficiarilor.

4) Daca un participant inceteaza plata contributiei, acesta isi pastreaza
drepturile, conform regulilor Prospectului schemei de pensii facultative, cu
exceptia cazului in care a solicitat un transfer de lichiditati banesti catre un
alt fond de pensii facultative. Conform Legii, in termen de 3 (trei) ani de la
intrarea in vigoare a acesteia, se adopta legea speciala privind organizarea
si functionarea sistemului de plata a pensiilor reglementate si
supravegheate de Autoritate.
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b Furzord o ved rorid

11  TRANSFERUL PARTICIPANTILOR INTRE FONDURILE DE PENSII
FACULTATIVE

- Sectiunea 11. TRANSFERUL PARTICIPANTILOR INTRE FONDURILE DE
PENSII FACULTATIVE se modifica astfel:

10. TRANSFERUL PARTICIPANTILOR INTRE FONDURILE DE PENSII
FACULTATIVE

10.1. Un participant se poate transfera la un alt fond de pensii facultative
daca indeplineste cumulativ urmatoarele conditii: a) a depus o cerere de
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blicatii
12.2. Adm|n|strat0rul fonduldi—BCRPENSH-—SAFPP-SA va mentine o

perspectiva pe termen mediu si lung in definirea si evaluarea strategiilor

transfer la Administrator si b) a dobandit calitatea de participant la noul
fond de pensii facultative conform normei privind participantii la un fond
de pensii facultative, cu modificarile si completirile ulterioare. in cazul in
care transferul la un nou fond de pensii facultative se realizeaza mai
devreme de 2 (doi) ani de la data aderarii la Fond, Administratorul va
percepe penalitati de transfer. Penalitatea de transfer se determina ca
procent aplicat activului personal al participantului si este in cuantum de
5%

in cadrul sectiunii 12. POLITICA DE INVESTITII se modifica urmatoarele:

11.1. Administratorul va mentine o perspectiva pe termen mediu si lung in
definirea si evaluarea strategiilor investitionale. Investirea activelor se va efectua
in interesul participantilor si al beneficiarilor, intr-un mod care sa asigure
securitatea, calitatea, lichiditatea si profitabilitatea lor in conformitate cu gradul
de risc al Fondului.

11.2. Autorizarea de catre ASF a prospectului schemei de pensii facultative al

18/29




BCRS

Pensii

investitionale. Investirea activelor se va efectua in interesul participantilor si
al beneficiarilor,
Iichiditatea Si

intr-un mod care sa aS|gure securltatea calltatea
profltabllltatea lor.

in conformltate cu gradul de risc al #ondulw

12.3. Autorizarea de catre ASF a prospectului schemei de pensii facultative
al Fondului nu reprezintda o garantie pentru realizarea obiectivelor
investitionale ale Fondului. Participarea la Fond comporta atat avantajele
care i sunt specifice, cat si riscul nerealizarii obiectivelor investitiilor, inclusiv
al unor pierderi pentru participant.

Performantele anterioare ale Fondului nu reprezinta o garantie a realizarilor
viitoare. Autorizarea de catre ASF a prospectului schemei de pensii
facultative al Fondului nu implica in nici un fel aprobarea, evaluarea sau
garantarea de catre ASF a calitatii plasamentului in instrumente financiare.
12.4 Activele fondului sunt investite intr-o structura mixta de clase de active,
conform Legii, Normei privind investirea si evaluarea activelor fondurilor de
pensii private si prezentului Prospect. Pietele financiare in care sunt investite
activele fondului pot fi: piata monetara, piata primara si secundara bancara

sf—pletele reglementate Eendm—peate—m#esn—fé%—a—se—mmta—m—&rmatea;ele

12.5. Activele fondului vor fi investite intr-un singur emitent (cumulat pe
fiecare categorie de active ale acestuia) fara a depasi in total 5%, precum si
in activele unui grup de emitenti si persoanele afiliate acestora, fara a depasi

in total 10%. Administrarea-activelorfondului-de-pensii-facultative-se-va-face

Fondului nu reprezinta o garantie pentru realizarea obiectivelor investitionale ale
Fondului. Participarea la Fond comporta atat avantajele care fi sunt specifice, cat
si riscul nerealizarii obiectivelor investifiilor, inclusiv al unor pierderi pentru
participant.

Performantele anterioare ale Fondului nu reprezintd o garantie a realizarilor
viitoare. Autorizarea de catre ASF a prospectului schemei de pensii facultative al
Fondului nu implica Tn nici un fel aprobarea, evaluarea sau garantarea de catre
ASF a calitatii plasamentului in instrumente financiare.

Activele fondului sunt investite intr-o structura mixta de clase de active,
conform Legii nr. 204/2006, Normei privind investirea si evaluarea activelor
fondurilor de pensii private si prezentului Prospect. Pietele financiare in care
sunt investite activele fondului pot fi: piata monetara, piata primara si
secundara bancara, pietele reglementate, precum si alte piete, conform
prevederilor legislatiei in vigoare. Administratorul poate investi activele
fondului pe pietele din Romania, Uniunea Europeana, Spatiul Economic
European sau pe pietele din state terte cu respectarea legislatiei in
vigoare.

11.3. Activele fondului vor fi investite intr-un singur emitent (cumulat pe fiecare
categorie de active ale acestuia) fara a depasi in total 5%, precum si in
activele unui grup de emitenti si persoanele afiliate acestora, fara a depasi in
total 10%.

11.4. Avand in vedere profilul de risc, Fondul are un grad de risc intre 10%,
exclusiv si 25%, inclusiv, incadrandu-se conform reglementarilor legale in
vigoare, in categoria fondurilor de pensii de risc mediu.

11.5. Structura activelor fondului va fi in conformitate cu prevederile aplicabile
din Legea nr. 204/2006 si prevederile aplicabile din Norma privind investirea si
evaluarea activelor fondurilor de pensii private, respectand urmatoarele categorii
de instrumente si variatii:
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12.6- Avand in vedere profilul de risc, Fondul de-pensii-facultative BCR-Plus
are un grad de risc intre 10%, exclusiv si 25%, inclusiv, incadrandu-se
conform reglementarilor legale in vigoare, in categoria fondurilor de pensii
de risc mediu.

127 Structura activelor fondului va fi In conformitate cu prevederile
aplicabile din Legea 204/2006 si prevederile aplicabile din Norma privind
investirea si evaluarea activelor fondurilor de pensii private, respectand
urmatoarele categorii de instrumente si variatji:
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tord inchic do fi-sau ETC:

12.9: Riscurile asociate structurii de portofoliu

12.9-1 Riscul de piatd (riscul sistemie) este riscul general care afecteaza
orice tip de investitie sau tip de activ. Evolutia preturilor valorilor mobiliare
este determinata in general de tendinfa pietelor financiare si de situatia
economica a emitentilor din portofoliu care si ei la randul lor sunt influentati
de situatia economiei globale si de conditile economice/politice din tarile Tn
care opereaza. Acest risc nu se poate elimina prin diversificare, iar in tarile
emergente, cum este si cazul Romaéniei, riscul de piata este relativ mare.

- Art. 12.9. se modifica dupa cum urmeaza:

11.6 Riscurile asociate structurii de portofoliu

11.6.1 Riscul de piaté (riscul sistematic) este riscul general care afecteaza orice
tip de investitie sau tip de activ. Evolutia preturilor valorilor mobiliare este
determinata in general de tendinta pietelor financiare si de situatia economica a
emitentilor din portofoliu care si ei la randul lor sunt influentati de situatia
economiei globale si de conditiile economice/politice din tarile in care opereaza.
Acest risc nu se poate elimina prin diversificare, iar in {arile emergente, cum este
si cazul Romaniei, riscul de piata este relativ mare.

11.6.2. Riscul specific emitentului este riscul legat de instrumentele unui anumit
emitent. In dinamica pietelor financiare, evenimentele care afecteazi doar un
anumit emitent pot afecta si valoarea instrumentelor emise de emitentul
respectiv. Riscul specific este redus prin diversificare, dar chiar si o diversificare
foarte prudenta nu-l poate elimina n totalitate.
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anumit emitent. In dinamica pietelor financiare, evenimentele care
afecteaza doar un anumit emitent pot afecta si valoarea instrumentelor
emise de emitentul respectiv. Riscul specific este redus prin diversificare,
dar chiar si o diversificare foarte prudenta nu-I poate elimina in totalitate.

02 b e et g ey

nimali . 5
12.10. BCRPENSH.—SAFPP-SA va urmari diversificarea portofoliului in
vederea dispersiei riscului si a mentinerii unui grad ereseut de lichiditate.

11.7. Riscurile asociate structurii de portofoliu sunt: riscul de pret al
actiunilor, riscul de rata a dobanzii, riscul valutar, riscul de credit, riscul de
lichiditate, riscul de concentrare.

11.8. Administratorul va urmari diversificarea portofoliului in vederea dispersiei
riscului si @ mentinerii unui grad adecvat de lichiditate.

11.9. Administratorul poate proteja portofoliul de investitii al Fondului impotriva
riscului valutar prin intermediul urmatoarelor instrumente specifice: futures,
forward, swap si optiuni, pentru acoperirea riscului de curs valutar, cu
respectarea prevederilor art. 20 si art. 20 din Norma privind investirea si
evaluarea activelor fondurilor de pensii private, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Marimea tuturor contractelor aferente instrumentelor financiare utilizate pentru
acoperirea riscului de curs valutar pe o anumita valuta nu poate depasi pe toata
perioada detinerii lor valoarea expunerii portofoliului Fondului fata de valuta
respectiva.

Administratorul poate proteja portofoliul de investitii al fondului de pensii
facultative impotriva riscului de dobénda prin tranzactii cu instrumente
financiare derivate de tipul contracte futures si optiuni realizate numai pe
piete reglementate sau cu instrumente financiare derivate de tipul forward
si swap negociate in afara pietei reglementate pentru acele active care au
maturitatea rezidualda mai mare de 5 ani calculatda la data incheierii
tranzactiei.
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Administratorul poate proteja portofoliul de investiti al Fondului exclusiv
impotriva riscului valutar prin intermediul urmatoarelor instrumente specifice:
futures, forward, swap; optiuni pentru acoperirea riscului de curs valutar, cu
respectarea prevederilor art. 20 din Norma privind investirea si evaluarea
activelor fondurilor de pensii private, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Marimea tuturor contractelor aferente instrumentelor financiare utilizate
pentru acoperirea riscului de curs valutar pe o anumita valutd nu poate
depasi pe toata perioada detinerii lor valoarea expunerii portofoliului
Fondului fata de valuta respectiva.
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Bicoul dolichidi folul-de-acfiuni va-fr evaluat

- Sectiunea 13. COMISIOANE $I TAXE se modificd dupa cum urmeaza:

12. COMISIOANE SI TAXE

12.1. Obligatiile Fondului sunt: comisionul de administrare, comisioane de
depozitare si de custodie, comisioane de tranzactionare, comisioane bancare si
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13. COMISIOANE $I TAXE

43:1 Obligatiile Fondului sunt: comisionul de administrare, comisioane de
depozitare si de custodie, comisioane de tranzactionare, comisioane
bancare si taxa de audit.

1322 Comisionul de administrare se compune dintr-un;
i. procent de 4% aplicat la contributiile platite de catre participant,

fnainte de convertirea acestora in unitati de fond si

ii. un procent de 2% pe an din activul net total al Fondului;

BCR_PENSH._SAEPP. SA_uti . I loul_sid

1312 Comisioane de depozitare si de custodie, dupa cum urmeaza:
i. comisioane de depozitare: pana la 0.10% pe an din valoarea
activului total net
ii. comision pentru pastrarea Tn siguranta a valorilor mobiliare ce se va
calcula zilnic ca procent unic din activul net aferent zilei precedente
astfel incat sa nu sedepaseasca urmatoarea structura de costuri
aplicate fiecarei clase de active;

- Pentru piata locala: pana la 0,035% pe an, aplicat la valoarea
medie actualizata lunara a portofoliului de valori mobiliare aflat
in contul de custodie;

- Pentru pietele straine :

o Piete mature pana la 0,035% pe an, calculat la valoarea

medie a portofoliului din luna respectiva aflat in custodie

o Piete emergente: pana la 0,35% pe an, calculat la

valoarea medie a portofoliului din luna respectiva aflat in
custodie

taxa de audit.
12.1.1. Comisionul de administrare se compune dintr-un:

i. procent astfel: 4% (valabil pana la data de 31.08.2016), 3.5% (valabil
incepand de la data de 01.09.2016 si pana la data de 31.12.2016) si
respectiv. 3% (incepadnd de la data de 01.01.2017) aplicat la
contributiile platite de catre participant, inainte de convertirea acestora in
unitati de fond si

ii. un procent de 2% pe an (valabil pana la data de 31.08.2016) si
0,1667%/luna (valabil incepand de la data de 01.09.2016) din activul
net total al Fondului;

12.1.2. Comisioane de depozitare si de custodie, dupa cum urmeaza:
i. comisioane de depozitare: pana la 0.10% pe an din valoarea activului
total net
ii. comision pentru pdastrarea in siguranta a valorilor mobiliare ce se va
calcula zilnic ca procent unic din activul net aferent zilei precedente
astfel incat sa nu sedepaseasca urmatoarea structura de costuri aplicate
fiecarei clase de active;

- Pentru piata locala: pana la 0,035% pe an, aplicat la valoarea medie
actualizata lunara a portofoliului de valori mobiliare aflat in contul de
custodie;

- Pentru pietele straine :

o Piete mature pana la 0,035% pe an, calculat la valoarea
medie a portofoliului din luna respectiva aflat in custodie
o Piete emergente: pana la 0,35% pe an, calculat la valoarea
medie a portofoliului din luna respectiva aflat in custodie
12.1.3. Comisioane de tranzactionare, in functie de piata pe care sunt
tranzactionate instrumentele financiare.
12.1.4. Comisioane bancare, in conformitate cu documentele justificative.
In situatia in care, datoritd instructiunilor Administratorului, Depozitarul este
comisionat de catre sistemele de compensare-decontare si registru, acestea se
vor refactura Fondului. Asupra comisioanelor pentru care legea prevede
aplicarea de TVA, se va aplica cota de TVA. Comisioanele mentionate mai sus
sunt cele din contractul de depozitare incheiat intre Administrator si Depozitarul
Fondului.
12.1.5. Taxa de auditare
Pentru auditul situatiilor financiare ale Fondului se va percepe o taxa anuala de
audit. Incepand cu anul 2015 taxa de audit este in valoare de 24.300 lei (inclusiv
TVA). Cheltuielile cu taxele de auditare ale fondului de pensii facultative BCR
PLUS sunt inregistrate zilnic si regularizate la data plati acestora, conform
documentelor justificative.
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13:2.3 Comisioane de tranzactionare, dupa-cum-urmeaza:

F. . . | ’ . |. . I . I: ~ - | Io;
1314 Comisioane bancare, dupad-cum-urmeaza:
AP uni-pri o d o la BRE
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In situatia in care, datoritd instructiunilor Administratorului,
Depozitarul este comisionat de catre sistemele de compensare-
decontare si registru, acestea se vor refactura Fondului. Asupra
comisioanelor pentru care legea prevede aplicarea de TVA, se va
aplica cota de TVA. Comisioanele mentionate mai sus sunt cele din
contractul de depozitare incheiat intre Administrator si Depozitarul
Fondului.
1315 Taxa de auditare
Pentru auditul situatiilor financiare ale Fondului se va percepe o taxa anuala
de audit. Taxa-de-audit-valabila-pentru-anul-2014 este-invaloare-de 27.000
lei-{inelusiv-PVA): Incepand cu anul 2015 taxa de audit este in valoare de
24.300 lei (inclusiv TVA). Cheltuielile cu taxele de auditare ale fondului de
pensii facultative BCR PLUS sunt inregistrate zilnic si regularizate la data
platii acestora, conform documentelor justificative.

15. OBLIGATILE DE RAPORTARE Sl INFORMARE ALE
ADMINISTRATORULUI
45:1  Obligatii de raportare ale administratorului

- Sectiunea 15. OBLIGATIILE DE RAPORTARE $I INFORMARE ALE
ADMINISTRATORULUI se modifica dupa cum urmeaza:

14. OBLIGATIILE DE RAPORTARE Si INFORMARE ALE
ADMINISTRATORULUI

14.1. Obligatii de raportare ale administratorului:

La semnarea Actului Individual de Aderare orice Participant este informat
de un agent de marketing asupra conditiilor din Prospectul Schemei de
Pensii Facultative, asupra drepturilor si obligatiilor partilor implicate,
asupra riscurilor financiare, tehnice si de alta natura, precum si despre
natura si distribuirea acestor riscuri.

Participantul are dreptul sa-i fie puse la dispozifie situatiile financiare si
rapoartele anuale ale Administratorului, cat si informatii detaliate si de
substanta despre declaratia privind politica de investitii, riscul investitiei,
gama de optiuni de investitii, daca este cazul, portofoliul existent de
investitii si informatii privind expunerea la gradul de risc si costurile legate
de investitii.

Administratorul publica pe pagina proprie de internet cel mai tarziu la data
de 31 mai a fiecarui an un raport anual de informare a participantilor cu
informatii corecte si complete despre activitatea desfasurata in anul
calendaristic precedent.

contabile-in-vigoare:; Administratorul transmite in scris, gratuit, fiecarui participant si beneficiar,
b)—situatile—financiare—anuale—ale—administratorului—conform | la ultima adresa de corespondenta comunicata, pana la data de 15 mai a
reglementarilorcontabile-in-vigoare- fiecarui an, o scrisoare de informare cu date despre situatia activului
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personal al participantului la data de 31 decembrie a anului precedent.
Administratorul publica pe pagina proprie de internet urmatoarele
informatii si rapoarte:

a) anual, in termen de 5 zile lucratoare de la transmiterea lor la Autoritate,
situatiile financiare anuale ale Fondului, conform reglementarilor contabile
in vigoare si situatiile financiare anuale ale Administratorului, conform
reglementarilor contabile in vigoare;

b) semestrial, in termen de 5 zile lucratoare de la transmiterea lor la
Autoritate, raportarile contabile semestriale ale Fondului, conform
reglementarilor contabile in vigoare si raportarile contabile semestriale ale
Administratorului, conform reglementarilor contabile in vigoare;

c) lunar, in termen de 10 zile lucratoare de la expirarea lunii anterioare,
urmatoarele informatii:

a) numarul total de participanti ai Fondului si structura acestora pe grupe
de sex si varste, respectiv: pana la 19 ani, intre 20-24 ani, intre 25 - 29 ani,
intre 30-34 ani, intre 35-39 ani, intre 40- 44 ani, intre 45-49 ani, intre 50 - 54
ani, intre 55 - 59 ani, 60 - 64 ani si peste 65 ani;

b) valoarea contributiilor brute incasate de Fond;

c) structura portofoliului de investitii; - saptamanal, pentru activitatea
Fondului, Administratorul are obligatia de a publica pe pagina proprie de
web, in fiecare zi de marti, pentru ziua de vineri a precedentei saptamani,
urmatoarele informatii:

e valoarea activului total al Fondului;

e valoarea activului net al Fondului;

e numarul total de unitati de fond al Fondului;

e valoarea unitara a activului net.
in cazul in care participantul sau beneficiarul soliciti, pe langa informarile
obligatorii la care are dreptul potrivit prevederilor legale, informatii
suplimentare privind participarea sa la Fond, Administratorul este obligat
sa ii ofere, contra cost, aceste informatii. Tariful perceput se va limita la
costul efectiv al punerii la dispozitie a informatiilor.

- Sectiunea 18. PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL se
elimina.
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In conformitate cu prevederile legale, participantii au posibilitatea ca, in termen de 30 de zile calendaristice de la data primei publicari a prezentului document
de informare, sa isi exprime dezacordul, trimi’;vér)d o notificare scrisa catre BCR PENSII, SOCIETATE DE ADMINISTRARE A FONDURILOR DE PENSII
PRIVATE S.A. — SOCIETATE ADMINISTRATA IN SISTEM DUALIST, cu sediul in Bucuresti, Str. Calea Victoriei nr.15, etaj 3, podium, aripa sud — sud est,

sector 3 si pot solicita transferul la un alt fond de pensii facultative.
In baza acestei notificari si a cererii de transfer, participantii care nu sunt de acord cu propunerile de modificare se pot transfera, fara penalitati, la un alt fond

de pensii facultative, toate cheltuielile aferente transferului fiind in sarcina administratorului.
Neexprimarea de obiectii din partea participantilor la “Fondul de Pensii Facultative BCR-PLUS” este considerata acord tacit asupra modificarilor aduse

Prospectului.

In cazul in care nu se obtine acordul majoritatii participantilor cu privire la modificarile aduse prospectului “Fondul de Pensii Facultative BCR-PLUS’
solicitarile de transfer depuse ca urmare a exprimarii dezacordului cu privire la modificarea prospectului nu produc efecte, iar modificarea prospectului nu are
loc.

Va rugam sa consultati textul Prospectului in vigoare si textul integral al Prospectului modificat, avizat preliminar, pe pagina web www.pensiibcr.ro.
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