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SC BCR ADMINISTRARE FOND DE PENSI| SA

Data publicérii Prospectului: 17.08.2007

Prezentul prospect al schemei de pensii private a fost elaborat in conformitate cu dispozifiile Legii nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate
privat, cu modificarite gi completarile ulterioare $i ale normeler in vigoare emise de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private (C85PP)
5i conline termenil contractului de administrare i ai schemei de pensii private, respectiv informatiile necesare peniru ca orice potential paricipant la
fondul de pensii administrat privat BCR Fond de Pensii Administrat Privat s& poata aprecia in cunostintd de cauza avantajeie si dezavantajele adersrii
la acesta precum si riscurile implicate de aceastd aderare, Prospectul a fost autorizat prin Deciziei CSSPP nr. 91/21.08,2007. Fondul & fost autorizat
prin Decizia CSSPP nr. 119 din data de 05.09.,2007. Fondul este administrat de célre BCR Administrare Fond de Pensii 8.A., autorizat ca
administrator & Fondului prin Decizia CSSPP nr. 90 din data de 21.08.2007. BCR Administrare Fond de Pensii S.A. este Inseriss Tn Registrul CSSPP
cu codui SAP-RO-22041021, avand sediul in Romania, Bucuresti, sir. Biharia nr. 26, sector 1, nr. de invegistrare in Registruf Comertului:
J140/12566/29.06,.2007, CUI 22028584, nr, 5813 In Registru} ANSPOCP de evidenta a prelucrarilor de date cu caracter personal, Tel. 021 30 86 503;
Fax 021 232 40 35, adresa de web: www.pensiiber.ro, e-mail: contact.center@ber.ro,

Autoritatea competentf in domeniul reglementdrli $i supravegherii sistemului de pensii private din Roménia este Comisia de Supraveghere a
Sistemului de Pensii Private, cu adresa de e-mal:

CSSPPE@CSSpp.ro.
Gradul de risc al Fondului: Mediu

1. INFORMATII GENERALE

1.1 FONDUL DE PENSH ADMINISTRAT PRIVAT - BCR FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT

1.1.1 Denumirea fondului este Fondul de pensii administral privat BCR Fond de Pensii Administrat Privat ("Fondul”). Fondul s-a infiintat prin contractul
de societate civild Tncheiat in data de 21.08.2007 i este autorizat prin Decizia CSSPP nr. 119 din data de 0,08.2007.

1.1.2 Fondut s-a infiintat la iniliativa a 5 fondatori, persoane fizice eligibile pentru a detine calitatea de participant la un fond de pensii administrat
privat. Fondul s-a infintat $i igi desfagoard activitatea In conformitate cu prevederile Legii nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat,
cu modificd rile §i completdrile ulterioare ("Lagea™ i a normelor elaborate de CSSPP in aplicarea acesteia precum si cu prevederile Codului Civit
privind societatea civili particulara. :

1.2 ADMINISTRATORUL- BCR ADMINISTRARE FOND DE PENSII SA

1.2.1 Administratorul Fondului este BCR Administrare Fond de Pensii SA {"Administratorul), avand sediul in Romania, Bucuresti, str. Biharia nr. 28,
sector 1, nr. de inregistrare Tn Registrul Comertului: J/40/12566/29.06.2007, CUI 22028584, nr. 5813 in Registrul ANSPDCF de evidenta a
prelucrariior de date cu caracter personal, Tel 021 30 86 503; Fax 021 232 40 35, adresa de web: www.pensiiber.ro, e-mail: ¢ontact.center@bcr.ro.
Administratorul este autorizat ca administrator al Fendului prin Decizia GSSPP nr. 90 din data de 21.08.2007 si este inscris in Registrul CSSPP cu
codul SAP-RO-22041021.

1.2.2 Consiliului de Administratie al Administratorului este format din urmatorii membri:

Nume Pozijie :

Mihaela Simona Dilescu Presedinte al Consiliului de Adminisiratie gi Director
General

Marlin Skopek " Membsu al Consiliului de Administralie si Vicepregedinte

Executiv Banca Comerciald Romané

Flarina Vizinteanu Membru al Consiliuivi de Administrafie si Pregedinte -
Director General al BCR Asigurari de Viatd

1.2.3 Conducerea generatd z activitatii Administratorului se realizeazd de citre Presediniele Consiliviui de Administratie, numit de Adunarea General
Ordinaré a Actionarilor, care ndeplineste i functia de Director Gereral al Admnistratorului. Directorul General al Adminisiratorului este Dna. Mihaela
Simona Ditescu.
1.2.4 Structura organizaterica a Administratorului cuprinde gi Directia pentru Analiza Oportunitatilor investionale si Plasarea Activelor, subordonata
Directorului General al societalii. Aceasta Directie gestioneaza activitatile privind investitile $i plasamentele activelor Fondului si propune modificarea
metedotogiilor g1 procedurilor referitoare la plasamente si investitii; in realizarea acestor obiective, Directia are urmétoarele atributii:

(i) Elaboreazi:

{a) strategia in domeniul plasamentetor si investitiler pentru activitatea de administrare a Fondului,

(b) strategii pentru asigurarea unor investitii cu risc minim, prin diversificarea portofoliului de investitii, alegerea unor obiective de investilie

clare, asigurarea lichiditdli investitiitor efectuate,

{¢) studii privind riscurile investitionale, prin analiza riscurilor de emitent, de sector, de piata etc.,

(d) studii §i analize asupra instrumentelor financiare primare §i derivate tranzac- tionate pe o pial3 reglementata,

() proceduri privind efectuarea plasamentelor i investitilor; si

(i} Asigura:

(&) investirea activelor Fordului in interesul Participantilor si beneficiarilor,

{b) investirea activelor Fondului intr-un mod care si asigure securitatea, calitatea, lichiditatea st profitabilitatea,
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SC BCR ADMINISTRARE FOND DE PENSI| SA

(c) investirea activelor Fondului delinute peniru acoperirea fondului de garantare gi a provizioanelor lehnice, intr-un mod adecvatl naturii 5i

duratei drepturilor cuvenite participaniitor si beneficiarilor,

{d) investirea activelor Fondului, preponderent, in instrumente tranzaciionate pe o piald reglementats,

(e} investirea In instrumente financiare derivate numai in scopul reducerii riscurilor investitiilor,

(f) diversificarea portofolivlui de investifii peniru a evita dependenia excesivd de un anumit activ, emitent sau grup de societdfi comerciale si

concentrarea riscurilor pe ansamblul activelor.
1.2.5 Cu privire la actionariatul Administratorului, acesta este format din doua persoane, ¢ persoand fizicd romana, care detire sub 1% din capitalul
social §i 0 persoan3 juridicd romana, aclienarul mejoritar §i singurul aclionar cu o participatie de peste 10% din capitalul social, anume Banca
Comerciald Romand S.A., o societate cu sediul in Bucuresti, B-dul Regina Flisabeta nr. 5, sector 3, inregistratd in Registrul Comertului sub nr.
J40/90/1991, definand un numar de 4.999.999 actiuni reprezentand o cotd de 99,99998% din capitalul social.

1.3 PROSPECTUL SCHEMEI DE PENSII PRIVATE $t PROCEDURA DE MODIFICARE A ACESTUIA
1.3.1 Prospectul schemei de pensii a Fondulul este elaborat si propus de cétre Administrator §i se adreseazi potentialilor parlicipanti st pariicipantilor
la Fond n scopul prezentarii condiliilor de aderare si participare la Fond.
1.3.2 Prospectul a fost autorizat prin Decizia CSSPP nr, 94 din data de 21.08.2007. Autorizareade ciire CSSPP a Prospecluiuj schemei de pensii
private nu reprezintd o garantie pentru realizarea cbiectivelor investitionala ale Fondului. Autorizares de catre CSSPP a Prospectului schemei de
pensii private nu implicd in niciun fal aprobarea sau evzluarea de citre CSSPP a calitatii plasamentuiui in instrumente financiare $i nu oferd nicio
garaniie participantului la acest Fond.
1.3.3 Prospectul poate fi modificat ulterior publicériisale, la inifiativa Administratorului, cu condifia obtinerii avizului CSSPP pentru propunerile de
medificare, Tn conformitate cu proceduraprevizutd de normele CSSPPR,
1.3.4 Pentru oblinerea avizului C88PP pentru modificarea Prospectului, Administratorul trebuie s& depuna la CSSPP o cerere nsotitd de urmatoarele
documente;

(i) modificérile propuse la Prospect si notade fundamentare a Administratorului cu privire la acestea; si

(i} forma finald a Prospectului, ce urmeaza afi publicat In cazul obtinerii avizului CSSPP

pentru modificarea Prospectului,
1.3.5 CSSPP poate solicita informatii suplimentaresau modificarea documentelor prezentate inifial, far Administratorul trebuie sa le depuni cel tarziu
in termen de 30 de zile calendaristice de la data soficit&rii CSSPP, sub sancliunea respingerii cererii, CSSPP hot&réste cu privire la eliberarea avizului
de modificare a Prospectului in termen de 30 de zile calendaristice de la inregistrarea dosarului complet Administratorului (inclusiv a documentelor
suplimentare solicitate de CSSPP). Nefndeplinirea uneia dintre conditiile prevazute de normele CSSPP aplicabile duce la respingerea cererii de
eliberare a avizului pentru modificarea Prospeciului.
1.3.8 Dupd emiterea deciziei de avizare a modificarilor Prospectului, Administratorul trebuie s& repubfice integral Prospectul pe pagina sa de web i
s& anunie aceastd republicareprintr-un comunicat publicat in cel pufin un cotidian nafional.

.4 DEFINITII
1.4.1 Activele unui fond de pensii administrat privat reprezintd instrumentele financiare, inclusiv instrumente financiare derivate, precumn si numerar,
rezultate ca urmare a investirii activelor personale ale participantilor;
1.4.2 Activul personal reprezints suma acumulata in contul unui participant, egal cu numirul de unitéfi de fond definute de acesta, inmultite cu
valoarea la zi a unel unitati de fond;
1.4.3 Activul net total al fondului de pensii administrat privat la o anumita data reprezintd valoarea care se obtine prin deducerea valorii obligatiilor
fondului din valoarea activelor acesiuia la acea data;
1.4.4 Actul individug| de aderare reprezints un Thscris prin care o perscand isi manifestd actul de voini3 de a fi parte la contractul de societate civily §i
" la prospectul schemei de pensii private;
1.4.5 Ageniul de marketing al fondului de pensii adminisirat privat reprezints persoana fizic sau juridicd mandatata de Administrator sd obfind
acordu! de aderare a participantilor;
1.4.6 Beneficiar reprezintd mogtenitorul participantului, definit conform prevederilor Cedulu Civil;
1.4.7 Beneficii colaterale reprezint orice avantaje, precum facilitdfi banesti sau cadouri, altele decat cele care rezulti din calitatea de participant sau
de beneficiar al unei pensii private;
1.4.8 Conlributiile reprezintd sumele platite de participanti sisau in numele aceslora la un fond de pensii administrat privat:
1.4.8 Fond de pensii administrat privat reprezintd fondul constiiuit prin contract de societate civild, Incheiat intre participani, in conformitate cu
prevederile Codului civil referitoare Ia societatea civils particulard si cu dispozitiile Legii;
1.4.10 Fendul de garantare a pensiilor reprezinid fondul infiintat din contributii ale administratorilor i ale furnizorilor de pensii, avand scopul de a
proteja drepturile participanilor si benseficiarilor, dupa caz, dobandite in cadrul sistemului de pensii administrate privat, reglementat $i supravegheat ce
CSSPP;
1.4.11 Institutia de colectare reprezinta institutia care are ca atribufie legal colectarea contributiilor individuale de asigurari sociale:
1.4.12 Institutia de eviden|d reprezints institutia care are ca atribufie tegal3 evidenta asigurafilor din sistemul public de pensii, anume Casa Nationals
de Pensii §i alte Drepiuri de Asigurari Sociale
1.4.13 Instrumente financiare reprezinta:
{1} valori mobiliare;
(i} titluri de participare la organismele de plasament colectiv;
(iii) instrumente ale pietei monetare, inclusiv tiluri de stat cu scadentd mai micd de un an si carlificate de depozit;
(iv) contracte futures financiare, inclusiv coniracte similare cu decontare finald in fondus;
{v) contracte forward pe rata dabanzit;
{vi) swap-uri pe rata dobéanzif, pe cure de schimb $i pe actiunj;
(vii} opfiuni pe orice instrument financiar prevazut la punctele (i}-(iv) de mai sus, inclusiv conlracte similare cu decontare finald in fonduri:
aceastd calegorig include i eptiuni pe curs de schimb sf pe rata dobanzii;
(villy orice alt instrument agmis la tranzactionare pe o piatd reglernentatd intr-un stat membru ai Uniunii Europene sau apartinand Spatiului
Ecenomic European sau pentru care s-a facut o cerere de admitere |a tranzactionare pe o astiel de pialz; ‘
1.4.14 Instrumentele financiare derivate reprezintd instrumentele definite conform prevederilor in vigoare ale Legii, combinatii ale acestora, precum si
alie instrumente calificate astfel, potrivit legii, prin reglementari ale Comisigi Nationale de Valori Mobiliare:; 5

1.4.15 Limita stop loss reprezints pierderea maximacceptatd pentru un activ din portofoliv, aceasta Fimusstabilit pentru fiecare ac-fhf in pare. La
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SC BCR ADMINISTRARE FOND DE PENSII SA

alingerea acestei limite, activul este lichidat din portofoliu pentru a limita pierderile.

1.4.16 Participantul reprezintd persoana care contribuie saufsi in numele céreia s-au pitit contribudii la un fond de pensil i care are undrept viitor la o
pensie privata,

1.4.17 Pensia privatd reprezintd suma platitd pericdic participantului sau beneficiarului, in mod suplimentar i distinct de cea furnizatd de istemul
putilic;

1.4.18 Piatitorul reprezintd persoana fizicd sau juridicé care, dupd caz, refine si vireaza contribuia individuala de asiguréri sociale;

1.4.19 Prospectiul schemel de pensii private reprezintd documentul care cuprinde termenii coniractului de administrare i ai schemeide pensi;

1.4 20 Rata de rentabilitate a unui fond de pensii administrat privat reprezinté logaritm natural din raportul dintre valoarea unitatii de fond din ultima 2i
lucritoare a perioadet §i valoarea unitatii de fond din ultima zi lucritoare ce preced perioada respectiva; randamentul zilnic al unui fond de pensii
reprezinta diferenta dintre valoarea unitatii de fond din ziua respectivd §i valoarea unitatii de fond din ziua precedentd, totul raportat la valoarea unitaii
de fond din ziua precedentd;

1.4.21 Schema de pensii privale reprezintd un sistem de termene, conditii §i reguli pe baza cérora administratorul investeste activele fondului de
pensii in scopul dobéndirii de cétre participanti a unei pensii private;

1.4.22 Valoarea unitalii de fond reprezintd raporiul dintre valoarea activului net al fondului de pensii la o anumitd datd si numdrul total de unitéli ale
fondului la aceeasi data.

2. OBIECTIVELE FONDULUI

2 4 Obiectivele Fondului se circumscriu scopului legal de existentd al acestuia, anume capitalizareacontributifor participantilor gi investireaacestora
conform Schemei de pensil private, in conditii de securitate, calilate, lichiditatesi profitatilitate, In vederea asigurarii unui activ personal corespunzator
unei pensii de natur privaté distincte gi care sé suplimenteze pensiile acordate in sistemul public, in conformitate cu prevederile Legi.

3. DOBANDIREA CALITATII DE PARTICIPANT LA FOND
3.1 GONDITII DE ELIGIBILITATE
3.1.1 Participantul la Fond trebuie sa indeplineascicumulativ urméatoarele conditii:
(i) condigiile de eligibilitate prevézute de Lege si normele CSSPP emise in aplicarea ei;
{i) sa adere la Fond prin semnarea voluntara a actului individua!l de aderare, sau s& fie repartizat aleatoriu, conform prevederilor Legii gi
narmelor CSSPP,
(iii) s contribuie sau/si s fie platite in numele sdu contributii la Fond.
3.1.2 Sun! obligate s3 adere la un fond de pensii persoanele care indeplinesc in mod cumulativurmétoarele conditji:
(i} pani la data de 31.12.2007 nu au implinit varsta de 35 de ani sau implinesc aceasld varsta la data respectiva;
(i) sunt asigurate potrivit prevederitar Legii nr.19/2800 privind sistemul public de pensii ¢i alte drepturi de asigurari sociale; i
(iil) contribuie ia sistemul public de pensii, conform Legii nr. 19/2000.
2.1.3 Pot adera 1a un fond de pensii administrat privat, férd a avea aceasts obligafie, persoanele care Tndeplinesc curnulativ urmétearele conditii:
(i pana |a data de 31.12.2007 nu au implinit véarsta de 45 de ani sau Tmplines¢ aceastd varsté la dala respectiva;
(iiy sunt asigurate potrivit prevederitor Legil nr.18/2000 privind sistemul public de pensii §i alte drepturi de asiguréri sociale, cu modificdrile si
completarile ulterioare; si
(i) contrivute la sistemul public de pensii, conform Legii nr. 19/2000.
3.1.4 Administratorul nu poate refuza semnarea actului individual de aderare si calitatea de participant niciunei persoane care are dreptul de a
participa la fondul de pensii.
3.1.5 De asemenea, toli participantii la un fond de pensii au aceleagi drepturi si obligatii si i se aplicd un tratament nediscriminateriu.
3.1.6 Conform Legii, o persoan nu poate fi participant, in acelasi timp, ia mai multe fenduri de pensii administrate privat.

3.2 MODALITATEA DE ADERARE §I DE DOBANDIRE A CALITATII DE PARTICIPANT
99 1 Aderarea la un fond de pensii este o optiune individuald, oferirea oricarui fel de beneficii colaterale fiind interzis, conform prevederitor Legil.
322 Calitatea de pariicipant fa Fond se dobandeste prin indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii:
{i) @ semnat un act individual de aderare sau a fost repartizat aleatoriu la Fond de cétre insiitutia de evident3, in conformitale cu prevederile
legale;
(iiy astul individual de aderare a fost validat de cétre institutia de evident&;
(iii} a efectuat plata unei contributii fa Fond.
3.2.3 Aciul individual de aderare este un contract scris, inchefat intre participant si Administrator, Tn calitate de reprezentant al Fonduiui gi contine
acordul perscanei la contractut de societale civila i la Prospestul schemei de pensii, precum i faptul c4 a acceptat continutul acestora.
3.2.4 Obtinerea acordului de aderare al unui parlicipant la Fond se face de catre Administrator sau agentii de marketing.
1.2.5 Agentul de marketing poate fi 0 persoana juridic (ex.: broker de pensii), care are un contract incheiat cu Administratorul §i care este autorizat
de CSSPP in vederea realizérii acestei activitdli de marketing, sau © persoand fizicd, care are un contract fncheiat cu Administratorul sau cu un
broker de pensii (care are un contract incheiat cu Administratorul) §i care a fost avizat de CSSPP in vederea realizirii acestel activitali de marketing.
3.2.6 Agentul de marketing va desfagura aclivitalea de marketing a Fondului in temeiul contractului urmétoarete atributii:
(i) prezentarea cétre potentialul participant a aspectelor relevante ale Fondului;
(i} obtinerea acordului de aderare a participantului la Fond;
(iii) transmiterea cétre Administrator a actului de aderare semnat de participant, in original, la semnarea acestuia.
127 Actul de aderare individual se incheie valabil cu respectarea urmatoarelor conditii principale:
{i) obligatia agentilor de marketing de a informa parlicipantii asupra conditiilor schemei de pensii private, §i in special asupra drepturilor i
obligatitlor partitor implicate in schema de pensii, riscurile financiare, ehnice §i de alts natura, precum si despre natura i distributia acesior
riscuri;
(i) interzicerea delegarii sau reprezentdrii participantilor pentru semnarea actului de aderare (actul de aderare trebuie semnat persona).
3.2.8 Actul individual de aderare se semneaza in doud exemplare originale i se distribuie astfel:
(i) un exemplar va fi pasirat de participantul care a aderat la Fond;
(i) un exemplar va fi péstrat de catre Administrator;
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4. DREPTURILE $1 OBLIGATIILE PARTICIPANTILOR

4.1 DREFTURI §( OBLIGAT! GENERALE

4.1.1 Principalele drepturi §i obligatii ale paricipantilor care au aderat Ja Fond sunt reglementate de Lege i normele CSSPP. Toli participantii Ia Fond
au aceleasi drepturi si obligaiiisl i se aplici un tratament nediscriminatoriv,indiferent de momentul §i de modul de aderare la Fond,

4.1.2 Dupd aderare sau repariizare la Fond, participantii sunt obligati sa contribuie la Fond cu exceplia perioadelor pentru care nu exista otligatia de
platd a contributiei de asigurdsd sociale Th sistemul public. Tn situaia Tn care un participant inceteazs s conribuie, acesta rdmane participant cu
drepturi depline la Fond.

4.1.3 Principalele obligatii pe care participantii la Fond trebuie sa le respecte de la data aderdsii sunt urmatoarele:

i (i) nu poate fi participant, in acelasi timp, la mai multe fonduri de pensii administrate privat constituite in baza Legii;

: (iiy poate avea un singur cont fa fondul de pensii al cérui participant este (cu excepiia mostenitorilor/beneficiarilor unui participant decedat
Tnainte dedeschiderea dreptului Ia pensia privata);(ifi} nu se poate retrage din sistemul fondurilor de pensii administrate privat pe {oatd
perioada pentru care datoreaza contribulia de asigurdrt sociale 1a sisternul public de pensii, pand ta deschiderea dreptului la pensia privata.

4.1.4 In cazul schimbrii lacului de muncd, domiciliului sau resediniei Inlr-o altd tars, Participaniii pot opia inire a pldi in continuare contribuiile 1a Fond

sau a plati contribufii la un ait fond de pensii aflat pe teritoriul lérii respective, dac3 aceasta nu contravine legislal iei acestel {&ri. Drepturiie

participantului pot fi transferate Tn alte lari Tn care acesta are domiciliul sau regedinta, In conditile reglementate prin acordurile §i conventiile

internationale la care Romania este parte, in moneda tarilor respective sau intr-o altd moneds asupra cirela s-a convenit,

4.1.5 Fiecare participant are obfigalia de a furniza Administratorului informatiile $i documentele necesare conform prevederilor legale. De asemenea,

participantii au obligatia de a notifica imediat Administratorului orice modificare a datelor lor persenale fumizate prin actul individual de aderare,

4.2 CONTRIBUTIA LA FOND

4.2.1 Contributia la Fond este parte din contribufia individuald de asigurari sociale datoratd la sistemul public de pensii. Aceasta sz evidenfiaza

distinct ¢i se constituie, vireazd si deduce din venitul brut realizat de asigurat, in mod similar cu contribufia obligatorie datoratd conform Legii nr,
77y 19/2000. Totodald, baza de calew, retinerea §i termenele de plata a contribuiei sunt similare celor aplicabile contributiei fa sistemul public de asigurar

scciale.

4.2.2 Participantul care a fost detasat in alts lard are dreptul la confinuarea plafii contribuliilor la fondul de pensii din Romania, pe toatd durata

detagarii. Tn situafia continugrii plajii contributiitor ta un fond de pensii dintr-un stat membru al Uniunii Europene sau apartindnd Spaiiului Economic

Eurcpean, lucritorul detagat in Romania si angajatorul acestula, dupd caz, vor fi exonerali de obligajfa de a contribui la un fond de pensii din

Romania.

4.2.3 La momentul Tnceperii activitatii de colectare, cuantumu contribuiei este de 2% din baza de caicul. In termen de 8 ani de I1a inceperea colectasd,

cola de contribufie se majoreazi ia 6%, cu o crestere de 0,5 puncte procentuale pe an, incepand cu data de 1 januarie a fiecHrui an.

4.2.4 Virarea contribuliilor la fondurile de pensii se realizeazs de citre instituia de colectare. i

Dacd Administratorul nu a primit contribufile in termenul legal, acesta informeaza imediat institulia de evidentd. In cazul nevirdri la termen a

contribujiei dalorate Fondului, se plitesc dobanzi si penalitali de Intarziere de citre persoana rdspunzatoare {in cuantum egal cu cele stabilite pentru

neplata cbligafiilor bugetare) si instifutia de colectare procedeazi la aplicarea modalitétilor de executare silita §i a celorlalte modalitafi de slingere a

debitelor {conform dispozitilor legale privind colectarea creanfelor bugetare); dobénzile si penalitdfile aferente se vireazi in contul individual al

participaniului si asupra lor nu se datoreazd comisionul de administrare,

4.3 CONTUL iNDIVIDUAL AL PARTICIPANTILOR LA FOND
4.3.1 Fiecare participant are un cont individual unde se vireazs contributille §i transferurile sale de disponibilitati impreund cu accescriile aferente.
4.3.2 Participantul este proprietarul activului persenal din contul s&0, Activul personal nu poate face obiectul unei executari silile sau al unei tranzactii,

stk sancfiunea nulitafii actelor respective. Activul personal nu poate fi gajal sau cesionat, nu poate fi folosit pentru acordarea de credite sau pentru a
garanta credile, sub sancliunea nulitatii.

44 TRANSFORMAREA N UNITA_TI DE FOND A CONTRIBUTIILOR $1 TRANSFERURILOR DE LICHIDITATI IN CONTURILE
INDIVIDUALE.MODALITATEA DE TMPART!RE TNTREPARTIC!PAN'{% A SUMELOR REZULTATE DIN INVESTIREA ACTIVELOR

-~ 4.4.1 Contributiile se colecteazi pe baza codului numeric personal In conturile individuale ale participantilor,
4.4.2 Contribuliile 12 Fond i transferurile de lichiditati banesti se converlese in unitali de fond $i diviziuni ale acestora, calculate cu 6 zecimale.

" 4.4.3 Valoarea totali a unit3filor de fond ale Fondului ssie intotdeauna egald cu valoarea totald a activului net al Fondului,

4.4.4 Contribufiile §i transferul de lichiditai baresti la Fond se converiesc in unitali de fond in maximum douj zile luerdtoare de la data incasari
acestora.

4.4.5 Valoarea initiald a unei unitati de fond va fi de 10 lej (RON).

4.4.6 Valoarea activelor nete si valearea unitd{ii de fond ale Fondului se calculeazs atat de citre Administrator, cat si de citre Depozitar in fiecare zi
lucrédtoare i se comunicd CSSPP in aceeasi zi.

4.4.7 Administratorul, dup& primirea de contribulii pe o perioada de cel putin 24 de Iuni, va calcula, Tn ulima zi lucritoare 3 fieclrui trimestru, rata de
rentabilitate a Fondului pentru ulimele 24 de luni $i 0 comunici CSSPP.

4.4.8 Totalitatea activelor Fondului se investesc de catre Administrator, conform politicii de investitii mentionate in acest Prospect.

Veniturile obtinute din aceste investitii, aldturi de contributiile participantilor, constituie activele Fondului, valoarea activulul net tolal af Fonduiui variind
Zilnic. Valoarea activului personal net al fiecsryi parlicipant este suma acumulats in contul acesluia, reprezentand numarul de unitili de fond delinute
de acesla,

inmultite cu valoarea fa zi 2 unei unitali de fond. Administratorul, respectiv Depozitarul, determind zilnic valoarea activului net total si a activuluj
personal net si comunicé aceste valori citre CSSPP,

4.4.9 Valoarea pensiei private a unui participant depinde de activul personal net, care este folosit exclusiv pentru achizitionarea unei pensii private,
Cuantumul pensiei private se stabileste de c#itre furnizorul de pensii private pe baza calculului actuarial si a activului personal net aftat in contul
participanivlui. Suma

totald cuvenitd participantului pentru pensia privatd nu poate fi mai mic decat valoarea contributiiler platite, diminuate cu penalitatile de transfer §i
comisioanele legale. Cheituielile ocazicnate de plata pensiilor private se suport3 de catre participant.

4.5 CONDITIILE INCEPERII $1 PLAT!I PRESTATIILOR PRIVATE J—— i
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451 Ca urmare §i in considerarea contripuliilor piatite de cétre sau in numele unui pariicipant la Fond si investite de catre Administrator ca aclive ale
Eondului, participantul are dreptul de a obtine plata unei pansii private de cifre un furnizor de pensii private, la alegerea participantului. Furnizorul de
pensii ales nu poate refuza o cerere de pensie privats dac# persoana indeplineste conditiite legale pentru acordarea acesteia.

4.5.2 Dreptul ka pensie privata al oricrui participant ia Fond se deschide de la dzta indeplinirii condiifor de pensionare pentru limita de varsté in
sistemul public de pensii, in conformitate cu prevederile Legii nr.

10/2000. Pensia privats se plateste participantuiui, mandatarului desemnal de acesta prin procurd speciald sau reprezentantului legal al acestuia.

4.6 CONDITILE DE ACORDARE A PRESTATIILOR PRIVATE iN CAZURI SPECIALE
4.6.1 Activul personaf net poate fi folosit 5i in alt scop decat achizifionarea unei pensii private, in urmitoarele cazuri expres si limitativ prevdzute de
Lege:
(i} In cazul benefciarilor care nu au calitatea de participant;
{iiy in cazul persoanelor pensionate de invaliditate pentru afectiuni care nu mai permit reluarea activitatii, definite prin prevederile Legil nr.
19/2000 §i al caror activ personal net la data retragerii este prea mic pentru a pulea primi o pensie privata; sau
) (iii} in cazul persoanelor al caror activ personal net |a data retragerii este prea mic pentiu a putea primi o pensie privata.
4.5.2 Tn termen de 30 de zile calendaristice de la dovedirea incadrarii in una dintre situatille de mai sus, persoana indreptaiitd primeste o plaia unica
sau plati egalonate in rate pe o duratd de maxiraurn 5 ani, la cerere. In cazul nerespectirii termenului de 30 de zile calendaristice mentionat,
Administratorul datoreaza
dob#inzi 51 penalitafi de intarziere in acelasi cuanium cu cele stabilite pentru neplata obligatiilor bugetare.
4.6.3 Tn cazul invaliditatii participantului, mentionat la Pet. 4.6.1 (i) de mai sus, participantul poate cbiine, de la data pensionarii:
(i) © platd unic sau plafi esalonate in rate pe o duratd de maximum 5 ani, daci activul s&u personal net, ¢a urmare a perioadei reduse de
contributie, nu este suficient pentru acordarea unei pensii private minime stabilite prin normele CSSPP;
o {i)o pensie privata, dacd activu! sau personal net este suiicient.
4 8.4 Tn cazul participantului al carui activ personal net nu este suficient pentru acordarea unel pensii private minime stabilite prin normele CSSPP,
mentionat la punctut 4.5.1. (i) de mai sus, acesta va primi o platd unicd sau plati esalonale in rale pe o durats de maximum 5 ani, la cerere.
4.6.5 Tn cazul decesului unui participant inainte de deschiderea dreptului la pensia privatd, beneficiarilor
i se deschide cate un cont fa ultimul fond de pensii la care a contribuit participantul decedat, in care se transferd aclivele cuvenite fiecaruia. Drepturile
acestor beneficiari sunt aceleasi cu cele ale participantilor
la acel fond de pensii. Astfel, beneficiarul are dreplul, dupd caz, la;
{iy cumularea conturilor la un singur fond de pensii, dacd are calitatea de parlicipant la un alt fond de pensii;
(i) plata unica sau plali esalonate Tn rate pe o durats de maximum 5 ani, fird a datora penaltat, dacé nu are calitatea de participant. Plala
drepturilor beneficiarului se face in termen de 10 zile lucratoare de la data solicitarii acestora.
4.6.6 In cazul schimbrii loculut de muncd, a domiciliului sau resedintei Tn altd {ard, stat membru al Uniunii Eurcpene sau apariinand Spatiului
Economic European, pariicipantu! i beneficiarui pistreaza drepiut la pensia privatd cagtigatd in cadrul schemelor de pensii private din Romania i
aceasta se pliteste in acel stat, in cuanturul rémas dupi sciderea tuturor taxelor i cheltuielilor aferente piatii.

5. POLITICA DE INVESTITII

5.1 DECLARATIA ADMINISTRATORULUI PRIVIND POUITICA DE INVESTITII A FONDULUI

5,11 Obiectivul prezeniet declaralii 7l reprezinid prezentarea cadrului general pe care BCR Administrare Fond de Pensii SA, in calitate de
Administrator al Fondului il va folosi pentru activitatea de investifii. Aceastd politicd este prezentatd Tn aga fel incat sa ingaduiascad suficientd
flexibititate pentru a valorifica oportunitat ile investitionale dar in acelasi timp s4 asigure parametril necesari desfagurarii activitatii in bune conditii.
5.1.2 Strategia de investire a activelor, In raport cu natura si durata obligatiilor.

5.1.2.1 Obiectivele BCR Administrare Fond de Pensil SA, in calitate de Administrator, sunt de a cbline cel mai fnalt nivel de performantd compatibil cu
nivelul de risc asumat prin prospect §i practicile investilionale acceptate.

5.1.2.2 Datoritd obligatilor de lungd duratd ate fondurilor de pensii private, Administratorul va menting o perspectivi pe termen lung in definirea si
evaluarea strategiilor investitionale.

5.1.2.3 Investirea activelor se va efectua in interesul participantilar $i al beneficiarilor, Intr-un mod care s asigure securitatea, calitatea, fichiditatea 5i
profitabilitatea lor. Persoanele responsabile de luarea deciziilor in privinta politicii de investitii i politicii financiare a fondului de pensii sunt membrii

Consiliului de Administratie desemnati cenform prevederilor Actului Caonslilutiv al SC BCR ADMINISTRARE FOND DE PENSII SA si legislatiei in .

vigoare, iar realizarea investitiilor se afla in directa responsabilitate a persoanei avand functia de Presedinte al Consiliului de Administratie — Director

General.

5.1.3 Metodele de evaluare a riscurilor investitionale

5.1.3.1 Principalele reguli de investire prudentiald a activelor Fondului de care Administratorul trebuie sd {ind seama sunt:
a) investirea in interesul participantilor si al beneficiarilor, iar in cazu! unui conflict potential de interese, Administratorul trebuie sa adopte
masuri ca investirea s3 se faca numai in interesul acesiora;
b) investirea intr-un mod care sa asigure securitatea, calitatea, lichiditatea st profitabilitatea lor, Aclivele detinute pentru acoperirea Fondului
de garantare a pensiilor se investesc, de asemenea, ntr-un mod adecval naturii i duratel drepturilor cuvenite participantilor si beneficiarilor;
¢) investirea in instrumente financiare tranzaciionate pe o piald reglemeantatd, astfel cum este prevazut in Legea nr. 297/2004 privind piala
de capital, cu modificarile $i completarile ulterioare;
d) investiile In instrumente financiare derivate sunt permise doar In mésura in care contribuie 1a scdderea riscurilor investitiei sau
faciliteazé gestionarea eficienta a activelor;
e) activele se diversifica in mod corespunzator, astfel TncAt s3 se evite dependenia excesivd de un anumit activ, emilent sau grup de
sacietafi comerciale i cancenirari de riscuri pe ansamblul activelor.

5.1.3.2 Participarea la Fond comportd atat avantajele care le sunt specifice, cat siriscul nerealizérii obiectivelar.

5.1.3.3 Tipurile de risc la care este supusé investitia sunt:
— riscul sistematic influentat de factori ca: evolutia generald a economiai nationale, modificarea dobanzii pe piatd, modificarea puterii de
cumpdrare datoritd inflaliei, variatia ratei de schimb valutar etc.; acesl risc nu poate fi redus prin diversificare,
— riscul nesistematic care include; riscul de plasament, riscul de management, riscul financiar etc. Administratorul peate conirola acest risc
prin reglementrile proprii si contra! intern, diversificarea portofoliului precum si seleclarea activeior din portofeliu.

5.1.3.4 Administratorul va urmiri diversificarea portofoliului in vederea dispersiei riscului $i a mentinerii unui grad crescut de lichiditate.
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5.1.3.5 Pentru evaluarea riscurilor suporate de invesiitie, Administratorul va calcula in permanentd devialia standard aferentd fiecarei entitati
administrate.
5.1.3.6 Strategia inveslitionald se stabilegle n functie de evolutia piefei de capital luand in considerare urmétorii parametri
—alocarea activelor;
— durata administrérii;
— comparalii infre performanigle celoralie fonduri din piaja;
— rata dobéanzilor.
5.1.4 Procedurile de management al riscului,
5.1.4.1 Managementul risculuf de credit presupune diversificarea portofoliilor, selectarea atents a emitentilor.
5.1.4.2 Managementul riscului de piatd vizeaza stabilirea unor scadente medii ponderate a portofoliului de active, adaptat evoluiiei ratelor dobanzilor
pe piala.
5.1.4.3 Administrarea riscului de lichiditate se bazeaza pe respectarea prevederilor legislatiei in vigoare.
5.1.4.4 Managementu! riscului operafional se realizeazs prin stabilirea unor Reglementéri interne/Proceduri de lucru ale Adminisiratorului, acestea
avand In vedere realizarea unui control intern in scopul minimizérii pierderilor polentiale datorale factosilor interni. Evaluarea expunerii la riscul
operational se realizeaz3 de citre Consiliul de Administralie al Administratorului,
5.1.4.5 Riscul de management cade in sarcina Administratoruiui. Prin riscul de management se intelege materializarea unuia din evenimentele
datorate relei credinte, incompetentei profesionale siflsau neglijeniei
Administratorului.
5.1.4.6 Administratorul va urmasi in permanenta riscul investiel §i se va asigura ci riscul aferent activelor este compensal prin randamente
corespunzatoare.
5.1.5 Metoda de revizuire a principiilor de investitii,
5.1.5.1 Existd posibilitatea ¢ca portofoliul de active financiare ale Fondului 3 inregistreze abateri fald de structura {inl3 stabilits. Aceste abateri pot fi
Tnregistrate datoritd fluctuatiitor pietei, situatiei intrariler si iesirilor de lichiditati si performantei poriofoliului. Abaterile Inregistrate fata de structura finta
a portofoliului pot influenta randamentul si riscul portofoliului pe termen lung. Peniru a preveni aceasta, Consiliul de Administratiz al Administratorului
va lua toate mésurile necesare pentru alinierea la politica de investitii stabilits.
5.1.5.2 Pentru detali cu privire la modalitatea de schimbare a politicii de investitii a se vedea Clauza 5.5. de mai jos.
5.1.B Persoanele responsabile de luarea deciziilor §i realizarea investitiilor fendului §i procedurile de lvare a deciziilor.
5.1.6.1 In procesul de administrare a Fondului, Administratorul va utifiza un sistem de management al riscului, bazat pe reglementari si proceduri in
concordantd cu principile BCR - ERSTE BANK Grug, un sfstem informalic de adminisirare a activelor care s& controleze limitele de expunere pe
toate instirumentele de investitie astfel incat s se urmareascs permanent limitele din prospectul schemei si cele din Lege, care s&-i permité:
(i) monitorizarea, cuantificarea §i semnalizarea in orice moment, a riscului asociat pozifilor §i Influenia acestora Ia profilul de risc general al
portefoliului;
(i) asigurarea evaludrii corecte si independente a valorii instrumenlefor financiare derivate.
5.1.68.2 Administratorul Fondului se va asigura de faplul ca expunerea sa glcbald legat3 de instrumentele financiare derivate nu depégeste valoarea
totald a activului sdu net.
5.1.6.3 Expunerea este ¢zlculatd luandu-se in considerare valoarea curentd a activului supon, riscul de credil al contrapartidei, evolufia piejei
financiare $i durata de timp rémas pan la lichidarea pozitiei.
5.1.6.4 Cantrelul limitelor reprezinta in pringipal:
~ Confirmarea limitelor portofofiilor aflate sub adminisirare prin alocarea strategicd a aclivelor gi tacticile de alocare a activelor in funciie de
structura cadru autcrizatd si adoptatd, apoi verificarea de Tncadrare a portofoliilor In limitele permise;
~ Verificarea consirangerilor legale pentru fiecare portofoliu, monitorizarea portofoliilor pentru incadrarea in prevederile legale,
monitorizarea schimbarilor cadrului legislativ gi revizuirea portofeliilor in acord cu noile constrangeri;
— Verificarea constrangerilor de lichiditate pentru fiecare portofoliu, monitorizarea poriofcliler pentru incadrarea Tn prevederile legale,
monitorizarea schimbérilor cadrului legislativ §i revizuirea portofaliilor Tn acord cu noile constrangeri;
— Mésurarea riscului pentru fiecare portofoliu si verificarea Incadrarii lui in reglemenlarile companiei;
- Verificarea fiecdru ordin de executat, pentru a preveni depasirea limitelor pentru fiecare portofoliu;
- Realizarea de scenarii peniru a identifica sursele de risc si cuantificarea acestuia.

) 5.1.6.5 Restrictiile investitionale privind fondurile de pensii administrate privat se pot structura

astfel:
5.1.6.5.1 restricti legislative - sunt cele definite prin cadrul legislativ Tn vigoare, procedura de control a limitefor trebuie adaptala 1z toate
schimbarile legislative prin actualizarea mecanismelor de cantrof al limitelor;
5.1.8.5.2 restriclii definite de documentele de constituire pentru fondul de pensii adminisirate privat,
5.1.6.6 Limitele interne - sunt definite de catre Consiliul de Administrafie/Comitetul de Direclie al Administratorului - si se pot structusa astiel:
{i) imite conectate la expunerea héncilor comerciale;
{iiy limite conectate la riscul de decontare.

5.1.6.7 Restricfiile investifionale sunt aprobate de citre Consiliul de Administratie al Administratorului §i fac parte din strategia investifionala stabitita
anual.

5.2 PIETELE FINANCIARE PE CARE ADMINISTRATORUL INVESTESTE ACTIVELE FONDULUI

5.2.1 Instrumeniele in care se fag plasamentele sunt cele prevézute de Lege.

8.2.2 Investirea activelor Fondului se efectusazs in urmatoarele categorii de active:
a} instrumente ale pietei monetare, inclusiv conturi si depozite in lei la o bancé, perscand juridic romana, sal la o sucursald a unei institutii
de credit strdine autorizate sa functioneze pe teritoriul Romaniei si care nu se afla in procedura de supraveghere speciala ori administrare
speciald sau a cirei autorizafie nu este retrasd, fars sa depageascd un procent mai mare de 20% din valoarea folala a activelor Fonduluf,
b} titluri de stal emise de Ministerul Finantelor Publice din Romania, de state membre ale Uniunii Eurcpene sau apartinand Spatiului
Economic Eurcpean, in procent de pé&nd la 70% din valoarea totald a activelor Fondului;
¢) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritdlile administraliei publice locale din Romania sau din slatele membrs ale Uniunii
Europene ori aparfinand Spaliului Ecenomic European, in procent de pana fa 30% din valoarea totala a activelor Fondului;

d) valori mobiliare tranzacfionate pe piete reglementate si supravegheate din Romania, sta bre ale Uniunii Europene sau
apartinand Spatiului Ecoromic European, Tn procent de pana 1a50% din valoarea tolala & active{(ét?cﬁg‘%%
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&) titluri de stat §i alte valori mobiliare, emise de state terte, in procent de pana la 15% din valoarea lotald a activelor Fondului;

f) obligatiuni i alte valori mabiliare, tranzactionale pe piete reglementale gi supravegheate, emise de autoritatile administratiei publice
locale din state terte, in procent de pana la 10% din valoarea toiald a activelor Fondului;

g} obligatiuni gt alte valori mobiliare ale organismelor straine neguvernamentale, dacd aceste instrumente sunt colate la burse de valori
autorizate si daca indeplinesc cerintele de rating, in procent de pand la 5% din valoarea totald a activeler Fanduluj;

h} titluri de participare, emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare din Romania sau din alte 131, Tn procent de pana la 5%
din valoarea totald a activeior Fondului;

i) alte forme de investilii previzute de normele CSSPP.

5.2.3 In functie de natura emitentului de instrumente financiare in care Administralorui poate investi, procentele maxim admise sunt:
a) 5% din activele unui fond de pensii pot fi investite Tntr-o singura societate comerciald saw Tn fiecare categorie de active ale acesteia, f&ra
a depdsiin total 5%;
b) 10% din activele unui fond de pensii pot fi investite in activele unui grup de emitenti si persoanele afiliate lor.
5.2.4 Administratorul realizeaza investitii in instrumente financiare darivate peniru entitatile administrate doar in mésura in care acestea contribuie la
scaderea riscurilor investifiel sau faciliteazi gestionarea eficientd a activelor.
5.2.5 Administratorul exarcita, in numele Paricipantilor, dreptul de vot in adundrile generate ale acfionarilor societétilor comerciale in al ciror capital
social au fost investite activele Fondului. Votul este exercitat exclusiv in interesul Participantilor si beneficiarilor la Fond.
5.2.5 Activele Fonduiui nu pot fi investite n:
a) active care, polrivit legii, nu pot fi instrainate;
b) active a ciror evaluare este incertd, precum si antichitéti, lucrar de anta, aulovehicule $i altele asemenea;
¢) bunuri imobiliare;
@) actiuni, obligatiuni gi alte valori mokbiliare emise de administrator;
e) orice alte active stabilite prin nomele CSSPP.
5.2.7 Activele Fondului nu pot fi insiréinate:
a) Administratorului sau Auditorului;
b) Depozitarutui;
c) administratorului special;
d) membrilor Consitiului CSSPP §i personalului CssPe,
e) perscanelor affiiate entitatilor prevézute la fit. a)-d);
f) aricéror alte persoane sau entitati prevazute prinn hormele CSSPP
5.2.8 Activele Fondului nu pot constitui garaniii §i nu pot fi utilizate pentru acordarea de credite, sub sanctiunea nulitilii absclute a actelor prin care se
constituie garaniia sau se acordé creditul.

5.3 STRUCTURA PORTOFOLIULU! FONDULUI
5.3.1. Structura-tinta a portofoliului Fondului va fi elaboratd Tn conformitate cu limitele i conditile stabilite de prevederile legale aplicabile gi are
urmatoarea compenenja-cadru:

— 65% instrumente financiare cu risc scizut;

.- 25% valari mobiliare franzactionate pe piete reglementate;

— 5% instrumente ale pielei monetare;

— 5% titluri de participare emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare.
5.3.2 Instrumentele financiare cu risc scdzul includ titurile de stat romanegti, ale statelor membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului
Economic European sau ale unor slate terte, obligatiunile de siat emise de RO, SEE, ST (SUA, CAN, JPN) si obligatiunile emise de organisme stréine
neguvernamentate (BM, BERD, BE! etc).
5.3.3 Ca urmare, structura portofoliului de active ale Fondului este urmatoarea:

1 Grad de risc mediu
2. a) Structura tinta a portofalivlui Tinta
2.1. Instrumente cu risc scazut 65%
2.2. Valori mobitiare tranzaciionate pe piele reglementate 25%
2.3. Instrumente ale pietei monetare 5%
Titluri de participare, emise de organisme de plasament 5%
2.4. colectiv in valori mobiliare
b} Structura tinta a instrumentelor cu fisc scazut Tinta
211 Titluri de siat (RO, SEE) 58%
212 | Titluri de stat (SUA, CAN, JPN) 5%
213 Obligatiuni emise de organisme siraing neguvernamentale 2%
{BM, BERD, BEl etc.)
3. maxi
Limite de variatie a detinerilor in portofeliu minim m
3.1, Titluri de stat (RO, SEE} i 45% 70%
3.2, Titluri de stat (SUA, CAN, JPN) 0% 15%
Obligatiuni emise de organisme straine neguvernamentale 5%
3.3. {BM, BERD, BEl eic.) 0%
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3.4. Valori mobiliare tranzaciionate pe piete reglementate 0% 35%

3.5. Instrumente ale pietei monetare 0% 10%
Titluri de participare, emise de organisme de plasament

3.6 calectiv In valori mobiliare 0% 5%

5.3.4 Coreclarea abaterii de ta gradul de risc mai sus declarat se va face in
mai sus. Aceastd condifionare se aplica inclusiv pentru situatia in care in p
care face s& se modifice incadrarea in gradul de risc a fonduluide

inintervalul de maxim 60 de zile de Ia data depésirii limitel.

5.4 Netura gi distributia riscurilor, Riscurile financiare, tehnice

a Fondului

- Riscul activitaiii . Responsabili  Frecven{ * Termen
. contrel ¢ontrol . realizare
Risc de credit Analist Lunar " Permanent
. . financiar
- ¢a urmare a neonhorérii obligatiilor
emitentilor de titlusi de credit aflate in
poriofoliul entitatiler administrate
- verificarea conditiilor de diversificare . Analist _ Saptdmana! . Permanent
prudenta financiar
Risc de piata Analist Sdptdmanal . Permanent
) R ¢ financiar
. - nerealizarea profitului ca urmare a
fluctuatiei dobanzii
- urmarirea adaptarii scadenfei medii 5 Analist : Saptamanal Permanent
ponderate a portefoliului de active ¢ financiar :
adaptaté la evolutia preliminata a )
dobénzilor pe piata
Risc de pret Analist Séptdmanal  Permanent
ek . financiar
- ¢a urmare a modificarii prefurilor
actiunilor
- respeclarea limitei de stop-loss 7 : Analist Saptamanal " Permanent
aprobata de Consiliul de Administratie al  * financiar
Administratorului
Ris¢ de lichiditate Analist Saptimanal . Permanent
. I , financiar : :
-verificarea mentinerii gradului de
fichiditate a activelor administrate in
limita prevazutd de legislatia in vigoare
Risc operational Salariat Saptamanal - Permanent
desemnat

- respectarea procedurilor de cunoastere
a clientelzi, desemnat de conirol intern
pentru prevenirea si impiedicarea spalarii
banilor

3.4.1 Managementul riscului de credit presupune diversifi
5.4.2 Managementul riscului de piata vizeaza stabilirea

pe piata.

5.4.3 Riscul modificarii prejurilor actiunilor din portofoliu este acoperit prin urmérirea evolu
5.4.4 Administrarea riscului de lichiditate se b

maxim 60 de zile calendaristice de |a data depasirii limitelor din tabelul de
rocesul de investire este depasitd limita maximé de variafie de o manier3
pensii administrat prival, Corectarea abaterii se face inclusiv psin masuri active

si de altd naturd implicate de schema de pensii private $i asociate structurii de portofoliu

carea porlofoliilor, selectarea atentd a emitenyilor.
unor scaden{e medii ponderate a portofeliului de active, adaptate evolutiei ratelor dobanzilor

tiei acestora cat si prin stabilirea unor limile de stop-loss.
azeazd pe respectarea prevederilor legislatiel in vigoare. {
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SC BCR ADMINISTRARE FOND DE PENSII SA

5.6 MODALITATEA DE SCHIMBARE A POLITICH DE INVESTITI

551 Administratorul frebuie 3 revizuiasca si completeze declaratia privind politica de investitii ori de cate ori intervine ¢ schimbare importanta in
politica de investitii sau cel pufin o dat& la 3 ani, cu acordul CSSPP. Ca urmare a unei asemenea modificari a politicii de investitii, Administratorul
trebuie s3 informeze participantii cu privire la noua politicd investitionali.

5.5.2 In analiza si revizuirea ulterioar3 a politicii de investifii vor fi luate n considerare randamentul si riscul {exprimat in deviatia standard) intregului
portofoliu cat i pentru fiecare categorie de aclive din structura sa.

5.5.3 Performantels antericare ale Fondului nu reprezint& o garantie a realizérilor viitoare.

6. REGIMUL FISCAL AL OPERATIUNILOR FONDULLK
.1 Conform Legii, investitile activelor Fondului §i rezultatele investirii sunt scutite de impozit,

7. CALCULUL VALORII ACTIVULUI NET S! AL VALORII UNITATIE DE FOND
7.1 REGULU DE EVALUARE A ACTIVELOR
7.1.1 (1) Valorile mobiliare admise la tranzactionare pe o piatd reglementatd suni evaluate la pretul de inchidere al sectiunii principale a pietei
respeciive din ziua pentru care se efectueaza caloulul;
(2) Atupgi cand sunt admise la tranzactionare pe mal multe piete reglementate, valoarea Ja care se iau in calcul valorile mobliiare trebuie s&
fie reprezentata de pretul de inchidere al pietei de pe care au fost achizitionate,
7.4.2 {1} Instrumentele pielei monetare admise la tranzactionare pe o piatd reglementatd, sunt evaluate prin recunoasterea zilnicd a dobanzii aferente
perioadei scurse de la data efectudrii plasamentulu.
713 Instrumentele financiare cu venit fix se evalueazi prin recuncasterea zilnicd a dobanzil aferente perioadei scurse de la data efecludri
plasamentului.
7.1.4 {1) Detinerile din contul curent se evalueaza prin luarea in considerare a soldului disponibil a data peniru care se efectueazé caloulul.
(2} In calculul activului net se iau Tn considerare sumele in tranzit, precum si sumele in curs de rezoivare, care se recunosc la valoarea
_ nominald de fnregistrare in contabilitate.
7.1.5 Inregistrarea in portofoliu! fondului de pensil administrat privat a tranzaciiilor cu instrumente financiare se face la data efectudri respectivelor
tranzaciji.
7 4.6 Evaluarea instrumentelor financiare derivale tranzaclionale pe o piata reglementata trebuie sa ia n considerare marcarea la piaa pe care
aceste instrumente sunt tranzactionate g1 In conformitate cu prevederile arl. 7.1.1.
7.1.7 (1) Actiunile nou emise care urmeaza si fie admise la lranzaciionare pe o piald reglementatd se evalueaza la pretul din cadrul ofertei publice
primare in care au fost achizitionate respectivele acjiuni, cu condifia ¢a acestea s3 fie inscrise la tranzaciionare Tn termen de cel mult un an.
(2} Instrumentele financiare cu venit fix nou emise care urmeaza sa fie admise la tranzaciionare se evalueazd prin recunoagterea zilnica a dobanzii
aferentes perioadei scurse de fa data efecturit plasamentului, cu conditia ca acestea sa fie inscrise la franzacticnare in termen de cel multun an.
7.1.8 Dividendele si acliunile distribuite cu titly gratuit vor fi luate Tn calculul activului fondului de pensii administrat privat la data incasérii contravalorii
acestora in contul curent al fondului, respectiv la data inregisiréri majorari capitalului social la depozitarul central.
7.1.9 {1} Titlurile de participare ale unui organism de plasament colectiv tranzaciionate pe o piatd reglementatd se evalueaza conform prevederilor art.
7.1.1.
{2) Titlurile de participare ale unui organism de plasament colectiv netranzactionate pe a piati reglementata se iau in caleul la ultima valoare unitard a
activului net calcuiat, certificat de cétre depozitar si publicat.
7.1.10 (1) Pentru actunile netranzacticnate pe o perioada de maximum 30 zile, evaluarea va lua in ¢alcul cea mai micé valoare dintre pretul mediu
ponderat de achizifie §i valoarea contabilé pe actiune. Valoarea contabild pe actiune este determinati prin raportarea pozitiei Capitaluri proprii din cel
mai recent bilant contabil depus la Ministerul Finantelor Publice sau autoritali echivalente din siatele membre sau slate terte, ta numdrul de actiuni
emise.
Valoarea contabila pe actiune se recalculeazé in termen de maximum 3 luni de la data de depunere 'a Ministerul Finantelor Publice sau autorilali
echivalente din statele membre sau siate terte a situafiilor financiare.

(2} Evaluarea previzuia fa alin. (1) nu se aplicd pentru actiuni suspendate de la tranzacjionare in respectivul interval de timp, In cazul "

aparitiei unor evenimente de natura celor previzute de lLegaa nr. 297/2004 privind piala de capital, cu modificérile §i completdrile ulterioare.
in acest caz, evaluarea va avea drept baza de calcul cel mai mic pret inregistrat pe piaté in intervaiul de 30 de zile anterior suspendarii de
la tranzaclionare.
(3) Actiunile care au fost delistate pot fi pastrate in poriofoliul fondului de pensii administrat privat pentru o perioadd de maximum 2 ani de la
_ dala delistarii, iar evaluarea acestora se va face conform alin. {1).
7.1.11 n anumite situatii justificate, in scopul protejd intereselor participantilor gi beneficiarilor, Comisia poate salicita administratorului §i depozitarulu
ca instrumentele financiare care nu mai sunl admise la tranzaclionare s3 fie luate Tn calcuiu! activului net |a valoarea zero.

7.2 Reguli de caleul al activelor fondului
7.2.4 Valoarea neta a aclivelor unui fond de pensii administrat privat se calculeaza prin sciderea
obligatiilor din valoarea totald a activelor:

Valoarea netd a = Valoarsa totald a - Valoarea obiigatiilor
activelor Fendului activelor Fondului abligatiilor

722 Valoarea totald a activelor fondului se calculeazi zilnic, prin insumarea valorii tuturor activelor aflate in portofoliul acestuia, evaluate in
conformitate cu prevederile art. 7.1.
7.2.3 Obligatiile unui fond sunt constituite din cheltuieli cu:

a) comision de administrare;

b) taxe de auditare & fondului de pensii.
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7.2.4 Cheltuielile prevazute la arl. 7.2.3 se inregistreaza zilnic, avand in vedere urmétcarele;
a) repartizarea cheliviglilor nu conduce Ja varialii semnificalive in valoarea unittii de
fond;
b) cheltuielle cu comisionul de administrare din activul total al fondului sunt planificate lunar, inregistrate zilnic in calculul valorii activului net
§i regularizate la sfargitul lunii, iar comisionul de administrare din contributiile participaniilor se Tnregistreazd sl se ia in caloulul valorii
activului net la data incasarij respeclivelor contribuiii;
c) chelluielile cu taxele de auditare a fonduiti de pensii sunt estimate zilnic, inregistrate si regularizate conform legislatiei in vigoare.
7.2.5 (1) Calculut valorii unitare a activului net al unui fond de pensii administrat privat pentru
0 anumitd data se realizeazi dupa urmitoarea formula:
Valoarea unitara Valoarea net3 a activelor Fondului la acea datd

a activului net la acea data =

Numdr total de unitati de fond in circulzlie la acea data

(2) Numdrul de unila{i de fond este diferenia dintre numarul total de unitili emise $i numirul total de unitdti de fond anufate ca urmare a platii
drepturilor, Tn caz de invaliditate sau deces al participantului,

sau a transferului activului personal al acestuia.

(3) Conlributiile 1a un fond de pensii administrat privat i transferurile de tichiditati banesti se convertesc in unitéf de fond si diviziuni ale acestora,
calculate cu 6 zecimale, in maximum dou3 zile de la data incasarii acestora in contul colector al fondului de pensii, Cantributiite la fondul de pensii
sunt virate de cétre institujia de colectare in termen de 3 zile lucrétoare de la data primirii lor, pe baza informatiilor transmise de ciire institutia de
evidentd.

(4) Convertirea coniributiei tn unitdli de fond se face prin imparirea acesteia la valoarea unitélii de fond din ziua in care a fost primita centribuiia.

(8) Valoarea unitard a activului net se calculeazi in fiecare zi luritoare §i esle valabild pentru ziuz lucritoare anterioars efectudrii calculului.

7.2.6 (1) In cazul in care unele elemente de actiy sunt exprimate In valule liber convertibile, pentru transformarea in lei se utilizeazi cursul de schimb
comunicat de Banca Nallonald a Romaniei valabii pentru ziua pentru care se efectueaza calculul.

(2)Tn situatia in care existd elemente de activ exprimate in valute pentru care Banca Nationald a Remaniel nu publicd un curs de schimb valutar, se
utiizeazé cursul monedei respective fald de euro, comunicat de banca central a téril in moneda céreia este exprimat elementul de activ, si cursul
euro/lei comunicat de Banca Nationald a Romaniei valabil pentru ziva pentru care se efectueazi calculul.

7.2.7 Comunicarea valorii activului net si a valorii unitatii de fond ale unui fond de pensii se face pe pagina de web a Administratorului.

8. CALCULUL RATEI ANUALE A RENTABILITATII FONDULL

8.1 Procedura de calcul & ratei anuale a rentabilitdfii Fondului este in conformitate cu pravederile Legii §i cu normele CSSPP.
8.2 Rata anual3 a rentabiiita{ii Fondului se public pe pagina de web a Administratorului gi se

purie |a dispozifia publicului la sediuf social §i la sediile secundare autorizate ale Administratorului,

9. STRUCTURA CHELTUIELILOR, COMISIOANE, TAXE
9.1 Conform prevederilor Legii, cheltuielile de administrare sunt suportate de Administrator; principalele cheltuieli de administrare suportate de
Administrator includ:
{i} comisicnul Depoezitaruiui menjional in contractul de depozitare incheiat cu acesia;
(il Cemisioane de tranzactionare;
(iiiy Comisioane bancare:
{iv) Cheltuieli cu activitatea de marketing.
9.2 Veniturile Administraterului sunt formate din:
(iy comision de administrare;
{ii) penalitali de transfer;
(iii} tarife pentru servicii de furnizare catre Participanti, ta cerere, de informalii suplimentare
privind pariciparea sa la Fond.
9.3 Resursele financiare ale fondului de pensii se constituie din;
a) contribufiile nete convertite in unitali de fond;
b) drepturile cuvenite beneficiarilor si nerevendicate in termenu! general de prescriptie;
¢) dobénzile i penalititite de intarziers aferente contributiilor nevirate in termen;
d} sumele provenite din investirea venituritor prevézute 1a fit. a)-c).
9.4 Conform prevederilor Legii, comisionul de administrare la care este indreptdtit Administratorul pentry activitatea de administrare a Fondului se
constituie prin:

{i deducerea unui cuantum din contribuiile platite de participanti, in valoare de 2,5%. cu conditia ca aceastd deducere s fie facuts inainte
de convertirea contribufiilor Tn unitéti de fond; si
(i)} deducerea unui procent din activul net total al Fondului, Tn valoare de 0,05% pe lund, stabilit prin prospectul schemei de pensii private.

Acest comision se Inregistreaza zilnic in calculul valorii activului net. Comisionul zilnie inregistrat este de 0,05%/numir zile luna respectiva
*valoarea

aclivului net din ziua precedenta.
9.5 Se excepteazd de la plata comisionults care se constiluie prin deducerea unui cuantum din contributiile platite de participanii urmatoarele:
(i} transferul de dispenibilitd{i in cazul aderarii participantului la un alt fond de pensii;
(ii} drepturile cuvenite beneficiarilor care au caiilatea de participant;
(i) accesoriile aferente contributiitor.
9.6 Administratorul utilizeazs aceeasi metods de calcul §i de percepere a comisioanelor pentru tofi participantii la acelagi fond de pensii.
9.7 Comisionul de administrare stabifit in contractul de administrare poate fi redus prin decizie a Administratorului, urmand procedura CSSPP in
vigoare, 5

9.8 Conform prevederilor Legii, cheltuielile privind activitatea de audit financiar a fondului sunt cheltuieli de exploatare care se suporta din fondu!
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respectiv. Onorariul Auditorului este cel prevazut in contractul de audit, respectiv RON 30.000 (TVA inclusa) pentru anut 2009.

10. TRANSFERUL LA UN ALT FOND DE PENSII. PENALITATI DE TRANSFER

10.1 Transferul participantiler la un alt fond de pensii administeat privat este liber, cu conditia respectarii procedurilor legale.

10.2 Conform prevederilor Legii, in situatia in care un participant doregte s& adere la alt fond de pensii, acesta este obligat s& notifice Tn scris
Administratoruivi Fondului, cu 30 de zile calendaristice inainie de aderarea efectivd la noul fond de pensii, i 3 transmita Administratorului Fondului o
copie de pe noul

act de aderare,

10.3 Administratorul Fondului informeazéd noul administrator despre contributiile participantului, despre transferurile de disponibilitati efectuate n
numele s3u, precum si despre contributiile acestuia la fondurite de pensit al cérer participant a fost anterior, existente la data informarii.

10.4 Calitatea de participant la Fond inceteaza la data ta care se realizeaza transferut de disponibilitati, iar calitatea de participant la noui fond de
pensii incepe la aceeasi data.

10.5 Transferut de dispenibititati are loc in prima zi lucritoare dupd expirarea termenuiui de 30 de zile calendaristice mentionat 1a Pct. 7.2 de mai sus,
si cuprinde activul personal net existent in contul pariicipantuiui la acea daté, diminuat cu penalitatea de transfer, dup3 caz.

10.6 Conform prevederitor Legit, penalitatea de transfer reprezintd suma suportatd de participant In cazul in care transferul la alt administrator se
realizeaza mai devreme de 2 ani de la aderarea la fondul de pensii precedent, limita maxima a acesteia fiind stabilitd prin normele CSSPP.

10.7 Penalitatea de transfer perceput de Administrator pentru retragerea din cadrul Fondului gi aderarea 1a un alt fond de pensil administrat privat este
de 5% din valoarea activului personal, in conformitate cu normele CSSPP.

10.8 Penalilatea de transfer nu se aplics in situalia transferului de disponibilitati dintre Administrator si furnizorul de pensii.

11. GARANTIILE BCR ADMINISTRARE FOND DE PENSI

11.1 Tn conformitate cu prevederile legale aplicabile, Administratorul garanteaza:
(i) conform prevederilor Legii, activele gi pasivele Fondului sunt organizate, evidentiate §i administrate distinct, separat de celelalte fonduri
de pensii facultative pe care le gestioneazé Administratorul si de contabilitatea proprie a Administratorului, fara posibilitatea transferului intre
fonduri sau intre fonduri §i Administrator; toate activele i pasivele corespunzitoars aclivitatii de administrare a fondurilor de pensii sunt
reslriclionate, gestionate §i organizate separat de alte actvilali ale Administratorului, far3 posibilitatea de transgfer.
(i) conform prevederilor Legii, constituirea st men{inerea unui volum al provizioanelor tehnice corespunzator obligatiilor financiare rezuitate
din prospectele schemelor de pensii private administrate.
{iii) Activul personal net nu poate fi mai mic decat valoarea contributiilor platite, diminuate cu penalititile de transfer gi comisicanele jegale.

12. OBLIGATIILE DE RAPORTARE $1 INFORMARE ALE ADMINISTRATORULUIL
12.1 OBLIGATII DE RAPORTARE ALE ADMINISTRATORULUI
12.1.1 Conform prevederilor legale, Administratorul este obligat s4 realizeze urmatoarele raporidri citre CSSPP in legatura cu activitatea sa:
(i) Un Raport anual, care coniine informatii corecte $i complete despre activitatea desféguratd in anul calendaristic precedent gi care de
asemeneaa se publicd;
(ify Un Raport lunar, care sonline informatii privind investifiile fiecérui fond de pensii si care cuprinde cel putin:
(a) structura portofaliului de investitii din pesicada de raportare;
(b) procentul aetivelor unui fond de pensii investit Tntr-o singura societate comerciald sau in fiecare clasé de active ale acesleia;
{c} procentul activelor unui fond de pensi investit, in cazul activelor unui singur emitent;
(d) medul de transmitere si publicare a acesluia;
(iiiy Un Raport asupra madificarilor provizicanelor tehnice care s reflecte modificarile acestora si schimbarile survenite in riscurile acoperite,
care se depune la fiecare 3 ani (acest rapori este necesar in cazul Tn care se doresie calcularea provizioanelor tehnice o daté la 3 ani i nu
anual);
(iv) Raportarea periodicd a declaratiei privind pelitica de investitii, conturile si rapoartele anuale, rapoarie interne intermediare; evaluri

actuariale §i previziuni detaliate; studii privind activele si pasivele; dovezi ale respectarii principiilor politicii de investilii; dovezi ale plati -~
contributiiler canform planificarii; rapoarte ale persoanelor responsabile cu auditul conturilor anuale, precum gi orice alte documente .

necesare supravegherii;

{v) Comunicarea valorii activului net si a vatorii unitatii de fond ale unui fond de pensii, calculate zilnic de cétre Administrator conform
prevederilor legele aplicabile;

(vi) Tn cazul unor neconcordante fntre valorile initiale determinate de Administrator (si Depozitar) privind valoarea activutui net gi a unitstii de
fond, comunicarea, In ziua calendaristicd urmétoare, a valorilor corecte ale activelor nete si unitafii de fond, stabllite de catre Administrator
si Depozitar pe baza reglementarifor CSSPP;

{vii) Comunicarea, in ultima zi lucratoare a fiecdrui trimestru, a ratei de rentabilitate a Fondului pentru ultimele 24 de luni, calculat de
Adminisiratorul care a primit coniributii pe o perioada de cel putin 24 de luni.

12.2 OBLIGAT! DE INFORMARE ALE ADMINISTRATORULUI
12.2.1 Parlicipantii au dreptul de a solicita §i de a obtine infarmatii cu privire 1a Fendul de Pensii, la contul personal gila Administrator.
12.2.2 Administratorul are obligaiia de & informa corespunzator participantii ta Fond, prin punerea la dispozitia acestora, cu titlu gratuit, a informafiilor
in legturé cu care prevederile legale impun aceasta cerinta, respectiv in principal prin:
(i} Expedierea unei informari anuale la ultima adresa comunicald de participant cu privire ta activul personal, anume numérul de unitaji de
fond si valoarea acestora, precumn si despre situaia Administratorului;
(i) Expedierea de informéri privind schimbarea regulilor schemei de pensii private in termen de 10 zile calendaristice de la avizarea
acestora,
{iii) Punerea la dispozitie, a cerere, a declaratiei privind politica de investili, conturile si rapoartele anuale;
fiv) Punerea la dispozitie, la cerere, de informatii detaliate si de subsiant3 privind:
riscul investitiel, gama de opfiuni deinvestitii, daca este cazul, portofoliu} existent de investitii, precum §i informatii privind expunerea a ris¢
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§i costurile legate de investilii;
(v) Punere la dispozitie, 1a cerere, a raporiului anual depus la CSSPP;
(vi) Furnizarea in scris de informatji referitoare la drepturile sale de pensie privata §i optiunile sale posibile in cazul in care un pariicipant |a
o schemd de pensii private din Romania i schimba locul de munecd, domiciliul sau resedinfa intr-un alt stat membru al Uniunii Europene
sau aparlinand Spatiului Economic European:
12.2.3 Pentru punerea la dispozilie de orice alte informatii, pentru care legea sau normete CSSPP nu impun furmnizarea acestora n mod gratuit,
Administratorut va percepe participantilor tarife peniru punerea Ia dispozitie in cenfrmitate cu nermele CSSPP.
12.2.4 Tariful perceput de Administrator pentru punerea fa dispozitie a infarmaliilor mentionate la Pct. 9.2, de mai sus nu poate depdst costul efectiv al
punerii la dispozilfe aacestor informatii, procedura de stabilire aacestui tarif fiind stabilitd de CSSPP,

13, DEPQZITARUL

13.1 Depozitarul Fondului este Bancpost SA, cu sediul central in Bucuresti, Calea Vitan 6-8A,Tr. B 5i C, et. 3-8, Secior 3, Bd. Libertdtii 18,BI. 104,
Sector 5; Bd. Libertalii 20, Bl. 103, Sector 5, Tnregistral la Registrul Comeriului sub nr. J40/9052/1991, cod unic de Tnregistrare R 404418, posesor &
autariza|iei din partea Bancii Nafionale a Ramaniei nr. 090305 din data de 01/07/1984, inscris in Registrul CSSPP cu codul DEP-RO-416795, avizat
de CSSPP prin Avizul nr. 36 din data de 27.08.2007 ("Depozitarul™.

132 Dalele de contact ale Depozitarulii Fondulyi suni Tel: +4021 308 05 40, Fax: +4021 318 41 93, www.bancpost.ro; e-mail:
securities_services@bancpost.ro.

13.3 Activitatea de depozitare se desfgoars in baza contraciului de depozitare nr. 502A/1502, incheiat intre Administrator, in numele Fondului, si
Depozitar la data de 19.07.2007.

14. AUDITORUL FINANCIAR

14.1 Auditorul financiar al Fondului este SC Ernst & Young Assurance Services SRL, cu sediul In Cladirea Premium Plaza, el. 3, str. Dr. lacob Felix,
nr. 63-69, Bucuresti, sector 1, Romania, inregistrat la Registrul Comerjului sub nr. J/40/5964/1999 cod unic de inregistrare 11809783, cu aulorizatia
ar. 77/15,08.2001 eliberatd de Camera Auditerilor Financiari din Romania, inscris In Registrul CSSPP sub nr. AUD-R0O-4295287, avizat de CSSPP
prin Avizul nr. 39 din data de 10.07.2007 ("Auditorul").

14.2 Datele de contact ale Auditorulul Fondului sunt Tel.; +4021 402 40 00, Fax; +4021 410 49 65, www.ey.ro; e-mail: office@ro.ey.com

14.3 Activilatea de audit financiar a Fondului se desfgoara in baza cantractului de audit, incheiat intre Administrater, in numele Fondului, si Auditor Ia
data de 28.06.2007.

PREZENTUL PROSPECT CONTINE $I CONTRACTUL-CADRU DE ADMINISTRARE INCHEIAT INTRE ADMINISTRATOR §! FOND, 1N
CONFORMITATE CU LEGEA S| NORMELE GSSPF.
ANEXA LA PROSPECT: CONTRACTUL-CAGRU DE ADMINISTRARE A BCR FOND DE PENSI ADMINISTRAT.

CONTRACT-CADRU DE ADMINISTRARE A BCR FOND DE PENSII ADMINISTRAT PRIVAT
Prezeniul contract de administrare (denumit in continuare "Contractul") se incheie intre:

Socistatea BCR Administrare Fond de Pensii SA, cu sediul in Bucuregti, str. Bibaria nr. 26, sector 1, perscana juridica romana, inregistrata la Oficiul
Registrului Comertului sub nr. J/40/12566/29.08.2007, cod unic de inregistrare 22028584, avand un capital social subscris si varsat de 50.000.0C0
12i/RON, cont nr. RO57RNCB0020087188390001, deschis fa BCR Sucursala Lipscani, rr, autorizatiei de functionare emise de Comisfe nr. 22, din
19.06.2007, nr. de inregistrare In Registrul Comisiei 1246/15.05.2007, cod inscriere in Registrul CSSPP SAP-R0-22041021, inregistrata in Registrul
ANSPDCP de evidenta a prelucrarilor de date cu caracter personal sub nr. 5813, reprezentata tegal prin Mihaela Simona Ditescu, posesor al C.l,

seria DP, nr. 125350, eliberat de LN.E.P., !a dala de 05/07107, CNP 2761101434547, in calitate de Director General, denumitd in continuare
"Administratorul”,

i Participantii.

ObleclulConlractuIm
Arl. 1. - (1) Oblectul prezentului contract il constituie administrarea fondului de pensii BCR Fond de Pensii administrat privat (numit in continuare

"Fondul") constituit in baza Legii nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat, cu modificarile si completarile ulterioare (denumils in
continuare Legea 411/2004"),

(2} Prin administrare, in sensul prezentului contract, partile inteleg:
a) administrarea i investirea activelor Fondului:
b} convertirea contributiilor Tn unitali de fond; .
c) plata dreptuyrilor cuvenite participaniilor i beneficiarilor, conform legii;
d) calculul zilnic af activului net al Fondulu st al unitatii de fond;
e} evidenta conturilor individuale si actualizarea aceslora, precum i furnizarea documentelor privind participarea, notificarea, informarea
periodicd sau transferul;
f) gestionarea operatjunilor zilnice ale Fondului;
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g} dispunerea efectudrii pizilor datorate entisatilor implicate §i Comisiei;
h) mandatarea i moniterizarea agentilor de marketing ai Fondului;
i) gestionarea relatiilor cu institutiile implicate;
i) elaborarea, prezentarea, depunerea, publicarea si distribuirea citre Comisie $i participanti a situatiilor financiare si rapoartelor prevazute
de L.egea 411/2004;
k) gestionarea, pastrarea si arhivarea documentelor privind Fondul, participanii gi beneficiarii s8i;
1) alte activititi prevazute in normele adoptate de Comisie.
(3) Participantii fa Fond Tmputernicesc Administraterul in vederea realizérii obiectului prezentuiui Coniract, inclusiv prin reprezentarea Fondului n
raporturile cu tertii si i fata instanielor judecatoresti.
{4) Principiite schemei de pensii private sunt precizate in prospectul schemei de pensii atagat prezentului Contract gi autorizat de Comisie (denumit in
continuare "Prospectul”), termenii schemet de pensii private fiind insusili de Fond.
{5) Administratorul este obligat sa respecte aventualele limitdri ce ar decurge din prevederile prezentului Contract.

Durata Contractului
Art. 2. - Prezentul Contract este incheiat pe intreaga perioadd de existentd a BCR Fond de pensil
administrat privat, gi inird in vigoare de la data autorizarii Fondului de caire Comisie.

Pretul Contractului; modalitati de plata

Arl. 3. - Pentru administrasea Fondului, Administratorul va refine un comision de administrare care se

compune dintr-un procent de 2,5% aplicat la conlributiile platite de catre participant, Tnainte de convertirea acestora in unitdti de fond, §i un procent de
0,05% pe luna aplicat la activul net total al Fondulul,

Adt. 4. - Metoda de calcul si de percepere a comisioanelor este cea prevazuts de Legea 411/2004, precum si de normele Comisiei emise fn aplicarea
acesteia.

Obligatiite Administratorulu

Art. 5. - Obligatiite Administratorului sunt cele care decurg din Legea 411/2004, din nermele Comisiei, din Prospect, precum si din legislatia civild i
comerciald aplicabild.

At 6. - In vederea ducerii la indeplinire a obligatiilor ce i revin, n conformitate cu prezentul contract sau cu prevederitz legale aplicabile,
Administratorul va actiona numai in interesul Participantiior la Fond si va lua toate masurile necesare pentru prevenirea, Tnlalurarea, limitarea
pierdarilor, precum gt pentry exercitarea si incasarea drepturilor cuvenite aferente aciivelor din portofoliul administrat.

Art. 7. - Evidenfele Administratorului refesitoare la Participant, contributii, investiti gi pensii administrate privat vor fi cele precizate de Legea
414/2004, de normele Comisiei gi de legislatia generald aplicabila.

Art. 8. - Procedurile priving modalitatile de constatare i solutionare a sesizarilor si reclamatilor, precum st procedurile de remediere a deficientelor
sunt precizate Tn Anexa 1, care face parte integrantd din prezentul Contract. -

Art. 9. - Administratorul va comunica Participantilor ta Fond orice informatie cerutd de acestia §i avand legatura cu obieciul prezentului Contract,
conform Legii 411/2004, normelor Comisiel §i Prospectulus.

Drepturile participantilor
Art. 10. - Drepturile Participantilor la Fond sunt cele care decurg din Legea 411/2004, din normele Comisiei, din Prospect precum i din prevederile
legis|atiel civile 5i comerciale aplicabile.

Obligatiile participantilor

Art. 11. - Obligatiile Participantilor la Fand sunt toate obligatiile care decurg din Legea 411/2004, din normele Comisiei, din Prospect, precum §i din
prevederile legislaiei civile §i comerciale aplicabile.

Raspunderea parilor

Arl. 12. - Administratorul raspunde pentru orice prejudiciu produs participantilor prin:

a) incalcarea aclelor norrative gifsau a reglementdrilor speciale in vigoare;

b) dol;

c) neexecutarea sau executarea defecluoasd a abligatiilor asumate prin prezentul Coniract,

Depozitarea

Art. 13. - Administratorul este imputernicit prin prezentul Contract 53 selecteze si 54 incheie un contract cu o societate de depozitare avizatd de
Comisie, care sa fie responsabild pentru finerea in sigurantd a tuturer activelor Fondului, precum si pentru indeplinirea tuturor celorlalte obligatii legale
T legaturd cu activitalea de depozitare.

Ar. 14. - Administratorul este imputernicit s& negocieze si 53 stabileasca niveiul comisionuiui de depozitare.

Auditu!

Art. 15. - Administratorut este Tmputernicit prin prezentul Contract s selecteze §i 52 incheie un contract cu o societate de audit financiar, membra a
Camerei Auditorilor Financiari din Romania, avizatd de Comisie, care sa fie responsabild pentru certificarea situatiitor financiar-contabile ale Fondului,
precum §i pentru indeplinirea tuturor celortalte obligatii legale in legatura cu activitatea de audit.

Ar. 16. - Administratorul este imputernicit s negocieze §i sé stabileasca nivelul onorariului auditorului.

Art. 17. - Modalitatile de control exercitate de cétre auditori sunt cele precizate in contractul de auditare si respectiv in legislalia specificd aplicabila.

Forta majoré
Art. 18. - Forla majord nlatura raspunderea, daca este comunicatd celorlalte parti de catre partea

care o invoca, In termen de 5 zile jucratoare de la data aparitiei, §i demonstrald, cu documente oficiale emise de auterititite competente, in termen de
30 de zile de la data apariliei.

Medificarea Coniractului
Art. 19. - Modificarea prezentului Contract se va face prin_act aditional, semnat de reprezentaniii legali ai Administratorului, intrarea in vigoare a
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medificarilor Contractului urmand a se realiza conform prevederilor legale in vigoare.

Rezilierea Contractului

An. 20. - (1) Prezentul Contract inceteaza de plin drept gi fard interveniia instaniei de judecatd In cazurile previzule de lege si de reglementéarile
speciale privind pe oricare dintre périi.

(2) Transferul activelor conturilor individuale ale Participartilor se va realiza conform prevederilor legale.

Prelucrarea Datelor Personale

Art. 21. - Toti Participantii st dau acordul prin prezentut Contract ca Adminisiratorul s& prefucreze dalele cu caracler personal furnizate de aceslia prin
sau in legéturd cu acest Contract, in scopul gestionarii aderérii si participarii Parlicipaniilor la Fondul de Pensii, precum §i pentru efectuarea de
sondaje §i statistic! in legditurad cu diverse aspecte aferente activitdtii Administratorului 5i a Fondului, Datele vor fi dezvaluite citre personalul
Administratorului precum si agentilor de marketing/brokerilor de pensii private cu care Administratorui va incheia contracte in vederea realizarii
activitatii de marketing a Fondului, Pe viitor, aceste date permit Administratoruiui sa lind la curent Participantii cu privire la activitatea sa.

Art, 22. - Conform Legii nr, 877/2001, Participantil beneficiaza de dreptul de acces, de interveniie asupra datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii
individuale. Participantii au drepiu! de a se opune prelucrarii datelor personale care ii privesc i sa solicite stergerea datelor. Penlru exercitarea
acestor drepturl, Participanit se pot adresa cu o cerere scrisé, datats i semnald citre Administrator in atentia Directorului General.,

De asemenea, Participantilor fe esle recunoscut dreptul de a se adresa justitiei.

Art. 23. - Participanfil Tgi dau acordul ca datele lor cu caracter personal mentionate mai sus s& fie transmise societafilor din Grupul BCR/Erste
{incluzénd, fara a se fimita la Banca Comerciald Romana SA, BCR Asigurdri de Viatd SA, BCR Asigurdiri SA, BCR Asse! Management SA, BCR
Chigindu, BCR Leasing IFN SA, BCR Securities 84, $C Financiari SA) spre & fi prelucrate i folosite de acestea in scopul premovarii si aducerii la
cunoslinia Participantilor a produselor i servicilor oferite de aceste entiifi precum $i pentru efectuarea de sendaje si statistici in legalurd cu diverse
aspecte aferente serviciilor §i produselor promovate de acestea.

Litigii
Art. 24 - (1) Prezentu] Contract este guvernat de legea romana.
{2) Evenitualele litigii ndscute intre pari din sauin legaturd cu prezentul Contract se vor rezolva pe cét posibil pe cale amiabila.

(3) In cazul in care rezolvarea pe cale amiabild a litigiului nu este posibild, acesta va fi supus spre solutionare instantei judecaloresti competente
conform legii romane.

Intaemit ast3zi, oo cvsrennn, N Bucuresti, in 10 exemplare originale (contractul include Anexa 1 - Procedura privind modalititile de
constatare $i solulionare a sesizdritor si reclamafiilor si de remediere a deficienielor).

ADMINISTRATOR, PARTICIPANTI,
Reprezentat prin;

Mihaela-Simona Ditescu,

Presedinte al Consiliului de Administratie/Director General

ANEXA 1 LA CONTRACTUL-CADRU DE ADMINISTRARE: Procedura privind modalitatile de constatare i solutionare a sesizarilor si reclamatiilor $i
de remediere a deficienielor

Capitolu! 1. Dispozifii generale

1.1 Scopu! precedurii

1.1.1 Tmbunitafirea abilitatit organizafiel de a rezolva reclamatiile intr-un mod consecvent, sistematic,

astfel incat s3 ofere rdspuns satisficator pentru ambale parti implicate (atat peniru reclamant cat si pentru BCR Administrare Fond de Pensii}.

1.1.1.1 Imbun3titirea abilitafii organizaiiei de a identifica tendinfele si de a elimina cauzele reclamatiilor $i de a Tmbunétali activititiie si procesele
organizatiei.

1.1.1.2 Ajutor pentru organizatie de a crea o abordare orientald citre client in rezolvarea reciamatilor §i de a incuraja personalyl s-gi
imbunatéieasca abilitatile de lucru cu clientii,

1.1.1.3 Furnizarea unei baze de dale pentru analizd, Tn vederea solutiondrii reclamafiifor in scopul Tmbunatalirii proceselor organizatier.

1.1.2 Aclivitatea de solulionare a reclamatiilor este un subproces al proceselor de comunicare cu clientii externi $i interni.

1.2 Cadrul general de desfagurare a subprocesului

1.2.1 Urmétoarele principii guvemneaza procesul de management al reclamatiilor in BCR Administrare Fond de Pensii:

1. Accesibilitate si Informare — procesul de management al reclamalilor nu trebuie s& prezinte nicio bariers administrativa sau de sistem. Informatiite
care descriu acest preces §i cum trebuie el abordat, trebuie s& fie disponibile oriunde sunt livrate produsele si servicite BCR Administrare Fond de
Pensii, prezentate Intr-o maniera care s réspundi fa diferentele culturale i umane.

2, Vizibilitate — informaliile referitoare la modul $i locul in care se poate formula o reclamatie trebuie 54 fie publice pentru client, personal gi alte parii
interesate.

3. Capacitate de r&spuns — Fiecare reclamant primeste confirmarea de primire a reclamatiei la momentul inregistrérii acesteia.

Reclamaliile trebuie tratate grompt, in concordantd cu urgenta lor. Reclamantii trebuie tratati cu politete si tinuti la curent cu evolutia reclamaiei lor,
corespunzator procesului de management a reclamatiilor,

4. Responsabilitate - procesul de management al reclamatiiicr este parte integranta a sistemului ge management al calitélii.Din punct de vedere etic
§i profesional, BCR Administrare Fond de Pensii acceptd si recunoaste, fala de clienfi, necesitatea responsabilizari st beneficiile aduse de aceasta,

5. Orientare c3tre client - nevoile, grijile si asteptarile clientilor sunt referinte in proiectarea procesului de management al reclamatiler, acesta nu are
in vedere doar persoana care a inifjat reclamatia. Procesul cautd s3 distinga si s3 apere interesele partilor vulnerabile. BCR Administrare Fond de
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Pensii trebuie s fie deschis 1a feedback-ul clientilor, inclusiv la reclamatji §i rebuie s& demonstreze, prin acliunile sale,

implicare in rezolvarea aspecielor sesizale.

6. Consecventa — principile managementului reclamatiitor sunt aplicate intocmal, in tot BCR Administrare Fond de Pensil ; procesul de management
al reclamatiilor esle disponibil n orice structurd din cadrul BCR Administrare Fond de Pensii.

7. Sensibilitale culturald si atotcuprinzitoare — BCR Administrare Fond de Pensii se angajeazd si fie responsabil si sensibil faté de cultura clientilor si
a reclamantilor.

Informatiile i asistenta in formularea reclamatiei sunt disponibile in limbile sau formatele in care au fost furnizate produsele si serviciile.

8. indreptatire — persoanele afectate de deciziile i politicile BOR Administrare Fond de Pensii au dreptul s inifleze o reclamalie §i 54 se astepte ca
existd un sistem echitabil si eficient, care le ascultd si le rezolva nemuliumirile,

9. Obiectivitate — BCR Administrare Fond de Pensii administreaza cu impartialitate procesul de managemant al reclamaliilor. La cererea acestora,
clientii pot fi asistafi de ¢ilre personalul BCR Administrare Fond de Pensii in inifierea $i urmarirea propriilor reclamati.

10. Costuri — procesul de management al reclamalitlor este gratuit pentru reclamant,

11. Preferata solulionarea locald — personalul §i clientii sunt incurajaii si li se oferd oportunitalea de rezoivare a reclamatiilor la nivel local, inainte de
trecerea la stapa urmétoare de rezolvare din cadrul procesulul,

12. Deschidere — BCR Administrare Fond de Pensii este deschis s reexamineze deciziile i actiunile luate, chiar s&-gi asume o revizuire & acestora,
daca exisia solicitéri exprese in acest sens.

13. Confidentialitate — informafjile cu caracier personat referitoare la reclamant sunt dispanibile acolo unde este necesar §i numai in scoput tratarii
rectamatiei in cadrul BCR Administrare Fond de Pensii si trebuie protejate eficient de divulgare, in afara cazuiui in care clientul isi exprimé
consim{dmantul.

14. Tmbunatatire continud — imbunitatirea continud a procesului de management al reclamatiilor si a calitatii produselor §i serviciilor BCR Administrare
Fond de Pensii este un obiectiv permanent al organizaliel.

15, Operativitate — toate reclamatiile sunt lucrate si prioritizate eficient. Se anticipeaza ca pericada de timp necesar analizei i formularii réspunsului
catre reclamant, de la primirea reclamatiei i pané |2 finalizarea acesteia, s& fie de maxim 30 zile. In cazul in care aspeciete reclamate necesitd o
cercatare mai indelungatd, BCR Administrase Fond de Pensli poaie prelungi termenul de rdspuns. Exceptiite vor fi anuntate din timp clientilor, acestea
find cauzate de complexitatea reclamatiilor, neincadrat corespunzitor la mementul Inregistrarii inijiate.

1.2.2 BCR Administrare Fond de Pensil Tsi desfisoara activitatea avand Ta baza dispozitille legale in domeniul fonduri de pensii private, financiar §i
economic, precum §i in conformitate cu reglementarile interme ale BCR Administrare Fond de Pensii. De asemenea, BCR Administrare Fond de
Pensii implementeazi cerintele standardelor internafionale aplicabile, precum gi prevederile reglementa

rifor internationale in domeniu.

1.2.3 Sugestiile, sesizérile si reclamatiile care nu permit identificarea expeditorului sunt considerate anonime. Acestea sunt inregistrate i in condilille
in care conducerea BCR Administrare Fond de Pensii dispune, se verificd, analizeaza si se aclioneaza in consecinta.

1.2.4 In eazul in care prin reclamatie sunt sesizate anumite aspecle legate de activitatea unui salariat al BCR Administrare Fond de Pensil, indiferent
de functia ocupatd, acesta nu poate fi implical in solutionarea reclamatiel In cauza.

1.3 Domeniul de aplicare

1.3.1 Pracesul de management al reclamafiilor se aplicd in toate deparlamentele BCR Administrare Fond de Pensii.

1.4 Definifii

Client — persoand sau organizalie care primeste un produs/sarviciu.

Feedback -~ opinii, comentarii i exprimari ale mulumiriinemutfumirii fatd de produsele/serviciila BCR Administrare Fond de Pensii sau fald de
procesul de management al reclamatiilor.

Managementul reclamatilor — ansamblul mésurilor de analiza, planificare, realizare si control pe care BCR Administrare Fond de Pensii le adopta
pentru solutionarea reclamatiilor clientilor. Managementul reclamatiilor reprezinta un proces activ al BCR Administrare Fond de Pensii, orientat spre
dezvaltarea unor relatii favorabile cu clienfi, spre cresterea satisfactiei i fidelitatii acestora.

Primirea reclamaliiloz - consemnarea sistematicé si completd a continutului informational al rectamatiitor.

Reclamant — persoani, reprezeniantul unei organizatii, care formuleazi o reclamatie.

Reclamatie — exprimarea unei insatisfactii adresatd BCR Administrare Fond de Pensii, referitoare la produsele sale, la modul in care este realizatd
servirea sau 1a derularea procesului de tratare a reclamatiilor, la care este asteptat in mod explicit sau implicit un rispuns sau o rezolutie.

Satisfactia clientului — percepiie a clientului despre masura in care cerintele si asteptarile sale au fost indeplinite.

Sesizare — opinie exprimaté fald de produsele/serviciile/personatul BCR Administrare Fond de Pensii,

Solugionarea reclamatiiler — verificarea, analizarea aspectelor semnalate/solicitate Tn vederea rezolvaii problemelor identificate, precum gi formularea
raspunsului cétre reclamant, indiferent daca acesla este favorabil sau nu. In centrul solutionasil reclamatiiior se situeazé analiza cauzelor care au
determinat reclamatia, transmiterea informatiilor la structurile $i persoanele vizate, ca i stabilirea standardelor pentru

razolvarea reclamatiilor.

Stimularea exprimiri rectamatiilor ~ ansamblul activitdtilor BCR Administrare Fond de Pensii, planificate si dedicate, care s& §i determine pe clienti
nemuifumiti s3-si exprime insatisfactia sub forma unei reclamatii. Principalut obiectiv Tn stimularea reclamatiilor consta in crearea conditiitor care sé
faciliteze exprimarea reclamaliitor i congtientizarea personalului asupra valorii informationale a reclamatiilor.

Sugestie — aspecte privind propuneri de imbunatatire a activititiiproduselot/serviciilor identificate gi transmise de catre clienti.

Capitolul 2. Obiectivele procesului

2.1 Cresterea gradului de satistactie a clientilor privind modul de sclufionare a reclamatilor;

2.2 imbunatifirea relatiei dintre clienti 5 BCR Administrare Fond de Pensii, prin analiza rectamaiilor si rezolvarea acestora cu promptitudine, cenform
legislatiei in domeniu.

2.3 Imbunatatirea activitatilor/proceselor BCR Administrare Fond de Pensii in baza feedbackului

exprimat de catre clientii interni/externi ai procesului de management al reclarmatiilor;

Capitolul 3. Fluxul activitatiler / Etapelor procesului

Primirea i inregistrarea sugestillor/sesizaritorfraclamatiilor

Sugestiile, sesizdrile, reciamaliife pot fi formulate de céire persoane fizice (chient intern sau client extern) §i juridice, sau de cétre reprazentantii
acestora, In scris, transmise prin fax, e-mail, prin registratura, pot fi transmise telefonic.

8CR Administrare Fond de Pensii va desemna o persoani care va avea responsabilitatea inreqistrérii sesizarilor, sugestiilor gi a reclamatiilor in
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Registrul de corespondenta,
3. a. Inregistarea $i fncadrarea documentelor primite, stabilirea termenului.
Incadrarea va fi realizats de persoana responsabild din cadrul BCR Administrare Fend de Pensii $i constd n analiza confinutului documentului primit
siincadrarea acestula Tn sugestie, sesizare sau reclamatie.
Dupé clasificarea documentului, persoana responsabild dispune rezolvarea acesteia
— documentul reprezint3 o sugestie de imbunététire a activitatii proprii respectivei unitai, se va proceda conform pct.3. b.al. 1
— documentul reprezint o sugestie de Imbundtétire a unui proces, se va preceda conform pel. 3. bal. 2;
3.b. Analiza/imbunititire activita)
— se va analiza sugestia primitd si se va decide oporunitatea implementarii acesteia. Dacad s-a optat pentru apiicare, se va transmite la
conducerea BCR Administrare
Fond de Pensii sugestia, nu mat tarziu de 5 zile lucratozare de la Tnregistrarea acesteia, rezultalut analizei si raspunsul citre client;
— documentul confindnd sugestia care depaseste nivelul de autoritate a perscanei responsabile va fi transmis la conducerea BCR
Administrare Fond de Pensii, in 3 zile lucritoare de la inregistrare. Esle de dorit ca adresa de Taintare a documentului clientului s3
cuprindé opinia persoanei responsabile privind sugeslia in cauzi (utilitate, necesitate, oportunitate etc.).
3. ¢. Suspect de fals
La momentul identificarii unor situalii privindun potenfial furt de identitate in vederea accessri unor produse/servicii ale BCR Administrare Fond de
Pensii, se va ingliinta conducerea BCR Administrare Fond de Pensii,

3. d. Inchidere rectamatie
Redactarea si transmiterea raspunsului, final, catre reclamant ¢ indosarierea documentelor (reclamalie/ sesizare client, raspunsuf conducerii BCR
Administrare Fond de Pensit, alte documente care privesc reclamatia, daca este cazul),

Adresa de raspuns final cétre client se va transmite pe suport hartie, indiferent de modul in care aceasta a fost primité de catre BCR Administrare
Fond de Pensii.

Capitolul 4. Indicatori de performanta

4.1 —reclamaiii soluficnate favorabilfnumar raspunsuri ransmise clienfilor;

4.2 - numarul de rectamalji solutionate/numar reclamalii inregistrate la nivelul BCR Adminisirare Fond de Pensii;

- numér reclamatii inregistrate cu repetabilitate pe aceeasi problema;

— numdr reclamatii solutionzte dupd termenul stabilit;

- numarul de plangeri solutionate pe cale amiabiid/numar de pléngeri nregistrate;

43 — numarul sesiz3rilor/sugestiilor/reciamatiilor inregistrate, funclie de calitatea inform afiel confinule (uliliatea ei pentru Tmbuniltatirea
aclivitatilor/proceselor BCR Administrare Fond de Pensii};

- propuneri de imbunétatire aplicale Tn praciica.

Frecventa de masurare a indicatorilor; semestriat
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