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BCR si Erste Group lanseaza in Romania “Group Junio r 
Trainee Program”  
 
 
 
 
Bucuresti, 6 Mai 2008 – Banca Comerciala Romana (BCR) s-a alaturat proiectului “Group Junior 
Trainee” derulat de Grupul Erste la nivelul tuturor subsidiarelor sale. 
 
„Group Junior Trainee este un program intensiv de training prin care se urmareste pregatirea de 
specialisti in diverse domenii bancare. Programul, care se deruleaza la nivelul Grupului Erste, se 
adreseaza tinerilor absolventi de studii superioare sau studenti in ani terminali si va fi implementat in 
cadrul BCR de catre Directia de Resurse Umane”, a declarat Paula Covrig, Manager de Recrutare si 
Dezvoltare, din cadrul BCR. 
 
Cei care vor participa la acest program vor efectua in cadrul bancii un stagiu de un an de practica 
platita. Cursantii pot opta pentru a efectua stagiul de practica in cadrul unuia dintre urmatoarele 
departamente: Risk Management; Corporate Banking; Project Finance si Group Large Corporate. 
Acestia vor putea efectua programul de pregatire atat in cadrul BCR cat si in celelalte subsidiare din 
Erste Group. 
 
Programul demarează la 1 Septembrie 2008 şi se întinde pe durata a 12 luni. Daca dupa cele 12 luni 
participanţii  trec cu succes de audierea finala ei vor primi un contract pe perioada nelimitata cu banca 
locala, în departamentul în care au activat.  
 
Cursantii vor beneficia de metode moderne de instruire precum traininguri on-the-job, seminarii care vor 
include şi traininguri de soft skills, blended learning (o combinaţie între E-learning şi seminarii în sala de 
curs), studii de caz pe echipe, job rotation. Participantii de pe linia de Risk Management vor beneficia 
de un training de aprofundare suplimentar, pe durata a cinci saptamani.  
 
“Pana acum, in cursa s-au inscris 300 de candidati din care vom alege cei 6 finalisti. In procesul de 
selectie, candidatii care corespund profilului cautat vor participa la mai multe interviuri si vor fi supusi 
unor teste care releva potentialul lor profesional si personal, cunostintele de baza in domeniul financiar 
si alte abilitati necesare atingerii obiectivului programului”, a mai adaugat Paula Covrig.  
 
Programul a fost intens promovat prin intermediul site-urilor adresate studentilor si participarea la 
targuri de job-uri, platformelor de recrutare online, parteneriatelor cu facultatile de profil economic, 
precum si pe site-ul BCR. 
 
Cei interesati pot depune un CV şi o scrisoare de intenţie pe adresa: roxanaloredana.ichim@bcr.ro cu 
menţiunea “Group Junior Trainee”.  
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BCR, membra a Grupului Erste, este o banca universa la fiind cea mai importanta institutie 
bancara din Romania si gestionand active de peste 1 7,5 miliarde de EUR. Banca ofera intreaga 
gama de produse si servicii, avand in prezent 583 s ucursale si agentii in intreaga tara in 
majoritatea oraselor cu peste 10.000 de locuitori. Banca pune la dispozitia clientilor o oferta 
complexa de produse si servicii bancare, inclusiv s ervicii de Internet banking si e-commerce, 
emite 23 tipuri de carduri de credit si de debit si  are instalata cea mai mare retea nationala de 
ATM – peste 1.500 de aparate si de terminale electr onice operationale la comercianti pentru 
plata cu card - 13.000 de POS. BCR se prezinta asta zi drept cel mai important Grup financiar din 
Romania, cu activitati in tara si strainatate, prin  subsidiare si sucursale bancare, cu o prezenta 
marcanta prin societatile sale de profil, pe piata de capital, pe piata leasingului, pe cea a 
asigurarilor si in domeniul managementului activelo r.  
 
Erste Bank este, cu cei 53.633 de angajati, unul di ntre cei mai mari furnizori de servicii 
financiare din Europa Central ă, avand peste 16 milioane de clienti in aproape 3.0 00 de unitati 
situate in 8 tari (Austria, Republica Ceha, Slovaci a, Romania, Ungaria, Croatia, Serbia si 
Ucraina). La data de 31 Martie 2008, totalul active lor era de 204,5 milarde de euro, profitul net de 
315,6  milioane de euro, iar rentabilitatea capital ului angajat de 14,8 %. 
 

*  * 
 

Informatii suplimentare despre produsele si servici ile oferite de BCR, puteti afla: 

• Prin telefon la numarul 0801.0801.227 (InfoBCR) ape labil din reteaua de telefonie fixa, 
taxabil la tarif local indiferent de locul din tara  de unde este apelat, la numarul 
021/407.42.00 apelabil din orice retea sau la *0801 227 apelabil prin intermediul 
serviciului Vodafone EasyDial, de luni pana duminic a intre 8:00 si 22:00  

• Prin e-mail la adresa contact.center@bcr.ro. Solici tarile dumneavoastra sunt preluate 
zilnic, iar informatiile disponibile in Contact Cen ter va vor fi furnizate in termen de maxim 
24 ore de la data receptionarii mesajului.  

• Prin telefon la numerele 021 /311.10.01 si 021/311.02.16  pentru asistenta carduri,  
disponibil 24 din 24 de ore, 7 zile din 7.   

 
 

*  * 
 
 

Pentru informatii suplimentare:  
 

BCR, Directia de Comunicare  
Tel. 312.00.56; Fax 313 0117 

Corneliu Cocaru, e-mail: cornel.cojocaru@bcr.ro 
Cezar Marin, e-mail: cezar.marin@bcr.ro 

 
 
 


