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COMPLETARE A CONVOCARII
ADUNARILOR GENERALE ALE ACTIONARILOR
BANCII COMERCIALE ROMANE - SA

in temeiul prevederilor art. 117" din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art. 17 din Actul constitutiv al BCR S.A., avand in
vedere solicitarea inaintata de actionarul majoritar EGB Ceps Holding GmbH, in calitate de
actionar ce detine 93,57% din capitalul social al BCR, Comitetul executiv al BCR SA,
completeaza ordinile de zi ale Adunarilor generale extraordinare si ordinare ale actionarilor
BCR SA, convocate la sediul din Bucuresti, Calea Victoriei nr. 15, Sector 3, in ziua de
28 aprilie 2014, ora 14.30, respectiv ora 15.00.

A.Ordinea de zi a adunarii generale extraordinare a actionarilor BCR SA la capitolul |
— Materiale pentru aprobare, dupa punctul 1.1. al ordinii de zi se completeaza cu un nou
punct, astfel :
»1.1.a) Completarea Actului Constitutiv art. 10 — Activitati conexe, lit. a) cu urmatoarele
activitati :
- Colectarea creantelor in contul sau si/sau in contul filialelor sale si/sau al tertilor (cod
CAEN 6419)
- Desfasurarea de activitati imobiliare (administrare si tranzactii) in contul filialelor
bancii si/sau al grupului din care face parte actionarul majotitar al bancii (Cod CAEN
6832, 6831)
potrivit proiectului de Act Constitutiv, anexat, modificat si completat in integralitate.

B. Ordinea de zi a adunarii generale ordinare a actionarilor BCR SA la capitolul | —
Materiale pentru aprobare, dupa punctul 1.3. al ordinii de zi se completeaza cu un nou punct,
astfel :

“1.4. Numirea auditorului financiar extern al BCR pe 2014.”

Data de referintd pentru actionarii indreptatiti sa participe si sa voteze in Adunarea
generald extraordinarad a actionarilor si in Adunarea generala ordinara a actionarilor este
13 aprilie 2014.

In cazul in care pe data de 28 aprilie 2014 nu se intruneste cvorumul pentru
validitatea deliberarilor, se convoaca a doua Adunare generala extraordinara, respectiv
ordinara a actionarilor Bancii Comerciale Romane SA pentru ziua de 29 aprilie 2014 ora
14.30, respectiv ora 15.00 la sediul din Bucuresti, Calea Victoriei nr. 15, Sector 3, cu
aceleasi ordini de zi.

Convocarea Adunarilor Generale ale Actionarilior BCR SA, a fost publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei Partea a-IV-a nr. 1961/28.03.2014, in ziarul de circulatie
nationala ,Romania Libera” din 28.03.2014 si pe pagina de internet a BCR. Toate celelalte
puncte de pe ordinile de zi raman neschimbate.

PRESEDINTE EXECUTIV
TOMAS SPURNY
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ACTUL CONSTITUTIV AL
BANCII COMERCIALE ROMANE S.A.

societate administrata in sistem dualist, cu sediul Tn Bucuresti, Bd. Regina Elisabeta nr.5, sector 3, inregistrata la
Registrul Comertului sub nr. J40/90/1991, cod unic de inregistrare 361757
inregistrata in registrul institutiilor de credit al Bancii Nationale a Romaniei sub nr. RB-PJR-40-008
(Actualizat in baza Hotararii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor din data de [¢], in vederea publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, partea a IV-a)

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Articolul 1. Denumirea legala si comerciala, forma juridica, legislalia aplicabila, sigla

1.1. Denumirea legala si comerciala a societatii este Banca Comerciala Roméana S.A.. In cuprinsul
prezentului Act Constitutiv, Banca Comerciala Roméana S.A. va fi denumita "Banca".

1.2. Banca este o persoana juridica roméana, organizata si functionand in conformitate cu legislatia romana in
vigoare, in special legislatia privind societatile comerciale si legislatia bancara, si in conformitate cu
prezentul Act Constitutiv ca o societate comerciala pe actiuni, administratd in sistem dualist, legal
autorizata de Banca Nationala a Roméniei (“BNR”) ca institutie de credit romana.

1.3. In cadrul oricarei forme de publicitate, a oricarui document oficial, contract sau orice alt fel de documente,
initialele, sigla, emblema sau orice alte asemenea semne sau simboluri ale Bancii vor fi folosite doar de
catre Banca, filialele, sucursalele, reprezentantele si agentiile acesteia.

1.4. Réaspunderea Bancii este garantatd cu patrimoniul Bancii, iar actionarii Bancii vor raspunde in limita
actiunilor subscrise.

1.5. Patrimoniul Bancii nu poate fi grevat cu datorii sau cu orice alte obligatii personale ale actionarilor Bancii.

Articolul 2. Sediul social si sediile secundare

2.1 Sediul social si sediul real al Bancii este situat la adresa B-dul Regina Elisabeta nr. 5, sector 3, Bucuresti,
Romaénia.

2.2 Sediul social sau sediul real al Bancii poate fi mutat la orice alta adresa, exclusiv in Romania.

2.3 Banca are si poate infiinta, in Roméania si in strainatate, sedii secundare care nu au personalitate juridica

cum ar fi sucursale, agentii, reprezentante, precum si filiale care au personalitate juridica in conformitate
cu prezentul Act Constitutiv si cu legislatia privind societatile comerciale si cea bancara.

Articolul 3. Durata
3.1 Banca este inregistrata si functioneaza pe o perioada nedeterminata.
3.2 Banca isi poate inceta activitatea in conformitate cu prevederile in vigoare din legislatia privind societatile

comerciale si cea bancara.

CAPITOLUL Il
Capitalul social si capitalul propriu al Bancii

Articolul 4. Capitalul social si actiunile
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Capitalul social al Bancii, integral subscris si varsat in numerar de actionari, este de 1.625.341.614,50
RON, impartit in 16.253.416.145 actiuni nominative, ordinare, cu o valoare nominald de 0,1 RON/
actiune.

Actiunile emise de Banca sunt nominative, ordinare, emise in forma dematerializata prin inscrierea in
registrul actionarilor si au valoare nominala egala, conferind drepturi egale proprietarilor lor.

Fiecare actiune emisa de Banca, achitata si detinuta de un actionar (altul decat Banca) confera un vot in
adunarile generale ale actionarilor, cu exceptia cazului in care actionarii decid ca Banca sa emita actiuni
preferentiale fara drept de vot.

Actiunile sunt indivizibile si Banca recunoaste un singur actionar pentru fiecare actiune. In cazul in care o
actiune este proprietatea indivizd a mai multor persoane, acestea vor trebui sa desemneze un
reprezentant in vederea exercitarii drepturilor care deriva din dreptul de proprietate asupra actiunii
respective.

Detinerea a una sau mai multe actiuni emise de Banca echivaleaza cu acceptarea de cétre respectivul
detinator a dispozitiilor prezentului Act Constitutiv.

Articolul 5. Majorareal/reducerea capitalului social
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5.6

Capitalul social al Bancii poate fi majorat prin hotararea adunarii generale a actionarilor, in conformitate

cu prevederile aplicabile din legislatia privind societatile comerciale gi cea bancara.

Prin exceptie de la prevederile art. 5.1 de mai sus, oricdnd o majorare de capital este necesara pentru

conformarea cu cerintele prudentiale prevazute de normele Bancii Nationale a Romaniei sau cu orice alte

prevederi legale, Comitetul Executiv este autorizat, pentru o perioada de (5) ani de la data inregistrarii

prezentului Act Constitutiv actualizat la Registrul Comertului, s& majoreze capitalul social al Bancii cu o

valoare care sa nu depaseasca, cumulat pe toata perioada mentionata anterior, suma de 162.534.161,45

RON, prin una sau mai multe emisiuni de actiuni.

5.2.1 In sensul prezentului Articol 5.2, capitalul social autorizat este de 1.787.875.775,95 RON
(“Capital Social Autorizat”).

5.2.2 Exclusiv in vederea majorarii capitalului social in conformitate cu prevederile Art. 5.2, Comitetului
Executiv 1i este conferita, pentru fiecare dintre majorarile de capital social realizate pana la nivelul
Capitalului Social Autorizat, competenta de a decide restrangerea sau ridicarea dreptului de
preferinta al actionarilor Bancii, in conformitate cu legea aplicabila si sub conditia ca o astfel de
restrdngere sau ridicare a dreptului de preferinta sa fie justificatd de constrangerile de timp cu
privire la implementarea respectivei majorari a capitalului social.

Actiunile nu pot fi emise la un pret de emisiune mai mic decéat valoarea nominala. Cu toate acestea,
actiunile pot fi emise cu o prima de emisiune la valoarea nominala.
Cu exceptia cazurilor in care sunt aplicabile dispozitiile Art. 5.2.2, actiunile emise in cazul unei majorari
de capital social vor fi oferite cu prioritate actionarilor Bancii in vederea exercitarii dreptului de preferinta,
in conformitate cu prevederile legale aplicabile. In cazul in care, dupa expirarea perioadei de exercitare a
dreptului de preferinta, noile actiuni emise nu au fost subscrise in totalitate, actiunile ramase nesubscrise
vor putea fi anulate sau oferite altor investitori romani sau straini, in conformitate cu hotararea organului
societar competent pentru aprobarea majorarii capitalului social. In cazul in care actiunile nesubscrise
sunt oferite publicului, Banca va respecta prevederile legale cu privire la ofertele publice Tn sensul
legislatiei privind pietele de capital.

Reducerea capitalului social se va realiza in conformitate cu prevederile legale aplicabile si va respecta

in permanenta nivelul minim al capitalului social impus de legislatia bancara.

Daca Comitetul Executiv al Bancii constata ca, din cauza pierderilor, activul net, calculat ca totalul

activelor minus totalul datoriilor Bancii, reprezinta mai putin de % din capitalul social subscris, acesta va
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convoca adunarea generald extraordinara a actionarilor pentru a decide majorarea capitalului social,
reducerea capitalului social sau dizolvarea Bancii.

Cand reducerea capitalului social este motivata de pierderi, capitalul social poate fi redus doar prin
reducerea numarului de actiuni emise sau prin reducerea valorii nominale a actiunilor; in acest caz
reducerea prin restituirea catre actionari a unei parti din aporturile aduse la capitalul social este interzisa.
O hotarare privind reducerea capitalului social va cuprinde, in mod clar, motivele pentru care se face
aceasta reducere si procedeul ce va fi utilizat pentru implementarea acesteia.

Articolul 6. Registrul actionarilor

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

Banca tine evidenta actiunilor in registrul actionarilor, numerotat, stampilat si sigilat, in conformitate cu

legea romana, registru tinut de Banca.

Registrul actionarilor este actualizat prin grija Comitetului Executiv. Registrul actionarilor cuprinde, printre

altele:

(i) datele de identificare ale fiecarui actionar: prenume, nume/ denumirea societatii, codul numeric
personal / codul fiscal, domiciliul/ sediul social;

(i) numarul si tipul de actiuni detinute de fiecare actionar;

(iii) modalitatea de dobéandire a dreptului de proprietate (cumparare, donatie, mostenire etc.);

(iv) data la care fiecare dintre actionari a fost inregistrat in registrul actionarilor;

(v) orice sarcina instituitd asupra unei parti sau asupra tuturor actiunilor detinute de un actionar,
indicand, de asemenea, si numele creditorului in favoarea caruia a fost instituita respectiva
sarcing; si

(vi) datele de identificare ale reprezentatilor actionarilor (cedenti / cesionari) in cazul transferului de
actiuni.

In relatia dintre Banca si actionarii acesteia, dreptul de proprietate asupra actiunilor se nagte numai prin

si de la data inregistrarii in registrul actionarilor a actionarului respectiv. Orice transfer de actiuni care nu

este Tnregistrat In registrul actionarilor nu va produce nici un efect juridic fatd de Banca, care nu il va
recunoaste pe cesionar ca si actionar al Bancii.

Orice modificare a datelor de identificare sau de contact incluse in registrul actionarilor trebuie

comunicata de catre actionari printr-o scrisoare adresata Comitetului Executiv, impreuna cu documentele

justificative referitoare la modificarile datelor indicate mai sus. Banca nu va fi responsabila de efectele
generate de neactualizarea datelor inregistrate in registrul actionarilor, exceptdnd cazul in care

respectivele modificari au fost comunicate in conformitate cu prezentul Art. 6.3.

Orice certificat de actionar emis de Banca in beneficiul actionarilor, in conformitate cu legea aplicabila, va

avea caracter pur informativ si nu va reprezenta in niciun moment un titlu de proprietate asupra actiunilor

respective pentru persoana care detine certificatul actionarului.

Articolul 7. Transferul actiunilor

7.1

7.2

Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transfera prin inregistrarea operata in registrul actionarilor,
semnata de vanzator si de cumparator sau de reprezentantii acestora.

In cazul transferului cu titlu universal al actiunilor (ex. mostenire, fuziune, divizare, desprindere),
Comitetul Executiv va inregistra transferul dreptului de proprietate in registrul actionarilor, in baza
oricaror documente care atesta transferul cu titlu universal al dreptului de proprietate (ex. certificat de
mostenitor, hotarare judecatoreasca sau orice alta hotarare privind aprobarea fuziunii/ divizarii/
desprinderii etc.). Comitetul Executiv are dreptul de a solicita orice alte documente care atesta transferul
cu titlu universal al actiunilor.
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Articolul 8.  Obligatiunile

8.1 Banca poate emite obligatiuni in conformitate cu dispozitiile legale aplicabile.

8.2 In cazul in care Banca intentioneazd s& emitd obligatiuni in cadrul unui program de emisiune de
obligatiuni pe termen mediu ("Program MTN"), adunarea generala extraordinara a actionarilor va decide
temenii principali si conditiile Programului MTN, inclusiv dar fara a se limita la limitele generale cu privire
la: valoarea maxima a Programului MTN, durata Programului MTN, tipul (public sau privat) si numarul de
oferte emise in cadrul Programului MTN, teritorialitatea ofertelor realizate in cadrul Programului MTN,
tipurile/structurile obligatiunilor emise; valorile nominale, datele scadente, ratele de dobanda a cuponului
si orice alte caracteristici generale ale Programului MTN.

8.3 Comitetul Executiv va implementa un Program MTN in limitele stabilite prin hotararea actionarilor prin
care se aproba Programul MTN, in conformitate cu legislatia aplicabila.

CAPITOLUL Il
A. Obiectul de activitate al Bancii

Articolul 9. Domeniul si obiectul principal de activitate

9.1 Principalul domeniu de activitate al Bancii este intermedierea monetara (Cod CAEN 641). Activitatea
principald a Bancii consta in "alte activitati de intermedieri monetare" (Cod CAEN 6419).

9.2 Banca desfasoara activitatile autorizate de Banca Nationala a Roméniei care sunt specifice urmatoarelor

coduri CAEN:

Cod CAEN 6419 — alte activitati de intermedieri monetare;

Cod CAEN 6492 — alte activitati de creditare;

Cod CAEN 6499 — alte intermedieri financiare, nespecificate in alte parti;

Cod CAEN 6612 — activitati de intermediere a tranzactiilor financiare;

Cod CAEN 6619 — activitati conexe intermedierilor financiare, exclusiv activitati de asigurari si fonduri de
pensii;

Cod CAEN 6629 — alte activitati, conexe activitatilor asiguratorilor si fondurilor de pensii;
Cod CAEN 7022 — activitati de consultanta pentru afaceri si management;

Cod CAEN 6420 — activitati ale holding-urilor;

Cod CAEN 6311 - prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe;
Cod CAEN 7010 - activitati ale directiilor (centralelor), birourilor administrative centralizate;
Cod CAEN 6630 — servicii de administrare a fondurilor.

In conformitate cu codurile CAEN mentionate anterior, Banca desfasoara urmatoarele activitati principale
specifice:
a) atragerea de depozite si de alte fonduri rambursabile;

b) acordarea de credite, incluzand printre altele: credite de consum, credite ipotecare, factoring cu sau
fara regres, finantarea tranzactiilor comerciale, inclusiv forfetare;

c) operatiuni de plati;

d) emitere si administrare de instrumente de plata, cum ar fi: carduri de credit, cecuri de calatorie si
altele asemenea, inclusiv emitere de moneda electronica;

e) emitere de garantii si asumare de angajamente;
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f) tranzactionare in cont propriu si/sau in contul clientilor, in conditiile legii, cu:

- instrumente ale pietei monetare, cum ar fi: cecuri, cambii, bilete la ordin, certificate de depozit;
- valut;
- contracte futures financiare si contracte options;
- instrumente avand la baza cursul de schimb si rata dobanzii;
- valori mobiliare si alte instrumente financiare transferabile;
g) participare la emisiunea de valori mobiliare si alte instrumente financiare, prin subscrierea si
plasamentul acestora ori prin plasament si prestarea de servicii legate de astfel de emisiuni;

h) servicii de consultanta cu privire la structura capitalului, strategia de afaceri si alte aspecte legate de
afaceri comerciale, servicii legate de fuziuni si achizitii si prestarea altor servicii de consultanta;

i) administrare de portofolii pentru clienti si consultanta legatd de aceasta;

j) custodie si administrare de instrumente financiare;

k) intermediere pe piata interbancara;

[) prestare de servicii privind furnizarea de date si referinte Tn domeniul creditarii;
m) Tinchirierea de casete de siguranta;

n) operatiuni cu metale pretioase, pietre pretioase si alte obiecte confectionate din metale si pietre
pretioase;

0) dobéandirea de participatii la capitalul socialul al altor entitati si

p) orice alte activitati sau servicii, in masura in care acestea se circumscriu domeniului financiar cu
respectarea reglementarilor din legile speciale care reglementeaza respectivele activitati, respectiv:

- depozitarea activelor fondurilor de investitii i societatilor de investitii;
- distribuirea de unitati si actiuni emise de fondurile de investitii si, respectiv, societatile de investitii;

- activitati ca operator autorizat pentru Arhiva Electronica de Garantii Reale Mobiliare in scopul
inregistrarii la Arhiva Electronicad de Garantii Reale Mobiliare a garantiilor reale mobiliare create
pentru operatiunile desfasurate de Banca si/sau operatiunile societatilor apartinand aceluiasi grup ca
Banca;

- servicii de procesare de date, administrare de baze de date ori alte servicii similare pentru terti;
- activitati de depozitare a activelor fondurilor de pensii administrate privat;
- activitati de depozitare a activelor financiare a fondurilor de pensii facultative;

- agent de marketing al fondurilor de pensii administrate privat si agent de marketing privind
prospectele schemei de pensii facultative;

- actionarea in numele gi pe seama altor institutii de credit/ institutii financiare in diverse operatiuni
de creditare/finantare sau alte operatiuni conexe operatiunilor de creditare/finantare;

- actionarea in numele si pe seama altor entitati pentru promovarea serviciilor acestora catre clientii
Bancii, in subsidiar cu serviciile si produsele oferite de Banca.

Operatiunile prevazute la lit. f), g), h), i) si j) acopera toate serviciile de investitii financiare prevazute de legea
privind piata de capital si reglementarile emise in aplicarea acesteia, in masura in care aceste operatiuni se
refera la instrumentele financiare reglementate de legea privind piata de capital.
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B. Activitati conexe activitatilor principale de afaceri ale Bancii

Articolul 10.  Activitati conexe

Pentru realizarea activitatilor sale principale, Banca poate efectua, de asemenea, urmatoarele activitati conexe:

a)

b)

mandate non-financiare sau operatiuni de comision, in special, in contul altor entitati din cadrul grupului din
care face parte Banca, apartinand urmatoarelor coduri CAEN:

Cod CAEN 6419 - alte activitati de intermedieri monetare;

Cod CAEN 6629 - alte activitati, conexe activitatilor asiguratorilor si fondurilor de pensii;

Cod CAEN 6832 — activitati privind administrarea tranzactiilor imobiliare pe baza de comision sau contract; si

Cod CAEN 6831 — activitati ale agentiilor imobiliare pe baza de comision sau contract.

In particular, in conformitate cu codurile CAEN mentionate mai sus, Banca desfagoara urmatoarele activitati
principale specifice:

efectuarea de operatiuni privind executia de casa a bugetului statului, in limitele mandatului primit;
efectuarea de operatiuni in calitate de agent de asigurare;

recuperarea creantelor in legatura cu titlurile executorii apartinand Bancii si/sau societatilor care apartin
grupului Bancii si care desfasoara activitati financiare;

operatiuni de mandat privind intocmirea documentelor de leasing pentru incheierea contractelor de
leasing ntre Banca si S.C. BCR Leasing IFN S.A. care sunt finantate de catre Banca;

colectarea creantelor in contul sau si/sau in contul filialelor sale si/ sau al tertilor; si

desfasurarea de activitati imobiliare (administrare si tranzactii) in contul filialelor Bancii si/sau al grupului
din care face parte actionarul majoritar al Bancii.

prestarea de servicii pentru clientii Bancii care, desi sunt conexe activitatii principale desfasurate de Banca,
reprezinta o prelungire a operatiunilor bancare:

Cod CAEN 7022 (Activitati de consultanta pentru afaceri si management) — in temeiul caruia Banca are
dreptul sa ofere orice tip de servicii de consultanta si /sau orice activitati in beneficiul clientelei proprii,
inclusiv dar farad a se limita la: structura capitalului, restructurarea societatii, strategii de business si
management (inclusiv management financiar (exceptand impozitele pe profit datorate de companii),
management de marketing, management de resurse umane, managementul proceselor de business,

managementul altor proiecte (excluzand proiectele de constructii);

Cod CAEN 6420 (Activitati ale holdingurilor ) — in temeiul caruia Banca are dreptul sa achizitioneze,
gestioneze si sa instraineze orice participatii sau cote parti de interes in alte societati si /sau entitati in
limitele instituite de legislatia aplicabila;

Cod CAEN 7010 (Activitati ale directiilor (centralelor), birourilor administrative centralizate ) — in temeiul
caruia Banca are dreptul sa desfasoare orice activitati specifice organizarii, operarii si conducerii Bancii
si de catre Banca a filialelor si sediilor secundare ale acesteia;

Cod CAEN 6311 (Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe) — in temeiul
caruia Banca are dreptul sa presteze servicii de procesare de date, administrarea bazelor de date si
orice alte servicii similare;
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Cod CAEN 6619 (Activitati conexe intermedierilor financiare, excluzdnd activitdtile specifice asigurarilor
si fondurilor de pensii ) si Cod CAEN 6612 (Activitdti de intermediere a tranzactiilor financiare) — in
temeiul caruia Banca are dreptul sa presteze urmatoarele servicii catre clientela proprie, incluzand:

(i) servicii de evaluare a bunurilor mobile si imobile in vederea stabilirii adecvarii acestora la garantarea
imprumuturilor, evaluarea prin experti a documentatiilor tehnico - economice si a studiilor de pre-
fezabilitate si fezabilitate prezentate de clienti in vederea acordarii creditelor pentru investitii;

(ii) vanzarea catre clientii Bancii a imprimatelor specifice activitatii bancare.

Cod CAEN 5229 (Alte activitdti conexe transporturilor) si Cod CAEN 5040 (Transportul de marfa pe cai
navigabile interioare) — In temeiul caruia Banca are dreptul sa desfdsoare operatiuni de colectare si
transport de numerar la si de la clienti ai Bancii cu autovehiculele speciale de transport (pentru valori) ale
Bancii si cu mijloace de transport navale;

operatiuni de administrare a patrimoniului constand din bunuri mobile si/sau imobile aflate in proprietatea
Bancii, dar neafectate desfasurarii activitatilor financiare ale acesteia:

Cod CAEN 6810 (Cumpdrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii) — in temeiul caruia Banca are
dreptul de a efectua tranzactii cu bunuri mobile si/sau imobile Tn scopul colectarii creantelor Bancii,
precum si vanzarea de bunuri imobile catre terti, inclusiv catre salariatii Bancii, in conditiile legii;

Cod CAEN 8559 (Alte forme de invatdmént n.c.a. ) — in temeiul caruia Banca are dreptul sa organizeze
si sa desfasoare formarea profesionala a personalului in centrele proprii de pregatire, inclusiv asigurarea
serviciilor de cazare si masa;

Cod CAEN 5510 (Hoteluri si alte facilitdti de cazare similare) si Cod CAEN 5610 (Restaurante) — in
temeiul caruia Banca are dreptul sa asigure servicii de cazare si masa pentru salariati si familiile
acestora in centrele de pregatire in perioadele in care nu se desfasoara cursuri de pregatire
profesionala.

operatiuni cu privire la bunuri imobile / mobile care sunt necesare si sunt folosite pentru desfasurarea
serviciilor financiare ale Bancii, corespunzatoare urmatoarelor coduri CAEN:

Cod CAEN 6810 (Véanzarea si cumpdararea de bunuri imobiliare proprii);

Cod CAEN 6820 (/nchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau in leasing).

Prestarea de servicii IT pentru Banca si/ sau pentru societatile care apartin grupului din care face parte
Banca, in temeiul caruia Banca are dreptul sa presteze activitati si servicii de telecomunicatii si IT specifice
urmatoarelor Coduri CAEN:

Cod CAEN 6110 (Activitati de telecomunicatii prin refele cu cablu);
Cod CAEN 5829 (Activitati de editare a altor produse software);

Cod CAEN 6120 (Activitati de telecomunicatii prin retele fara cablu (exclusiv prin satelit));

(

(

(
Cod CAEN 6190 (Alte activitati de telecomunicatii);
Cod CAEN 6201 (Activitati de realizare a soft-ului la comandé (software orientat client));
Cod CAEN 6202 (Activitati de consultanta in tehnologia informatiei);
Cod CAEN 6203 (Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul;
Cod CAEN 6209 (Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei);

Cod CAEN 6311 (Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe);
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Cod CAEN 6312 (Activitati ale portalurilor web);

Cod CAEN 6399 (Alte activitati de servicii informationale neclasificate in alta parte);

CAPITOLUL IV
Adunarile Generale ale Actionarilor

Articolul 11.  Tipurile de adunari; atributii

11.1

11.2

Organul de conducere al Bancii este adunarea generala a actionarilor. Adunarile generale ale actionarilor
sunt ordinare si extraordinare.

Adunarea Generala ordinara a Actionarilor delibereaza si ia hotarari cu privire la urmatoarele aspecte:

a)

f)
9)

h)

discutarea, aprobarea sau modificarea situatiilor financiare anuale, pe baza rapoartelor Consiliului de
Supraveghere, Comitetului Executiv si auditorului financiar, inclusiv rapoartele comitetelor Consiliului
de Supraveghere, daca este cazul, si stabilirea distribuirii profiturilor ca dividende, rezerve sau alte
distribuiri;

alegerea si revocarea membrilor Consiliului de Supraveghere;

stabilirea remuneratiei cuvenite membrilor Consiliului de Supraveghere, pentru exercitiul financiar in
curs;

evaluarea activitatii membrilor Consiliului de Supraveghere si a Comitetului Executiv si descarcarea
de gestiune a Comitetului Executiv, pentru exercitiul financiar precedent;

aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si, daca este cazul, a planului de afaceri pentru exercitiul
financiar urmator;
aprobarea gajarii, inchirierii sau inchiderii unitatilor Bancii;

aprobarea demararii procedurilor legale impotriva membrilor Consiliului de Supraveghere si a
auditorului financiar si desemnarea persoanei imputernicite sa reprezinte Banca in cadrul
procedurilor in fata instantei;

numirea si revocarea auditorului financiar si stabilirea duratei minime a contractului incheiat cu
auditorul financiar; si

alte aspecte care sunt incluse pe ordinea de zi a gedintei si care sunt de competenta Adunarii
Generale ordinare a Actionarilor in conformitate cu legea.

Adunarea Generala extraordinard a Actionarilor delibereaza si adoptéd decizii cu privire la urmatoarele

aspecte:

a) modificarea formei juridice a Bancii;

b) reducerea capitalului social;

c) majorarea capitalului social, cu exceptia cazului in care majorarea este decisa de Comitetul Executiv
in conformitate cu prevederile Art. 5.2 din prezentul Act Constitutiv;

d) schimbarea obiectului principal de activitate a Bancii, astfel cum este stabilit in art. 9 din prezentul
Act Constitutiv;

e) fuziunea Bancii cu orice alta societate sau divizarea Bancii;

f) lichidarea si dizolvarea Bancii;

g) emisiunea de obligatiuni, in conformitate cu prevederile Art. 8 din prezentul Act Constitutiv;

h) conversia obligatiunilor dintr-o categorie in alta sau in actiuni;

i) conversia actiunilor dintr-o categorie n alta;

aprobarea prealabila a principalilor termeni si conditii cu privire la orice tranzactie/ serii de tranzactii,
avand ca obiect achizitia, instrainarea, inchirierea si /sau grevarea cu sarcini a oricaror active fixe ale
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Bancii, a caror valoare contabila depaseste, separat sau impreuna, douazeci si cinci (25) la suta din
fondurile proprii ale Bancii, astfel cum au fost inregistrate n ultimele situatii financiare anuale;

k) aprobarea prealabila a principalilor termeni si conditii ale oricaror acte juridice incheiate de Comitetul
Executiv Tn numele si in contul Béncii, pentru achizitia, vanzarea, inchirierea, schimbul si/sau
grevarea cu sarcini a activelor Bancii, a caror valoare contabila depaseste cincizeci (50) la suta din
valoarea contabild a activelor Bancii la data Tncheierii actului juridic, prin raportare la ultimele situatii
financiare anuale;

[) dobandirea de catre Banca a propriilor actiuni, direct sau indirect, in conformitate cu legea, cu
exceptia cazului in care Banca dobandeste propriile actiuni in cadrul unei operatiuni societare, cum
ar fi, de exemplu, exercitarea de catre un actionar a dreptului de a se retrage din Banca, in conditiile
legii;

m) orice modificare a Actului Constitutiv al Bancii;

n) orice oferta publicd de actiuni emise de Banca sau admiterea acestora la tranzactionare pe orice
piata reglementata/ sistem alternativ de tranzactionare;

0) orice dobandire sau instrainare de catre orice membru al/membri ai Comitetului Executiv sau ai
Consiliului de Supraveghere, in nume propriu, a unor active de la sau catre Banca, a caror valoare
depaseste 10% din valoarea activelor nete ale Bancii;

p) alte aspecte care sunt incluse pe ordinea de zi a adunarii si intra in atributiile Adunarii Generale
extraordinare a Actionarilor, potrivit legii.

Urmatoarele atributii sunt delegate Comitetului Executiv si hotararile in acest sens pot fi luate sub
conditia avizarii prealabile de catre Consiliului de Supraveghere:
a) majorarea capitalului social, in conformitate cu prevederile Art. 5.2 din prezentul Act Constitutiv;

b) modificarea obiectului de activitate al Bancii, in conformitate cu prevederile Art. 10 din prezentul Act
Constitutiv;

c) mutarea sediului social al Bancii la orice alta locatie din Romania.

Articolul 12. Convocarea adunarilor generale ale actionarilor

121

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

Adunarile generale ale actionarilor sunt convocate de catre Comitetul Executiv de cate ori este necesar.
Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor se intruneste cel putin o data pe an, in termen de cinci (5)
luni de la incheierea exercitiului financiar.

Adunarea generala se va intruni, dupa expirarea a cel putin 30 de zile de la publicarea convocarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, la data indicata in convocator pentru prima sau cea de-a doua convocare a
adunarii.

Convocatorul contindnd informatiile minime stabilite de lege va fi publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei,
Partea a IV-a, si intr-un cotidian de larga circulatie si pe pagina de internet a Bancii.

Unul sau mai multi actionari reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul social, pot
solicita Comitetului Executiv, printr-o cerere scrisa, completarea ordinii de zi, astfel cum a fost publicata,
cu noi puncte, in termen de 15 zile de la publicarea convocatorului Tn Monitorul Oficial.

In masura in care solicitarea de completare a ordinii de zi intruneste toate conditiile legale, Comitetul
Executiv va republica convocatorul cu ordinea de zi actualizata in conformitate cu Art. 12. 3 de mai sus,
cu cel putin 10 zile Tnainte de data stabilitd pentru adunarea indicata in convocator pentru prima intrunire
a adunarii.

Comitetul Executiv convoaca de indatd adunarea generala a actionarilor, la cererea actionarilor
reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul social, sub conditia ca cererea de a
convoca adunarea sa se refere la probleme care intra in aria de competente a adunarii actionarilor. In
acest caz, adunarea generala va fi convocata in termen de 30 de zile si se va intruni in termen de 60 de
zile de la data inregistrarii respectivei scrisori de solicitare la Banca.

Nu se va putea adopta nicio hotarére asupra unor probleme care nu au fost incluse Tn convocatorul
publicat, cu exceptia cazului in care toti actionarii Bancii sunt prezenti personal sau prin reprezentati la
adunare si niciunul dintre acestia nu se opune sau nu contesta hotararea.

Articolul 13.  Accesul la informatii in legatura cu o adunare a actionarilor



13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

Proiect

Convocatorul pentru adunarea actionarilor va cuprinde locul si data la care va avea loc adunarea,
precum si ordinea de zi care va detalia in mod expres toate punctele care vor fi supuse dezbaterii in
cadrul adunarii.

Situatiile financiare anuale, rapoartele anuale ale Comitetului Executiv gi ale Consiliului de
Supraveghere, precum gi propunerea de distribuire a dividendelor vor fi puse la dispozitia actionarilor la
sediul social al Bancii si vor fi publicate pe pagina de internet a Bancii incepand de la data publicarii
convocatorului adunérii generale ordinare a actionarilor.

Fiecare Actionar poate adresa in scris intrebari Comitetului Executiv cu privire la activitatea Bancii inainte
de data la care va avea loc adunarea, iar raspunsurile la aceste intrebari vor fi oferite in timpul sedintei.
In plus, Comitetul Executiv poate opta sa posteze raspunsurile la intrebarile actionarilor pe pagina de
internet a Bancii in sectiunea "Intrebari Frecvente".

In cazul in care convocatorul contine o propunere de desemnare a membrilor Consiliului de
Supraveghere, Banca va pune la dispozitia actionarilor informatii cu privire la numele, domiciliul si
calificarea profesionald a persoanelor nominalizate ca si candidati pentru pozitia de membru in Consiliul
de Supraveghere si aceasta listd va putea fi consultatd si completatd de actionari pana cu patru (4) zile
lucratoare inainte de data adunarii din prima convocare.

Cand ordinea de zi a adunarii cuprinde si propuneri de modificare a Actului Constitutiv, convocatorul va
contine textul integral al respectivelor propuneri.

Articolul 14. Formalitati prealabile exercitérii dreptului de vot in cadrul adunarilor generale ale
actionarilor

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

Numai actionarii inregistrati in registrul actionarilor al Bancii la data de referintd stabilita de Comitetul
Executiv au dreptul sa participe si sa voteze la adunarile generale ale actionarilor care au fost convocate.
Toti actionarii pot participa la adunarile generale personal (in cazul persoanelor juridice prin
reprezentatul(tii) legal(i)) sau prin reprezentare, in baza unei procuri speciale acordate ih mod expres
pentru respectiva adunare generald a actionarilor (prima sau a doua convocare). Un actionar poate
desemna orice persoana ca reprezentant, cu exceptia membrilor Comitetului Executiv, Consiliului de
Supraveghere sau a functionarilor Bancii. Procurile vor fi depuse la Banca de catre actionarii care
intentioneaza a participa prin reprezentare, cu cel putin doua (2) zile lucratoare inainte de data adunarii
actionarilor din prima convocare. Actionarii i reprezentantii acestora vor prezenta un act de identitate gi
o procurd, dupa caz, in vederea participarii la adunarea generala a actionarilor.

La data si la ora indicata in convocator pentru adunarea actionarilor la prima convocare, presedintele
Comitetului Executiv (,Presedintele CE”), in calitate de presedinte al adunarii, va deschide sedinta dupa
constatarea Tndeplinirii formalitatilor de convocare si a cerintelor cu privire la cvorum. Presedintele
Comitetului Executiv va prezida adunarea generald a actionarilor. In absenta Presedintelui Comitetului
Executiv, sedinta va fi deschisa si prezidatd de un membru al Consiliului de Supraveghere, in ordinea
urmatoare: Presedintele Consiliului de Supraveghere ("Presedintele CS"), Vice-presedintele Consiliului
de Supraveghere si ceilalti membri ai Consiliului de Supraveghere, in ordinea varstei (descrescator).
Presedintele de sedintd poate desemna, din cadrul personalului Bancii, unul sau mai multi secretari
tehnici care vor avea urmatoarele sarcini: (i) redactarea procesului verbal cu privire la cvorum si
indeplinirea tuturor formalitatilor legale si statutare pentru intrunirea legala a adunarii actionarilor, (ii)
participarea la toate operatiunile desfasurate de secretarii de sedinta.

Adunarea generala a actionarilor desemneaza dintre actionarii care participa la adunare, personal sau
prin reprezentare, unul pana la trei secretari care verifica lista de prezenta a actionarilor, partea de
capital pe care o reprezinta fiecare actionar, procesul verbal intocmit de secretarii tehnici de sedinta si
indeplinirea tuturor formalitatilor impuse prin lege si Actul Constitutiv pentru tinerea adunarii, dupa care
se trece la dezbaterea problemelor inscrise pe ordinea de zi.

Daca, la data primei convocari, cvorumul minim nu este intrunit, adunarea se va intruni in cadrul celei de-
a doua convocidirri la data, la ora si la locatia indicate Tn convocatorul publicat.

Membrii Comitetului Executiv, precum si membrii Consiliului de Supraveghere participa la adunarile
generale ale actionarilor in calitate de invitati, fara a avea drept de vot, cu exceptia cazului in care
participa la adunari in calitate de actionari.

Hotarérile din cadrul adunarii generale a actionarilor vor fi adoptate prin vot deschis, cu exceptia cazului
in care urmatoarele probleme se supun votului actionarilor (vot secret): numirea si revocarea membrilor
Consiliului de Supraveghere, numirea, revocarea sau demiterea auditorilor financiari ai Bancii, adoptarea
unei hotarari pentru angajarea raspunderii membrilor Consiliului de Supraveghere sau ai Comitetului
Executiv.
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Articolul 15. Cvorum si majoritate

15.1

15.2

Cerintele generale de cvorum si majoritate pentru adunarile generale ale actionarilor Bancii, la prima si la
a doua convocare, sunt dupa cum urmeaza:

a) pentru adunarea generala ordinara a actionarilor la prima convocare — adunarea este legal intrunita
daca actionarii reprezentand cel putin %2 din numarul total al drepturilor de vot sunt prezenti sau
reprezentati si hotérarile sunt adoptate cu majoritatea voturilor exprimate;

b) pentru adunarea generala ordinara a actionarilor la a doua convocare — adunarea este legal intrunita
indiferent de numarul actionarilor participanti si hotararile sunt adoptate cu majoritatea voturilor
exprimate;

c) pentru adunarea generald extraordinara a actionarilor la prima convocare - adunarea este legal
intrunitd daca actionarii reprezentand cel putin % din numarul total al drepturilor de vot sunt prezenti
sau reprezentati si hotararile sunt adoptate cu un numar de voturi care reprezinta cel putin %2 din
numarul total al drepturilor de vot; si

d) pentru adunarea generala extraordinara a actionarilor la a doua convocare — adunarea este legal
intrunitd daca actionarii reprezentand cel putin 35% din numarul total al drepturilor de vot sunt
prezenti sau reprezentati si hotaréarile sunt adoptate cu majoritatea voturilor exprimate.

Cerintele speciale de majoritate pentru adunarile generale ale actionarilor Bancii privind adoptarea
hotaréarilor in anumite probleme sunt dupa cum urmeaza:

a) revocarea membrilor Consiliului de Supraveghere (la prima convocare):

v' cel putin 2/3 din drepturile de vot exprimate de actionarii prezenti personal sau prin
reprezentanti;

b) schimbarea obiectului principal de activitate al Bancii si reducerea capitalului social:

v cel putin 2/3 din voturile exprimate de actionarii prezenti personal sau prin reprezentanti;

c) modificarea formei juridice, fuziunea, divizarea, desprinderea, lichidarea si dizolvarea Bancii, cand
este necesara aprobarea actionarilor:

v" cel putin % din numarul total de drepturi de vot;

d) majorarea capitalului social inclusiv prin intermediul unei oferte publice initiale Tn vederea admiterii la
tranzactionarea actiunilor la Bursa de Valori din Bucuresti, cu exceptia cazului in care majorarea de
capital este implementata de Comitetul Executiv, in conformitate cu prevederile Art. 5.2 din prezentul
Act Constitutiv:

v cel putin % din numarul total de drepturi de vot;

e) dobandirea, instrainarea, inchirierea si/sau grevarea cu sarcini a activelor fixe ale Bancii, a caror
valoare contabild depaseste, separat sau cumulat, douazeci si cinci (25) la suta din fondurile proprii
ale Bancii astfel cum au fost Tnregistrate in ultimele situatii financiare anuale:

v cel putin % din numarul total de drepturi de vot;

f) aprobarea prealabila a principalilor termeni si conditii a oricaror acte juridice incheiate de Comitetul
Executiv pentru si  in numele Bancii pentru dobandirea, instrainarea, inchirierea, schimbul sau
grevarea cu sarcini a activelor Bancii, a caror valoare contabila depaseste cincizeci (50) la suta din
valoarea contabila a activelor Bancii la data incheierii actului juridic prin raportare la ultimele situatii
financiare anuale;

v cel putin % din numarul total de drepturi de vot;
g) modificari ale Art. 15.2 ¢) —f) si 27.3 din prezentul Act Constitutiv:
v cel putin % din numarul total de drepturi de vot;

h) majorarea capitalului social prin majorarea valorii nominale a actiunilor:

v'unanimitate.

Articolul 16. Formalitati ulterioare exercitarii dreptului de vot in cadrul adunarilor generale ale
actionarilor

16.1

Secretarul sau secretarii (dupa caz) adunarii generale a actionarilor redacteaza procesul verbal al
adunarii, care este semnat de Presedintele CE sau de alta persoana care prezideaza adunarea, precum
si de secretarul sau secretarii (dupa caz) adunarii generale a actionarilor. Aceste procese verbale
consemneaza ndeplinirea formalitatilor de convocare, data si locul adunarii generale a actionarilor,
actionarii prezenti sau reprezentati, numarul actiunilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati,
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16.3

16.4

16.5

Proiect

rezumatul dezbaterilor si hotaréarile adoptate si, la cererea actionarilor, declaratiile facute de acesti
actionari Tn cadrul sedintelor. La procesul verbal se anexeazad toate documentele referitoare la
convocarea adunarii, precum si lista de prezenta a actionarilor.

Procesul verbal semnat de presedinte si de secretarul sau secretarii de sedintd se inregistreaza in
registrul adunéarilor generale ale actionarilor.

Hotéarérile adunarii generale a actionarilor se depun, in termen de cincisprezece (15) zile de la data
adunarii generale a actionarilor, la Oficiul National al Registrului Comertului si vor fi publicate in Monitorul
Oficial si pe pagina de internet a Bancii.

Hotarérile adoptate de adunarea generala a actionarilor in conformitate cu legea si cu Actul Constitutiv
sunt obligatorii i pentru actionarii care nu au participat la sedintd sau au votat impotriva respectivelor
hotarari.

Actionarii care nu au votat in favoarea propunerilor de:

(a) modificare a obiectului principal de activitate al Bancii,

(b) mutare a sediului social al Bancii in strainatate,

(c) modificare a formei juridice a Bancii,

(d) fuziune, desprindere, divizare a Bancii

au dreptul de a se retrage din calitatea de actionari ai Bancii si de a solicita Bancii cumpararea actiunilor
lor. Dreptul de retragere poate fi exercitat in termen de 30 de zile de la data publicarii hotararii adunarii
generale in Monitorul Oficial, Partea a 1V-a, in cazurile prevazute la punctele (a) — (c) de mai sus sau de
la data la care hotararea actionarilor a fost adoptata in cazul mentionat la punctul (d) de mai sus.

In cazurile in care, in conformitate cu legea aplicabila, nu este necesara adoptarea unei hotarari a
actionarilor pentru fuziune/desprindere/divizare, actionarii Bancii care nu sunt in favoarea
fuziunii/desprinderii/divizarii, isi pot exercita dreptul de retragere in termen de 30 de zile de la data
publicarii fuziunii/ desprinderii/ divizarii, in conformitate cu dispozitiile legale relevante.

Pretul care va fi platit de catre Banca pentru actiunile care fac obiectul dreptului de retragere va fi stabilit
de un expert autorizat independent, ca valoarea medie rezultata prin cel putin doua metode de evaluare
recunoscute de legea aplicabila la data evaluarii.

CAPITOLUL V
Consiliul de Supraveghere

Articolul 17. Organizarea

171

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

Banca este administrata in sistem dualist, de catre un Comitet Executiv supravegheat de un Consiliu de
Supraveghere, in conformitate cu legea societatilor comerciale si legislatia bancara in vigoare si cu
prezentul Act Constitutiv.

Consiliul de Supraveghere este format din sapte (7) membri numiti de adunarea generala ordinara a
actionarilor pentru un mandat de maximum trei ani, cu posibilitatea de a fi re-alesi pentru mandate
ulterioare de maximum trei ani.

Candidatii pentru functia de membru in Consiliul de Supraveghere pot fi nominalizati de catre actionari
sau de catre ceilalti membri in functie ai Consiliului de Supraveghere.

Membrii Consiliului de Supraveghere trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de legislatia
in vigoare, dar si conditile speciale aferente unei astfel de functii, stipulate de legea societatilor
comerciale, legea bancara si de regulamentele BNR, dar si de orice altd lege europeana, periodic si
dupa caz.

In cazul unui post vacant in cadrul Consiliului de Supraveghere, Consiliul de Supraveghere va alege un
membru provizoriu pana la intrunirea adunarii generale ordinare a actionarilor, avand pe ordinea de zi
numirea unui membru al Consiliului de Supraveghere. Comitetul Executiv convoaca, cat mai curand
posibil, 0 adunare generala ordinara a actionarilor, in conformitate cu prevederile Articolului 12, avand pe
ordinea de zi alegerea membrilor pentru ocuparea pozitiilor vacante de membri in Consiliul de
Supraveghere. Membrii nou desemnati isi vor indeplini mandatul in Consiliul de Supraveghere pentru
perioada si in conditiile stabilite de adunarea generala a actionarilor.

Presedintele CS si Vicepresedintele CS sunt alesi de Consiliul de Supraveghere dintre membrii
Consiliului de Supraveghere.

Presedintele CS este autorizat sa convoace si sa stabileasca ordinea de zi a sedintelor Consiliului de
Supraveghere cu deplind cooperare si asistentd din partea Comitetului Executiv al Bancii. Daca se
solicita de catre Pregedintele CS, Comitetul Executiv pune la dispozitia Consiliului de Supraveghere toate
materialele si documentele necesare pentru sedinta Consiliului de Supraveghere. Presedintele CS
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prezideaza toate sedintele Consiliului de Supraveghere si are toate acele atributii si responsabilitati
stabilite in prezentul Act Constitutiv sau prin Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de
Supraveghere (“Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de Supraveghere”). In
cazul in care Presedintele CS sau Vicepresedintele CS nu pot fi prezenti sau le este interzis sa voteze,
ceilalti membri ai Consiliului de Supraveghere vor alege un presedinte de sedinta, care va avea aceleasi
drepturi si obligatii ca si Presedintele CS, cu exceptia dreptului de veto prevazut la Art. 18.9, care este un
drept exclusiv al Presedintelui CS.

Articolul 18. Functionarea

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

18.7

18.8

18.9

18.10

Consiliul de Supraveghere se va intruni in sedinte periodice, convocate de Presedintele CS, o data la
fiecare trei (3) luni. Convocarea pentru adunarile periodice se trimite membrilor Consiliului de
Supraveghere cu cel putin sapte (7) zile calendaristice Tnainte de data propusa pentru adunarea
periodica.

La sedintele periodice ale Consiliului de Supraveghere, Comitetul Executiv depune si prezinta rapoarte
scrise cu privire la operatiunile derulate, precum si registrul proceselor verbale ale sedintelor Comitetului
Executiv. Rapoartele sunt puse la dispozitia membrilor Consiliului de Supraveghere inainte de data
sedintei Consiliului de Supraveghere, impreuna cu convocatorul pentru aceste sedinte.

Cand situatia o impune, se pot convoca sedinte speciale ale Consiliului de Supraveghere fie de catre: (i)
Presedintele CS sau de Vicepresedintele CS la solicitarea motivata a doi (2) membri ai Consiliului de
Supraveghere sau la solicitarea Comitetului Executiv; sau (i) doi (2) membri ai Consiliului de
Supraveghere, in cazul in care Presedintele CS sau Vicepresedintele CS nu convoaca adunarea in baza
solicitarii motivate sau a solicitarilor acestora, dupa caz.

Convocarile pentru sedintele Consiliului de Supraveghere vor fi transmise Tn scris, prin curier, scrisoare
recomandata sau posta electronica si vor include ordinea de zi propusa impreuna cu materialele suport,
locatia sedintei si orice alta documentatie suplimentara, dupa cum Presedintele CS sau Vicepresedintele
CS, dupa caz, va considera necesar. Sedintele Consiliului de Supraveghere pot fi tinute, in orice
moment, fara convocare, daca toti membrii Consiliului de Supraveghere sunt prezenti sau daca cei care
nu sunt prezenti au renuntat in mod expres, in scris, la cerinta de a primi notificarea gedintei in scris.
Consiliul de Supraveghere poate tine sedinte prin conferinta telefonica sau video, prin corespondenta
sau prin alte mijloace de comunicare la distantd care intrunesc cerintele tehnice necesare pentru a
asigura identificarea participantilor, participarea efectiva a acestora la adunarile Consiliului de
Supraveghere si retransmiterea deliberarilor in mod continuu. Continutul proceselor verbale intocmite in
urma unei astfel de sedinte a Consiliului de Supraveghere prin teleconferintd, video conferinta,
corespondentd sau orice alte mijloace de comunicare la distanta, se va confirma in scris de catre toti
membrii Consiliului de Supraveghere care au participat la sedinta.

Consiliul de Supraveghere este legal intrunit daca cel putin patru (4) dintre membrii Consiliului de
Supraveghere sunt prezenti, iar deciziile se pot lua cu votul afirmativ al majoritarii membrilor Consiliului
de Supraveghere.

Membrii Consiliului de Supraveghere pot fi reprezentati la sedintele Consiliului de Supraveghere prin alti
membri ai Consiliului de Supraveghere mandatati printr-o procura speciala, cu toate acestea, un membru
prezent poate reprezenta doar un alt membru al Consiliului de Supraveghere in cadrul unei sedinte.
Procura va fi depusa la Banca inainte de sedinta Consiliului de Supraveghere.

In ceea ce priveste orice hotarare a Consiliului de Supraveghere, in cazul paritatii voturilor, Presedintele
CS va avea votul decisiv.

Membrii Comitetului Executiv participa la sedintele Consiliului de Supraveghere doar in calitate de
invitati, fara drept de vot. Consiliul de Supraveghere poate, in orice moment, sa solicite oricaror sau
tuturor membrilor Comitetului Executiv prezenti la sedinta Consiliului de Supraveghere sa paraseasca
sedinta.

Pentru fiecare sedintda a Consiliului de Supraveghere se intocmegte proces verbal de sedinta, care
contine, printre altele, numele participantilor, ordinea de zi a gedintei, discutiile purtate, deciziile luate,
numarul voturilor exprimate si orice opinii separate. Procesele verbale se inregistreaza in registrul
sedintelor Consiliului de Supraveghere si se semneaza in conformitate cu procedurile stabilite prin
Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de Supraveghere.

Articolul 19. Competente si Atributii
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19.1

19.2

19.3

Proiect

Consiliul de Supraveghere supravegheaza, administreaza si coordoneaza activitatea Comitetului
Executiv si respectarea legislatiei aplicabile, a Actului Constitutiv si a hotararilor adunarii generale a
actionarilor. Consiliul de Supraveghere are urmatoarele atributii principale:

(a) exercita controlul permanent asupra conducerii Bancii de catre Comitetul Executiv;

(b) numeste si revoca membrii Comitetului Executiv, inclusiv pe Presedintele CE, stabilind competentele
Comitetului Executiv, termenii si conditiile mandatului acestora, stabilind atributiile fiecaruia dintre
membri i aproband remuneratia acestora;

(c) verifica conformitatea operatiunilor de management cu legea aplicabila, cu Actul Constitutiv si cu
hotarérile adoptate in cadrul adunarii generale a actionarilor; si

(d) raporteaza, cel putin anual, adunarii generale a actionarilor, cu privire la activitatea de supraveghere
desfasurata.

Consiliul de Supraveghere are urmatoarele competente si atributii speciale:

(a) reprezinta Banca in relatia cu Comitetul Executiv;

(b) alege si revoca Presedintele CS si Vicepresedintele CS;

(c) revizuieste si avizeaza propunerile Comitetului Executiv ce urmeaza a fi incluse pe ordinea de zi si
supuse aprobarii adunarilor generale ale actionarilor;

(d) stabileste comitete consultative formate din cel putin doi (2) membri ai Consiliului de Supraveghere,
ale caror indatoriri includ desfasurarea de investigatii si elaborarea de recomandari pentru Consiliul
de Supraveghere, in domenii precum auditul, remunerarea membrilor Comitetului Executiv, ai
Consiliului de Supraveghere si a personalului Bancii, nominalizarea de candidati pentru diferitele
posturi de conducere sau alte arii expres prevazute de legea aplicabil3;

(e) aproba regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de Supraveghere si regulamentele
de organizare si functionare ale comitetelor consultative create de Consiliul de Supraveghere;

(f) aproba regulamentul de organizare si functionare a Comitetului Executiv (,Regulamentul de
Organizare si Functionare al Comitetului Executiv”); si

(g) orice alte competente stabilite in mod expres prin Regulamentul de Organizare si Functionare al
Consiliului de Supraveghere.

Consiliul de Supraveghere nu poate sa isi asume si nici nu i se pot delega atributii de conducere a

Bancii. Cu toate acestea, pentru urmatoarele tipuri de operatiuni, va fi obligatoriu consimté@mantul scris al

Consiliului de Supraveghere anterior implementarii respectivelor operatiuni de catre Comitet Executiv,

dupad cum si daca este specificat in Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de

Supraveghere si/sau in Regulamentul de Organizare si Functionare al Comitetului Executiv:

(a) stabilirea strategiilor generale, a politicilor, procedurilor, regulamentelor de functionare si a altor
norme interne ale Bancii precum si orice modificare a acestora;

(b) aspecte ce privesc filialele Bancii;

(c) aspecte ce privesc atributiile delegate acestuia, conform celor prevazute in Art. 11.4 de mai sus;

(d) aspecte referitoare la auditul intern si extern al Bancii;

(e) tranzactii, investitii, contracte, acorduri, aranjamente incheiate de Banca sau asumarea de obligatii
de catre Banca, a caror valoare depaseste anumite praguri;

(f) trecerea pe cheltuieli a pierderilor, a caror valoare depaseste anumite praguri;

(g) acorduri intre Banca si sindicat, inclusiv contractul colectiv de munca;

(h) externalizarea serviciilor;

(i) materiale care se depun pentru a fi aprobate de actionari in adunarea generala a actionarilor; si

(j) infiintarea si inchiderea de sedii secundare ale Bancii in Uniunea Europeana si/sau state terte.

Detalii suplimentare cu privire la tipuri specifice de operatiuni, precum si pragurile a caror depasire impune
acordul Consiliului de Supraveghere pentru implementarea operatiunilor, sunt incluse in Regulamentul de
Organizare si Functionare al Consiliului de Supraveghere si in Regulamentul de Organizare si Functionare al
Comitetului Executiv.

CAPITOLUL VI
Directorat (denumit in continuare Comitetul Executiv)

Articolul 20. Organizarea Comitetului Executiv

20.1

Comitetul Executiv este compus din minimum trei (3) membri si maximum sapte (7) membri desemnati
de Consiliul de Supraveghere pentru un mandat de maximum patru ani, cu posibilitatea de a fi realesi
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20.2

20.3

204

20.5

20.6

Proiect

pentru mandate ulterioare de maximum patru ani. Consiliul de Supraveghere va decide numarul
membrilor care vor forma Comitetul Executiv, numar care va fi intotdeauna impar.

In cazul unei pozitii vacante in cadrul Comitetului Executiv, Consiliul de Supraveghere va proceda fara
intarziere la numirea unui nou membru. Membrul nou desemnat va activa in Comitetul Executiv, pentru
durata gi in conformitate cu conditiile stabilite de Consiliul de Supraveghere.

Membrii Comitetului Executiv trebuie s& indeplineasca conditiile generale prevazute de legislatia in
vigoare, precum si conditiile speciale referitoare la managerii bancii, prevazute in legea bancara si in
reglementarile Bancii Nationale a Roméaniei, dar si in orice altd lege europeana, periodic $i dupa caz.
Presedintele CE are si alte atributii si indatoriri decurgdnd din Regulamentul de Organizare si
Functionare al Comitetului Executiv.

In cazul in care membrii Comitetului Executiv sunt angajati ai Bancii, contractul individual de munca al
acestora se suspenda pe perioada mandatului.

Remuneratia membrilor Comitetului Executiv se va aproba de catre Consiliul de Supraveghere.

Articolul 21.  Functionarea Comitetului Executiv

211

21.2

21.3.

21.4.

Comitetul Executiv este legal intrunit daca majoritatea membrilor sai sunt prezenti, iar hotarérile se
adopta cu votul afirmativ al majoritatii membrilor Comitetului Executiv, cu exceptia cazurilor mentionate la
Sectiunea 21.4 si Articolul 23 de mai jos, cand este necesara unanimitatea voturilor tuturor membrilor
Comitetului Executiv.

Membrii Comitetului Executiv pot fi reprezentati la sedintele Comitetului Executiv de catre alti membri ai
Comitetului Executiv in baza unei procuri speciale. Cu toate acestea, un membru prezent poate
reprezenta doar un singur membru al Comitetului Executiv in cadrul unei sedinte.

Comitetul Executiv poate tine sedinte prin prezenta fizica a membrilor la sediul Bancii sau la locatia
specificatd in convocator, sau prin conferinte telefonice sau video sau prin alte mijloace de comunicare la
distantd care indeplinesc cerintele tehnice necesare pentru a asigura identificarea participantilor,
participarea efectivda a acestora la sedintele Comitetului Executiv gi retransmiterea deliberarilor in mod
continuu. Pentru evitarea oricarui dubiu, se considera a fi un mijloc valabil de comunicare la distanta,
orice mijloace electronice care asigura informarea si notificarea permanenta si imediata a sedintelor
Comitetului Executiv cu privire la dezbaterile si observatiile prezentate de ceilalti membri ai Comitetului
Executiv.

Fara a aduce atingere celor de mai sus, Comitetul Executiv poate adopta decizii prin corespondenta, fara
formalitati de convocare si fara a fi necesare tinerea unei sedinte, in anumite cazuri exceptionale
justificate de urgenta situatiei si de interesul Bancii. Cu toate acestea, nicio astfel de procedura nu poate
fi utilizata pentru hotararile referitoare la situatiile financiare anuale sau la capitalul social al Bancii.

Articolul 22. Competente si atributii

221

22.2

223

Conducerea Bancii revine in exclusivitate Comitetului Executiv, care indeplineste actele necesare si utile

pentru realizarea obiectului de activitate al Bancii, cu exceptia atributiilor rezervate de lege in sarcina

Consiliului de Supraveghere sau a adunarilor generale ale actionarilor. Conducerea operativa a Bancii

este asigurata de catre Comitetul Executiv, ale carui atributii si responsabilitati sunt stabilite prin legislatia

aplicabila, precum si prin Regulamentul de Organizare si Functionare al Comitetului Executiv.

Presedintele CE si ceilalti membri ai Comitetului Executiv au competentele si atributiile stabilite de lege si

astfel cum acestea sunt reglementate prin Regulamentul de Organizare si Functionare al Comitetului

Executiv.

Comitetul Executiv va avea urmatoarele atributii principale, printre altele:

(a) sa convoace adunarile generale ale actionarilor, in conformitate cu legea si prezentul Act Constitutiv;

(b) infiintarea si inchiderea sediilor secundare ale Bancii din Romania: sucursale, agentii, reprezentante
sau alte unitati fara personalitate juridica;

(c) sa indeplineasca atributiile stabilite la Art. 19.3 din prezentul Act Constitutiv, sub conditia aprobarii
prealabile de catre Consiliul de Supraveghere;

(d) sa prezinte catre Consiliul de Supraveghere situatiile financiare anuale si raportul anual, imediat
dupa ce aceste documente au fost intocmite;

(e) sa informeze Tn mod corespunzator Consiliul de Supraveghere, astfel incat sa permita Consiliului de
Supraveghere sa isi indeplineasca atributiile intr-o maniera eficienta si sa puna la dispozitia acestuia
orice alte informatii sau documente solicitate;
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(f) sa comunice in timp util Consiliului de Supraveghere orice informatie cu privire la evenimente care
pot avea o influenta semnificativa asupra situatiei Bancii;

(9) sa informeze Consiliul de Supraveghere cu privire la toate abaterile descoperite in exercitiul
atributiilor acestuia; si

(h) sa creeze comitete dup@ cum se considera necesar gi corespunzator. Aceste comitete vor avea
competentele si autoritatea stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare al Comitetului
Executiv si prin regulamentele de organizare si functionare ale respectivelor comitete.

Alte competente si atributii specifice ale Comitetului Executiv sunt reglementate prin Regulamentul de

Organizare si Functionare al Comitetului Executiv.

Articolul 23.  Atributii de reprezentare

23.1

232

233

In relatia cu terte parti, Banca este reprezentata si angajata prin semnatura comuna a doud persoane

dupa cum urmeaza:

(a) doi membri ai Comitetului Executiv;

(b) doua persoane / functii autorizate, Tn mod unanim, de catre toti membrii Comitetului Executiv, in
conformitate cu legislatia in vigoare aplicabila societatilor comerciale si bancilor, precum si in
conformitate cu regulile interne ale Bancii.

Fara a aduce atingere celor de mai sus, Banca poate fi reprezentata si angajata prin semnatura unei

singure persoane / functii numita unanim de catre toti membrii Comitetului Executiv, daca si dupa cum se

va detalia in continuare in reglementarile si/sau normele interne ale Bancii, in urmatoarele situatii:

(@) in cazul ipotecilor mobiliare si imobiliare incheiate de Banca in cursul normal al activitatii acesteia:
incheierea, modificarea si/sau efectuarea oricaror formalitati necesare si/sau recomandate (cereri de
inregistrare, radiere, modificare a inregistrarii) in fata oricarei autoritati si/sau institutii relevante
(inclusiv, dar fara limitare la birourile de carte funciara, Arhiva Electronica de Garantii Reale
Mobiliare (,AEGRM”), etc.);

(b) in cazul oricarei operatiuni care trebuie Tnregistratéd in AEGRM(ex. cesiunea de creante) si/sau la
birourile de carte funciara (ex. contracte de inchiriere): efectuarea oricaror formalitati necesare si/sau
recomandate (cereri de inregistrare, radiere, modificare a inregistrarii);

(c) in cazul documentelor operationale aflate in atributile AEGRM si legate de capacitatea AEGRM de
operator autorizat;

(d) n cazul platilor care sunt derulate prin sistemele electronice de plati, care permit in mod automat
utilizarea semnaturii electronice apartindnd doar unei singure persoane autorizate.

(e) in legatura cu orice formalitati si/sau cerinte legale si/sau de reglementare care trebuie efectuate
si/sau indeplinite Tn fata oricarei autoritati si/sau institutii publice prin utilizarea unei singure
semnaturi electronice si/sau olografe;

(f) Tn cazul contractelor de servicii financiare incheiate prin utilizarea mijloacelor de comunicare la
distanta; si

(g) Tn cazul contractelor de cont curent si de depozit.

Toate persoanele indreptétite prin lege sa reprezinte Banca in relatiile cu parti terte vor fi inregistrate la

Registrul Comertului.

CAPITOLUL VII
Conduita

Articolul 24. Confidentialitate

241

242

Membrii Consiliului de Supraveghere, membrii Comitetului Executiv si toti angajatii Bancii au obligatia de
a pastra confidentialitatea asupra tuturor informatiilor confidentiale care privesc activitatile si operatiunile
Bancii, astfel cum este cerut prin legislatia aplicabila si prin contractele de munca sau de consultanta.
Membrii Consiliului de Supraveghere si membrii Comitetului Executiv au o obligatie de diligenta si
loialitate fata de Banca. Aceste obligatii vor fi respectate in interesul actionarilor Bancii si al persoanelor
care au un interes in bunul mers al activitatii Bancii.

CAPITOLUL VI
Controlul Financiar

Articolul 25. Auditorii financiari
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Banca va incheia un contract de prestare a serviciilor de audit financiar cu un auditor financiar care va fi
o firma internationala de audit cu reputatie internationald, autorizatd de Camera Auditorilor Financiari din
Romania.

Contractul de prestare a serviciilor de audit financiar va cuprinde, printre altele, obligatia auditorului
financiar de a prezenta adunarii generale a actionarilor un raport anual impreuna cu opinia sa, conform
legii, cu privire la operatiunile financiare efectuate de Banca in exercitiul financiar anterior.

Articolul 26.  Exercitiul financiar si situatiile financiare

26.1

26.2

Exercitiul financiar al Bancii incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie ale fiecarui an
calendaristic.

Banca va tine contabilitatea in lei romanesti si va intocmi situatiile financiare in conformitate cu legea
aplicabila.

Articolul 27. Politica privind dividendele

27.1

27.2

27.3

274
275

Actiunile emise de Banca dau drept la dividende din profiturile stabilite in conformitate cu situatiile
financiare anuale ale Bancii aprobate de adunarea generala a actionarilor, cu exceptia actiunilor
tezaurizate (proprii) detinute de Banca si a actiunilor care nu au fost varsate, care nu au atasat un drept
la dividende.

Profitul ramas dupa plata impozitelor datorate va fi distribuit, Tn baza hotararii adunarii generale a
actionarilor, pentru constituirea de fonduri, plata de dividende si pentru alte scopuri.

In mé&sura permisa de legislatia aplicabila si de regulamentele BNR, cel putin 40% din profitul anual net
determinat in conformitate cu Standardele Financiare de Raportare vor fi aprobate pentru distribuirea
catre actionari sub forma de dividende.

Dividendele se distribuie actionarilor proportional cu participatia acestora in capitalul social varsat.
Dividendele se platesc in termenele stabilite de adunarea generala a actionarilor, insd nu mai tarziu de 6
luni de la data aprobarii situatiilor financiare anuale pentru exercitiul financiar incheiat, sub sanctiunea
platii de penalitati.

Articolul 28. Registrele societatii

Comitetul Executiv se va asigura ca Banca tine toate registrele impuse de legislatia aplicabila.

CAPITOLUL VIII
Diverse

Articolul 29. Restructurari corporative

Fuziunea, dizolvarea, divizarea si lichidarea Bancii se efectueaza in conditile si cu respectarea
procedurilor prevazute de legislatia aplicabila in vigoare.

Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare.
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