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POTVRDA O ZAPOSLENJU I VISINI PRIMANJA

EBADC01_052025

POTVRDA O UPLATI ZARADE / PENZIJE I DRUGIH PRIMANJA

RJEŠENJE O ADMINISTRATIVNOJ ZABRANI KORISNIKA / ŽIRANTA / SUDUŽNIKA – ZAPOSLENI I PENZIONERI

Potpis ovlašćenog lica kod Poslodavca / Fond-a PIO  
MP

Potpis ovlašćenog lica kod Poslodavca / Fond-a PIO 
MP

 Potpis zaposlenog/korisnika penzije

Potpis ovlašćenog lica kod Poslodavca / Fond-a PIO  
MP

Obavezujemo se da ćemo zaradu/penziju isplaćivati na transakcioni račun           kod Erste Bank 
AD Podgorica počev od        . Obavezujemo se da ćemo, ukoliko zaposlenom po bilo kom osnovu prestane radni odnos 
kod nas, o tome u najkraćem roku u pismenoj formi obavijestiti Banku. Takođe se obavezujemo da ćemo, kao Poslodavac, u slučaju isplate 
otpremnine Zaposlenom, najmanje 10 dana ranije o tome obavijestiti Banku, i istu isplatiti isključivo na gore naznačeni transakcioni račun.

Osnovni podaci o Poslodavcu / Fond-u Pio

Naziv pravnog lica

Adresa: PIB:

Transakcioni račun: Kontakt telefon:

Osnovni podaci o zaposlenom / korisniku penzije - korisniku / žirantu / sudužniku

Ime i prezime

JMBG Adresa prebivališta

Kontakt telefon E-mail adresa

Imenovani trenutno ima sljedeća ograničenja na zaradi / penziji:

Vrsta ograničenja: iznos mjesečne obaveze  € ostatak duga €

Vrsta ograničenja: iznos mjesečne obaveze € ostatak duga €

Vrsta ograničenja: iznos mjesečne obaveze € ostatak duga €

Ovim Rješenjem obavezujemo se staviti i sprovoditi administrativnu zabranu na zaradu/penziju imenovanog u korist Erste Bank  AD Podgorica, 
radi obezbjeđenja otplate duga, po 

Obavezujemo se, da ćemo o svim evenutalnim smetnjama u pogledu sprovođenja ove administrativne zabrane, a posebno o prestanku radnog 
odnosa  imenovanog (u slučaju zaposlenog lica), pisanim putem obavijestiti Banku i to u roku od 15 dana od dana nastanka istih. Pod punom 
materijalnom i krivičnom odgovornošću izjavljujemo da su podaci navedeni u Rješenju o administrativnoj zabrani istiniti i tačni i da ćemo zaradu/
penziju i  druga lična primanja, imenovanom uplaćivati na njegov račun broj     do otplate svih obaveza koje ima 
prema  Banci i da ista nećemo usmjeriti na drugi račun bez pisane potvrde Erste Banke AD Podgorica da su sve obaveze koje imenovani  ima 
kod Banke u cjelosti izmirene. Neizvršavanjem gore pomenutih obaveza prihvatamo sve posljedice predviđene važećim propisima.

Ugovoru broj                                  odobrenog     (ime i prezime), u iznosu od                                 €, na rok od                         
mjeseci. Po ovoj administrativnoj zabrani će se, na ime anuiteta, a do konačne otplate svih obaveza koje zaposleni/korisnik penzije ima kod 
ove Banke, obustavljati i uplaćivati iznos od                         €, a u korist računa kod Erste Bank AD Podgorica                                           . 
Prvi anuitet dospijeva                         godine, a posljednji                         godine. Visina anuiteta se  može mijenjati samo na osnovu pisanog 
obavještenja dobijenog od strane Erste Bank AD Podgorica. 
Rješenje je validno i bez unešenog broja ugovora (kojim podatkom Banka ne raspolaže u predugovornoj fazi) i ukoliko je upisani iznos kredita veći od odobrenog 
iznosa (Banka vrši procjenu kreditne sposobnosti na osnovu potpunih informacija dobijenih od: potrošača, kreditnog registra i ako je neophodno drugih 
dostupnih registara).           *Ovaj dio popunjava Banka

Status zaposlenog / korisnika penzije - korisnika / žiranta / sudužnika

Na neodređeno vrijeme od Na određeno vrijeme od do

Penzioner Imenovani je u toku poslednja tri mjeseca  primio prosječnu neto zaradu/penziju u iznosu €

Naziv radnog mjesta

Vrsta, broj, datum važećeg identifikacionog 
dokumenta i PJ izdavanja dokumenta

Br. LK važi do PJ

Br. Pasoša važi do PJ

Uz saglasnost zaposlenog / korisnika penzije
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