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CAPITOLUL |
PREVEDERI GENERALE

1.1. Banca Comerciala Romana Chisinau S.A., numita in continuare Banca, infiintatd de catre Banca
Comerciald Romana S.A. in baza declaratiei de fondare din 23 decembrie 1997 si in conformitate cu
legislatia Republicii Moldova, este organizatd ca societate pe actiuni conform legislatiei privind
societatile pe actiuni, cu autonomie profesionala si gestionara la nivelul competentelor acordate potrivit
prezentului Statut.

1.2. Banca este persoand juridicA care dispune de licenta Bancii Nationale a Moldovei pentru
desfasurarea activitatilor financiare, isi desfasoara activitatea in temeiul Legii privind activitatea
bancilor nr. 202 din 06.10.2017, Legii privind societatile pe actiuni nr.1134-Xlll din 02.04.1997, Legii
privind piata de capital nr.171 din 11.07.2012, altor acte normative ale Republicii Moldova si
acordurilor internationale, precum si prezentului Statut.

1.3. Banca este persoana juridicd a carei activitate consta in atragerea de depozite sau de alte fonduri
rambursabile de la public si in acordarea de credite in cont propriu.

1.4. Banca poate si deschidd sucursale pe teritoriul Republicii Moldova, atribuindu-le drepturi si
competente in limitele prevederilor legale, cu notificarea ulterioard a Bancii Nationale a Moldovei in
termen de 2 zile lucratoare si in conditiile stabilite de actele normative emise de aceasta. Banca poate
infiinta sucursale pe teritoriul altor state cu aprobarea prealabild a Bancii Nationale a Moldovei conform
reglementarilor emise de aceasta.

1.5. Denumirea completd a Bancii este Banca Comerciald Roméana Chisinau S.A.

Denumirea prescurtata a Bancii este BCR Chisindu S.A.

Sediul Bancii: MD-2005, str. A. Puskin 60/2, mun. Chisinau, Republica Moldova.

Banca activeaza pe o perioada nelimitata de timp.

Banca igi deschide conturi la Banca Nationald a Moldovei, precum si la alte banci, inclusiv in
strainatate.

Banca poate constitui si deveni membra a unor uniuni, asociatii $i altor societati in vederea coordonarii
activitatii si definiril intereselor sale.

Orice act si orice scrisoare care provine de la Banca va cuprinde denumirea ei, forma juridica de
organizare, sediul, numarul inregistrarii de stat, marimea capitalului social si numele conducatorului.

1.6. Banca dezvaluie public informatia, in conformitate cu legislatia in vigoare.

1.7. Banca dispune de independenta juridica, operationald, financiara si administrativa fatd de orice
persoand, inclusiv fatd de Banca Nationald a Moldovei, de Guvern si de alte autoritati ale administratiei
publice, daca legislatia nu prevede altfel. Nicio persoana nu poate ingradi independenta Bancii, nu
poate influenta Organul de Conducere in exercitarea functiilor, nu poate interveni in activitatea Bancii,
cu exceptia executarii unor obligatii sau imputemniciri specifice prevazute de legislatie.

1.8. Banca poseda cu drept de proprietate bunuri care sunt separate de bunurile actionarilor si sunt
reflectate in bilantul ei independent.

Banca este in drept sa incheie contracte, s posede, foloseasca si sa dispuna de bunuri mobile si
imobile si sa fie parte in proces.
Banca poate in numele sdu sa dobandeasca si sa exercite drepturi patrimoniale si drepturi personale
nepatrimoniale, sa aiba obligatii.

1.9. Banca poarta raspunderea pentru obligatiile sale, inclusiv pentru depunerile cetatenilor, prin intreg

patrimoniul ce ii apartine cu drept de proprietate.
Banca nu raspunde pentru obligatiile actionarilor sai.

1.10. Banca adopta si aproba, in limita competentelor stabilite, decizii de orice natura ce tin de activitatea
pe care o desfagoara in interesul actionarilor $i deponentilor in conformitate cu legislatia in vigoare a
Republicii Moldova.,

1.11. in activitatea pe care o desfasoara, in conformitate cu prevederile actelor normative ale Bancii
Nationale a Moldovei, Banca este controlata de organele in drept ale acesteia.
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CAPITOLUL Ii
ACTIVITATILE BANCII

2.1. Banca, in baza licentei eliberate de Banca Nationald a Moldovei, are dreptul s3 exercite tipurile de
activitati financiare prevazute de Legea privind activitatea bancilor.

2.2. Banca desfasoara, in limita licentei acordate, urmétoarele activitati financiare:
a) atragerea de depozite si de alte fonduri rambursabile;
b)acordarea de credite, printre altele: credite de consum, contracte de credit legate de bunuri imobile,
factoring cu sau fara recurs, finantarea tranzactiilor comerciale (inclusiv forfetare);
¢) leasing financiar;
d) prestarea serviciilor de plata in conformitate cu Legea nr.114/2012 cu privire la serviciile de plata
si moneda electronica;
e) emiterea si administrarea cecurilor de calatorie, cambiilor si altor instrumente de plata in masura
in care o astfel de activitate nu se incadreaza la lit. d);
f) emiterea de garantii si asumarea de angajamente;
g) tranzactii Tn cont propriu sau in contul clientilor cu oricare dintre urméatoarele: instrumente ale pietei
monetare (cecuri, efecte de coment, certificate de depozit etc.); valuta straind; contracte futures si
contracte cu optiuni pe instrumente financiare; instrumente avénd la bazd cursul de schimb si rata
dobéanzii; valori mobiliare si alte instrumente financiare;
h) participarea la emisiunile de valori mobiliare si alte instrumente financiare si prestarea de servicii
legate de aceste emisiuni;
i} consultanta acordatd persoanelor juridice cu privire la structura capitalului social, strategia de
afaceri si alte aspecte legate de afaceri comerciale, precum si consultanta si servicii referitoare la
fuziuni si achizitii de persoane juridice;
j) brokeraj monetar (intermediere pe pietele interbancare),
k) administrarea de portofolii si consultanta legata de aceasta;
I} custodia si administrarea de instrumente financiare;
m) servicii de informatii privind creditele;
n) servicii de pastrare in casete de siguranta;
0) emiterea de moneda electronica in conformitate cu Legea nr.114/2012 cu privire la serviciile de
plata si moneda electronica.

CAPITOLUL Il
CAPITALUL BANCII

3.1. Capitalul propriu al Bancii este valoarea netd a fondurilor de care dispune Banca, reprezentand
activele scutite de obligatiile (datoriile) Bancii.
Capitalul propriu al Bancii este constituit din capitalul social, capitalul suplimentar si capitalul de
rezerva, din profitul nedistribuit, precum si din alte mijloace prevazute de legislatie.

3.2. Capitalul social se constituie din valoarea aporturilor primite Tn contul achitarii actiunilor si este egal
cu suma valorii nominale a actiunilor plasate.
Capitalul social al Bancii constituie 728.130.000 (sapte sute douazeci si opt milioane una suta treizeci
mii) lei moldovenesti si este divizat Tn Tntregime n 72.813 actiuni ordinare nominative de clasa | cuo
valoare nominala de 10.000 lei moldovenesti fiecare.

3.3. Capitalul social al Bancii poate fi modificat, respectiv marit sau redus n orice mod prevazut de
legislatia in vigoare si prezentul Statut.
Hotararea de modificare a capitalului social al Bancii se ia de catre Adunarea Generalé a Actionarilor.
Hotararea Adunarii generale a actionarilor cu privire la modificarea capitalului social in situatia in care
existd mai multe clase de actiuni este valabild numai in cazul existentei unei hotrari a actionarilor de
fiecare clas3, luata separat pentru fiecare clasa cu votul a cel putin dou treimi din actiunile acestei
clase, sub conditia respectarii cerintelor cu privire la cvorum pentru clasa de actiuni pentru care se ia
hotararea.
Banca este obligata sa inregistreze la Comisia Nationald a Pietei Financiare totalurile emisiei
suplimentare de actiuni sau modificérile ce tin de reducerea capitalului social. Fara inregistrarea
mentionatd, inregistrarea modificarii capitalului social al Bancii nu se admite.
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3.4. Capitalul social al Bancii poate fi marit prin:

a) marirea valorii nominale a actiunilor plasate
sifsau

b) plasarea de actiuni ale emisiunii suplimentare.

Surse ale méaririi capitalului social pot fi;

a) capitalul propriu al Bancii in limita partii ce depaseste capitalul ei social (in proportie egald
pentru toate actiunile Bancii - la majorarea valorii nominale a actiunilor, cota detinatorilor
acestora va raméane neschimbata)
sifsau

b) aporturile primite de la achizitorii de actiuni (mijloace banesti si/sau obligatiile (datoriile) Bancii
fata de creditori).

Hotararea cu privire la majorarea capitalului social va fi publicatd in modul stabilit de legislatia privind
piata de capital i de actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei Financiare, in termen de 7 zile
lucratoare de [a data adoptarii ei.

3.5. Capitalul social al Bancii poate fi redus prin:
a) reducerea valorii nominale a actiunilor plasate; si/sau
b) anularea actiunilor de tezaur.

Avizul despre tinerea Adundrii generale a actionarilor la care se va examina chestiunea privind
reducerea capitalului social, publicat sau expediat actionarilor, pe 1anga datele prevazute la pct. 7.5.,
va cuprinde si scopul si modul de realizare a reducerii.

Hotararea cu privire la reducerea capitalului social va fi publicatd de Banca in termen de 15 zile de la
data luérii ei. Creditorii Bancii, in termen de o luna de la data publicarii hotararii cu privire la reducerea
capitalului social, au dreptul sa ceara de la Banca la alegerea acesteia:
a) acordarea de cautiuni sau garantarea obligatiilor asumate de ea; sau
b) executarea Inainte de termen sau incetarea inainte de termen a obligatiilor Bancii si repararea
prejudiciilor cauzate de aceasta.

In cazul lipsei cerintelor fatd de Banci din partea creditorilor, hotararea de reducere a capitalului social
intr& Tn vigoare dup 30 de zile de la data publicarii. Tn cazul existentei cerintelor creditorilor, hotararea
de reducere a capitalului social intra in vigoare dupa satisfacerea acestora.

3.6. Marimea capitalului social se indica in bilant, registrul actionarilor si pe foaia cu antet ale Bancii.

3.7. Capitalul suplimentar al Bancii se constituie din depasirea valorii aporturilor efectuate in contul platii
actiunilor si valoarea nominald a actiunilor plasate. Capitalul suplimentar va fi utilizat numai pentru
majorarea capitalului social.

3.8. Capitalul de rezerva al Bancii se formeaza din defalcarile anuale din profitul net pana la atingerea
marimii de 10 la suta din capitalul social al Bancii. Volumul defalcarilor va constitui nu mai putin de 5
la suta din profitul net al Bancii. Capitalul de rezerva poate fifolosit doar la acoperirea pierderilor Bancii
si/sau la majorarea capitalului ei social.

Capitalul de rezerva se plaseaza in active cu lichiditate Tnalta ce asigura folosirea lui in orice moment.

3.9. Alte rezerve se stabilesc in conformitate cu legislatia in vigoare si Hotérarea Adunarii Generale a

Actionarilor si se formeaza din alocarile din profitul Bancii.

3.10. Capitalul reglementat este constituit din fondurile proprii mentinute de Banca in conformitate cu
regulamentele Bancii Nationale a Moldovei ce stabilesc partile componente ale capitalului reglementat
si suma minima pe care trebuie s4 o mentina in raport cu activele ponderate la risc ori cu totalul
activelor.

CAPITOLUL IV ]
VALORILE MOBILIARE ALE BANCII

4.1. Plasarea, circulatia si anularea valorilor mobiliare ale Bancii se efectueazd in conformitate cu
legislatia in vigoare, hotérarile Adunarii Generale a Actionarilor, deciziile Consiliului de Supraveghere
al Bancii si prezentul Statut.

4.2, Banca are dreptul sa emita actiuni suplimentare prin emisiune inchisa sau publica.

Banca emite valori mobiliare - actiuni in forma nematerializata nominativa, care reprezinta inscrieri
facute la conturile personale ale persoanelor inregistrate in registrul detinatorilor de valori mobiliare.
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4.3. Toate actiunile emise de Banca sunt actiuni ordinare cu o valoare nominala egald si de o singura
clasa si, indiferent de emisiune, au unul si acelasi numar al inregistrarii de stat.

4.4. Actiunile plasate sunt platite integral de subscriitori. Banca asigura tinerea Registrului actionarilor
in corespundere cu legislatia.

4.5. Fiecare actiune ordinara nominativa a Bancii are valoarea nominala de 10.000 lei moldovenesti.
Toate actiunile Bancii ofera drepturi materiale si de vot egale detinatorilor lor. Fiecare actiune ordinara
nominativa acorda actionarului dreptul la un vot in Adunarea Generala a Actionarilor, Ti acorda dreptul
de a primi dividende si o parte a bunurilor Bancii in cazul lichidarii acesteia.

4.6. Subscrierea si achitarea actiunilor se efectueazad conform termenului si conditiilor stabilite de
Adunarea Generala a Actionarilor si de legislatia Tn vigoare. Banca nu este in drept sa subscrie direct
sau indirect propriile actiuni, cu exceptia cazurilor prevazute de lege.

Conditiile emiterii suplimentare de actiuni, inclusiv costul plasarii lor, vor fi aceleasi pentru toti
achizitorii de actiuni. Costul plaséarii actiunilor de aceeasi clasad va fi nu mai mic decét valoarea
nominald a acestora.

4.7. Tranzactiile Bancii cu valorile mobiliare plasate de aceasta, au loc prin achizitionarea, convertirea,
consolidarea si fractionarea lor si se efectueaza in conformitate cu legislatia si reglementérile Tn
vigoare, hotararile Adunarii Generale a Actionarilor si prezentul Statut.

4.8. Actiunile plasate de Banca se achizitioneaza de Banca conform prevederilor Legii privind societétile
pe actiuni si ale actelor normative ale Comisiei Nationale a Pietei Financiare. Banca este in drept sa
achizitioneze actiunile plasate de ea in urmatoarele cazuri:

a) cu scopul de a reduce capitalul social - conform hotararit Adunarii Generale a Actionarilor;

b) pentru cedarea catre salariati sifsau actionari ai Bancii a unui numéar de actiuni proprii - conform
hotararii Adunarii Generale a Actionarilor,;

c) ca efect al unui act judecdtoresc pronuntat intr-o procedurd de executare silitd impotriva unui
debitor al Bancii — conform deciziei Consiliului de Supraveghere;

d) ca efect al reorganizarii prin dezmembrare — conform deciziei Consiliului de Supraveghere;

e) cu scopul de a regulariza cursul actiunilor proprii pe piata reglememntata, doar cu avizul Comisiei
Nationale a Pietei Financiare — conform deciziei Consiliului de Supraveghere.

Instrainarea actiunilor achizitionate de catre Banca poate avea loc numai dupa expirarea termenului
de achizitionare, conform deciziei Consiliului de Supraveghere.

4.9. Banca va achizitiona in mod obligatoriu actiunile plasate de ea, fara necesitatea de a lua o hotarare
in acest sens in conformitate cu prevederile art. 78 al Legii privind societatile pe actiuni, in conditiile
in care aceasta rezulta dintr-o cerere, in forma scrisd, a actionarilor minoritari de protejare a drepturilor
lor, in legatura cu producerea cel putin a unuia dintre urmatoarele evenimente:

a) operarea in Statutul Bancii a unor modificari ce limiteaza drepturile actionarilor;

b) convertirea actiunilor de o clasad Tn actiuni de alta clasa;

c) efectuarea de catre Banca a unei tranzactii de proportii, prevazute la pct. 10.1. din prezentul Statut,
sau a unei tranzactii cu conflict de interese;

d) reorganizarea Bancii potrivit hotararii Adunarii Generale a Actionarilor;

e) modificarea genului principal de activitate al Bancii;

f) n cazul producerii altor evenimente prevazute de legislatia in vigoare.

4.10. Actionarul are dreptul sa instraineze actiunile sale In conformitate cu legislatia In vigoare a
Republicii Moldova. Instrdinarea actiunilor Bancii are loc in cazurile si modut prevazut de Legea privind
societatile pe actiuni si Legea privind piata de capital.

4.11. Achizitionarea actiunilor care rezulta dintr-o obligatie legald, conform prevederilor art. 78 al Legii

privind societatile pe actiuni, are loc numai dupd producerea evenimentului specificat la pct. 4.9. In
cazul reorganizarii Bancii prin fuziune, achizitionarea are loc pana la eliberarea de catre Comisia
Nationala a Pietei Financiare a autorizatiei de reorganizare. Pretul de achizitie va fi determinat conform
prevederilor Legii privind piata de capital si Legii privind societatile pe actiuni.
Termenul de depunere de catre actionari a cererilor de achizitionare conditionata de producerea unuia
dintre evenimentele specificate la pct. 4.9 va fi de cel mult 3 luni de la data producerii respectivului
eveniment. Termenul de achitare a actiunilor va fi de cel mult o luna de la data depunerii cererii de
achizitionare a actiunilor.
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4.12. Actiunile achizitionate in scopul cedérii catre salariatii si/sau actionarii Bancii trebuie instrainate
acestora in termen de pana la 12 luni din data expirarii termenului lor de achizitionare. in caz contrar,
actiunile de tezaur astfel achizitionate, indiferent de numarul lor, urmeaza a fi anulate, Banca fiind
obligata sa aprobe la urmatoarea Adunare Generala a Actionarilor reducerea corespunzatoare a
capitalului social.

4.13. Obligatiunea este un titlu financiar de imprumut care atesta dreptul detinatorului de obligatiuni de
a primi de la emitentul ei valoarea nominalad sau valoarea nominald si dobanda aferenta in marimea
si in termenele stabilite prin decizia de emitere a obligatiunilor.

4.14. Detinatorii de obligatiuni apar in calitate de creditori ai Bancii. Detinatorii de obligatiuni au dreptul
preferential fatd de actionari la primirea unei parti din profitul Bancii sub forma de dobanda sau alt
profit.

4.15. Valoarea nominala a unei obligatiuni emisa de Banca trebuie sa se imparta la 100 de lei. Termenul
de circulatie a obligatiunilor va fi de cel putin un an.

4.16. Banca este in drept sa plaseze obligatiuni in modul si in conditiile stabilite de Legea privind piata
de capital.

4.17. Banca este in drept sa plaseze obligatiuni de clase diferite, inclusiv convertibile, care dau
detinatorilor de obligatiuni dreptul de a schimba obligatiunile pe actiuni ale Bancii. Emisiunea
obligatiunilor convertibile se decide prin hotararea Adunarii Generale a Actionarilor, iar a altor
obligatiuni poate fi decisa si de Consiliul de Supraveghere. Hotararea privind emisiunea de obligatiuni
convertibile in actiuni va fi dezvaluita public in conformitate cu Legea privind societatile pe actiuni.

4.18. Obligatiunile se platesc numai cu mijloace banesti. Obligatiunile nu pot fi plasate Tn scopul de a
constitui, intregi sau majora capitalul social al Bancii.

4.19. Stingerea obligatiunilor se efectueazéa prin rascumpararea lor de céatre Banca. Banca nu este n
drept s respinga cererea detinatorului de obligatiuni privind rdscumpararea obligatiunilor daca acesta
actioneaza in conformitate cu conditiile stipulate in prospectul ofertei publice si/sau in hotararea de
emisiune. La scadenta obligatiunilor, stabilitd in prospectul ofertei publice si/sau in hotararea de
emisiune a obligatiunilor, circulatia lor se sisteaza.

4.20. Registrul actionarilor Bancii este tinut de ,Depozitarul Central Unic al Valorilor Mobiliare” S.A.
(Registrator) in conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare.

4.21. Registratorul este obligat sa tina evidenta valorilor mobiliare, a drepturilor asupra lor, sa elibereze
extrase persoanelor indreptatite, sa prezinte Bancii listele actionarilor, sa confrunte periodic cu Banca
bilantul actiunilor ei gi a altor valori mobiliare, precum si sa indeplineasca alte obligatii prevazute de
legislatia Republicii Moldova in vigoare $i de contractul incheiat cu Banca.

4.22. Inscrierea in Registrul actionarilor Bancii se efectueazi la cererea Bancii, achizitorului,
detinatorului direct, reprezentantului acestuia sau custodelui valorilor mobiliare, in termenul si
conditiile stabilite de legislatia Republicii Moldova in vigoare. Dupa caz, inregistrarea dreptului de
proprietate asupra actiunilor Bancii, transferul dreptului de proprietate asupra lor se va efectua de
registrator numai cu conditia prezentarii permisiunii prealabile a Bancii Nationale a Moldovei, in
cazurile cand prezentarea acesteia este prevazuta de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

4.23. Relatiile dintre Bancé, detinatorii valorilor mobiliare si registrator, inclusiv raspunderea acestora
este reglementata de contractul incheiat, iar in partea neacoperitad de acesta, de legislatia in vigoare
a Republicii Moldova.

CAPITOLUL V
STATUTUL JURIDIC AL ACTIONARILOR

A. Dispozitii generale

5.1. Actionar este persoana care a devenit proprietar al uneia sau al mai multor actiuni ale Bancii in
modul stabilit de legislatia in vigoare si de prezentul Statut.

5.2. Actionarii hu raspund pentru obligatile Bancii $i suporta riscul pierderilor Tn limita valorii actiunilor
ce le apartin.
B. Drepturile actionarilor

5.3. Actionarul Bancii are dreptul:
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a) sa participe la Adunarile Generale ale Actionarilor, sa aleaga si sa fie ales in Organul de Conducere
al Bancii;

b) sa ia cunostinta de materialele pentru ordinea de zi a Adunarii Generale a Actionarilor;

c) sa ia cunostinta si sa facd copii de pe documentele Bancii, accesul la care este prevazut de
legislatia in vigoare, de prezentul Statut sau de reglementarile Bancii;

d) sa primeasca dividendele anuntate in corespundere cu clasele si proportional numarului de actiuni
care i apartin;

e) sainstraineze, in modul prevazut de prezentul Statut, actiunile care li apartin, s le puna in gaj sau
in administrare fiduciara;

f) sa ceara sa i se achizitioneze actiunile care i apartin, in cazurile prevazute de legislatia in vigoare
sau de prezentul Statut;

g) sa primeascd o parte din bunurile Bancii in cazul lichidarii ei;

g') sd adreseze intrebdri in scris privind chestiunile de pe ordinea de zi a Adunarii generale a
actionarilor;

h) sa exercite alte drepturi prevazute de legislatia in vigoare sau de prezentul Statut.

5.4. Actionarul este Tn drept, In temeiul mandatului sau contractului, si delege exercitarea drepturilor
sale reprezentantului sau custodelui actiunilor. Actionarul este in drept sa-l inlocuiascé oricand pe
reprezentantul sdu ori pe custodele actiunilor sau sa-i retragd mputernicirile, dacad contractul nu
prevede altfel.

5.5. Actionarul care lucreaza in Banca nu are drepturi preferentiale fata de ceilalti actionari. Lucratorul
Bancii care detine actiunile ei nu are drepturi preferentiale fata de ceilali lucratori ai Bancii.

5.6. Actionarul nu este Tn drept sa ceara rascumpararea de catre Banca a actiunilor care fi apartin, cu
exceptia cazurilor prevazute de Legea privind societatile pe actiuni, de alte acte legislative sau de
prezentul Statut.

5.7. Actionarul nu este in drept, fara imputerniciri speciale, sa actioneze in numele Bancii sau pe
cautiunea ori cu garantia Bancii.

C. Drepturile suplimentare ale actionarilor

5.8. Actionarii care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Bancii, pe langa drepturile
prevazute la pct. 5.3. al prezentului Statut, au de asemenea dreptul in modul prevazut de legislatie:
a) sa introducd chestiuni in ordinea de zi a Adunarii generale anuale a actionarilor, precum si sa
prezinte proiecte de hotarare pentru punctele incluse sau propuse spre a fi incluse pe ordinea de
zZi a Adunarii generale a actionarilor;

b} sa& propuna candidati pentru membrii Consiliului de Supraveghere al Bancii;

€) sa ceara convocarea sedintei extraordinare a Consiliului de Supraveghere al Bancii.

5.9. Actionarii care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale Bancii, pe langa drepturile
prevazute la pct. 5.8., au de asemenea dreptul in modul prevazut de legislatie:

a) sa ceara stabilirea costului plasérii actiunilor Bancii, in temeiul raportului societatii de audit sau al
altei organizatii specializate care nu este persoana afiliata Bancii;

b) sa ceara efectuarea de controale extraordinare ale activitatii economico-financiare a Bancii;

c) saadreseze instantei judecatoresti, in numele Bancii, fara imputerniciri speciale, cerere de reparare
a prejudiciului cauzat Béncii de membrii Organului de Conducere si persoanele cu functie cheie in
urma incalcarii intentionate sau grave de catre acestea a prevederilor Legii privind societatile pe
actiuni sau ale altor acte legislative.

5.10. Actionarii care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Bancii, pe langa drepturile
prevazute la pct. 5.8 si 5.9, au de asemenea dreptul s& ceard convocarea Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor in modul prevazut de legislatie.

5.11. Actionarul minoritar are dreptul $a ceara oricand actionarului majoritar al Bancii, in cazul in care
acesta va detine de sine statator sau in comun cu persoanele sale afiliate mai mult de 90% din volumul
total de actiuni cu drept de vot ale Bancii, ca aceasta sd-i cumpere actiunile detinute in modul si in
conditiile stabilite de Legea privind piata de capital.

D. Dreptul de preemptiune al actionarilor
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5.12. Actionarul care detine actiuni cu drept de vot sau alte valori mobiliare ale Bancii care pot fi
convertite in actiuni cu drept de vot are dreptul de preemptiune asupra actiunilor cu drept de vot ce se
plaseaza sau asupra altor valori mobiliare ale Bancii care pot fi convertite in actiuni cu drept de vot.
Modul de exercitare a acestui drept este stabilit de prezentul Statut si/sau de hotararea privind
emisiunea valorilor mobiliare, si/sau de prospectul ofertei publice, astfel incat sa fie oferita actionarilor
posibilitatea de a se subscrie |la valorile mobiliare din emisiunea suplimentara, proportional cotei din
capitalul social, reprezentata de valorile mobiliare detinute de acestia la data de subscriere.

5.13. Dreptul de preemptiune nu poate fi limitat sau retras. Dreptul de preemptiune se exercitd intr-un
termen care nu poate fi mai mic de 14 zile lucratoare de ia data publicérii ofertei de subscriere sau de
la data expedierii scrisorilor catre actionari, cu exceptia cazurilor prevazute la pct. 5.18.

5.14. Actionarul are dreptul sa renunte, partial sau integral, la dreptul sdu de preemptiune sifsau sa
cesioneze acest drept altor actionari sau altor persoane, daca Statutul sau hotararea privind emisiunea
valorilor mobiliare nu prevede altfel.

5.15. In cazul In care Banca a emis mai multe clase de valori mobiliare, dreptul de preemptiune va fi
acordat, in primul rand, detinatorilor de valori mobiliare de clasa care se plaseazad si numai dupa
expirarea termenului de realizare a acestui drept — detinatorilor de valori mobiliare de alte clase.

5.16. Dacd in emisiunea inchisd, dupd expirarea termenului acordat pentru realizarea dreptului de
preemptiune, rdman valori mobiliare nesubscrise, Banca are dreptul sd anuleze numarul de valori
mobiliare nesubscrise si/sau s& ofere posibilitatea ca acestea sa fie subscrise, in primul rand, de catre
actionari suplimentar numarului ce le-a revenit proportional cotei detinute in capitalul social si ulterior
—de cétre salariatii Bancii si/sau de persoane terfe aprobate de catre Adunarea generala a actionarilor.

5.16". Preful actiunilor ramase nesubscrise dupd expirarea perioadei de exercitare a dreptului de
preemtiune nu poate fi mai mic decét pretul de subscriere a actiunilor de catre detinatorii de drepturi
de preemtiune.

5.17. Instiintarea referitor la acordarea dreptului de preemptiune poate fi publicatd si expediata
detinatorilor de valori mobiliare ale Bancii concomitent cu avizul privind tinerea Adunérii Generale a
Actionarilor, daca Statutul sau hotararea de convocare a Adunarii Generale a Actionarilor nu prevede
altfel.

5.18. Termenul de realizare a dreptului de preemptiune conform pct. 5.13 nu se aplica in cazul in care
la Adunarea Generala a Actionarilor participa 100% din actiunile cu drept de vot ale Bancii si/sau tofi
actionarii subscriu la valorile mobiliare de clasa respectivd proportional cotei detinute in capitalul
social, sifsau emisiunea inchisa a valorilor mobiliare are loc in urma reorganizarii Bancii prin fuziune.

E. Obligatiile actionarilor

5.19. Actionarul este obligat:

a) sa informeze persoana care tine Registrul actionarilor despre toate schimbérile din datele sale
introduse in registru;

b) sa dezvaluie Tn scris Bancii si autoritatilor abilitate despre tranzactiile cu actiunile Bancii in modul
stabilit de legislatia Republicii Moldova Tn vigoare;

c) sa prezinte Bancii Nationale a Moldovei, la cererea acesteia, informatia aferenta activitatii sale,
inclusiv rapoartele financiare anuale, declaratiile de venituri, precum si altd informatie necesara
efectudrii investigatiilor sau verificarii corespunderii criteriilor stabilite de Legislatia bancara, in
modul si in conditiile prevazute de actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei;

d) sa prezinte Bancii la solicitarea acesteia, informatia cu privire la identitatea sa si a persoanelor
sale afiliate precum si informatia cu privire la persoanele cu care actioneazad concertat fata de
Banca,

e) sa notifice Banca Nationald a Moldovei si Banca despre efectuarea achizitiei/dobandirii pentru
care a obtinut aprobarea prealabild, in termen de 10 zile de la data efectuarii acesteia;

f) sa notifice Banca si Banca Nationald a Moldovei despre schimbarea beneficiarului su efectiv in
termen de 10 zile din data la care a aflat sau trebuia sa afle despre aceasta;

g) sainformeze Banca si Banca Nationald a Moldovei despre orice acord, indiferent de forma in care
a fost incheiat, care are drept obiect sau efect: exercitarea concertatd a dreptului de vot in cadrul
Adunarilor Generale ale Actionarilor Bancii sau in cadrul Adunarilor Generale ale persoanelor care
exercitd controlul asupra Bancii; activitatea concertatd in cadrul administrérii Bancii sau a
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persoanelor care exercitd controlul asupra acesteia;, ori exercitarea dreptului de a desemna
majoritatea membrilor Consiliului de Supraveghere sau ai Comitetului Executiv al Bancii sau al
persoanelor care exercitd controlul asupra acesteia. Aceasta obligatie revine participantilor la
acord si Organului de Conducere al Bancii sau ale persoanelor la care acest acord se refera,
urmand a fi executatd in termen de 5 zile lucratoare de la semnarea acordului sau, daca acordul
nu este incheiat in forma scrisd, din ziua in care devin cunoscute circumstantele care releva
existenta acestuia;

h) in termen de 3 luni la data retragerii aprobarii prealabile, detinatorii de detineri calificate vizati
trebuie, sa instraineze actiunile;

i) séindeplineasca alte obligatii prevazute de legisiatia Republicii Moldova in vigoare si de prezentul
Statut.

5.20. Orice detinator (persoana fizica sau juridica) care a decis sa instraineze, direct sau indirect, inclusiv
in calitate de beneficiar efectiv, o detinere calificatd in Banca sau sa isi reduca detinerea calificat3
astfel incat proportia drepturilor sale de vot ori a detinerii in capitalul social s3 se situeze sub nivelurile
de 1%, 5%, 10%, 20%, 33% sau 50% ori astfel incat Banca sa inceteze sa mai fie o filiala a acestei
persoane trebuie sa notifice in prealabil, in scris, Banca Nationald a Moldovei si Banca n legatura cu
aceasta decizie, conform actelor normative ale Bancii Nationale a Moldovei emise in acest sens.

5.21. Orice detinatori directi, indirecti si beneficiari efectivi ai unei cote in capitalul social al Bancii, sunt
obligati de a prezenta informatia solicitatéd de catre Banca pentru asigurarea conformarii Bancii
prevederilor Legii privind activitatea bancilor.

5.22. Actionarii Bancii — membrii Organului de Conducere si persoane care detin functii cheie, sunt
obligati s& comunice in scris Bancii $i Comisiei Nationale a Pietei Financiare despre toate tranzactiile
lor cu actiunile Bancii, in modul prevazut de legislatia cu privire la piata de capital.

5.23. In cazul suportarii de catre Banca a unor prejudicii, cauzate de neexecutarea sau de executarea
necorespunzatoare a obligatilor mentionate, actionarul raspunde in fata Bancii cu marimea
prejudiciului cauzat.

5.24. In cazul neconformirii actionarilor cerintelor prezentului Statut, precum si prevederilor legislatiei
in vigoare, drepturile actionarilor pot fi limitate in modul prevézut de Legea privind activitatea bancilor.

F. Informari subsecvente

5.25. Banca trebuie s identifice si sa informeze Banca Nationala a Moldovei, de ndata ce ia cunostint3,
despre orice achizilie sau instrdinare, directd sau indirecta, inclusiv de catre beneficiarul efectiv, a
detinerilor in capitalul ei care depaseste nivelurile de 1%, 5%, 10%, 20%, 33% si 50% sau ca urmare
a careia Banca devine filiald, respectiv se situeaza sub nivelurile mentionate, precum si despre orice
fapte sau circumstante care genereaza suspiciunea ca asemenea achizitie/dobandire sau instrainare
a avut loc fara respectarea Legislatiei Aplicabile.

5.26. Banca informeazd Banca Nationald a Moldovei, la solicitarea acesteia, despre identitatea
detinatorilor directi si indirecti de detineri calificate, inclusiv a beneficiarului efectiv, si despre nivelul
acestor detineri, conform informatiilor de care dispune.

5.27. Banca informeaza Banca Nationald a Moldovei despre orice acord (in termen de 5 zile lucrétoare
de la semnarea acordului), indiferent de forma in care a fost incheiat, care are drept obiect sau efect:
exercitarea concertatd a dreptului de vot In cadrul adunérilor generale ale actionarilor Bancii sau in
cadrul adunarilor generale ale persoanelor care exercita controlul asupra Bancii; activitatea concertata
in cadrul administrarii Bancii sau a persoanelor care exercitd controlul asupra acesteia; ori exercitarea
dreptului de a desemna majoritatea membrilor organului de conducere al Bancii sau al persoanelor
care exercita controlul asupra acesteia.

G. Apararea drepturilor si intereselor legitime ale actionarilor

5.28. Apararea drepturilor si intereselor legitime ale actionarilor este asigurata de prevederile legislatiei
in vigoare.

5.29. Pentru apararea drepturilor gi intereselor lor legitime, actionarii sunt in drept, in modul stabilit de
legislatie, sa sesizeze Organul de Conducere al Bancii si/sau autoritatea publica abilitata cu functii de
reglementare si autorizare a pietei financiare sifsau instanta judecatoreasca, inclusiv:

BCR Chisinau S.A. - Public
pagina 9 din 26



a) sa sesizeze Organul de Conducere al Bancii in vederea efectuarii controlului asupra tranzactiitor
de proportii si a tranzactiilor cu conflict de interese;

b) sa& sesizeze Comisia Nationald a Pietei Financiare in vederea efectuarii controlului asupra
tranzactiilor cu valori mobiliare;

¢) sa solicite Comisiei Nationale a Pietei Financiare tragerea la raspundere contraventionald a
persoanelor cu functii de raspundere, conform legislatiei;

d) sa inainteze instantei judecatoresti cereri de anulare a tranzactiei de proportii sau a tranzactiei cu
conflict de interese in cazul in care aceste tranzactii au cauzat prejudiciu Bancii sifsau au fost
incheiate cu incalcarea legislatiei si/sau de reparare a prejudiciului cauzat Bancii de persoanele
cu functii de rdspundere care au decis ori au votat pentru incheierea acestor tranzactii, precum si
alte cereri privind apararea drepturilor si intereselor sale;

e) sa inainteze instantei judecatoresti cereri de reparare a prejudiciului de catre reprezentantul
actionarului in cazul nerespectarii de catre acesta a instructiunilor formulate de actionar in actele
de reprezentare si/sau documentele separate pentru participare la Adunarea generald a
actionarilor.

5.30. Banca ofera, la cerere, actionarilor spre cunostintd documentele, lista carora a fost stabilitd prin
art. 92 din Legea privind societatile pe actiuni.

5.31. Banca este obligatd s& examineze plangerile actionarilor Tn modul si termenul prevazut de
legislatie.
H. Achizitionarea/dobéndirea actiunilor Bancii

5.32. Orice persoand este obligata, pana la achizitionarea/dobandirea actiunilor Bancii, $3 obtina de Ia
Banca Nationald a Moldovei aprobarea prealabila, in conditiile prevazute Tn Legea privind activitatea
bancilor, in urmatoarele situati:

a) daca in calitate de achizitor potential, intentioneaza sa achizitioneze, prin orice modalitate, direct
sau indirect, inclusiv in calitate de beneficiar efectiv, o detinere calificatd in Banca ori sa isi
majoreze, direct sau indirect, inclusiv In calitate de beneficiar efectiv, detinerea calificata astfel
incat proportia drepturilor sale de vot sau a detinerii sa atinga ori s depaseasca nivelul de 5%,
10%, 20%, 33% sau 50% ori astfel incat Banca sa devin3 o filiald a sa;

b) daca in calitate de dobanditor, intentioneaza sa dobandeascd, individual sau concertat, prin orice
modalitate, o detinere in Bancd asupra cdreia au devenit incidente prevederile legale de
suspendare a exercitiufui dreptului de vot, al dreptului de convocare si desfisurare a Adunarii
Generale a Actionarilor, al dreptului de a introduce chestiuni in ordinea de zi, al dreptului de a
propune candidati pentru membrii organului de conducere, al dreptului de a primi dividende;

¢) daca intentioneaza sa primeascé ca aport la capitalul sdu social actiuni ale Bancii.

CAPITOLULVI
STRUCTURA ORGANIZATORICA A BANCII

6.1. Structura organizatorica a Bancii, aprobatd de Consiliul de Supraveghere, se elaboreaza in
corespundere cu strategia de dezvoltare a Bancii, cu ariile de activitate, precum si cu cerintele
legislatiei.

6.2. Banca are in structura de organizare sucursale si reprezentante in localitati din Republica Moldova,
fara personalitate juridica:

a) Sucursala nr.1 Eminescu a Bancii Comerciale Romane Chisindu S.A. amplasata pe str. Stefan
cel Mare si Sfint, 37, mun. Balti, MD-3121;

b) Sucursala nr. 2 Pugkin a Bancii Comerciale Roméne Chisindu S.A. amplasata pe str. A. Puskin
60/2, mun. Chisindu, MD-2005;

¢) Sucursala nr. 3 Russo a Bancii Comerciale Romane Chisinau S.A. amplasata pe bd. Moscova
nr. 2, mun. Chisindu, MD-2068;

d) Sucursala nr. 4 Mateevici a Bancii Comerciale Roméane Chisindu S.A. amplasata pe str. Stefan
cel Mare si Sfint nr.20b, mun. Cahul, MD-3901.

6.3. Structura organizatorica a Bancii este formata din administratia centrala si unitati teritoriale. Banca
si stabileste structura de organizare in functie de volumul, directile de activitate si gradul de
cuprindere a operatiunilor bancare.

BCR Chisinau S.A. - Public
pagina 10 din 26



CAPITOLUL VI
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

7.1. Adunarea Generala a Actionarilor Bancii se tine cel putin o datd pe an. Adunarea Generala a
Actionarilor poate fi ordinara anuald sau extraordinara.

7.2. Adunarea Generald a Actionarilor are urmatoarele atributii exclusive:

f)
g)
h)
i)

);
k)

1)

aproba Statutul Bancii in redactie noud sau modificarile si completarile operate in Statut,
inclusiv cele ce {in de schimbarea claselor si numarului de actiuni, de convertirea, consolidarea
sau fractionarea actiunilor Bancii, cu exceptia modificarilor si completarilor prevazute la pct.
8.12 lit. f) si pct. 8.13 lit. e} ale prezentului Statut;

hotaraste cu privire la modificarea capitalului social;

aproba modul de asigurare a accesului actionarilor la documentele Bancii, prevazute in art. 92
din Legea privind societatile pe actiuni;

aproba Regulamentul Organizarea si Functionarea Adunarii Generale a Actionarilor;

aprobd Regulamentul Organizarea si Functionarea Consiliului de Supraveghere, alege
membrii lui, inceteaza inainte de termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei
muncii lor, remuneratiilor anuale si compensatiilor, precum si hotaraste cu privire la tragerea
la raspundere sau eliberarea de raspundere a membrilor Consiliului de Supraveghere;
confirmd societatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu ordinar si stabileste
cuantumul retributiei serviciilor ei;

hotaraste cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii prevazute la pct. 10.4 din prezentul
Statut;

hotaraste cu privire la incheierea tranzactiilor cu conflict de interese ce depasesc 10% din
valoarea activelor Bancii, conform ultimului raport financiar;

hotaraste cu privire la emisia obligatiunilor convertibile;

examineaza raportul financiar anual al Bancii, aproba raportul Consiliului de Supraveghere;
aproba normativele de repartizare a profitului net al Bancii;

hotaraste cu privire la repartizarea profitului anual, inclusiv plata dividendelor anuale, sau la
acoperirea pierderilor Bancii;

m) hotaraste instrainarea sau transmiterea actiunilor de tezaur actionarilor si/sau salariatilor

n)
o)

P)

Bancii;

hotaraste cu privire la reorganizarea sau lichidarea benevola a Bancii;

aproba actul de predare-primire, bilantul de divizare, bilantul consolidat sau bilantul de lichidare
al Bancii;

Adopta hotararea de tinere a Adunarii Generale a Actionarilor prin mijloace electronice.

Atributiile exclusive ale Adunarii Generale a Actionarilor prevazute de legislatie nu pot fi transmise
spre examinare Organului de Conducere al Bancii.

7.3. Adunarea Generala a Actionarilor are urmatoarele atributii suplimentare:

a)
b)

aproba Bugetul de venituri si cheltuieli si Planul financiar;
aproba operatiunile de dobéndire a actiunilor proprii ale Bancii in cazurile determinate de
legislatia in vigoare, cu exceptia cazului prevazut la pct. 8.12 lit. n) din prezentul Statut;

7.4. Adunarea Generald a Actionarilor se convoaca in conformitate cu Legea privind societatile pe
actiuni si Regulamentul Organizarea si Functionarea Adunarii Generale a Actionarilor BCR Chisinau

S.A.

7.5. Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor se convoaca de Comitetul Executiv in temeiul deciziei
Consiliului de Supraveghere. Daca Consiliul de Supraveghere nu intruneste cvorumul necesar sau
imputernicirile lui au incetat, atributile de convocare si de desfasurare a Adundrii Generale a
Actionarilor sunt exercitate de catre Comitetul Executiv.

Decizia cu privire la convocarea Adundrii Generale a Actionarilor trebuie sa cuprinda locul, data si ora
Adunarii Generale a Actionarilor, ordinea de zi, precum si alte date conform legislatiei.

7.6. Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor poate avea loc si fara respectarea procedurilor de
convocare numai Tn cazul in care actionarii ce reprezinta intreg capitalul social decid unanim tinerea
acesteia.
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7.7. Daca la Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor ordinea de zi include una din urmatoarele

hotarari:

a) alegerea membrilor Consiliului de Supraveghere;

b) reducerea capitalului social;

¢) majorarea valorii activelor nete prin efectuarea de catre actionarii Bancii a unor aporturi

suplimentare in modul prevazut de Statutul Bancii;

d) dizolvarea Bancii,
se vor respecta cerintele privind intocmirea ordinii de zi a Adunarii Generale Ordinare Anuale a
Actionarilor, precum si se vor aplica procedurile stabilite pentru tinerea Adunarii Generale Ordinare
Anuale a Actionarilor.

7.8. Informatia despre finerea Adunarii Generale a Actionarilor si ordinea de zi va fi expediata fiecarui
actionar, reprezentantului legal sau custodelui actiunilor sub forma de aviz pe adresa indicata in lista
actionarilor, care au dreptul sa participe la Adunarea Generala. Informatia despre tinerea Adundrii
Generale a Actionarilor va fi expediatd nu mai tarziu de 30 de zile calendaristice inainte de tinerea
Adundrii Generale Ordinare sau nu mai tarziu de 21 zile calendaristice Tnainte de tinerea Adunérii
Generale Extraordinare, insd nu poate fi expediatd mai devreme de data ludrii deciziei privind
convocarea.

7.9. Informatia despre tinerea Adunarii Generale Ordinare Anuale va fi publicata in ziarul Capital Market
sau in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nu mai tarziu de 30 de zile calendaristice Tnainte de
tinerea Adunarii Generale Ordinare.

Informatia despre tinerea Adunarii Generale Extraordinare va fi publicata in ziarul Capital Market sau
n Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nu mai tarziu de 21 zile calendaristice inainte de tinerea
Adunirii Generale Extraordinare, daca altceva nu s-a decis unanim de catre actionarii ce reprezinta
Tntreg capitalul social al Bangcii.

Tn cazul desfasurarii Adunarii Generale a Actionarilor prin mijloace electronice, termenul de publicare
a informatiei despre tinerea Adunarii Generale a Actionarilor nu poate fi mai devreme de data ludrii
deciziei de convocare gi mai tarziu de 14 zile inainte de tinerea Adunarii Generale a Actionarilor.

7.9' Banca va plasa pe propria pagina web oficiald urmétoarele:
a) informatia despre tinerea Adundrii Generale a Actionarilor, dezvaluita public conform pct. 7.9.;
b) numdrul total de actiuni cu drept de vot la data convocarii;

c¢) materialele pentru ordinea de zi a Adunérii Generale a Actionarilor conform pct. 7.13., cu exceptia
listei actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea Generala a Actionarilor;

d) proiectul de hotérare sau, in cazul in care nu se propune luarea unei hotarari, un comentariu al
Comitetului Executiv al Bancii pentru fiecare punct din ordinea de zi a Adunarii Generale a Actionarilor;

e) modelul buletinului de vot;

f) proiectele/propunerile de hotérare pe chestiunile incluse Tn ordinea de zi, prezentate de actionari in
perioada de la convocare pana la data desfasurarii Adunarii Generale a Actionarilor.

Banca plaseaza pe propria pagind web oficiald informatia stabilitd supra, incepand cu cel tarziu data
publicarii informatiei despre tinerea Adunarii Generale a Actionarilor conform pct. 7.9., si o mentine
cel putin pana la data tinerii Adunarii Generale a Actionarilor. Informatia stabilitd la lit. f) supra va fi
plasata pe propria pagind web oficiala in termen de cel mult 3 zile de la data receptionarii de catre
Banca a propunerilor in cauza.

7.10. Actionarul poate imputernici un reprezentant sa participe si sa voteze la Adunarea Generald a
Actionarilor din numele lui prin mandat. Actionarul are drept oricAnd sa inlocuiascéa sau sa revoce
reprezentantul sau.

7.11. O persoana poate reprezenta unul sau mai multi actionari, al caror numar nu poate fi limitat, fiind
obligata sa voteze la Adunarea generala a actionarilor in conformitate cu instructiunile date de fiecare
actionar care l-a desemnat.

7.11.1. Instructiunile actionarilor privind exprimarea votului pot fi formulate in scris, pe propria
raspundere a actionarului, si pot fi incluse in procura, mandat, contract sau in alt document separat,
prezentat concomitent cu actul de reprezentare.
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7.11.2. Actionarii pot fi reprezentanti la Adunarea generala a actionarilor de céatre persoanele indicate
la pct. 7.11.3. doar in conditiile in care acestea:

a) au informat actionarul pe care il reprezinta despre toate circumstantele relevante care ar putea
genera un potential conflict de interese, inclusiv dacd urmaresc un alt interes decéat cel al
actionarului;

b} dispun de instructiuni scrise privind modul de votare Tn cadrul Adunérii generale a actionarilor
pentru fiecare chestiune din ordinea de zi.

7.11.3. Cerintele prevazute la pct. 7.11.2. se aplicd in cazul in care in calitate de reprezentant al
actionarului este:

a) actionarul care detine, direct sau indirect, singur sau impreuna cu persoanele care aclioneaza
in mod concertat, mai mult de 50% din actiunile cu drept de vor ale Bancii. in cazul actlonarulw
persoana juridica — persoanele cu functii de raspundere si angajatii acestuia, cu exceptia cazului
in care aceste persoane detin, direct sau indirect, singure sau impreuna cu persoanele care
actioneaza concertat, 100% din capitalul social al actionarului pe care il reprezint;

b) persoana care detine functie cheie, membru al organului de conducere sau un angajat al Bancii
ori al persoanei juridice in al cérei capital social persoanele indicate la lit. a) detin, direct sau
indirect, singure sau impreund cu persoanele cu care actioneaza in mod concertat, cel putin
50% din capitalul social al persoanei juridice;

¢) angajatul entitatii de audit cu care societatile indicate la lit. a)-b) au incheiat contract de audit;
d} sotul, ruda si afinul pana la gradul doi inclusiv ale persoanelor fizice specificate la lit. a)-c).

7.11.4, Persoanele indicate la pct. 7.11.3. nu sunt Tn drept sa transmitd persoanelor terte imputernicirile
de reprezentare primite de la actionari.

7.12. Adunarea Generalad a Actionarilor convocata repetat este deliberativd daca la Adunare participa
actionari care detin cel putin o patrime din actiunile cu drept de vot ale Bancii aflate in circulatie.

7.13. Banca ofera actionarilor posibilitatea de a lua cunostintd de toate materialele pentru ordinea de zi
a Adunarii Generale a Actionarilor, cu cel putin 10 zile inainte de tinerea ei, prin expedierea acestora
fiecarui actionar sau reprezentantului lui legal. Lista materialelor care urmeaza a fi prezentate
actionarilor in cadrul pregatirii Adunarii Generale Anuale a Actionarilor este prevazuti de art.56 al
Legii privind societatile pe actiuni.

In ziua tinerii Adunarii Generale, materialele pentru ordinea de zi se vor expune in locul desfasurarii
Adunarii Generale a Actionarilor, pana la inchiderea acesteia.

7.14. Adunarea Generala a Actionarilor se tine in una din urmétoarele forme:
a) cu prezenta actionarilor;

b) prin corespondenta;

c) prin mijloace electronice;

d) mixta, prin imbinarea formelor stabilite la lit. a)-c).

7.15. Adunarea Generald a Actionarilor se desfdsoara in afara Republicii Moldova, st anume Tn
Roménia, daca prin decizia de convocare nu este prevazut altfel.

7.16. Adunarea Generala a Actionarilor este prezidata de o persoana aleasa la Adunarea Generala.
Atributiile secretarului Adunarii Generale a Actionarilor le exercitd secretarul Consiliului de
Supraveghere sau o alta persoana aleasa (numitd) de Adunarea Generala.

7.17. Adunarea Generala a Actionarilor este In drept sa modifice si s& completeze ordinea de zi aprobata
numai in cazul in care:

a) toti actionarii care detin actiuni cu drept de vot sunt prezenti la Adunarea Generala si au votat
unanim pentru modificarea si completarea ordinii de zi; sau

b) completarea ordinii de zi este conditionatd de tragerea la raspundere sau eliberarea de
raspundere a membrilor Organului de Conducere al Béncii si propunerea privind completarea
mentionata a fost adoptatd cu majoritatea voturilor reprezentate la Adunarea Generald; sau

¢) completarea ordinii de zi este conditionata de cerintele actionarilor inaintate n baza art.39 alin.(6)
al Legii privind societatile pe actiuni, aceastd completare urmeaza, in mod obligatoriu, sa fie
introdusa n ordinea de zi.
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7.18. Actionarii sau reprezentantii lor exercitd dreptul la vot in Adunarea Generald proportional cu
numarul actiunitor pe care le poseda, respectiv fiecare actiune da dreptul la un vot. Asupra fiecarei
chestiuni puse la vot, actionarul poate vota doar ,pentru” sau ,impotriva”.

7.19. Procesul — verbal al Adunarii Generale a Actionarilor se intocmeste in termen de pana la 10 zile
de la inchiderea Adunarii Generale in cel putin douad exemplare. Fiecare exemplar al procesului-verbal
va fi semnat de presedintele si secretarul Adunarii Generale a Actionarilor ale caror semnaturi se
legalizeaza de notar.

7.21. Activitatile privind convocarea Adunarii Generale a Actionarilor Bancii, inclusiv repetat, intocmirea
ordinii de zi si a listei participantilor la adunare, informarea si inregistrarea acestora, conditiile de tinere
a evidentei, modul de Intocmire a proceselor-verbale si alte chestiuni, ce tin de desfasurarea adunarii
generale, sunt reglementate de Legea privind societatile pe actiuni si Regulamentul organizarea si
functionarea Adunarii Generale a Actionarilor BCR Chisindu S.A.

7.22. Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor se adopta:

a) cu doua treimi din voturile reprezentate la Adunare, in cazul chestiunilor ce tin de competenta sa
exclusivad, cu exceptia cazului prevazut la lit. b);

b) cu doua treimi din numarul total al actiunilor cu drept de vot aflate in circulatie ale Bancii, in cazul in
care se decide introducerea in Statut a prevederilor privind aplicarea modului de tranzactionare a
valorilor mobiliare potrivit art. 11 alin. (8) al Legii privind societatile pe actiuni;

¢} cu mai mult de jumatate din voturile reprezentate la Adunare, in cazul hotararilor asupra celorlalte
chestiuni examinate la Adunarea Generala a Actionarilor.

7.23. Hotararile luate de Adunarea Generala a Actionarilor in limitele Legii si ale Statutului sunt
obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv si pentru actionarii care nu au votat aceasta sau nu au
participat la adunare, precum si pentru membrii Organului de Conducere si toti salariatii Bancii.
Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor contrare Statutului sau Legii pot fi atacate in justitie in
conditiile prevazute de legislatie.

CAPITOLUL Vil
ORGANUL DE CONDUCERE

8.1. Organul de conducere al Bancii este reprezentat de Consiliul de Supraveghere si Comitetul
Executiv.

8.2. Toti membrii Organului de Conducere trebuie sa fie constienti de structura si responsabilitatile
Organului de Conducere si de repartizarea atributiilor si responsabilitatilor intre Comitetul Executiv,
Consiliul de Supraveghere si Comitetele specializate ale Consiliului de Supraveghere.

8.3. Pentru a avea un sistem adecvat de verificare si evaluare a activitatii Bancii, procesul decizional
al Organului de Conducere nu poate fi dominat de un singur membru al Organului de Conducere sau
un grup mic de membri.

8.4. Consiliul de Supraveghere si Comitetul Executiv trebuie sa interactioneze si sa faca schimb de
informatii suficiente pentru a le permite sa isi indeplineasca adecvat atributiile si responsabilitatile
incredintate.

A. Consiliul de Supraveghere

8.5. Consiliul de Supraveghere al Bancii indeplineste rolul de supraveghere si monitorizare a procesului
decizional de conducere i este responsabil de activitatea Bancii per ansambliu si de soliditatea
financiara a acesteia. Consiliul de Supraveghere al Bancii supravegheaza implementarea unui cadru
de administrare a activitatii care asigura administrarea efectiva si prudenta a Bancii, inclusiv separarea
responsabilitatilor in cadrul BCR Chigindu S.A. si prevenirea conflictelor de interese. Consiliul de
Supraveghere al Bancii contribuie la o0 guvernanta corporativa sanatoasa in cadrul Bancii, inclusiv prin
comportamentul personal, si, in realizarea atributiilor lor, trebuie sa tind cont de interesele legale ale
Bancii si ale deponentilor si actionarilor acesteia. Consiliul de Supraveghere reprezinta interesele
actionarilor in perioada dintre adunarile generale in limitele atributiilor sale. Consiliul de Supraveghere
trebuie sa asigure colaborarea eficienta a Bancii cu Banca Nationald a Moldovei.

8.6. Membrii Consiliului de Supraveghere se aleg pe un termen de 4 (patru) ani intr-un numar de 3 {trei)
persoane. Membrii al caror mandat expira vor putea fi realesi pentru un nou mandat.
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Pentru aprobarea de cétre Banca Nationald a Moldovei a persoanelor alese in calitate de membru al
Consiliului de Supraveghere, Banca trebuie sa inainteze cererea cu setul de documente, conform
actelor normative in vigoare, in termen de cel mult 60 de zile lucritoare de la alegerea acestora, cu
posibilitatea prelungirii de catre Banca Nationala a Moldovei a termenului dat cu 30 de zile n cazui
existentei conditiilor obiective, care nu depind de persoana aleasa in calitate de membru al Consiliului
de Supraveghere.

in caz contrar, componenta Consiliului de Supraveghere se considera a fi redusa cu persoanele ale
caror documente nu au fost prezentate la Banca Nationald a Moldovei in termenul indicat de
prevederile Legii privind activitatea bancilor.

8.7. Membrii si Presedintele Consiliului de Supraveghere se aleg de Adunarea Generala a Actionarilor.
Majoritatea membrilor Consiliului trebuie sa fie persoane care nu sunt afiliate Bancii, cu exceptia
afilierii determinate de calitatea de membru al Consiliului Bancii. Cel putin 1/3 din membrii Consiliului
de Supraveghere trebuie sa fie independenti.

8.8. Toti membrii Consiliului de Supraveghere al Bancii trebuie sa corespunda exigentelor impuse de
lege si de actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei. Membru al Consiliul de Supraveghere nu
poate fi persoana care:

a) a fost condamnatd pentru escrocherie, sustragere de bunuri din avutul proprietarului prin
insusire, delapidare sau abuz de serviciu, ingeldciune sau abuz de incredere, fals, depozitie
mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si pentru alte infractiuni prevazute de legislatie dar
care nu si-a ispasit definitiv pedeapsa. Persoana deja aleasa va fi revocatd din funclie de
membru al Consiliului de Supraveghere;

b) este sau va deveni membru al consiliului altei banci din Republica Moldova;

c) este membru al Comitetului Executiv al Bancii;

d) a cérei calitate de membru al consiliului societatii comerciale este limitata de legisiatie;

e) este membru a cinci consilii ale societatilor pe actiuni inregistrate in Republica Moldova;

f) afost privata de dreptul de a ocupa functia de membru al consiliului unei banci;

g) céreia i-a fost retrasa aprobarea Bancii Nationale a Moldovei.

8.9. Adunarea Generala a Actionarilor poate hotari incetarea anticipata a imputernicirilor oricarui
membru al Consiliului de Supraveghere, precum si a Tntregii componente a Consiliului de
Supraveghere.

8.10. imputernicirile Consiliului de Supraveghere/membrului Consiliului de Supraveghere inceteaza din
ziua:

a) aprobarii de catre Banca Nationala a Moldovei a noilor membri alesi de Adunarea Generala
a Actionarilor;

b} reducerii componentei Consiliului de Supraveghere cu mai mult de jumatate;

¢} incetarii de catre Adunarea Generala a Actionarilor fnainte de termen a Tmputemicirilor
oricarui membru al Consiliului de Supraveghere;

d} in alte cazuri prevazute de legislatia aplicabila si Statutul Bancii.

8.11. Activitatea Consiliului de Supraveghere este condusa de Presedintele Consiliului de Supraveghere
si in lipsa Iui, de unul dintre membrii Consiliului.

8.12. Consiliul de Supraveghere are urmatoarele atributii:

a) decide cu privire la convocarea Adunarii Generale a Actionarilor si intocmirea listei candidatilor
pentru alegerea in calitate de membru al Consiliului de Supraveghere;

b) aproba valoarea de piaté a bunurilor care constituie obiectul unei tranzactii de proportii;

¢) decide cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii prevazute la pct. 10.3. al prezentului
Statut;

d) decide cu privire la incheierea tranzactiilor cu conflict de interese ce nu depasesc 10% din
valoarea activelor Bancii, conform ultimului raport financiar;

e) aproba prospectul ofertei publice de valori mobiliare;

f) aproba darea de seama asupra rezultatelor emisiunii si modifica in legatura cu aceasta Statutul
Bancii;

g) aproba decizia cu privire la emisiunea obligatiunilor, cu exceptia obligatiunilor convertibile,
precum si darea de seama asupra rezultatelor emisiunii de obligatiuni;
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h)

i)

P)

decide, Tn cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, la folosirea capitalului
de rezerva, precum si a mijloacelor fondurilor speciale ale Bancii;

face, la Adunarea Generald a Actionarilor Bancii, propuneri cu privire la plata dividendelor
anuale si decide cu privire la plata dividendelor intermediare;

decide cu privire la Instréinarea actiunilor de tezaur prin expunerea lor la vanzare publica;
adopta cel putin o data pe an, principiile generale ale politicii de remunerare $i este responsabil
cu supravegherea implementarii acesteia;

decide cu privire la aderarea Bancii la asociatie, societate si/sau la alta uniune;

aproba Codul de Guvernanta Corporativd a Bancii si alte regulamente inteme primare
prevazute de legislatie;

decide cu privire la achizifionarea actiunilor plasate ale Bancii in scopul prevenirii scaderii
cursului lor;

aproba situatiile financiare anuale si asigura integritatea sistemelor contabile si de raportare
financiard, inclusiv controalele financiare si operationale si conformarea cu legislatia si
standardele relevante

dispune si de aite atributii prevazute de legislatie si prezentul Statut;

8.13. La atributiile Consiliului de Supraveghere de asemenea se refera solutionarea chestiunilor:

a)

b)

monitorizeaza si evalueaza periodic eficacitatea cadrului de administrare a activitatii, inclusiv
principile de guvernanta ale Bancii, si adoptd masurile adecvate pentru remedierea
eventualelor deficiente;

aproba modul de nstiintare al actionarilor despre tinerea Adunarii Generale, precum si modul
de prezentare actionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a Adunérii Generale pentru a se
lua la cunostinta de ele;

aproba Regulamentul Organizarea si functionarea Comitetului Executiv, selecteaza si numeste
conducatorul acestuia si membrii lui, inceteaza Tnainte de termen imputernicirile lor, exercita
supravegherea efectiva si eficientd a lor si raporteaza cel putin o dat3 pe an la Adunarea
Generala a Actionarilor privind supravegherea efectiva si eficienta, hotaraste cu privire la
tragerea lor Ia raspundere sau eliberarea de raspundere. Numirea membrilor Comitetului
Executiv de catre Consiliul de Supraveghere se va face cu aprobarea prealabild a organelor
de conducere ale Banca Comerciala Romana S.A.;

aproba darile de seama trimestriale ale Comitetului Executiv al Bancii;

aprobd hotararile privind deschiderea, transformarea sau dizolvarea sucursalelor si
reprezentantelor, privind numirea si eliberarea din functie a conducétorilor lor, precum si
modificarile si completarile in Statut in legatura cu aceasta;

aproba hotéararile privind deschiderea si inchiderea oficiilor secundare ale sucursalei (agentiilor
si punctelor de schimb valutar), situate in afara sediului ei, precum si modificarile si
completéarile in Regulamentul sucursalei in legatura cu aceasta;

8.14. Atributiile Consiliului de Supraveghere nu pot fi delegate altei persoane.

8.15. Consiliul de Supraveghere prezintd Adundrii Generale a Actionarilor raportul anual privind
activitatea de supraveghere desfasurata, intocmit Tn corespundere cu legislatia, prezentul Statut si
Regulamentul organizarea si functionarea Consiliului de Supraveghere al Bancii.

8.16. Membrii Organului de Conducere cu al caror vot s-a luat o decizie in contradictie cu legislatia sunt
solidari raspunzatori fatd de Banca si de terti pentru prejudiciile cauzate din culpa lor. Solidaritatea nu
poate fi degajata decat prin impotrivirea prin vot, Tn momentul de luare a deciziei de savarsire a actului
prejudicial, consemnata in procesul-verbal al sedintei Consiliului de Supraveghere.

8.17. Sedintele Consiliului de Supraveghere pot fi ordinare si extraordinare. $edinfele ordinare se tin nu
mai rar de o data pe trimestru. $edintele extraordinare ale Consiliului de Supraveghere se convoaca
de catre Presedintele Consiliului de Supraveghere sau, in lipsa lui, de catre unul dintre membrii
Consiliului. $edintele extraordinare se pot convoca ca urmare a:

initiativei Presedintelui Consiliului de Supraveghere;

cererii unui membru al Consiliului de Supraveghere;

cererii actionarilor care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Bancii;
cererii organizatiei de audit extern;

propunerii Comitetului Executiv.
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8.18. Sedinta Consiliului de Supraveghere are cvorum daca la ea participa nu mai putin de jumétate din
numarul total al membrilor alegi. Membrul Consiliului de Supraveghere nu poate transmite votul séu
altui membru sau unui tert.

8.19. Deciziile Consiliului de Supraveghere se iau cu votul majoritatii membrilor Consiliului prezenti la
sedinta, cu exceptia urmatoarelor cazuri pentru care este necesara unanimitatea voturilor membrilor
alesi ai Consiliului Bancii pentru adoptarea hotararilor cu privire la:

a) efectuarea tranzactiilor de proportii conform prevederilor Legii privind societatile pe actiuni;
b) efectuarea tranzactiilor cu conflict de interese. In acest caz, unanimitatea voturilor se va aplica
in raport cu membrii alesi ai Consiliului Bancii care nu sunt persoane interesate in incheierea
. tranzactiei respective.
In caz de paritate de voturi, votul Pregedintelui Consiliului de Supraveghere este decisiv.

8.20. Procesul — verbal al sedintei Consiliului de Supraveghere se intocmeste de secretar in termen de
5 zile lucratoare de la data tinerii sedintei in cel putin doud exemplare.

8.21. Modul, termenele de convocare si de tinere a sedintelor Consiliului de Supraveghere, precum si
modalitatea de intocmire, semnare si pastrare a procesului - verbal al sedintei sunt reglementate de
prevederile Regulamentului Organizarea si functionarea Consiliului de Supraveghere al Bancii.

8.22. Criteriile de remunerare a membrilor Consiliului de Supraveghere se determina conform Politicii
de remunerare.

8.23. Membrii Consiliului de Supraveghere trebuie sa respecte cerintele aferente independentei
acestora stabilite prin actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei emise in aplicarea Legii privind
activitatea bancilor.

B. Comitetul Executiv

8.24. Comitetul Executiv este organul executiv colegial al Bancii sub supravegherea directd a Consiliului
de Supraveghere, de competenta caruia tin toate chestiunile de conducere a activitatii curente a
Bancii, cu exceptia chestiunilor ce tin de competenta Consiliului de Supraveghere sau de competenta
Adunarii Generale a Actionarilor.

Comitetul Executiv asigura indeplinirea hotararilor Adunarii Generale a Actionarilor, deciziilor
Consiliului de Supraveghere si este subordonat Consiliului de Supraveghere.

Comitetul Executiv al Bancii functioneazd in baza legislatiei, prezentului Statut, Regulamentului
Functionarea Bancii Comerciale Romane Chisindu S.A. si Regulamentului Organizarea si funcfionare
a Comitetului Executiv al Bancii Comerciale Romane Chisinau S.A..

8.25. Toti membrii Comitetului Executiv trebuie sa corespunda exigentelor impuse de lege si de actele
normative ale Bancii Nationale a Moldovei.

8.26. Comitetul Executiv se alege de catre Consiliul de Supraveghere pe un termen de 4 (patru) ani intr-
un numar de 3 (trei) persoane, dintre acestia fiind numit Presedintele Comitetului Executiv {denumit si
Presedintele Executiv).

Membru al Comitetului Executiv poate deveni directorul executiv linie functionala.
Membrii al caror mandat expira vor putea fi realesi pentru un nou mandat.

8.27. In caz de necesitate, Adunarea Generals a Actionarilor poate decide majorarea numarului de
membri ai Comitetului Executiv prin modificarea Statutului in acest sens.
Consiliul de Supraveghere poate revoca pana la terminarea mandatului orice membru al Comitetului
Executiv, precum si Intreaga componentd a Comitetului. In caz de revocare, Consiliul de
Supraveghere va desemna membrul nou sau, dupa caz, componenta noua a Comitetului Executiv.

8.28. Comitetul Executiv are urmatoarele atributii principale:

a) implementeaza obiectivele strategice, strategia privind administrarea riscurilor si cadrul de
administrare a activitatii Bancii, inclusiv Codul de Guvemnanta Corporativa, aprobate de Consiliul
de Supraveghere;

b) asigura o structurd organizatoricd adecvata si transparenta pentru Banca, inclusiv separarea
responsabilitatilor Tn cadrul acesteia;

c) realizeaza monitorizarea adecvata a personalului din subordine;
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d) asigura repartizarea sarcinilor si responsabilitatilor ce revin personalului Bancii si stabileste o
structurd de gestionare care promoveaza in cadrul bancii o activitate responsabild si
transparenta.

8.29. De competenta Comitetului Executiv de asemenea tin toate chestiunile de conducere a activitatii
curente a Bancii:

a) Tntocmirea raportului anual privind rezultatele activitatii Bancii si prezentarea acestuia Consiliului
de Supraveghere;

b} asigurarea prezentarii Consiliului de Supraveghere a documentelor si a altor informatii necesare
pentru indeplinirea in mod corespunzator a atributiilor lor;

c} elaborarea bugetului Bancii, propunerilor privind repartizarea profitului net si prezentarea acestora
spre avizare Consiliului de Supraveghere;

d) elaborarea diferitor documente ce vizeaza activitatea Bancii si prezentarea acestora spre aprobare
Consiliului de Supraveghere;

e) asigurarea unui sistem eficient de evidenta si raportare;

f) organizarea si implementarea sistemelor de control intern, aprobate de catre Consiliul de
Supraveghere;

g) examinarea rezultatelor de control ale auditului extern, inspectiilor Bancii Nationale a Moldovei si
altor organe de supraveghere si decizia asupra masurilor de remediere a acestora;

h) aprobarea deciziilor cu privire la incheierea tranzactilor bancii, cu exceptia celor ce tin de
competenta Adunarii Generale a Actionarilor sifsau Consiliului de Supraveghere;

i) informarea regulatd al Consilivlui de Supraveghere a Bancii cu privire la:

i. situatiile care pot influenta strategia si/sau cadrul de administrare a activitatii Bancii;
ii. performanta financiard a Bancii;
iii. incalcarea unor limite aferente riscurilor sau regulilor de conformare;
iv. deficientele sistemului de control intern;

i} aprobarea deciziilor in vederea solutionarii problemelor legate de activitatea Bancii in conformitate
cu prevederile deciziilor Adunarii Generale a Actionarilor/Consiliului de Supraveghere si
Regulamentului organizarea si functionarea Comitetului Execuitiv;

k) aprobarea/confirmarea societatii de audit pentru desfasurarea auditului extern in alte scopuri;

[) indeplineste orice alte atributii ce decurg din Legea privind activitatea bancilor sau din actele
normative emise in aplicarea acesteia.

8.30. Atributiile Comitetului Executiv nu pot fi delegate altei persoane.

8.31. Activitatea Comitetului Executiv este condusa de Presedintele Comitetului Executiv sau, in lipsa
lui, de membrul Comitetului Executiv, care este Director Executiv linia functionald vanzari si dezvoltare
afaceri, iar in lipsa acestuia din urma - de membrul Comitetului Executiv, care este Director Executiv
linia functionala operatiuni si tehnologii informationale.

8.32. Drepturile si obligatiile Presedintelui Comitetuiui Executiv al Bancii sunt reglementate de legislatia
in vigoare, prezentul Statut, Regulamentul organizarea si functionarea Comitetului Executiv si
contractul individual de munca incheiat intre Banca, in persoana Presedintelui Consiliului de
Supraveghere si Presedintele Executiv al Bancii.

8.33. Pregedintele Comitetului Executiv, in calitatea sa de conducator al Comitetului Executiv:

a) organizeaza activitatea Comitetului Executiv orientatd spre indeplinirea hotaréarilor Adunarii
Generale a Actionarilor, deciziilor Consiliului de Supraveghere si prevederilor Statutului;

b) reprezintd Banca fara procura, in limitele atributiilor sale, in relatiile ei cu entitatile de drept privat
si de drept public ale Republicii Moldova si ale altor state in problemele legate de activitatea
Bancii;

¢) semneaza contracte, procuri si alte acte juridice in numele Bancii;

) administreaza in conformitate cu legislatia in vigoare, patrimoniul si alte mijloace ale Bancii;

e) aproba statele de personal, numeste si elibereaza din functie salariatii Bancii, cu exceptia celor a
caror numire tine de competenta Consiliului de Supraveghere, propune spre aprobarea Consiliului
de Supraveghere alocarea individuald a bonusurilor acordate personalului in conformitate cu
Politica de Remunerare a Bancii, Tn corespundere cu rezultatele realizate, precum si aplica masuri
disciplinare;

f) emite ordine, dispozitii si alte documente obligatorii pentru a fi executate de tot personalul Bancii;
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g) emite procuri pentru indeplinirea actelor in numele Bancii.

8.34. Sedintele Comitetului Executiv se convoaca de catre Presedintele Executiv sau de un membru al
Comitetului Executiv care 7l Tnlocuieste.

8.35. Sedinta Comitetului Executiv are cvorum dacd la ea participa cel putin 2 (doi) membri ai séi.
Deciziile Comitetului Executiv se iau cu majoritatea voturilor exprimate. in cazul paritatii de voturi, votul
Presedintelui Executiv este decisiv.

Tn cadrul sedintei la care Presedintele Executiv lipseste, in cazul paritatii de voturi, se va considera c3
propunerea respectiva nu a intrunit numarul de voturi pentru a fi aprobata.

8.36. La sedinte se intocmeste un proces - verbal care va fi semnat de toti membrii Comitetului Executiv
prezenti la sedinta. Ordinea perfectarii si pastrarii proceselor - verbale se stabileste de Regulamentul
organizare $i functionarea Comitetului Executiv.

8.37. Cuantumul si criteriiie de remunerare a membrilor Comitetului Executiv se determina conform
prevederilor din Politica de remunerare.

C. EXIGENTE FATA DE MEMBRII ORGANULUI DE CONDUCERE S| FATA DE
PERSOANELE CU FUNCTII CHEIE

8.38. Criteriile de evaluare a membrilor Organului de Conducere si a persoanelor cu functii cheie ale
Bancii sunt stabilite de prevederile legislatiei in vigoare. Banca are responsabilitatea primard de
evaluare a adecvarii persoanei inaintate in functia de membru al Organului de Conducere sau intr-o
functie cheie cerintelor Legii privind activitatea bancilor si actelor normative ale Bancii Nationale a
Moldovei. Persoana Tnaintata in functia de membru al Organului de Conducere sau intr-o functie cheie
incepe sa-si exercite functia doar dupa aprobarea de cétre Banca Nationald a Moldovei.

8.39. Fiecare dintre membrii organului de conducere si persoanele care detin functii-cheie trebuie sa
dispund, in orice moment, de o buna reputatie, de cunostinte, aptitudini si experienta adecvate naturii,
extinderii si complexitatii activitatii Bancii si responsabilitatilor incredintate si trebuie sa Tsi desfasoare
activitatea in conformitate cu regulile unei practici bancare prudente si sdnatoase.

8.40. Componenta Organului de Conducere al Bancii trebuie sa reflecte in ansamblu o gama suficient
de larga de experiente profesionale relevante.

8.41. Banca trebuie sa se asigure ¢a persoanele alese/numite in functia de membru al organului de
conducere si in functiile-cheie indeplinesc permanent cerintele prevazute de Legea privind activitatea
bancilor si de actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei.

8.42. Principiile de Guvernanta sunt reflectate in cadrul Regulamentului Organizarea si Functionarea
Consiliului de Supraveghere, Regulamentului Organizarea si Functionarea Comitetului Executiv,
Codului de Guvernanta si altor politici ale Bancii.

8.43. Retragerea de catre Banca Nationald a Moldovei a confirmarii/aprobarii acordate membrilor
Organului de Conducere si persoanelor cu functii cheie ale Béancii, conduce la Tncetarea contractului
de munca incheiat intre acesta si Banca, fara plata salariului suplimentar si altor plati de stimulare si
compensare. Persoanele carora le-a fost retrasa confirmarea/aprobarea Bancii Nationale a Moldovei
sau a unei alte autoritati de supraveghere din calitatea de membru al organului de conducere sau a
persoanelor cu functie cheie nu sunt in drept s& exercite orice functii in cadrul sectorului financiar
bancar si nebancar din Republica Moldova in decurs de 10 ani din data retragerii confirmarii/aprobarii.

D. COMITETE SPECIALIZATE ALE ORGANULUI DE CONDUCERE

8.44. Banca trebuie sd infiinfeze si sd dispund de Comitetele specializate ale Consiliului de
Supraveghere in conformitate cu Legea privind activitatea bancilor.

8.45. In functie de caracterul, complexitatea si volumul activitatii Bancii, Organul de Conducere este in
drept s& stabileasca si alte comitete specializate (de credite, pentru administrarea activelor si
pasivelor, operativ de lichiditate, de arierate, de proiecte s.a.).

8.46. Atributiile, functiile si responsabilititile Comitetelor specializate ale Organului de Conducere se
stabilesc in reglementarile interne aprobate de catre acesta, care trebuie sa fie in corespundere cu
Legea privind activitatea bancilor si actelor normative ale Bancii Nationale a Moldovei.

E. ALTE PREVEDERI ALE CADRULUI DE ADMINISTRARE A BANCI!

8.47. Banca stabileste si aplica politici de remunerare pentru membrii organului executiv si pentru
persoanele care detin functii-cheie Tn cadrul Bancii, precum si pentru orice alt angajat ce primeste o
remuneratie totala care il plaseaza in aceeasi categorie de remuneratie cu cea a membrilor organului
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de conducere $i a persoanelor care detin functii-cheie, respectand, intr-un mod si intr-o masura
adecvata in raport cu marimea si organizarea interna a Béncii, cu natura, amploarea si complexitatea
acesteia, de principiile stabilite de Legea privind activitatea bancilor.

8.48. Obiectivele controlului intern al Bancii sunt: identificarea, monitorizarea adecvata si minimizarea
riscurilor aferente activitatilor financiare desfasurate, exercitarea controlului asupra respectéarii de
catre Banca a legislatiei, asigurarea securitatii informatiei, transparentei structurii de proprietate si de
control asupra Bancii, solutionarii conflictelor de interese, asigurarea unui nivel necesar de securitate
care ar corespunde naturii, caracterului si volumuiui tranzactiilor efectuate. Mecanismul de control
intern al Bancii este structurat pe trei niveluri de control: (i) aria de activitate, (ii) functia de administrare
a riscurilor si functia de conformitate, (iii) functia de audit intern.

8.49. Mecanismul de control intemn al Bancii este reglementat de prevederile legislatiei in vigoare si a
politicilor interne ale Bancii.

CAPITOLUL IX
REPARTIZAREA PROFITULUI BANCII §| PLATA DIVIDENDELOR

9.1. Profitul (pierderea) Bancii se stabileste in conformitate cu prevederile legislatiei.
Profitul net rezultat dupd achitarea impozitelor si altor plati obligatorii, ramane la dispozitia Bancii si
poate fi utilizat pentru:
a) acoperirea pierderilor din anii precedenti;
b) formarea capitalului de rezerva;
c) plata recompenselor citre membrii Consiliului de Supraveghere;
d) investirea in vederea dezvoltarii Bancii;
e) plata dividendelor,;
f) scopurile de binefacere si sponsorizare;
g) alte scopuri, Tn corespundere cu legislatia in vigoare.

9.2. Avand in vedere interesele legitime ale actionarilor, perspectivele de dezvoltare, asigurarea
stabilitatii Bancii, profitul net poate fi repartizat in cursul anului financiar sau la sfarsitul anului.
Decizia de repartizare a profitului net in cursul anului financiar se ia de Consiliul de Supraveghere a
Bancii, in baza normativelor de repartizare aprobate de Adunarea Generald a Actionarilor, iar
hotararea de repartizare a profitului net anual se ia de Adunarea Generala anuala a Actionarilor, la
propunerea Consiliului de Supraveghere.

9.3. Pierderile Bancii la finele anuiui de gestiune pot fi acoperite, la decizia Adunarii Generale a
Actionarilor din contul profitului nedistribuit a anilor precedenti sau din capitalul de rezerva.

9.4. Banca are dreptul sa plateasca dividende intermediare (trimestriale, semestriale) si anuale pe
actiunile aflate in circulatie, reiesind din perspectivele de dezvoltare ale Bancii, interesele de asigurare
a stabilitatii si capacitatii de concurenta a Bancii. Plata dividendelor intermediare se efectueaza in
temeiul situatiilor financiare interimare (trimestriale, semestriale) elaborate in acest scop, din care sa
rezulte ca fondurile disponibile pentru distribuire sunt suficiente.

Adunarea Generala a Actionarilor este in drept s& aprobe dividendele anuale in cuantum nu mai mic
decét dividendele intermediare platite.

Banca nu garanteaza plata dividendelor. Obligatiile Bancii referitoare la plata dividendelor apar la data
anuntarii hotararii cu privire fa plata lor.

9.5. Banca nu este in drept sa ia o hotarare cu privire la plata dividendelor:

a) pana la achizitionarea/rascumpararea actiunilor plasate in conformitate cu art. 78 alin. (8) si
cu 79 al Legii privind societétile pe actiuni;

b) daca, la data luarii hotérarii cu privire |a plata dividendelor, Banca este declarata insolvabila
sau plata dividendelor va duce la insolvabilitatea ei;

c) daca valoarea activelor nete, conform situatiilor financiare ale Bancii elaborate |la data adoptarii
respectivei hotarari, este mai micé decat capitalul ei social sau va deveni mai mica in urma
platii dividendelor;

d) pe orice actiuni, daca nu s-a efectuat plata dobanzii scadente la obligatiuni;

e) daca afostdispusd o masura de supraveghere conform art. 139 alin. (1) lit. k) din Legea privind
activitatea bancilor.
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Cuantumul dividendelor anuale/intermediare platite actionarilor nu poate depasi cuantumul profitului
net de la sfarsitul perioadei de gestiune plus profitul nerepartizat al anilor precedenti, minus orice
pierdere a anilor precedenti si minus sumele depuse Tn rezerve in conformitate cu Legea privind
societatile pe actiuni si prezentul Stafut.

9.6. in hotararea cu privire la plata dividendelor se va indica:
a) data la care este intocmita lista actionarilor care au dreptul s3 primeasca dividende;
b) cuantumul dividendelor pe o actiune de fiecare clasa aflata in circulatie;
c) forma sitermenul de platé a dividendelor.
Decizia cu privire la plata dividendelor va fi publicatad in cel mai scurt timp posibil, dar nu mai tarziu de
7 zile lucratoare de la data adoptarii ei, in ziarul Capital Market.

9.7. Termenul de plata a dividendelor se stabileste de organul care a luat decizia de plata a dividendelor,
dar acesta nu poate depasi 3 (trei) luni din ziua luérii deciziei de plata a dividendelor. Termenul de
plata este unul si acelasi pentru toti actionarii. Prin termenul de plata se subintelege data incepénd cu
care actionarii pot primi dividendele conform cererilor depuse.

9.8. Dividendele se platesc, de reguld, cu mijloace banesti dar, prin decizia Adunérii Generale a
Actionarilor, dividendele pot fi platite integral sau partial cu actiuni de tezaur sau actiuni ale emisiei
suplimentare a Bancii.

9.9. Dividendele care nu au fost primite de actionar din vina lui in decurs de 3 ani de la data dezvaluirii
informatiei conform pct. 9.6. se trec la venitul Bancii si nu pot fi revendicate de actionar.

9.10. Dividendele platite cu incalcarea dispozitiilor pct. 9.4. si 9.5. se restituie Bancii.

CAPITOLUL X
TRANZACTII DE PROPORTII

10.1. Tranzactia de proportii este o tranzactie sau céteva tranzactii legate reciproc, efectuate direct sau
indirect, in ceea ce priveste:

a) achizitionarea sau instrdinarea, gajarea sau luarea de catre Banca cu titlu de gaj, darea in
arendd, locatiune sau leasing ori darea in folosintd, darea Tn Tmprumut (credit), fidejusiune a
bunurilor sau a drepturilor a céror valoare de piatd constituie peste 25% din valoarea activelor
Bancii, conform ultimului raport financiar; sau

b) plasarea de catre Banca a actiunitor cu drept de vot sau a altor valori mobiliare convertibile in
astfel de actiuni, constituind peste 25 % din toate actiunile cu drept de vot plasate ale Bancii.

10.2. Prevederile pct. 10.3.-10.7. nu se aplica tranzactiilor de instrédinare sau de procurare a bunurilor
Bancii care se efectueaza prin licitatii deschise, publicand, cu cel putin 10 zile lucratoare inainte de
data licitatiei, un aviz in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, inclusiv tranzacfiilor realizate la bursa
si/sau tranzactiilor efectuate la initiativa sau sub supravegherea unei autoritdti administrative sau
judiciare.

10.3. Decizia de incheiere de catre Banca a unei tranzactii de proportii se adopta in unanimitate de toti
membrii alesi ai Consiliului de Supraveghere al Bancii, daca obiectu! acestei tranzactii sunt bunurile a
caror valoare constituie peste 25%, dar nu mai mult de 50% din valoarea activelor Bancii potrivit
ultimelor situatii financiare pana |la adoptarea deciziei de Incheiere a acestei tranzactii, daca au fost
plasate valori mobiliare conform art. 82 alin.(1) lit. b) din Legea privind societatile pe actiuni. Daca
Consiliul nu a ajuns la unanimitate, el este in drept s3 inscrie aceasta chestiune in ordinea de zi a
Adunarii Generale a Actionarilor Bancii.

10.4. Hotararea de incheiere de catre Banca a unor tranzactii de proportii neprevazute la art.10.3. se ia
de Adunarea Generala a Actionarilor.

10.5. Consiliul de Supraveghere al Bancii nu este in drept sa adopte decizii care pot avea efecte asupra
patrimoniului Bancii, precum se specifica la pct.10.1 lit. a) al prezentului Statut, din momentul in care
Banca a primit aviz referitor la achizifionarea de catre orice persoana a unui numaér de actiuni care
acorda controlul asupra Bancii.

10.6. Prin derogare de la prevederile pct. 10.5 de mai sus, Consiliul de Supraveghere poate adopta
decizii ce rezulta din obligatile asumate de catre Banca inainte de data primirii avizului despre
achizitionarea unui numar de actiuni care acorda controlul asupra Bancii. Restrictia prevazuta la
pct.10.5 isi pierde actiunea din momentul tinerii Adunarii Generale a Actionarilor la care a fost aprobata
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decizia de alegere a membrilor Organului de Conducere, convocata ulterior primirii de catre Banca a
avizului despre achizitionarea unui numar de actiuni care acorda controlul asupra Bancii.

10.7. Banca este obligata sa publice, in termen de 7 zile lucratoare de la data adoptarii, decizia privind
incheierea tranzactiei de proportii in ziarul Capital Market, dezvaluind informatia care va cuprinde
urmatoarele elemente:

a) descrierea si valoarea tranzactiei de propontii;
b)  bunurile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active aferente tranzactiei de
proportii.
De asemenea, Banca va dezvalui informatia privind incheierea de catre Banca a unei tranzactii de
proporiii §i prin plasarea acesteia, in termen de 3 zile lucratoare, pe pagina web a Bancii.

10.8. Numarul de actiuni care acorda controlul asupra Bancii se determina in functie de conditiile de
exercitare a controlului in situafiile stabilite de legislatia privind piata de capital, Legea privind
activitatea bancilor si actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei. Achizitionarea de cétre orice
persoana a unui numar de actiuni care acorda controlul asupra Bancii se efectueaza cu respectarea
prevederilor legislatiei.

10.9. Persoana fizica sau juridica care detine, direct sau indirect, singurad sau impreuna cu persoanele
care aclioneaza in mod concertat cu ea, mai mult de 50% din actiunile cu drept de vot aflate in
circulatie ale Bancii sau din valorile mobiliare ce pot fi convertite ori oferd dreptul de procurare a
actiunilor cu drept de vot (in continuare — persoana care detine mai mult de 50%) este obligata, daca
legislatia nu prevede altfel, sa efectueze, in termen de 3 luni de la data efectuarii in registrul actionarilor
a inscrierilor aferente achizitionarii de actiuni, o ofertd de preluare obligatorie in conformitate cu Legea
privind piata de capital.

10.10. Pana la indeplinirea cerintelor mentionate la pct.10.9, persoana care detine mai mult de 50% are
dreptul la vot la Adunarea Generala a Actionarilor In limita a 25% din actiunile cu drept de vot aflate
in circulatie ale Bancii. Numarul total al actiunilor cu drept de vot care apartin acestei persoane se va
lua in calcul numai pentru stabilirea cvorumului la tinerea Adunarii Generale a Actionarilor. Persoana
care detine mai mult de 50% sifsau reprezentantii acesteia se inregistreaza cu Tntregul pachet de
valori mobiliare detinut.

CAPITOLUL XI
TRANZACTII CU CONFLICT DE INTERESE

11.1. Tranzactia cu conflict de interese este o tranzactie sau cateva tranzactii legate reciproc care
intruneste/intrunesc urmétoarele conditii cumulative:
a) se efectueaza, direct sau indirect, intre Banca si persoana interesata si/sau persoanele afiliate
ale acesteia n conditii contractuale practicate de Banca in procesul activitatii sale economice;
Si
b) valoarea tranzactiei/tranzactiilor legate reciproc sau a bunurilor ce constituie obiectul
tranzactieiftranzactiilor respective depaseste 1% din valoarea activelor Bancii conform ultimului
raport financiar.

11.2. In conditiile stabilite la pct.11.1 de mai sus, tranzactie cu conflict de interese se considera:

a) cumpararea, vanzarea sau transmiterea, ori primirea in orice alt mod de cétre Banca a
bunurilor, serviciilor, drepturilor, mijloacelor banesti, instrumentelor financiare si a oricaror alte
active;

b) acordarea sau primirea de catre Bancd a imprumutului, gajului, garantiei, fidejusiunii sau a
oricarei alte creante;

c) acordarea sau primirea de bunuri ori drepturi in folosinta, locatiune, arenda sau leasing;

d) Tncheierea sau asumarea unor angajamente cu executare ulterioara.

11.3. Persoana interesata in efectuarea de catre Banca a tranzactiei se considerad persoana care este:
a) actionar care detine, singur sau Tmpreuna cu persoanele sale afiliate, peste 25% din actiunile
cu drept de vot ale Bancii; sau
b) membru al Consiliului de Supraveghere ale Bancii sau al Comitetului Executiv al Bancii; sau
¢) membru al Consiliului de Supraveghere, propus in aceasta functie prin cererea unui actionar
al Bancii, in cazul in care tranzactia este incheiatd intre Banca si acest actionar si/sau
persoanele afiliate ale acestuia.
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11.4. Persoana interesata in efectuarea de catre Bancd a tranzactiei este obligatd sd comunice
Comitetului Executiv si Consiliului de Supraveghere ale Bancii despre existenta conflictului de interese
dintre Banca si persoana in cauza sifsau persoanele afiliate ale acesteia pana la luarea deciziei privind
incheierea tranzactiei cu conflict de interese, prezentand informatia care va cuprinde urmatoarele
elemente:

a) descrierea situatiei care conduce la crearea conflictului de interese;

b) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active aferente tranzactiei
cu conflict de interese;

¢) cota actiunilor cu drept de vot detinuta de persoana interesata si/sau de persoanele afiliate ale
acesteia.

11.5. Orice tranzactie cu conflict de interese poate fi incheiatd sau modificatd de Banca numai prin
decizia Consiliului de Supraveghere, in cazul in care valoarea tranzactiei nu depaseste 10% din
valoarea activelor Bancii conform ultimului raport financiar, sau prin hotararea Adunarii Generale a
Actionarilor, Tn modul stabilit de legislatie si de prezentul Capitol.

11.6. Pana la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese, se va indeplini conditia
privind emiterea de catre o societate de audit Raportului cu opinia referitor la respectarea modului de
incheiere a tranzactiei in modul si volumul stabilit de Legea privind societatile pe actiuni.

11.7. Pentru luarea de catre Consiliul de Supraveghere a deciziei privind incheierea tranzactiei cu
conflict de interese se cere unanimitatea membrilor alesi ai Consiliului care nu sunt persoane
interesate in ce priveste incheierea tranzactiei. Dacad mai mult de jumatate dintre membri alesi ai
Consiliului de Supraveghere sunt persoane interesate in efectuarea tranzactiei date, aceasta va fi
incheiatd numai prin hotararea Adunarii Generale a Actionarilor.

11.8. Persoana interesata in efectuarea tranzactiei date va trebui sa paraseasca pentru catva timp
sedinta Consiliului de Supraveghere sau Adunarea Generald a Actionarilor la care, prin vot deschis,
se hotaraste cu privire la Incheierea acesteia. Prezenta acestei persoane la sedinta Consiliului de
Supraveghere sau la Adunarea generald se ia n considerare la stabilirea cvorumului, iar la
constatarea rezultatului votului, se considera ca aceastd persoand nu a participat la votare. In cazul
sedintei Consiliului de Supraveghere sau Adunérii Generale a Actionarilor tinute prin corespondenta
sau in forma mixta, buletinul de vot prezentat de persoana interesata in efectuarea de cétre Bancé a
tranzactiei se ia in considerare la stabilirea cvorumului, iar la constatarea rezultatului votului se
considera ca aceasta persoana nu a participat la votare.

11.9. Decizia privind incheierea de citre Bancad a unei tranzactii cu conflict de interese se publica
dezvaluind informatia stabilitd de legislatia in vigoare:

a) intermen de 7 zile lucratoare de |la data adoptarii, in ziarul Capital Market si
b) in termen de 3 zile lucritoare de |la data adoptarii pe pagina web a Bancii;

11.10. Daca Consiliului de Supraveghere sau Adunarii Generale a Actionarilor nu le erau cunoscute
toate circumstantele legate de incheierea tranzactiei cu conflict de interese si/sau aceasta tranzactie
a fost incheiata prin incéalcarea altor prevederi ale prezentului capitol, Consiliul de Supraveghere sau
Adunarea generala este in drept sa ceara Presedintelui Executiv al Bancii:

a) sa renunte la incheierea unei astfel de tranzactii, sa o rezilieze sau
b) sa asigure, in conditiile legislatiei, repararea de catre persoana interesata a prejudiciului cauzat
Bancii prin efectuarea acestei tranzactii.

11.11. La incheierea tranzactiilor cu conflict de interese, Banca se va conduce de prevederile Legii
privind societatile pe actiuni, Legii privind activitatea bancilor si ale alor acte normative in vigoare.

11.12. Prevederile prezentului Capitol nu se aplica:
a) daca toti actionarii sunt persoane interesate in efectuarea tranzactiei;
b} tranzactiilor Bancii care, potrivit art.10 alin. (4) din Legea privind societatile pe actiuni, se
efectueaza in conformitate cu dispozitille obligatorii ale societatii dominante;

¢) tranzactiilor de instrainare sau de procurare a bunurilor Bancii care se efectueaza prin licitatii
deschise, publicand cu cel putin 10 zile lucritoare inainte de data licitatiei, un aviz in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, inclusiv tranzactiilor realizate la bursa.
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CAPITOLUL Xil 5
EVIDENTA $1 SISTEMUL DE RAPORTARE ALE BANCII

12.1. Banca organizeaza si conduce contabilitatea in conformitate cu prevederile legislatiei din domeniul
contabilitatii si standardelor internationale de raportare financiara (IFRS). De asemenea, trebuie sa
intocmeasca situatii financiare anuale individuale si, dupa caz, consolidate, care sa ofere o imagine
fidela a pozitiei financiare, performantei financiare, fluxurilor de numerar si a celorlalte aspecte legate
de activitatea desfasurata. Situatiile financiare anuale ale Bancii trebuie sa fie auditate de cétre o
societate de audit In conformitate cu legislatia din domeniul auditului.

12.2.. Banca incheie contract cu o societate de audit independenta aprobatd de Banca Nationala a
Moldovei, care:

a) va acorda asistenta in tinerea evidentei contabile in conformitate cu principiile stabilite de
Banca Nationald a Moldovei;

b} va emite raportul auditorului;

c) va controla corectitudinea metodelor si procedeelor de audit si de control intern si va face
recomandari de remediere;

d) va informa Banca Nationald a Moldovei de indata ce, in exercitarea atributiilor sale, a luat
cunostinta despre orice fapt sau decizie in legatura cu Banca, care:

i. reprezintd o incalcare a Legii privind activitatea bancilor ori altor acte normative emise
in aplicarea acesteia, prin care sunt stabilite conditiile de licentiere a bancilor sau
cerintele privind desfagurarea activitatii acestora;

ii. estede natura sa afecteze capacitatea Bancii de a functiona in continuare;

ii. poate conduce la un refuz din partea societétii de audit de a-si exprima opinia asupra
situatiilor financiare sau la exprimarea de catre aceasta a unei opinii cu rezerve.
e) va efectua alte activitati in conformitate cu legislatia Tn vigoare.

12.3. Organul de Conducere este responsabil pentru respectarea pct.12.1.

12.4. Adunarea Generald Anuald a Actionarilor nu va aproba rapoartele anuale ale Consiliului de
Supraveghere daca aceste rapoarte sunt prezentate fara raportul financiar anual al Bancii verificat si
confirmat de societatea de audit.

12.6. Banca este obligata sa asigure pastrarea documentatiei sale de evidenta, a rapoartelor financiare
si a altor rapoarte Tn modul si in termenele prevazute de legislatie.

12.7. Rapoartele financiare si alte informatii prevazute de legislatia in vigoare se publica in ziarul ,Capital
Market”. Totodata, Banca va asigura dezvaluirea informatiei despre valorile sale mobiliare si
activitatea sa financiar-economica in conformitate cu prevederile legislatiei.

_CAPITOLUL Xii
DEZVALUIREA INFORMATIEI

13.1. Banca trebuie sa faca publice informatii referitoare cel putin la cadrul de administrare a activitatii,
fondurile proprii, cerintele de capital, lichiditate, expunerile la risc, amortizoarele de capital, alti
indicatori-cheie, politicile interne, inclusiv Politica de remunerare, in masura si conditiile prevazute in
actele normative emise in aplicarea Legii privind activitatea bancilor.

CAPITOLUL XIV 5
RELATIILE RECIPROCE CU PERSONALUL BANCIH!

14.1. Relatiile reciproce ale Bancii cu salariatii sdi se bazeaza pe contracte de munc3, incheiate
individual pe un termen nedeterminat, determinat sau pentru timpul Tndeplinirii unei anumite activitati.
14.2. Banca incheie contractul colectivde munca in conformitate cu legislatia in vigoare.

14.3. Salariatii Bancii sunt remunerati in conformitate cu Politica de remunerare a Bancii. Salariatii Bancii
pot beneficia si de alte stimulari, recompense si inlesniri, prevazute de legislatia in vigoare, Politica
de Remunerare a Bancii si Contractul Colectiv de Munca.

14.4. Litigiile aparute in relatiile de munca se solutioneaza in stricta conformitate cu legislatia n vigoare
si conform conditiilor prevazute Th contractul de munca.
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14.5. Consiliul de Supraveghere si Comitetul Executiv vor asigura posibilitatea salariatilor Bancii de a
raporta orice abatere in functionarea Organului de Conducere al Bancii, fara a pune in pericol pozitia
lor Tn Banca.

14.6. Banca va acorda credite salariatilor sai, doar in limitele si conditiile stabilite de Banca Nationald a
Moldovei prin actele sale normative.

14.7. Tranzactiile cu persoanele afiliate se incheie Tn modul stabilit de legislatia Republicii Moldova in
vigoare si reglementarile interne ale Bancii.

14.8. Membrii Organului de Conducere si functionarii Bancii, persoanele care actioneaza in numele
Bancii si alte persoane care, in virtutea executarii obligatilor de serviciu, au obtinut acces la
informatiile ce constituie secret bancar sau secret comercial au obligatia de a pastra secretul bancar
si secretul comercial, de a nu folosi aceste informatii in alte scopuri decat cele de serviciu. Aceasta
obligatie continud sa existe si dupa incetarea activitatii persoanelor mentionate sau in perioada
suspendarii activitatii lor.

14.9. Informatiile de la pct. 14.8 de mai sus pot fi furnizate numai organelor abilitate prin legi speciale,
precum $i in cazul in care protectia intereselor Bancii in cadrul unor actiuni Tn justitie necesita
dezvaluirea secretului bancar. Furnizarea informatiei ce constituie secret bancar se va efectua de
Banca in stricta conformitate cu legislatia Republicii Moldova in vigoare.

14.10. Toate conflictele de interese actuale si potentiale la nivelul Organuiui de Conducere, individual i
colectiv, trebuie sa fie documentate in mod adecvat, comunicate Organului de Conducere si discutate,
hotarate si gestionate corespunzator de catre Organul de Conducere.

CAPITOLUL XV
ASIGURAREA INTERESELOR CLIENTILOR

15.1. Relatile Bancii cu clientela se bazeaza pe legislatia Republicii Moldova, actele normative ale
Bancii Nationale a Moldovei, reglementarile interne, contractele incheiate.

15.2. Salariatii Bancii au obligatia fiduciara fatad de Banca si de clientii Bancii de a pune interesele Bancii
si ale clientilor Bancii mai presus de interesul pecuniar propriu.

15.3. Banca mentine Tn permanentd disponibilitatea sa in vederea executérii complete si la timp a
angajamentelor, asumate prin reglementarea structurii bilantului sau si prin asigurarea stabilitagii
financiare ale Bancii, in conformitate cu normativele economice obligatorii stabilite de Banca Nationala
a Moldovei.

15.4. Banca mentine la nivelul necesar rezervele obligatorii Tn lei moldovenesti si in valuta straina in
conturile indicate de Banca Nationala a Moldovei, Tn corespundere cu actele normative ale acesteia.
15.5. Banca isi organizeaza activitatea astfel incat administratorii, salariati si persoanele care
actioneaza In numele ei sa nu fie pusi in situatia cand obligatiile lor fata de un client intra Tn conflict cu
obligatiile fatd de un alt client sau cand interesele lor proprii intrd in conflict cu obligafiile fatd de un

client.

15.6. Litigiile intre Banca si alte persoane, precum si intre Banca Nationald a Moldovei si Banca, se
solutioneaza in instanta judecatoreasca competentad in modul stabilit de legislatie.

) CAPITOLUL XVI
INCETAREA ACTIVITATIH BANCII

16.1. Reorganizarea (fuziunea sau dezmembrarea) Bancii se efectueaza potrivit dispozitiilor legale in
domeniu si cu respectarea actelor normative ale Bancii Nationale a Moldovei. Fuziunea sau
dezmembrarea este supusa aprobarii prealabile a Bancii Nationale a Moldovei conform actelor
normative emise de aceasta.

16.2. Hotararea privind reorganizarea Bancii se ia de catre Adunarea Generala a Actionarilor.

16.3. Banca care se nfiinteaza ca rezultat al fuziunii sau al dezmembrarii trebuie sa obtina licenta din
partea Bancii Nationale a Moldovei.

16.4. Dizolvarea (lichidarea benevold) se efectueazd in modul prevazut de actele legislative ce
reglementeaza lichidarea societatilor comerciale, tindnd cont de prevederile Legii cu privire la
lichidarea bancilor nr. 550-XIll din 21.07.19986.
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16.5. Hotararea privind lichidarea benevols a Bancii poate fi luatd de citre Adunarea Generald a
Actionarilor numai in cazul in care Banca nu se afl3 in situatie de insolvabilitate. In cazul adoptarii
hotararii privind lichidarea benevola, Banca solicitd Bancii Nationale a Moldovei, printr-o cerere,
retragerea licentei si eliberarea permisiunii privind lichidarea benevola. Cererea se depune la Banca
National& a Moldovei in termen de 5 zile de la data adoptérii hotérarii Adunrii Generale a Actionarilor.
La cerere se anexeaza hotirarea privind lichidarea benevola, planul lichidarii aprobat de Adunarea
Generald a Actionarilor, care va cuprinde etapele lichidarii, modul si termenele de onorare a creantelor
creditorilor, bitantul ce confirma suficienta mijloacelor necesare onorarii creantelor, informatia privind
componenta comisiei de lichidare (lichidatorul numit) si alte date necesare.

16.6. Dupa retragerea licentei si eliberarea permisiunii privind lichidarea benevola, comisia de lichidare
(lichidatorul) preia toate imputermnicirile de administrare a patrimoniului si a operatiunilor Bangii.
Comisia de lichidare (lichidatorut), in termen de 5 zile de Ia data de intocmire a bilantului de lichidare,
il prezinta Bancii Nationale a Moldovei.

16.7. Lichidarea benevola a Bancii nu impiedica initierea procesului de lichidare silitd a acesteia daca
in procesul de lichidare benevola se constats c& Banca se afla in situatie de insolvabilitate. in cazul
in care se constat3 c3 Banca se afis in situatie de insolvabilitate, comisia de lichidare (lichidatorul)
ingtiinteazd imediat Banca Nationaid a Moldovei pentru initierea procesului de lichidare silit3 si
prezinta darea de seama si documentele ce atests situatia financiara a Bangii.

CAPITOLUL XVII
LITIGILE BANCH

17.1. Toate divergentele si litigiile care pot aparea in procesul de activitate af Bancii in relatiile dintre
Banca si persoanele juridice si fizice, rezidente si nerezidente, sunt solutionate In conformitate cy
legislatia Republicii Moldova sau in corespundere cu conventiile intemationale la care a aderat
Republica Moldova.

CAPITOLUL Xviii
DISPOZITH FINALE

18.1. Prezentul Statut intrd in vigoare de la data inregistrarii la I.P. ~Agentia Servicii Publice”. La data
Inregistrarii prezentului Statut se abrogé Statutul Bancii, aprobat de citre Adunarea Generala a
Actionarilor la 19.04.2019 (proces-verbal nr. 3) giinregistrat la data de 28.06.2019 cu toate modificarile
si completérile ulterioare.

18.2. Prevederile prezentului Statut sunt obligatorii pentru executare de citre actionarii, membrii
Organului de Conducere si tofi salariatii Bancii.

18.3. Prezentul Statut este aprobat prin hotararea Adunarii Generale a Actionarilor Bancii. Orice
modificare a prezentului Statut se va face cu aprobarea Adunérii Generale a Actionarilor Bancii sau
Consiliului de Supraveghere, dupa caz.

18.4. In cazurile prevazute de lege si actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei, inregistrarea de
stat a modificarilor si completarilor [a Statutul Bancii se efectueaza cu aprobarea prealabila a Bancii
Nationale a Moldovei data in scris.

Reprezentant BCR

Andrei FLOREA
In baza procurii nh4100
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~INREGISTRAT”

Agentia Servicii Publice

Departamentul inregistrgte si

licentiere a unititilor defdrept
g 2

1

Ala Dragomir

|

ACT ADITIONAL nr. 1

&/ cu privire la modificarile si completarile inscrise in
Registrul de stat al persoanelor juridice si operate in Statut
Banca Comercialda Roméana Chisinau S.A.
nr. 1003600021533 din 31 mai 2001.

Subsemnatul:

Vladimir Cirjeu, data nasterii ' , buletin de identitate . eliberat |a

numarul de identificare personal , cetatean al Republicii Moldova, nascut in or.
, domigciliat in , reprezentant al BCR

Chisindu S.A. In baza procurii nr. 2-10266 din 22 septerﬁbrie 2023,

in baza hotararii Consiliului de Supraveghere al BCR Chisindu S.A. nr. 6 din 28 februarie 2024
am Intocmit prezentul Act privind urmatoarele:

in legatura cu inchiderea Sucursalei nr. 3 Russo cu sediul bd. Moscova nr. 2, mun. Chisinau,
pct. 6.2. al Statutului se modifica si va avea, respectiv, urmatorul cuprins:

6.2. Banca are in structura de organizare sucursale in localitdti din Republica Moldova, fara
personalitate juridica:

a)  Sucursala nr.1 Eminescu a Bancii Comerciale Romane Chisindu S.A. amplasaté pe str.
Stefan cel Mare si Sfint, 37, mun. Balti, MD-3121;

b)  Sucursala nr. 2 Puskin a Bancii Comerciale Romane Chisindu S.A. amplasata pe str. A.
Puskin 60/2, mun. Chisinau, MD-2005;

c) Sucursala nr. 4 Mateevici a Bancii Comerciale Romane Chisindu S.A. amplasata pe str.
Stefan cel Mare si Sfint nr.20b, mun. Cahul, MD-3901.

Prezentul Act a fost intocmit in 2 exemplare care au aceeasi putere juridica, dintre care un
exemplar se pastreaza la I.P. ,Agentia Servicii Publice” in dosarul de evidenta, iar cellalt se
elibereaza Bancii Comerciale Romane Chisinau S.A.

A semnat

Vladimir Cirjeu
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