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CAPITOLUL |
PREVEDERI GENERALE

1.1. Banca Comerciald Roméana Chigindu S.A., numita in continuare Banca, infiinfatd de citre Banca
Comerciald Romana S.A. in baza declaratiei de fondare din 23 decembrie 1997 si in conformitate cu
legisiatia din Republica Moldova, este organizata ca societate pe actiuni conform legislatiei privind
societatile pe actiuni, cu autonomie profesionalé si gestionara la nivelul competentelor acordate potrivit
prezentului Statut,

1.2. Banca este persoand juridicd care dispune de licenta Bancii Nationale a Moldovei pentru
desfagurarea activitatilor financiare, isi desfésoara activitatea in temeiul Legii privind societatile pe
actiuni nr.1134-Xill din 02.04.1997, Legii institutiilor financiare nr.550-XIlI din 21.07.1995, Legii privind
piata de capital nr.171 din 11.07.2012, altor acte normative ale Republicii Moldova si acordurilor
internationale, precum si prezentului Statut.

1.3. Banca este institutie financiard care acceptd de la persoanele fizice sau juridice depozite sau
echivalente ale acestora, transferabile prin diferite instrumente de plata si care utilizeazi aceste
mijloace total sau partial pentru a acorda credite sau a face investitii pe propriul cont si risc.

1.4. Banca poate sa deschidé filiale $i reprezentante pe teritoriul Republicii Moldova si al altor state,
atribuindu-le drepturi si competente in limitele prevederilor legale, cu aprobarea prealabila a Bancii
Nationale a Moldovei. De activitatea filialei §i reprezentantei réspunde Banca.

1.5. Denumirea completa a Bancii este Banca Comerciald Romana Chisindu S.A.
Denumirea prescurtata a Bancii este BCR Chigindu S.A.
Sediul oficial al Béncii: MD-2005, str. A. Pugkin 60/2, mun. Chigindu, Republica Moldova.
Banca activeaza pe o perioada nelimitata de timp.
Banca isi deschide conturi fa Banca Nationald a Moldovei, precum si la alte binci, inclusiv in strainatate.
Banca poate constitui i deveni membra a unor uniuni, asociatii si altor societati in vederea coordonirii
activitatii si definirii intereselor sale.
Orice act si orice scrisoare care provine de la Banc3 va cuprinde denumirea ei, forma juridica de
organizare, sediul, numarul inregistrérii de stat, marimea capitalului social si numele conducatorului.

1.6. Banca dezvaluie public informatia, in conformitate cu Legea institutiilor financiare, Legea privind
societatile pe actiuni, Legea privind piata de capital.

1.7. Banca dispune de independenta juridica, operationala, financiara i administrativa fat3 de orice
persoana, inclusiv fata de Banca Nafionala a Moldovei, de Guvern si de alte autoritati ale administratiei
publice, daca legislatia nu prevede altfel. Nici o persoana nu poate ingradi independenta Bangii, nu
poate influenta administratorii in exercitarea functiilor, nu poate interveni in activitatea Bancii, cu
exceptia executarii unor obligatii sau imputerniciri specifice previzute de legislatie.

Banca este in drept sa incheie contracte, sa posede si sa dispuna de bunuri mobile si imobile si s fie
parte n proces.

1.8. Banca poseda cu drept de proprietate bunuri care sunt separate de bunurile actionarilor si sunt
reflectate in bilantul ei independent.
Banca poate in numele sdu s& dobandeascd si sd exercite drepturi patrimoniale si drepturi
nepatrimoniale personale, sa aiba obligatii, sa fie reclamant si paréat in instanta judecitoreasca.

1.9. Banca poarta réspunderea pentru obligatiile sale, inclusiv pentru depunerile cetatenilor, prin intreg
patrimoniul ce ii apartine cu drept de proprietate.
Banca nu raspunde pentru obligatiile actionarilor s&i.

1.10. Banca adopté si aproba, in limita competentelor stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor,

decizii de orice natura ce {in de activitatea pe care o desfagoari in interesul actionarilor $i deponentilor
in conformitate cu legislatia Tn vigoare a Republicii Moldova.

1.11. In activitatea pe care o desfasoars, in conformitate cu prevederile actelor normative ale Bancii
Nationale a Moldovei, Banca este controlati de organele in drept ale acesteia.
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CAPITOLUL I
ACTIVITATILE BANCII

2.1. Banca, in baza licentei eliberate de Banca Nationald a Moldovei, are dreptul s3 exercite tipurile de
activitadti financiare prevazute de Legea institutiilor financiare.

2.2. Banca desfagoara urmatoarele activitati financiare:

a) acceptarea de depozite (platibile la vedere sau la termen etc.) cu sau far3 dobanda:

b) acordarea de credite (de consum si ipotecare, factoring cu sau fara drept de regres, finantarea
tranzactiilor comerciale, eliberarea garantiilor si cautiunilor etc.):

c) Tmprumutarea de fonduri, cumpd&rarea ori vanzarea, in cont propriu sau in contu! clientilor (cu
exceptia subscrierii valorilor mobiliare), de:

- instrumente ale pietei financiare (cecuri, cambii gi certificate de depozit etc.);
- futures $i optioane financiare privind titlurile de valoare si ratele dobanzii;

- instrumente privind rata dobanzii:

- titluri de valoare;

d) acordarea de servicii de decontdri si incasari, prestarea serviciilor de plata si emiterea monedei
electronice, in conformitate cu Legea nr.114 din 18 mai 2012 cu privire la serviciile de plata si
moneda electronica;

e) emiterea i administrarea instrumentelor de plat3, altele decat cele cuprinse Ia lit. dj;

f) cumpdrarea si vanzarea banilor (inclusiv a valutei straine);

g) leasing financiar;

h) acordarea de servicii aferente la credit;

i) acordarea de servicii ca agent sau consultant financiar, cu exceptia celor de la lit. a) si b);

I} operatiuni Tn valuta straina, inclusiv contracte futures de vanzare a valutei striine:

k) acordarea de servicii fiduciare (investirea si gestionarea fondurilor fiduciare), pastrarea si
administrarea valorilor mobiliare si altor valori etc.;

I) acordarea de servicii de gestionare a portofoliului de investitii si acordarea de consultatii privind
investitiile;

m) subscrierea si plasarea titlurilor de valoare si actiunilor, operatiunile cu actiuni.

2.3. Relatjile Bancii cu agentii economici se stabilesc pe baza contractuald.

CAPITOLUL 1l
CAPITALUL BANCII

3.1. Capitalul propriu al Bancii este valoarea net3 a fondurilor de care dispune Banca, reprezentand
activele scutite de obligatiile (datoriile) Bancii.
Capitalul propriu al Bancii este constituit din capitalul social, capitalul suplimentar si capitalul de
rezerva, din profitul nedistribuit, precum si din alte mijloace prevazute de legislatie.

3.2. Capitalul social se constituie din valoarea aporturitor primite in contul achitrii actiuniior si este egal
cu suma valorii nominale a actiunilor plasate.
Capitalui social al Bancii constituie 728.130.000 (sapte sute doudzeci si opt milioane una suta treizeci
mii) lei moldovenesti si este divizat in intregime in 72.813 actiuni ordinare nominative de clasa | cu o
valoare nominalad de 10.000 lei moldovenesti fiecare.

3.3. Capitalul social al Bancii poate fi modificat, respectiv marit sau redus in orice mod previzut de
legislatia in vigoare si prezentul Statut.
Hotararea de modificare a capitalului social al Bancii se ia de catre Adunarea Generala a Actionarilor.
Banca este obligatd s& inregistreze la Comisia Nafionald a Pietei Financiare totalurile emisiei
suplimentare de acfiuni sau modificarile ce tin de reducerea capitalului social. Fara fnregistrarea
mentionata, inregistrarea modificarii capitalului social al Bancii nu se admite.

3.4. Capitalul social al Bancii poate fi marit prin:
d) tndtirea valotii nominale a actlunlior plasate
sifsau
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b) plasarea de actiuni ale emisiunii suplimentare.

Surse ale maririi capitalului social pot fi
a) capitalul propnu al Banci in imita parin ce depaseste capitalul ei social (Tn proportie egala
pentru toate actiunile Bancii - la majorarea valorii nominale a actiunilor, cota detinatorilor
acestora va raméane neschimbata)
sifsau
b) aporturile primite de la achizitorii de actiuni (mijloace banesti si/sau obligatiile (datoriile) Bancii
fata de creditori).
Capitalul social nu poate fi marit $i actiunile nu pot fi emise pana cénd nu vor fi instrainate actiunile de
tezaur, conform art.13 alin.(9) al Legii privind societatile pe actiuni, sifsau nu vor fi finalizate toate
etapele aferente majorarii capitalului social, aprobate anterior.

3.5. Capitalul social al Bancii poate fi redus prin:
a} reducerea valorii nominale a actiunilor plasate; sifsau
b} anularea actiunilor de tezaur.

Hotararea cu privire la reducerea capitalului social va fi publicatd de Banca n termen de 15 zile de |a
dala luarii ei. Credilorii Bancii, Th lermen de o lund de la dala publicarii hotararii cu privire la reducerea
capitalului social, au dreptul s& ceara de la Banca la alegerea acesteia:
a) acordarea de cautiuni sau garantarea obligatiilor asumate de ea; sau
b) executarea inainte de termen sau incetarea inainte de termen a obligatiilor Bancii i repararea
prejudiciilor cauzate de aceasta.

Tn cazul lipsei cerintelor fatd de Banca din partea creditorilor, hotdrarea de reducere a capitalului social
intra in vigoare dupa 30 de zile de la data publicarii. In cazul existentei cerintelor creditorilor, hotararea
de reducere a capitalului social intrd in vigoare dupa satisfacerea acestora.

3.6. Marimea capitalului social se indica in bilani, registrul actionarilor $i pe foaia cu antet ale Bancii.

3.7. Capitalul suplimentar al Bancii se constituie din depasirea valorii aporturilor efectuate in contul platii
actiunilor si valoarea nominald a actiunilor plasate. Capitalul suplimentar va fi utilizat numai pentru
majorarea capitalului social.

3.8. Capitalul de rezerva al Bancii se formeaza din defalcarile anuale din profitul net pana la atingerea
marimii de 10 la suta din capitalul social al Bancii. Volumul defalcarilor va constitui nu mai putin de 5
la suta din profitul net al Béncii. Capitalul de rezerva poate fi folosit doar la acoperirea pierderilor Bancii
si/sau la majorarea capitalului ei social.

Capitalul de rezervé se plaseaza in active cu lichiditate Tnalta ce asigura folosirea lui in orice moment.

3.9. Alte rezerve se stabilesc in conformitate cu legislatia in vigoare si Hotararea Adunarii Generale a
Actionarilor si se formeaza din alocarile din profitul Bancii.

3.10. Capitalul reglementat este constituit din fondurile proprii mentinute de Banca in conformitate cu
regulamentele Bancii Nationale a Moldovei ce stabilesc partile componente ale capitalului reglementat

si suma minima pe care trebuie sd& o mentina in raport cu activele ponderate la risc ori cu totalul
activelor.

CAPITOLUL IV
VALORILE MOBILIARE ALE BANCH

4.1. Plasarea, circulatia si anularea valorilor mobiliare ale Bancii se efectueazd in conformitate cu
legislatia in vigoare, hotararile Adunarii Generale a Actionarilor, deciziile Consiliului de Supraveghere
al Bancii si prezentul Statut.

4.2. Banca are dreptul sa emita actiuni suplimentare prin emisiune inchisa sau publica.

Banca emite valori mobiliare - actiuni in forma nematerializata nominativa, care reprezinta inscrieri
facute la conturile personale ale persoanelor inregistrate Tn registrul detinatorilor de valori mobiliare.
4.3. Toate actiunile emise de Banca sunt actiuni ordinare cu o valoare nominald egal& si de o singurd

clas3 si, indiferent de emisiune, au unul si acelasi numar al inregistrarii de stat.

4.4. Actiunile plasate sunt platite integral de subscriitori. Banca asigura tinerea Registrului actionarilor
in corespundere cu legislatia.
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4.5. Fiecare actiune ordinara nominativd a Bancii are valoarea nominala de 10 000 lei moldovenesti
Toate actiunile Bancii oferd drepturi materiale si de vot egale detinatorilor lor. Fiecare actiune ordinara
nominaliva acorda actionarului droptul la un vot in Adunarca Generald a Actionarllor, 1l acordé dreptul
de a primi dividende si o parte a bunurilor Bancii in cazul lichidérii acesteia.

4.6. Subscrierea $i achitarea actiunilor se efectueazd conform termenului si conditiilor stabilite de
Adunarea Generald a Actionarilor si de legislatia in vigoare
Condifile emiterii suplimentare de acfiuni, inclusiv costul plasarii lor, vor fi aceleasi pentru tofi
achizitorii de actiuni. Costul plasarii actiunilor de aceeasi clasd va fi nu mai mic decét valoarea
nominald a acestora.

4.7. Tranzactile Bancii cu valorile mobiliare plasate de aceasta, au loc prin achizitionarea,
rascumpararea, convertirea, consolidarea si fractionarea lor i se efectueazd in conformitate cu
legislatia si reglementdrile Tn vigoare, hotdrarile Adunarii Generale a Actionarilor si prezentui Statut.

4.8. Banca este in drept s& achizifioneze actiunile plasate de ea conform procedurii stabilite de Comisia
Nationala a Pietei Financiare, numai in urmatoarele scopuri:
a) reducerea capitalului social sau cedarea catre actionarii si salariatii Bancii a unui numar anumit
de actiuni proprii - conform hotararii Adundrii Generale a Actionarilor;
b) prevenirea caderii cursului actiunilor - conform deciziei Consiliului Bancii.

4.9. Banca are obligatia sa-gi rascumpere actiunile plasate de ea in cazul:
a) sosirii termenului de rascumpdrare a actiunilor, prevazut in prezentul Statut;
b) operérii in statutul Bancii a unor modificéri ce limiteaza drepturile actionarilor;
¢) convertirii actiunilor de o clasé in actiuni de alt3 clasa;
d) efectudrii de catre Banca a unei tranzactii de proportii, prevazute de legislatia in vigoare, sau
a unei tranzactii cu conflict de interese;
e} reorganizérii Bancii, potrivit hotararii Adunarii Generale a Actionarilor;
f} neadoptarii, la cererea actionarilor, a hotaréarii de conformare a Béancii prevederilor art.39
alin.(6) din Legea privind societatile pe actiuni.
4.10. Actionarul are dreptul s& instrdineze actiunile sale in conformitate cu legislatia n vigoare a
Republicii Moldova. Instriinarea actiunilor Bancii are loc in cazurile si modul prevazut de Legea privind
societatile pe actiuni si Legea privind piata de capital.

4.11. Rascumpérarea actiunilor are loc numai dupd producerea evenimentului ce a conditionat
rascumpararea. Pretul de achizitie va fi determinat conform prevederilor Legii privind piata de capital
si Legii privind societafile pe actiuni.

Termenul de depunere de catre actionari a cererilor de rdscumparare a actiunilor ce le apartin va fi de
cel mult 3 luni de la data producerii evenimentului care a conditionat rascumpdararea. Termenul de
achitare a actiunilor va fi de cel mult o luna de la data depunerii cererii de rascumpérare a actiunilor.

4.12. Actiune de tezaur este acfiunea plasatd a Bancii, achizitionatd sau rascumpdrata de la actionar.
Valoarea nominaia a actiunilor de tezaur de o singura clasa sau de mai multe clase nu poate depasi
10% din capitalul social al Bancii. in caz de incalcare a acestei cerinte, Banca va instréina actiunile
de tezaur in cel mult un an de la data incalcarii cerinfei mentionate. Actiunile care nu au fost instrainate
in acest termen vor fi anulate, Banca fiind obligata sa reduca corespunzétor capitalul sau social.

4.13. Obligatiunea este un titlu financiar de imprumut care atesta dreptul detin&torului de obligatiuni de
a primi de la emitentul ei valoarea nominalé sau valoarea nominald si dobanda aferenta in marimea
si Tn termenele stabilite prin decizia de emitere a obligatiunilor.

4.14. Definatorii de obligatiuni apar in calitate de creditori ai Béncii. Detinétorii de obligatiuni au dreptul
preferential fatd de actionari la primirea unei parti din profitul Bancii sub forma de dobanda sau alt
profit.

4.15. Valoarea nominal@ a unei obligatiuni emisa de Banca trebuie sa se imparta la 100 de lei. Termenul
de circulatie a obligatiunilor va fi de cel putin un an.

4.16. Banca este in drept sa plaseze obligatiuni in modul si in conditiile stabilite de Legea privind piata
de capital.

4.17. Banca este In drept s3 plaseze obligatiuni de clase diferite, inclusiv convertibile, care dau
detinatorilor de obligatiuni dreptul de a schimba obligatiunile pe actiuni ale Bancii. Emisiunea
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obligatiunilor convertibile se decide prin hotararea Adunarii Generale a Actionarilor, iar a altor
obligatiuni poate fi decisa si de Consiliul Barncii.

4.18. Obhygafiunile se plalesc numal cu myloace banesti. Obligatiunile nu pot ti plasate in scopul de a
constitui, Tntregi sau majora capitalul social al Bancii.

4.19. Banca este in drept s3 achizitioneze sau sa rdscumpere obligatiunile plasate de ea numai cu
scopul de a le stinge. Achizitionarea si rdscumpdrarea obligatiunilor de catre Banca au loc pana la
expirarea perioadei pentru care ele au fost emise sau la sfarsitul perioadei respective, in conformitate
cu decizia de emitere. Detinatorul de obligatiuni are dreptul sa ceard rascumpararea obligatiunilor
plasate inainte de termenul de scadenta in cazul in care Banca nu respectd termenul de achitare a
dobéanzilor aferente.

4.20. Banca nu este in drept sa acorde credite oricarei persoane pentru a stinge obligatiile unei persoane
afiliate Bancii, pentru a procura active de la o persoana afiliata Bancii (cu exceptia creditelor acordate
pentru fabricarea/producerea bunurilor de catre ultima), pentru procurarea valorilor mobiliare plasate
sau subscrise de o persoand afiliatd Bancii.

CAPITOLUL V
STATUTUL JURIDIC AL ACTIONARILOR

A. Dispozitii generale

5.1. Actionar este persoana care a devenit proprietar al uneia sau al mai multor actiuni ale Bancii in
modul stabilit de legislatia Tn vigoare si de prezentul Statut.

5.2. Actionarii nu raspund pentru obligatiile Bancii si suporta riscul pierderilor in limita valorii actiunilor
ce le apartin.

B. Drepturile actionarilor
5.3. Actionarul Bancii are dreptul;
a) sa participe la Adunarile Generale ale Actionarilor, sé aleaga si sa fie ales in organele de
conducere ale Bancii;
b) sa ia cunostinta de materialele pentru ordinea de zi a Adunérii Generale a Actionarilor;
€) sa ia cunostinta si sa faca copii de pe documentele Bancii, accesul la care este prevazut de
legislafia in vigoare, de prezentul Statut sau de reglementarile Bancii;
d) sa primeasca dividendele anuntate in corespundere cu clasele si proportional numarului de
actiuni care fi apartin;
e) sainstraineze, in modul prevazut de prezentul Statut, actiunile care ii apartin, sa le punain gaj
sau in administrare fiduciara;
f} sa cearad rascumpdrarea actiunilor care 7i apartin, In cazurile prevazute de legislatia in vigoare
sau de prezentul Statut;
g) sa primeasca o parie din bunurile Bancii in cazul lichidarii ei;
h) s& exercite alte drepturi prevazute de legislatia in vigoare sau de prezentul Statut.

5.4. Actionarul este in drept, in temeiul mandatului sau contractului, sa delege exercitarea drepturilor
sale reprezentantului sau custodelui actiunilor. Actionarul este in drept sa-l inlocuiasca oricand pe
reprezentantul sdu ori pe custodele actiunilor sau s&-i retragd tmputernicirile, daca contractul nu
prevede altfel.

5.5. Reprezentant al actionarului poate fi orice persoand, daca legislatia nu prevede altfel. Persoanele
cu functii de raspundere ale Bancii, cu exceptia membrilor Consiliului de Supraveghere al Béncii, nu
pot fi reprezentanti ai actionarului.

5.6. Actionarul care lucreaza in Banca nu are drepturi preferentiale fata de ceilalti actionari. Lucrétorul
Bancii care detine actiunile ei nu are drepturi preferentiale fata de ceilalti lucratori ai Bancii.

5.7. Actionarul nu este Tn drept sa ceara rascumpararea de catre Banca a actiunilor care i apariin, cu
exceptia cazurilor prevdzute de Legea privind societdtile pe actiuni, de alte acte legislative sau de
prezentul Statut.

5.8. Actionarul nu este in drept, fard Tmputerniciri speciale, sa actioneze in numele Bancii sau pe
cautiunea ori cu garantia Bancii.
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C. Drepturile suplimentare ale actionarilor

6.9. Actionarii care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Béncii, pe langé drepturile
prevazute la art. 5.3. al prezentulul Statut, au de asemenea dreptul in modul prevazut de legislatie:
a) sa introduca chestiuni in ordinea de zi a Adunarii generale anuale a actionarilor,
b} sa propuna candidati pentru membrii Consiliului de Supraveghere si ai Comisiei de Cenzori
ale Bancii;
C) sa ceara convocarea sedintei extraordinare a Consiliului de Supraveghere al Bancii.
5.10. Actionarii care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale Bancii, pe langa drepturile
prevazute in art. 5.9., au de asemenea dreptul in modul prevazut de legislatie:
a} sa ceara stabilirea costului plasarii actiunilor Bancii, in temeiul raportului societatii de audit sau
al altei organizatii specializate care nu este persoana afiliatd Bancii;
b) sa ceara efectuarea de controale extraordinare ale activitatii economico-financiare a Bancii;
c} sa adreseze instaniei judecatoresti, in numele Bancii, fara imputerniciri speciale, cerere de
reparare a prejudiciului cauzat Bancii de persoanele cu funciii de raspundere in urma Tncalcarii
intentionate sau grave de catre acestea a prevederilor Legii privind societatile pe actiuni sau
ale altor acte legislative.

5.11. Actionarii care detin cel pufin 25% din actjunile cu drept de vot ale Béncii, pe langa drepturile
prevazute la art. 5.9 §i 5.10, au de asemenea dreptul s& ceard convocarea Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor in modul prevazut de legislatie.

5.12. Actionarul minontar are dreptul sa ceara oricand actionarului majoritar al Bancii, in cazul in care
acesta va detine de sine statator sau in comun cu persoanele sale afiliate mai mult de 90% din volumul
total de actiuni cu drept de vot ale Béancii, ca aceasta sa-i cumpere actiunile detinute in modul si in
conditiile stabilite de Legea privind piata de capital.

D. Dreptul de preemptiune al actionarilor

5.13. Actionarul care detine actiuni cu drept de vot sau alte valori mobiliare ale Bancii care pot fi
convertite in actiuni cu drept de vot are dreptul de preemptiune asupra actiunilor cu drept de vot ce se
plaseaza sau asupra altor valori mobiliare ale Bancii care pot fi convertite Tn actiuni cu drept de vot.
Modul de exercitare a acestui drept este stabilit de prezentul Statut si/sau de hotararea privind
emisiunea valorilor mobiliare, si/sau de prospectul ofertei publice, astfel incét sa fie oferita actionarilor
posibilitatea de a se subscrie la valorile mobiliare din emisiunea suplimentara, proportional cotei din
capitalul social, reprezentata de valorile mobiliare detinute de acestia la data de subscriere.

5.14. Dreptul de preemptiune nu poate fi limitat sau retras. Dreptul de preemptiune se exercitd intr-un
termen care nu poate fi mai mic de 14 zile lucrdtoare de la data publicdrii ofertei sau de la data
expedierii catre actionari a scrisorilor pentru plasarea valorilor mobiliare prin ofertd publica ori de la
data adoptarii hotararii pentru emisiunea suplimentard inchisd a acestora, cu exceptia cazurilor
prevazute la art. 5.19.

5.15. Actionarul are dreptul s& renunte, partial sau integral, 1a dreptul sdu de preemptiune si/sau sa
cesioneze acest drept altor actionari sau altor persoane, daca Statutul sau hotararea privind emisiunea
valorilor mobiliare nu prevede altfel.

5.16. In cazul in care Banca a emis mai multe clase de valori mobiliare, dreptui de preemptiune va fi
acordat, in primul rénd, detinatorilor de valori mobiliare de clasa care se plaseazd si numai dupa
expirarea termenului de realizare a acestui drept — detinatorilor de valori mobiliare de alte clase.

5.17. Daca in emisiunea inchisad, dupa expirarea termenului acordat pentru realizarea dreptului de
preemptiune, raman valori mobiliare nesubscrise, Banca are dreptul sd anuleze numarul de valori
mobiliare nesubscrise gi/sau sa ofere posibilitatea ca acestea sa fie subscrise, Tn primul rand, de catre
actionari suplimentar numarului ce le-a revenit proportional cotei detinute in capitalul social i ulterior
—de catre salariatii Bancii gifsau de persoane terte aprobate de catre Adunarea generala a actionarilor.

5.18. Instiinfarea referitor la acordarea dreptului de preemptiune poate fi publicatd si expediati
detinatoritor de valori mobiliare ale Béncii concomitent cu avizul privind tinerea Adunérii Generale a
Actionarilor, daca Statutul sau hotdrarea de convocare a Adunarii Generale a Actionarilor nu prevede
altfel.
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5.19. Termenul de realizare a dreptului de preemptiune conform art. 5.14 nu se aplicé Tn cazul in care
la Adunarea Generala a Actionarilor participa 100% din actiunile cu drept de vot ale Bancn si/sau toti
actionarll subscriu la valorlle mobiliare de clasa respectivé proporfional cotei definute in capitalul
social, sifsau emisiunea inchisa a valorilor mobiliare are loc in urma reorganizarii Bancii prin fuziune.

E. Obligatiile actionarilor
5.20. Actionarul este obligat:

a)
b)

¢)

9)

h)

i)

sa informeze persoana care tine Registrul actionarilor despre toate schimbarile din datele sale
introduse in registru;

sa dezvaluie in scris Bancii si autoritafilor abilitate despre tranzactiile cu actiunile Bancii in modul
stabilit de legislatia Republicii Moldova in vigoare;

sa prezinte Bancii Nationale a Moldovei, la cererea acesteia, informatia aferenta activitatii sale,
inclusiv rapoartele financiare anuale, declaratiile de venituri, precum si alta informatie necesara
efectudrii evaludrii prudentiale, Tn modul $i in conditiile prevazute de actele normative ale Bancii
Nationale a Moldovei;

sa prezinte Bancii informatia cu privire la identitatea sa si a persoanelor sale afiliate;

sa notifice Banca $i Banca Nationalad a Moldovei despre schimbarea beneficiarului séu efectiv in
termen de 10 zile din data la care a aflat sau trebuia sa afle despre aceasta;

sd informeze Banca si Banca Nationald a Moldovei despre orice acord, indiferent de forma in
care a fost incheiat, care are drept obiect sau efect: exercitarea concertata a dreptului de vot in
cadrul Adunarilor Generale ale Actionarilor Bancii sau in cadrul Adunérilor Generale ale
persoanelor care exercitd controlul asupra Bancii; activitatea concertata in cadrul administrarii
Bancii sau a persoanelor care exercitd controlul asupra acesteia; ori exercitarea dreptului de a
desemna majoritatea membrilor Consiliului de Supraveghere sau ai Comitetului Executiv al
Bancii sau al persoanelor care exercitd controlul asupra acesteia. Aceastd obligatie revine
participantilor la acord i organelor de conducere ale Bancii sau ale persoanelor la care acest
acord se refera, urmand a fi executatd in termen de 5 zile lucratoare de la semnarea acordului
sau, daca acordul nu este incheiat in formd scrisd, din ziua in care devin cunoscute
circumstantele care releva existenta acestuia;

sa obtind permisiunea scrisd a Bancii Nafionale a Moldovei in cazul in care intentioneazi sa
detind de sine statator sau concertat o cotd substaniiala in capitalul social al Bancii ori sa Tsi
majoreze cota substantiald astfel incat proportia drepturilor sale de vot sau a cotei de participare
in capitalul social $a atinga ori sa depaseasca nivelul de 5%, 10%, 20%, 33% sau 50% ori astfel
incat banca sa devind o sucursald a sa;

intermen de 3 luni din data dobandirii cotei substantiale in capitalul Bancii sau majorarii acesteia,
cu incalcarea restrictiilor stabilite la alin. 5.20. lit. g) din prezentul Statut si prevederilor legislatiei
Republicii Moldova in vigoare, sa instrdineze actiunile aferente cotei substantiale astfel
dobandite;

sa Tndeplineasca alte obligatii prevazute de legislafia Republicii Moldova in vigoare si de
prezentul Statut.

5.21. Orice detinator direct sau indirect al unei cote substantiale in capitalul social al Bancii care a decis
sa instraineze aceastd cotd sau sa o reduca astfel incat proportia drepturilor sale de vot sau a cotei
de participare in capitalul social sa se situeze sub nivelurile de 1%, 5%, 10%, 20%, 33% sau 50% ori
astfel incét Banca in cauza sa inceteze sa mai fie 0 sucursala a acestei persoane trebuie sa notifice
in prealabil, in scris, Banca Nationald si Banca in legaturd cu aceastad decizie, conform actelor
normative ale Bancii Nationale.

5.22. Orice detinatori directi, indirecti si beneficiari efectivi ai unei cote in capitalul social al Bancii, sunt
obligati de a prezenta informafia solicitatd de catre banca pentru asigurarea conformarii bancii
prevederitor Legii institutiilor financiare.

5.23. Actionarii Bancii sunt obligati s& comunice Tn scris Bancii si Comisiei Nationale a Piefei Financiare
despre toate tranzacfiile for cu actiunile Bancii, in modul prevazut de legislatia cu privire la piata de
capital.
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5.24. In cazul suportarii de catre Banc a unor prejudicii, cauzate de neexecutarea sau de executarea
necorespunzatoare a obligalilor imenfionate, actionarul raspunde n fata Béncii cu marimea
prejudiciulul cauzat,

5.25. Tn cazul neconformarii actionarilor cerintelor prezentului Statut, precum si prevederilor legislatiei
in vigoare, drepturile actionarilor pot fi limitate in modul prevézut de Legea institutiilor financiare.

F. Apararea drepturilor gi intereselor legitime ale actionarilor.

5.26. Apararea drepturilor gi intereselor legitime ale actionarilor este asigurat3 de prevederile legislatiei
in vigoare.

9.27. Pentru apérarea drepturilor si intereselor lor legitime, actionarii sunt in drept, in modul stabilit de
legislatie, sa sesizeze organele de conducere ale Bancii si/sau autoritatea publica abilitatd cu functii
de reglementare si autorizare a pietei financiare si/sau instanta judecatoreasca, inclusiv:

a) sé sesizeze organele de conducere ale Bancii in vederea efectuarii controlului asupra
tranzactiilor de proportii $i a tranzactiilor cu conflict de interese;

b) sa sesizeze Comisia Nationald a Piefei Financiare in vederea efectudrii controlului asupra
tranzactiilor cu valori mobiliare;

c) sé solicite Comisiei Nationale a Pietel Financiare tragerea la réspundere confraventionald a
persoanelor cu functii de rdspundere, conform legislatiei;

d) sa inainteze instantei judecatoresti cereri de anulare a tranzactiei de proportii sau a tranzactiei
cu conflict de interese Tn cazul in care aceste tranzactii au cauzat prejudiciu Bancii si/sau au
fost incheiate cu Tncalcarea legislatiei si‘sau de reparare a prejudiciului cauzat Bancii de
persoanele cu functii de raspundere care au decis ori au votat pentru incheierea acestor
tranzactii, precum si alte cereri privind apararea drepturilor si intereselor sale.

5.28. Banca oferd, la cerere, actionarilor spre cunostintd documentele, lista cérora a fost stabilita prin
art. 92 din Legea privind societatile pe actiuni.

5.29. Banca este obligatd s& examineze plangerile actionarilor in modul si termenul prevazut de
legislatle.

CAPITOLUL VI
STRUCTURA ORGANIZATORICA A BANCII

6.1. Structura organizatorica a Bancii, aprobata de Consiliul de Supraveghere, se elaboreazd in
corespundere cu strategia de dezvoltare a Bancii, cu arille de activitate, precum si cu cerintele
legislatief.

6.2. Banca are in structura de organizare filiale si reprezentante in localité{i din Republica Moldova, fara
personalitate juridica:

a) Filiala nr.1 Eminescu a Bancii Comerciale Romane Chisindu S.A; str. Stefan cel Mare si Sfint,
37, mun. Balti;

b) Filiala nr.2 Pugkin a Bancii Comerciale Roméane Chisindu S.A.; str. A. Puskin 60/2, mun.
Chisinau;

¢) Filiala nr.3 Russo a Bancii Comerciale Roméne Chisindu S.A.; bd. Moscova nr. 2, mun.
Chisindu;

d) Filiala nr.4 Mateevici a Bancii Comerciale Roméane Chisindu S.A; str. $tefan cel Mare si Sfint
nr.20b, mun. Cahul.

6.3. Structura organizatorica a Bancii este formata din administratia centrala si unitat teritoriale. Banca
Isi stabilegte structura de organizare n functie de volumul, directiile de activitate si gradul de
cuprindere a operatiunilor bancare.

6.4. In Banca pot fi constituite: Comitete de credite, Comitetul pentru administrarea activelor si pasivelor,
alte comitete si comisii, care activeaza in baza reglementarilor interne ale Bangii.
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CAPITOLUL VII
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

7.1. Adunarea Generala a Actionarilor Bancii este organul suprem de conducere care este autorizata
sa decida in orice problema de organizare, conducere si activitate a Bancii i se {ine cel putin o data
pe an. Adunarea Generald a Actionarilor poate fi ordinard anuald sau extraordinara.

7.2. Hotararile Adundrii Generale a Actionarilor sunt obligatorii pentru persoanele cu functii de
réspundere si actionarii Bancii.

7.3. Adunarea Generala a Actionarilor are urmatoarele atributii exclusive:

a)

g)

h)
i)
j)
k)
1)
m)
n)
0)
p)

q)
r)

aprobd Statutul Bancii in redactie noud sau modificarile si completarile operate in Statut,
inclusiv cele ce tin de schimbarea claselor $i numarului de actiuni, de convertirea, consolidarea
sau fractionarea acfiunilor Bancii, cu exceptia modificarilor si completarilor de la art. 8.12 g) si
art.8.13. e) al prezentului Statut;

aproba codul guvernarii corporative, precum si modificarea sau completarea acestuia;
hotaraste cu privire la modificarea capitalului social;

aproba modul de asigurare a accesului actionarilor ia documentele Bancii, prevazute in art. 92
din Legea privind societatile pe actiuni;

aproba Regulamentul organizarea si functionarea Adunarii Generale a Actionarilor;

aproba Regulamentul organizarea si functionarea Consiliului de Supraveghere, alege membrii
lui, inceteaza inainte de termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor,
remuneratilor anuale si compensatilor, precum si hotaréste cu privire la tragerea la
raspundere sau eliberarea de raspundere a membrilor Consiliului de Supraveghere;

aproba Regulamentul organizarea si functionarea Comisiei de Cenzori, alege membrii ei gi
inceteaza inainte de termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul retribufiei muncii lor si
compensatiilor, precum si hotaraste cu privire |la tragerea la raspundere sau eliberarea de
raspundere a membrilor Comisiei de Cenzori;

hotaraste cu privire la delegarea imputernicirilor Comisiei de Cenzori unei societati de audit si
stabilegte cuantumul retributiei serviciilor ei;

confirma societatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu ordinar si stabileste
cuantumul retributiei serviciilor ei;

hotaraste cu privire la incheierea tranzactiilor de proporiii prevazute la art. 10.4. din prezentul
Statut;

hotaraste cu privire la incheierea tranzactiilor cu conflict de interese ce depasesc 10% din
valoarea activelor Bancii, conform ultimului raport financiar;

hotéraste cu privire la emisia obligatiunilor convertibile;

examineaza raportul financiar anual al Bancii, aproba raportul Consiliului de Supraveghere si
raportu! anual a Comisiei de Cenzori/societatii de audit cdreia i-au fost delegate imputernicirile
Comisiei de Cenzori;

aprobd normativele de repartizare a profitului net al Bancii;

hotéraste cu privire la repartizarea profitului anual, inclusiv plata dividendelor anuale, sau la
acoperirea pierderilor Bancii;

hotaraste instrdinarea sau transmiterea actiunilor de tezaur actionarilor sifsau salariatilor
Bancij;

hotaraste cu privire |la recrganizarea sau lichidarea benevola a Bancii;

aproba actul de predare-primire, bilantul de divizare, bilantul consolidat sau bilantul de lichidare
al Bancii.

Atributiile exclusive ale Adunéarii Generale a Actionarilor prevazute de legislatie nu pot fi transmise
spre examinare altor organe de conducere ale Bancii.

7.4. Adunarea Generald a Actionarilor are urmatoarele atribufii suplimentare:

a)

b)
c)

aproba organizatia de audit pentru intocmirea raportului de evaluare a tranzactiei cu conflict
de interese si stabilegte cuantumul retributiei serviciilor ei;

aproba Bugetul de venituri si cheltuieli si Planul financiar;

aproba operatiunile de dobandire a actiunilor proprii ale Bancii in cazurile determinate de
legislatia in vigoare, cu exceptia cazului prevazut la art. 8.11 litera p) din prezentul Statut;
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7.5. Adunarea Generald a Actionarilor transmite Consiliului de Supraveghere a Bancii spre examinare
si aprobare chestiunile privind:

a) directiile prioritare ale activitatn Bancii;

b) modul de Tngtiintare a actionarilor despre tinerea Adunarii Generale a actionarilor, precum si
modul de prezentare actionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a Adunérii Generale a
Acfionarilor pentru a se lua la cunostinta de ele;

c) aprobarea Regulamentului organizarea si funciionarea Comitetului Executiv, numirea
membrilor Comitetului Executiv $i a Pregedintelui Executiv si incetarea inainte de termen a
imputernicirilor acestora, cét si tragerea lor la sau eliberarea de la raspundere, stabilirea
cuantumului retributiei muncii lor, remuneratiilor anuale si compensatiilor;

d) aprobarea rapoartelor trimestriale ale Comitetului Executiv al Béncii;

e} deschiderea si inchiderea filialelor si reprezentantelor, numirea si eliberarea din functie a
conducétorilor lor, precum si modificarile si completarile operate in Statut in legaturd cu
aceasta.

7.6. Adunarea Generald a Actionarilor se convoaca in conformitate cu Legea privind societatile pe
actiuni i Regulamentul organizarea si functionarea Adunérii Generale a Actionarilor BCR Chiginau
S.A

7.7. Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor se convoaca de Comitetul Executiv in temeiul deciziei
Consiliului de Supraveghere. Dacd Consiliul de Supraveghere nu intrunegte cvorumul necesar sau
imputernicirile lui au incetat, atribufile de convocare si de desfasurare a Adunarii Generale a
Actionarilor sunt exercitate de catre Comitetul Executiv.

Decizia cu privire la convocarea Adunarii Generale a Actionarilor trebuie sa cuprinda locul, data si ora
Adunarii Generale a Actionarilor, ordinea de zi, precum si alte date conform legislatiei.

7.8. Adunarea Generala Extraordinara a Acfionarilor poate avea loc si fara respectarea procedurilor de

convocare.
Daca la Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor ordinea de zi include una din urmatoarele
hotarari;

a) alegerea membrilor Consiliului de Supraveghere;

b) alegerea Comisiei de Cenzori;

c) reducerea capitalului social;

d) majorarea valorii activelor nete prin efectuarea de catre actionarii Bancii a unor aporturi

suplimentare in modul prevazut de Statutul Bancii;

e) dizolvarea Bancii,
se vor respecta cerintele privind Tntocmirea ordinei de zi a Adunérii Generale Ordinare anuale a
Actionarilor, precum si se vor aplica procedurile stabilite pentru {inerea Adunarii Generale Ordinare
anuale a Actionarilor.

7.9. Informatia despre tinerea Adunarii Generale a Actionarilor si ordinea de zi va fi expediata fiecarui
actionar sub forma de aviz pe adresa indicata in lista actionarilor, care au dreptul s3 participe la
Adunarea Generala.

7.10. Informatia despre tinerea Adunarii Generale Ordinare anuale va fi publicata in ziarul Capital Market
sau in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nu mai tarziu de 30 de zile calendaristice inainte de
finerea Adunarii Generale Ordinare.

Informatia despre tinerea Adunarii Generale Extraordinare va fi publicatd in ziarul Capital Market sau
in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nu mai tarziu de 15 zile calendaristice inainte de finerea
Adunzrii Generale Extraordinare, daca altceva nu s-a decis unanim de catre actionarii ce reprezinta
intreg capitalul social al bancii.

Informatia despre tinerea Adunarii Generale se publicd pe pagina web a Bancii.

7.11. Actionarul poate imputernici un reprezentant sa participe si sa voteze la Adunarea Generala a
Actionarilor din numele lui prin mandat. Actionarul are drept oricind s& inlocuiascd sau s& revoce
reprezentantul sau. Persoanele cu functii de conducere ale Bancii, cu exceptia membrilor Consiliului
de Supraveghere, nu pot fi reprezentanti ai actionarului la Adunarea Generala a Actionarilor.

7.12. Adunarea Generala a Actionarilor convocata repetat este deliberativd daca la Adunare participa
actionari care detin cel putin o patrime din actiunile cu drept de vot ale Bancii aflate in circulatie.
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7.13. Adunarea Generald Extravrdinard a Aclionarilor o poadle convoca de Comitetul Executiv in temeiul
deciziei Consiliului de Supraveghere, luata fie din propria inifiativa, fie la cererea scrisd a Comisiei de
Cenzon/organizafiel de audit careia 1-au fost delegate imputernicirile Comisiei de Cenzori, fie la
cererea actionarilor care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot, fie in temeiul hotararii
judecatoresti.

7.14. Banca ofera actionarilor posibilitatea de a lua cunostin{a de toate materialele pentru ordinea de zi
a Adundrii Generale a Actionarilor, cu cel putin 10 zile inainte de finerea ei, prin expedierea acestora
fiecarui actionar sau reprezentantului lui legal. Lista materialelor care urmeaza a fi prezentate
actionarilor in cadrul pregatirii Adundrii Generale anuale a Actionarilor este prevazuta de art.56 al Legii
privind societatile pe actiuni.

In ziua tinerii Adunarii Generale, materialele pentru ordinea de zi se vor expune in locul tinerii Adunrii
Generale a Actionarilor, pana la inchiderea acesteia.

7.15. Adunarea Generald a Actionarilor se fine cu prezenta actionarilor.

7.16. Adunarea Generald a Aciionarilor se desfasoard in afara Republicii Moldova si anume - in
Romania, dacé prin decizia de convocare nu este prevazut altfel.

7.17. Adunarea Generald a Actionarilor este prezidatd de o persoana aleasa la Adunarea Generala.
Atribufiile secretarului Adunarii Generale a Acfionarilor le exercitd secretarul Consiliului de
Supraveghere sau o altd persoana aleasa (numitd) de Adunarea Generala.

7.18. Adunarea Generala a Actionarilor este in drept sa modifice si sa completeze ordinea de zi aprobata
numai in cazul in care:
a) toti actionarii care detin actiuni cu drept de vot sunt prezenti la Adunarea General3 si au votat
unanim pentru modificarea si completarea ordinii de zi; sau
b} completarea ordinii de zi este conditionatd de tragerea la rdspundere sau eliberarea de
raspundere a persoanelor cu functii de radspundere ale Bancii $i propunerea privind completarea
mentionata a fost adoptatd cu majoritatea voturilor reprezentate la Adunarea General&; sau
c) completarea ordinii de zi este conditionata de cerinfele actionarilor inaintate in baza art.39 alin.(6)
al Legii privind societétile pe actiuni nr. 1134-XI| din 02.04.1997, aceasta completare urmeaz4, in
mod obligatoriu, s3 fic introdusd in ordinca de zi.

7.19. Hotararile Adunarii Generale se iau prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea
membrilor Consiliului de Supraveghere si ai Comisiei de Cenzori, pentru revocarea lor i pentru luarea
hotararilor referitoare la radspunderea administratorilor.

7.20. Actionarii sau reprezentantii lor exercitd dreptul la vot in Adunarea Generald proportional cu
numarul actiunilor pe care le poseda, respectiv fiecare actiune da dreptul la un vot. Asupra fiecarei
chestiuni puse la vot, actionarul poate vota doar ,pentru” sau ,impotriva”.

7.21. Procesul — verbal al Adunarii Generale a Actionarilor se intocmeste in termen de 10 zile de la
inchiderea Adunarii Generale in cel putin doud exemplare. Fiecare exemplar al procesului-verbal va
fi semnat de presedintele si secretarul Adundrii Generale a Actionarilor ale caror semnaturi se
autentifica de membrii Comisiei de Cenzori in exercitiu/organizatia de audit careia i-au fost delegate
imputernicirile Comisiei de Cenzori sau se legalizeaza de notar.

7.22. Activitatile privind convocarea Adunérii Generale a Actionarilor Bancii, inclusiv repetat, intocmirea
ordinii de zi gi a listei participantilor la adunare, informarea si inregistrarea acestora, conditiile de tinere
a evidentei, modul de intocmire a proceselor-verbale si alte chestiuni, ce tin de desfasurarea adunérii
generale, sunt reglementate de Legea privind societdtile pe actiuni si Regulamentul organizarea si
functionarea Adunérii Generale a Acfionarilor BCR Chiginau S.A.

7.23. Hotérarile Adunarii Generale a Actionarilor asupra chestiunilor ce {in de competenta sa exclusiva
se iau cu cel putin trei patrimi din voturile reprezentate la Adunare, iar hotérarile asupra celorlalte
chestiuni se iau cu cel pufin doua treimi din voturi.

7.24. Hotararile luate de Adunarea Generald a Actionarilor in limitele Legii si ale Statutului sunt
obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv si pentru actionarii care nu au votat aceasta sau nu au
participat la adunare, precum si pentru organele de conducere si salariatii Bancii. Hotérarile Adundrii
Generale a Actionarilor contrare Statutului sau Legii pot fi atacate in justitie in conditiile prevézute de
legislatie.
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CAPITOLUL VIl
ADMINISTRATORII BANCII

8.1. Administratori ai Bancii sunt:
a) membrii Consiliului de Supraveghere a Bancii;
b) membrii Comisiei de Cenzori;
¢} Presedintele Executiv, membrii Comitetuiui Executiv;
d) contabilul-sef si contabil-gef adjunct ai Bancii;
e) directorii §i directorii-adjuncti ai filialelor Bancii.

8.2. Persoanele numite Tn functia de administrator trebuie sa corespunda criteriilor stabilite de Banca
Nationald a Moldovei privind calificarea, experienta, reputatia in cercurile de afaceri, inexistenta
antecedentelor penale si a probelor care ar demonstra ca au purtat réspundere la locurile antericare
de muncad pentru aparitia de probleme financiare i administrative, inexistenta marturilor de
escrocherii financiare, de evaziune fiscala etc.

8.3. Administratori ai Bancii pot fi numai persoane fizice, cu exceptia membrilor Comisiei de Cenzori ale
caror imputerniciri pot fi delegate organizatiei de audit, daca aceasta nu efectueaza controlul de audit
al Bancii.

Aceste persoane, inclusiv organizatia de audit careia i-au fost delegate imputernicirile Comisiei de
Cenzori, trebuie sa fie confirmate de Banca Nationald a Moldovei inainte de inceperea exercitarii
functiei de administrator.

8.4. Retragerea de cétre Banca Nationald a Moldovei a confirmérii acordate administratorilor Bancii

conduce la incetarea contractului de muncé incheiat intre acesta si Banca, farad plata salariului
suplimentar si altor plati de stimulare i compensare.
Persoanele carora le-a fost retrasa confirmarea Bancii Nationale a Moldovei sau a unei alte autorititi
de supraveghere din functia de administrator nu sunt in drept sa exercite orice functii in cadru!
sectorului financiar bancar $i nebancar din Republica Moldova in decurs de 10 ani din data retragerii
confirmarii.

A. Consiliul de Supraveghere al Bancii

8.5. Conducerea generala si supravegherea asupra activitafii Bancii se realizeaza de cétre Consiliul de
Supraveghere. Consiliul de Supraveghere al Bancii reprezinta interesele actionarilor in perioada dintre
adunéarile generale in limitele atributiilor sale.

8.6. Consiliul de Supraveghere se alege pe un termen de 4 (patru) ani intr-un numar de 3 (trei) persoane.
Membirii al caror mandat expira vor putea fi realesi de un numar nelimitat de ori.
Adunarea Generald a Acfionarilor poate revoca pana la terminarea mandatului orice membru al
Consiliului de Supraveghere, precum s$i intreaga componenta a Consiliului. In caz de revocare,
Adunarea Generald a Actionarilor va desemna membrul nou sau, dupa caz, componenta nou3 a
Consiliului de Supraveghere.

8.7. Membrii i Presedintele Consiliului de Supraveghere se aleg de Adunarea Generald a Actionarilor.
Majoritatea membrilor Consiliului trebuie s& fie persoane care nu sunt afiliate Bancii, cu exceptia
afilierii determinate de calitatea de membru al Consiliului Bancii,

8.8. Membri ai Consiliului Bancii pot fi doar persoane care corespund cerintelor legislatiei in vigoare, Nu
va putea fi membru al Consiliului de Supraveghere sau i se va retrage aceasta calitate persoana:

- care este declaraté incapabila sau este condamnata pentru escrocherie, sustragere de bunuri
din avutul proprietarului prin Tnsusire, delapidare sau abuz de serviciu, ingeldciune sau abuz
de incredere, fals, depozitie mincinoasd, dare sau luare de mitd, precum si pentru alte
infractiuni prevazute de legislatie;

- care este membru al Consiliului la ¢ altd banca din Republica Moldova;

- care este membru al Comitetului Executiv al Bancii;

- este membru al Comisiei de Cenzori/ salariatul organizatiei de audit céreia ii sunt delegate
imputernicirile Comisiei de Cenzori;

- care indeplineste sau a indeplinit Th decurs a 12 [uni precedente, functii In organele de
conducere ale Bancii Nationale a Moldovei;

- care a fost subiectul unei cauze privind insolvabilitatea $i nu a fost eliberata de datorii;
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careia i 8-a retras dreptul de a fi membru al Consiliului Bancii;
a carei calitate de membru al Consiliului este limitata de legislatie;
care nu corespundc criteriilor specificate la art. 8.2. din prozentul Statut.

8.9. Adunarea Generald a Acfionarilor poate hotarl incetarea anticipatd a imputernicirilor oricarui
membru al Consiliului de Supraveghere, precum i a intregii componente a Consiliului de
Supraveghere.

8.10. Imputernicirile Consiliului de Supraveghere/membrului Consiliului de Supraveghere inceteazi din

Ziva:

e)

anuntarii hotararii Adunarii Generale a Actionarilor cu privire la alegerea noii componente a
Consiliului de Supraveghere;

expirarii mandatului stabilit de Adunarea Generala a Actionarilor;

reducerii componentei Consiliului de Supraveghere cu mai mult de jumatate;

incetarea de cétre Adunarea Generala a Actionarilor Tnhainte de termen a imputernicirilor
oricarui membru al Consiliului de Supraveghere;

prevazuia de legislatie si prezentul Statut.

8.11. Consiliul de Supraveghere este condus de Pregedintele Consiliului de Supraveghere si in lipsa lui
de unul dintre membrii Consiliului. Presedintele Consiliului de Supraveghere poartd rdspundere
personala pentru indeplinirea sarcinilor incredintate Consiliului de Supraveghere.

8.12. Consiliul de Supraveghere are urmétoarele atributii:

a)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
)

decide cu privire la convocarea Adunarii Generale a Actionarilor gi intocmirea listei candidatilor
pentru alegerea organelor de conducere ale Bancii;

aproba valoarea de piata a bunurilor care constituie obiectul unei tranzactii de proporii;
decide cu privire la Tncheierea tranzaciiilor de proportii prevazute la art. 10.3. al prezentului
Statut;

decide cu privire la incheierea tranzactiilor cu conflict de interese ce nu depéasesc 10% din
valoarea activelor Bancii, conform ultimului raport financiar;

confirma registratorul Bancii gi stabileste cuantumul retributiei serviciilor lui;

aproba prospactul ofertei publice da valori mobiliare;

aproba darea de seama asupra rezultatelor emisiunii si modifica in legatura cu aceasta Statutul
Bancii;

aproba decizia cu privire l1a emisiunea obligatiunilor, cu exceptia obligatiunilor convertibile,
precum si darea de seama asupra rezultatelor emisiunii de obligatiuni;

decide, in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, la folosirea capitalului
de rezerva, precum si a mijloacelor fondurilor speciale ale Bancii;

face, la Adunarea Generala a Actionarilor Bancii, propuneri cu privire la plata dividendelor
anuale si decide cu privire la plata dividendelor intermediare;

decide cu privire la instrainarea actiunilor de tezaur prin expunerea lor la vanzare publici;
aproba fondul si/sau normativele de retribuire a muncii salariatilor Bancii;

m) decide cu privire la aderarea Bancii la asociatie, societate sifsau la alta uniune;

n)

0)

P)
q)

decide in orice alte probleme legate de activitatea Bancii prevazute de legislatie si prezentul
Statut;
aproba regulamentele interne ale Bancii care stabilesc:
- structura organizatorica si functiile Bancii, modul de formare $i competenta organelor de
administrare si de contro!;
- functiile unitatilor din structura Bancii, ale administratorilor lor si ale salariatilor Bancii;
- limitele competentei administratorilor $i ale salariatilor Bancii de a se angaja in activitati
financiare in numele gi in favoarea Bancii;
- funcfiile comitetelor si comisiilor permanente din Banca;
aproba alte regulamente interne prevazute de legislatie;
decide cu privire la achizitionarea actiunilor plasate ale Bancii in scopul prevenirii scaderii
cursului lor.

8.13. La atributiile Consiliului Bancii de asemenea se refera solutionarea chestiunilor transmise acestuia
de Adunarea Generala a Actionarilor in conformitate cu art. 7.5. din prezentul Statut:

a)

aproba directiile prioritare ale activitatii Bancii;
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b) aproba modul de ingtiintare al actionarilor despre tinerea Adunérii Generale, precum si modul
de prezentare actionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a Adunérii Generale pentru a se
lua la cunoetinta de ele;

c) aproba Regulamentul Organizarea si functionarea Comitetului Executiv, numeste conducatorul
acestuia si membrii lui, inceteaza inainte de termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul
retributiei muncii lor, remuneratiilor sau compensatiilor, hotaraste cu privire la tragerea lor la
raspundere sau eliberarea de raspundere. Numirea membrilor Comitetului Executiv de catre
Consiliul de Supraveghere se va face cu aprobarea prealabild a organelor de conducere ale
BCR S.A;

d) aproba darile de seama trimestriale ale Comitetului Executiv al Bancii;

e) aproba hotérarile privind deschiderea, transformarea sau dizolvarea filialelor si
reprezentantelor, privind numirea si eliberarea din functie a conducatorilor lor, precum si
modificarile si completérile in Statut in legatura cu aceasta;

f) aproba hotararile privind deschiderea si inchiderea oficiilor secundare ale filialei (agentiilor si
punctelor de schimb valutar), situate in afara sediului ei, precum si modificarile si completérile
in Regulamentul filialei in legatura cu aceasta;

8.14. Atributiile Consiliului de Supraveghere nu pot fi delegate altei persoane.
Adunarea Generald a Actionarilor este in drept s& decida cu privire la chestiunile care, potrivit legii
sau prezentului Statut, tin de atribufiile Consiliului de Supraveghere.

8.15. Consiliul de Supraveghere prezintd Adunérii Generale a Actionarilor raportul anual privind
activitatea sa $i a Bancii intocmit in corespundere cu legislatia, prezentul Statut si Regulamentul
organizarea $i functionarea Consiliului de Supraveghere al Bancii.

8.16. Administratorii cu al caror vot s-a luat o decizie sunt solidari rédspunzatori fatd de Banca si de tert;i
pentru prejudiciile cauzate din culpa lor. Solidaritatea nu poate fi degajatd decat prin impotrivirea prin
vot, in momentul de luare a deciziei de savarsire a actului prejudicial, consemnata in procesul-verbal
al sedintei Consiliului de Supraveghere.

8.17. Sedintele Consiliului de Supraveghere pot fi ordinare si extraordinare. $edintele ordinare se tin nu
mai rar de o data pe trimestru. $edintele extraordinare ale Consiliului de Supraveghere se convoacd
de catre Presedintele Consiliului de Supraveghere sau, in lipsa lui, de catre unul dintre membrii
Consilivlui. $Sedintele extraordinare se pot convoca ca urmare a:

- initiativei Presedintelui Consiliului de Supraveghere;

- cererii unui membru al Consiliului de Supraveghere;

- cererii actionarilor;

- cererii Comisiei de Cenzori/organizatiei de audit céreia i-au fost delegate imputernicirile
Comisiei de Cenzori;

- cererii organizatiei de audit extern;

- propunerii Comitetului Executiv.

8.18. $edinta Consiliului de Supraveghere are cvorum dacé la ea participa nu mai putin de jumatate din
numérul total al membrilor alegi. Membrul Consiliului de Supraveghere nu poate transmite votul siu
altui membru sau unui ter.

8.19. Deciziile Consiliului de Supraveghere se iau cu votul majoritatii membrilor Consiliului prezenti |a
sedintad, cu exceptia urmatoarelor cazuri pentru care este necesara unanimitatea voturilor membrilor
alesi ai Consiliului Bancii pentru adoptarea hotérarilor cu privire la:

a) efectuarea tranzactiilor de proportii conform prevederilor Legii privind societatile pe actiuni;

b) efectuarea tranzactiilor cu conflict de interese. In acest caz, unanimitatea voturilor se va aplica
in raport cu membrii alesi ai Consiliului Bancii care nu sunt persoane interesate in incheierea
tranzaciiei respective.

In caz de paritate de voturi, votul Presedintelui Consiliului de Supraveghere este decisiv.

8.20. Procesul — verbal al sedintei Consiliului de Supraveghere se intocmeste de secretar in termen de
5 zile de la data tinerii sedintei in cel putin doud exemplare.

8.21. Modul, termenele de convocare si de tinere a sedintelor Consiliului de Supraveghere, precum si
modalitatea de intocmire, semnare si pastrare a procesului - verbal al sedintei sunt reglementate de
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prevederile Regulamentului organizarea si functionarea Consiliului de Supraveghere al BCR Chisinau
SA.

B. Comitetul Executiv

8.22. Comitetul Executiv este organul executiv colegial al Bancii, de competenta caruia tin toate
chestiunile de conducere a activitatii curente a Bancii, cu exceptia chestiunilor ce tin de competenta
Adunarii Generale a Actionarilor si/sau ale Consiliutui de Supraveghere.

Comitetul Executiv asigura indeplinirea hotérarilor Adunarii Generale a Actionarilor, deciziilor
Consiliului de Supraveghere si este subordonat Consiliului de Supraveghere.

Comitetul Executiv al Bancii functioneaza in baza legislatiei, prezentului Statut si Regulamentului
organizarea Bancii Comerciale Romane Chigindu S.A.

8.23. Toti membrii Comitetului trebuie sa corespundd exigentelor impuse de lege pentru functia de
membru al Comitetului Bancii. Nu va putea fi membru al Comitetului Executiv sau i se va retrage
aceasta calitate persoana care este declaratd incapabild sau este condamnata pentru escrocherie,
sustragere de bunuri din avutul proprietarului prin Tnsusire, delapidare sau abuz de serviciu,
ingelaciune sau abuz de incredere, fals, depozitie mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si
pentru alte infractiuni prevazute de legislatie.

8.24. Comitetul Executiv se alege de cétre Consiliul de Supraveghere pe un termen de 4 (patru) ani intr-
un numar de 3 (trei) persoane, dintre acestia fiind numit Pregedintele Comitetului Executiv sau
Presedintele Executiv.

Membru al Comitetului Executiv poate deveni directorul executiv linie functionala, care va exercita
functia de membru al Comitetului Executiv dupa confirmarea de cétre Banca Nationald a Moldovei in
aceasta funcfie.

Membrii ai cdror mandat expira vor putea fi realesi de un numar nelimitat de ori.

8.25. In caz de necesitate, Consiliul de Supraveghere poate decide majorarea numarului de membri ai
Comitetului $i alegerea membrilor noi.
Consiliul de Supraveghere poate revoca péna la terminarea mandatului orice membru al Comitetului
Executiv, precum si Tntreaga componentd a Comitetului. In caz de revocare, Consiliul de
Supraveghere va desemna membrul nou sau, dupa caz, componenta noud a Comitetului Executiv.

8.26. De competenta Comitetului Executiv tin toate chestiunile de conducere a activitatii curente a
Bancii:

a) asigurarea executdrii i implementarii deciziilor Adunarii Generale a Actionarilor si ale
Consiliului de Supraveghere;

b) intocmirea raportului anual privind rezultatele activitati Bancii si prezentarea acestuia
Consiliului de Supraveghere;

c) asigurarea prezentarii Consiliului de Supraveghere si Comisiei de Cenzori/organizatiei de audit
céareia i-au fost delegate imputernicirile Comisiei de Cenzori a documentelor si a altor informatii
necesare pentru indeplinirea in mod corespunzator a atributiilor lor;

d) elaborarea strategiilor de dezvoltare si programelor de activitate a Bancii si prezentarea
acestora spre aprobare Consiliului de Supraveghere;

e) elaborarea bugetului Bancii, propunerilor privind repartizarea profitului net si prezentarea
acestora spre avizare Consiliului de Supraveghere;

f) elaborarea diferitor documente ce vizeaza activitatea Béncii si prezentarea acestora spre
aprobare Consiliului de Supraveghere

g) asigurarea unui sistem eficient de evidenta si raportare;

h) organizarea $i implementarea sistemelor de control intern, aprobate de catre Consiliul de
Supraveghere;

i) efectuarea controlului privind constatarea riscurilor bancare, aprecierea adecvata a gradului
acestora si implementarea procedurilor de gestionare a acestora;

i) examinarea rezultatelor de control ale auditului extern, inspectiilor Bancii Nationale a Moldovei
si altor organe de supraveghere si decizia asupra masurilor de remediere a acestora;

k) aprobarea deciziilor cu privire la ncheierea tranzactiilor bancii, cu exceptia celor ce fin de
competenta Adunarii Generale a Actionarilor si/sau Consiliului de Supraveghere;
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I) adoptarea deciziilor cu privire la alte probleme.
8 27 Atributiile Comitatului Fxecutiv nu pot fi dolegato altei persoane.

8.28. Comitetul Executiv este condus de Presedintele Comitetului Executiv sau, in lipsa lui, de membrul
Comitetului Executiv, care este director executiv linia functionald vanzari si dezvoltare afaceri, iar in
lipsa acestuia din urma - de membrul Comitetului Executiv, care este director executiv finia functionala
operatiuni i tehnologii informationale.

8.29. Drepturile si obligatiile Pregedintelui Comitetului Executiv al Bancii sunt reglementate de legislatia
in vigoare, prezentul Statut, Regulamentul organizarea si functionarea Comitetului Executiv si
contractul individual de munc& incheiat intre Banca, in persoana Presedintelui Consiliului de
Supraveghere si Presedintele Executiv al Bancii.

8.30. Pregedintele Comitetului Executiv, in calitatea sa de conducétor al Comitetului Executiv:

- organizeaza activitatea Comitetului Executiv orientatd spre indeplinirea hotararilor Adunérii
Generale a Actionarilor, deciziilor Consiliului de Supraveghere si prevederilor Statutului:

- reprezinta Banca féra procura, in limitele atributiitor sale, Tn relatiile ei cu entititile de drept
privat i de drept public ale Republicii Moldova si ale altor state in problemele legate de
activitatea Bancll;

- semneaza contracte, procuri $i alte acte juridice in numele Bancii;

- administreaza in conformitate cu legislatia in vigoare, patrimoniul si alte mijloace ale Bancii;

- aproba statele de personal, numeste si elibereaza din functie salariatii Bancii, cu exceptia celor
a caror numire tine de competenta Consiliului de Supraveghere, propune spre aprobarea
Consiliului de Supraveghere alocarea individuald a bonusurilor acordate personalutui aprobate
ca suma globala de actionari, in corespundere cu rezultatele realizate, si intreprinde masuri
disciplinare;

- emite ordine, dispozitii i alte documente obligatorii pentru a fi executate de tot personalul
Bancii;

- emite procuri pentru indeplinirea actelor in numele Bancii;

- primeste decizii in vederea solutionarii problemelor legate de activitatea Bancii in conformitate
cu prevederile deciziilor Adundrii Generale a Actionarilor/Consiliului de Supraveghere si
Regulamentului organizarea si functionarea Comitetului Executiv.

8.31. Sedintele Comitetului Executiv se convoaci de cétre Presedintele Executiv sau de un membru al
Comitetului Executiv care il inlocuieste.

8.32. Sedinta Comitetului Executiv are cvorum dac3 la ea participa cel putin 2 (doi) membri ai sai.
Deciziile Comitetului Executiv se iau cu majoritatea voturilor exprimate. In cazul paritatii de voturi, votul
Presedintelui Executiv este decisiv.

Tn cadrul sedintei la care Presedintele Executiv lipseste, in cazul paritatii de voturi, se va considera c&
propunerea respectiva nu a Tntrunit numarul de voturi pentru a fi aprobata.

8.33. La sedinte se intocmeste un proces - verbal care va fi semnat de toti membrii Comitetului Executiv
prezenti la sedintd. Ordinea perfectarii gi pastrérii proceselor - verbale se stabileste de Regulamentul
organizare $i functionarea Comitetului Executiv.

C. Comisia de Cenzori

8.34. Comisia de Cenzori exercitd controlul activitatii economico-financiare a Bancii si se subordoneaza
Adunarii Generale a Actionarilor.

8.35. Comisia de Cenzori se alege de catre Adunarea Generala a Actionarilor pe un termen de 4 (patru)
ani intr-un numar de 3 (trei) persoane. Membrii ai ciror mandat expira vor putea fi realesi de un numar
nelimitat de ori.

8.36. Membri ai Comisiei de Cenzori pot fi doar persoane care corespund cerinfelor legislatiei in vigoare.
Nu va putea fi membru al Comisiei de Cenzori sau i se va retrage aceast3 calitate persoana:

-  care este declarata incapabila sau este condamnatéa pentru escrocherie, sustragere de bunuri
din avutul proprietarului prin insusire, delapidare sau abuz de serviciu, ingeldciune sau abuz
de incredere, fals, depozitie mincinoasd, dare sau luare de mitd, precum si pentru alte
infractiuni prevazute de legislatie;

- care este membru al Consiliului de Supraveghere al Bancii;
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- care este membru al Comitetului Executiv al Bancii;
- necalificata in contabilitate, finante sau economie;
care cste salariatul contabilitétii B&ncii;
- acarei calitate de membru al Comisiei de Cenzori este limitata de legislatie.
Majoritatea membrilor Comisiei de Cenzori vor fi persoane care nu sunt salariatii Bancii.

8.37. imputernicirile Comisiei de Cenzori a Bancii pot fi delegate unei organizatii de audit (dacé aceasta
nu efectueaza controlul de audit extern Tn Banca) pentru o perioada de 2 (doi) ani, in baza hotararii
Adunérii Generale a Actionarilor i a contractului de prestari servicii de indeplinire a functiilor Comisiei
de Cenzori.

Organizatia de audit trebuie s aibd minimum 3 ani de activitate $i minimum un angajat s& posede
certificatul de calificare al auditorului institutiilor financiare, conform legislatiei in vigoare.

8.38. Comisia de Cenzori/organizatia de audit céreia i-au fost delegate imputernicirile Comisiei de
Cenzori:

- exercita controalele activitatii economico-financiare a Bancii;

- stabileste pentru Bancd proceduri de evidenta si de control contabil, In temeiul actelor
normative ale Bancii Nationale a Moldovei, supravegheaza respectarea lor si controleaza
conturile i alte documente ale Bancii;

- controleaza respectarea legilor si aplicarea regulamentelor Bancii si prezintd Consiliului de
Supraveghere rapoartele respective;

- prezintd avize in problemele solicitate de Consiliul de Supraveghere si in alte probleme pe
care le considerd necesare.

8.39. Comisia de Cenzori/organizatia de audit careia i-au fost delegate imputernicirile Comisiei de
Cenzori exercitd controlul obligatoriu al activitafii economico-financiare a Bancii timp de un an.
Controalele extraordinare se efectueaza:

- dininitiativa Comisiei de Cenzori;

la cererea actionarilor care detin cel putin 10 la suta din actiunile cu drept de vot ale Bancii;

ta decizia Consiliului de Supraveghere;

la hotararea Adunarii Generale a Bangii,

8.40. Tn baza rezultatelor controlului, Comisia de Cenzoriforganizatia de audit céreia i-au fost delegate
imputernicirile Comisiei de Cenzori intocmeste un raport al carui continut corespunde cerintelor
legislatiei si prevederilor Regulamentului organizarea si functionarea Comisiei de Cenzori a BCR
Chigindu S.A. Raportul se semneaza de tofi membrii Comisiei care au participat la control. Daca
vreunul dintre membrii Comisiei nu este de acord cu raportul acesteia, el va expune opinia sa separata
care se va anexa la raport.

8.41. Comisia de Cenzori se intruneste in sedinte ordinare o data Tn trimestru si in sedinte extraordinare
la convocarea Consiliului de Supraveghere sau a doi membri ai séi. Deciziile se iau cu votul majoritatii
membrilor, care nu sunt in drept sa se abtina de la votare.

8.42. Rapoartele Comisiei de Cenzori/organizatiei de audit careia i-au fost delegate Imputernicirile
Comisiei de Cenzori se remit Consiliului de Supraveghere si actionarilor Béncii, cu informarea
Comitetului Executiv.

8.43. Raportul de activitate al Comisiei de Cenzori/organizatiei de audit céreia i-au fost delegate
imputernicirile Comisiei de Cenzori se prezintd Adunarii Generale a Actionarilor.

8.44. Atributiile, modul de functionare a Comisiei de Cenzori/organizatiei de audit cireia i-au fost
delegate imputernicirile Comisiei de Cenzori, precum $i cuprinsul minim al rapoartelor privind controlul
efectuat, vor fi reglementate de Regulamentul organizarea si functionarea Comisiei de Cenzori a BCR
Chisindu S.A.

8.45. Comisia de Cenzori/organizatia de audit careia i-au fost delegate imputernicirile Comisiei de
Cenzori este Tn drept:

- sa ceara convocarea Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor, in cazul descoperirii unor
abuzuri din partea persoanelor cu functii de raspundere ale Bancii;

- sa participe, cu drept de vot consultativ, la sedintele Comitetului Executiv si ale Consiliului de
Supraveghere, la Adunarea Generala a Actionarilor.
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CAPITOLUL IX
REPARTIZAREA PROFITULUI BANCII $| PLATA DIVIDENDELOR

9.1. Profitul (pierderea) Bancii se stabileste in conformitate cu prevederile legislatiei.
Profitul net rezultat dupa achitarea impozitelor i altor plai obligatorii, rimane la dispozitia Bancii si
poate fi utilizat pentru:
a) acoperirea pierderilor din anii precedent;
b) formarea capitalului de rezerva;
¢) plata recompenselor cdtre membrii Consiliului de Supraveghere si ai Comisiei de Cenzori;
d) investirea in vederea dezvoltarii Bancii;
e) plata dividendelor,
f) scopurile de binefacere gi sponsorizare;
g) alte scopuri, in corespundere cu legislatia si cu prezentul Statut.

9.2. Avand in vedere interesele legitime ale acfionarilor, perspectivele de dezvoitare, asigurarea
stabilitatii Bancii, profitul net poate fi repartizat in cursul anului financiar sau la sfarsitul anului.
Decizia de repartizare a profitului net in cursul anului financiar se ia de Consiliul de Supraveghere a
Bancii, in baza normativelor de repartizare aprobate de Adunarea Generald a Actionarilor, iar
hotararea de repartizare a profitului net anual se ia de Adunarea Generald anuala a Actionarilor, la
propunerea Consiliului de Supraveghere.

9.3. Pierderile Bancii la finele anului de gestiune pot fi acoperite, la decizia Adunarii Generale a
Actionarilor din contul profitului nedistribuit a anilor precedenti sau din capitalul de rezervi. Banca
poate sa nu acopere pierderile anului gestionar cu profiturile anilor precedenti conform legislatiei in
vigoare.

9.4. Banca are dreptul sa plateascd dividende intermediare (trimestriale, semestriale) si anuale pe
actiunile aflate in circulatie, reiesind din perspectivele de dezvoltare ale Bancii, interesele de asigurare
a stabilitatii si capacitatii de concurenta a Bancii.
Adunarea Generala a Actionarilor este In drept sa aprobe dividendele anuale Tn cuantum nu mai mic
decéat dividendele intermediare platite.
Banca nu garanteaza plata dividendelor. Obligatiile Bancii referitoare la plata dividendelor apar la data
anuntarii hotararii cu privire la plata lor.
9.5. Banca nu este in drept sa ia o hotarare cu privire la plata dividendelor :
a) pana la rascumpdrarea acfiunilor plasate care urmeaza a fi riscumparate in conformitate cu
art.79 alin.(2) al Legii privind societatile pe actiuni;
b) daca, la data luarii hotararii cu privire |a plata dividendelor, Banca este declarata insolvabild
sau plata dividendelor va duce la insolvabilitatea ei:
¢) daca valoarea activelor nete, conform ultimului bilant al Bancii, este mai mica decat capitalul
ei social sau va deveni mai mica in urma platii dividendelor;
d) pe orice actiuni, dacé nu s-a efectuat plata dobanzii scadente la obligatiuni.

9.6. in hotérarea cu privire la plata dividendelor se va indica:
a) data la care este intocmita lista actionarilor care au dreptul sa primeasca dividende:
b) cuantumul dividendelor pe o actiune de fiecare clasa aflata in circulatie;
c) forma si termenul de platd a dividendelor.
Decizia cu privire la plata dividendelor va fi publicatd in cel mai scurt timp posibil, dar nu mai tarziu de
7 zile lucratoare de la data adoptarii ei, in ziarul Capital Market.

9.7. Termenul de plata a dividendelor se stabileste de organul care a luat decizia de plat3 a dividendelor,
dar acesta nu poate depasi 3 (trei) luni din ziua luarii deciziei de platad a dividendelor. Termenul de
plata este unul si acelasi pentru toti actionarii. Prin termenul de platd se subinielege data incepand cu
care actionarii pot primi dividendele conform cererilor depuse.

9.8. Dividendele se platesc, de reguld, cu mijloace banesti dar, prin decizia Adunarii Generale a
Actionarilor, dividendele pot fi platite integral sau partial cu actiuni de tezaur sau aciiuni ale emisiei
suplimentare a Bancii.
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9.9. Dividendele care nu au fost primite de actionar din vina lui in decurs de 3 ani de |a data aparitiei
dreptului de primire a lor se trec la venltul Bancli sl nu pot fi revendicate de actionar.

CAPITOLUL X
TRANZACTII DE PROPORTII

10.1. Tranzactia de proportii este o tranzactie sau cateva tranzactii legate reciproc, efectuate direct sau
indirect, in ceea ce priveste :

a) achizifionarea sau instrdinarea, gajarea sau luarea de catre Banca cu titlu de gaj, darea fin
arenda, locatiune sau leasing ori darea in folosinta, darea in imprumut (credit), fidejusiune a
bunurilor sau a drepturilor a céror valoare de piata constituie peste 25% din valoarea activelor
Bancii, conform ultimului raport financiar; sau

b) plasarea de cétre Banca a actiunilor cu drept de vot sau a altor valori mobiliare convertibile n
astfel de actiuni, constituind peste 25 % din toate actiunile cu drept de vot plasate ale Bancii.

10.2. Prevederile art. 10.1 lit.(a) nu se extind asupra tranzactiilor Bancii efectuate in procesul activit&tii
curente prevazute in prezentul Statut,

10.3. Decizia de incheiere de catre Banca a unei tranzactii de proportii se adopta in unanimitate de toti
membrii alesi ai Consiliului de Supraveghere al Bancii, dac3 obiectul acestei tranzactji sunt bunurile a
caror valoare constituie peste 25%, dar nu mai mult de 50% din valoarea activelor Bancii potrivit
ultimului raport financiar pana la adoptarea deciziei de incheiere a acestei tranzactii, daci au fost
plasate valori mobiliare conform art.82 alin.(1} lit.b) din Legea privind societatile pe actiuni. Daca
Consiliul nu a ajuns la unanimitate, el este in drept s inscrie aceastad chestiune in ordinea de zi a
Adunarii Generale a Actionarilor Bancii.

10.4. Hotararea de incheiere de céatre Banca a unor tranzactii de proporiii neprevazute la art 10.3. se ia
de Adunarea Generala a Actionarilor.

10.5. Consiliul de Supraveghere al Bancii nu este in drept sa adopte decizii care pot avea efecte asupra
patrimoniului Bancii, precum se specifica la art.10.1. lit. (a) al prezentului Statut, din momentu! in care
Banca a primit aviz referitor la achizitionarea de catre orice persoand a unui numar de actiuni care
acorda controlul asupra Bangcii.

10.6. Prin derogare de la prevederile art.10.5., Consiliul de Supraveghere al Bancii poate adopta decizii
ce rezulta din obligatiile asumate de catre Banca inainte de data primirii avizului despre achizitionarea
unui numar de actiuni care acorda controlul asupra Bancii. Restrictia prevazuta la art.10.5. isi pierde
actiunea din momentul tinerii Adunérii Generale a Actionarilor la care a fost aprobatd decizia de
alegere a organelor de conducere ale societétii, convocata ulterior primirii de catre Banca a avizului
despre achizitionarea unui numar de actiuni care acordd controlul asupra Bancii.

10.7. Banca este obligata s& publice, in termen de 7 zile lucratoare de la data adoptérii, decizia privind
incheierea tranzactiei de proportii in ziarul Capital Market, dezvaluind informatia care va cuprinde
urmatoarele elemente:

a) descrierea si valoarea tranzactiei de proportii;
b)  bunurile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active aferente tranzactiei de
proportii.
De asemenea, Banca va dezvalui informatia privind incheierea de catre Banci a unei tranzactii de
proportii $i prin plasarea acesteia, in termen de 3 zile lucratoare, pe pagina web a Bancii.

10.8. Numarul de actiuni care acorda controlul asupra Bancii se determina in functie de conditiile de
exercitare a controlului in situatiile stabilite de legislatia privind piata de capital, Legea institutiilor
financiare si actele normative ale Bancii Nationale a Moldovei. Achizitionarea de cétre orice persoan3
a unui numar de actiuni care acorda controlul asupra Bancii se efectueaza cu respectarea prevederilor
legislatiei.

10.9. Persoana fizica sau juridica care detine, direct sau indirect, singurd sau impreuna cu persoanele
care actioneaz in mod concertat cu ea, mai mult de 50% din actiunile cu drept de vot aflate in
circulatie ale Bancii sau din valorile mobiliare ce pot fi convertite ori ofera dreptul de procurare a
actiunilor cu drept de vot (in continuare — persoané care detine mai mult de 50%) este obligats, daca
legislatia nu prevede altfel, sa efectueze, in termen de 3 luni de la data efectuérii in registrul actionarilor
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a Inscrierilor aferente achizitionarii de actiuni, o oferta de preiuare obligatorie in conformitate cu Legea
privind piaa de capitai.

10.10. Pana la indeplinirea cerinelor mentionate in p.10.9., persoana care define mai mult de 50% are
dreptul la vot la Adunarea Generald a Actionarilor in limita a 25% din actiunile cu drept de vot aflate
in circulatie ale Bancii. Numarul total al actiunilor cu drept de vot care apariin acestei persoane se va
lua in calcul numai pentru stabilirea cvorumului la tinerea Adunérii Generale a Actionarilor. Persoana
care define mai mult de 50% si/sau reprezentantii acesteia se Tnregistreazi cu intregul pachet de
valori mobiliare detinut.

10.11. Fara permisiunea prealabild scrisa a Bancii Nationale:

a) nici un achizitor potential nu poate s& dobandeasca, prin nici o modalitate, o cota substantiala
in capitalul social al Bancii ori sa isi majoreze cota substantiald astfel incat proportia drepturilor
sale de vot sau a cotei de participare in capitalul social sa atinga ori sd depaseasca nivelul de
5%, 10%, 20%, 33% sau 50% ori astfel incit Banca s3 devind o sucursali a sa;

b) nici o persoand nu poate s& dobandeasca, individual sau concertat, prin nici 0 modalitate, o
cota in capitalul social al Bancii asupra céreia au devenit incidente prevederile art.15 alin.(2)
al Legii institufiilor financiare;

¢) nicio persoand nu poate primi actiuni ale bancii ca aport la capitalul siu social:

d) nicio persoana, individual sau concertat, nu poate s& achizitioneze ori sa subscrie actiuni ale
Béncii, emise in conformitate cu prevederile art. 158 alin.(3) al Legii institutiilor financiare.

CAPITOLUL XI
TRANZACTII CU CONFLICT DE INTERESE

11.1. Tranzactia cu conflict de interese este o tranzactie sau cateva tranzactii legate reciproc care
intruneste/intrunesc urmétoarele conditii cumulative:
a) se efectueaza, direct sau indirect, intre Banca si persoana interesata si/sau persoanele afiliate
ale acesteia In conditii contractuale practicate de Banca in procesul activitatii sale economice;
Si
b) valoarea tranzacilel/tranzactllior legate reciproc sau a bunurilor ce constituie obiectul
tranzactiei/tranzactiilor respective depageste 1% din valoarea activelor Bancii conform ultimului
raport financiar.

11.2. In conditiile stabilite la art.11.1. tranzactie cu conflict de interese se considera:

a) cumpdrarea, vanzarea sau transmiterea, ori primirea in orice alt mod de cétre Bancd a
bunurilor, serviciilor, drepturilor, mijloacelor banesti, instrumentelor financiare si a oricaror alte
active;

b) acordarea sau primirea de catre Bancad a Tmprumutului, gajului, garantiei, fidejusiunii sau a
oricarei alte creante;

¢) acordarea sau primirea de bunuri ori drepturi Tn folosint3, locatiune, arenda sau leasing;

d) incheierea sau asumarea unor angajamente cu executare ulterioara.

11.3. Persoana interesata in efectuarea de catre Banca a tranzactiei se considera persoana care este:
a) acfionar care detine, singur sau impreuna cu persoanele sale afiliate, peste 25% din actiunile
cu drept de vot ale Bancii; sau
b) membru al Consiliului de Supraveghere ale Bancii sau al Comitetului Executiv al Bancii; sau
¢) membru al Consiliului de Supraveghere, propus Tn aceasta functie prin cererea unui actionar
al Bancii, In cazul in care tranzactia este incheiatd intre Banca si acest acfionar si/sau
persoanele afiliate ale acestuia.

11.4. Persoana interesata in efectuarea de citre Banci a tranzactiei este obligatd s comunice
Comitetului Executiv $i Consiliului de Supraveghere ale Bancii despre existenta conflictului de interese
dintre Banca si persoana in cauza sifsau persoanele afiliate ale acesteia pana la luarea deciziei privind
incheierea tranzactiei cu conflict de interese, prezentand informatia care va cuprinde urmatoarele
elemente:

a) descrierea situatiei care conduce la crearea conflictului de interese;
b) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau orice aite active aferente tranzactiei
cu conflict de interese;
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c) cota actiunilor cu drept de vot definutd de persoana interesata si‘sau de persoanele afiliate ale
acesleia,

11.6. Once tranzacfie cu conflict de interese poate fi incheiatd sau modificati de Baiica tutnai prin
decizia Consiliului de Supraveghere, in cazul in care valoarea tranzactiei nu depaseste 10% din
valoarea activelor Bancii conform ultimului raport financiar, sau prin hotirarea Adunarii Generale a
Actionarilor, in modul stabilit de legislatie si de prezentul Statut.

11.6. Pana la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese, se va indeplini conditia
privind emiterea de cétre o societate de audit Raportului cu opinia referitor la respectarea modului de
incheiere a tranzactiei in modul gi volumul stabilit de Legea privind societatile pe actiuni.

11.7. Pentru luarea de catre Consiliul de Supraveghere a deciziei privind Incheierea tranzactiei cu
conflict de interese se cere unanimitatea membrilor alesi ai Consiliului care nu sunt persoane
interesate in ce priveste incheierea tranzactiei. Daca mai mult de jumétate dintre membri alesi ai
Consiliului de Supraveghere sunt persoane interesate in efectuarea tranzactiei date, aceasta va fi
incheiatd numai prin hotérarea Adunarii Generale a Actionarilor.

11.8. Persoana interesata in efectuarea tranzactiei date va trebui sa pariseasca pentru catva timp
sedinta Cansiliului de Supraveghere sau Adunarea Generala a Actionarilor la care, prin vot deschis,
se hotaraste cu privire la incheierea acesteia. Prezenta acestei persoane la sedinta Consiliului de
Supraveghere sau la Adunarea generald se ia in considerare la stabilirea cvorumului, iar la
constatarea rezultatuiui votului, se considera ca aceasta persoana nu a participat la votare. in cazul
sedintei Consiliului de Supraveghere sau Adundarii Generale a Actionarilor tinute prin corespondentd
sau in forma mixta, buletinul de vot prezentat de persoana interesaté in efectuarea de citre Banca a
tranzactiei se ia in considerare |la stabilirea cvorumului, iar la constatarea rezultatului votului se
considera ca aceasta persoana nu a participat la votare.

11.9. Decizia privind incheierea de catre Bancéd a unei tranzactii cu conflict de interese se publica
dezvaluind informatia stabilita de legislatia in vigoare:
a) intermen de 7 zile lucrétoare de la data adoptérii, in ziarul Capital Market si
b) Tntermen de 3 zile lucrdtoare de la data adoptarii pe pagina web a Bancii;

11.10. Daca Consiliului de Supraveghere sau Adunarli Generale a Actionarilor nu le erau cunoscute
toate circumstantele legate de incheierea tranzactiei cu conflict de interese si/sau aceasta tranzactie
a fost Incheiata prin incalcarea altor prevederi ale prezentului capitol, Consiliul de Supraveghere sau
Adunarea generala este Tn drept s& ceard Presedintelui Executiv al Bancii:

a) s& renunte la incheierea unei astfel de tranzactii, s3 o rezilieze sau
b) sa asigure, in conditiile legislatiei, repararea de catre persoana interesati a prejudiciului cauzat
Bancii prin efectuarea acestei tranzaciji.

11.11. Prevederile prezentului articol nu se aplicd daca tofi actionarii sunt persoane interesate in
efectuarea franzactiei.

11.12. La incheierea tranzactiilor cu confiict de interese, Banca se va conduce de prevederile Legii
privind societatile pe actiuni, Legii institujilor financiare si ale alor acte normative in vigoare.

CAPITOLUL XII
EVIDENTA $1 SISTEMUL DE RAPORTARE ALE BANCII

12.1. Banca tine evidenta contabild $i intocmeste rapoarte financiare, statistice si de specialitate in
conditiile legislatiei in vigoare, Standardelor Internationale de Raportare Financiara (IFRS), actelor
normative ale Bancii Nafionale a Moldovei si a reglementarilor interne ale Bancii.

Rezultatele activitdtii economico-financiare ale Bancii se oglindesc in bilanturi i in alte rapoarte
financiare, periodicitatea, volumul, formele si modul de intocmire ale cirora se stabilesc de citre
Banca Nationald a Moldovei si de alte organe imputernicite ale Republicii Moldova.

12.2. Banca tine evidenta contabild si intocmegte rapoarte financiare, statistice si de specialitate in
conditiile legislatiei in vigoare si a regulamentelor Bancii.

12.3. Presedintele Comitetului Executiv $i membrii Consiliului de Supraveghere sunt responsabili pentru
corectitudinea si veridicitatea situatiilor financiare FINREP si a rapoartelor in scopuri prudentiale
Tntocmite conform cerintelor stabilite de Banca Nationald a Moldovei.
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12.4. Adunarea Generald Anuala a Actionarilor nu va aproba rapoartele anuale ale Comitetului Executiv
i Consiliului de Supraveghere daca aceste rapoarte sunt prezentate faré raportul financiar anual al
Bancil verficat st confinmal de Comisia de Cenzon gi de Auditul extern.

12.5. Banca incheie contract cu o societate de audit independenta acceptatd de Banca Nationala a
Moldovei, care:

a} va acorda asistenta in tinerea evidentei contabile in conformitate cu principiile stabilite de
Banca Nationald a Moldovei;

b) va emite raportul auditorului;

c) va controla corectitudinea metodelor si procedeelor de audit i de control intern si va face
recomandari de remediere;

d) vainforma Banca Nationald a Moldovei despre orice actiune frauduloasa comisa de functionarii
Béncil, precum gi despre orice nereguld din administrarea si din efectuarea operatiunilor care
ar putea conduce |a pierderi materiale pentru Banc3;

e) va informa Banca Nationald a Moldovei despre actiunile ce pot duce la refuzul societétii de
audit de a-gi exprima opinia sau la exprimarea unei opinii cu rezerve asupra situatiei financiare.

f) va efectua alte activitati in conformitate cu legislatia in vigoare.

12.6. Banca este obligata sa asigure pastrarea documentatiei sale de evidenta, a rapoartelor financiare
si a altor rapoarte in modul si in termenele prevazute de legislatie:

a} statutul si regulamentele interne ale Bancii;

b) registrul actionarilor si, inclusiv numarul de actiuni inregistrate pe numele fiecarui acfionar,
conform legislatiei privind piata de capital;

¢) procesele-verbale ale sedintelor si deciziile Consiliului de Supraveghere;

d) procesele-verbale si decizille Adunérilor Generale ale Actionarilor;

e) registrele contabile care reflecta clar si corect activitatea Bancii, operatiunile efectuate, situatia
sa financiara;

f) evidenta zilnica detaliata a operatiunilor efectuate pentru fiecare client, soldurile conturilor lui:

g) alte documente prevazute de legislatia in vigoare.

12.7. Rapoartele financiare $i alte informatii prevazute de legislatia in vigoare se publica in ziarul ,Capital
Market”. Totodatd, Banca va asigura dezvéluirea informatier despre valorle sale mobiliare si
activitatea sa financiar-economica in conformitate cu prevederile legislatiei.

CAPITOLUL X
RELATIILE RECIPROCE CU PERSONALUL BANCII.

13.1. Relatiile reciproce ale Bancii cu salariatii sdi se bazeazd pe contracte de munca, incheiate
individual pe un termen nedeterminat, determinat sau pentru timpul indeplinirii unei anumite activitati.

13.2. Banca incheie contractul colectiv de munca Tn conformitate cu legislatia in vigoare.

13.3. Salariatii Bancii sunt remunerati in conformitate cu Politica de remunerare a Bancii. Salariatji Bancii
pot beneficia gi de alte stimulari, recompense si inlesniri, previzute de legislatia in vigoare, Politica
de Remunerare a Bancii si Contractul Colectiv de Munca.

13.4. Litigiile aparute in relatiile de muncé se solutioneaza in stricta conformitate cu legislatia in vigoare
si conform conditiilor prevézute in contractul de munca.

13.5. Consiliul de Supraveghere si Comitetu! Executiv vor asigura posibilitatea salariatilor Bancii de a
raporta orice abatere in functionarea organelor de conducere ale Bancii, fird a pune in pericol pozitia
lor in Banca.

13.6. Banca va acorda credite salariatilor sai, doar n limitele si conditiile stabilite de legislatia Republicii
Moldova in vigoare.

13.7. Tranzactiile cu persoanele aflate Tn relatii speciale cu Banca se incheie In modul stabilit de
legislatia Republicii Moldova in vigoare si reglementarile interne ale Bancii.

13.8. Salariafii Bancii sunt obligati s& pastreze confidentialitatea informatiei care constituie secret
comercial gi secret bancar, s ia toate masurile posibile pentru prevenirea divulgarii acesteia sau
utilizérii nesanctionate; s& nu foloseasca in interes personal sau al unor terti decat al Bancii si s3 nu
permita accesul altor persoane la aceste informatii.
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13.9. Astfel de informatii pot fi furnizate numai organelor abilitate prin legi speciale, precum si in cazul
in care protectia intereselor Bancii in cadrul unor actiuni in justitie necesitid dezvaluirea secretului
bancar. Funizarea mlonmalier ce constitule secret bancar se va efectua de Banca in strictd
conformitate cu legislatia Republicii Moldova n vigoare.

CAPITOLUL XIV
ASIGURAREA INTERESELOR CLIENTILOR

14.1. Relatiile Bancii cu clientela se bazeaza pe legisiatia Republicii Moldova, actele normative ale
Bancii Nationale a Moldovei, reglementérile interne, contractele Tncheiate.

14.2. Salariatii Bancii au obligatia fiduciara fata de Banca si de clientii Bancii de a pune interesele Bancii
si ale clientilor Bancii mai presus de interesul pecuniar propriu.

14.3. Banca mentine in permanenta disponibilitatea sa in vederea executarii complete si la timp a
angajamentelor, asumate prin reglementarea structurii bilantului s&u si prin asigurarea stabilitafii
financiare ale Bancii, in conformitate cu normativele economice obligatorii stabilite de Banca Nationala
a Moldovei.

14.4. Banca mentine la nivelul necesar rezervele obligatorii in lei moldovenesti si in valuta straina in
conturile indicate de Banca Nationala a Moldovei, in corespundere cu actele normative ale acesteia.

14.5. Banca isi organizeaza activitatea astfel Incat administratorii, salariatii si persoanele care
actioneaza in numele ei sa nu fie pusi in situatia cand obligatiile lor fat3 de un client intr3 Tn conflict cu
obligatiile fata de un alt client sau cand interesele lor proprii intra in conflict cu obligatiile fata de un
client.

14.6. Litigiile dintre Banca si alte persoane, precum si dintre Banca National&d a Moldovei si Banca, se
solutioneaza n instanta judecatoreasca competenta in modul stabilit de legislatie.

CAPITOLUL XV
INCETAREA ACTIVITATII BANCII

15.1. Reorganizarea sau lichidarea Bancii se efectueaza in temeiurile, conditiile si in modul prevazut de
Legea institutiilor financiare nr.550-XI1) din 21.07.1995, Legea societatilor pe actiuni nr. 1134-XIIl din
02.04.1997; Legea privind piata de capital nr. 171 din 11.07.2012; Legea concurentei nr.183 din 11
iulie 2012; Codul Civil nr.1107-XV din 06.06.2002.

15.2. Hotérérea privind sistarea activitatii Bancii pe calea reorganizarii sau dizolvérii ei se ia de catre
Adunarea Generala a Actionarilor, precum si in cazurile prevazute de legislatia in vigoare a Republicii
Moldova.

15.3. Reorganizarea bancii se efectueaza prin fuziune (contopire si absorbtie) sau dezmembrare
(divizare si separare).

15.4. Hotararea privind reorganizarea Béncii va prevedea termenele de reorganizare, modul de
determinare a proportiilor $i marimii cotelor actionarilor in capitalul social al societafilor antrenate in
reorganizare.

15.5. Reorganizarea Bancii sau vanzarea unei parti substantiale din activele Bangcii poate fi efectuata
numai cu permisiunea scrisd a Bancii Nationale a Moldovei si cu respectarea cerintelor stabilite de
legislatia in vigoare.

15.6. Tn termen de 15 zile de la data luarii hotararii privind reorganizarea, Banca va instiinta in scris
creditorii sai despre acest fapt, va publica un aviz Tn Monitorul Oficial al Republicii Moldova si pe
pagina web oficiala a organului inregistrarii de stat.

15.7. Hotararea privind reorganizarea societatii se prezintd Comisiei Nationale a Pietei Financiare si
Bancii Nationale a Moldovei in conditiile §i Tn modul prevazut de legislatia in vigoare.

15.8. Banca constituitd in urma fuziunii sau dezmembrarii Tncepe activitatea numai dupa obfinerea
licentei Béncii Nationale a Moldovei si cu autorizarea Comisiei Nationale a Pietei Financiare.

15.9. Hotérarea privind lichidarea benevold a Bancii poate fi luatd de catre Adunarea Generala a
Actionarilor in temeiurile previzute de legislatia Republicii Moldova in vigoare.

pag 24 din 25



15.10. Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor se adopta cu votul a cel putin 2/3 din numarul total de
voturi ale actionariior reprezentate la adunare.

15.11. Lichidarea benevold a Bancii se efectueazad de comisia de lichidare sau lichidator, la care trec
toate imputerniciriie de gestionare a activitétii curente a Bancii, in conformitate cu prevederile Legi
institutiilor financiare. Modul de lichidare benevola se desfigoara in conditiile si in modul prevazut de
Legea instituiiilor financiare nr.550-X11 din 21.07.1995.

15.12. Activitatea Bancii se considera incetatd din momentul adoptérii deciziei de radiere in Registrul
de stat al persoanelor juridice si consemnarea acestui fapt in Registru de stat al valorilor mobiliare.

CAPITOLUL XWV!
LITIGIILE BANCII

16.1. Toate divergentele si litigiile care pot aparea in procesul de activitate al Bancii in relafile dintre
Banca si persoanele juridice si fizice, rezidente si nerezidente, sunt solutionate in conformitate cu
legislatia Republicii Moldova sau in corespundere cu conventiile internationale la care a aderat
Republica Moldova.

CAPITOLUL XVl
DISPOZITII FINALE

17.1. La data inregistrarii prezentului Statut la I.P. ,Agentia Servicii Publice’ se abroga Statutul Bancii,
aprobat de cétre Adunarea Generald a Actionarilor la 21.04.2017 (procesul verbal nr.2) cu toate
modificarile si completérile ulterioare.

17.2. Prevederile prezentului Statut sunt obligatorii pentru executare de catre aciionarii, organele de
conducere i salariatii Bancii

17.3. Prezentul Statut este aprobat prin hotérarea Adunarii Generale a Actionarilor Bancii.
Orice modificare a prezentului Statut se va face cu aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor Bancii
sau Consiliului de Supraveghere, dupa caz.

17.4. inregistrarea la |.P. Agentia Servicii Publice a modificarilor si completarilor la Statutul Bancii se
efectueaza numai dupé aprobarea Bancii Nationale a Moldovei data in scris.

Reprezentant BCR Chisindu SA

Andrei Florea
yo N - (_—-—7
In baza procurii nr.18622 din 21.12.2016 " L‘:?FP«L oLLE —
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AGENTIA SERVICII PUBLICE
A REPUBLICHI MOLDOVA

Departamentul inregistrare si
licentiere a unititilor de drept

Serviciul inregistrare a unitiitilor de drept mun.Chisiniu
Sediul: MD-2005, str. Alexandr Puskin, 47, mun. Chisiniu

28 12. 2017

Prezentul Statut, este autentificat de mine, lon MERLICT | reoistrator tn Servieiul
Inregistrare a unitatilor de drept mun.Chisingu a LP. »Agentia Servicii Publice”.
Pentru semnarea prezentului Statut s-a prezentat:

¢ FLOREA ANDRE]L anul nagterii 02.08.1981, buletin de identitate a] cetiteanului RM B
42165412 eliberat la data de 02.08.2006, codul de identitate 0982602217317, domiciliu:
bd. Traian, 6/3, ap. 73, mun. Chisinfu, Republica Moldova, care dupi ce i s-a-eitjt Statutul
l-a semnat, confirmand astfel intocmirea acestui Statut.

Inbaza art.37', art.50 al Legii nr.1453-XV din 08.11 2002 autentific pre

S-a inregistrat cu nr. W

S-a incasat taxa de stat 10 (zece) )
S-a perceput plata pentru servic ¢ notariale 197 (una suta







