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ALTALANOS KOZZETETELEK

Az Erste Bank kozzéteszi egyedi fenntarthatosagi jelentését, amelynek célja a Bank 2024. évben elért kdrnyezeti, tarsa-
dalmi és iranyitasi (ESG) vonatkozasu fejlesztéseinek, eredményeinek és rovid/hossza tava céljainak bemutatasa, ahogy
azt a vallalati fenntarthatdsagi jelentéstételrdl szol6 unios iranyelv (CSRD - Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2022/2464 iranyelve (2022. december 14.) a 537/2014/EU rendeletnek, a 2004/109/EK iranyelvnek, a 2006/43/EK irany-
elvnek és 2013/34/EU iranyelvnek a fenntarthatosdggal kapcsolatos véllalati beszamolds tekintetében torténé mddosita-
sarol) és a magyar szamviteli torvény (2000. évi C. torvény a szamvitelrdl, III/A. fejezet (Fenntarthatdsagi jelentés) és
95/E. §) el6irjak. Jelen fenntarthatdsagi jelentés kizarolag a Bank sajat mtikodésére és fenntarthatosagi teljesitményére
Osszpontosit. A vallalatcsoport teljes fenntarthatdsagi teljesitményérél a csoportszinti konszolidalt fenntarthatosagi je-
lentés nyujt atfogd képet. Az Erste Bank esetében nem késziilt kiilon DMA, az Erste Hungary vonatkozéasaban elkésziilt
DMA érvényes az Erste Bankra magéra is.

AZ ELKESZITES ALAPJA

A fejezet tartalma a 2024. éves auditalt Fenntarthat6sagi jelentés allapotat tiikrozi, a 2025-0s pénziigyi évre vonatkozd
elérehaladast a 2025. éves auditalt Fenntarthatosagi jelentésben mutatjuk be részletesen.

BP-1- A FENNTARTHATOSAGI NYILATKOZAT ELKESZITESENEK ALTALANOS ALAPJA

2024-ben az Erste Bank fenntarthatésagi nyilatkozata a vezetdi jelentés részét képezte. A jelen jelentés az EU 2020/852
rendelet 8. cikkében (EU Taxondmia) foglalt kovetelmények figyelembevételével késziilt.

Ahhoz, hogy az Erste Hungary minden 1ényeges fenntarthatésagi kérdéssel foglalkozni tudjon, a kettés lényegességi ér-
tékelés (DMA) részeként értéklanc-értékelést végzett. E 1ényegességi értékelés segitségére volt az Erste Groupnak abban,
hogy az értéklanc egészén azonositsa és mérlegelje a hatasokat, kockazatokat és lehetGségeket (IRO). Az értéklanchoz
kapcsolodo 1ényeges IRO-k a fenntarthatosagi nyilatkozat szerves részét képezik. Az értéklanccal és annak értékelésével
kapcsolatos tovabbi informdciokért, 1lasd az "SBM-1 - Stratégia, iizleti modell és értéklanc” fejezetben taldlhatd kozle-
ményt.

Az Erste Hungary nem élt azzal a lehet8séggel, hogy a szellemi tulajdonra, know-how-ra vagy innovaci6s eredményekre
vonatkozo informéciokat kizarjon, mivel nincs olyan informacié, amely kozzétételt igényelne.

Magyarorszagon befejez6dott a vallalati fenntarthatosagi beszamoldrdl szol6 irdnyelv (CSRD) nemzeti jogba torténd at-
iiltetése. Ezért a BP-1 5-e pontban foglalt mentességek nem tekinthet6k relevansnak e jelentés szempontjabol.

BP-2 - EGYEDI KORULMENYEKRE VONATKOZO KOZZETETELEK

Becslési bizonytalansag és feltételezések

Bizonyos esetekben, pontosabb adatok hidnyaban atlagokat vagy helyettesit6 adatokat hasznaltunk. A becslésekre és a
felhasznalt adatokra vonatkozo tdjékoztatast a vonatkozé Tematikus Szabvanyok, a vonatkoz6 mérészamok leirdsai tar-
talmazzak. Az adatforradsok és adott esetben a méréssel kapcsolatos bizonytalansagok és feltételezések a Tematikus Szab-
vanyokbol szintén megismerhet6k.

Az adatok és a modszerek korlatai miatti magas szinti mérési bizonytalansdg az UHG-kibocsatésok kozzétételéhez
kapcsolodik. Az Erste Bank elemzésében és klimacélkittizésében a becslések az ismert keretrendszerek felhasznalaséval
késziiltek. A mddszertani megkozelitések részletes leirdsa az E1-4 és az E1-6 fejezetekben talalhato.

Az EU-taxonomiai jelentések bemutatdsa bizonytalansadgnak van kitéve az informdciok elérhetéségének és a harmadik
félt6l szarmazoé adatok felhasznaldsanak korlatai miatt. A Fenntarthatésagi Nyilatkozat , Jelentéstételi alapelvek” cimu
részében talalhat6 az EU-taxondmiai jelentések adat- és adatmindségi korlatainak leirasa.

Az ligyfeleinktdl szarmazé kornyezeti adatok elérhetéségének korlatai és egyéb {izleti kapcsolatok szintén befolyasol-
hattak hatas-lényegességi vizsgalatunk eredményeit.

Az éghajlattal kapcsolatos célmeghatarozas, a megfelel§ intézkedések és politikak mellett, hosszu tavd, el6remutato
paramétereket igényel. Az Erste Bank paraméterei varakozasokon, elérejelzéseken és becsléseken alapulnak, amelyek
eleve bizonyos foku bizonytalansaggal és kockazattal jarnak. Ez olyan tényez6knek koszonhetd, mint a fejlédé maod-
szertanok, az ingadozo6 piaci feltételek, a technolégiai fejlédés és az adatok elérhetésége, pontossadga, valamint a



lehetséges szabalyozasi valtozasok kihivasai. Ezek az értékelések véaltozhatnak, és nem tekinthetdk a jovébeli teljesit-
mény megbizhat6é mutatdinak.

Ez az Erste Bank els6 olyan beszdmoldja, amely a CSRD/ESRS szerint ad tdjékoztatdst. Ennek megfelel6en a szerkezet,
valamint a kozzététel egyes részei a korabbi iddszakokhoz képest megvaltoztak, hogy megfeleljenek a szabalyozéi kdve-
telményeknek.

E fenntarthatésagi nyilatkozat elkészitése soran az ESRS éltal el6irtakon tul tovabbi jogszabélyokat vagy kereteket nem
alkalmaztunk. A hivatkozasokban megjelolt informdciok listajat 1asd az IRO-2 tablazatban. Mivel az Erste Bank tobb
mint 750 munkavallalot foglalkoztat, a BP-2 71-ben leirt lehetséges mulasztdsok nem vonatkoznak.

Atmeneti rendelkezések és késleltetett bevezetési lehetéségek

— Az Erste Bank pénziigyi helyzetére és pénziigyi teljesitményére a kdvetkez6 években azonositott 1ényeges kocka-
zatok és lehetdségek varhato pénziigyi hatasai tekintetében élt az ESRS 1 C. fiiggelék szerinti bevezetési lehetd-
séggel (SBM-3).

- Az Erste Bank UHG-intenzitas-csdkkentési célokat ttizott ki, és ennek megfelelden szamol a relativ célokkal
szembeni el6rehaladdsrol. Az Erste Bank nem jelenti a kapcsolodé abszolut értékeket a célévekre az ESRS 1.133
(értéklanc-informdaciokra vonatkozo dtmeneti rendelkezés) szerint.

Osszehasonlité adatok
Az ESRS atmeneti rendelkezésének megfeleléen az Erste Bank 2024-ben nem tesz kdzzé 0sszehasonlito adatokat, mivel
ez az ESRS szerinti fenntarthatosagi jelentéskészités elsé éve.

Idéhorizontok
A beszamol6 céljabol a rovid-, kozép- és hosszu tav fogalma az ESRS 1 6.4. szakaszdban szereplé meghatdrozas alapjan
keriilt meghatarozasra. Minden mas esetben, ahol eltérések vannak (példaul a bels6 kockazati folyamatokhoz igazitott
id6horizontok miatt), az kiilon bemutatéasra keriil. Az id6horizontok a kovetkezdék:

— Rovid tav: Legfeljebb 1 év

—  Kozéptav: 5 évig

—  Hosszu tav: Tobb mint 5 év

IRANYITAS
GOV-1- AZ IGAZGATOI, UGYVEZETOI ES FELUGYELO SZERVEK SZEREPE
Szervezeti felépités a fenntarthatdsaggal kapcsolatos témak esetében

Igazgatdésag

Az igazgatosag felelSs azért, hogy a szervezetet a tarsasag érdekében a részvényesek, a munkavallalok és a lakossag érde-
keinek figyelembevételével, a fenntarthatdsagi stratégiat, kereteket, célokat és prioritdsokat el6térbe helyezve iranyitsa.
Az igazgatosag felelds a hatdsok, kockazatok és lehetdségek (IRO-k) azonositdsdnak és kezelésének folyamataért is, és
rendszeresen tdjékoztatast kap az allapotrol és az elért mérfoldkovekrol.

2024-ben a vezetd testiiletek negyedévente tajékoztatast kaptak a 1ényeges kornyezeti IRO-krol (fenntarthato finansziro-
zas, klimavaltozas mérséklése) a Feliigyel6 Bizottsag / Igazgatosag tilései keretében kiilonbozé diviziok szakért6itsl, pél-
daul stratégiai, kockazatkezelési és iizleti teriiletekrdl. Szocidlis témak esetében a sokszintségi stratégiat a Jelol6 Bizott-
sag szeptemberi {ilésén ismertették és vitattdk meg. A nemek kozotti bérszakadékot bemutatasra keriilt az igazgatota-
nacsnak és a Javadalmazasi Bizottsdgnak. Az igazgatdsag negyedévente tajékoztatast kap az adatvédelmi kérdésekrél, és
rendszeres jelentéseket is kap. Ezekben az ligyekben ad hoc értekezleteket is tartanak mas igazgatdsagi tagokkal. A visz-
szaélések bejelentésével kapcsolatos irdnyitasi témékrol az Audit Bizottsagban tdjékoztattak az igazgatosag és a feliigyeld
bizottsag résztvevd tagjait. Ez magéban foglalja az elmult jelentési idészak eseteinek attekintését is.

Az igazgatdsagot, az auditbizottsagot és a feliigyel6bizottsagot a Pénziigy és Szamvitel tajékoztatta a kettds 1ényegességi
értékelés (DMA) el6rehaladasarol és eredményeirdl. Ezt kdvetden a DMA-t az igazgatosag jovahagyta.

Feliigyel6bizottsag

A feliigyel6bizottsag feladata a fenntarthatosagi stratégia végrehajtasanak felligyelete és a stratégidval kapcsolatos alap-
vetd dontések jovahagyasa. A feliigyel6bizottsag és az auditbizottsdg illetékességébe tartozik az igazgatosag altal készitett
fenntarthatdsagi nyilatkozat attekintése és jovahagyasa. A felligyel6bizottsag rendszeres tdjékoztatast kap a lényeges IRO-



krdl, és értesiil a 1ényeges IRO-kra vonatkozé célok meghatarozasanak, feliilvizsgalatdnak és kiigazitdsanak folyamatarél
¢és annak sordn konzultaciora rendelkezésre 4ll.

ESG iroda

Az ESG Iroda felel a fenntarthatdsagi stratégia kidolgozasaért és a szervezeten beliili integraci6jaért. Tanacsot ad az igaz-
gatosagnak a fenntarthatosagi stratégiaval kapcsolatban, és kozvetlen kapcsolatban all a vezérigazgatéval, valamint az
igazgatosag és a feliigyelSbizottsag tobbi tagjaival. Az ESG Iroda tudaskdzpontként miikddik. Osszegyjti, szintetizalja és
tovabbitja az informacidkat az érdekeltek szamara, biztositja az éghajlati, kdrnyezetvédelmi, tadrsadalmi és irdnyitasi cél-
kitdzésekkel kapcsolatos bels6 szakértelmet. Elinditja az ESG-vel kapcsolatos tevékenységeket , de nem vesz részt a a
napi miikodésben. Az ESG Iroda atfogé képet ad az ESG-r6l. Az ESG Iroda emellett koordindl a kiilonbozé érdekelt fe-
lekkel, beleértve a szabalyoz6 és dllami szerveket is.

A szervek Osszetétele, tapasztalata és szakértelme

Igazgatosag
Az Erste Bank igazgatosaga 6 ligyvezet6 és 3 nem ligyvezetStagbol all. A néi és férfi igazgatosagi tagok ardnya atlagban
11,11% (a 2025.06.30-i 1étszam alapjan).

Bels6 tagok (Ugyvezetdség):

Jelasity Radovan , az igazgatosag elnoke, vezérigazgatd

2011 kozepe 6ta az ERSTE BANK HUNGARY Zrt. elnok-vezérigazgatoja. 2020 majusatol a Magyar Bankszovetség elnoke.
Korabban 2004 és 2010 kozott a Szerb Nemzeti Bank elndke volt, azt megel6z6en pedig a szerb jegybank alelnoke. Koz-
ponti bankéarként fontos szerepet jatszott a szerb bankszektor és a biztositasi piac konszolidacidjaban, valamint a szaba-
lyoz6 és feliigyeleti szervek megerdsitésében, tovabba kulcsszerepet jatszott Szerbia nemzetkozi pénziigyi intézmények-
kel folytatott targyaldsai soran. A Bankrehabilitdcios Hatosag alelndkeként részt vett a bankszektor atszervezésében és
tobb nagybank privatizacids folyamatanak elinditasdban. Ezt megel6zden a frankfurti McKinsey&Company részérél vett
részt németorszagi, lengyelorszagi és bulgariai banki projektekben. Banki palyafutasat a Deutsche Banknal kezdte Frank-
furtban, ahol négy évig Kozép-Kelet-Eurdpaért felelds teriileti vezetéként dolgozott. A bajai sziiletést Jelasity Radovan
Budapesten végezte el a kozépiskolat. A belgradi egyetem kozgazdasagi diplomajat kdvetéen a chicagoéi Illinois Egyetem
pénziigyi karan szerzett MBA diplomét.

Harmati Léaszlo, vezérigazgato-helyettes, lakossagi vezérigazgato-helyettes

A szakkozgazdasz az ITCB - Consulting and Trainingnél kezdte palyafutdsat, majd 1998 és 1999 kozott a Pénziigyminisz-
térium Vallalkozasi és Szabélyozdsi F6osztalyat vezette. 1999 és 2002 kozott a Magyar Nemzeti Bank Szabalyozasi Féosz-
talyanak vezetGjeként vezetd szerepet jatszott tobbek kozott a hazai kereskedési konyv szabdlyozas kidolgozasdban és
bevezetésében, valamint a bazeli t6keszabalyok magyarorszagi bevezetésében. 2002-t61 2013 elejéig az FHB Jelzdlogbank
Nyrt. vezérigazgatd-helyetteseként, majd 2010-t61 vezérigazgatdként a teljes lizletag feliigyelete tartozott hataskorébe, igy
delmi Bank Zrt. megalapitasaban, ahol a vezérigazgatoi pozicidt toltotte be. 2010-ben és 2011-ben az Allianz Bank Zrt.
felvasarlasa soran az egyesiilést iranyitd vezet6 volt, nevéhez fiz6dik az 1j iizleti modell kialakitdsa, a racionalizalasi
projekt irdnyitasa, valamint az intenziv lakossagi online fejlesztések (netbank, netbroker, érdeklédést felkelt6 leadek ge-
neraldsa az interneten keresztiil). 2012-ben tobb allami programot vezetett (NET, rogzitett arfolyam). Vezet6 szerepet
toltott be a koltségracionalizaldsban, a lakastadmogatas uj eszkdzrendszerének kidolgozasaban, az 6 nevéhez fizédik a
beszedési protokollok tjrahangolésa, a fiokos és kozvetlen csatornak keresztértékesitési potencidljanak novelése.

Zsiga Krisztina, vezérigazgato-helyettes, CRO

1993-ban diplomazott a Manchester Metropolitan Egyetemen. Tobb mint 14 éve dolgozik a kockéazatkezelés teriiletén,
karrierutjat ezen a teriileten bontakoztatta ki. Szertedgazd tapasztalatat kiilonboz6 eurdpai orszagokban gazdagitotta.
1995 és 2007 kozott az Inter-Eurdpa Banknadl, a Citibanknal és a CitiGroupnal dolgozott Budapesten, Moszkvaban, Nor-
végiaban, Pragaban, Londonban. 2008 janudarjaban csatlakozott az Erste Group Bank AG-hoz, ahol a lakossagi kockazat-
kezelés vezetGjeként dolgozik. Az Erste Bank Hungary Zrt-hez 2016 novemberében csatlakozott.

Manfred Schmid, vezérigazgaté-helyettes, CFO

1986 és 1991 kozott a bécsi egyetem gazdasdginformatikai kardn tanult, majd 2002-ben a Robert Kennedy Egyetemen
szerzett diplomat. Tobb mint 20 éves tapasztalattal rendelkezik, mint fels6vezetd (Board-1) a pénziigyek teriiletén (szam-
vitel és kontrolling, részesedések kezelése és jogszabalyban el6irt beszamolas), kiilonbozé orszagok kozép- és kelet-eurd-
pai lednyvallalatainal, valamint az Erste Group Bank AG-nal dolgozott, ahol a csoport pénziigyeiért volt felels. Tapasz-
talattal rendelkezik az akviziciok atvilagitasi folyamataiban és t6keemelések el6készitésében. 2021. junius 1-jén csatlako-
zott az Erste Bankhoz, mint pénziigyi igazgatd. Az Erste Bank Hungary Zrt-nél a kontrolling, a pénziigy és szamvitel, az
ALM, a létesitmény- és ingatlankezelés, valamint a beszerzés teriiletéért felel.



Kaliszky Andras, vezérigazgato-helyettes, COO

A Budapesti Mtiszaki Egyetemen 1991-ben épitémérnoki diplomat szerzett, 1993-ban mérnok-tanar szakon, majd 1996-
ban a Wisconsin Milwaukee-i Egyetemen Master of Business Administration diplomat szerzett. Ezt kovet6en 1997-t61 a
PwC-nél banki rendszerfejlesztéssel és mtikodési stratégidval foglalkozott, majd 2003-t61 az IBM-nél dolgozott. 2004-t61
a HVB Bankndl programvezetéként dolgozott a bank lakossagi terjeszkedési stratégiai programjanak keretében, 2006-
t6l az Unicredit Bank operacios vezetdje, 2008-t6l pedig az igazgatdsag informatikéaért és tizemeltetésért felelds tagja
volt. 2014-t6] a Raiffeisen Bank Hungary informatikai és lizemeltetési vezet6je, 2018-t61 a Sberbank CZ informatikai és
lizemeltetési vezetdje, valamint az igazgatdsag tagja. 2022-t61 2024-ig az Erste Szerbia informatikai és operdcios veze-
t6je. Az Erste Bank Hungary Zrt. 2025. janudr 1-jén csatlakozott informatikai és tizemeltetési vezérigazgat6-helyettese-
ként, ahol a Tarsasag informatikai teriiletét (IT Run, IT fejlesztés, IT modernizacio és irdnyitas), valamint a kdzponti
lizemeltetés, a biztonsagi menedzsment és a projektportf6lio menedzsment teriileteit irdnyitja.

Cselovszki Robert, vezérigazgatd-helyettes, vallalati és pénziigyi piacok vezérigazgatd-helyettes

1991-ben diplomézott a Pénziigyi és Szamviteli Féiskoldn, majd tobb tanfolyamon és vizsgan vett részt a Montreali Erték-
t6zsdén, a Budapesti Ertéktézsdén és a Tokioi Ertéktézsdén. Kordbban a Budapesti Ertéktdzsde Igazgatésaganak és Fe-
liigyel$ Bizottsdganak tagja volt. 2002 decembere 6ta a Befektetési Szolgaltatok Egyesiiletének elndke. Tobb mint 30 éve
dolgozik a pénziigyi szektorban, és tobb mint 25 éves vezet6i tapasztalattal rendelkezik. Kozel 25 éve erdsiti az Erste
csapatat, tobb mint 24 éve dolgozik az Erste Befektetési Zrt. vezeté pozicidjaban, korabban elndkként, 2016 6ta pedig
vezérigazgatoként. Magas szintd szakmai attittiddel rendelkezik, hazai piaci tapasztalatait a Montreali Ertékt6zsde hiva-
talos szakmai vizsgaja egésziti ki. Nemzetkozi tapasztalatot is szerzett, amikor 4 évig vezette az Erste Group nemzetkdzi
részvényértékesitését matrix funkcionalis vezetés keretében. Magas szintd, példamutatéd vezetd, aki folyamatosan részt
vesz az intézmény kulturajanak fejlesztésében, iranyt mutat kollégai és csapata szamara.

Kiilsé tagok:

Rainer Hauser

1993-ban diplomézott a Saar-vidéki Egyetemen, majd 1993-ban PhD fokozatot szerzett a St. Galleni Egyetemen. Szakmai
karrierjét a bankszektorban kezdte még németorszagi egyetemi tanulmdnyai alatt. Karrierje gyorsan felfelé ivel§ palyat
futott be, vezet6 pozicidkat tolttt be a miincheni Financial Markets Service Bankndl, majd késébb a bécsi Bank Austria
Creditanstaltndl. A a fels6 vezetés irdnyitdsa alatt a németorszagi Vereinsbank Victoria Bauspar teljes kori atszervezését
vezette, ami magaban foglalta a csehorszagi és romaniai lednyvallalatokat is. 2008-2009 kozott a Hypovereinsbank jelza-
log-iizletaganak vezetdje, 2009-2013 kozott a Bank Austria igazgatésaganak tagja, a fogyasztdi és kkv banki iizletag veze-
t6je volt. 2014-t61 8 éven 4t az USB fels6 vezetésének tagja volt, 2017-ig a Stratégia és iizletfejlesztés vezet6je, majd 2018-
tol 2022-ig az Asset Management, a globalis vagyonkezelési ligyfélstratégiaért felelds iroda, majd az EMEA iigyfélstraté-
giai operacio vezetGje. 2022-ben csatlakozott az Erste Group AG vezet6i csapatdhoz, mint csoportstratégiai vezetdje, aki
a csoportstratégiai kezdeményezésekért, a csoportszintti vallalati fejlesztésért és az M&A-ért, a Csoport ESG Irodaért és
a szocidlis banki tevékenységért felel.

Dr. Rudnay Janos

A Bécsi Egyetem jogi karan szerzett diplomat 1977-ben. 1977 és 1994 k6zott a Philips kiilonboz6 leanyvallalatainal dol-
gozott vezetdi poziciokban. 1994-t6l a Pécsi Sorgyar Rt. vezérigazgatdja volt. 1995-t6l a Reemtsma Debreceni Dohdnygyér
Kft. tigyvezetGje. 2001 és 2002 kozott az SPB Investment Rt. tandcsado testiiletének tagja volt. 2002 szeptembere 6ta az
Erste Group Bank AG tanicsadéja. 2003. december 4-t6] a Postabank és Takarékpénztar Rt., majd 2004. oktéber 1-t6l az
ERSTE BANK HUNGARY Zrt. kiils6 igazgatosagi tagja.

Damien Charron

Szakmai palyafutdsa sordn szamos orszagban és teriileteken dolgozott, kiilonboz6 vezet6i poziciokban. Széles kori ta-
pasztalattal rendelkezik pénziigyi és kockdzatkezelési teriileten. Karrierjét 1995-ben kezdete a DASSAULT Aviation treas-
ury osztdlyan, ahol drfolyam- és kamatkezelésért volt felel6s. 1998-ban hitel elemzéként €s pénziigyi elemézként szerzett
tapasztalatot a BNP PARIBAS Lease Group-nal, ahol kés6ébb szdmos vezetdi poziciot is betdltott. 1999-t61 a BNP PARIBAS
Lease Group ausztriai leinyvallalatinak Ugyvezet6 igazgatoja, majd 2005 és 2007 kozdtt a BNP PARIBAS Lease Group
UK kockazatkezelési igazgatdja volt. 2007 és 2010 kozott Franciaorszadgban folytatja karrierjét a BNP PARIBAS Lease
Group kotelékeiben, Kockéazatkezelési igazgatoként. 2010-ben csatlakozott az Erste Group AG vezetdségéhez. 2010-2014
idészakban Csoportszinti ICAAP és RWA vezet6ént felelGs tobbek kozott a Csoport altalanos t6kemegfelelési és kocka-
zatvallalasi keretrendszereiért, a csoportkockdzatok tervezéséért és el6rejelzéséért, hitelkockdzattal sulyozott eszkdzok
optimalizlasdra irdnyul6 kezdeményezések csoportszinti tervezéséért és végrehajtasaért. Ezt kovetden 2014-t61 2015-ig
csoportszintt vallalati hitelezési vezetShelyettesként folytatja palyafutasat. 2016 és 2019 kozott a Csoport vallalati elem-
z¢ési teriiletének vezetdje, amely teriilet felelGs a Corporate ligyfelek hitelbiralataért, beleértve az iparagi elemzések elvég-
z¢sét, a kereskedelmi ingatlanok értékelését, valamint a mindsitési folyamatok nyomon kovetését. 2020 és 2022 kozott
Csoportszinti hitelkockdzat-kezelési vezetéként felelés az Erste Csoport Osszes hiteleszk6zének jegyzéséért, portfolidira-
nyitasaért és atszervezéséért. Jelenleg vallalati kockazatkezelési vezet6/hiteligazgato-helyettes az az Erste Group Bank



AG-nal, mely poziciot 2022 6ta tolti be. Emellett 2020 6ta tagja az Intermarket Bank AG feliigyeldbizottsaganak, illetve
2023 6ta a sWohnbaubank AG-ban is feliigyeleti funkciot 14t el.

Feliigyel6bizottsag

Az Erste Bank feliigyel6bizottsdga 5 nem ligyvezet6 tagbol 4ll. Az tizemi tandcs feleldsségének megfelel6en aktivan részt
vesz a munkaltato feliigyel6 szerveiben. A feliigyel6bizottsag tagjainak egyharmada, azaz 2 f6 munkavallal6i képviseld.
A ndi és férfi feliigyelGbizottsagi tagok aranya atlagban 40% (2025.12.31-i allapot szerint). Az feliigyelGbizottsagra vonat-
kozo tovabbi informaciokért, 1asd az Erste Bank vallalatiranyitasi nyilatkozat.

A feliigyel6 bizottsag feladata az ESG-stratégia megvalositdsdnak feliigyelete és a stratégiaval kapcsolatos alapvetd don-
tések jovahagyasa. A Feliigyel Bizottsag és az Audit Bizottsag feladata az igazgatosag altal készitett (konszolidalt) fenn-
tarthatosagi nyilatkozat attekintése.

A feliigyel6bizottsag tagjai aktivan gondoskodnak arrél, hogy rendelkezzenek az ahhoz sziikséges szakértelemmel és jar-
tassaggal, hogy a szakteriiletiikhoz kapcsolodo fenntarthatésagi témakkal foglalkozzanak.

A fenntarthatdsaggal kapcsolatos szakértelem

Az igazgatdsag és a felligyel6bizottsdg a bank valamennyi szakteriiletérél kiilonboz6 szakértdi forrasokhoz fér hozza. A
testiiletek a kockazatkezelési bizottsdgban val6 képviseletiik révén is hozzaférnek a megfelel6 szakértelemhez. Az igaz-
gatdsag egyes tagjai a kozvetlen jelentési csatorndkon, valamint a rendszeres igazgatosagi iiléseken keresztiil kapnak ta-
jékoztatast a fels6 vezetéstol.

Az egyes tagok szakmai hatterének és tapasztalatdnak koszonhet6en a Feliigyel6 Bizottsag mélyrehat6 ismeretekkel ren-
delkezik olyan kulcsfontossagu fenntarthat6sagi kérdésekben, mint a fenntarthaté befektetések, a jogi keretek és a fenn-
tarthatosaggal kapcsolatos jogi fejlemények, a munkavallaloi aggalyok, a vallalatiranyitas és a fenntarthatdsagi jelentés-
készités. A Feliigyel6 Bizottsag folyamatosan frissiti és béviti szakmai tuddsat ezen a teriileten folyamatos tovabbképzések
és képzések, valamint szakért6i cserék révén.

Az egyes IRO-k csoporton beliili feliigyeletével és kezelésével kapcsolatos tovabbi részletekért olvassa el a ,,GOV-2 - A
véllalkozas igazgatasi, irdnyitasi és felligyeleti szervei szamara nyujtott tdjékoztatas és az altaluk kezelt fenntarthatdsagi
kérdések” cimii fejezetet.

Tovabbi tajékoztatds arrdl, hogy az iigyvitel, ligyvezetés és feliigyeleti szervek hogyan hatdrozzadk meg, hogy a fenntart-
hatdsagi tigyek feliigyeletéhez rendelkezésre all-e megfeleld jartassag és szakértelem, illetve ezeket biztositani kell-e, a
véllalatiranyitdsi nyilatkozatban taldlhato.

Nemek kozotti diverzitasra iranyulé célok

Az Erste Bank elkotelezett amellett, hogy a vezet6séget minden szinten folyamatosan ugy alakitsa, hogy a nemek aranya
kiegyensulyozott legyen. Az Erste Group Bank AG jelolé bizottsdga az Erste Group Bank AG mint holdingtarsasag igaz-
gatdsagaban és feliigyel6bizottsdgaban az alulreprezentdlt nemek aranydt minimum 30%-ban hatdrozta meg. A helyi
banki lednyvallalatok esetében a nemek kozotti ardnyra vonatkozo célértékeket a helyi szabalyozasi kovetelményekhez
kell igazitani, és azokat az adott jelol bizottsag vagy feliigyel6bizottsag hagyja jova. Az Erste Bank 2028-ig 30%-o0s har-
monizalt célt hagyott jova a helyi vezetd testiiletekben és a helyi felligyel6bizottsdgokban alulreprezentalt nemek tekin-
tetében.

GOV-2 - A VALLALKOZAS IGAZGATOI, UGYVEZETOI ES FELUGYELO SZERVEI SZAMARA
SZOLGALTATOTT INFORMACIOK ES AZ ALTALUK KEZELT FENNTARTHATOSAGI KERDESEK

A fenntarthatdsag terén elért folyamatos fejlédés és az atlathatdsag biztositasa érdekében az Erste Group kifejlesztett egy
ESG KPI irdnyitopultot, amely segiti a legfontosabb fenntarthatdsagi teljesitménymutatok rendszeres havi ellen6rzését.
Ez magéban foglalja a fenntarthato finanszirozéasi volumeneket a kiilonboz6 tizletdgakban, a finanszirozasi tevékenysé-
geket, valamint csoportszinten az {iveghdzhatast gazok kibocsatasat és a dekarbonizacios KPI-ket. Az igazgatdsag leg-
alabb negyedévente tajékoztatast kap a kornyezetvédelmi KPI-krél. Mas IRO-k, példaul a sajat munkaerdre, a fogyasz-
tokra és végfelhasznalokra, valamint az iizleti magatartdsra vonatkozé IRO-k esetében a vezetdség eseti jelleggel kap
tajékoztatast.

A feliigyel6bizottsag felel az ESG-stratégia végrehajtasanak feliigyeletéért és a stratégiaval kapcsolatos alapveté dontések
jovahagyasaért. A feliigyelGbizottsag és az auditbizottsig feladata az igazgatosag altal készitett (konszolidalt) fenntartha-
tosagi nyilatkozat feliilvizsgalata.



A DMA-ban lényegesnek mindsitett valamennyi IRO-t megvitattak az igazgatdtanaccsal, és azokat az igazgatosag jova-
hagyta. A lényeges IRO-k listajat 1dsd az "SBM-3 - Lényeges hatdsok, kockdzatok és lehetdségek, valamint ezek kolcson-
hatésa a stratégiaval és az iizleti modellel " cim fejezetben.

A vallalatpolitika iranyitasa

A csoportszintd politikak és eljarasrendek a szervezet kiilonboz6 teriiletein, példaul az iizleti, kdzponti funkciok, a pénz-
iigy, az informatika, a banki szolgaltatasok és a kockazatkezelés teriiletén keriiltek kialakitdsra. Az egyes konkrét cso-
portszint( politikdk végrehajtasat az adott teriiletért felelds igazgatosagi tag feliigyeli. A vezérigazgaté felel a kdzponti
funkciokért, beleértve a sajat munkaerével kapcsolatos fenntarthatosagi kérdéseket is. A pénziigyi igazgatd (CFO) fel-
tigyeli a pénziigyeket, mig az informatikai és banki szolgaltatasokért az operativ igazgat6 (COO) felel. A kockéazatkezelés,
beleértve a kdrnyezeti kockazatokat is, a CRO felel6sségi korébe tartozik. Bar a csoport igazgatosagat altalanos felelGsség
terheli az egységes stratégiaért és keretrendszerért, minden egyes helyi igazgatdsag feladata ezen irdnyelvek végrehajtasa,
figyelemmel egyéni koriilményeikre.

Az éghajlatvaltozas mérséklésének szakpolitikai iranyitasa IRO

Az Erste Bank finanszirozott CO.e-kibocsatasa hozzajarul a klimavaltozashoz és a globalis felmelegedéshez. Ezért a
finanszirozott COze-kibocsatdsanak szdmitdsa tdimogatja az Erste Bankot abban, hogy megfeleljen a hatosagi jelentésté-
teli kovetelményeknek, és megvalositsa az atfogo fenntarthatosdgi stratégiat.

Az Erste Group vallalati szint és mikodési kockazatkezelése (ERM) az Erste Group Bank AG CRO divizidjaban talal-
hato, és keretet és itmutatast nytjt minden szervezet szimara a karbon labnyom-szamitasi politika keretein beliil, ame-
lyet a Csoport Igazgatésaga 2024 februdrjaban hagyott jovd, az Erste Bank pedig 2024 méjusaban implementalt. tulaj-
donjogokat a szamitasi folyamat soran.

Az Erste Bank Stratégiai Kockazatkezelése (SRM) felel6s a politika helyi szint(i végrehajtasaért, és fokuszpontként mu-
kodik a magyar lednyvallalat szénlabnyom-szamitasaval kapcsolatos témakban, valamint tulajdonosa a csoportpolitikat
tiikroz6 Helyi szénldbnyom-szamitasi politika kidolgozasa és végrehajtasa. A Csoport ERM-mel egy munkacsoporton
keresztiil torténd rendszeres kommunikacid biztositja a karbon ldbnyom-szamitassal kapcsolatos témak kolcsonds meg-
értését az Erste Csoporton beliil.

A sokszinlség IRO szakpolitikai iranyitasa

A befogado véllalati kultura elémozditdsa nyitott kdrnyezetet teremt az elfogadas és a timogatas minden ember sza-
mara. Az Erste Group ezért a Group Diversity Management (GDM) az atfogé stratégia megvalodsitasat az Erste Group
diverzitasra gyakorolt hatasat célzé atfogd kommunikdcios stratégia kidolgozasaval, valamint az Erste Group menedzs-
mentjének, valamint a helyi Diversity Management (LDM) szakértelmének forrasaként tdimogatja. Ezenkiviil a GDM
partnerséget és itmutatast nyujt a sokszintséggel kapcsolatos munkavallaloi eréforrascsoportoknak (pl. Erste Women’s
Hub, ErsteColours).

A GDM az Erste Group Bank AG vezérigazgatoéi divizidjan beliil csoportfunkcioként miikddik. A GDM keretet és Gtmu-
tatast nyujt a Csoport sokszintiségi és befogadasi szabalyzatanak hatdlya ald tartozd valamennyi entitds szimara. A
Group People & Culture divizioba bedgyazott GDM a csoportszintd diverzitasi adatokat gytijti, meghatarozza a kulcs-
fontossagu fokuszteriileteket, és sokszintségi stratégiat dolgoz ki a relevans érdekelt felekkel (példaul a helyi sokszin-
ségmenedzsmenttel, csoportkommunikacidkkal és vallalati tigyekkel, csoport ESG-iroda) szorosan egyiittmiikodve. A
GDM diverzitasi célokat dolgoz ki, és diverzitasi adatokat biztosit a jelentésekhez és a csoportszinti kommunikaciohoz.
Az igazgatosag aktiv parbeszédet folytat a GDM-mel az Erste Group sokszintiségre gyakorolt hatdsarol, valamint a sok-
szintséget és a befogadast el@segitd, csoportszint(i tevékenységek tdmogatasardl és végrehajtasarol.

Az Erste Bank LDM-je a magyarorszagi leanyvallalat sokszintiségi hatdsanak fokuszpontja. Mig a GDM meghatéarozza a
sokszintségi stratégiat, az LDM az intézkedéseket, a képzéseket és a Csoport sokszintiségi és befogadasi politikdjat a
helyi koriilményekhez igazitja. A GDM és az LDM kozotti rendszeres kommunikacio biztositja, hogy az Erste Csopor-
ton beliil kolcsondsen megértsék a sokféleség hatasat.

A Csoport Igazgatosaga rendszeresen, de legalabb évente megvitatja a diverzitasi célok el6rehaladasat a magyar és mas
helyi igazgatosagokkal, valamint figyelemmel kiséri a csoport diverzitasi céljait. A politika végrehajtasaért leanyvallalati
szinten az Erste Bank Igazgatésaga felel.



GOV-3 - AFENNTARTHATOSAGGAL KAPCSOLATOS TELJESITMENY BEEPITESE AZ OSZTONZO
MECHANIZMUSOKBA

A javadalmazasi politika alapelveit a Bank feliigyel6bizottsaga a Hpt. 117. § (5) bekezdésének megfeleléen a sziikséges
id6kozonként, de legalabb évente jovahagyja és feliilvizsgalja. Ennek végrehajtasaért a Bank igazgatosaga felel, amelyet
az Erste Bank bels6 ellendrzése legalabb évente ellendriz.

A javadalmazasi politikdknak és gyakorlatoknak, valamint az azok meghatarozaséara szolgalé eljarasoknak vildgosnak,
megfeleléen dokumentaltnak és atlathaténak kell lenniiik. A dontéshozatali folyamat megfelel6 dokumentéciojat (pél-
daul a fontos {ilések jegyz6konyveit, jelentéseket és egyéb vonatkozé dokumentumokat), valamint a javadalmazasi poli-
tikat alatdmaszto elGterjesztéseket és hattéranyagokat a 2000. évi szamviteli torvényben (2000. évi C. térvény) a nyilvan-
tartasok megdrzésérre vonatkozdéan megszabott ideig (nyolc évig) kell meg6rizni. A kapcsolodé dokumentumokat a hu-
manerd6forras-gazdalkodas elektronikusan archivalja.

Az igazgatosag javadalmazasi politikdja 6sszhangban van az Erste Bank stratégidjaval, és célja, hogy az igazgatosag tagjait
a vallalat fenntarthato és pozitiv fejlédésének elémozditasara motivalja. Az Erste Bank igazgatosagi tagjainak jovedelme
két dsszetevébdl all: fix és valtozd jovedelembdl.

A fix jovedelembodl a teljesitményt6l fliggetleniil jar, és az alapbérbdl, valamint biztositasi és egyéb természetbeni juttata-
sokbdl all. A valtozo jovedelem mindig teljesitményhez kotott. A valtozo jovedelem az Erste Bank iizleti stratégidjahoz és
hosszu tavu fejlédéséhez igazodo, konkrét, mérhetd teljesitménykritériumok alapjan jar és kertil kifizetésre. Mind a cso-
portszint(i, mind az egyszemélyes, mind az egyéni célokat figyelembe veszik. Ha a meghatarozott minimalis teljesitmény-

kritériumok nem teljesiilnek, a valtoz6 jovedelem nem keriil jovdhagyasra vagy kifizetésre.

A valtozé jovedelem részben el6re, részben pedig utélagosan, tébb évre elosztva kertil kifizetésre. Ily modon a valtozd
jovedelem erdsen igazodik a részvényesek érdekeihez és a hosszu tavu szemlélethez. A teljesitmény mérése banki szinten
torténik a teljesitménycélok éves sulyozott elérése alapjan. A 150 000 EUR-t meghalad¢ dsszegek esetében a valtozo jo-
vedelem 60%-a, mig az e kiiszobérték alatti osszegek esetében 40%-a utélagosan jar. Az el6re fizetett és utdlagos jovedelem
legalabb fele nem készpénz formajaban, a masik része készpénzben keriil kifizetésre. Ez a teljesitményidészakot kovetd
évben keriil megallapitasra.

A javadalmazasi politika az EBA irdnymutatasainak megfeleléen malus és visszafizetési kikotéseket is tartalmaz.

Az igazgatosagi tagok dijazasa

Tipus/6sszetevé Elemek A fizetés modja Jellemzdk

Fix jovedelem

- figyelembe veszi az adott igazgatdsagi tag
felelsségi korét

Alapfizetés Készpénz . . . -
- jutalmazza az igazgatdsagon belili
egyuttmiikodést
- balesetbiztositas tartds rokkantsagi, baleseti
. ) A véllalat 4ltal fizetett haldleseti és baleseti m(itéti fedezettel
Biztositas PRPE . X . P fos P
hozzajarulasok - csoportos élet- és egészségbiztositas halal és
Egyéb dijazas kritikus betegség biztositassal
- teljesitményhez nem kotott egyszeri kifizetések
Egyéb Egyéb (pl. beiratkozasi bénusz)

- természetbeni juttatasok, pl. céges autd, dolgozdi
részvényprogram




Valtozo6 jovedelmek

El6zetes dijazas (40%)

El6zetes
készpénzkifizetések
(az el6zetes 6sszeg

50%-a)

Készpénzfizetés a
kovetkezd pénziligyi évben

El6zetes juttatds nem
készpénz része (az
elézetes rész 50%-a)

Részvényalapu elszamolas
azt kovetkezd masodik
pénziigyi évben

(1 éves tartasi id6szak)

Utdlagos javadalmazas
(60%)

Utdlagos
készpénzkifizetések
(az utdlagos 0sszeg

50%-a)

Készpénzkifizetés a
kdvetkezé masodik
pénzligyi évtél kezdve 5
éves részletben

Utdlagos nem

Részvényalapu kifizetés az

- az Erste Group Uzleti stratégidjahoz és hosszu tavu
fejlédéséhez kapcsoldédd, meghatarozott,
ellenérizhet6 teljesitménykritériumok teljesitéséhez
koétve

- figyelembe veszi a csoportszintli és az egyéni
célokat is

azt kdvetkez6 harmadik
pénziigyi évtél kezdédben 5
évre kiterjed6 éves
részletekben

készpénz rész (az
utdlagos 0sszeg 50%-
a)

Az igazgatosag tagjainak valtozo javadalmazasat meghatarozo f6 kritérium az Erste Group altalanos pénziigyi teljesitmé-
nye.

Ami a javadalmazasi politikat illeti, valamint azt, hogy a kdrnyezeti és tarsadalmi kockéazatok szerepelnek-e benne, a
teljesitménykritériumokat és azok hatasit az Erste Bank igazgatdsaganak valtozo javadalmazésara (7,5-10%) a Feliigyel6
Bizottsag javadalmazasi bizottsaga hatarozza meg a pénziigyi év elején.

Az egyéni stratégiai célok koz¢ tartoznak az ESG-célkittizések is, melyek az adott igazgatdsdgi tag eredménytdbldjaban
részletesen meghatarozasra keriilnek, és melyek elérése a teljesitményidészak végén kiértékelésre keriilnek. Az ESG-vel
kapcsolatos célok az alabbi fokuszteriiletekhez igazodnak: A holisztikus ESG-teljesitmény, a zold 4tallas - zold finanszi-
rozds és nettd zérd atallas, valamint az esélyegyenléség. Az ESG-célkitlizéseket az egész szervezetben (a teriiletek és a
hierarchikus szintek szerint) tovabbitjak.

2024-ben az igazgatdsagi tagok ESG-célkittizései kozott két atfogo cél szerepelt, amelyek nem kapcsolédnak kozvetlentil
egyetlen konkrét fenntarthatésagi kérdéshez sem:

- Az Erste Group j6 ESG-teljesitményének fenntartdsa az igazgatsag valamennyi tagja szdmara kozos célkittizés,
mely kiils6 ESG-mindsitések (MSCI, ISS ESG, SUSTAINALYTICS, CDP) alapjan keriil kiértékelésre. Az éghaj-
lati hatasokra 0sszpontositd CDP kivételével, a masik harom ESG mindésité szerv a vallalatok kornyezeti, tarsa-
dalmi és iranyitassal kapcsolatos teljesitményét méri.

- Az EKB ESG cselekvési tervének végrehajtasa a kockazatkezelési igazgatd hataskorébe tartozik.

Tovabbi ESG-célkittizések kozvetleniil kapcsolddnak az éghajlatvaltozashoz, melyeket a vonatkozo fejezetben részlete-
sebben kifejtjlik. Az igazgatdsag tagjai szamara a kovetkez6 célok keriiltek kijeldlésre:

- A portfolié nettd zérora torténé atallasdnak a tdmogatdsa (nett6 zéréra vonatkozé célok kittizése) a kockazati
igazgatd, a pénziigyi igazgatd és a CCMO kozos feladata (e témaval kapcsolatos részletesebb informaciokért 1asd
az E1-4. fejezetet - Az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz valé alkalmazkodassal kapcsolatos célok).

- Fenntarthat6ségi stratégia, a befektet6k 4tlathaté moédon torténd bevondsa a f6bb ESG-intézkedésekkel kapcso-
latban, és a célkittizések fele haladas a vezérigazgatd hataskorébe tartozik.

- A fenntarthat6 lakossagi jelzaloghitelek novelése (az uj fenntarthat6 lakossagi jelzaloghitelek célvolumene) a
CCMO-hoz tartozik (e témaval kapcsolatos részletesebb informaciokért lasd az E1-4. fejezetet - Az éghajlatval-
tozas mérséklésével és az ahhoz val6 alkalmazkodassal kapcsolatos célok).

- Afenntarthaté véllalati finanszirozas novelése (az Gj fenntarthatd vallalati finanszirozas célvolumene) a CCMO
feladata (e témaval kapcsolatos részletesebb informaciokért lasd az E1-4. fejezetet - Az éghajlatvaltozas mérsék-
1ésével és az ahhoz val6 alkalmazkodassal kapcsolatos célok).

- A szén-dioxid-mentes villamosenergia-beszerzés novelése a pénziigyi igazgatd hataskorébe tartozik (e témaval
kapcsolatos részletesebb informaciokért lasd az E1-4. fejezetet - Az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz
valé alkalmazkodassal kapcsolatos célok).

- Az Erste Digital rendszer timogatasanak biztositdsa az ESG-adatmenedzsment és a z61d eszkozatvilagitas meg-
tervezéséhez és végrehajtasahoz az lizemeltetési igazgato felelGsségi kore.

- A netto zérora valo atallas timogatasa a kisérleti termékek és szolgaltatasok bevezetésének lehetévé tételével a
lakossagi/George teriiletén a CPO feladata.

A javadalmazasi politika alapjan a csoport ESG-irodéja altal javasolt és a feliigyel6bizottsag javadalmazasi bizottsdga altal
jovahagyott ESG-célkitlizések az igazgatdsdg és a fels6 vezetés eredménytablajanak szerves részét képezik.
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Az igazgatosag tagjainak javadalmazasat a feliigyel6bizottsag allapitja meg. A javadalmazasi tanadcsadék nem vesznek
részt a javadalmazas meghatarozasaban. A vezet6i teljesitményt a felligyel6bizottsag évente értékeli, figyelembe véve a
nem pénziigyi teljesitménycélokat, beleértve kiilondsen a fenntarthaté vallalatiranyitassal és a véallalati tarsadalmi fele-
16sségvallalassal kapcsolatos kritériumokat (ESG-kritériumokat). Az Erste Bank feliigyel6bizottsaga a jogszabédlyi el6ira-
soknak megfelelden fliggetlen javadalmazasi bizottsagot hozott 1étre, amely el6késziti a felligyel6bizottsag javadalmazas-
sal kapcsolatos hatarozatait. A javadalmazas iranyitasi folyamatarél tovabbi részleteket az Erste Bank javadalmazasi sza-
balyzatanak "Eljaras” cimd fejezete tartalmaz. A javadalmazasi bizottsag 2024. évi munkdjat a (konszolidalt) vallalatira-
nyitasi nyilatkozat "Felligyel6bizottsag bizottsagai és dontési jogkoriik” cim fejezete ismerteti.
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GOV-4 - NYILATKOZAT AZ ATVILAGITASROL

értékorientalt és felelds lizleti gyakorlatra tAmaszkodunk, amely segit benniinket, hogy hosszu tavon stabil hozamot al-
litsunk el6 valamennyi érdekelt fél szamadra. Ebben a fejezetben azt kivanjuk bemutatni, hogy ESG-stratégidnk keretében
hogyan iiltetjiik gyakorlatban eme torekvésiinket.

Az atvilagitas f6 elemei

AZ ATVILAGITAS ALAPELEMEI A FENNTARTHATOSAGI NYILATKOZAT BEKEZDESEI
a) Az “".t"ﬂégités l').eépi'tése az irdnyitsba, a ESRS 2 GOV-2: Az adminisztrativ, iranyitési és feliigyeleti szervek 4l-
stratégiaba és az lizleti modellbe tal kezelt informdciok és fenntarthat6sdgi szempontok;

ESRS 2 GOV-3: A fenntarthatdsaggal kapcsolatos teljesitmény beépi-
tése az 0sztonzé mechanizmusokba

ESRS 2 SBM-3: Lényeges hatdsok, kockazatok és lehetdségek, vala-
mint ezek kolcsonhatdsa a stratégidval és az {izleti modellel

b) Az érintett érdekelt felek bevonasa az atvilagitds  ESRS 2 GOV-2: Az adminisztrativ, irdnyitasi és feliigyeleti szervek 4l-

minden kulcsfontossagu Iépésében tal kezelt informaciok és fenntarthatosagi szempontok;

ESRS 2 SBM-2: Az érdekelt felek érdekei és dllaspontjai
ESRS 2IRO-1 - A lényeges hatdsok, kockazatok és lehet6ségek azono-
sitdsara és értékelésére szolgalo eljarasok leirdsa
E1-2 - Az éghajlatviltozas mérséklésével és az ahhoz valo alkalmaz-
kodassal kapcsolatos politikak
S1-1 - A sajat munkaerével kapcsolatos politikdk
S1-2 - A sajat munkavallalokkal és a munkavallaldi képvisel6kkel a
hatasok terén folytatott egyiittmtikodés érdekében alkalmazott folya-
matok
S4-1 - A fogyasztokkal és végfelhaszndldkkal kapcsolatos politikdk
S4-2 - A fogyasztokkal és a végfelhasznaldkkal a hatasok terén folyta-
tott egylittmiikodés érdekében alkalmazott folyamatok
G1-1 - Az izleti magatartasra vonatkoz6 politikak, valamint a vallalati
kulttra

c) A kéros hatdsok azonositésa és értékelése ESRS 2 IRO-1- A 1ényeges hatasok, kockazatok és lehetéségek azono-
sitdsara és értékelésére szolgalo eljarasok leirdsa

d) Intézkedések a kdros hatdsok kezelésére . ; ; L, ; ;
) E1-3 - Az éghajlatviltozas mérséklésével és az ahhoz valoé alkalmaz-

kodassal kapcsolatos intézkedések és er6forrasok

S1-4 - Intézkedések a sajat munkaerdre gyakorolt lényeges hatdsokra
vonatkozoan, valamint a sajait munkaer6hoz kapcsol6do 1ényeges koc-
kazatok cstkkentésére és lényeges lehet6ségek kihasznaldsara ira-
nyul6 megkozelitések, tovabba ezen intézkedések hatékonysiga

S4-4 - Intézkedések a fogyasztokra és a végfelhasznaldkra gyakorolt
lényeges hatdsokra vonatkozoan, valamint a fogyasztokhoz és a vég-
felhasznéalékhoz kapcsolddd lényeges kockazatok kezelésére és 1énye-
ges lehet6ségek kihaszndldsara irdnyulé megkozelitések, tovabba
ezen intézkedések hatékonysaga

e) Az er6feszitések hatékonysdganak nyomon kéve- . ; ; L, ; ;
: ysag Y E1-4 - Az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz valé alkalmaz-

kodassal kapcsolatos célok

S1-5 - A sajat munkaerdre gyakorolt [ényeges negativ hatasok kezelé-
séhez, a pozitiv hatdsok elémozditdsahoz, valamint a 1ényeges kocka-
zatok és lehetdségek kezeléséhez kapcsolodo célok

S4-5 - A fogyasztokra és végfelhasznalokra gyakorolt 1ényeges negativ
hatasok kezeléséhez, a pozitiv hatdsok elémozditdsahoz, valamint a
lényeges kockazatok és lehet6ségek kezeléséhez kapcsolodo célok

tése és a kommunikacio
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GOV-5 - KOCKAZATKEZELES ES A FENNTARTHATOSAGGAL KAPCSOLATOS JELENTES BELSO
ELLENORZESE

A fenntarthatdsagi jelentési eljarasok f6 kockazatai kozé tartoznak a jelentési hibak (példaul a mennyiségi és minGségi
adatok pontatlansaga), a nem relevans informaciokrdl valé jelentés(beleértve a nem lényeges informacidkat, amelyek
nem gyakorolnak jelent6s hatast az érdekeltekre), valamint lényeges informaciok kihagyédsa (az érdekeltek szamara fon-
tos Iényeges informaciok kozzétételének elmulasztasa). Ezek a kockazatok az értéklancra vonatkozo adatokra, valamint
a fenntarthat6sagi nyilatkozatban megadott olyan minéségi vagy mennyiségi informaciokra is érvényesek, amelyek 1é-
nyegesen eltérnének a helyes szdmoktol vagy koriilményektél, azaz amikor dnmagukban vagy 0sszességiikben mar be-
folyasolhatjak a fenntarthatdsagi nyilatkozat felhasznaldi altal hozott dontéseket. A téves allitdsok kockazatanak csok-
kentése érdekében az Erste Bank szigoru, bels6 ellen6rzési folyamatokon (ICS) alapuld kockazatkezelési rendszert alkal-
maz.

A fenntarthatosagi jelentési folyamat beépiil a pénziigyi jelentéstételi folyamatba, amint azt a vezetdi jelentés "A bels6
ellendrzési és kockazatkezelési rendszer 1ényeges jellemzGir6l szolo jelentéstétel a szamviteli folyamat fényében” cimt
fejezetében ismertetjiik. Ennélfogva a belsé ellendrzési rendszernek az Erste Bank-n beliil a pénziigyi jelentés céljabol is
haszndlt alapelemeit a fenntarthat6sagi jelentésben szereplé mennyiségi informaciok esetében is alkalmazzuk. Ezek a
kovetkezok:

- rendszerszinti, automatikus ellenérzési rendszerek és intézkedések a hivatalos eljarasban és struktiraban, pl.

programozott ellendrzések az adatfeldolgozas soran
- afunkcionalis szétvalasztas és egy masodik személy altal végzett ellenérzések elvei (a négy szem elve)
- nagymértékben automatizalt adatellenérzés a csoportszint(i konszolidacios folyamat soran

A mindségi adatok feldolgozasara vonatkozo belsé ellendrzések magukban foglaljak a négy szem elvét (amely a mennyi-
ségi adatokra is vonatkozik). Ez a folyamat tobb belsé visszacsatolasi hurkot, vezet6i feliilvizsgalatot és kiils6 tandcsadést
foglal magaban. Ezen tdlmenden a fontos kvalitativ allitdsokat alatdmaszté dokumentumok, példaul az iilések jegyz6-
konyvei, szerzédések, valamint az igazgatosagi jovahagyasok dsszegytjtésre és dokumentalasra keriilnek a kvalitativ ada-
tok pontossaganak és relevancidjanak biztositasa érdekében.

A nem lényeges informéciok bevondsanak vagy a lényeges informéciok kihagyasanak kockazatdnak csokkentése érdek-
ében, egy kiils6 tanacsadoval egylittmiikddve atfogo kettds 1ényegességi értékelés (DMA) keriilt elvégzésre annak érdek-
ében, hogy a bemutatott informaciok relevansak és lényegesek legyenek. Ez a 1épés segit elkeriilni a nem relevans infor-
maciok kozlését, biztositva, hogy az Erste Bank minden jelentds fenntarthatdsagi szempontjat lefedje. Emellett adatpont-
elemzés is elvégzésre keriilt annak érdekében, hogy a 1ényeges téméakhoz kapcsolodd minden 1ényeges informacié meg-
felel6éen kozzétételre keriiljon.

A jovébeni megfontolasok kozott szerepel a folyamatos fejlesztés, amelynek soran a kockéazatkezelési folyamat eredmé-
nyeit a fenntarthatosagi jelentési folyamat folyamatos javitasara hasznaljak fel. Ez a bels6 ellendrzések finomitasat, az
adatellendrzési eljarasok javitasat és rendszeres értékelések elvégzését jelenti annak érdekében, hogy a jelentésbe keriild
informaciok relevansak és pontosak legyenek. Tovabba a belsé feliilvizsgalatok, kiils6 tandcsaddk és auditorok visszajel-
zései is beépitésre keriilnek a jovébeli jelentési ciklusokba, igy potolva az azonositott hidnyossagokat vagy kezelve a javi-
tando teriileteket.

Az igazgatosag és az auditbizottsag évente tdjékoztatast kap a fenntarthatdsagi jelentéssel kapcsolatos kockazatértékelés

eredményeirél. A konszolidalt fenntarthatésagi nyilatkozatot az auditbizottsag attekinti, és jovahagyasra a feltigyel6bi-
zottsag elé terjeszti.
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STRATEGIA

A fejezet tartalma a 2024. éves auditalt Fenntarthat6sagi jelentés allapotat tlikr6zi, a 2025-0s pénziigyi évre vonatkozd
elérehaladast a 2025. éves auditalt Fenntarthatosagi jelentésben mutatjuk be részletesen.

SBM-1 - STRATEGIA, UZLETI MODELL ES ERTEKLANC

Az Erste Bank lizleti modellje

A lakossagi lizletagon beliil az Erste Bank az elmult évben kovetkezetesen nyujtotta a banki szolgaltatasok teljes spekt-
rumat. A kindlatunk, amely feloleli a hitelezési, betéti és befektetési termékeket, valamint folydszamlakat és hitelkartya-
kat, tovabbra is meghatdrozé az ligyfeleink pénziigyi igényeinek kielégitésében. A digitalizacio felé vezet6 uton jelentSs
eldrelépések torténtek, és az olyan platformok, mint a George, élen jarnak, javitva tigyfeleink digitalis banki élményét.

Az Erste Bank meghatdrozé banki szereplé Magyarorszagon. Mig az Erste Bank gyokerei a lakossagi kis- és kozépvallal-
kozasok (KKV) tizletdgaban vannak, az Erste Bank figyelembe vette szerepét és feleldsségét, és hatarozottan felkarolta a
vallalati és allami hitelezést {izleti modellje részeként.

Az Erste Bank {izleti szegmenseire vonatkozé tovabbi informdciok a konszolidalt pénziigyi kimutatas 1. megjegyzésében
talalhaték. Az Erste Bank alkalmazottainak 1étszdmarol az S1-6 fejezetben olvashat bévebben. Az Erste Bank kizarolag
Magyarorszagon mtikodik, ezért nincs sziikség a munkavallalok foldrajzi megoszlasanak kozzétételére.

Az Erste Group fenntarthatdsagi stratégiaja
Az Erste Bankndl a fenntarthatésag az {izleti stratégia egyik sarokkove. Az Erste Bank elkotelezett a pozitiv valtozasok
elémozditdsa mellett azdltal, hogy az ESG-elveket mikodése minden aspektusaba beépiti.

tarsadalmi befogadas elémozditasara:

A zOld atallas irdnyitasa

Az Erste Bank els6dleges kornyezeti hatdsa a hitelezési tevékenységében, pontosabban az ebbdl ered6 finanszirozott ki-
bocsatasban rejlik. Pénzintézetként ezért az a szerepe, hogy hozzajaruljon az alacsony szén-dioxid-kibocsatasu gazdasag
felé valo atmenethez azaltal, hogy kapcsolatba 1¢ép tigyfeleivel és tdmogatja ket a dekarbonizacids utjukon, mikozben
olyan valtozé kihivasokkal kell szembenézniiik, mint példaul az orszagos szintti szakpolitikai bizonytalansag. Az Erste
Bank szerint ez a legfontosabb eszkoz a zold dtmenet el6segitésében.

Az Erste Bank kornyezetvédelemmel kapcsolatos stratégiai prioritasai kozé tartozik, hogy elérje:

—  nettd zéro kibocsatast az Erste Bank teljes portfélidjaban 2050-re

—  nettd z€rd kibocsatast a banki tizemelésben 2030-ra és

— hogy megerésitse vezetd szerepét a fenntarthat6 finanszirozas terén azaltal, hogy aktivan mozgoésitja az éghajlatvé-
delmi intézkedések és az alkalmazkodds finanszirozasat.

A tarsadalmi befogadas elémozditasa

Az Erste Bank tarsadalmi hatdsa magaban foglalja az alkalmazottakkal, az tigyfelekkel és a szélesebb kozosséggel vald
interakcioit, mikozben megteremti és fenntartja a megfeleld etikai megfelelést az érdekelt felekkel val6 bizalom kiépitése
és a szervezet hosszu tavu stabilitdsa érdekében.

Az ESG tarsadalmi és iranyitasi vonatkozasait illetéen az Erste Group az alabbi stratégiai prioritdsokat hatdrozta meg, és

az Erste Bank is megvalositotta:

— a pénziigyi befogadas fokozasa a szocidlis banki szolgaltatasokkal, a kozosségek kozelebb hozdsa és a tarsadalmi
kohézio er6sitése,

- segitlink tigyfeleinknek pénziigyi egészséget és miiveltséget szerezni,

— asokszintiség elémozditasa, beleértve a nemek kozotti sokszintiséget és

— a helyes etikai magatartas és megfelelés elésegitése, pl. kiterjedt korrupcio- és vesztegetésmegel6zési és felderitési
tréningeken keresztiil.
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Jelent6s piacok és ligyfélcsoportok

A lakossagi tigyfélkor

Az Erste Bank {izleti modelljének kdzéppontjaban a lakossagi banki tevékenység all, amely a hitelezéstdl kezdve, betéte-
ken és befektetéseken keresztiil a folyoszamlakig és hitelkartyakig a szolgaltatasok széles skalajat foglalja magaban. A
bank kiilonboz6 szegmenseket szolgal ki, beleértve a privat banki {izletdgan keresztiil a tehetds maganiigyfeleket, va-
gyonkezel6ket és alapitvanyokat, egyedi igényeiknek megfeleld, személyre szabott szolgaltatasokat kinélva.

A lakossagi jelzaloghitel-portfolio dekarbonizacios céljainak elérése érdekében az Erste Bank a kovetkez6 megkozelitést
alkalmazza:

A dekarbonizacié technologiai lehetdségei. Az Erste Bank régioban az épiiletdllomdny jelentds része még nem ,kli-
maalld” az épiiletek Gregsége €s a rossz szigetelés miatt. Javulds csak a vevéi magatartds megvaltoztatasaval érhet6 el,
amely rovid tavon koltségmegfontolasokkal, kdzép- és hosszu tdvon pedig szabalyozassal és dllami tdmogatasok elérhe-
tdségével befolyasolhatd, ami tovabbi beruhdzasokat, fejlesztéseket 6sztonoz.

Termékkinalat. A lakossagi hitelezésben az Erste Bank 6 célja a fedezetlen hitelezés, a megfelel lakashitel-portf6lio
és az allamilag tdmogatott hitelek novekvé szdma, mikdzben kiemelt figyelmet fordit az innovativ megoldasokra és a
felhasznalok digitalis igényeire. Az Erste Bank lakossdgi banki modelljének sarokkove az, hogy a helyi pénznemben
nyujtott hiteleket elssorban ugyanabban a pénznemben elhelyezett betétekbdl finanszirozza. Ez a megkdzelités bizto-
sitja a fenntarthatd, betétekkel finanszirozott novekedést, kiilondsen a kihivasokkal teli gazdasagi kdrnyezetben. A beté-
tek az Erste Bank iizleti modelljének alapjat képezik. Az Erste Bank diverzifikalt megkozelitése lehet6vé teszi a betétek
fenntarthato gytijtését és biztonsagat.

Az Erste Bank fenntarthatésaggal kapcsolatos elkotelezettsége olyan személyre szabott finanszirozasi lehet6ségeket kinal
az ligyfelek szamara, amelyek timogatjak az atallasi folyamatot, csokkentik az energiakdltségeket és novelik az ingatla-
nok értékét az energiahatékonysagi intézkedések révén.

A vdllalati Ggyfélkor

Az Erste Bank vallalati szegmense négy {izletagat foglal magaban: kkv-k, nagyvallalatok, dllami szektor és kereskedelmi
ingatlanok (CRE). Mindegyik kiilonallé iigyféltipust fed le, egyedi igényekkel és preferencidkkal, igy sajatos értékesitési
és szolgaltatasi modellekkel.

A dekarbonizacioé tervezett megkozelitése. Az Erste Csoporton beliil a ,,Net Zero Business Steering” nevt, tobbfunk-
cios véaltozasi kezdeményezés, amely magédban foglalja a kockdzatkezelést, a véllalatirnyitast és a csoport ESG-irod4jat,
meghatdrozza a sziikséges intézkedéseket a dekarbonizacids célok megvalositasahoz. A véllalati {izletag tervezett meg-
kozelitése, amely az Erste Bank stratégiai céljainak elérését, azaz a nett6 nulla 2050-re valé elérését hivatott timogatni,
abbol 4ll, hogy egy kezdeti ligyfélatmeneti készenléti felmérést végeznek, és egy mélyrehat6 bevondsi folyamatot indita-
nak el az azonositott tigyfelekkel, mikdzben felmérik a finanszirozasi igényeket. Az Erste Bank ismeri sokszind tigyfél-
korét, és eltokélt szandéka, hogy segitsen iigyfeleinek megtaldlni az igényeiknek megfelel6, személyre szabott megkdze-
litést.

Termékkinalat. A véllalati hitelezésben az Erste Bank az agrarszektornak nyujtott hitelekre sszpontosit. Az Erste Bank
a vallalati tigyfelek szamara olyan digitalis eszkdzoket vet be, mint a felajitasi kalkulatorok és az atallasi készségfelméré-
sek. Az eréforrasok a legnagyobb szén-dioxid-kibocsatasu dgazatokra dsszpontosulnak, beleértve az energiatermelést és
az ingatlanokat. A forgalmazas a regionalis iroddinkon keresztiil torténik a kozép-kelet-eurdpai piacokon, koztiik az Erste
Bankon keresztiil, a vallalati, kkv és lakossagi iigyfélszegmensekre dsszpontositva. Az Erste Bank emellett timogatast
nyujt iigyfeleinknek a nemzeti timogatasi programokhoz val6 kapcsolodassal, példaul az energiahatékony lakasfelujita-
sok tAmogatasara.

A z0ld atallas f6 kihivasai

Az Erste Bank és kulcsfontossagu érdekelt felei el6tt 4116 £6 kihivasok kozé tartozik a nagy kibocsatasu agazatok alacsony
szén-dioxid-kibocsatasu gazdasagra valo atallasa a pénziigyi stabilitds fenntartdsa mellett. Ez a szabalyozasi kdrnyezet
bizonytalansagaval és az ahhoz kapcsolodo atallasi kockdzatokkal is Osszefiigg, mind az Erste Bank, mind tigyfelei sza-
mara.
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A zo6ld atallassal kapcsolatos koltségek tovabbi kihivasokat is jelenthetnek az Erste Bank iigyfelei szdmara. Az Erste Bank
a megujuld energiaiparban tevékenykedd beszallitokkal, példaul nap- és szélenergia-termelSkkel egyiittmtikodve atfogd
finanszirozasi csomagokat kinal.

Lehetséges megoldasok

Ennek érdekében az Erste Bank prioritasként kezeli az egyes régiokat és dgazatokat, az energiatermelésre, az ingatlanok
dekarbonizécidjara és a szociélis lakhatdsra 6sszpontositva. Atallasi finanszirozasunk a megujulé energiaforrasokkal
kapcsolatos megoldasok felkindldsara dsszpontosit, példaul szél- és napenergia-projektekre. Emellett az Erste Bank fel-
ujitasi kalkulatorokat és finanszirozast is biztosit a lakosséagi jelzaloghitel-ligyfelek szamara, hogy javitsdk otthonaik ener-
giahatékonysagat. Az egyik kulcsfontossagi megoldas az ligyfélbevondsi eszkdztarunk, amely segiti a kapcsolattartéinkat
abban, hogy felmérjék a magas kibocsatasu dgazatokban tevékenykedd iigyfeleink (kiilonosen a dekarbonizacids célaga-
zatainkba tartozo tigyfelek) készségét az atallasra, és a finanszirozasi stratégidkat 6sszhangba hozzak a fenntarthatosagi
célokkal. A befektet6k szaimara dekarbonizacios stratégiank ndveli a hossza tavu értéket az éghajlati kockazatok mérsék-
1ésével és a nemzetkozi fenntarthatosagi szabvanyokhoz valo igazodas révén. Az Erste Bank befektetési lehetdségeket
kinal z6ld kotvényekbe és fenntarthatd pénziigyi termékekbe, hozzajarulva 2026-ra a véllalati hitelek 25%-os fenntarthato
finanszirozasi céljahoz. Az érdekelt felek az éghajlatvaltozas mérséklésének atlathato és stratégiai megkozelitésébdl pro-
fitalnak, rendszeres nyomon kovetéssel és frissitésekkel a nett6 nulla célkittizések felé haladva.

Az Erste Bank értéklancanak dsszetétele

Bankként az Erste Bank értéklanca magaban foglalja a pénz be- és kidramlasat, a fizetések és tranzakciok megkonnyitését.
A bank az tligyfelek megtakaritasait és befektetéseit ugy alakitja at, hogy a készpénzt hitelként bocsatja rendelkezésre,
mikozben egyidejtileg kezeli az ebbdl addédé kockazatokat. A legfontosabb iizleti szerepl6k kozé tartoznak az Erste Bank
tigyfelei, maganszemélyek és véllalatok egyarant, akik az Erste Bank digitalis és kozvetlen értékesitési csatorndkon ke-
resztiil kinalt szolgéltatasait veszik igénybe.

Az Erste Bank az értéklanc értékelése soran arra torekedett, hogy tiikrozze az érintett érdekelt felek, valamint a fenntart-
hatosagi nyilatkozat felhasznaléinak érdekeit és dlldspontjat, amelyeket az SBM-2-ben ismertetiink. A hatdsok, kockaza-
tok és lehet6ségek (IRO-k) azonositdsa és értékelése sordn tovabba kiilonos figyelmet forditott az upstream és
downstream értéklancra a vonatkozo IRO-k teljességének biztositdsa érdekében. Ebben az Osszefliggésben az Erste
Group elemezte a szervezeten beliili tevékenységek, folyamatok és értékteremtés dramlasat.

A kettGs 1ényegességi értékelés (DMA) keretében az Erste Bank jelenleg az adatok elérhet6ségének korlatai miatt csak
korlatozottan tudja figyelembe venni az értéklanc valamennyi aspektusat. Ezért a hangsuly a kdzvetlen értéklancra he-
lyez6dott. Az unios jogszabdlyok (pl. CSRD jelentés, CSDDD) végrehajtasaval az Erste Bank arra szdmit, hogy ezek a
korlatok megsziinnek, ami a jovében részletesebb értéklanc-informéaciokhoz vezet.

Upstream

Ez a szakasz magaban foglalja a bank altal beszerzett arukat és szolgaltatasokat, beleértve az informatikai szolgaltataso-
kat, irodaszereket, ingatlanokat és infrastrukturat, tandcsadast és egyéb, a bank mtikodését timogaté kiilsé szolgaltata-
sokat. Az Erste Bank a DMA el6tti évben mélyrehato vizsgalatot végzett a vasarolt drukkal és szolgaltatasokkal kapcso-
latos koltségekrdl. Az Gsszes kiadast az Erste Bank beszerzési rendszerébdl szarmazo beszerzési kategdridk szerint kate-
gorizaltak, a f6bb kiadasokat pedig a részletes értékelés soran vették figyelembe. Ezek a kategoridk tartalmaztak az IT-
szolgaltatasokat, az infrastrukturalis szoftvereket, a marketinget, az ingatlanmenedzsmentet, a tanacsadast és a sze-
mélyzeti menedzsmentet. Az Erste Bank minden kiadasi kategoria esetében felmérte a lehetséges fenntarthatdsagi kér-
déseket és az IRO-kat. Példaul az informatikai szolgaltatasokat magas energiafogyasztasuk miatt bevontdk az éghajlat-
valtozas (E1) értékelésébe, mig a tandcsaddi szolgaltatasokat az értéklancban dolgozé munkavallalok (S2) értékelésébe.
Az ezekbdl az értékelésekbdl szarmazd meglatasokat beépitettiik az atfogo értékelésbe.

Sajat mikodés

Az Erste Bank sajat mtkddési tevékenységeinek értékelése, beleértve a munkaer6-gazdalkodast és az irodai fiokokat is,
az IFRS szerinti konszolidalt tarsasagok teljes korére épiilt. Az értékelés sordn a sajat tevékenység minden szempontjat
figyelembe vették. Mig a sajat tevékenységb6l szarmazé kdrnyezeti hatasok csekélyek voltak, 1ényeges IRO-kat azonosi-
tottak a sajat munkaer6 (S1), a fogyasztok és végfelhasznalok (S4) és az lizleti magatartas (G1) teriiletén. E hatasok tel-

jességének és pontossaganak biztositasa érdekében az Erste Bank szorosan egyiittmiikodott a felel6s részlegekkel, hogy
megfelelGen tiikrozze ezeket a hatdsokat a jelentésekben.
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Downstream

Az Erste Bank az ligyfelek széles korét finanszirozza és befektet, beleértve a vallalati és lakossagi ligyfeleket, az intéz-
ményi befektetket és a fenntarthatdsagi kezdeményezéseiben érintett érdekelt feleket. Felismerve, hogy az Erste Bank
Bank mélyrehato elemzést végzett a portfolion. Ez az elemzés a hitelkitettség bontasan és a finanszirozott kibocsatasok
szamitasan alapult. A finanszirozott szektorokhoz kapcsol6dé IRO-k kozvetleniil tiikr6z6dnek a 1ényegességi értékelés-
ben. Példaul a legmagasabb egyedi dgazati kitettség (ingatlan) az Erste Bank finanszirozott CO2-kibocsatasahoz kapcso-
16d6 1ényeges negativ hatdsokban mutatkozik meg.

SBM-2 - AZ ERDEKELT FELEK ERDEKEI ES ALLASPONTJA

Az Erste Bank 0sszegytjtotte azokat az informacidkat, amelyek tiikrozik az érdekelt felek érdekeit és nézeteit az {izleti

folyamatokban, valamint a DMA-ban a fenntarthatosagi jelentésekhez. Az Erste Bank azonositotta azokat a kulcsfontos-

sagu érdekelt csoportokat, amelyek a kdvetkezdkre oszthatok:

— ‘érintett érdekeltek: ligyfelek (lakosségi és véllalati) és alkalmazottak, valamint a természet; és

— a fenntarthat6sagi nyilatkozat felhasznaloi: példaul befektetdk, elemzdk, hitelmindsit6 intézetek és felligyeleti és
szabalyoz6 hatdésagok, valamint nem kormanyzati szervezetek, potencialis jov6beli alkalmazottak és minden mas
olvasé.

Ezen érdekelt csoportok mindegyikéhez hozzaért6 belsd szakért6k jarultak hozza az IRO-k meghatarozasdhoz a DMA-
ban. Példdul az S1 (sajat munkaerd) IRO-it a munkavallalok képvisel6ivel és a HR-kezelési részleggel szoros egytittmi-
kodésben hoztak 1étre. Az elkotelezettség tipusaval, céljaval és az elkotelez6dés mérlegelésének modjaval, valamint az
érdekelt csoportokkal megvitatott kulcsfontossagu témakkal kapcsolatos részletekért tekintse meg az alabbi tablazatot.

A legfontosabb érdekelt felek bevonasa

Miért k lodunk H K 16 A bekapcsolddas so-
iért kapcsolodu ogyan kapcsolé-
Fo érdekelt felek P gyan xap Fisbb témak ran tett intézkeds-
be dunk be e/ s .
sei/elért eredmények
Az Erst,e Bank iigyfelei- PR Bekapcsoloddsunk  le-
vel valé szoros kapcso- . 1 - tigyfélélmény e .
, . - tanacsadoi tilések S e . het6vé teszi annak
lattartads segit abban, o1 . - kihivéasok és igények L
e - konferencidk és sze- . . , rendszeres értékelését,
.. hogy megértsiik igénye- . - termékek és szolgélta- o . .
Ugyfelek . P . mindriumok . hogy termék- és szolgal-
iket, el6re lassuk a piaci tasok >
i i - weboldal . . ., . ... .. tatdskindlatunkkal ho-
trendeket, és szolgélta- - liovfélélmény program | nOVACI6 és digitali- an lehet az Giovfelek
tasainkat ennek megfe- Yy prog Zacio f};n cit kiclégiteni
leléen alakitsuk. seny & )
Bekapcsolodasunk  le-
Az Erste Bank tartalmi lrizts?fsiliezzglggri}; SZ;);
Természet, akadémiai vitdkat folytat tudoma- A - klimavaltozas N ., y
s .. S - konferencidk és ren- e il1as vilag jelenlegi és jovo-
intézmények, kornye- nyos intézményekkel, , - fizikai és atallasi koc- e
. L . . . .’ dezvények . beli prioritésait, és eze-
zetvédelmi és tdrsa- valamint koOrnyezetvé- . o . kazatok i .
S s . . -kétoldalu taldlkozok - s ket mdr a stratégiai ter-
dalmi civil szervezetek delmi és tarsadalmi ci- - biodiverzitas - .
. vezésiink korai szaka-
vil szervezetekkel. . X
szaban figyelembe ve-
gyiik.
Az Erste Bank egyiitt- - munkavallal6i felmé-
miikodik munkatarsai- rések - tovabbképzések

Munkavallaléink

val, hogy egy olyan kor-
nyeztet segitsen eld,
amelyben lehetséges a
nyilt parbeszéd, és fo-

- bels6 halozat

- képzés, coaching és
mentoralas

- munkavallaldi eréfor-

- sokszintiség, egyenld-
ség és befogadds

- a munkavallalok
egészsége és a munka-

Bekapcsolodasunk  le-
het6évé teszi az Erste
Group human és kultu-

. L . P , az Erste Bank helyi HR-
lyamatosan javuld6 no-  ras csoportok magénélet egyensulya i ais .

i Ao Fai12 1Ak . ccmialok . 1. . o politikdjanak  célzott
vekedési és fejlédési le- - éves visszajelzések és - munkavallaléi részvé- adaptalast
hetdségeket biztositson szakmai fejlesztési  tel P ’
szdmukra. megbeszélések

Befektetdk, elemzdk és
hitelmindsiték

A befektetékkel és
elemzékkel valé kap-
csolattartds révén az
Erste Bank célja, hogy
el6segitse a véllalat tel-
jesitményének és straté-
gidjanak vilagos megér-
tését.

- befektet6i prezenta-
ciok és webcastok

- kétoldalu targyalasok
- roadshow-k

- konferenciak

- teljesitmény és straté-
gia

- klimavaltozas

- sokszintiség, egyenl6-
ség és befogadds

- kockazatkezelés

- atlathatosag

Bekapcsolodasunk  le-
het6vé teszi, hogy no-
veljiik a kiilsé jelenté-
sek atlathatdsagat, hogy
biztositsuk a véllalat
teljesitményének és

megértését.
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Feliigyeleti és szaba-
lyozé hatosagok

Az Erste Bank folyama-
tos, proaktiv parbeszé-
det folytat a nemzeti és
eurdpai feliigyeleti és
szabalyoz6 hatosagok-
kal a feliigyeleti elvara-
sok megértése érdeké-
ben.

- parbeszédek feliigye-
leti hatosagokkal

- teljesitmény és straté-
gia

- klimavaltozas

- sokszintiség, egyenld-
ség és befogadds

- kockazatkezelés

- atlathatdsag

Bekapcsoloddsunk le-
het6vé teszi, hogy folya-
matainkat és atlathato-
sagunk szintjét a fel-
iigyeleti hatésagok el-
varasainak megfelel6en
alakitsuk.

Mig az Erste Bank érintettjeivel vald egylittmikddés vezérli az {izleti modellt, gyakran lehetetlen a stratégia mddositasait
kizdrdlag az érintettek véleményének tulajdonitani anélkiil, hogy figyelembe vennénk mads tényezdéket, példaul az tizleti
igényeket. Egy masik példa a dekarbonizacios stratégia, amely a természethez, mint csendes érdekelt félhez kapcsolodik,
¢és amelyet az Erste Group tudomdnyos intézményekkel és kdrnyezetvédelmi civil szervezetekkel valo egylittmiikodésén
keresztiil tartanak szamon.

Az Erste Bank alkalmazottai kulcsfontossagu érintettek, akik a stratégiat és az iizleti modellt alakitjék, és az Uzemi Ta-
nacson keresztiil képviseltetik magukat a Feliigyel6 Bizottsdgban. A humdaneréforras-stratégia harom kulcsfontossagu
prioritas koré szervezédik: Empowerment, Growth és Attractiveness. Az Erste Bank minden teriileten képessé teszi és
tamogatja a célzott fejlesztési intézkedéseket, és folyamatosan novekszik munkatarsaival. Az Erste Bank elkotelezett a
stratégiai munkaerd-tervezés mellett, hogy lehetévé tegye a célzottabb toborzasi és tovabbfejlesztési intézkedéseket,
valamint rugalmas készségfejlesztést, tehetséggondozast és vezetGutddlas-tervezést. Az Erste Bank munkavallal6i koz-
pontusag elvei iranyitjak mikodését, lehetévé téve, hogy az Erste Bank kihasznalja alkalmazottaiban rejlé lehetésége-
ket. Az Erste Bank kiemelten fontosnak tartja a magasan kvalifikalt munkaerd toborzasat, megtartasat és bevonasat,
ezzel biztositva folyamatos sikerét, és arra torekszik, hogy a régié legkedveltebb munkaltatdja legyen, képzési és folya-
matos szakmai fejl6dési lehetéséget, valtozatos és nemzetkozi csapatokat, valamint izgalmas feladatokat kindlva rugal-
mas szervezetben. Az Erste Bank emellett elkotelezett a mindenki szdmara befogadé munkakdrnyezet kialakitdsa mel-
lett.

Az Erste Bank érdekelt felek bevonasanak kulcsfontossagu szempontja az emberi jogok tiszteletben tartisa és elémozdi-
tasa. Az Erste Bank nem tolerdlja a diszkriminacié semmilyen forméjat, mint példaul a nemen, életkoron, csaladi alla-
poton, csaladi kotelezettségeken, vallason, politikai meggy6z6désen, szexudlis irdnyultsagon, faji hovatartozason, nem-
zetiségen, tdrsadalmi vagy etnikai hovatartozason, fogyatékossagon, kiils6 megjelenésen vagy barmely, a vallalkozadshoz
nem kapcsol6dé szemponton alapulé megkiilonboztetést.

Az igazgatdsag felel a szervezet irdnyitasaért tigy, ahogy a vallalat érdekei megkovetelik, figyelembe véve a részvényesek
¢és a munkavallalok érdekeit, valamint a kdzérdeket. Az Osszes érdekelt csoport bevondsanak az eredményeir6l informa-
lisan a belsé6 érdekeltek képviseldivel tartott taldlkozdkon és formalisan az igazgatdsagi iiléseken kap az igazgatosag tajé-
koztatast. Ez a megkdzelités érvényesiil a feliigyel6bizottsaggal valé egylittmiikodésben is.

SBM-3 - LENYEGES HATASOK, KOCKAZATOK ES LEHETOSEGEK, VALAMINT EZEK KOLCSONHATASA A
STRATEGIAVAL ES AZ UZLETI MODELLEL

Ez a fejezet a kettGs 1ényegességi értékelés (1asd IRO-1) alapjan attekintést ad az Erste Bank 1ényeges kockazatairol, lehe-
téségeirdl és hatdsairol, valamint arrdl, hogy ezek hogyan érintik a stratégiat és az tizleti modellt. Az alabbi tablazatban
az Osszes lényeges IRO-t felsoroljuk, azon fenntarthatdsagi kérdés alapjan, amelyre vonatkoznak, az IRO-k tipusa, az
értéklancban elfoglalt helyiik és az id6horizont alapjan, amelyben a lényegességet észlelte. Az Erste Bank széles tigyfél-
kort szolgal ki, beleértve a lakossagi ligyfeleket, vallalati tigyfeleket, a kozszféra intézményeit, tehetés maganiigyfeleket
és intézményi iigyfeleket kiilonboz6 orszagokban.

Ez tiikr6z6dott az IRO-k értékelésében.

Ft?nnrt arthatésdgi IRO sz. IRO tipusa | IRO leiras Ertéklanc Idghori-
kérdés zont

Az EBH az éghajlatvaltozashoz val6 alkalmazko-

dasi megoldasok finanszirozdsaval pozitiv hatast
E1-Az éghajlatvalto- . gyakorol az éghajlatvaltozas hatasaival szem- ,
zashoz val6 alkal- E1-IRO-1 Lglzle}tlsaetizs beni sebezhetdség csokkentésére, bar jelenleg a | Portfolio g‘(jsszu
mazkodas poz. Bank éghajlatvéltozdssal kapcsolatos finansziro-

zasi megoldasainak kisebb hanyada kapcsolodik

ehhez az altémahoz.
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E1-IRO-2

Lehet6ség

Piaci lehet6ség: A fenntarthatd befektetési ter-
mékek iranti kereslet - a vallalkozasok, az intéz-
ményi befektetdk és a maganszemélyek részérél
- folyamatosan novekszik. Ezt a tendenciat ki-
haszndalva 4j bevételi forrasokat biztosithatunk,
mikozben értékes hozzajarulast nydjtunk egy
fenntarthat6 jov6hoz.

Az EBH szamadra tovabbi pénziigyi lehet6ségeket
jelent majd az éghajlatvaltozashoz valo alkal-
mazkodasi megoldasokat kinalé vallalatok fi-
nanszirozasa és az azokba valo befektetés, vala-
mint a (lako- és kereskedelmi) ingatlanok pia-
cain az alkalmazkodast célz6 megoldasok finan-
szirozésa.

Portfolié

Kozéptav

E1-Az éghajlatvalto-
z4s mérséklése

E1-IRO-3

Lehetséges
poz. hatas

Pozitiv hatas a kornyezetre és a tarsadalomra
egyarant a sajat tevékenységébdl szarmazo tiveg-
hazhatasu gazok kibocsatdsanak csokkentésé-
vel.

Az iiveghazhatasu gazok kibocsatasanak csok-
kentése erdsiti az Erste Bank profiljat, mint Ma-
gyarorszagon fenntarthato, teljes kord szolgalta-
tast nyujto bank, kozvetleniil hozzajarul az 6ko-
logiai valtozasokhoz, és pozitivan hat a munkal-
tatdéi vonzerdre.

Sajat mukodés

Hosszu
tav

E1-IRO-4

Lehetséges
poz. hatas

Az éghajlatvaltozas mérséklése finanszirozott
vallalatokon keresztiil (pl. meguajulo energidk fi-
nanszirozasa). A nett6 zérora valé torekvés 2050-
ig mar most is célkitlizés valamennyi portfolio
esetében. A dekarbonizdcios palydkat is folya-
matosan fejleszti azzal a céllal, hogy a teljes port-
foliot lefedjék.

Portfolié

Kozéptav

E1-IRO-5

Negativ ha-
tas

Az Erste Bank sajat mtikodése és a magyaror-
szagi upstream értéklanc mentén keletkezé CO»-
kibocsatas hozzajarul az éghajlatvaltozashoz és a
globdlis felmelegedéshez.

Upstream ¢€s sajat
miikodés

Hosszu
tav

E1-IRO-6

Negativ ha-
tas

Az Erste Bank 4ltal finanszirozott CO. kibocsa-
tas hozzajarul a globalis felmelegedéshez.

Portfolié

Hosszu
tav

El-Energia

E1-IRO-7

Lehetséges
poz. hatas

A Bank elsdsorban sajat iveghazhatasu gazkibo-
csatasanak csokkentésével és a megujulo ener-
giaforrasok novelésével gyakorol pozitiv hatast a
kornyezetre és a tarsadalomra.

Sajat mikodés

Hosszu
tav

E1-IRO-8

Poz. hatas

A megujulo energiaforrasokkal kapcsolatos pro-
jektek finanszirozasa a projektfinanszirozasi
portfélion keresztiil.

Portfolié

Kozéptav

E1-IRO-9

Negativ ha-
tas

Az Erste Bank altal hasznalt energiamix (villa-
mos energia, lizemanyag és flités) CO,-kibocsa-
tast eredményez, és igy hozzajarul az éghajlat-
véltozashoz.

Upstream és sajat
mukodés

Hosszu
tav

E1-IRO-10

Negativ ha-
tas

Az energiaigényes ipardgakban muikodé vallala-
tok finanszirozdsa hozzdjarul a magasabb CO»-
kibocsatashoz és ezaltal a globalis felmelegedés-
hez;

Portfolié

Hosszu
tav

E4-Példak: Talaj
lefedés

E4-IRO-1

Lehetséges
negativ ha-
tas

A szennyez6 ipardgak finanszirozdsa negativ ha-
tassal lehet a bioldgiai sokféleségre és az oko-
szisztémékra.

Portfolié

Rovid tav

S1-Munka-magéan-
élet egyensulya

S1-IRO-1

Poz. hatas

A karrier és a csalad Osszeegyeztetésének elGse-
gitése pozitivan befolyasolja a munkavallalok
¢életmindségét, elégedettségét, és hozzajarul a
sokszintiséghez.

Sajat miikodés

Rovid tav

S1-Egészség és bal-
esetvédelem

S1-IRO-2

Poz. hatas

Az Erste Bank ugy gondoskodik munkatarsai jo-
1étérél, hogy kiemelt figyelmet fordit a testi alla-
potukra és mentdlis egészségiikre megel6zd jel-
leggel, folyamatosan béviti egészségiigyi juttata-
sait, és tobblet szabadid6t biztosit (pl. a kiégés
megelézése).

A munkavallalok mentalis egészségének biztosi-
tasa pozitiv hatassal van a munkavallalok terme-
1ékenységére, és segit csokkenteni a fluktudciot.

Sajat miikodés

Hosszu
tav

19



S1 - Nemek kozotti
egyenldség és
egyenld érték(i mun-
kaért egyenld bére-
7€s

S1-IRO-3

Lehetséges
poz. hatas

A Bank politikdi, intézkedései és kapcsolodo
gyakorlatai révén jelent6s hatdst gyakorolhat a
sokszintiségre, az esélyegyenléségre és a befoga-
dasra. Hatasa megnyilvanulhat példaul a befo-
gadd toborzasi politikdk bevezetésével, és az
esélyegyenléségi politikdja biztosithatja, hogy
minden munkavallalénak egyenl6 esélyei legye-
nek az elhelyezkedésre, az el6léptetésre és a fize-
tésemelésre.

Sajat mukodés

Hosszu
tav

S1-IRO-4

Negativ ha-
tés

Az Erste Banknal a nemek kozotti bérkiilonbség
hétrdnyosan érintheti a munkatdrsakat.

Sajat mukodés

Rovid tav

S1-Tovabbképzés és
készségfejlesztés

S1-IRO-5

Lehet6ség

Az Erste Bank biztositja munkavallal6i szamara
a napi munkdjukhoz sziikséges képzést, a meg-
felel6 kiszolgalassal novelheti az tigyfelek elége-
dettségét, ami a nyereségesség novekedéséhez
vezethet. A munkavallalok képzése és tovabb-
képzése 1étfontossagu a Erste Bank versenyké-
pessége, jovedelmezdsége és hosszu tavu sikere
szempontjabol. A képzés és tovabbképzés fokoz-
hatja a munkavallalék motivaciojat, javithatja
szakmai képességeiket és képzettségiiket, vala-
mint folyamatosan novelheti a munkavallalok
lojalitasét és termelékenységét.

Sajat mukodés

Hosszu
tav

S1-Diverzitas (sok-
szintiség)

S1-IRO-6

Lehetséges
poz. hatas

A vezetdség lathatd elkotelezettsége a sokszind-
ség, az esélyegyenldség és a befogadas elémozdi-
tasa mellett nagy hatdssal lehet a munkahelyi
kultarara és a munkavallalok hozzaallasara, és
pozitivan hathat a jolétiikre.

Sajat mukodés

Hosszu
tav

S4-Pénziigyi egész-
ség (szervezet-speci-
fikus)

S4-IRO-1

Poz. hatas

A pénziigyi ismeretek terjesztését célzo oktatdsi
programokon keresztiil a Bank szdmos tarsa-
dalmi csoportot elér, ami pozitivan hat a tarsada-
lom pénziigyi tudatossaganak novelésére.

Portfolié

Kozép
tav

S4-IRO-2

Lehet6ség

A pénziigyi tudatossag novelésével az Erste Bank
bévitheti ligyfélkorét, és pozitivan befolyasol-
hatja pénziigyi dontéseiket, ami pozitiv hatassal
lehet az Erste Bank iizleti teljesitményére is.

Portfolié

Hosszu
tav

S4-Adatvédelem

S4-IRO-3

Poz. hatas

Ezen a teriileten dontéen pozitiv hatas érvénye-
siil, mivel a megfelel6 miikodés és szabdlyozas
biztonsagot nyujt a bels6 munkavallalok sza-
madra.

Sajat mukodés

Hosszu
tav

S4-IRO-4

Poz. hatas

Ezen a teriileten dontéen pozitiv hatas érvénye-
siil, hiszen a megfelel6 mtikodés és szabalyozas
nemcsak az Erste Bank belsé munkatarsai, ha-
nem az tigyfelei szamara is biztonsagot nyujt.

Portfolié

Hosszu
tav

S4-IRO-5

Lehetséges
negativ ha-
tas

Az adatvédelmi incidensek vagy kibertdmada-
sok veszélyeztethetik az egyének biztonsagérze-
tét és maganéletét, kiszivarogtatva az érintett
iigyfelek személyes és pénziigyi adatait.

Sajat miikodés

Rovid tav

S4-IRO-6

Kockézat

Az adatvédelmi incidensek vagy kibertdmada-
sok az iigyfelek bizalmanak elvesztéséhez és a
hirnév megromlasahoz vezethetnek, valamint
jogi kovetkezményekkel is jarhatnak (pl. a
GDPR megsértése).

Az adatvédelmi incidensek vagy kibertdmada-
sok az tigyfelek bizalmanak elvesztéséhez, a hir-
név sériiléséhez vezethetnek és jogi kovetkezmé-
nyekkel is jarhatnak (pl. a GDPR megsértése).
Amennyiben az Erste Bank nem tanusit kell6
gondossagot és nem tartja be az adatvédelmi és
adatbiztonsagi eldirasokat, az esetleges kiber-
btincselekmények tobbféle modon is jelentds
kockazatot jelenthetnek a bank szdmdara. A nem
megfelel6 mikddés és az adatvesztés jogi kocka-
zatokat eredményezhet. Emellett egy kibertdma-
dds negativan befolydsolhatja a bank miikodését,

Portfolié

Rovid tav
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ami tovabbi kockazatokat jelenthet. Ezen tulme-
néen a kapcsolédd negativ média-visszhang is
felvetheti hirnév csorbulasanak kockazatat az
Erste Bank szdmara.

A jol mikoddé rendszer biztositja a megfelel pa-
naszbejelentési folyamatot, amely a munkavalla-
16k szamara is hozzaférhetd, ezaltal névelve az
Erste Bank megbizhatdsagat. A bejelent6k védel-

etikai normédknak val6 hosszt tavi megfelelést.
A pénzmosassal Osszefiiggo esetek gyakran a tel-
jes tigyfélkorben eléfordulhatnak, amit egy jol
miikodd kontrollrendszer észlel, figyel és kezel.

G1-IRO-1 Lehetseges mének folyamatos biztositdsa hosszu tavu folya- | Sajat miikddés HOSSZU
poz. hatas o . . tav
mat, amely hozzdjarul a vallalatba vetett bizalom
G1-A bejelentdk vé- erésitéséhez. A bejelentSk védelme mindig biz-
delme tositott, ami pozitiv hatassal van a bejelentékre
és erdsiti a vallalatba vetett bizalmat.
A megfelel6 panaszkezelési folyamatot egy jol
Lehetséges | miikod6 rendszer biztositja, amely mind a mun- i Hosszu
G1-IRO-2 poz. hat%is kavallalok, mind a kiilsé gelek szé}r,néra elérhetd, Portf6lié tav
ezzel is novelve az Erste Bank megbizhatdésagat.
G1- Korrupcié és
megvesztegetés - . A Az Erste Bank munkatarsai felkésziiltek az
Megel6zés és felderi- | G1-IRO-3 Lehetseges esetleges korrupcio és megvesztegetés elleni fel- | Sajat miikodés Rovid tav
tés, beleértve a kép- poz. hatds 1épésre.
z¢st is
Megfelel6 szabalyzatok, folyamatok és szdmos
Lehetséges | monitoringrendszer tdmogatja a pénzmosas el- e Hosszu
GLIRO-4 poz. hatas leni kiizdelmet, megel6zve az ehhez kapcsolodd Sajat miikbdés tav
negativ események bekovetkezését.
Megfelel6 szabalyzatok, folyamatok (iigyfél-atvi-
lagitas) és szamos monitoringrendszer timogatja
G1 - Pénzmosas el- a pénzmosas elleni kiizdelmet, megel6zve az eh-
leni kiizdelem hez kapcsolddo negativ események bekovetkezé-
GI-IRO-5 Lehetséges sét. {Xz Erstt.a Bar}k folya}rr}atos.an ft?jleszti‘ pén?— Portfslié Hpsszti
poz. hatas mosas elleni tevékenységét, biztositva a jogi és tav

Mivel az alapul szolgalé jelentés az els6 CSRD-jelentés, a kordbbi jelentés IRO-khoz képest nem mutatkozik valtozds.

A Iényegességi vizsgalatot kovetden a Iényeges IRO-kat kiértékeltiik, hogy betekintést nyerjlink az Erste Bank {izleti

Jelenleg a lényeges IRO-k alapjan nem kertilt sor valtoztatasokra.
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A HATASOK, A KOCKAZATOK ES A LEHETOSEGEK KEZELESE

A fejezet tartalma a 2024. éves auditalt Fenntarthat6sagi jelentés allapotat tlikr6zi, a 2025-0s pénziigyi évre vonatkozd
elérehaladast a 2025. éves auditalt Fenntarthatosagi jelentésben mutatjuk be részletesen.

IRO-1 - A LENYEGES HATASOK, KOCKAZATOK ES LEHETOSEGEK AZONOSITASA ES ERTEKELESERE
SZOLGALO FOLYAMAT LEIRASA

Az Erste Bank az idei fenntarthat6sagi jelentés Osszedllitidsahoz kettSs lényegességi értékelést végzett az ESRS 1 és 2
kovetelményeinek fényében. Ennek megfelelGen az elvégzett elemzés kiterjedt a hatasok (hatas 1ényegessége), valamint
a kockazatok és lehet6ségek (pénziigyi lényegesség) meghatarozasara és értékelésére az IFRS konszolidacios korén beliil.

Az értékelés kozéppontjaban az ESRS 1 AR 16-ban felvadzolt fenntarthatésagi témak, al- és al-altémak listaja allt, amelyet
azonban kiegészitettiink a vallalatspecifikus témakkal (pl. pénziigyi egészség), és egy kiinduld relevanciaellendrzés alap-
jan sztikitettiink, hogy megfeleléen illeszkedjen az Erste Bank iizleti modelljéhez, portfélidjahoz és stratégiai poziciona-
lasdhoz. A listan fennmarado tételek esetében részletes hatas-, kockazat- és lehet6ségértékelést (IRO) végeztiink.

A DMA folyamatot2024-ben hajtottuk végre el6szor az ESRS szerint. Mint ilyen, eltér a korabbi idészakok lényegességi
értékelésétdl azaltal, hogy az ESRS 1 és 2 Osszes kovetelményét betartja, és kiilonosen azaltal, hogy a pénziigyi 1ényeges-
séget (kiils6 néz6pont) masodik lényegességi nézGpontként vezeti be a hatas 1ényegessége (bels6 nézdpont) mellett. Emel-
lett az értékelés soran figyelembe vettiik a hatasok és a fliggéségek kozotti kapcsolatokat, valamint az ezekb6l ered6 koc-
kazatokat és lehet6ségeket. Az Erste Group évente feliilvizsgalja a 1ényegességi értékelés folyamatat.

A hatasok, kockazatok és lehet6ségek azonositasa

A DMA-t az ESG-tisztvisel6 vezetésével végezték, figyelembe véve a pénziigyi és szamviteli, a stratégiai irdnyitas, a HR-
menedzsment, a beszerzés, a marketing és PR, a stratégiai kockazatkezelés, az tizemeltetési taimogatds jogi és adatvédelmi,
megfelelési, valamint a 1étesitmény- és ingatlankezelés inputjait. Az ezt kovetd hatasértékeléseket az ESG-tisztviseld, va-
lamint a pénziigyi és szamviteli részleg vezetésével végezték el, szakért6i interjukat folytatva az azonositott érdekcsopor-
tok hazon beliili képvisel6ivel, a bizonyitékok és/vagy a szakértdi vélemények alapjan pontokat allapitva meg.

A kettGs lényegességi értékelés folyamata

A lényeges fenntarthatdsagi kérdések azonositdsa négy 1épésben tortént. Els6 1épésben az ESRS 1 A AR 16. fliggelékében
felsorolt Osszes fenntarthatdsagi kérdés relevenciaelemzésére kertilt sor. Ezen kiviil a lista kiegésziilt a szervezetspecifi-
kus pénziigyi egészség témajaval. Ha egy fenntarthatdsagi kérdés relevansnak mindsiilt, az adott témaét ezt kovetden ha-
tasvizsgalatnak és pénziigyi 1ényegességvizsgalatnak is alavetettiik. Az utolsé 1épés a DMA eredményének validalasa és
jovahagyasa volt, ahol az egyes hatasok, kockazatok és lehetdségek (IRO) végs pontszamait egy kdzponti szakértdi zstiri
mindségbiztositotta. E lépéseket kovetden az eredmények egy matrixban keriiltek dbrazolasra, majd egy vezetdi prezen-
tacioban Osszefoglalasra, amit az Erste Bank igazgatosaga zart le.

Az Erste Group muikddési koriilményeinek mélyebb megértése érdekében az IRO-k azonositdsdhoz kiilonbozé adatokat
gytjtottiink. A DMA-ba a kovetkezdk kertiiltek be:

- Agazati szabvanyok, iranymutaté dokumentumok és versenytarsak teljesitményértékelése

- Acsoport stratégidjanak és a kapcsolddo iizleti tevékenységeknek az elemzése

- Azérintett érdekcsoportokkal valé egyiittmtikodés és szakértéi interjuk

- Az Erste Bank kockazatlényegesség értékelésének eredményei

- Az agazati hitelkitettségek és a finanszirozott kibocsatasok feltérképezése (portfolio)

- Vasarolt arukra és szolgaltatasokra forditott kiadasok (Upstream)

- Konzulticio a bels6 szakért6i zstirivel és a lednyvallalatok szakért6i zstirijének részvételével
Az idei évben nem keriilt sor kdzvetlen konzultaciora az érintett kozosségekkel a DMA céljabol. Az értékelést f6ként az
Erste Bank szakért6i végezték a belsé érintettekkel 6sszehangolva. Az Erste Bank azonban tovabbi érintettek bevonasat

tervezi a kovetkezd években.

A DMA eredménye az SBM-3-ban szerepld 1ényeges IRO-k listaja, amely e jelentés alapjat képezi.
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Az érintettek bevondsa

A DMA-hoz az informéciokat kiilonboz6 iizleti egységekbdl szarmazo bels6 érdekelt felek szolgaltattak. Az Erste Bank
mds kozvetlen konzultaciét nem folytatott a DMA mads érintett kozosségeivel. Az IRO-k értékelését az ESG Szakért6 és a
Pénziigy és Szamvitel végezte az érdekelt felekkel folytatott bels6 parbeszédek alapjan. Az eredményeket a szakért6i zstri
hagyta jova. A szakért6i zstri a Pénziigy és Szamvitel, a Stratégiai Kockazatkezelés és az ESG Iroda képvisel6ibél 4ll. A
DMA céljabol nem folyt kdzvetlen konzultacid az érintett kozosségekkel vagy mas érdekelt csoportokkal. Az Erste Bank
azonban tovabbi érdekelt felek bevondasat tervezi a kdvetkezo években.

Az értéklanc értékelése

A DMA esetében az Erste Bank arra torekedett, hogy az érintett érdekelt feleknek, valamint a fenntarthatésagi nyilatkozat
felhasznél6inak érdekeit és véleményét tiikrdzze az SBM-2-ben leirtak szerint. Ezen tilmendéen az IRO-k azonositasa és
értékelése soran kiilonds figyelmet forditott az upstream és downstream értéklancra a relevans IRO-k teljessége érdeké-
ben. Az Erste Bank ebben az 0sszefiiggésben elemezte a szervezeten beliili tevékenységek, folyamatok és értékteremtés
dramldsat.

Az Erste Group értéklancdarol tovabbi informdaciok az SBM-1. fejezetben taldlhatok.

A hatas értékelése lényegesség szempontjabol
Az értékelés a kovetkezb kdzponti feltételezéseken alapult:

- Hatasonként meghataroztuk az értéklanc relevancidjat és a feltételezett bekovetkezésiik id6horizontjat.

- A hatasokat pozitiv vagy negativ kategériaba soroltuk. Ha egy fenntarthatésagi kérdéssel kapcsolatban tobb, de
egymastol eltérd (azaz pozitiv és negativ) hatast azonositottunk, minden egyes hatést kiilon értékeltiink.

- Ahhoz, hogy egy fenntarthatésagi iigy 1ényegesnek mindsiiljon, csak egy 1ényeges hatés elegendd, fliggetleniil
a tovabbi immateridlisak szamatdl, tényleges vagy potencialis allapotatdl, a hozzarendelt id6horizonttol vagy az
értéklanc relevancigjatol.

- Az egyes hatasok sulyossagat és valoszintiségét is értékeltiik. A tényleges hatdsok esetében a valészintséget
kovetkezetesen 100%-ra 4llitottuk be. A lehetséges hatdsok esetében a valoszintiséget egy 0-t6l 5-ig terjedd ska-
lan értékelték.

- Asulyossagi pontozas harom paramétert tartalmazott: 1éptéket, terjedelmet és helyrehozhatatlansagot. Minden
értékelési paramétert egyenként értékeltek egy 0-tol 5-ig terjedd skaldn, egyenld sulyozassal és a valoszintséggel
megszorozva.

- A késdbbi hatdsokat és az emberi jogokra gyakorolt hatdsokat is figyelembe vettiik. Az emberi jogi hatasok
esetében a stlyossdg 100%-os sullyal els6bbséget élvezett a valoszintiséggel szemben.

- A0-tdl 5-ig terjedo skalan 2,5 feletti 6sszpontszdmu hatdsokat lényegesnek tekintettiik.

- Ahatésvizsgédlatokat az ESG tisztviseld és a pénziigyi és szimviteli igazgatosag vezetésével végeztiik el, szakért6i
interjukat készitettiink az azonositott érdekcsoportok hazon beliili képvisel6ivel, és a bizonyitékok és/vagy
szakért6i vélemények alapjan pontszamokat allapitottunk meg.

- A lényeges hatasokat Osszhangba hoztak a fenntarthat6sagi kérdésekre vonatkozo pénziigyi 1ényegesség érté-
kelésének eredményével, ahol a pénziigyi 1ényegességet a hatas lényegessége valtja ki.

- Azegyes hatdsok végs6 pontozasat egy kozponti szakértdi zstiri mingségbiztositotta.

A végrehajtott folyamat nem tartalmazott olyan kifejezett 1épést, amely a kiils6 érdekeltek bevonasara irdnyult volna. Az
érintett érdekelt felekre vonatkozo informacidkat implicit mdédon, a fent emlitett belsé szakért6k és a kiilsGsokkel (azaz
tigyfelekkel, civil szervezetekkel, hitelmindsit6 intézetekkel, befektetékkel) folytatott rendszeres kapcsolattartasuk révén
vettiik figyelembe. Az érdekeltek csoportjairol és a bevonasukrol tovabbi informdcidkat az SBM-2. fejezetben taldl.

Az E1 Eghajlatvaltozassal kapcsolatos hatasok

Az Erste Bank teljes értéklancot az éghajlatvaltozassal dsszefliggésben mérlegelte és értékelte. Az ,,SBM-1" részben leir-
tak szerint egyes magas kibocsatasu dgazatok, mint példaul az IT-szolgaltatasok, az Erste Bank upstream értéklancanak
részét képezik. Ezeket az Erste Bank sajat m(ikodésébdl szarmazd kibocsatasok mellett értékelték. A hatds egyiittesen
lényegesnek mindsiilt, kiilondsen a globalis hatasunak tekintett CO.e-kibocsatas terjedelmét figyelembe véve elért magas
pontszam, valamint a helyrehozhatatlansag miatt, mivel a CO.e-kibocsatas nehezen visszafordithato.

Az Erste Bank teljes kibocsatasanak jelentGs része azonban a portf6lié finanszirozott kibocsatasaibdl szarmazik, amelyek
a downstream értéklanc részét képezik. Ezért ezeket szorosan figyelemmel kisérik. Az Erste Bank DMA soran a jelenlegi,
2023 év végi értékeken alapuld teljes szénldbnyomot haszndltdk inputként. Az Erste Bank mind banki tevékenységei (1.,
2. ¢és 3. hatalya), mind finanszirozott portfolioja (finanszirozott 3. kibocsatasa) tekintetében szamitja és jelenti az UHG-
kibocsdtast. Az alkalmazott modszerek Osszhangban vannak az UHG Protokoll Vallalati Szdmviteli és Jelentési
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Szabvannyal és a PCAF moédszertannal. A szdmitdsokkal és a szamitasi korrel kapcsolatos részletek a jelen nyilatkozat
E1-6. fejezetében talalhatok.

Az ESRS szabvanyokhoz hasonléan az AR 16 altémait, kiilondsen az éghajlatvaltozas mérséklését, az éghajlatvaltozashoz
valo alkalmazkodast és az energiat kiilon kiértékelték. Az Erste Bank szdimara valamennyi altéma relevansnak mindsiilt

Az éghajlatvaltozas mérséklésére vonatkozo altéma, valamint az energia altéma esetében is azonositasra keriiltek olyan
negativ hatdsok, amelyek tényleges és globalis jellegiik miatt a legmagasabb foku értékelést kaptak, és ezért 1ényegesnek
mindsiiltek. Az energia altémaban egyrészt az Erste Bank altal felhasznalt energiamix - a részleteket ldsd az E1-5. feje-
zetben -, ami CO2-kibocsatashoz vezet, masrészt energiaigényes vallalatok finanszirozasa okozza a negativ hatasokat.
Bankként az Erste Bank teljes kibocsatasanak jelent6s része a portfélibban szerepl6 finanszirozott kibocsatasokbdl szar-
mazik. Mint ilyen, az Erste Bank ezeket szigorian nyomon koveti. A sajat miikodésbsl adodoan az egyéb éghajlati hata-
sok nem jelentdsek.

Masrészt az Erste Bank mar finansziroz megujulo energiaforrasokat hasznosit6 projekteket, amelyek tdimogatjak a boly-
gonk tlréképességeinek hataran beliili gazdasagi rendszerre vald atallast. Ezt a Felelés Finanszirozasi Politika alapjan
szirozasi Irdnyelv is a fenntarthato6 finanszirozas céljait koveti. A tényleges és globalis jelleg alapjan - a CO2-kibocsatast
¢és annak csokkentését nem korlatozzak az orszaghatarok - ezt a portfoliohoz kapcsolddé pozitiv hatast 1ényegesnek ér-
tékelték.

Végiil, az éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodas altémajat illetGen, az Erste Bank ugy értékelte, hogy az alkalmazkodast

E4 Bioldgiai sokféleséggel és 6koszisztémakkal kapcsolatos hatasok

Az upstream értéklancban nem azonositottak a biologiai sokféleséggel és az dkoszisztémadkkal kapcsolatos 1ényeges ha-
tasokat. Ennek ellenére az Erste Bank tudatdban van annak, hogy a bioldgiai sokféleség és az 6koszisztémak egyre na-
gyobb jelent6ségili téma, és szorosan figyelemmel kiséri értéklancanak minden részét, hogy biztositsa a lehetséges haté-
sok megfeleld kezelését.

Az ,,Okoszisztémak kiterjedésére és dllapotara gyakorolt hatdsok” altéma kapcsén a finanszirozott portfolioval kapcso-
latban IRO-kat (Impacts, Risks and Opportunities) azonositottak. A kockéazatok tekintetében fontoléra vették a talajrom-
lasra és a talajlezarasra (dtmeneti kockazat) vonatkozo esetleges szigorubb el6irdsokat, amelyek hatassal voltak az Erste
Bank jelzalog- és projektfejleszt6i portfoliojara a magasabb megfelelési koltségek és az épitési akadalyok miatt. Fizikai
vagy rendszerszintii kockdzatokat nem azonositottak. A lehetéségeket tekintve az Uj épités helyett az épiiletek felujitasat,
felujitasat timogatd jelzaloghitelek kinalatanak ndvelését vették figyelembe. Azonban egyik kockazat és lehetdség sem
1épte tul a 1ényegességi kiiszobot.

E megéllapitasok fényében a mar megval6sul6 finanszirozasi projektekb6l szarmazo negativ hatdsok valdszintiségét ma-
gasra becstilték, mig a lehetséges hatdsokat nehéz orvosolni. Az Erste Bank kapcsolodo portfélidjanak mérete, parosulva
az Okoszisztémak potencidlisan jelent6s hatasainak természetével és az 6koszisztémak helyreallitasaval kapcsolatos eré-
feszitésekkel, a hatds lényegesnek mindsitését eredményezte. Az értékelés szakért6i vélemény alapjan tortént. A biodi-
verzitas és az okoszisztéma-iigyek 1ényeges lehetséges hatdsai a finanszirozott portfoliora korlatozédnak.

Az S1 sajat munkaerével kapcsolatos hatasok

Az Erste Bank nagy jelentdséget tulajdonit sajat munkatarsai fejlesztésének és tdimogatasanak, hiszen 6k kulcsfontossa-
guak a cég sikerében. Az Erste Bank szamadra olyan témakat jeldltek meg, mint a munka és a maganélet egyensulya, az
egészség és biztonsag, a nemek kozotti egyenléség és az egyenlé munkaért egyenld bérezés, valamint a képzés és a kész-
ségfejlesztés és a sokszintiség. Atfogo elemzés késziilt a meglévé HR menedzsment stratégiak és belsd szabalyzatok figye-
lembevételével. Az értékelés bels6 szakértdk értékelésein és a meglévé munkavallaléi felmérések eredményein alapult.
Az egészség és biztonsag példaul kiemelt prioritast kapott.

Tovébbi részletek az ,,SBM-3 — Lényeges hatdsok, kockazatok és lehet6ségek, valamint ezek kdlcsonhatésa az Erste Bank

S4 - fogyasztoira és végfelhasznaldira vonatkozd hatasok
Pénziigyi szolgaltatoként az Erste Bank kiemelten fontosnak tartja az tigyfelek és a végfelhasznalok irdnti felelGsségét. A
fejezet témaihoz - fogyasztokhoz és végfelhaszndlokhoz - kapcsolodo lehetséges hatdsok felmérése ezért kiilonos
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gonddal tortént. Az olyan témadkat, mint a pénziigyi egészség, a maganélet és a szocialis banki szolgaltatasok, az Erste
szamara lényegesnek tekintették. Az értékelés az ligyfelekre és a végfelhasznalokra gyakorolt kozvetlen hatasra dsszpon-
tositott, nagy hangsulyt fektetve az altalanos ligyfélélményre és érdekeik védelmére. Részletes értékelést végeztek, figye-
lembe véve a meglévé tigyfélpolitikakat és adatvédelmi intézkedéseket. Ez az értékelés belsd szakért6k értékelésein és az
tigyfél-elégedettségi felmérésekbdl szarmazd visszajelzéseken alapult. Példaul az anyagi jolétet kiemelten kezelték.

Tovébbi részletek az ,,SBM-3 — Lényeges hatdsok, kockazatok és lehet6ségek, valamint ezek kdlcsonhatasa az Erste Bank

G1 - Uzleti magatartas

Az Erste Bank egy erésen szabalyozott ipardgban miikddik, az iizleti magatartasra helyezve a hangsulyt. Ennek megfele-
16en az iizleti magatartas témakoréhez kapcsolodd lehetséges hatdsokat nagy koriiltekintéssel értékelték. Az up-stream
értéklancot ebben az dsszefiiggésben nem vettiik figyelembe, mivel a téma az Erste Bank sajat vallalkozasahoz kapcsolo-
dik. Az elemzés soran figyelembe vették az Erste Bank jelenlegi iranyitasi felépitését és megfelel6ségi statuszat, valamint
szigoruan feliigyelt és szabalyozott pénziigyi intézményként és pénziigyi szolgaltatoként betoltott szerepét. Ez befolya-
solta a hatasok értékelését. Példaul a megeldzés és felderités hatasat, beleértve a korrupcios és vesztegetési képzést, a
legnagyobb valdszintiséggel itélték meg, mivel az Erste Bank mar szigort gyakorlattal és képzésekkel rendelkezik.

A belsé szakért6i megitélésen alapul6 értékelés harom lényegesnek itélt pozitiv hatdst azonositott:

—  Avisszaélések bejelentésére 6sztonz6, jol kidolgozott bejelentd rendszer megléte, amely biztonsagosabb és szabaly-
szerd munkakornyezetet eredményez.

— Az dsszes munkavallalo megeldzésre koncentrald képzése a megvesztegetés és korrupcio elleni kiizdelemmel kap-
csolatban, amely hatékonyan 1ép fel a potencidlis korrupcié és megvesztegetés ellen, eldsegitve a bizalomteljes és
etikus tizleti kornyezet kialakulasat.

— A pénzmosas megelGzése olyan szabalyzatokat és intézkedéseket jelent, amelyek célja az illegalis tevékenységekbol
szarmazo jovedelemszerzés gyakorlatdnak megallitdsa, valamint a pénzmosassal kapcsolatos gyanus tranzakciok
azonositasa és bejelentése.

Pénziigyi lényegesség értékelése
Az értékelés a kdvetkezb kdzponti feltételezéseken alapult:

- A pénziigyi 1ényegességnél figyelembe veszik a jov6beni jogszabalyokkal kapcsolatos kockazatokat és lehetdsé-
geket, a hirnevet és az ezekkel kapcsolatos bizonytalansagokat. A folyamat kapcsolédik a mar meglévé bels
kockazatértékelésekhez, valamint az Erste Bank stratégiai poziciéjahoz a jovébeni iizleti lehetdségek megraga-
désdhoz.

- Az idei DMA eredmény kockazatainak azonositasa és értékelése sordn vegyiik figyelembe az Erste Bank éves
kockdézati lényegességi felmérésébdl szarmazo informaciokat, amelyekben az ESG kockazatok és kockdzati té-
nyez6k mar szerepeltek és a hatosagi el6irdsok miatt kiértékelésre keriiltek.

- Kockazatonként és lehetGségenként azonositottdk az értéklanc relevanciajat és a feltételezett bekovetkezésiik
id6horizontjat.

- Barmely fenntarthatosagi kérdés lényegesnek mingsitéséhez elegendé egyetlen 1ényeges kockazat vagy lehets-
ség, fliggetleniil a tovabbi nem lényeges kockazatok vagy lehetdségek szamatol, a hozzajuk rendelt id6horizont-

- Abeazonositott kockdzatokat és lehet6ségeket pénziigyi hatdsuk nagysaga szerint értékelték 0-3-ig terjedd ska-
lan, majd 0-5-ig terjedd skdldn megszoroztdk a bekovetkezési valoszintiséggel.

- A0-tdl 3-ig terjedd skalan 1,5 feletti 6sszpontszdmu kockazatokat és lehet6ségeket 1ényegesnek tekintettiik.

- A kockazatokat és lehet6ségeket kiilon-kiilon hataroztuk meg és a bizonyitékok és szakért6i vélemények alap-
jan pontozassal értékeltiik az ESG-felel6s €s a pénziigy és szdmvitel irdnyitdsaval, szakért6i interjuk lefolytatd-
séval a vallalaton beliili képvisel6kkel (stratégiai vezetés, HR-menedzsment, beszerzés, marketing és PR, stra-
tégiai kockazatkezelés, operativ timogatds jogi és adatvédelmi, megfelelési (compliance), valamint 1étesitmény-
és ingatlankezelés).

- Azegyes kockazatok és lehet6ségek végs6 pontszamait egy kdzponti szakértdi zstiri mindségbiztositotta.

Az E1 Eghajlatvaltozassal kapcsolatos kockazatok és lehetéségek
Fizikai kockazatok

A kett@s 1ényegesség értékelésének eszkozeihez a klimavaltozashoz valé alkalmazkod4s altémajaban a fizikai kockdzatok
azonositasa és értékelése torténik. Fizikai kockazatok az értéklanc kiilénboz6 pontjain meriilhetnek fel, példaul:

— Az Erste Bank sajat targyi eszkozei

— beszallitok targyi eszkozei (pl. adatkozpontok)
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— avevdék alléeszkozei és azok meghatarozott kategoridja
— az ligyfelek azon targyi eszkozei, amelyek fedezetiil szolgdlnak

Az Erste Bank, mint hitelintézet szaimara alapvet6 fontossaga miatt az értékelés kdzéppontjaban a finanszirozott portfélio
és a hitelkockdazat transzmisszios csatorndja allt. Az akut kockazatok karosithatjak a fedezeteket, és a kronikus fizikai
kockazatokkal egylitt befolyasolhatjak az iizleti modellek életképességét.

A portfolio értékelését tobbféle informacio alapjan végezték. Az Erste Bank a kockazati 1ényegességi értékelésének ered-
ményeit, figyelembe véve az atfogd stresszteszt eredményeit, beleértve egy arvizkockazati forgatokonyvet is, valamint a
MunichRe Location Risk Intelligence adatain alapuld portfolidatvilagitas eredményeit vette alapul a lényegességi értéke-
léshez.

Atallasi kockazatok és lehetéségek

A kettds 1ényegességi értékeléshez az atallasi kockazatok az éghajlatvaltozas mérséklése altéma keretében keriilt megha-
tarozasra és értékelésre. Az Erste Bank, mint hitelintézet szamara alapvet6 fontossdga miatt az értékelés kozéppontjaban
a finanszirozott portfolio és a hitelkockazat transzmisszios csatorndja allt, mivel az 4tallasi események, példaul az irdny-
elvekben bekdvetkez6 valtozasok hatdssal lehetnek iigyfeleink iizleti modelljeinek életképességére és jovedelmezdségére.

A kett6s lényegességi értékelésnél a portfolio értékelését ismét tobb informacidforras alapjan végeztiik el. Az Erste Bank
kockazati lényegességi értékelésének eredményei a portfdlié jelenlegi karbonintenzitds szerinti megoszlasat és az EPC-
cimke szerinti megoszlasat vessziik figyelembe a kereskedelmi és lakédingatlan-portfélioban. Az ebben az esetben alkal-
mazott logika az volt, hogy minél magasabb a jelenlegi UHG-kibocsét4s, annal tobb beruhézas és koltség varhato a kibo-
csatas csokkentése vagy az energiahatékonysag javitasa céljabol, ami negativ hatassal lehet a hitelmingségre.

A portfélio jelenlegi 4llapota a fent emlitett mutatokhoz viszonyitva vezetett az éghajlatvaltozas mérséklése és az ener-
giaiigy altémakorokben azonositandd atallasi kockazatokhoz - ez utébbiak kiilondsen a novekvd energiakoltségek és a
kapcsolodo nemteljesitési kockazat miatti potencidlis jovedelmezdéségesokkenésre és likviditashidnyra 6sszpontositanak.

Tekintettel arra, hogy a portfolio dekarbonizacioja hosszu tava feladat lesz a Parizsi Megallapodas és a globalis h6mér-
séklet-emelkedés 1,5 fokra valo korldtozasa mellett elkotelezett Net Zero Banking Alliance tagjaként az Erste Group sza-
madra, valamint hasonloképpen az Erste Bank szdmara is, a finanszirozott portféliobol ered6 atallasi kockazatokat minden
idéhorizonton (rovid, kozép- és hosszu tavon) kiemelked6nek értékeltiik. Nem azonositottunk olyan eszkdzoket és iizleti
tevékenységeket, amelyek 0sszeegyeztethetetlenek lennének a klimasemleges gazdasdgra valé attéréssel.

Az 4tallasi lehetGségek értékelése sordn figyelembe veszik a portf6lio jelenlegi megoszlasat és az azonositott lehet§ségek
lehetséges pénziigyi el6nyeit. Ez magéaban foglalja a sajat iizleti modelljeik szén-dioxid-mentesitésébe befektets finanszi-
rozasi tarsasagok és a klimavaltozashoz valé alkalmazkodasi megoldasokat kinalo tigyfelek lehet6ségét, példaul az ingat-
lanszektorban.

Nem Iényeges fenntarthatosagi kérdések

Az Erste Bank kiilonboz6 témakat vizsgalt, tobbek kozott a kdrnyezetszennyezést, a viz- és tengeri er6forrasokat, az erd-
forras-felhasznalast és a korforgasos gazdasagot. Mindezen teriileteken nem azonositottunk lényeges IRO-kat. Az érté-
kelés figyelembe vette az Erste Bank, mint pénziigyi intézmény iizleti modelljét, valamint az Erste Bank up- és
downstream értéklancat. Az értékelések azt mutattak, hogy az Erste Bank nem gyartd iizleti modellje és portfélidjanak
szerkezete miatt a potencidlis IRO-k kisebbnek és nem jelentGsnek mindsiilnek.

E2 Szennyezés

A kornyezetszennyezési tigyek értékelése soran figyelembe vették az upstream értéklancot, igy az informatikai szolgalta-
tokat és az infrastrukturalis szoftvereket, valamint az Erste Bank sajat miikodését és downstream értéklancat. Mivel az
Erste Bank nem gyartd cég, és nincs kozvetlen hivatkozasi pontja a szennyezésre, a lehetséges hatdsokat nem jelentGsnek
értékelték. A szennyezéssel kapcsolatos lehetséges kockazatokat és lehetGségeket a jelenlegi {izleti stratégia és portfolio-
struktura alapjan elemeztiik.

E3 Viz- és tengeri eréforrasok

A szennyezéshez hasonléan az upstream értéklancban a vizhez és a tengeri eréforrasokhoz kapcsolddo lehetséges hata-
sokat, mint példaul az IT-szolgaltatdsokhoz kapcsolddo vizhasznélatot, valamint a downstream értéklancot értékelték.
Mivel az Erste Bank nem gyartd cég, és kozvetlen vizfogyasztas csak a bank irodaiban van, az Erste Bank sajat tevékeny-
ségével kapcsolatos hatdsok csekélynek mindsiilnek. A lehetséges kockazatokat és lehetdségeket a jelenlegi lizleti straté-
gia és portfoliostruktura alapjan értékelték, az Erste Bank kockazati 1ényegességi felmérésének eredményeivel és az ala-
pul szolgald ESG szektor kockazati hétérképével kombindlva.
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E5 Eréforras-felhaszndlds és korforgasos gazdasag
Az Erste Bank sajat tevékenységét és upstream értéklancat a finanszirozott portfélioval kapcsolatos hatdsokkal egytitt
értékelték. Mig az Erste Bank beruhdzasai és finanszirozasa olyan vallalatokba, amelyek sok (veszélyes) hulladékot ter-
meld, illetve eréforrasigényes gépeket iizemeltetnek vagy gyartanak, negativ hatassal vannak a kdrnyezet allapotéra, a
hatés az Erste Bank portfoliéjanak iparagi osszetétele alapjan nem lényeges. A kockazatok és lehetéségek tekintetében a
finanszirozott portfolidt vettiik figyelembe.

IRO-2- A VALLALKOZAS FENNTARTHATOSAGI JELENTESE ALTAL LEFEDETT, ESRS SZERINTI

KOZZETETELI KOVETELMENYEK

A kozzétételi kovetelmények listaja és a jelentésben valo elhelyezkedésiik az aldbbiakban taldlhato.

A kozzétételi kovetelmények listaja Oldal #
ESRS 2
BP-1 A fenntarthatdsdgi jelentés elkészitésének dltaldnos alapja 18
BP-2 Egyedi kdrdlményekre vonatkozo kdzzétételek 18
GOV-1 Az lgyviteli, Ugyvezetd és felligyeld testiiletek szerepe 19
A véllalkozas lgyviteli, Uigyvezetd, illetve felligyels testiileteinek nyujtott infor-
GOV-2 maciok és az altaluk kezelt fenntarthatdsagi kérdések 23
A fenntarthatésdggal kapcsolatos teljesitmény beépitése az 6szténzé mecha-
GOV-3 nizmusokba 24
GOV-4 Nyilatkozat az atvilagitasrol 27
Kockazatkezelés és a fenntarthatésdggal kapcsolatos beszamolds belsé kont-
GOV-5 rollja 28
SBM-1 Stratégia, Uzleti modell és értéklanc 29
SBM-2 Az érdekelt felek érdekei és allaspontja 32
Lényeges hatadsok, kockazatok és lehetéségek, valamint ezek kdlcsonhatéasa a
SBM-3 stratégidval és az Uzleti modellel 33
A Iényeges hatasok, kockazatok és lehetéségek azonositasara és értékelésére
IRO-1 szolgdld folyamat leirdsa 38
A véllalkozas fenntarthatdsdagi nyilatkozata altal lefedett, ESRS szerinti kozzé-
IRO-2 tételi kbvetelmények 43
Eghajlatvaltozas
Lényeges hatasok, kockazatok és lehet&ségek, valamint ezek kdlcsdnhatésa a
E1SBM-3 stratégidval és az Uzleti modellel 120
Az éghajlatvaltozas mérséklésére és az ahhoz vald alkalmazkodasra vonat-
E1-2 kozé politikék 121
Az éghajlatvaltozasra irdnyuld politikdkhoz kapcsolédé intézkedések és eré-
E1-3 forrdsok 128
Az éghajlatvaltozds mérséklésével és az ahhoz vald alkalmazkodéssal kapcso-
E1-4 latban meghatdrozott célok 131
E1-5 Energiafogyasztas és -szerkezet 137
E1-6 Scope 1., 2. és 3. hat6kdrbe tartozé bruttd és 8sszes UHG-kibocsatas 138
Bioldgiai sokféleség és
Okoszisztémak
Atallasi terv, valamint a bioldgiai sokféleség és az dkoszisztémak figyelembe-
E4-1 vétele a stratégidban és az lizleti modellben 147
Lényeges hatadsok, kockazatok és lehetéségek, valamint ezek kdlcsonhatasa a
E4 SBM-3 stratégidval és az Uzleti modellel 147
Ea-2 A bioldgiai sokféleséggel és az 6koszisztémakkal kapcsolatos politikak 147
A bioldgiai sokféleséghez és Okoszisztémakhoz kapcsolddo intézkedések és
E4-3 eréforrasok 148
E4-4 A bioldgiai sokféleséggel és az 6koszisztémakkal kapcsolatos célok 148
A bioldgiai sokféleség és az Okoszisztémak valtozdsdhoz kapcsolédd hatés-
E4-5 mérék 148
Sajat munkaerd
Lényeges hatasok, kockazatok és lehet&ségek, valamint ezek kdlcsdnhatésa a
S1SBM-3 stratégidval és az Uzleti modellel 149
5141 A sajat munkaerével kapcsolatos irdnyelvek 151
A sajat munkavallaldkkal és a munkavallaloi képvisel6kkel a hatdsok terén
S1-2 folytatott egytittm(ikddés érdekében alkalmazott folyamatok 155
s1-3 A negativ hatdsok orvosldsi folyamatai és a sajat munkaer6 szamara 157

az aggalyok megfogalmazdasara lehet§séget biztositd csatornak
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Intézkedések a sajat munkaerdre gyakorolt Iényeges hatdsokra vonatkozdan,
valamint a sajat munkaeréhéz kapcsolodd Iényeges kockazatok csokkentésére

S1-4 és lényeges lehetéségek kihaszndldsara iranyuld megkozelitések, tovabba 158
ezen intézkedések hatékonysdga
Célok a lényeges negativ hatdsok kezeléséhez, a pozitiv hatdsok elémozdita-
S1-5 sahoz, valamint a Iényeges kockdzatok és lehetéségek kezeléséhez 164
S1-6 A vallalkozas alkalmazottainak jellemzGi 164
A véllalkozds sajat munkaerejében nem alkalmazottként foglalkoztatott mun-
S1-7 kavallalok 166
jellemzéi
S1-9 Sokszinlségi merészamok 166
S1-12 Fogyatékossaggal €16 személyek 166
51413 Képzési és készségfejlesztési mérészamok 167
S1-14 Egészségvedelmi és biztonsagi mérészamok 167
51-15 A munka és a maganélet k6zotti egyensuly mérészamai 168
s1-16 Javadalmazasi mérészamok (bérszakadék és teljes javadalmazas) 168
S1-17 Incidensek, panaszok és sulyos emberi jogi hatasok 169
Fogyasztok és végfel-
hasznalok
Lényeges hatasok, kockazatok és lehet&ségek, valamint ezek kdlcsdnhatésa a
S4 SBM-3 stratégidval és az Uzleti modellel 170
S4-1 A fogyasztokkal és végfelhasznaldkkal kapcsolatos politikak 171
A fogyasztokkal és a végfelhasznaldkkal a hatasok terén folytatott egylttmdi-
S4-2 kodés érdekében alkalmazott folyamatok 173
A negativ hatdsok korrekcidjanak folyamatai és a fogyasztok és a végfelhasz-
S4-3 naldk szamara az aggalyok megfogalmazasara lehetéséget biztositd csatornak 174
Intézkedések a fogyasztokra és a végfelhaszndlokra gyakorolt Iényeges hata-
sokra vonatkozéan, valamint a fogyasztdékhoz és a végfelhaszndlékhoz kap-
S4-4 csolddo Iényeges kockazatok kezelésére és Iényeges lehetéségek kihasznala- 174
sara irdnyuld megkdzelitések, tovabba ezen intézkedések hatékonysdga
A Iényeges negativ hatdsok kezeléséhez, a pozitiv hatdsok elémozditdsdhoz,
S4-5 valamint a lIényeges kockdazatok és lehetéségek kezeléséhez kapcsolddd célok 178
Uzleti magatartas
Lényeges hatasok, kockazatok és lehet&ségek, valamint ezek kdlcsdnhatésa a
G1SBM-3 stratégidval és az Uzleti modellel 180
A vdllalati kultUrara és az Uzleti magatartasra vonatkozé intézkedések, vala-
G1-1 mint a 181
véllalati kultdra
61-3 A korrupcio és a megvesztegetés megel6zése és felderitése 184
G1-4 A korrupcié és a vesztegetés esetei 185

A DMA-ban azonositott 1ényeges témak utan az EFRAG Gtmutatot hasznélva feleltettiik meg egymasnak az egyes 1énye-
ges fenntarthatdosagi kérdéseket és a vonatkozo kozzétételi kovetelményeket. Emellett az Erste Bank a politika, cselekvés
és célok struktardja szerint kozzéteszi a szervezetre vonatkozé informaciokat. Sziikség esetén a mérészamokat is kozzé-

tettiik.
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A horizontalis és tematikus standardokban szerepld, egyéb unios jogszabalyokbdl szarmazoé adatpontok jegyzéke

Kozzétételi kovetelmény és a kapcsolodo

Hivatkozas a fenntarthatdosaggal
kapcsolatos k6zzétételekrél

Hivatkozasa 3. pillérre

Hivatkozott
referenciamutatékrol sz6lo

Hivatkozas az
unioés

Lényeges / Nem

Oldal hivatkozas

adatpont sz0l6 rendeletre rendeletre Klimarendeletre lényeges
(EV) 2020/1816
ESRS 2 GOV-1 Nemek szerinti megoszlas az felhatalmazéson alapuld
igazgatotanacsban 13. sz. mutaté az 1. melléklet 1. bizottsagi rendelet (27) 1.
21.bekezdés d) pont tablazataban melléklete Lényeges 19
ESRS 2 GOV-1 A fliggetlen igazgatdsagi tagok (EU) 2020/1816
szézalékos aranya felhatalmazason alapuld
21. bekezdés e) pont rendelet, Il. melléklet Lényeges 19
ESRS 2 GOV-4 Atvilagitasi nyilatkozat
30. 10. sz. mutatd az 1. melléklet 3.
bekezdés tablazataban Lényeges 27
Az 575/2013/EU rendelet 449
a. cikke;
A Bizottsag (EU) 2022/2453
végrehajtdsi rendelete (28) 1.
tabla: A kérnyezeti kockazatra
vonatkozé minéségi
informéaciok és 2. tabla: A
ESRS 2 SBM-1 Részvétel fosszilis tarsadalmi kockazatra (EU) 2020/1816
tlizel6anyagokhoz kapcsolddo tevékenységekben 4. sz. mutatd az 1. melléklet 1. vonatkozd minéségi felhatalmazason alapuld
40. bekezdés d) pont i. alpont i tablazataban informaciok rendelet, Il. melléklet Lényeges 29
ESRS 2 SBM-1 Részvétel vegyi anyagok (EU) 2020/1816
gyartasahoz kapcsolddo tevékenységekben 9. sz. mutaté az 1. melléklet 2. felhatalmazason alapuld
40. bekezdés d) ii. alpont tablazataban bizottsagi rendelet Il. melléklete Lényeges 29
(EV) 2020/1818
felhatalmazéason alapuld
rendelet (29), az (EU)
ESRS 2 SBM-1 A vitatott fegyverekkel 2020/1816 felhatalmazason
kapcsolatos tevékenységekben valo részvétel 14. sz. mutaté az 1. melléklet 1. alapuld rendelet 12. cikkének
40. bekezdés d) iii) pont tablazataban (1) bekezdése, Il. melléklet Lényeges 29
(EV) 2020/1818
felhatalmazéason alapuld
rendelet, az (EU) 2020/1816
ESRS 2 SBM-1 Részvétel dohdnytermesztéshez felhatalmazéson alapuld
és -termeléshez kapcsolodod tevékenységekben rendelet 12. cikkének (1)
40. bekezdés d) iv. pont bekezdése, II. melléklet Lényeges 29
449a. cikk
575/2013/EU rendelet; A
Bizottsdg 2022/2453/EU
végrehajtasi rendelete 3. tabla:
. Banki konyv - Az
ESRS E1-4 UHG-kibocsatascsokkentési éghajlatvaltozassal kapcsolatos  (EU) 2020/1818
célkitlizések 4. sz. mutato az 1. melléklet 2. &tdllas kockdzata: Igazodasi felhatalmazason alapuld
34. bekezdés tablazataban mérészamok rendelet, 6. cikk Lényeges 131
ESRS E1-5 Fosszilis forrdsokbdl szarmazé energia
felhasznalasa, forrasok szerinti bontasban (csak 5. sz. mutatd az I. melléklet 1.
az éghajlatra jelentds hatdst gyakorlé dgazatok) tablazataban és 2. tdblazatanak
38. bekezdés 5. sz. mutatdja Lényeges 137
ESRS E1-5 Energiafogyasztas és -szerkezet 5. sz. mutatd az 1. melléklet 1.
37. bekezdés tablazataban Lényeges 137
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Kozzétételi kovetelmény és a kapcsolodo

Hivatkozas a fenntarthatdosaggal
kapcsolatos kézzétételekrdl

Hivatkozasa 3. pillérre

Hivatkozott
referenciamutatokrol sz6lo

Hivatkozas az
unids

Lényeges / Nem

Oldal hivatkozas

adatpont 520616 rendeletre rendeletre Klimarendeletre lényeges
ESRS E1-5 Energiaintenzitas a nagy éghajlati
hatdssal biré dgazatokban folytatott
tevékenységekkel dsszefliggésben 6. sz. mutaté az 1. melléklet 1.
40-43. bekezdés tablazataban Lényeges 137
449a. cikk; 575/2013/EU
rendelet; 2022/2453/EU
bizottsagi végrehajtasi rendelet
1. tabla: Banki konyv - Az
éghajlatvaltozassal kapcsolatos
atallas kockazata: A
kitettségek hitelminésége (EU) 2020/1818
ESRS E1-6 Scope 1., 2. és 3. hatokdrbe tartozo agazatonkeént, felhatalmazéson alapuld
brutté és 6sszes UHG-kibocsatas Az 1. melléklet 1. tablazatdnak  kibocsatasmennyiség és rendelet, 5. cikk (1) bekezdés.
44. bekezdés 2. sz. mutatdja hatralévé futamidé szerint 6. cikk és 8. cikk (1) bekezdés Lényeges 138
449a. cikk 575/2013/EU
rendelet; 575/2013/EU
rendelet, 449 a. cikk; (EU)
2022/2453 bizottsagi
végrehajtasi rendelet, 3. tabla:
Banki konyv - Az
. éghajlatvaltozassal kapcsolatos
ESRS E1-6 Brutté UHG-kibocsatas intenzitdsa Az 1. melléklet 1. tablazata 3. 4tallds kockdazata: Igazodasi (EU) 2020/1818 rendelet, 8.
53-55. bekezdések sz. mutatdja mérészamok cikk, (1) bekezdés Lényeges 138
ESRS E2-4 Az Eurdpai PRTR-rendelet (Eurdpai 8. sz. mutatd az I. melléklet 1.
Szennyez&anyag-kibocsatasi és Szallitasi tablazataban, 2. sz. mutaté az |.
Nyilvéntartas) Il. mellékletében felsorolt egyes melléklet 2. tabldzataban, 1. sz.
szennyezé anyagok levegébe, vizbe és talajba mutaté az |. melléklet 2.
kibocsatott mennyisége, tablazataban, 3. sz. mutato az I.
28. bekezdés. melléklet 2. tablazatdban Nem lényeges
ESRS E3-1 Viz- és tengeri eréforrasok 7. sz. mutatd az 1. melléklet 2.
9. bekezdés tablazataban Nem lényeges
ESRS E3-1 Célzott politika mutaté szama 8. tablazat Az 1.
13. bekezdés melléklet 2. tdblazata Nem lényeges
ESRS E3-1 Fenntarthatd 6cednok és tengerek 12. sz. mutatd az 1. melléklet 2.
14. bekezdés tablazataban Nem lényeges
ESRS E3-4 Osszes Ujrahasznositott és
Ujrafelhasznalt viz, 6.2. sz. mutato az 1. melléklet
28. bekezdés c) pont 2. tablazataban Nem lényeges
ESRS E3-4 Osszes vizfogyasztas sajat
tevékenységbdl m® -ben/millié EUR nettd bevétel 6.1. sz. mutatd az 1. melléklet
29. bekezdés 2. téblazataban Nem lényeges
ESRS 2- SBM 3 - E4 7.sz. mutatd az 1. melléklet 1.
16. bekezdés a) pont i tablazataban Lényeges 147
ESRS 2- SBM 3 - E4 10. sz. mutaté az 1. melléklet 2.
16. bekezdés b) pont tablazataban Lényeges 147
ESRS 2- SBM 3 - E4 14. sz. mutatoé az 1. melléklet 2.
16. bekezdés c) pontja tablazataban Lényeges 1478
ESRS E4-2 Fenntarthatd
féldhasznalati/mezégazdasagi gyakorlatok vagy
intézkedések 11. sz. mutatoé az 1. melléklet 2.
24. bekezdés b) pont tablazataban Lényeges 147
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Kozzétételi kovetelmény és a kapcsolodo

Hivatkozas a fenntarthatdosaggal Hivatkozott

Hivatkozas az

Lényeges / Nem

adatpont Is(igﬁsszitdo;:torzzetetelekrol Hivatkozasa 3. pillérre Ir-2::zreelr;;t:'l-z:;mutatokrol sz0lo llz'l]':g:rendeletre lényeges Oldal hivatkozas
ESRS E4-2 Fenntarthatd 6cednok/tengerek

gyakorlatok vagy intézkedések 12. sz. mutaté az 1. melléklet 2.

24. bekezdés c) pontja tablazataban Lényeges 147
ESRS E4-2 Az erdéirtas kezelésére iranyuld

intézkedések 15. sz. mutaté az 1. melléklet 2.

24. bekezdés d) pontja tablazataban Lényeges 147
ESRS E5-5 Nem ujrafeldolgozott hulladék 13. sz. mutaté az 1. melléklet 2.

37. bekezdés d) pont tablazataban Nem lényeges

ESRS E5-5 Veszélyes hulladék és radioaktiv

hulladék Az 1. melléklet 1. tabldzata 9.

39. bekezdés sz. mutatdja Nem lényeges

ESRS 2- SBM3 - S1 Kényszermunka

elé6forduldsénak kockazata 13. sz. mutatd az I. melléklet 3.

14. bekezdés f) pont tablazataban Lényeges 149
ESRS 2- SBM3 - S1 Gyermekmunka

elé6forduldsdnak kockazata 12. sz. mutatd az |. melléklet 3.

14. bekezdés g) pont tablazataban Lényeges 149
ESRS S1-1 Emberi jogokkal kapcsolatos politikai 9. sz. mutaté az |. melléklet 3.

kotelezettségvallaldsok tablazataban és 1. tdblazatanak

20. bekezdés 11. sz. mutatd Lényeges 151
ESRS S1-1 A Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezet

1-8. szdmu alapvetd egyezményeiben targyalt (EU) 2020/1816

kérdésekre vonatkozo atvilagitasi intézkedések, felhatalmazéson alapuld

21. bekezdés rendelet, Il. melléklet Lényeges 151
ESRS S1-1 Az emberkereskedelem megel6zésére

iranyuld eljarasok és intézkedések 11. sz. mutato az |. melléklet 3.

22. bekezdés tablazataban Lényeges 151
ESRS S1-1 munkahelyi balesetmegel6zési

intézkedések vagy iranyitasi rendszer 1. sz. mutatd az I. melléklet 3.

23. bekezdés tablazataban Lényeges 151
ESRS S1-3 panasztételi/panaszkezelési

mechanizmusok 5. sz. mutatd az I. melléklet 3.

32. bekezdés c) pontja tablazataban Lényeges 157
ESRS S1-14 A haldlesetek szama, valamint a (EU) 2020/1816

munkdval kapcsolatos balesetek szama és ardnya, 2. sz. mutato az I. melléklet 3. felhatalmazéason alapuld

88. b) és c) pont tablazataban rendelet, Il. melléklet Lényeges 167
ESRS S1-14 Sériilés, baleset, haldleset vagy

betegség miatt kies6é napok szama 3. sz. mutatd az I. melléklet 3.

88. e) pont tablazataban Lényeges 167
ESRS S1-16 Nemek kdzotti kiigazitatlan (EU) 2020/1816

bérkilénbség 12. sz. mutaté az |. melléklet 1. felhatalmazéson alapuld

97. bekezdés a) pont tablazataban rendelet, Il. melléklet Lényeges 168
ESRS S1-16 Tulzott vezérigazgatoi dijazds ardnya 8. sz. mutato az I. melléklet 3.

97. b) pont tablazataban Lényeges 168
ESRS S1-17 Hatranyos megkiildnbdztetés

eléfordulasa 7. sz. mutaté az |. melléklet 3.

103. a) pont tablazataban Lényeges 169
ESRS S1-17 .Az ENSZ lizleti és emberi jogi (EU) 2020/1816

alapelveinek és az OECD iranymutatdsoknak vald A Melléklet 1. tablazatanak 10. felhatalmazéason alapuld

nem megfelelés szamu mutatdja és 3. rendelet, Il. melléklet, Lényeges 169
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Kozzétételi kovetelmény és a kapcsolodo
adatpont

Hivatkozas a fenntarthatdosaggal
kapcsolatos kézzétételekrdl
520616 rendeletre

Hivatkozasa 3. pillérre

Hivatkozott
referenciamutatokrol sz6lo
rendeletre

Hivatkozas az
unids
Klimarendeletre

Lényeges / Nem
lényeges

Oldal hivatkozas

104. bekezdés a) pont

tablazatanak 14. szamu
mutatdja

(EU) 2020/1818
felhatalmazason alapuld
rendelet, 12. cikk (1) bekezdés

ESRS 2- SBM3 - S2 A gyermekmunka vagy
kényszermunka jelentés kockazata az
értéklancban

11. b) pont

Az I. melléklet 3. tablazatanak
12. és 13. szdmu mutatoi

Nem lényeges

ESRS S2-1 Emberi jogokkal kapcsolatos politikai
kotelezettségvallaldsok
17. szakasz

Az 1. melléklet 3. tdblazatanak
9. sz. mutatdja és az 1. tablazat
11. szamu mutatdja

Nem lényeges

ESRS S2-1 Az értéklancban dolgozdkkal
kapcsolatos intézkedések
18. szakasz

11.és 4. sz. mutaté az 1.
melléklet 3. tablazataban

Nem lényeges

ESRS S2-1 1 Az ENSZ Uzleti és emberi jogi
alapelveinek és az OECD irdanymutatdsoknak valo
nem medgfelelés

19. bekezdés

10. sz. mutatoé az 1. melléklet 1.
tablazataban

(EU) 2020/1816
felhatalmazason alapuld
rendelet, Il. melléklet

(EU) 2020/1818
felhatalmazason alapuld
rendelet, 12. cikk (1) bekezdés

Nem lényeges

ESRS S2-1 A Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezet
1-8. szamu alapvetd egyezményeiben targyalt
kérdésekre vonatkozo atvilagitasi intézkedések,
19. bekezdés

(EU) 2020/1816
felhatalmazéason alapuld
rendelet, Il. melléklet

Nem lényeges

ESRS S2-4 Az upstream és downstream
értéklanchoz kapcsoléddd emberi jogi problémak
és incidensek 36. bekezdés

14. sz. mutatoé az 1. melléklet 3.
tablazataban

Nem lényeges

ESRS S3-1 Emberi jogokkal kapcsolatos politikai
kotelezettségvallaldsok 16. bekezdés

9. sz. mutatd az 1. melléklet 3.
tablazataban és az 1. melléklet
11. sz. mutatdja

Nem lényeges

ESRS S3-1 Az ENSZ lizleti és emberi jogi
alapelveinek, az ILO alapelveinek vagy az OECD
iranymutatasoknak valé meg nem felelés 17.
szakasz

10. sz. mutato az 1. melléklet 1.
tablazataban

2020/1816 felhatalmazason
alapuld rendelet, 1. melléklet
(EU) 2020/1818
felhatalmazéason alapuld
rendelet, 12. cikk (1) bekezdés

Nem lényeges

ESRS S3-4 Emberi jogi problémak és incidensek
36. bekezdés

14. sz. mutato az 1. melléklet 3.
tablazataban

Nem lényeges

ESRS S4-1 A fogyasztokra és végfelhaszndlokra
vonatkozd intézkedések

Az I. melléklet 3. tablazatanak
9. sz. mutatdja és 1.

16. bekezdés tablazatanak 11. sz. mutatdja Lényeges 171
(EU) 2020/1816
felhatalmazéason alapuld
rendelet, Il. melléklet, (EU)
ESRS S4-1 Az ENSZ lzleti és emberi jogi 2020/1818 felhatalmazason
alapelveinek és az OECD irdanymutatdsoknak valo 10. sz. mutatd az 1. melléklet 1. alapulé rendelet, 12. cikk (1)
nem megfelelés17. szakasz tablazataban bekezdés Lényeges 171
ESRS S4-4 Emberi jogi problémak és incidensek 14. sz. mutatd az 1. melléklet 3.
35. bekezdés tablazataban Lényeges 174
ESRS G1-1 Az ENSZ Korrupcio Elleni
Egyezménye, 15. sz. mutaté az 1. melléklet 3.
10. bekezdés b) pont tablazataban Lényeges 181
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Kozzétételi kovetelmény és a kapcsolodo

Hivatkozas a fenntarthatdosaggal
kapcsolatos kézzétételekrdl

Hivatkozasa 3. pillérre
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referenciamutatokrol sz6lo

Hivatkozas az
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Lényeges / Nem

Oldal hivatkozas

adatpont 52616 rendeletre rendeletre Klimarendeletre lényeges

ESRS G1-1 A visszaélést bejelentd személyek 6. sz. mutat6 az 1. melléklet 3.

védelme 10. bekezdés d) pont tablazataban Lényeges 181
ESRS G1-4 A korrupcid- és vesztegetésellenes (EU) 2020/1816

térvények megsértése miatt kiszabott birsdgok 17. sz. mutatd az 1. melléklet 3. felhatalmazéson alapuld

24. bekezdés a) pont tablazataban rendelet, Il. melléklet Lényeges 185
ESRS G1-4 Korrupcio- és vesztegetés ellenes

normak 16. sz. mutaté az 1. melléklet 3.

24. bekezdés b) pont tablazataban Lényeges 185
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KORNYEZETVEDELMI INFORMACIOK

TAXONOMIA RENDELET SZERINTIKOZZETETELEK
EUROPAI UNIOS SZINTU JOGI SZABALYOZAS

Az Eurdpai Uni6 fenntarthat6 befektetéseket elémozditasat célzé keretrendszer létrehozasarol szolé EU 2020/852 rendelete (a to-
vabbiakban: EU Taxon6miai Rendelet) alapul szolgdl a t6kedramldsok fenntarthat6 gazdasdgi tevékenységek felé torténé atiranyi-
tasdhoz, és alapvetd tdmogatast nydjt a fenntarthaté eurdpai gazdasagra valo atallashoz. Ezt egyrészt a fenntarthatd gazdasagi
tevékenységek egységes osztalyozasi rendszerének bevezetése, masrészt a pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasokra vonatkozo
konkrét jelentési kitelezettségek bevezetése altal biztositja.

A Bizottsag (EU) 2021/2178 felhatalmazason alapul6 rendelete (a tovabbiakban: EU Taxonomiai K6zzétételi Rendelet) az EU Tax-
onomia Rendelet 8. cikkében foglalt kovetelményt azaltal kezeli, hogy meghatarozza a kdrnyezeti szempontbdl fenntarthat6 gaz-
dasagi tevékenységekre vonatkozo kozzéteendd informdaciok tartalmat és megjelenitését, valamint meghatarozza a kozzétételi ko-
telezettség teljesitésének modszertanat. Emellett 2021-ben és 2023-ban két tovabbi felhatalmazason alapul6 rendelet is megjelent,
amelyek meghatarozzdk a technikai atvilagitasi kritériumokat annak eldontéséhez, hogy egy gazdasagi tevékenység milyen feltételek
mellett jarul hozza érdemben az EU Taxondmiai Rendeletben meghatarozott hat kérnyezetvédelmi célkitizéshez, valamint annak
megallapitasadhoz, hogy a szoban forgo6 gazdasagi tevékenység nem okoz-e jelentds kart a tobbi kdrnyezetvédelmi cél elérésében.

Ezen tulmenden a Bizottsadg (EU) 2022/1214 felhatalmazason alapuld rendelete tovabbi kozzétételeket ir el a fosszilis gaz- és az
atomenergia-agazatban folytatott bizonyos gazdasagi tevékenységek tekintetében, amely egyarant vonatkozik az ilyen tevékenységet
folytatd nem pénziigyi vallalkozasokra, valamint az ezeket finanszirozé pénziigyi vallalkozasokra is.

Az EU Taxondémiai Rendelet alapjan az Erste Bank nem kozdl 0sszehasonlito adatokat, tekintettel arra, hogy 2024-ben eldszor készit
fenntarthatosagi és EU Taxondmiai jelentést.

ALKALMAZAS HITELINTEZETEKRE

A szabalyozasi keretrendszer el6irja, hogy annak érdekében, hogy kornyezeti szempontbol fenntarthaténak (a tovabbiakban: tax-
ondmidhoz igazodénak) mindsiiljenek, a hitelintézetek altal nyujtott finanszirozasokat (akar lejarattal rendelkezd hitelek vagy nem
kereskedési célu értékpapir-befektetések formdjaban) a banki tigyfeleknek vagy kibocsatoknak tovabb kell iranyitaniuk a harom to-
vabbi feltételnek megfelel6 bevételtermeld tevékenység vagy t6kebefektetés felé. Ezeket a tevékenységeket az alapjan kell értékelni,
hogy egyidejtileg (a) jelent6sen hozzajarulnak (SC) a hat EU kérnyezetvédelmi célkitlizés koziil legalabb az egyikhez, (b) nem
sértenek jelentésen mas kornyezetvédelmi célkittizést (DNSH) és (c) megfelelnek a minimalis biztositékoknak (MS). Amennyiben a
vonatkozo szerzédéses kikotések alapjan a kapcsolodé forrasok felhasznaldsa nem kothetd kifejezetten ilyen tevékenységhez vagy
beruhazasi projekthez, az altalanos célu finanszirozasok taxondmiai besoroldsa statisztikai alapon keriil meghatarozasra, a szoban
forgd banki iigyfelek vagy kibocsatok altal nyilvanosan kozzétett taxondmiai KPI-al torténd sulyozassal.

Az Erste Bank, mint hitelintézet esetében a bejelentend6 KPI a zold eszkdzarany (Green Asset Ratio - "GAR"). A GAR az Erste Bank

taxonomiahoz igazodé besorolasu eszkozeit a KPI teljes fedezett eszkdzallomanyanak aranyaba fejezi ki. A fedezett pénziigyi eszko-

zok akkor szerepelnek e KPI szamlaldjaban, ha a kapcsolédd partnerek maguk is olyan vallalkozasok, amelyek a targyév végi fordu-

lonapon véllalati fenntarthatdsagi jelentés kozzétételére kotelezettek ("CSRD-kotelezettek”) akar egyéni, akar konszolidalt alapon,

vagy CSRD-kotelezett vallalkozds altal vezetett csoporthoz tartoznak. Az ilyen pénziigyi eszkodzoket - feltéve, hogy azok nem keres-

kedési céllal tartott eszk6zok és nem szarmazékos eszkozok - a GAR szamlaldjaban az alabbiak szerint kell figyelembe venni:

teljes egészében, ha a finanszirozas célja ismert ("ismert felhasznalasi cél"), és a finanszirozott gazdasagi tevékenységek bizonyitha-
téan megfelelnek az osztalyozasi rendszer valamennyi technikai sztrési kritériumanak (pl. projektfinanszirozas), vagy

sulyozva a partner (vagy ha nem all rendelkezésre, a partner csoportjanak) legutébb kozzétett, a taxondmidhoz igazod6 KPI-a szerint,
ha a finanszirozas célja nem ismert ("altalanos céla finanszirozas", pl. forgbeszkozhitelek).

Ezen tulmenden az "ismert felhasznalasi cél”, nem kereskedési célu, nem szdrmaztatott pénziigyi eszkdzok, amelyeknek partnerei

haztartasok vagy helyi 6nkormanyzatok, szintén szerepelnek a GAR szamlaldjaban, ha a finanszirozott gazdasagi tevékenységek bi-

zonyithatéan megfelelnek az dsszes alkalmazandé technikai sztirési kritériumnak.

Egy masik jelentGs teljesitménymutaté a GAR-t megel6zéen kozzétett taxondmidhoz igazithaté KPI. Ez az Erste Bank taxondmidhoz
igazithaténak mindsitett fedezett eszkdzeit a GAR 4ltal fedezett Gsszes eszkdzhoz viszonyitja. A GAR-hoz hasonléan a fedezett pénz-
tigyi eszkozok akkor szerepelnek e KPI szdmlalojaban, ha a kapcsolddo partnerek vagy maguk is CSRD-kotelezettek akar egyéni,
akar konszolidalt alapon, vagy CSRD-kételezett vallalkozas altal vezetett csoporthoz tartoznak. Az ilyen pénziigyi eszkdzok, feltéve,
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hogy nem kereskedési céllal tartott eszkozok vagy szarmaztatott eszk6zok, a taxondmidhoz igazithaté KPI szdmlal6jaban az alabbiak

szerint szerepelnek:

teljes egészében, ha a finanszirozas célja ismert, és a finanszirozott gazdasagi tevékenységek az osztilyozasi rendszerben leirt tevé-
kenységeknek megfelelve a taxondmidhoz igazithatonak mindsiilnek, fiiggetleniil att6l, hogy valamennyi technikai kritérium tel-
jesiil-e (pl. projektfinanszirozas), vagy

sulyozva a partner (vagy ha nem 4ll rendelkezésre, a partner csoportjanak) legutobb kozzétett taxondmiahoz igazithaté KP szerint,
ha a finanszirozas célja nem ismert ("altalanos céla finanszirozas" pl. forgdeszkozhitelek).

Ezen tulmenden a "ismert felhaszndalasi cél” nem kereskedési célt, nem szadrmazékos pénziigyi eszk6zok, amelyeknek partnerei haz-

tartadsok vagy helyi onkormanyzatok, szintén szerepelnek a taxonémiai elfogadhat6sagi KPI szamlalojaban, ha a finanszirozott gaz-

dasagi tevékenységek bizonyithatdéan taxonémidhoz igazithaténak mindsiilnek azaltal, hogy megfelelnek az osztalyozasi rendszerben

leirt tevékenységeknek, fiiggetleniil attdl, hogy valamennyi technikai kritérium teljesiil-e.

AZ ERSTE BANK TAXONOMIAI KOZZETETELENEK ES TELJESITMENY-MUTATOINAK ATTEKINTESE
A PUBLIKALT TAXONOMIAI RIPORTOK KORE

Az Erste Bank az EU taxonomiai kozzétételeit, mint hitelintézet az EU Taxonomiai Kozzétételi Rendelet V. és VI. mellékletét alkal-
mazasaval készitette el.

AKOZZETETT EU TAXONOMIAI RIPORTOK OSSZEFOGLALASA
Ez a fejezet réviden bemutatja az Erste Bank altal 2025. janius 30-ra vonatkozoéan kozzétett EU-taxondmiai jelentési sablonokat.

0. Tablazat ,A hitelintézetek altal a Taxondmiai Rendelet 8. cikke értelmében kozzéteendd KPI-k 6sszefoglaldsa”
Ez a tablazat foglalja 6ssze a legfontosabb értékeket és taxonomiai KPI-okat, melyeket az 1., 3. vagy 5. tablak részleteznek (1asd alabb).

Az 0sszes kornyezetileg fenntarthatd eszkdz/tevékenység (arbevétel nézet)

2025. junius 30-ra vonatkozoan az Erste Bank a 0. tiblazatban 5,7 milliard forint taxonomidhoz igazodé eszkozt tesz kozzé (,,allomany
nézet, tovabbiakban Stock). Ebbdl 2025-ben 2,1 millidrd forintot nytjtott a fenntarthaté tevékenységek finanszirozasara (,,allomany-
véltozas” nézet, tovabbiakban Flow). Ezek az adatok a 0. tablaban a ,,arbevétel szemlélet” alkalmazasaval keriilnek bemutatasra, mely
azt jelenti, hogy ezeket az allomanyokat az érintett vallalkozasok altal kozzétett taxonomiai KPI-okkal sulyozzuk (a KPI kdzzétételre
kotelezett, ltalanos célu finanszirozast igénybe vevé tigyfelek és kibocsatok vonatkozasaban), mely KPI-ok egyarant vonatkoznak a
bevételtermeld tevékenységiikre (nem pénziigyi vallalkozasok esetén), illetve az ebbdl a finanszirozott allomanyra (pénziigyi vallal-
kozasok esetén).

”

A kornyezeti szempontbdl fenntarthat6 eszk6zok Osszesitett érékét tovabb részletezi az Erste Bank az 1. Tablazatban - ,,Eszkozok a
GAR kiszamitasdhoz” - eszkdzkategéridnként és ligyfél tipusonként, valamint taxonémidhoz igazithat6 és taxonomidhoz igazodo
megbontas szerint is a hat kornyezetvédelmi célkittizéshez kapcsoléddan. Az 1.Tablazati mind arbevétel, mind CapEx nézetben be-
mutatasra keriil.

Osszes GAR Stock és Flow megkdzelités (arbevétel és CapEx nézet)
2025. junius 30-an az Erste Bank GAR-ja (arbevétel nézetben) a kdvetkezéképpen alakult: 0,17% (Stock), és 0,35% (Flow).

Az Erste Bank 2025. junius 30-i GAR-Stock mutatoi tovabbra is eredendéen alacsony szinten all (drbevétel és CapEx nézetben is 1%
alatt alakult), ennek oka f6ként a GAR beépitett aszimmetridja (mely a varhatéan 2028-ig fokozatosan csokkenni fog, pArhuzamosan
a CSRD hatalyanak fokozatos szélesedésével, mely a GAR ardnyszdm szamlaldjat noveli).

A 3. ,GAR KPI Stock” és a 4. ,,GAR KPI Flow” tdblakban az adatok tovabbi részletezésre keriilnek eszkozkategoridk és tigyfelek
alapjan, valamint a hat kornyezetvédelmi célkitlizésre vonatkozdan taxonémiahoz igazithat6 és taxonomidhoz igazodé megbontés
szerint is. Ezek a tdblazatok mind arbevétel, mind a CapEx nézetben bemutatasra keriilnek.

FinGuar KPI Stock megkézelités (arbevétel és CapEx nézet)

Mig a GAR a hitelintézet mérlegen beliili eszkozeire vonatkozik, a FinGuar KPI a hitelintézet mérlegen kiviili kitettségeire 6sszpon-
tosit. Az Erste Bank FinGuar Stock KPI-je 2025. junius 30-a4n 13,00% (arbevétel nézet), és 30,00% (CapEx nézet).

Az 5. ,KPI mérlegen kiviili kitettségek” tdbldban az adatok tovabbi részletezésre keriilnek eszkozkategoridk és ligyfelek alapjan,
valamint a hat kornyezetvédelmi célkitiizésre vonatkozoan taxondmidhoz igazithaté és taxonémiahoz igazodé megbontas szerint is.
Ezek a tablazatok mind arbevétel, mind CapEx nézetben bemutatasra keriilnek.
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Kezelt ligyféleszkdzok allomanya (AuM — arbevétel nézet és CapEx nézet)

A kezelt tigyféleszkozok allomanyanak teljesitménymutatoja a hitelintézet mérlegen kiviili kezelt eszkdzeire fokuszal, amelyek a KPI
kozzétételére kotelezett vallalkozasok altal kibocsatott kdtvényeket és részvényeket foglaljak magukban, beleértve azokat az eseteket
is, amikor az ilyen kotvények vagy részvények kollektiv befektetések (alapok) vagy diszkrecionalisan menedzselt portfoliok mogottes
eszkozei. Az Erste Bank AuM Stock KPI-a 2024. december 31-én 3,96% volt (arbevétel nézet) és 6,22% (CapEx nézet). 2025. junius 30-
ra nem 4ll rendelkezésre ez az informacio.

Az 5. ,KPI mérlegen kiviili kitettségek” tdbldban az adatok tovabbi részletezésre keriilnek eszkozkategoridk és tigyfelek alapjan,
valamint a hat kornyezetvédelmi célkittizésre vonatkozdan taxonémidhoz igazithaté és taxondmidhoz igazodé megbontas szerint is.
Ezek a tablazatok mind arbevétel, mind CapEx nézetben bemutatasra keriilnek.

2. Tablazat - GAR szektorinformacié

Ez a tablazat mind arbevétel, mind CapEx nézetben tartalmazza az 1. Tablazat 20. sordban szerepld Osszes taxonémidhoz igazithato
és taxonomidhoz igazodo érték NACE kod szerinti bontasat (KPI kozzétételére kotelezett nem pénziigyi vallalkozasokra vonatkozoan)
az oOsszes kornyezetvédelmi célkittizésre kiterjed6en. A tdblazat a sziikséges informéciokat NACE kédok szerinti részletességgel,
csokkend sorrendben tartalmazza azon dgazatokra vonatkozéan. melyek kiteszik a Csoport teljes taxonémidhoz igazodé eszkozeinek
legaldbb 80%-at (a vonatkozd nézet szerint).

A nukledris energiaval és fosszilis gazzal kapcsolatos gazdasagi tevékenységek finanszirozdsara vonatkozd tovabbi
kdzzétételek

Az EU Taxonomiai Rendelet XII. mellékletének kovetelményei alapjan az Erste Bank 2024. december 31-t6] a f6 taxondmiai sablo-
nokon (0-t6l 5-ig) kiviil minden sziikséges nézetben hat darab, egyenként 6t tovabbi kozzétételi sablont tartalmazé jelentéscsomagot
tesz kozzé, amelyek betekintést nytjtanak a Csoport altal nyujtott altalanos vagy specifikus, kdzvetlen vagy kdzvetett finanszirozasba
(mas pénziigyi vallalkozasokon keresztiil torténé finanszirozas), amelyek a nukledris energia és a fosszilis gz dgazatokhoz kapcso-
16d6 hat konkrét gazdasagi tevékenységre vonatkoznak. A hat kiegészit6 tdblazat mindegyike a Csoport f6 taxondémiai KPI-jahoz
kapcsolodik (nevezetesen: GAR, FinGuar KPI és AuM KPI), Stock és Flow megkozelitésben és arbevétel és CapEx nézetben is bemu-
tatasra keriil.

Ennek eredményeként az Erste Group altal 2025. junius 30-ra vonatkozoan kozzétett EU-taxonémiai riport 6sszesen 13 {6 taxondmiai
tablazatot és tovabbi 54 nukledris energai és fosszilis gazipari tevékenységekhez kapcsolddd kiegészité unids taxondmiai tdblazatot
tartalmaz.

KIVALASZTOTT TELJESITMENYMUTATOK ATTEKINTESE

2025. junius 30-ra vonatkozdan az Erste Bank teljes taxonémidhoz igazithaté KPI-ja és teljes GAR-ja a kovetkezéképpen foglalhato
oOssze:

Arbevétel nézet
- Az Erste Bank taxondmiahoz igazithaté eszk6zallomanya 701 millidrd forint, ami az 6sszes GAR szempontjabdl figyelembe
vehet6 eszkoz 21,2%-a.
- Az Erste Bank taxonémidhoz igazodé eszkozéallomdanya 5,7 millidrd forint, ami az 6sszes GAR szempontjabdl figyelembe
vehet6 eszkoz 0,2%-a.

CapEx nézet
- Az Erste Bank taxondmiahoz igazithatd eszk6zallomanya 711 millidrd forint, ami az 6sszes GAR szempontjabdl figyelembe
vehet6 eszkoz 21,5%-a.
- Az Erste Bank taxondmidhoz igazod6 eszkozalloméanya 14 millidrd forint, ami az 6sszes GAR szempontjabdl figyelembe
vehet6 eszkoz 0,4%-a.

Arbevétel nézetben a teljes taxonémidhoz igazithatd KPI és a teljes GAR 2025. jinius 30-4n tovabbi dsszehasonlité elemzésre keriil,
melyet az alabbi diagramokon mutatunk be:
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2025. junius 30-4n:
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2025. junius 30-4n a taxondmidhoz igazithaté KPI az alabbi {6 dsszetevékbol 4ll:

— Maganhaztartdsoknak nyujtott finanszirozas 623 millidrd forint 6sszegben, amelynek célja az ingatlanszektorban végzett, taxo-
nomidhoz igazithaté tevékenységeknek felel meg.

— Ismert és ismeretlen felhasznélasi célu finanszirozas nem pénziigyi vallalkozasoknak 35 milliard forint sszegben és pénziigyi
vallalkozasoknak 40 millidrd forint 6sszegben ugy, hogy a nem ismert felhasznalési célu finanszirozast az érintett partnerek
altal kozzétett elfogadhatdsagi KPI-k alapjan ardnyosan taxondmidhoz igazithaténak mindsitettiik.

— Helyi és regiondlis 6nkormanyzatoknak nyujtott finanszirozas 3,2 millidrd forint 6sszegben, amelynek célja megfelel a taxono-
midhoz igazithatd tevékenységeknek.

A GAR masrészt a pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozdsoknak nyujtott ismert és nem ismert felhasznalasi céla finanszirozasbol all
1,46 milliard forint, illetve 4,28 millidrd forint 6sszegben, az Osszevont kiigazitott 6sszeg a nem ismert felhasznalasi célu finansziro-
zasbol szarmazik, amelyet az érintett partnerek altal kdzzétett taxonémidhoz igazodd KPI-ok alapjan ardnyosan a taxondémiahoz
igazodonak mindsitettiink.

A GAR SZERKEZETEBOL ES AZ ADATOK HOZZAFERHETOSEGEBOL ADODO KORLATOASOK

Az Erste Group 2025. junius 30-i taxonémiai kozzétételeit és KPI-ait alapvetéen befolydsoljdk a GAR jogi felépitésébdl és a CSRD
korlatozott hatalyabol adodo strukturalis korlatok, valamint szamos egyéb az adatok hozzaférhetéségébdl adddo korlat. Az alabbiak-
ban részletesebben ismertetjiik az ilyen megszoritasokat és korlatozasokat.

A GAR szerkezetébdl adddo korldtozasok

A taxondmidhoz igazodds technikai kritériumainak (,fenntarthatésagi hozzajarulds - ,Sustainable Contribution” - SC, "ne okozz
jelent6s kart" — ,,Do Not Significant Harm” - DNSH) meghatdrozdsdhoz, valamint a minimalis szocialis biztositékoknak (MS) valé
megfelel6ség értékeléséhez sziikséges kiterjedt informaciok miatt az EU Taxondmia Rendelet alkalmazasi korét jogszabaly (EU szin-
ten: CSRD) hatdrozza meg. Ez alapjdn csak azon kitettségek vehet6k figyelembe, amelyek a targyév végén KPI kozzétételre kotelezett
vallalatokkal, valamint ezen vallalatok barmely lednyvallalataval szemben allnak fenn. Az Erste Bank, mint univerzalis bank szdmara
ez azt jelenti, hogy a portf6lio jelentds része (CSRD-koteles kis- és kozépvallalkozdsok, illetve ilyen csoportba tartozo kisvallalkozasok)
jelenleg nem vehet6 figyelembe a taxonémidhoz igazithaté KPI és a GAR szamlaloiban, tobbségiik varhatdan korlatlan ideig csak a
nevezGben vehetd figyelembe ('GAR strukturalis aszimmetria).

Ezen tulmenden a héztartdsokkal és 6nkormanyzatokkal szembeni altaldnos célu kitettségek (azaz olyan partnerek finanszirozasa,
amelyeknek a kapcsolodd hitelmegallapodéasok vagy tdjékoztato szerint vagy nincs meghatarozott céljuk, vagy pedig meghatarozott
céljuk van, de nem a lakhatast vagy az elfogadhaté gépjarmuvek beszerzését szolgalja) eleve kiviil esnek az ilyen lehetséges értékelé-
sek hatokorén. Ez azt jelenti, hogy a haztartdsokkal és nkorményzatokkal szembeni dltaldnos célu kitettségek, valamint a CSRD-ra
nem kotelezett vallalkozasokkal szembeni mindsitett kitettségek nem jarulhatnak hozzd a GAR-szamlal6hoz, noha a GAR nevezgjé-
ben szerepelnek.
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Az adatok hozzaférhet6ségébdl adddd korldtozdsok

Lakossagi hitelezés

A magéanhdaztartasok felé irdnyuld ingatlan- és jairmufinanszirozashoz, valamint a lakascélu vagy egyéb taxonémidhoz igazithaté célu
onkormanyzati projektek finanszirozasahoz kapcsolédoéan a hitelintézetek megbizhatd, harmadik félt6l szarmazo értékeléseket al-
kalmazhatnak a k6zponti DNSH klimakockazati és sériilékenységi értékelés elvégzésére soran.

Az Erste Group jelenleg azon dolgozik, hogy a vilag egyik vezetd viszontbiztositdja fizikai kockdzati adatait integralja a taxonémiai
értékelési folyamatba azzal a céllal, hogy 2025 év végétdl teljes korti adatokat és kapcsolodd modszertanokat alkalmazzon. A végle-
gesités utan az Erste Bank az Erste Group részeként alkalmazza majd ezt a modszert. Ami a 2024. év végi taxonomiai kozzétételt
illeti, az Erste Bank tovabbra is minden héztartasi kitettséget nem igazoddként jelent.

3-6. sz. kornyezetvédelmi célkitiizések

Az EU Taxondmiai T4jékoztatasi Szabalyzata és a 2024. novemberi GYIK tervezete szerint a pénziigyi vallalkozasok csak a 3-6. kor-
nyezetvédelmi célkittizésekre és az 1-2. célkitizéseken beliili moédositott gazdasagi tevékenységekre vonatkozo igazithat6 adatokat
tehetik kozzé. Ebb6l kovetkezik, hogy az Erste Group részeként az Erste Bank koteles lesz kdzzétenni a 2025. december 31-ével vég-
z6d6 évre vonatkozodan a 3-6. kdrnyezetvédelmi célkittizéshez tartozé taxonémidhoz igazodd szdmadatokat. Tekintettel azonban egy-
részt arra, hogy az Erste Group és ezéltal az Erste Bank technikai felkésziiltségére viszonylag elérehaladott allapotban van e kozelgé
jelentési kotelezettség teljesitéséhez, masrészt arra, hogy a kotelezett tigyfelek taxondmiai KPI-ainak alacsony szamai gytjthet6k to-
véabbi feldolgozas céjabdl, az Erste Bank 2024. december 31-i EU-taxondmiai kozzétételei mar lefedik a kornyezetvédelmi célkittizések
teljes korét az altalanos célu hiteleknél is. Az tigyfelek 3-6. kdrnyezetvédelmi célokra alkalmazott igazodé KPI-ai altalaban nagyon
alacsony értékkel birnak, ami nem igényel tovabbi elemzést arrol, hogy a kapcsolodo kotelezett tigyfelek kozzétették-e azokat a kote-
lez6 bevezetés el6tt vagy sem.

Tovabba a KPI bemutatasra kotelezett vallalkozasokkal és az 6nkormanyzatokkal folytatott ij és meglév tigyletek tekintetében — az
egyes ligyletek vizsgalatanak tovabbi el6remozditasara tett jelentds erdfeszitések ellenére — sok esetben még mindig nem 4ll rendel-
kezésre elegend6 informacio és adatbazis az ligyféloldalon annak eldontésére, hogy ezek az ligyletek taxonémidhoz igazodoként je-
lenthetdk-e a 3-6 kornyezetvédelmi célokra tekintettel. A Bizottsag 2024.11.29-i kdzleménytervezete tovabbi pontositasokat tartalma-
zott a 3-6. sz. kdrnyezetvédelmi célkittizéssel kapcsolatos taxonomiai-kiigazitasi értékeléssel kapcsolatban. Jelenleg azonban az em-
litett irdnymutatds értelmezésével és alkalmazaséaval kapcsolatos, eleve korlatozott tapasztalatok miatt 2024. 12. 31-én viszonylag
kevés "ismert felhasznalasi céld” finanszirozas minésiil e kdrnyezetvédelmi célkitizések alapjan elfogadhaténak.

BESZAMOLASI MODSZERTAN ES MOGOTTES FELTETELEZESEK ES ERTELMEZESEK

Az eszkozOk (bruttd) kdnyv szerinti értéke

Az 1. tablaban szerepld eszkozok (bruttd) konyv szerinti értéke tekintetében az alabbi megkdzelitést alkalmaztuk:

Az Osszes relevans, amortizalt bekeriilési értéken nyilvantartott pénziigyi eszkoz és az FVOCI (egyéb atfogd jovedelemmel szemben
valos értéken értékelt) hitelviszonyt megtestesitd értékpapir esetében az értékhelyesbités el6tti atvitt bekeriilési értéket hasznaltuk
- fiiggetleniil a szerzédé fél tipusatol.

Az 1. tabla 1-48. soraba tartoz6 minden egyéb eszkoz esetében a brutt6 konyv szerinti értéket, azaz a CRR-konszolidalt IFRS FINREP-
mérlegben ténylegesen elszamolt és alkalmazott 6sszeget hasznaltuk. Ez azt jelenti, hogy:

Az FVPL (eredménnyel szemben valds értéken értékelt) teljesits hitelviszonyt megtestesitd instrumentumok esetében a brutté konyv
szerinti érték megfelel a valos értéknek. Az FVPL-ben szerepl6 nem teljesité hitelviszonyt megtestesit6 instrumentumok esetében
a brutt6 konyv szerinti érték megfelel a hitelkockdzat miatti valds értékben bekovetkezett negativ valtozasok felhalmozasat kdvetd
valos értéknek.

A tarsult és kozos vallalkozasokban 1évé valamennyi befektetés esetében az TAS28/IFRS11 szerinti konyv szerinti értéket kell alkal-
mazni.

Az 0sszes FVPL értéken nyilvantartott t6keinstrumentum esetében a valos értéket alkalmazzuk.

Az Osszes nem pénziigyi eszkoz ("birtokba vétellel szerzett biztositék” vagy "egyéb eszkozkategdridk”) esetében az IFRS szerint koz-
zétett konyv szerinti értékeket alkalmazzuk.

A CSRD-kotelezett pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozdsok és azok f6 teljesitménymutatdinak felhasznalasa:

Minden kozérdeklédésre szamot tarto, 500 f6nél tobb 6t foglalkoztato vallalatnak, akar egyéni, akar konszolidalt alapon, 2023.12.31-
re vonatkozoan kellett jelentenie az EU taxondmiai kozzétételeket az NFRD alapjan, és 2024.12.31-re vonatkozéan a CSRD alapjan
is. Tovabba az NFRD alapjan a nagyobb kotelezett csoportok részét képezd kotelezett vallalkozdsokra vagy alcsoportokra vonatkozo
2023.12.31-i jelentési mentesség a CSRD alapjan 2024.12.31-én mar nem alkalmazandé. Azoknak a pénziigyi és nem pénziigyi val-
lalkozasoknak, amelyek kotelezett csoportok anyavéllalatai, konszolidalt alapon kell kozzétenniiik a f6 teljesitménymutatoikat. Az
Erste Bank ezeket a KPI-okat haszndlta a sajat KPI-ainak meghatdrozdsahoz a csoport 6sszes lednyvallalatdval szemben fennallo
mindsitett kitettségekre ("legkozelebbi beszamolot készitd anyavallalat”), kivéve, ha a KPI-ok rendelkezésre allnak az adott egyedi
partnerre vonatkozdan.
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Flow
A 4. Tabla (GAR Flow), az 5. Tabla (FinGuar Flow és AuM Flow) és nukledris energiaval és fosszilis gazzal kapcsolatos Flow
megkozlelités esetén a Flow a Stock részhalmazat képezi. Azon iigyletekre korlatozédik, amelyek a targyévben keriiltek kezdeti
megjelenitésre. E megkozelités aldli két kivétel a kovetkezs:
— Nem pénziigyi eszkozok és nem hitel jellegli pénziigyi eszkozok, hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok vagy tékeinstru-
mentumok: a Flow nulldnak mindsiil.
— Maogottes hitelviszonyt megtestesit értékpapirok és tékeinstrumentumok mérlegen kiviili befektetési alapokban vagy
egyéb kezelt portféliokban: a Flow az ISIN-szinten tartott befektetési jegyek szdménak éves szinten torténd pozitiv netto
novekedésébdl szarmazik, minden érintett befektetési alapon vagy egyéb kezelt portfélion beliil.

Fontos megjegyzések az 1. tablaban szerepl6 eszkdzok figyelembevételéhez

A GAR szamlal6jdhoz elfogadott és ezért a taxonomiai igazithatdsag vagy igazodas feliilvizsgilata szempontjabol relevansak a nem
kereskedelmi célu hitelek és el6legek, hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a CSRD-kdotelezett pénziigyi vagy nem pénziigyi val-
lalkozasokkal (vagy azok leanyvallalataival) mint szerz6dé felekkel szemben fennallo t6keinstrumentumok, valamint a maganhaz-
tartdsoknak nyujtott ingatlan- és gépjarmu-finanszirozas, a helyi 6nkormanyzatoknak nyujtott ismert felhasznalési célu finansziro-
zas és a birtokbavétel utjan szerzett ingatlanfedezet.

Pénziigyi és nem pénzligyi vallalkozasok:

— A pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasokkal kapcsolatban a mindsitett eszk6zok a GAR szdmlaléjdban szerepelnek, ha a koz-
vetlen szerzédé fél CSRD-kotelezett vagy CSRD-kotelezett csoport lednyvallalata.

— NFRD-kotelezettséggel rendelkez6 csoportban nem tartoz6, nem CSRD-kotelezett pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozadsoknak
nyujtott finanszirozas a nevezdben keriiltek figyelembevételre, fiiggetleniil azok székhelyét6l (EU vagy nem EU).

— Az 575/2013/EU rendelet (CRR) 117. cikkének (1) bekezdésében vagy 117. cikkének (2) bekezdésében felsorolt multilateralis
fejlesztési bankoknak nyujtott finanszirozas - mivel a "kdrnyezetvédelmi torvény” pontositasai szerint hitelintézetnek mindstil-
nek - a szdmlaléban szerepelhet, feltéve, hogy székhelyiik az EU-ban van.

Maganhaztartasok:

— A szamlaloban szerepld, maganhdaztartasoknak nyujtott finanszirozas csak ingatlanhoz kapcsolodo finanszirozast vagy személy-
gépjarmu-hitelt foglal magaban (ez utébbit 2022.1.1-t61). A maganhaztartasoknak nyujtott egyéb finanszirozas (pl. fogyasztasi
hitelek) csak a nevezében és az "Egyéb eszkozkategdriak” alatti felsorolasban szerepelnek.

— Az épiiletfelyjitas finanszirozasa és a lakoingatlanokkal fedezett finanszirozas a kettés elszamolas elkertiilése érdekében kizaro-
lag az "ebbdl épiiletfelujitasi hitelek” sorban szerepel.

Helyi és regionalis 6nkormanyzatok

A helyi és regionalis 6nkormanyzatok tekintetében a vonatkozo KPI szamlal6jaban szerepld finanszirozas csak ismert felhasznalasi
célu finanszirozast tartalmaz. A nem ismert felhasznalasi célu finanszirozas a szabalyozdi eldirasoknak megfelelgen a vonatkozé KPI
szamlal6jabdl és nevezGjébol egyarant ki van zarva, és a kdzponti kormanyzatokra és a szupranaciondlis kibocsatdkra vonatkozo
sorba keriilt.

Kezelt Ggyfélvagyon
A mérlegen kiviili tételek ("Kezelt eszk6zok") szintén a "look-through” megkdzelités alapjan kertiiltek a jelentésbe. Ebben a tekintet-
ben azonban csak a CSRD-kételezett kibocsatok altal kibocsatott értékpapirokat tekintjiik relevans eszkdzoknek.

Fontos tajékoztatas a tabla feltdltésére vonatkozdan a kiegészité, felhatalmazason alapuld éghajlat-valtozasi rendelet

szempontjabol:

Az Erste Bank portféligjaban nincs a Bizottsag 2022/1214 felhatalmazason alapul6 rendeletében felsorolt, az atomenergia és a fosz-
szilis gaz teriiletén folytatott tevékenységekhez kapcsolodo, ismert felhasznaldsu finanszirozas. Kovetkezésképpen a vonatkozd
tablazatok feltdltése a kapcsoldédo partnerek altal sajat hasonlo tablaikban kozzétett KPI-ken alapul (nevezetesen: CSRD-kétele-
zett energiaipari vallalatok vagy CSRD-kotelezett bankok vagy az ilyen energiaipari vallalatoknak kozvetleniil kitett biztositok).

A nukledris energiaval- és fosszilis gazzal kapcsolatos egyes tevékenységeinek kozvetlen vagy kozvetett finanszirozasara vonatkozo
kiegészit6 tablak csak a GAR-allomanyra vonatkoznak (arbevétel és CapEx nézetek).
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0. tabla A hitelintézetek altal a taxonédmia rendelet 8. cikke alapjan kozzéteendd6 KPI-

ok 6sszefoglalasa
A GAR A GAR
szamlalojabol nevezgjébdl
Kornyezeti kizart kizart
szempontbol eszkozok %-os eszkdzok %-os
fenntarthato aranya(a7. aranya(a7.
eszk6zok %-0s  cikk (2) és (3) cikk (1)
Osszesen lefedettség bekezdése és bekezdése és
(CapExen (az 6sszes az V. melléklet azV.melléklet
alapuld) millié . eszkdzon 1.1.2. 1.2.4.
forint KPI Arbevétel KPI CapEx bellil)* szakasza) szakasza))
Z0ld eszkoz arany (GAR)
F6 KPI allomany 14 415 0,17% 0,44% 64,15% 29,96% 35,85%
A GAR A GAR
szamlaléjabol nevezgjébdl
Kornyezeti kizart kizart
szempontbol eszkozok %-os eszkozok %-os
fenntarthato aranya(a7. aranya(a7.
eszk6zok %-0s cikk (2) és (3) cikk (1)
o0sszesen lefedettség (az  bekezdése és bekezdése és
(CapExen Osszes azV.melléklet azV.melléklet
alapuld) millié . eszkdzon 1.1.2. 1.2.4.
forint KPI Arbevétel KPI CapEx bellil)* szakasza) szakasza))

Tovabbi KPI-ok GAR (allomanyvaltozas)

Kereskedési kényv

Pénzligyi garanciak

5636

0,35%

13,00%

Kezelt eszkdzéllomany

Dij és jutalékbevételek

0,93%

76,03%

26,99%

23,70%
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1. tabla A GAR kiszamitasahoz figyelembe vett eszk6zok (Arbevétel)

2025.06.30

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodas (CCA)

amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld

(taxonédmiahoz igazithato)

amelybdl a taxonomia szempontjabol relevans
agazatokba iranyulé (taxonémiahoz igazithato)

amelybdl kdrnyezeti szempontbol fenntarthato

amelybdl kdrnyezeti szempontbol
fenntarthatd (taxonémiahoz igazodd

Brutté (taxonémiahoz igazodo tevékenységek) tevékenységek)
Kkényv amelybdél  amelybél a,melybc'i'l amelybdl a'melybt'ill
szerinti bevételek atallasi/alka tamogato bevételek tamogaté
&rték felhasznala Imazkodasi felhasznala
millié forintban bsszesen sa sa
GAR - A szamlaloban és a nevezében egyarant figyelembe
vett eszk6z6k
A GAR szamitdsdhoz nem kereskedési céli beszamithatd
hitelek és el6legek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni 1759 444 697 654 5710 0 1012 3488 242 31 0 0
1 részesedést megtestesité eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 132 449 39895 1431 0 195 909 200 31 0 0
3 Hitelintézetek 115176 30602 594 0 182 173 1 1 0 0
4 Hitelek és el6legek 60 501 19166 323 0 72 97 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek

5 felhasznalasi céljaval egyutt 29175 3360 136 0 79 36 1 1 0 0
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 25500 8 076 135 0 31 4 0 0 0 0
7 Egyéb pénziigyi vaéllalkozasok 17 273 9293 836 0 13 735 199 31 0 0
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 5970 1891 32 0 7 10 0 0 0 0
9 Hitelek és elélegek 3548 1124 19 0 4 6 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
10 felhasznaldsi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 2422 767 13 0 3 4 0 0 0 0
12 amelybdl alapkezel6 tarsasagok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
14 felhasznaldsi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 amelybdl biztositok 695 14 2 0 0 0 199 31 0 0
17 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
18 felhasznaldsi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 695 14 2 0 0 0 199 31 0 0
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 228181 31930 4279 0 817 2580 42 0 0 0
21 Hitelek és el6legek 111084 12 907 2002 0 204 1055 42 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek

22 felhasznalasi céljaval egyutt 35475 6 475 2 067 0 566 1461 0 0 0 0
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 81622 12548 210 0 48 63 0 0 0 0
24 Haztartasok 1395583 622 601 0 0 0 0 0 0 0 0
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 686 683 622 493 0 0 0 0 0 0 0 0
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26 amelybdl: éplletkorszer(sitési kdlcsdnok 108 108 0 0 0 0 0 0 0 0
27 amelybl: gépjarmahitelek 0 0 0 0 0 o o o o o
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 3231 3227 0 0 0 0 0 0 0 0
29 Bérlakas finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 3231 3227 0 0 0 0 0 0 0 0
Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és

31 kereskedelmi ingatlgnok 13 13 0 0 0 0 0 0 0 0

A GAR kiszémi}éﬁa’hoz haszrla'lt szamlaléban figyelembe 1541 662 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32 nem vett eszk6zok (a nevezében szerepel)
33 Pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasok 1383776

A nem pénzigyi informaciok kozzétételérdl szold irdnyelv
34 hatélya ala tartozé kkv-k és nem pénzlgyi vallalkozdsok 1382514
35 Hitelek és elélegek 1068 540
36 amelybdl: kereskedelmi ingatlannal fedezett hitelek 365 066
37 amelybdl: épliletkorszerdsitési kolcsonok 13 289
38 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok 309 712
39 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 4262
A nem pénzlgyi informaciok kozzétételérdl sz4ld irdnyelv

40 hatélya ald nem tartozd nem uniés orszagbeli partnerek 1261
41 Hitelek és el6legek 0
42 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok 529
43 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 732
a4 Szarmaztatott termékek 0
45 5 Latra sz616 bankkozi kdlcsonok 10 008
46 6 Pénzeszkoz és pénzeszkodzzel kapcsolatos eszk6zok 23 888
47 Egyéb eszkdzok (pl. cégérték, tézsdei aruk, stb.) 123 989
48 GAR -eszkozok 6sszesen 3301119 697 667 5710 4] 1012 3488 242 31 4] o
49 A GAR szamitasahoz nem tartoz6 egyéb eszk6zok 1845190
50 Szuverén entitasok 1186 452
51 K6zponti bankkal szembeni kitettségek 559 165
52 Kereskedési konyv 99 572
53  Eszkozok 6sszesen 5146 309 697 667 5710 0 1012 3488 242 31 0 0

Mérlegen kiviili kitettségek - A nem pénziigyi informaciok

kozzétételérdl szolo iranyelv hatalya ala tartozo

vallalkozasok kozzétételi kotelezettségei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
54 Pénzugyi garanciak 39930 39531 5191 0 0 4792 0 0 0 0
55  Kezelt eszkozallomany 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
56 amelybdl hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
57 amelybdl tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

42



2025.06.30

Viz és tengeri eré6forrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba

irdnyuld (taxonémiahoz igazithatd)

amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba

irdnyuld (taxonémiahoz igazithatd)

amelybdl kornyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxondmiahoz igazodo tevékenységek)

amelybdl kornyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxondmiahoz igazodo tevékenységek)

amelybdl amelybdl amelybdl amelybél
bevételek tamogato bevételek tamogato
millié forintban felhasznalasa felhasznalasa
GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant figyelembe vett
eszk6zok
A GAR szamitasahoz nem kereskedési céli beszamithatd hitelek és
eldlegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesitd 0 0 0 0 2767 4 0 0
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 0 0 0 0 1 0 0 0
3 Hitelintézetek 0 0 0 0 1 0 0 0
4 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
5 céljdval egyutt 0 0 0 0 1 0 0 0
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 0 0 0 0 0 0
7 Egyéb pénzigyi vallalkozasok 0 0 0 0 0 0 0 0
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek
10 felhasznaldsi céljdval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 0 0 0 0 0 0
12 amelybdl alapkezeld tarsasagok 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek
14 felhasznaldsi céljdval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0 0 0 0 0 0 0 0
16 amelybdl biztositok 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek
18 felhasznaldsi céljdval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkozok 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0 0 0 0 2766 4 0 0
21 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 2721 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
22 céljaval egylitt 0 0 0 0 45 4 0 0
23 Tulajdoni részesedést megtestesitdé eszkdzok 0 0 0 0 0 0 0 0
24 Haztartasok 0 0 0 0 0 0 0 0
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 0 0 0 0 0 0 0 0
26 amelybdl: épliletkorszer(sitési kdlcsdnok 0 0 0 0 0 0 0 0
27 amelybdl: gépjarmihitelek 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0 0 0 0 0 0 0 0
29 Bérlakas finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0
30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0
Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi
31 ingatlanok ° 0 0 0 0 0 0 0 0
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A GAR kiszamitasahoz hasznalt szamlaléban figyelembe nem vett

32 eszko6zok (a nevezében szerepel)
33 Pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasok
A nem pénziigyi informaciok kozzétételérél sz6l6 iranyelv hatalya
34 ala tartozd kkv-k és nem pénzigyi vallalkozasok
35 Hitelek és el6legek
36 amelybdl: kereskedelmi ingatlannal fedezett hitelek
37 amelybdl: éplletkorszer(sitési kdlcsonok
38 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
39 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
A nem pénziigyi informaciok kozzétételérél szdlo iranyelv hatalya

40 ald nem tartozé nem uniés orszagbeli partnerek
41 Hitelek és elélegek
42 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
43 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
a4 Szarmaztatott termékek
45 5 Latra sz6l6 bankkozi kdlcsonok
46 6 Pénzeszkoz és pénzeszkodzzel kapcsolatos eszk6zok
47 Egyéb eszk6zo6k (pl. cégérték, tézsdei aruk, stb.)
48 GAR -eszkoz6k 6sszesen [\] (1] 4] [\] 2767 4 [\] 4]
49 A GAR szamitasahoz nem tartoz6 egyéb eszk6zok
50 Szuverén entitasok
51 Kozponti bankkal szembeni kitettségek
52 Kereskedési konyv
53 Eszk6z06k 6sszesen 0 0 0 0 2767 4 0 0

Meérlegen kiviili kitettségek - A nem pénziigyi informaciok

kozzétételérdl szolo iranyelv hatalya ala tartozé vallalkozasok

kozzétételi kotelezettségei 0 0 0 0 0 0
54 Pénziigyi garanciak 0 0 0 0 0 0 0 0
55 Kezelt eszkdzéllomany 0 0 0 0 0 0 0 0
56 amelybdl hitelviszonyt megtestesité értékpapirok 0 0 0 0 0 0 0 0
57 amelybdl tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0 0 0 0 0 0 0 0
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millié forintban

2025.06.30

Szennyezés (PPC) Bioldgiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)

amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba
irdnyuld (taxonémiahoz igazithatd)

amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba
irdnyuld (taxonémiahoz igazithatd)

GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant figyelembe vett
eszk6zok

A GAR szamitasahoz nem kereskedési céli beszamithatd hitelek és

amelybdl kornyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxondmiahoz igazodo tevékenységek)

amelybdl amelybdl

bevételek tamogatoé
felhasznalasa

amelybdl kornyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxondmiahoz igazodo tevékenységek)

amelybdl amelybél

bevételek tamogatoé
felhasznalasa

elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesité 0 0 0 0 1 0 0 0
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 0 0 0 0 1 0 0 0
3 Hitelintézetek 0 0 0 0 1 0 0 0
4 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi

5 céljdval egyutt 0 0 0 0 1 0 0 0
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0 _ 0
7 Egyéb pénzligyi véllalkozasok 0 0 0 0 0 0 0 0
8 amelyekbdl befektetési vallalkozédsok 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
10 felhasznalasi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0
12 amelybdl alapkezeld tarsasagok 0 0 0 0 0 0
13 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
14 felhasznalasi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0
16 amelybdl biztositok 0 0 0 0 0 0
17 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
18 felhasznaldsi céljdval egyditt 0 0 0 0 0 0
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0 0 0 0 0 0
21 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
22 céljdval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0
23 Tulajdoni részesedést megtestesitdé eszkdzok
24 Haztartasok
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek
26 amelybdl: épliletkorszerdsitési klcsonok
27 amelybdl: gépjarmihitelek
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0 0 0 0 0 0 0 0
29 Bérlakas finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0
30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0
Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi

1 ing:tlab:olfee egszerzett biztositékok lako- és kereskedel 0 0 0 0 0 0 0 0
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A GAR kiszamitasahoz hasznalt szamlaléban figyelembe nem vett

32 eszko6zok (a nevezében szerepel)
33 Pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasok
A nem pénziigyi informaciok kozzétételérél sz6l6 iranyelv hatalya
34 ala tartozd kkv-k és nem pénzigyi vallalkozasok
35 Hitelek és el6legek
36 amelybdl: kereskedelmi ingatlannal fedezett hitelek
37 amelybdl: éplletkorszer(sitési kdlcsonok
38 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
39 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
A nem pénziigyi informaciok kozzétételérél szdlo iranyelv hatalya

40 ald nem tartozé nem uniés orszagbeli partnerek
41 Hitelek és elélegek
42 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
43 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
a4 Szarmaztatott termékek
45 5 Latra sz6l6 bankkozi kdlcsonok
46 6 Pénzeszkoz és pénzeszkodzzel kapcsolatos eszk6zok
47 Egyéb eszk6zo6k (pl. cégérték, tézsdei aruk, stb.)
48 GAR -eszkoz6k 6sszesen
49 A GAR szamitasahoz nem tartoz6 egyéb eszk6zok
50 Szuverén entitasok
51 Kozponti bankkal szembeni kitettségek
52 Kereskedési konyv
53 Eszk6z06k 6sszesen

Meérlegen kiviili kitettségek - A nem pénziigyi informaciok

kozzétételérdl szolo iranyelv hatalya ala tartozé vallalkozasok

kozzétételi kotelezettségei 0 0 0 0 0 0 0 0
54 Pénziigyi garanciak 0 0 0 0 0 0 0 0
55 Kezelt eszkdzéllomany 0 0 0 0 0 0 0 0
56 amelybdl hitelviszonyt megtestesité értékpapirok 0 0 0 0 0 0 0 0
57 amelybdl tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0 0 0 0 0 0 0 0
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millié Ft-ban

2025.06.30

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE+ PPC + BIO)

amelybdl a taxonomia szempontjabol relevans agazatokba iranyuld
(taxondmiahoz igazithato)

amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté (taxonémiahoz
igazodo tevékenységek)

amelybél amelybél amelybél
bevételek atallasi/alkal tamogatoé
felhasznalasa mazkodasi

GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant figyelembe vett eszk6zok

A GAR szdmitdsdhoz nem kereskedési célu beszdmithato hitelek és elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni

700 664 5746 1012 3488

1 részesedést megtestesité eszk6zok 0

2 Pénziigyi vallalkozasok 40 097 1462 0 195 909
3 Hitelintézetek 30605 595 0 182 173
4 Hitelek és el6legek 19166 323 0 72 97
5 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljdval egyutt 3363 136 0 79 36
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 8 076 135 0 31 41
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 9492 867 0 13 735
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 1891 32 0 7 10
9 Hitelek és el6legek 1124 19 0 4 6
10 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi céljaval egyitt 0 0 0 0 0
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 767 13 0 3 4
12 amelybdl alapkezelé tarsasagok 0 0 0 0 0
13 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0
14 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egytt 0 0 0 0 0
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 0 0 0
16 amelybdl biztositok 213 33 0 0 0
17 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0
18 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi céljaval egyitt 0 0 0 0 0
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 213 33 0 0 0
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 34739 4284 0 817 2580
21 Hitelek és el6legek 15671 2003 0 204 1055
22 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egyutt 6520 2 071 0 566 1461
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 12 548 210 0 48 63
24 Haztartasok 622 601 0 0 0 0
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 622 493 0 0 0 0
26 amelybdl: épliletkorszer(sitési kdlcsdnok 108 0 0 0 0
27 amelybdl: gépjarmihitelek 0 0 0 0 0
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 3227 0 0 0 0
29 Bérlakas finanszirozas 0 0 0 0 0
30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 3227 0 0 0 0
31 Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi ingatlanok 13 0 0 0 0
32 A GAR kiszamitasahoz hasznalt szamlaléban figyelembe nem vett eszk6z6k (a nevezében szerepel) 0 0 0 0 0
33 Pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasok 0 0 0 0 0
34 A nem pénzligyi informaciok kdzzétételérél szolo irdnyelv hatélya ald tartozo kkv-k és nem pénzigyi vallalkozdsok 0 0 0 0 0
35 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0
36 amelybdl: kereskedelmi ingatlannal fedezett hitelek 0 0 0 0 0
37 amelybdl: épiletkorszer(sitési kdlcsénok 0 0 0 0 0
38 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok 0 0 0 0 0
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Tulajdoni részesedést megtestesitdé eszkdzok

40 A nem pénzigyi informaciok kozzétételérél szdl6 iranyelv hatélya ala nem tartozé nem unids orszagbeli partnerek
41 Hitelek és el6legek
42 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
43 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
44 Szarmaztatott termékek
45 5 Latra sz6l6 bankkozi kdlcsonok
46 6 Pénzeszkoz és pénzeszkdzzel kapcsolatos eszk6z6k
47 Egyéb eszk6zok (pl. cégérték, tézsdei aruk, stb.)
48 GAR -eszk6z6k 6sszesen 700677 5746 [} 1012 3488
49 A GAR szamitasahoz nem tartozé egyéb eszk6zok
50 Szuverén entitasok
51 Kozponti bankkal szembeni kitettségek
52 Kereskedési konyv
53 Eszk6zo6k 6sszesen 700 677 5746 0 1012 3488
Mérlegen kiviili kitettségek - A nem pénziigyi informaciok k6zzétételérdl szol6 iranyelv hatalya ala tartozé vallalkozasok
kozzétételi kotelezettségei 0 0 0 0 0
54 Pénzlgyi garanciak 39531 5191 0 0 4792
55 Kezelt eszkdzéllomany 0 0 0 0 0
56 amelybdl hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok 0 0 0 0 0
57 amelybdl tulajdoni részesedést megtestesitd eszkdzok 0 0 0 0 0
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2. tabla GAR - Agazati informacio (Arbevétel)

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghaijlatvaltozashoz val6 alkalmazkodas (CCA)

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szo616 iranyelv

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szo616 iranyelv

(Az NFRD hatalya ala tartozo) hatalya ala nem tartozé kkv-k és (Az NFRD hatalya ala tartozo) hatalya ala nem tartozé kkv-k és
Nem pénziigyi vallalatok nem pénziigyi vallalkozasokv Nem pénziigyi vallalatok nem pénziigyi vallalkozasok
Brutté konyv szerinti érték Bruttd konyv szerinti érték Bruttd konyv szerinti érték Bruttd konyv szerinti érték

ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti

szempontbol szempontbol szempontbol szempontbol

fenntarthato fenntarthato fenntarthato fenntarthato

Agazat szerinti bontas - NACE 4 szamjegyii szint (kéd és cimke) millié forintban (ccm) millié forintban v(CCM) millié forintban (CCA) millié forintban (CCA)
1 L68.10 Egyéb monetaris kdzvetités 10 636 178 0 0
2 D35.11 Villamosenergia-termelés 6 501 2273 0 0
3 C19.20 Kdolaj-feldolgozas 3571 47 0 0
4 C29.10 Kozuti gépjarmui gyartasa 2968 390 0 0
5 L68.20 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése 2 861 420 0 0
6 K64.19 Egyéb monetéris kdzvetités 1912 32 0 0
7 H49.41 K6zuti aruszallitas 561 0 29 0
8 C10.62 Keményitd, keményitétermék gyartasa 550 160 0 0
9 N7711 Gazkereskedelem 481 140 0 0
10 G46.69 Egyéb m.n.s. gép, berendezés nagykereskedelme 473 251 0 0
11 155.10 Szallodai szolgaltatas 465 160 0 0
12 C28.22 Emel6-, anyagmozgatd gép gyartasa 323 171 0 0
13 H52.10 Raktérozas, tarolds 254 0 13 0
14 C28.29 M.n.s. egyéb altaldnos gép gyartasa 143 0 0 0
15 G46.72 Fém-, érc-nagykereskedelem 129 21 0 0
16 Egyéb 102 37 0 0
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Agazat szerinti bontas - NACE 4 szamjegyii szint (kéd és cimke)

Viz és tengeri eré6forrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

(Az NFRD hatalya ala tartozo)
Nem pénziigyi vallalatok

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szold iranyelv

hatalya ala nem tartozoé kkv-k és (Az NFRD hatalya ala tartozo)

nem pénziigyi vallalkozasok

Nem pénziigyi vallalatok

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szold iranyelv
hatalya ala nem tartozoé kkv-k és
nem pénziigyi vallalkozasok

Brutté konyv szerinti érték

Bruttd kdnyv szerinti érték Bruttd kdnyv szerinti érték

Bruttd kdnyv szerinti érték

millié forintban

ebbdl kérnyezeti
szempontbol
fenntarthaté
(WTR)

1 L68.10 Egyéb monetéris kdzvetités 0 0
2 D35.11 Villamosenergia-termelés 0 0
3 C19.20 Kéolaj-feldolgozas 0 0
4 C29.10 Kozuti gépjarm(i gyartasa 0 0
5 L68.20 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, Uzemeltetése 0 0
6 K64.19 Egyéb monetaris kdzvetités 0 0
7 H49.41 K6zuti druszallitas 0 0
8 C10.62 Keményitd, keményitétermék gyartasa 0 0
9 N7711 Gazkereskedelem 0 0
10 G46.69 Egyéb m.n.s. gép, berendezés nagykereskedelme 0 0
11 15510 Szallodai szolgéltatas 0 0
12 C28.22 Emel6-, anyagmozgatd gép gyartasa 0 0
13 H52.10 Raktarozas, tarolas 0 0
14 C28.29 M.n.s. egyéb dltalanos gép gyartasa 0 0
15 G46.72 Fém-, érc-nagykereskedelem 0 0
16 Egyéb 0 0

ebbdl kérnyezeti
szempontbol
fenntarthaté
millié forintban (WTR) millié forintban

ebbdl kérnyezeti
szempontbol
fenntarthaté
(CE)

0

o

45

113

0

0

O|lO|0O|0|0O0O|0O|O|0O|O0|O|OC|O O~

millié forintban

ebbdl kérnyezeti
szempontbol
fenntarthaté
(CE)
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Agazat szerinti bontas - NACE 4 szamjegyii szint (kéd és cimke)

Szennyezés (PPC)

Bioldgiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)

(Az NFRD hatalya ala tartozo)
Nem pénziigyi vallalatok

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szold iranyelv

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szold iranyelv
hatalya ala nem tartozoé kkv-k és
nem pénziigyi vallalkozasok

Brutté konyv szerinti érték

Bruttd kdnyv szerinti érték

millié forintban

ebbdl kérnyezeti
szempontbol
fenntarthato
(PPC)

1 L68.10 Egyéb monetéris kdzvetités 0 0
2 D35.11 Villamosenergia-termelés 0 0
3 C19.20 Kdolaj-feldolgozas 0 0
4 C29.10 Kozuti gépjarmi gyartasa 0 0
5 L68.20 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése 0 0
6 K64.19 Egyéb monetaris kdzvetités 0 0
7 H49.41 K6zuti druszallitas 0 0
8 C10.62 Keményitd, keményitétermék gyartasa 0 0
9 N7711 Gazkereskedelem 0 0
10 G46.69 Egyéb m.n.s. gép, berendezés nagykereskedelme 0 0
11 155.10 Széllodai szolgaltatas 0 0
12 C28.22 Emel6-, anyagmozgatd gép gyartasa 0 0
13 H52.10 Raktérozas, tarolds 0 0
14 C28.29 M.n.s. egyéb altaldnos gép gyartasa 0 0
15 G46.72 Fém-, érc-nagykereskedelem 0 0
16 Egyéb 0 0

hatalya ala nem tartozoé kkv-k és (Az NFRD hatalya ala tartozo)
nem pénziigyi vallalkozasok Nem pénziigyi vallalatok
Bruttd kdnyv szerinti érték Bruttd kdnyv szerinti érték
ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti
szempontbol szempontbol
fenntarthaté fenntarthaté
millié forintban (PPC) millié forintban (BIO)
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

millié forintban

ebbdl kérnyezeti
szempontbol
fenntarthaté
(BIO)
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Agazat szerinti bontas - NACE 4 szamjegy( szint (kod és cimke)

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

(Az NFRD hatalya ala tartoz6) Nem
pénziigyi vallalatok

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szold iranyelv
hatalya ala nem tartozod kkv-k és
nem pénziigyi vallalkozasok

Brutté konyv szerinti érték

Bruttd kdnyv szerinti érték

ebbdl kérnyezeti

szempontbol

fenntarthato

(CCM +CCA +

WTR + CE + PPC

millio forintban + BIO)

1 L68.10 Egyéb monetaris kdzvetités 10 636 178
2 D35.11 Villamosenergia-termelés 6 547 2277
3 C19.20 Kdolaj-feldolgozas 3684 47
4 C29.10 Kozuti gépjarmui gyartasa 2968 390
5 L68.20 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése 2 861 420
6 K64.19 Egyéb monetéris kdzvetités 1912 32
7 H49.41 K6zuti aruszallitas 612 0
8 C10.62 Keményitd, keményitétermék gyartasa 550 160
9 N7711 Gazkereskedelem 481 140
10 G46.69 Egyéb m.n.s. gép, berendezés nagykereskedelme 2004 251
11 155.10 Szallodai szolgaltatas 465 160
12 C28.22 Emel6-, anyagmozgatd gép gyartasa 1367 171
13 H52.10 Raktarozas, tarolds 278 0
14 C28.29 M.n.s. egyéb altaldnos gép gyartasa 143 0
15 G46.72 Fém-, érc-nagykereskedelem 129 21
16 Egyéb 102 37

ebbdl kérnyezeti

szempontbol

fenntarthato

(CCM + CCA +

WTR + CE + PPC

millio forintban + BIO)
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3. tabla GAR KPI-allomany (Arbevétel)

2025.06.30

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodas (CCA)

Amelybdl a taxondmia szempontjabodl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld

(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté (taxonémiahoz
igazodd tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybdl Amelybél
bevételek  atallasi/alkalm tamogatod bevételek tamogatod
% (a nevezdében szerepld lefedett eszk6zok 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa azkodasi felhasznalasa
GAR - A szamlaldban és a nevezében egyarant figyelembe vett
eszk6zok
A GAR szamitdsédhoz nem kereskedési céli beszamithaté hitelek és
elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést 39,65% 0,32% 0,00% 0,06% 0,20% 0,01% 0,00% 0,00% 0,00%
1 megtestesité eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 30,12% 1,08% 0,00% 0,15% 0,69% 0,15% 0,02% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 26,57% 0,52% 0,00% 0,16% 0,15% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és elélegek 31,68% 0,53% 0,00% 0,12% 0,16% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok, a bevételek 11,52% 0,47% 0,00% 0,27% 012% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 felhasznaldsi céljaval egyiitt
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 31,67% 0,53% 012% 0,16% 0,00% 0,00% 0,00%
7 Egyéb pénzligyi vallalkozdsok 53,80% 4,84% 0,00% 0,07% 4,26% 115% 0,18% 0,00% 0,00%
8 amelyekbdl befektetési véllalkozasok 31,67% 0,53% 0,00% 0,12% 0,16% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és el6legek 31,67% 0,53% 0,00% 0,12% 0,16% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
10 felhasznalasi céljaval egytt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 31,67% 0,53% 0,12% 0,16% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezeld tarsasdgok
13 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
14 felhaszndlasi céljaval egyltt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
16 amelybdl biztositdk 2,03% 0,33% 0,00% 0,01% 0,06% 28,65% 4,42% 0,00% 0,00%
17 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
18 felhaszndlasi céljaval egyltt
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 2,03% 0,33% 0,01% 0,06% 28,65% 4,42% 0,00%
20 Nem pénzigyi vallalkozasok 13,99% 1,88% 0,00% 0,36% 113% 0,02% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elélegek 11,62% 1,80% 0,00% 0,18% 0,95% 0,04% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek 18,25% 5,83% 0,00% 1,59% 472% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
22 felhaszndlasi céljaval egytt
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 15,37% 0,26% 0,06% 0,08% 0,00% 0,00% 0,00%
24 Haztartasok 44,61% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 90,65% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
26 amelybdl: épliletkorszer(isitési kdlcsondk 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
27 amelybdl: gépjarmihitelek
28 Helyi dnkormanyzatok finanszirozasa 99,88% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
29 Bérlakds finanszirozas
30 0 Egyéb helyi dnkormanyzati finanszirozas 99,88% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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31

Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi
ingatlanok

100,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
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GAR -eszk6z6k 6sszesen

21,13%

0,17%

0,00%

0,03%

0,11%

0,01%

0,00%

0,00%

0,00%

54



2025.06.30

Viz- és tengeri eréforrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

Amelyb6l a taxondmia szempontjabdl relevans dgazatokba iranyuld
(taxondmiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans dgazatokba iranyuld
(taxondémiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthato
(taxondmiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthato
(taxondmiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybdl
bevételek tamogatoé bevételek tamogatoé
% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6zok 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
GAR - A szamlaléban és a nevezdében egyarant figyelembe vett eszkdzok
A GAR szdmitdsdhoz nem kereskedési célu beszamithatd hitelek és
el6legek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesitd 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,16% 0,00% 0,00% 0,00%
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
H!tg]viszony} megtestesitd értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 céljaval egyutt
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7 Egyéb pénzigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felnasznalasi
10 céljaval egyditt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezel6 tarsasagok
13 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
14 céljaval egyditt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok
16 amelybdl biztositok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
17 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
18 céljaval egyditt
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,21% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2,45% 0,00% 0,00% 0,00%
” ?étljeé:\\;;slz:;;/ét:negtestesno értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 013% 0,01% 0,00% 0,00%
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
24 Haztartasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
26 amelybdl: éplletkorszer(sitési kdlcsonok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
27 amelybdl: gépjarmUhitelek
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
29 Bérlakas finanszirozas
30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
a1 iBr:;t:t'I(:::fte"el megszerzett biztositékok lakd- és kereskedelmi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
32 GAR-eszk6zok 6sszesen 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,08% 0,00% 0,00% 0,00%
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2025.06.30

Szennyezés (PPC)

Bioldgiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabodl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato)

Amelybél kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek tamogatoé bevételek tamogato
% (a nevezében szerepld lefedett eszk6zok 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
GAR - A szamlaloban és a nevezdben egyarant figyelembe vett eszkdzok
A GAR szamitdsdhoz nem kereskedési céli beszamithaté hitelek és
elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesité 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és el6legek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. l;iétlgz;slz:gn;/(t]trtnegtestesno értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
10 céljdval egydtt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezeld tarsasagok - - - - - - - -
13 Hitelek és el6legek - - - - - - - -
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
14 céljdval egydtt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
16 amelybdl biztositok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
17 Hitelek és el6legek - - - - - - - -
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
18 céljval egydtt
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elSlegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
- l;iétlgz;slz:gn;/(t]trtnegtestesno értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
24 Haztartasok
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek
26 amelybdl: épliletkorszerUsitési kdlcsondk
27 amelybdl: gépjarmuhitelek
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
29 Bérlakds finanszirozas - - - - - - - -
30 0 Egyéb helyi dnkormanyzati finanszirozas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
a iBr:;t:tll(::(\,llt(etellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
32 GAR -eszk6zok 6sszesen 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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2025.06.30

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans dgazatokba
irdnyuld (taxondmiahoz igazithato)

Amelybél kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté (taxonémiahoz

Proportion of
total assets

igazodé tevékenységek) covered
Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek  atallasi/alkalm tamogato
% (a nevezében szerepld lefedett eszk6zok 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa azkodasi
GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant figyelembe vett eszkdzok

A GAR s;émitéséhgz nem keresklegési ce"'luubeszémithaté hitelek és eldlegek, valamint hitelviszonyt és 39.82% 0,33% 0,00% 0,06% 0,20% 3419%
1 tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 30,27% 110% 0,00% 0,15% 0,69% 2,57%
3 Hitelintézetek 26,57% 0,52% 0,00% 0,16% 0,15% 2,24%
4 Hitelek és el6legek 31,68% 0,53% 0,00% 0,12% 0,16% 118%
5 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi céljaval egyitt 11,53% 0,47% 0,00% 0,27% 012% 0,57%
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 31,67% 0,53% 0,12% 0,16% 0,50%
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 54,95% 5,02% 0,00% 0,07% 4,26% 0,34%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 31,67% 0,53% 0,00% 0,12% 0,16% 012%
9 Hitelek és elélegek 31,67% 0,53% 0,00% 012% 016% 0,07%
10 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljdval egyitt 0,00%
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 31,67% 0,53% 0,12% 0,16% 0,05%
12 amelybdl alapkezel6 tarsasdgok 0,00%
13 Hitelek és elélegek 0,00%
14 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egyutt 0,00%
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0,00%
16 amelybdl| biztositok 30,68% 4,75% 0,00% 0,01% 0,07% 0,01%
17 Hitelek és elélegek 0,00%
18 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljdval egyitt 0,00%
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 30,68% 4,75% 0,01% 0,07% 0,01%
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 15,22% 1,88% 0,00% 0,36% 113% 4,43%
21 Hitelek és el6legek 14,11% 1,80% 0,00% 0,18% 0,95% 216%
22 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egytt 18,38% 584% 0,00% 1,59% 412% 0,69%
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 15,37% 0,26% 0,06% 0,08% 1,59%
24 Haztartasok 44.61% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2712%
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 90,65% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 13,34%
26 amelybdl: épiletkorszer(sitési kdlcsénok 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
27 amelybdl: gépjarmuhitelek
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 99,88% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,06%
29 Bérlakas finanszirozas 0,00%
30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 99,88% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,06%
31 Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi ingatlanok 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
32 GAR-eszkozok osszesen 21,23% 0,17% 0,00% 0,03% 0,11% 34,19%

57



4. tabla GAR KPI-alakulasa (Arbevétel)

2025.06.30

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodas (CCA)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans dgazatokba
irdnyuld (taxondmiahoz igazithatd)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba

irdnyulo (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodé tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybdl Amelybél
% (a taxondmiahoz igazithato 6sszes eszk6z bevételek  atallasi/alkalm tamogatod bevételek tamogatod
allomanyvaltozasahoz viszonyitva) felhasznalasa azkodasi felhasznalasa
GAR - A szamlaldban és a nevezében egyarant figyelembe
vett eszk6zok
A GAR szdmitdsadhoz nem kereskedési céli beszamithatd
hitelek és el6legek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni 31,34% 0,54% 0,00% 0,07% 0,37% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1 részesedést megtestesité eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 33,81% 1,55% 0,00% 0,10% 117% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 26,71% 0,45% 0,00% 0,10% 0,13% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és elSlegek 31,67% 0,53% 0,00% 012% 016% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 felhasznaldsi céljaval egyiitt
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 31,67% 0,53% 012% 0,16% 0,00% 0,00% 0,00%
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 54,93% 4,84% 0,00% 0,08% 4,25% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 31,67% 0,53% 0,00% 012% 016% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és el6legek 31,67% 0,53% 0,00% 012% 016% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
10 felhasznalasi céljaval egytt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 31,67% 0,53% 0,12% 0,16% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezeld tarsasdgok
13 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
14 felhaszndlasi céljaval egyltt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
16 amelybdl biztositok
17 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
18 felhaszndlasi céljaval egyltt
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 12,66% 0,86% 0,00% 0,18% 0,54% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elélegek 779% 1,95% 0,00% 0,40% 1,37% 0,01% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek
22 felhaszndlasi céljaval egytt
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 15,37% 0,26% 0,06% 0,08% 0,00% 0,00% 0,00%
24 Haztartasok 42,48% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
25 amelybdl: lakéingatlannal fedezett hitelek 96,05% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
26 amelybdl: épliletkorszer(isitési kolcsonok
27 amelybdl: gépjarmihitelek
28 Helyi dnkormanyzatok finanszirozasa
29 Bérlakds finanszirozas
30 0 Egyéb helyi dnkormanyzati finanszirozas
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31

Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és
kereskedelmi ingatlanok

32

GAR -eszk6z6k 6sszesen

20,26%

0,35%

0,00%

0,05%

0,24%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
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2025.06.30

Viz- és tengeri eréforrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybdl
bevételek tamogato bevételek tamogatoé
% (a taxondmiahoz igazithato 6sszes eszkoz allomanyvaltozasahoz viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
GAR - A szamlaldban és a nevezében egyarant figyelembe vett eszkdzok
A GAR szdmitdsédhoz nem kereskedési céli beszamithatd hitelek és
elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesité 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,40% 0,00% 0,00% 0,00%
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
; ?étlgzzz:g;/[tjtrtnegtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és eldlegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
10 céljdval egydtt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezeld tarsasdgok
13 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
14 céljdval egydtt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
16 amelybdl biztositok
17 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
18 céljdval egydtt
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,22% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,41% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
22 céljval egydtt
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
24 Haztartasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
26 amelybdl: épliletkorszer(sitési kdlcsondk
27 amelybdl: gépjarmihitelek
28 Helyi dnkormanyzatok finanszirozasa
29 Bérlakds finanszirozas
30 0 Egyéb helyi onkormanyzati finanszirozas
Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi
31 ingatlanok
32 GAR -eszk6z6k 6sszesen 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,26% 0,00% 0,00% 0,00%
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2025.06.30

Szennyezés (PPC)

Bioldgiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabodl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato)

Amelybél kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek tamogatoé bevételek tamogato
% (a taxondmiahoz igazithatoé 6sszes eszkdz allomanyvaltozasahoz viszonyitva)) felhasznalasa felhasznalasa
GAR - A szamlaloban és a nevezdben egyarant figyelembe vett eszkdzok
A GAR szamitdsdhoz nem kereskedési céli beszamithaté hitelek és
elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesité 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és el6legek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. l;iétlgz;slz:gn;/(t]trtnegtestesno értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
10 céljdval egydtt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezeld tarsasagok - - - - - - - -
13 Hitelek és el6legek - - - - - - - -
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
14 céljdval egydtt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
16 amelybdl biztositok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
17 Hitelek és el6legek - - - - - - - -
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
18 céljval egydtt
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elSlegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
- l;iétlgz;slz:gn;/(t]trtnegtestesno értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
24 Haztartasok
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek
26 amelybdl: épliletkorszerUsitési kdlcsondk
27 amelybdl: gépjarmuhitelek
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
29 Bérlakds finanszirozas - - - - - - - -
30 0 Egyéb helyi dnkormanyzati finanszirozas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
a iBr:;t:tll(::(\,llt(etellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
32 GAR -eszk6zok 6sszesen 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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2025.06.30

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld (taxonémiahoz

igazithato)

Amelybél kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté (taxonémiahoz
igazodé tevékenységek)

Az Osszes
fedezett
eszk6z aranya

Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek  atallasi/alkalm tamogato
% (a taxondmiahoz igazithato 6sszes eszkoz allomanyvaltozasahoz viszonyitva) felhasznalasa azkodasi
GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant figyelembe vett eszkdzok

A GAR s;émitéséhgz nem keresklegési ce"'luubeszémithaté hitelek és eldlegek, valamint hitelviszonyt és 3174% 0,54% 0,00% 0,07% 0,37% 49,31%
1 tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 33,81% 1,55% 0,00% 0,10% 117% 811%
3 Hitelintézetek 26,71% 0,45% 0,00% 0,10% 0,13% 6,07%
4 Hitelek és el6legek 31,67% 0,53% 0,00% 0,12% 0,16% 1,89%
5 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi céljaval egyitt 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,95%
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 31,67% 0,53% 0,12% 0,16% 3,23%
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 54,93% 4,84% 0,00% 0,08% 4,25% 2,04%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 31,67% 0,53% 0,00% 0,12% 0,16% 0,75%
9 Hitelek és elélegek 31,67% 0,53% 0,00% 012% 016% 0,44%
10 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljdval egyitt 0,00%
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 31,67% 0,53% 0,12% 0,16% 0,31%
12 amelybdl alapkezel6 tarsasdgok 0,00%
13 Hitelek és elélegek 0,00%
14 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egyutt 0,00%
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0,00%
16 amelybdl biztositok 0,00%
17 Hitelek és elélegek 0,00%
18 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljdval egyitt 0,00%
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00%
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 13,89% 0,86% 0,00% 0,18% 0,54% 16,07%
21 Hitelek és el6legek 11,20% 1,95% 0,00% 0,40% 1,37% 5,74%
22 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egytt 0,00%
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkozok 15,37% 0,26% 0,06% 0,08% 10,33%
24 Haztartasok 42,48% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2513%
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 96,05% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1112%
26 amelybdl: épiletkorszer(sitési kdlcsénok 0,00%
27 amelybdl: gépjarmuhitelek
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0,00%
29 Bérlakas finanszirozas 0,00%
30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 0,00%
31 Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi ingatlanok 0,00%
32 GAR-eszkozok osszesen 20,51% 0,35% 0,00% 0,05% 0,24% 49,31%
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5. tabla KPl a mérlegen kiviili kotelezettségvallalashoz (Arbevétel, dllomany)

2025.06.30

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghajlatvaltozashoz vald alkalmazkodas (CCA)

Amelybdl a taxonémia szempontjabol relevans
agazatokba iranyul6 (taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxonémia szempontjabdl relevans
agazatokba iranyulo (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonomiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl
% (a nevezében szerepld lefedett eszk6zok 6sszességéhez bevételek  atallasi/alkalm tamogato bevételek tamogato
viszonyitva) felhasznalasa azkodasi felhasznalasa
1 Pénziigyi garancidk (FinGuar KPI) 99,00% 13,00% 0,00% 0,00% 12,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2 Kezelt eszkozallomany (AuM KPI)
2025.06.30

Viz- és tengeri eréforrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyul6 (taxonoémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulé (taxonoémiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl
bevételek tamogatoé bevételek tamogaté
% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
1 Pénzlgyi garanciak (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2 Kezelt eszkozallomany (AuM KPI)
2025.06.30

Szennyezés (PPC)

Bioldgiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulé (taxonoémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyuld (taxonoémiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek tamogato bevételek tamogato

% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
1 Pénzlgyi garanciak (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

2

Kezelt eszkdzallomany (AuM KPI)
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2025.06.30

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabol relevans
agazatokba irdanyulé (taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonomiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek  atallasi/alkalm tamogatod

% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa azkodasi
1 Pénzlgyi garanciak (FinGuar KPI) 99,00% 13,00% 0,00% 0,00% 12,00%

2

Kezelt eszkdzallomany (AuM KPI)
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5. tabla KPl a mérlegen kiviili kotelezettségvallalashoz (Arbevétel, allomanyvaltozas)

2025.06.30

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodas (CCA)

Amelybdl a taxonémia szempontjabol relevans
agazatokba iranyul6 (taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxonémia szempontjabdl relevans
agazatokba iranyulo (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonomiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl
% (a nevezében szerepld lefedett eszk6zok 6sszességéhez bevételek  atallasi/alkalm tamogato bevételek tamogato
viszonyitva) felhasznalasa azkodasi felhasznalasa
1 Pénziigyi garancidk (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2 Kezelt eszkozallomany (AuM KPI)
2025.06.30

Viz- és tengeri eréforrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyul6 (taxonoémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulé (taxonoémiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl
bevételek tamogatoé bevételek tamogaté
% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
1 Pénzlgyi garanciak (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2 Kezelt eszkozallomany (AuM KPI)
2025.06.30

Szennyezés (PPC)

Bioldgiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyul6 (taxonoémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulé (taxonoémiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxonomiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek tamogato bevételek tamogato
% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
1 Pénzlgyi garanciak (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2 Kezelt eszkozallomany (AuM KPI)
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2025.06.30

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabol relevans
agazatokba irdanyulé (taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonomiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek  atallasi/alkalm tamogatod

% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa azkodasi
1 Pénzligyi garanciak (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

2

Kezelt eszkdzallomany (AuM KPI)
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1. tabla A GAR kiszamitasahoz figyelembe vett eszk6zok (CapEx)

2025.06.30

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodas (CCA)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdanyulé (taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyuld (taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl kornyezeti szempontbdl fenntarthato
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl kdrnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Brutté kényv Amglybél . ’Arnelyb('jl A’melybc’jll Amglyb(’il A’melyb('ill
szerinti érték bevételek  atallasi/alkalm tamogato bevételek tamogato
millié forintban sszesen felhasznalasa azkodasi felhasznalasa
GAR - A szamlaléban és a nevezében
egyarant figyelembe vett eszk6z6k
A GAR szamitasahoz nem kereskedési
celd beszamithato hitelek és elGlegek, 1759 444 710 332 14 382 0 4819 5301 277 33 0 0
valamint hitelviszonyt és tulajdoni
1 részesedést megtestesité eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 132 449 40 378 2 400 0 157 1645 204 33 0 0
3 Hitelintézetek 115176 30 986 882 0 148 299 4 2 0 0
4 Hitelek és elélegek 60 501 19 390 456 0 48 163 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité
értékpapirok, a bevételek
5 felhasznaldsi céljaval egyutt 29175 3426 234 0 79 67 4 2 0 0
Tulajdoni részesedést megtestesité
6 eszkdzok 25 500 8170 191 0 20 69 0 0 0 0
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 17 273 9393 1519 0 9 1346 199 31 0 0
amelyekbdl befektetési
8 vallalkozdsok 5970 1913 45 0 5 16 0 0 0 0
9 Hitelek és el6legek 3548 1137 27 0 3 10 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesit6é
értékpapirok, a bevételek
10 felhasznaldsi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tulajdoni részesedést
11 megtestesitd eszkdzok 2422 776 18 0 2 7 0 0 0 0
12 amelybdl alapkezeld tarsasagok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité
értékpapirok, a bevételek
14 felhasznalasi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tulajdoni részesedést
15 megtestesité eszkdzok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 amelybdl biztositok 695 15 3 0 0 1 199 31 0 0
17 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité
értékpapirok, a bevételek
18 felhasznalasi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tulajdoni részesedést
19 megtestesité eszkdzok 695 15 3 0 0 1 199 31 0 0
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 228181 44125 11981 0 4663 3656 74 0 0 0
21 Hitelek és elélegek 111 084 19 659 5106 0 2 087 1062 74 0 0 0
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Hitelviszonyt megtestesit6é
értékpapirok, a bevételek

22 felhasznalasi céljdval egyditt 35475 1772 6579 0 2544 2 487 0 0 0 0
Tulajdoni részesedést megtestesité - -
23 eszkdzok 81622 12 695 297 32 107 0 0 0
24 Haztartasok 1395583 622 601 0 0 0 0 0 0 0 0
amelybdl: lakoingatlannal fedezett
25 hitelek 686 683 622 493 0 0 0 0 0 0 0 0
amelybdl: épliletkorszer(sitési
26 kdlcsonok 108 108 0 0 0 0 0 0 0 0
27 amelyoo: gépiarmiiteiek 0 0 0 0 0 o o o o o
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 3231 3227 0 0 0 0 0 0 0 0
29 Bérlakas finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 Egyéb helyi 6nkormanyzati
30 finanszirozas 3231 3227 0 0 0 0 0 0 0 0
Birtokbavétellel megszerzett
biztositékok laké- és kereskedelmi 13 13 0 0 0 0 0 0 0 0
31 ingatlanok
A GAR kiszamitasahoz hasznalt
szamlaléban figyelembe nem vett 1541662 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32 eszko6zok (a nevezében szerepel)
Pénziigyi és nem pénziigyi
33 vallakordsok 1383776
A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szolo iranyelv
hatalya ald tartozo kkv-k és nem
34 pénzligyi véllalkozasok 1382514
35 Hitelek és el6legek 1068 540
amelybdl: kereskedelmi
36 ingatlannal fedezett hitelek 365 066
amelybdl: éplletkorszer(sitési
37 kolcsdndk 13 289
Hitelviszonyt megtestesité
38 értékpapirok 309 712
Tulajdoni részesedést megtestesité
39 eszkdzok 4262
A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szolo iranyelv
hatélya ald nem tartozé nem uniés
40 orszagbeli partnerek 1261
41 Hitelek és elélegek 0
Hitelviszonyt megtestesité
42 értékpapirok 529
Tulajdoni részesedést megtestesité
43 eszkdzok 732
a4 Szarmaztatott termékek 0
45 5 Latra sz6l6 bankkozi kdlcsonok 10 008
6 Pénzeszkoz és pénzeszkozzel
46 kapcsolatos eszkdzok 23 888
Egyéb eszkozok (pl. cégérték,
47 tézsdei aruk, stb.) 123 989
48 GAR -eszk6zok 6sszesen 3301119 710345 14 382 (4] 4819 5301 277 33 4] 4]
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A GAR szamitasahoz nem tartozo

egyéb eszk6zok 1845190
Szuverén entitasok 1186 452
Ko6zponti bankkal szembeni
kitettségek 559 165
Kereskedési konyv 99 572
Eszk6z06k 6sszesen 5146 309 710 345 14 382 0 4819 5301 277 33 0 0

Mérlegen kiviili kitettségek - A nem
pénziigyi informaciok kozzétételérdl
sz016 iranyelv hatalya ala tartozo
vallalkozasok kozzétételi

kotelezettségei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pénzligyi garanciak 39930 39930 11979 0 0 9982 0 0 0 0
Kezelt eszkdzéllomany 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

amelybdl hitelviszonyt megtestesit6é
értékpapirok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

amelybdl tulajdoni részesedést
megtestesité eszkdzdk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




millié forintban

2025.06.30

Viz- és tengeri eréforrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

Amelybdl a taxonémia szempontjabol relevans
agazatokba iranyulo (taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxonémia szempontjabol relevans
agazatokba iranyul6 (taxonémiahoz igazithato)

GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant figyelembe vett
eszk6zok

A GAR szamitasahoz nem kereskedési céli beszamithatd hitelek és

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthatd
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl Amelybdl
bevételek  atallasi/alkalm
felhasznalasa azkodasi

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)
Amelybdl Amelybdl
bevételek tamogatod
felhasznalasa

eldlegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesitd 0 0 0 0 507 0 0 0
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 0 0 0 0 1 0 0 0
3 Hitelintézetek 0 0 0 0 1 0 0 0
4 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi
5 céljaval egyditt 0 0 0 0 1 0 0 0
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0 _ 0
7 Egyéb pénzigyi vallalkozasok 0 0 0 0 0 0 0 0
8 amelyekbdl befektetési vallalkozédsok 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
10 felhasznalasi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0 _j
12 amelybdl alapkezeld tarsasagok 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
14 felhasznalasi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0 _j
16 amelybdl biztositok 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
18 felhasznalasi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0 _j
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0 0 0 0 506 0 0 0
21 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 491 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi
22 céljdval egyutt 0 0 0 0 16 0 0 0
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0
24 Haztartasok 0
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 0
26 amelybdl: épliletkorszerUsitési kdlcsonok 0
27 amelybdl: gépjarmihitelek
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0 0 0 0 0 0 0 0
29 Bérlakas finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0
30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0
Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi
31 ingatla:ok d ° 0 0 0 0 0 0 0 0
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A GAR kiszamitasahoz hasznalt szamlaléban figyelembe nem vett

32 eszko6zok (a nevezében szerepel)
33 Pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasok
A nem pénziigyi informaciok kozzétételérél sz6l6 iranyelv hatalya
34 ala tartozd kkv-k és nem pénzigyi vallalkozasok
35 Hitelek és el6legek
36 amelybdl: kereskedelmi ingatlannal fedezett hitelek
37 amelybdl: éplletkorszer(sitési kdlcsonok
38 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
39 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
A nem pénziigyi informaciok kozzétételérél szdlo iranyelv hatalya

40 ald nem tartozé nem uniés orszagbeli partnerek
41 Hitelek és elélegek
42 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
43 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
a4 Szarmaztatott termékek
45 5 Latra sz6l6 bankkozi kdlcsonok
46 6 Pénzeszkoz és pénzeszkodzzel kapcsolatos eszk6zok
47 Egyéb eszk6zo6k (pl. cégérték, tézsdei aruk, stb.)
48 GAR -eszkoz6k 6sszesen
49 A GAR szamitasahoz nem tartoz6 egyéb eszk6zok
50 Szuverén entitasok
51 Kozponti bankkal szembeni kitettségek
52 Kereskedési konyv
53 Eszk6z06k 6sszesen

Meérlegen kiviili kitettségek - A nem pénziigyi informaciok

kozzétételérdl szolo iranyelv hatalya ala tartozé vallalkozasok

kozzétételi kotelezettségei 0 0 0 0 0 0
54 Pénziigyi garanciak 0 0 0 0 0 0 0 0
55 Kezelt eszkdzéllomany 0 0 0 0 0 0 0 0
56 amelybdl hitelviszonyt megtestesité értékpapirok 0 0 0 0 0 0 0 0
57 amelybdl tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0 0 0 0 0 0 0 0
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millié forintban

2025.06.30

Szennyezés (PPC)

Biologiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)

Amelybdl a taxonémia szempontjabol relevans
agazatokba iranyuld (taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxonémia szempontjabol relevans
agazatokba iranyuld (taxonémiahoz igazithato)

GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant figyelembe vett
eszk6zok

A GAR szamitasahoz nem kereskedési céli beszamithatd hitelek és

Of which environmentally sustainable
(Taxonomy-aligned)

Amelybdl Amelybdl
bevételek  atallasi/alkalm
felhasznalasa azkodasi

Of which environmentally sustainable
(Taxonomy-aligned)
Amelybdl Amelybdl
bevételek tamogatod
felhasznalasa

elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesité 0 0 0 0 0 0 0 0
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Hitelintézetek 0 0 0 0 0 0 0 0
4 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0 0 0 0
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi

5 céljdval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0 _ 0
7 Egyéb pénzligyi véllalkozasok 0 0 0 0 0 0 0 0
8 amelyekbdl befektetési vallalkozédsok 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
10 felhasznalasi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0
12 amelybdl alapkezeld tarsasagok 0 0 0 0 0 0
13 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
14 felhasznalasi céljaval egyutt 0 0 0 0 0 0
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0
16 amelybdl biztositok 0 0 0 0 0 0
17 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek
18 felhasznaldsi céljdval egyditt 0 0 0 0 0 0
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 _ 0 0 0
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0 0 0 0 0 0
21 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0 0

Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
22 céljdval egyutt 0 0 0 0 0 0 0 0
23 Tulajdoni részesedést megtestesitdé eszkdzok
24 Haztartasok
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek
26 amelybdl: épliletkorszerdsitési klcsonok
27 amelybdl: gépjarmihitelek
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 0 0 0 0 0 0 0 0
29 Bérlakas finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0
30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 0 0 0 0 0 0 0 0
Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi

. ing:tlab:olfee egszerzett biztositékok lako- és kereskedel o 0 o o o 0 o o
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A GAR kiszamitasahoz hasznalt szamlaléban figyelembe nem vett

32 eszko6zok (a nevezében szerepel)
33 Pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasok
A nem pénziigyi informaciok kozzétételérél sz6l6 iranyelv hatalya
34 ala tartozd kkv-k és nem pénzigyi vallalkozasok
35 Hitelek és el6legek
36 amelybdl: kereskedelmi ingatlannal fedezett hitelek
37 amelybdl: éplletkorszer(sitési kdlcsonok
38 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
39 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
A nem pénziigyi informaciok kozzétételérél szdlo iranyelv hatalya

40 ald nem tartozé nem uniés orszagbeli partnerek
41 Hitelek és elélegek
42 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
43 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
a4 Szarmaztatott termékek
45 5 Latra sz6l6 bankkozi kdlcsonok
46 6 Pénzeszkoz és pénzeszkodzzel kapcsolatos eszk6zok
47 Egyéb eszk6zo6k (pl. cégérték, tézsdei aruk, stb.)
48 GAR -eszkoz6k 6sszesen
49 A GAR szamitasahoz nem tartoz6 egyéb eszk6zok
50 Szuverén entitasok
51 Kozponti bankkal szembeni kitettségek
52 Kereskedési konyv
53 Eszk6z06k 6sszesen

Meérlegen kiviili kitettségek - A nem pénziigyi informaciok

kozzétételérdl szolo iranyelv hatalya ala tartozé vallalkozasok

kozzétételi kotelezettségei 0 0 0 0 0 0 0 0
54 Pénziigyi garanciak 0 0 0 0 0 0 0 0
55 Kezelt eszkdzéllomany 21 1 0 1 0 0 0 0
56 amelybdl hitelviszonyt megtestesité értékpapirok 6 1 0 1 0 0 0 0
57 amelybdl tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 15 0 0 0 0 0 0 0
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2025.06.30

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyuld (taxonémiahoz igazithato)

Amelybél kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybél Amelybdl Amelybél
bevételek  atallasi/alkalm tamogato
millié forintban felhasznalasa azkodasi
GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant figyelembe vett eszk6zok

1 féggl&;s;z;ntlﬁzz?gsztgse{t‘% l;ir;ks(';(:gfm célu beszamithato hitelek és elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni 71117 14 415 0 4819 5301
2 Pénziigyi vallalkozasok 40 583 2433 0 157 1645
3 Hitelintézetek 30990 884 0 148 299
4 Hitelek és elélegek 19 390 456 0 48 163
5 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljdval egyutt 3431 236 0 79 67
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 8170 191 0 20 69
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 9592 1549 0 9 1346
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 1913 45 0 5 16
9 Hitelek és el6legek 1137 27 0 3 10
10 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi céljaval egyitt 0 0 0 0 0
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 776 18 0 2 7
12 amelybdl alapkezelé tarsasagok 0 0 0 0 0
13 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0
14 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egytt 0 0 0 0 0
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0 0 0 0 0
16 amelybdl biztositok 214 34 0 0 1
17 Hitelek és el6legek 0 0 0 0 0
18 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi céljaval egyitt 0 0 0 0 0
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 214 34 0 0 1
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 44 705 11981 0 4663 3656
21 Hitelek és elélegek 20 223 5106 0 2 087 1062
22 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egyutt 11788 6579 0 2 544 2 487
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 12 695 297 0 32 107
24 Haztartasok 622 601 0 0 0 0
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 622 493 0 0 0 0
26 amelybdl: épliletkorszer(sitési kdlcsdnok 108 0 0 0 0
27 amelybdl: gépjarmihitelek 0 0 0 0 0
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 3227 0 0 0 0
29 Bérlakas finanszirozas 0 0 0 0 0
30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 3227 0 0 0 0
31 Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi ingatlanok 13 0 0 0 0
32 A GAR kiszamitasahoz hasznalt szamlaléban figyelembe nem vett eszk6z6k (a nevezében szerepel) 0 0 0 0 0
33 Pénziigyi és nem pénziigyi vallalkozasok 0 0 0 0 0
34 A nem pénzligyi informaciok kdzzétételérél szolo irdnyelv hatélya ald tartozo kkv-k és nem pénzigyi vallalkozdsok 0 0 0 0 0
35 Hitelek és elélegek 0 0 0 0 0
36 amelybdl: kereskedelmi ingatlannal fedezett hitelek 0 0 0 0 0
37 amelybdl: épiletkorszer(sitési kdlcsénok 0 0 0 0 0
38 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok 0 0 0 0 0
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39

Tulajdoni részesedést megtestesitdé eszkdzok

40 A nem pénzigyi informaciok kozzétételérél szdl6 iranyelv hatélya ala nem tartozé nem unids orszagbeli partnerek
41 Hitelek és el6legek
42 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
43 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
a4 Szarmaztatott termékek
45 5 Latra sz6l6 bankkozi kdlcsonok
46 6 Pénzeszkoz és pénzeszkdzzel kapcsolatos eszk6z6k
47 Egyéb eszk6zok (pl. cégérték, tézsdei aruk, stb.)
48 GAR -eszk6z6k 6sszesen 711129 14415 [} 4819 5301
49 A GAR szamitasahoz nem tartozé egyéb eszk6zok
50 Szuverén entitasok
51 Kozponti bankkal szembeni kitettségek
52 Kereskedési konyv
53 Eszk6zo6k 6sszesen 711129 14 415 0 4819 5301
Mérlegen kiviili kitettségek - A nem pénziigyi informaciok k6zzétételérdl szol6 iranyelv hatalya ala tartozé vallalkozasok
kozzétételi kotelezettségei 0 0 0 0 0
54 Pénzlgyi garanciak 39930 11979 0 0 9982
55 Kezelt eszkdzéllomany 0 0 0 0 0
56 amelybdl hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok 0 0 0 0 0
57 amelybdl tulajdoni részesedést megtestesitd eszkdzok 0 0 0 0 0

75



2. tabla GAR - Agazati informéacié (CapEx)

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghaijlatvaltozashoz val6 alkalmazkodas (CCA)

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szold iranyelv

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl sz4lo iranyelv

(Az NFRD hatalya ala tartozo) hatalya ala nem tartozé kkv-k és (Az NFRD hatalya ala tartozo) hatalya ala nem tartozé kkv-k és
Nem pénziigyi vallalatok nem pénziigyi vallalkozasokv Nem pénziigyi vallalatok nem pénziigyi vallalkozasokv
Brutté konyv szerinti érték Bruttd konyv szerinti érték Bruttd konyv szerinti érték Brutté konyv szerinti érték

ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti

szempontbol szempontbol szempontbol szempontbol

fenntarthaté fenntarthaté fenntarthaté fenntarthaté

Agazat szerinti bontas - NACE 4 szamjegy(i szint (kéd és cimke) millié forintban (CCM)  milli6 forintban (CCM)  milli6 forintban (CCM)  millié forintban (CCM)
1 L68.10 Egyéb monetéris kdzvetités 10 760 252 0 0
2 D35.11 Villamosenergia-termelés 10677 5978 0 0
3 C19.20 Kéolaj-feldolgozas 8988 3367 0 0
4 L68.20 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése 3321 28 0 0
5 C29.10 Kozuti gépjarm( gyartasa 2998 899 0 0
6 K64.19 Egyéb monetaris kdzvetités 1935 45 0 0
7 C10.62 Keményits, keményitétermék gyartasa 1599 899 0 0
8 H49.41 Kozuti druszallitas 845 0 0 0
9 N7711 Gazkereskedelem 51 160 0 0
10 G46.69 Egyéb m.n.s. gép, berendezés nagykereskedelme 501 56 0 0
11 C23.61 Epitési betontermék gyartasa 467 0 74 0
12 15510 Szallodai szolgaltatas 425 206 0 0
13 H52.10 Raktérozas, tarolds 383 0 0 0
14 C28.22 Emel6-, anyagmozgaté gép gyartasa 342 38 0 0
15 C28.29 M.n.s. egyéb altaldnos gép gyartasa 145 0 0 0
16 G46.72 Fém-, érc-nagykereskedelem 129 0 0 0
17 Egyéb 100 53 0 0
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Viz- és tengeri eré6forrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szold iranyelv

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl sz4lo iranyelv

(Az NFRD hatalya ala tartozo) hatalya ala nem tartozoé kkv-k és (Az NFRD hatalya ala tartozo) hatalya ala nem tartozoé kkv-k és
Nem pénziigyi vallalatok nem pénziigyi vallalkozasokv Nem pénziigyi vallalatok nem pénziigyi vallalkozasokv
Brutto konyv szerinti érték Bruttd kdnyv szerinti érték Bruttd kdnyv szerinti érték Brutto konyv szerinti érték

ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti

szempontbol szempontbol szempontbol szempontbol

fenntarthaté fenntarthaté fenntarthaté fenntarthaté

Agazat szerinti bontés - NACE 4 szamjegyii szint (kod és cimke) millié forintban (WTR)  milli6 forintban (WTR)  milli6 forintban (CE)  millié forintban (CE)
1 L68.10 Egyéb monetéris kdzvetités 0 0 0 0
2 D35.11 Villamosenergia-termelés 0 0 16 0
3 C19.20 Kéolaj-feldolgozas 0 0 303 0
4 L68.20 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése 0 0 0 0
5 C29.10 K6zuti gépjarmii gyartasa 0 0 0 0
6 K64.19 Egyéb monetaris kdzvetités 0 0 0 0
7 C10.62 Keményitd, keményitétermék gyartasa 0 0 0 0
8 H49.41 K6zuti druszallitas 0 0 0 0
9 N7711 Gazkereskedelem 0 0 0 0
10 G46.69 Egyéb m.n.s. gép, berendezés nagykereskedelme 0 0 m 0
11 C23.61Epitési betontermék gyartasa 0 0 0 0
12 15510 Szallodai szolgaltatas 0 0 0 0
13 H52.10 Raktérozas, tarolds 0 0 0 0
14 C28.22 Emel6-, anyagmozgaté gép gyartasa 0 0 76 0
15 C28.29 M.n.s. egyéb altaldnos gép gyartasa 0 0 0 0
16 G46.72 Fém-, érc-nagykereskedelem 0 0 0 0
17 Egyéb 0 0 0 0
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Szennyezés (PPC)

Bioldgiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szold iranyelv

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl sz4lo iranyelv

(Az NFRD hatalya ala tartozo) hatalya ala nem tartozoé kkv-k és (Az NFRD hatalya ala tartozo) hatalya ala nem tartozoé kkv-k és
Nem pénziigyi vallalatok nem pénziigyi vallalkozasokv Nem pénziigyi vallalatok nem pénziigyi vallalkozasokv
Brutto konyv szerinti érték Bruttd kdnyv szerinti érték Bruttd kdnyv szerinti érték Brutto konyv szerinti érték

ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti ebbdl kérnyezeti

szempontbol szempontbol szempontbol szempontbol

fenntarthaté fenntarthaté fenntarthaté fenntarthaté

Agazat szerinti bontés - NACE 4 szamjegyii szint (kod és cimke) millié forintban (PPC)  milli6 forintban (PPC)  millié forintban (BIO)  milli6 forintban (BIO)
1 L68.10 Egyéb monetéris kdzvetités 0 0 0 0
2 D35.11 Villamosenergia-termelés 0 0 0 0
3 C19.20 Kéolaj-feldolgozas 0 0 0 0
4 L68.20 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése 0 0 0 0
5 C29.10 K6zuti gépjarmii gyartasa 0 0 0 0
6 K64.19 Egyéb monetaris kdzvetités 0 0 0 0
7 C10.62 Keményitd, keményitétermék gyartasa 0 0 0 0
8 H49.41 K6zuti druszallitas 0 0 0 0
9 N7711 Gazkereskedelem 0 0 0 0
10 G46.69 Egyéb m.n.s. gép, berendezés nagykereskedelme 0 0 0 0
11 C23.61Epitési betontermék gyartasa 0 0 0 0
12 15510 Szallodai szolgaltatas 0 0 0 0
13 H52.10 Raktérozas, tarolds 0 0 0 0
14 C28.22 Emel6-, anyagmozgaté gép gyartasa 0 0 0 0
15 C28.29 M.n.s. egyéb altaldnos gép gyartasa 0 0 0 0
16 G46.72 Fém-, érc-nagykereskedelem 0 0 0 0
17 Egyéb 0 0 0 0
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Agazat szerinti bontas - NACE 4 szamjegyii szint (kod és cimke)

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

(Az NFRD hatalya ala tartozo)
Nem pénziigyi vallalatok

A nem pénziigyi informaciok
kozzétételérdl szold iranyelv
hatalya ala nem tartozoé kkv-k és
nem pénziigyi vallalkozasokv

Brutto konyv szerinti érték

Bruttd konyv szerinti érték

millié forintban

ebbdl kérnyezeti
szempontbol
fenntarthato
(CCM + CCA +
WTR + CE + PPC
+ BIO)

1 L68.10 Egyéb monetaris kdzvetités 10 760 252
2 D35.11 Villamosenergia-termelés 10 693 5978
3 C19.20 Kéolaj-feldolgozas 9291 3367
4 L68.20 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése 3321 28
5 C29.10 Kozuti gépjarmti gyartasa 2998 899
6 K64.19 Egyéb monetaris kdzvetités 1935 45
7 C10.62 Keményits, keményitétermék gyartasa 1599 899
8 H49.41 Kozuti druszallitas 845 0
9 N7711 Gazkereskedelem 51 160
10 G46.69 Egyéb m.n.s. gép, berendezés nagykereskedelme 612 56
11 C23.61 Epitési betontermék gyartasa 541 0
12 15510 Szallodai szolgaltatas 425 206
13 H52.10 Raktarozas, tarolas 383 0
14 C28.22 Emel6-, anyagmozgaté gép gyartasa 418 38
15 C28.29 M.n.s. egyéb altaldnos gép gyartasa 145 0
16 G46.72 Fém-, érc-nagykereskedelem 129 0
17 Egyéb 100 53

ebbdl kérnyezeti

szempontbol

fenntarthaté

(CCM +CCA +

WTR + CE + PPC

millio forintban + BIO)

79



3. tabla GAR KPI-allomany (Capex)

2025.06.30

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodas (CCA)

Proportion of total covered assets funding taxonomy relevant sectors

(Taxonomy-eligible)

Amelybdl a taxondmia szempontjabodl relevans agazatokba iranyuld

(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl kornyezeti szempontbdl fenntarthato (taxonomiahoz

igazodo tevékenységek)

Amelybdl kdrnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybél Amelybdl
% (a nevezében szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez bevételek  atallasi/alkalm tamogatoé bevételek tamogatoé
viszonyitva) felhasznalasa azkodasi felhasznalasa
GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant
figyelembe vett eszk6z6k
A GAR szdmitdsahoz nem kereskedési célu
beszamithato hitelek és elélegek, valamint o 40,37% 0,82% 0,00% 0,27% 0,30% 0,02% 0,00% 0,00% 0,00%
hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesité
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 30,49% 1,81% 0,00% 012% 1,24% 0,15% 0,02% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 26,90% 0,77% 0,00% 013% 0,26% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és elélegek 32,05% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok, a 1174% 0,80% 0,00% 0,27% 0,23% 0,02% 0,01% 0,00% 0,00%
5 bevételek felhasznalasi céljaval egylitt
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 32,04% 0,75% 0,08% 0,27% 0,00% 0,00% 0,00%
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 54,38% 8,79% 0,00% 0,05% 7,79% 115% 0,18% 0,00% 0,00%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 32,04% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és elélegek 32,04% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a
10 bevételek felhasznalasi céljdval egyitt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 32,04% 0,75% 0,08% 0,27% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezeld tarsasagok
13 Hitelek és el6legek
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a
14 bevételek felhasznalasi céljdval egyitt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
16 amelybd| biztositok 21% 0,43% 0,00% 0,02% 0,09% 28,67% 4,43% 0,00% 0,00%
17 Hitelek és el6legek
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a
18 bevételek felhasznalasi céljdval egyitt
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 211% 0,43% 0,02% 0,09% 28,67% 4,43% 0,00%
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 19,34% 5,25% 0,00% 2,04% 1,60% 0,03% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elélegek 17,70% 4,60% 0,00% 1,88% 0,96% 0,07% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a 33,18% 18,54% 0,00% 717% 7.01% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
22 bevételek felhasznaldsi céljdval egyditt
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 15,55% 0,36% 0,04% 0,13% 0,00% 0,00% 0,00%
24 Haztartasok 44,61% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 90,65% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
26 amelybdl: épliletkorszer(sitési kdlcsdnok 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
27 amelybdl: gépjarmihitelek
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 99,88% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
29 Bérlakas finanszirozas
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30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 99,88% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Blrtokbavete!lgl megszerzett biztositékok lako- és 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

31 kereskedelmi ingatlanok

32 GAR -eszkozok 6sszesen 21,52% 0,44% 0,00% 0,15% 0,16% 0,01% 0,00% 0,00% 0,00%
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2025.06.30

Viz- és tengeri eréforrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybdl
bevételek tamogatoé bevételek tamogatoé
% (a nevezében szerepld lefedett eszk6zok 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
GAR - A szamlaldban és a nevezében egyarant figyelembe vett eszkdzok
A GAR szdmitdsédhoz nem kereskedési céli beszamithatd hitelek és
elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesité 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,03% 0,00% 0,00% 0,00%
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és elSlegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hi’tfsllviszonyf megtestesitd értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 céljaval egyutt
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és elSlegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
10 céljdval egydtt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezeld tarsasdgok
13 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
14 céljdval egydtt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
16 amelybdl biztositok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
17 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
18 céljdval egydtt
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,22% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,44% 0,00% 0,00% 0,00%
- ?étlgzzz:g;/[tjtrtnegtestesno értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,04% 0,00% 0,00% 0,00%
23 Tulajdoni részesedést megtestesitd eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
24 Haztartasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
26 amelybdl: épliletkorszer(sitési kolcsondk 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
27 amelybdl: gépjarmuhitelek
28 Helyi dnkormanyzatok finanszirozasa 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
29 Bérlakds finanszirozas
30 0 Egyéb helyi dnkormanyzati finanszirozas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
a iBr:;t:tT::::te”el megszerzett biztositékok lakd- és kereskedelmi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
32 GAR -eszk6z6k 6sszesen 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,02% 0,00% 0,00% 0,00%
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2025.06.30

Szennyezés (PPC) Bioldgiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)
Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato) (taxonémiahoz igazithato)
Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek) (taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)
Amelybél Amelybél Amelybél Amelybdl
bevételek tamogatoé bevételek tamogatoé
% (a nevezében szerepld lefedett eszk6zok 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
GAR - A szamlaldban és a nevezében egyarant figyelembe vett eszkdzok
A GAR szdmitdsédhoz nem kereskedési céli beszamithatd hitelek és
elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesité 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1 eszkdzok
2 Pénzlgyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. ?étlgzzz:g;/[tjtrtnegtestesno értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
7 Egyéb pénzligyi vallalkozdsok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 amelyekbdl befektetési véllalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és eldlegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
10 céljdval egydtt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezeld tarsasdgok - - - - - - - -
13 Hitelek és elélegek - - - - - - - -
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
14 céljdval egydtt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
16 amelybdl biztositok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
17 Hitelek és elélegek - - - - - - - -
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
18 céljdval egydtt
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
- ?étlgzzz:g;/[tjtrtnegtestesno értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
24 Haztartasok
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek
26 amelybdl: épliletkorszer(sitési kdlcsondk
27 amelybdl: gépjarmuhitelek
28 Helyi dnkormanyzatok finanszirozasa 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
29 Bérlakds finanszirozas - - - - - - - -
30 0 Egyéb helyi onkormanyzati finanszirozas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
a iBr:;t:tT::::te”el megszerzett biztositékok lakd- és kereskedelmi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

32 GAR -eszkdzok dsszesen 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%




2025.06.30

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Proportion of total covered assets funding taxonomy relevant sectors

(Taxonomy-eligible)

Amelybél kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté (taxonémiahoz

Proportion of
total assets

igazodé tevékenységek) covered
Amelybél Amelybél Amelybdl
bevételek  atallasi/alkalm tamogato
% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6zok 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa azkodasi
GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant figyelembe vett eszkdzok

A GAR s;éml’ta’séhgz nem kereskregési cc-:s_lu__besza'ml'thaté hitelek és el6legek, valamint hitelviszonyt és 40,42% 0,82% 0,00% 0,27% 0,30% 3419%
1 tulajdoni részesedést megtestesitd eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 30,64% 1,84% 0,00% 0,12% 1,24% 2,57%
3 Hitelintézetek 26,91% 0,77% 0,00% 0,13% 0,26% 2,24%
4 Hitelek és el6legek 32,05% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 118%
5 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egytt 11,76% 0,81% 0,00% 0,27% 0,23% 0,57%
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 32,04% 0,75% 0,08% 0,27% 0,50%
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 55,53% 8,97% 0,00% 0,05% 7,79% 0,34%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 32,04% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 012%
9 Hitelek és elélegek 32,04% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 0,07%
10 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljdval egyitt 0,00%
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 32,04% 0,75% 0,08% 0,27% 0,05%
12 amelybdl alapkezel6 tarsasdgok 0,00%
13 Hitelek és elélegek 0,00%
14 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egyutt 0,00%
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 0,00%
16 amelybdl| biztositok 30,78% 4,85% 0,00% 0,02% 0,09% 0,01%
17 Hitelek és elélegek 0,00%
18 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljdval egyitt 0,00%
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 30,78% 4,85% 0,02% 0,09% 0,01%
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 19,59% 5,25% 0,00% 2,04% 1,60% 4,43%
21 Hitelek és elélegek 18,21% 4,60% 0,00% 1,88% 0,96% 216%
22 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egytt 33,23% 18,54% 0,00% 717% 7,01% 0,69%
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkozok 15,55% 0,36% 0,04% 013% 1,59%
24 Haztartasok 44.61% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2712%
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 90,65% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 13,34%
26 amelybdl: épiletkorszer(sitési kdlcsénok 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
27 amelybdl: gépjarmuhitelek
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa 99,88% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,06%
29 Bérlakas finanszirozas 0,00%
30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas 99,88% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,06%
31 Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi ingatlanok 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
32 GAR-eszkozok osszesen 21,54% 0,44% 0,00% 0,15% 0,16% 34,19%
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4. tabla GAR KPI-alakulasa (CapEx)

2025.06.30

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodas (CCA)

Proportion of total covered assets funding taxonomy relevant sectors

(Taxonomy-eligible)

Amelybdl a taxondmia szempontjabodl relevans agazatokba iranyuld

(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl kornyezeti szempontbdl fenntarthato (taxonomiahoz

igazodo tevékenységek)

Amelybdl kdrnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybél Amelybdl
% (a taxonomiahoz igazithaté 6sszes eszkoz bevételek  atallasi/alkalm tamogatoé bevételek tamogatoé
allomanyvaltozasahoz viszonyitva) felhasznalasa azkodasi felhasznalasa
GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant
figyelembe vett eszk6z6k
A GAR szamitdsahoz nem kereskedési célu
beszamithats hitelek és ellegek, valamint o 32,54% 1,45% 0,00% 0,53% 0,55% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesité
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 34,19% 2,68% 0,00% 0,06% 2,13% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 27,03% 0,63% 0,00% 0,07% 0,23% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és elélegek 32,04% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok, a 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 bevételek felhasznalasi céljaval egylitt
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 32,04% 0,75% 0,08% 0,27% 0,00% 0,00% 0,00%
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 55,51% 8,78% 0,00% 0,05% 7,78% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 32,04% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és elélegek 32,04% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a
10 bevételek felhasznalasi céljdval egyitt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 32,04% 0,75% 0,08% 0,27% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezeld tarsasagok
13 Hitelek és el6legek
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a
14 bevételek felhasznalasi céljdval egyitt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
16 amelybdl biztositok
17 Hitelek és el6legek
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a
18 bevételek felhasznalasi céljdval egyitt
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 16,15% 3,09% 0,00% 1,58% 0,63% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elélegek 17,23% 7,99% 0,00% 4,36% 1,53% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a
22 bevételek felhasznaldsi céljdval egyditt
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszk6zok 15,55% 0,36% 0,04% 0,13% 0,00% 0,00% 0,00%
24 Haztartasok 42,48% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 96,05% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
26 amelybdl: épliletkorszer(sitési kdlcsdnok
27 amelybdl: gépjarmihitelek
28 Helyi 6nkormanyzatok finanszirozasa
29 Bérlakas finanszirozas
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30 0 Egyéb helyi 6nkormanyzati finanszirozas

Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és
31 kereskedelmi ingatlanok

32 GAR-eszkdzok 6sszesen

21,03%

0,93%

0,00%

0,34%

0,36%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
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2025.06.30

Viz- és tengeri eréforrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybdl
bevételek tamogatoé bevételek tamogatoé
% (a taxondmiahoz igazithato 6sszes eszkoz allomanyvaltozasahoz viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
GAR - A szamlaldban és a nevezében egyarant figyelembe vett eszkdzok
A GAR szdmitdsédhoz nem kereskedési céli beszamithatd hitelek és
elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesité 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 010% 0,00% 0,00% 0,00%
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hi’tfsllviszonyf megtestesitd értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 céljaval egyutt
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 amelyekbd befektetési vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és elSlegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
10 céljdval egydtt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezeld tarsasdgok
13 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
14 céljdval egydtt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
16 amelybdl biztositok
17 Hitelek és elélegek
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
18 céljdval egydtt
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,32% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,90% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi
22 céljval egydtt
23 Tulajdoni részesedést megtestesitd eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
24 Haztartasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
26 amelybdl: épliletkorszer(sitési kolcsondk
27 amelybdl: gépjarmuhitelek
28 Helyi dnkormanyzatok finanszirozasa
29 Bérlakds finanszirozas
30 0 Egyéb helyi dnkormanyzati finanszirozas
Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi
31 ingatlanok
32 GAR -eszk6z6k 6sszesen 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,07% 0,00% 0,00% 0,00%
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2025.06.30

Szennyezés (PPC) Bioldgiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)
Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld
(taxonémiahoz igazithato) (taxonémiahoz igazithato)
Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek) (taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)
Amelybél Amelybél Amelybél Amelybdl
bevételek tamogatoé bevételek tamogatoé
% (a taxondmiahoz igazithatoé 6sszes eszkdz allomanyvaltozasahoz viszonyitva)) felhasznalasa felhasznalasa
GAR - A szamlaldban és a nevezében egyarant figyelembe vett eszkdzok
A GAR szdmitdsédhoz nem kereskedési céli beszamithatd hitelek és
elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni részesedést megtestesité 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1 eszkdzok
2 Pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 Hitelintézetek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 Hitelek és elSlegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. ?étlgzzz:g;/[tjtrtnegtestesno értékpapirok, a bevételek felhasznalasi 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 Hitelek és elélegek - - - - - - - -
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
10 céljdval egydtt
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
12 amelybdl alapkezeld tarsasdgok - - - - - - - -
13 Hitelek és elélegek - - - - - - - -
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
14 céljdval egydtt
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
16 amelybdl biztositok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
17 Hitelek és elélegek - - - - - - - -
Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
18 céljdval egydtt
19 Tulajdoni részesedést megtestesitd eszkdzok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
21 Hitelek és elélegek 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznalasi B B B B B B B B
22 céljval egydtt
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok - - - - - -
24 Haztartasok
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek
26 amelybdl: épliletkorszer(sitési kdlcsondk
27 amelybdl: gépjarmuhitelek
28 Helyi dnkormanyzatok finanszirozasa - - - - - - - -
29 Bérlakds finanszirozas - - - - - - - -
30 0 Egyéb helyi onkormanyzati finanszirozas - - - - - - - -
Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi B B B B B B B B
31 ingatlanok

32 GAR -eszkdzok dsszesen 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%




2025.06.30

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans agazatokba iranyuld (taxonémiahoz

igazithato)

Amelybdl kornyezeti szempontbdl fenntarthato (taxonomiahoz
igazodo tevékenységek)

Az 6sszes
fedezett
eszk6z aranya

Amelybél Amelybél Amelybdl
bevételek  atallasi/alkalm tamogatoé
% (a taxondmiahoz igazithato 6sszes eszkdz allomanyvaltozasahoz viszonyitva) felhasznalasa azkodasi
GAR - A szamlaléban és a nevezében egyarant figyelembe vett eszkdzok

A’GAR szel'zmitéséhoz nelrrl kereskefiési célu beszamithatd hitelek és elélegek, valamint hitelviszonyt és tulajdoni 32,64% 1,45% 0,00% 0,53% 0,55% 49,31%
1 részesedeést megtestesité eszk6zok
2 Pénziigyi vallalkozasok 3419% 2,68% 0,00% 0,06% 213% 811%
3 Hitelintézetek 27,03% 0,63% 0,00% 0,07% 0,23% 6,07%
4 Hitelek és el6legek 32,04% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 1,89%
5 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi céljaval egyditt 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,95%
6 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 32,04% 0,75% 0,08% 0,27% 3,23%
7 Egyéb pénziigyi vallalkozasok 55,51% 8,78% 0,00% 0,05% 7,78% 2,04%
8 amelyekbdl befektetési vallalkozasok 32,04% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 0,75%
9 Hitelek és el6legek 32,04% 0,75% 0,00% 0,08% 0,27% 0,44%
10 Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egyitt 0,00%
11 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 32,04% 0,75% 0,08% 0,27% 0,31%
12 amelybdl alapkezeld tarsasdgok 0,00%
13 Hitelek és elélegek 0,00%
14 Hitelviszonyt megtestesité értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi céljdval egyiitt 0,00%
15 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00%
16 amelybdl biztositok 0,00%
17 Hitelek és elélegek 0,00%
18 Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok, a bevételek felhasznalasi céljaval egyitt 0,00%
19 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 0,00%
20 Nem pénziigyi vallalkozasok 16,47% 3,09% 0,00% 1,58% 0,63% 16,07%
21 Hitelek és el6legek 18,13% 7,99% 0,00% 4,36% 1,53% 5,74%
22 Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok, a bevételek felhasznaldsi céljaval egydtt 0,00%
23 Tulajdoni részesedést megtestesité eszkdzok 15,55% 0,36% 0,04% 013% 10,33%
24 Haztartasok 42,48% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2513%
25 amelybdl: lakdingatlannal fedezett hitelek 96,05% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 11,12%
26 amelybdl: épliletkorszer(isitési kolcsonok 0,00%
27 amelybdl: gépjarmihitelek
28 Helyi dnkormanyzatok finanszirozasa 0,00%
29 Bérlakas finanszirozas 0,00%
30 0 Egyéb helyi dnkormanyzati finanszirozas 0,00%
31 Birtokbavétellel megszerzett biztositékok lako- és kereskedelmi ingatlanok 0,00%
32 GAR -eszk6z0k 6sszesen 21,10% 0,93% 0,00% 0,34% 0,36% 49,31%
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5. tabla KPI a mérlegen kiviili kotelezettségvallalashoz (CapEx, allomany)

2025.06.30

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghajlatvaltozashoz vald alkalmazkodas (CCA)

Amelybdl a taxonémia szempontjabol relevans
agazatokba iranyul6 (taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxonémia szempontjabdl relevans
agazatokba iranyulo (taxonomiahoz igazithato)

Proportion of total covered assets funding
taxonomy relevant sectors (Taxonomy-aligned)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl
% (a nevezében szerepld lefedett eszk6zok 6sszességéhez bevételek  atallasi/alkalm tamogato bevételek tamogato
viszonyitva) felhasznalasa azkodasi felhasznalasa
1 Pénziigyi garancidk (FinGuar KPI) 100,00% 30,00% 0,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2 Kezelt eszkozallomany (AuM KPI)
2025.06.30

Viz- és tengeri eréforrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulo (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulo (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl
bevételek tamogatoé bevételek tamogaté
% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
1 Pénzlgyi garanciak (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2 Kezelt eszkozallomany (AuM KPI)
2025.06.30

Szennyezés (PPC)

Bioldgiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulo (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulé (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek tamogato bevételek tamogato

% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
1 Pénzlgyi garanciak (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

2

Kezelt eszkdzallomany (AuM KPI)
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2025.06.30

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabol relevans
agazatokba iranyulé (taxonémiahoz igazithatd)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulo (taxonémiahoz igazithato)

Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek  atallasi/alkalm tamogatod

% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa azkodasi
1 Pénzlgyi garanciak (FinGuar KPI) 100,00% 30,00% 0,00% 0,00% 25,00%

2

Kezelt eszkdzallomany (AuM KPI)
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5. tabla KPl a mérlegen kiviili kotelezettségvallalashoz (CapEx, allomanyvaltozas)

2025.06.30

Az éghajlatvaltozas mérséklése (CCM)

Az éghajlatvaltozashoz vald alkalmazkodas (CCA)

Amelybdl a taxonémia szempontjabol relevans
agazatokba iranyul6 (taxonémiahoz igazithato)

Amelybdl a taxonémia szempontjabdl relevans
agazatokba iranyulo (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthaté (taxonémiahoz
igazodd tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl
% (a nevezében szerepld lefedett eszk6zok 6sszességéhez bevételek  atallasi/alkalm tamogato bevételek tamogato
viszonyitva) felhasznalasa azkodasi felhasznalasa
1 Pénziigyi garancidk (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2 Kezelt eszkozallomany (AuM KPI)
2025.06.30

Viz- és tengeri eréforrasok (WTR)

Korforgasos gazdasag (CE)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulo (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulo (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbdl fenntarthaté
(taxonémiahoz igazodo tevékenységek)

Amelybdl Amelybdl Amelybdl Amelybdl
bevételek tamogatoé bevételek tamogaté
% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
1 Pénzlgyi garanciak (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2 Kezelt eszkozallomany (AuM KPI)
2025.06.30

Szennyezés (PPC)

Bioldgiai sokféleség és 6koszisztémak (BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulo (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl a taxondmia szempontjabdl relevans
agazatokba irdnyulé (taxonomiahoz igazithato)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonémiahoz igazodoé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek tamogato bevételek tamogato

% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa felhasznalasa
1 Pénzlgyi garanciak (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

2

Kezelt eszkdzallomany (AuM KPI)

92



2025.06.30

OSSZESEN (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Amelybdl a taxondmia szempontjabol relevans
agazatokba iranyulé (taxonémiahoz igazithatd)

Amelybdl kérnyezeti szempontbol fenntarthatd
(taxonémiahoz igazodé tevékenységek)

Amelybél Amelybél Amelybél
bevételek  atallasi/alkalm tamogatod

% (a nevezdben szerepld lefedett eszk6z6k 6sszességéhez viszonyitva) felhasznalasa azkodasi
1 Pénzligyi garanciak (FinGuar KPI) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

2

Kezelt eszkdzallomany (AuM KPI)
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Tovabbi kozzétételek a nuklearis és a fosszilis gazagazatban végzett konkrét
tevékenységek kozvetlen és kozvetett finanszirozasaval kapcsolatban

Ez az alfejezet adott esetben kozzéteszi az Osszes kapcsolddo, tovabbi kotelezé EU-taxondmiai jelentési sablont, a 2021/2178
felhatalmazason alapuld rendelet XII. fliggelékében meghatarozottak szerint, az Erste Group minden egyes alkalmazandé
taxonomiai KPI-je tekintetében, nevezetesen a GAR Stock and Flow, a FinGuar KPI Stock and Flow és az AuM KPI Stock and
Flow. Az emlitett alkalmazhat6 taxonémiai KPI-k mindegyikéhez a 2-5. sablonok mindegyike kiilon-kiilon jelenik meg mind
a forgalom, mind a CapEx nézetben.

Az Erste-csoport hiteltermékek, értékpapir-befektetések, pénziigyi garanciatermékek vagy kezelt eszk6zok portfélidjaban is-
mert finanszirozasi bevételek nem keriilnek felhasznalasra, amelyek kifejezetten az atomenergia és a fosszilis gaz teriiletén
végzett relevans tevékenységekhez kapcsolodnak. A vonatkozd tablak kitoltése ezért az érintett partnerek altal a megfelels
tablazatokban kozzétett KPI-k alapjan torténik. A kapcsolodé szerz6dé felek nukledris és gazipari KPI-it, amint azt a 2. sa-
blonjukban kozzétették, figyelembe vették az aldbb kozolt dsszegek kiszdmitdsandl az egyes sablonkészletek 2. és 3. sa-
blonjaban, a fent emlitett alkalmazandé KPI-k mindegyikének tulajdonithatéan.

Ebben a részben minden abszoluat érték millié forintban van kifejezve.

GAR

1. TABLA: A NUKLEARIS ENERGIAVAL ES A FOSSZILIS EREDETU GAZOKKAL OSSZEFUGGOH
TEVEKENYSEGEK, GAR ALLOMANY

Sor A nuklearis energiaval 6sszefiiggé tevékenységek

A vallalkozas olyan innovativ villamosenergia-termel6 létesitményekre irdnyuld kutatasi, fejlesztési, demonstracios és

gyakorlati megvaldsitasi tevékenységet végez, finansziroz vagy ilyen tevékenységekkel szembeni kitettségekkel

rendelkezik, amelyek nukledris folyamatokbdl allitjdk elé az energiat, és amelyekben a nukledris izemanyagciklusban
1 minimalis mennyiségl hulladék képz&dik.

NEM

A véllalkozas olyan, az elérhetd legjobb technoldgidkat alkalmazdé Uj nukledris Iétesitmények épitését és biztonsdgos
lizemeltetését vagy e Iétesitmények biztonsdgi szempontu korszer(sitését végzi, finanszirozza vagy ilyen tevékenységekkel
szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek célja villamos energia vagy folyamathé el@allitasa, ideértve a tavflités és az

2 ipari folyamatok, példdul a hidrogénfejlesztés céljara folytatott energiatermelést is.

IGEN

A vaéllalkozas olyan meglévé nukledris Iétesitmények épitését és biztonsdgos lizemeltetését vagy e létesitmények biztonsagi
szempontu korszerUsitését végzi, finanszirozza vagy ilyen tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek
célja villamos energia vagy folyamath§ el6allitdsa az atomenergia segitségével, ideértve a tavflités és az ipari folyamatok,

3 példdul a hidrogénfejlesztés céljara folytatott energiatermelést is.

IGEN

A fosszilis eredet(i gazokkal 6sszefiliggé tevékenységek

A vaéllalkozas olyan villamosenergia-termeld létesitmények épitését vagy lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen IGEN
tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek fosszilis eredetli gdznem(i tlizel6anyagok hasznositdsaval
4 allitanak elé villamos energiat.

A vallalkozas fosszilis eredetli gdznemdi tlizel6anyagokat hasznosité kapcsolt hé- vagy h(itésienergia- és IGEN
villamosenergiatermel6 |étesitmények épitését, atalakitasat és lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen
5 tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik.

A véllalkozas olyan hétermel6 létesitmények épitését, atalakitdsat vagy lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen IGEN
tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek fosszilis eredetli gaznemi tiizel6anyagok hasznositasaval
6 allitanak elé hé- vagy hiitési energiat.
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2. TABLA: A TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK (NEVEZ®), GAR ALLOMANY,

ARBEVETEL
Osszeg és részarany (az informacidkat pénzésszegben és
szazalékban kell megadni)
Az
éghajlatvaltozashoz
Az éghajlatvaltozas  vald alkalmazkodas
CCM + CCA mérséklése (CCM) (CCA)
R R Ossze
Osszeg Osszeg [¢]
(millié (millio (millié
Sor Gazdasagi tevékenység forint) % forint) %  forint) %
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
melleklgtgnek f1.26. s'zalgfaszaban ’fogI’aIt, ta’xonomlahoz |gazodo' 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
1 nevezdjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
melleklgtgnek ,4‘27‘ s'zalgfaszaban ’fogI’aIt, ta’xonomlahoz |gazodo' 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
2 nevezdjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
melleklgtgnek f1.28. s'zalgfaszaban ’fogI’aIt, ta’xonomlahoz |gazodo' 734 0,02% 734 0,02% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
3 nevezdjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
melleklejtgnek ’4.29, sgakgszaban ,fogllalt, ta,xonomlahoz |gazodo' 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
4 nevezdjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellekle:tgnek f1.30, sgal@szaban ’fogllalt, ta’xonomlahoz |gazodo’ 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 0sszege és részaranya az alkalmazando KPI
5 nevezdéjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellekle:tgnek f1.31, sgal@szaban ’fogllalt, ta’xonomlahoz |gazodo’ 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 0sszege és részaranya az alkalmazando KPI
6 nevezdéjében
Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxonémiahoz igazodé
gazdasagi tevékenységek 0sszege és részaranya az alkalmazandé 5007 0,15% 4975 0,15% 31 0,00%
7 KPI nevezéjében
8 A teljes alkalmazandoé KPI 5741 0,17% 5710 0,17% 31 0,00%
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3. TABLA: A TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK (SZAMLALO), GAR ALLOMANY

ARBEVETEL
Osszeg és részarany (az informacidkat pénzésszegben és
szazalékban kell megadni)
Az
éghajlatvaltozashoz
Az éghajlatvaltozas  vald alkalmazkodas
CCM + CCA mérséklése (CCM) (CCA)
Osszeg Osszeg Osszeg
(millié (millio (millié
Sor Gazdasagi tevékenység forint) % forint) % forint) %
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellekle:tgnek f1.26, sgakljaszaban ’fogllalt, ta’xonomlahoz |gazodo’ 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 0sszege és részaranya az alkalmazando KPI
1 szamlaléjaban
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
melleklgte.nek ,4.27. sgakﬂaszaban ’fogllalt, ta’xonomlahoz |gazodo, 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 0sszege és részaranya az alkalmazando KPI
2 szamlaléjaban
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
melleklgtgnek f1.28. s'zalgfaszaban ’fogI’aIt, ta’xonomlahoz |gazodo' 734 12,79% 734 12,86% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
3 szamlaldjaban
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
melleklgtgnek ,4‘29‘ s'zalgfaszaban ’fogI’aIt, ta’xonomlahoz |gazodo' 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
4 szamlaldjaban
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
melleklgtgnek ,4‘30‘ s'zalgfaszaban ’fogI’aIt, ta’xonomlahoz |gazodo' 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
5 szamlaldjaban
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
melleklejtgnek f1.31, s'zal{raszaban ,fogllalt, ta,xonomlahoz |gazodo' 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
6 szamlaldjaban
Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxondmiahoz igazodd
gazdasagi tevékenységek 0sszege és részaranya az alkalmazandé 5007 87,21% 4975 8714% 31 100,00%
7 KPI szamlaldjaban
I'\ taf(onon"uahoz igazodo gazde'lsagl te\'lek('en'y'segek teljes 6sszege 5741 100,00% 5710 100,00% 31 100,00%
8 és részaranya az alkalmazandoé KPI szamlaléjaban
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4. TABLA: TAXONOMY-A TAXONOMIAHOZ IGAZITHATO, DE NEM TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI

TEVEKENYSEGEK, GAR ALLOMANY ARBEVETEL

Osszeg és részarany (az informacidkat pénzésszegben és
szazalékban kell megadni)

Az éghajlatvaltozas

Az

éghajlatvaltozashoz

valo alkalmazkodas

CCM + CCA mérséklése (CCM) (CCA)
Osszeg Osszeg Osszeg
(millio (millio (millio

Sor Gazdasagi tevékenység forint) % forint) % forint) %

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellekleten’ek'fl.26.lszakaslzaban fo’glglt, tajxonomllah“oz |gaZ|tr)ato, de 0 0,00% 0,00% 0,00%

nem taxondmiahoz igazod6 gazdasagi tevékenység dsszege és
1 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il

mellekleterleK f1.27.'szakaslzaban fo,glglt, tzjxonomllah“oz |gaZ|tr,1ato, de 99 0,00% 0,00% 0,00%

nem taxonémiahoz igazod6 gazdasagi tevékenység dsszege és
2 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet . és II.

mellekleten’ek_ 4.28._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 1 0,00% 0,00% 0,00%

nem taxonémidhoz igazodé gazdasagi tevékenység dsszege €s
3 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il

mellekleten’ek_ 4.29._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 320 0,01% 320 0,01% 0,00%

nem taxonémidhoz igazodé gazdasagi tevékenység dsszege €s
4 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellekleten’ek_ 4.30._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 2140 013% 2140 013% 0,00%

nem taxonémiahoz igazodd gazdasagi tevékenység 6sszege és
5 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletéqek_4.31._szaka§zéban foglglt, ta]xoném,iéhpz igazitr)até, de 14 0,00% 0,00% 0,00%

nem taxonémiahoz igazodd gazdasagi tevékenység 6sszege és
6 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxondmiahoz igazithato, de

nem taxonémiahoz igazodé gazdasagi tevékenységek 6sszege és 687 594 20,83% 687383 20,82% 21 0,01%
7 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

A taxonémiahoz igazithato, de nem taxonémiahoz igazodo

gazdasagi tevékenységek teljes 6sszege és részaranya az 692168 20,97% 691957 20,96% 211 0,01%
8 alkalmazando KPI nevezéjében
5. TABLA: A TAXONOMIAHOZ NEM IGAZITHATO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK, GAR ALLOMANY,
ARBEVETEL

Osszeg (millié

Sor  Gazdasagi tevékenység forint) %

Az 1. tbla 1. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.26. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
1 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az 1. tdbla 2. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.27. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
2 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az 1. tabla 3. sordaban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.28. szakasza szerint nem taxonédmidhoz igazithaté gazdasdagi tevékenység 0sszege és 0,00%
3 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az 1. tabla 4. sordaban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.29. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
4 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az 1. tdbla 5. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.30. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
5 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az 1. tabla 6. soraban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.31. szakasza szerint nem taxonémidhoz igazithaté gazdasdgi tevékenység 0sszege és 0,00%
6 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxonémiahoz nem igazithat6 gazdasagi tevékenységek dsszege és

. . . e 2600442 78,77%

7 részaranya az alkalmazandé KPI nevezéjében

A taxonomlat}oz nem |gai|thato gazdasagi tevékenységek teljes 6sszege és részaranya az 2600442 78,77%
8 alkalmazando KPI nevezdéjében
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2. TABLA: A TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK (NEVEZO), GAR ALLOMANY CAPEX

Sor

Gazdasagi tevékenység

Osszeg és részarany (az informacidkat pénzésszegben és
szazalékban kell megadni)

CCM + CCA

Az
éghajlatvaltozashoz
Az éghajlatvaltozas  vald alkalmazkodas
mérséklése (CCM) (ccA)

Osszeg

(millio
forint)

%

Osszeg Osszeg
(millio (millio
forint) % forint) %

°

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.26. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
nevezdéjében

0,00%

0 0,00% 0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellékletének 4.27. szakaszaban foglalt, taxondmiahoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazandé KPI
nevezdéjében

0,00%

0 0,00% 0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellékletének 4.28. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
nevezdjében

1625

0,05%

1625 0,05% 0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellékletének 4.29. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazandé KPI
nevezdjében

0,00%

0 0,00% 0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.30. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazandé KPI
nevezdjében

0,00%

0 0,00% 0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.31. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
nevezdjében

0,00%

0 0,00% 0,00%

Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxondmiahoz igazodd
gazdasagi tevékenységek 0sszege és részaranya az alkalmazandé
KPI nevezéjében

12789

0,39%

12756 0,39% 33 0,00%

A teljes alkalmazando KPI

14415

0,44%

14382 0,44% 33 0,00%
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3. TABLA: A TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK (SZAMLALO), GAR ALLOMANY

CAPEX
Osszeg és részarany (az informacidkat pénzésszegben és
szazalékban kell megadni)
Az
éghajlatvaltozashoz
Az éghajlatvaltozas  vald alkalmazkodas
CCM + CCA mérséklése (CCM) (CCA)
Osszeg Osszeg Osszeg
(millié (millio (millié
Sor Gazdasagi tevékenysé forint) % forint) % forint) %
9 ]
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet . és |I.
mellekle:tgnek f1.26, sgakljaszaban ’fogllalt, ta’xonomlahoz |gazodo’ 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 0sszege és részaranya az alkalmazando KPI
1 szamlaléjaban
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
melleklgte.nek ,4.27. sgakﬂaszaban ’fogllalt, ta’xonomlahoz |gazodo, 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 0sszege és részaranya az alkalmazando KPI
2 szamlaléjaban
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
melleklgtgnek f1.28. s'zalgfaszaban ’fogI’aIt, ta’xonomlahoz |gazodo' 1625 1,27% 1625 11,30% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
3 szamlaldjaban
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
melleklgtgnek ,4‘29‘ s'zalgfaszaban ’fogI’aIt, ta’xonomlahoz |gazodo' 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
4 szamlaldjaban
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
melleklgtgnek ,4‘30‘ s'zalgfaszaban ’fogI’aIt, ta’xonomlahoz |gazodo' 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
5 szamlaldjaban
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
melleklejtgnek f1.31, s'zal{raszaban ,fogllalt, ta,xonomlahoz |gazodo' 0 0,00% 0 0,00% 0,00%
gazdasagi tevékenység 6sszege €s részaranya az alkalmazando KPI
6 szamlaldjaban
Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxondmiahoz igazodd
gazdasagi tevékenységek 0sszege és részaranya az alkalmazandé 12789 88,72% 12756 88,70% 33 100,00%
7 KPI szamlaldjaban
I'\taf(onon"uahoz igazodo gazdflsaglteyekgr{gegek teljes 6sszege 14415 100,00% 14382 100,00% 33 100,00%
8 és részaranya az alkalmazandoé KPI szamlaléjaban
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4. TABLA: A TAXONOMIAHOZ IGAZITHATO, DE NEM TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI
TEVEKENYSEGEK, GAR ALLOMANY CAPEX

Osszeg és részarany (az informacidkat pénzésszegben és
szazalékban kell megadni)

Az éghajlatvaltozas

Az

éghajlatvaltozashoz

valo alkalmazkodas

CCM + CCA mérséklése (CCM) (CCA)
Osszeg Osszeg Osszeg
(millié (millio (millié
Sor Gazdasagi tevékenység forint) % forint) % forint) %
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellekleten’ek'fl.26.lszakaslzaban fo’glglt, tajxonomllah“oz |gaZ|tr)ato, de 0 0,00% 0,00% 0,00%
nem taxondmiahoz igazod6 gazdasagi tevékenység dsszege és
1 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellekleterleK f1.27.'szakaslzaban fo,glglt, tzjxonomllah“oz |gaZ|tr,1ato, de 0 0,00% 0,00% 0,00%
nem taxonémiahoz igazod6 gazdasagi tevékenység dsszege és
2 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellekleten’ek_ 4.28._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 99 0,00% 0,00% 0,00%
nem taxonémiahoz igazodo gazdasagi tevékenység 6sszege és
3 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellekleten’ek_ 4.29._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 8877 0,27% 8877 0,27% 0,00%
nem taxonémiahoz igazodd gazdasagi tevékenység 6sszege és
4 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellekleten’ek_ 4.30._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 1526 0,05% 1526 0,05% 0,00%
nem taxonémiahoz igazodd gazdasagi tevékenység 6sszege és
5 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellekleteqek_4.31._szaka§zaban foglglt, ta]xonomllahpz |gaZ|tr)ato, de 0 0,00% 0,00% 0,00%
nem taxonémiahoz igazodd gazdasagi tevékenység 6sszege és
6 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxondmiahoz igazithato, de
nem taxonémiahoz igazodé gazdasagi tevékenységek 6sszege és 685 705 20,77% 685 461 20,76% 244 0,01%
7 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében
A taxonémiahoz igazithato, de nem taxonémiahoz igazodo
gazdasagi tevékenységek teljes 6sszege és részaranya az 696 207 21,09% 695963 21,08% 244 0,01%
8 alkalmazando KPI nevezéjében
5. TABLA: A TAXONOMIAHOZ NEM IGAZITHATO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK, GAR ALLOMANY CAPEX
Osszeg (millié
Sor Gazdasagi tevékenység forint) %
Az 1. tdbla 1. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.26. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
1 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében
Az 1. tdbla 2. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.27. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
2 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében
Az 1. tabla 3. sordaban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.28. szakasza szerint nem taxonémidhoz igazithaté gazdasdagi tevékenység 0sszege és 0,00%
3 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az 1. tabla 4. sordaban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.29. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
4 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében
Az 1. tdbla 5. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.30. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
5 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében
Az 1. tabla 6. soraban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.3 1. szakasza szerint nem taxonémidhoz igazithaté gazdasdgi tevékenység dsszege és 0,00%
6 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxonémiahoz nem igazithat6 gazdasagi tevékenységek dsszege és
. . . e 2589990 78,46%
7 részaranya az alkalmazandé KPI nevezéjében
A taxonomlat}oz nem |gai|thato gazdasagi tevékenységek teljes 6sszege és részaranya az 2589990 78,06%
8 alkalmazando KPI nevezdéjében
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1. TABLA: A NUKLEARIS ENERGIAVAL ES A FOSSZILIS EREDETU GAZOKKAL OSSZEFUGGO
TEVEKENYSEGEK, GAR ALLOMANYVALTOZAS

Sor

A nuklearis energiaval 6sszefliggé tevékenységek

A vallalkozas olyan innovativ villamosenergia-termel6 létesitményekre irdnyuld kutatasi, fejlesztési, demonstracios és
gyakorlati megvaldsitasi tevékenységet végez, finansziroz vagy ilyen tevékenységekkel szembeni kitettségekkel
rendelkezik, amelyek nukledris folyamatokbdl allitjdk elé az energiat, és amelyekben a nukledris izemanyagciklusban
minimalis mennyiségl hulladék képz&dik.

NEM

A véllalkozas olyan, az elérhetd legjobb technoldgidkat alkalmazd Uj nukledris Iétesitmények épitését és biztonsdgos
lizemeltetését vagy e Iétesitmények biztonsdgi szempontu korszer(sitését végzi, finanszirozza vagy ilyen tevékenységekkel
szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek célja villamos energia vagy folyamathd el@allitasa, ideértve a tavflités és az
ipari folyamatok, példdul a hidrogénfejlesztés céljara folytatott energiatermelést is.

IGEN

A vaéllalkozas olyan meglévé nukledris Iétesitmények épitését és biztonsdgos lizemeltetését vagy e létesitmények biztonsagi
szempontu korszerUsitését végzi, finanszirozza vagy ilyen tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek
célja villamos energia vagy folyamathé el6allitdsa az atomenergia segitségével, ideértve a tavflités és az ipari folyamatok,
példaul a hidrogénfejlesztés céljara folytatott energiatermelést is.

IGEN

A fosszilis eredet(i gazokkal 6sszefliggé tevékenységek

A vaéllalkozas olyan villamosenergia-termeld létesitmények épitését vagy lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen
tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek fosszilis eredetli gdznem(i tlizel6anyagok hasznositdsaval
allitanak elé villamos energiat.

IGEN

A vaéllalkozas fosszilis eredetli gaznemdi tlizel6anyagokat hasznosité kapcsolt hé- vagy h(itésienergia- és
villamosenergiatermel6 létesitmények épitését, atalakitasat és lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen
tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik.

IGEN

A véllalkozas olyan hétermel6 létesitmények épitését, atalakitdsat vagy lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen
tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek fosszilis eredetli gaznem(i tiizel6anyagok hasznositasaval
allitanak elé hé- vagy hiitési energiat.

IGEN

2. TABLA: A TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK (NEVEZ6), GAR
ALLOMANYVALTOZAS ARBEVETEL

Sor

Osszeg és részarany (az informaciokat pénzosszegben és

szazalékban kell megadni)

Az

éghajlatvaltozashoz
Az éghajlatvaltozds  val6 alkalmazkodas

CCM + CCA mérséklése (CCM)

(CCA)

Osszeg Osszeg Osszeg
(millié (millié (millié
Gazdasagi tevékenység forint) % forint) % forint) %

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellékletének 4.26. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
nevezdjében

0 0,00% 0 0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellékletének 4.27. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazandé KPI
nevezdjében

0 0,00% 0 0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.28. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
nevezdjében

202 0,03% 202 0,03%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.29. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
nevezdéjében

0 0,00% 0 0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.30. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazandé KPI
nevezdéjében

0 0,00% 0 0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.31. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
nevezdéjében

0 0,00% 0 0,00%

0,00%

Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxonémiahoz igazodé
gazdasagi tevékenységek 0sszege és részaranya az alkalmazandé 1884 0,31% 1884 0,31%
KPI nevezéjében

0 0,00%

A teljes alkalmazando KPI 2086 0,35% 2086 0,35%

0 0,00%
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3. TABLA: A TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK (SZAMLALO), GAR
ALLOMANYVALTOZAS ARBEVETEL

Sor

Gazdasagi tevékenység

Osszeg és részarany (az informacidkat pénzésszegben és

szazalékban kell megadni)

CCM + CCA

Az éghajlatvaltozas
mérséklése (CCM)

Az

éghajlatvaltozashoz
valo alkalmazkodas

(CCA)

Osszeg
(millio
forint)

%

Osszeg
(millié
forint)

%

Osszeg
(millié
forint)

%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.26. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
szamlaléjaban

0,00%

0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellékletének 4.27. szakaszaban foglalt, taxondmiahoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazandé KPI
szamlaléjaban

0,00%

0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellékletének 4.28. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
szamlaldjaban

202

9,69%

202

9,69%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellékletének 4.29. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazandé KPI
szamlaldjaban

0,00%

0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.30. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
szamlaldjaban

0,00%

0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.31. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
szamlaldjaban

0,00%

0,00%

0,00%

Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxondmiahoz igazodd
gazdasagi tevékenységek 0sszege és részaranya az alkalmazandé
KPI szamlaldjaban

1884

90,31%

1884

90,31%

0,00%

A taxonémiahoz igazodoé gazdasagi tevékenységek teljes 6sszege
és részaranya az alkalmazandé KPI szamlaléjaban

2086

100,00%

2086

100,00%

0,00%
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4. TABLA: : A TAXONOMIAHOZ IGAZITHATO, DE NEM TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI

TEVEKENYSEGEK, GAR ALLOMANYVALTOZAS ARBEVETEL

Osszeg és részarany (az informacidkat pénzésszegben és
szazalékban kell megadni)

Az éghajlatvaltozas

Az

éghajlatvaltozashoz

valo alkalmazkodas

CCM + CCA mérséklése (CCM) (CCA)
Osszeg Osszeg Osszeg
(millio (millio (millio
Sor Gazdasagi tevékenység forint) % forint) % forint) %
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellekleten’ek'fl.26.lszakaslzaban fo’glglt, tajxonomllah“oz |gaZ|tr)ato, de 0 0,00% 0,00% 0,00%
nem taxondmiahoz igazod6 gazdasagi tevékenység dsszege és
1 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellekleterleK f1.27.'szakaslzaban fo,glglt, tzjxonomllah“oz |gaZ|tr,1ato, de 25 0,00% 25 0,00% 0,00%
nem taxonémiahoz igazod6 gazdasagi tevékenység dsszege és
2 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazdson alapuld rendelet I. és II.
mellekleten’ek_ 4.28._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 0 0,00% 0,00% 0,00%
nem taxonémiahoz igazodo gazdasagi tevékenység 6sszege és
3 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellekleten’ek_ 4.29._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 287 0,05% 287 0,05% 0,00%
nem taxonémiahoz igazodd gazdasagi tevékenység 6sszege és
4 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellekleten’ek_ 4.30._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 1080 018% 1080 018% 0,00%
nem taxonémiahoz igazodd gazdasagi tevékenység 6sszege és
5 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletéqek_4.31._szaka§zéban foglglt, ta]xoném,iéhpz igazitr)até, de 9 0,00% 0,00% 0,00%
nem taxonémiahoz igazodd gazdasagi tevékenység 6sszege és
6 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxondmiahoz igazithato, de
nem taxonémiahoz igazodé gazdasagi tevékenységek 6sszege és 118 624 19,68% 118 622 19,68% 2 0,00%
7 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében
A taxonémiahoz igazithato, de nem taxonémiahoz igazodo
gazdasagi tevékenységek teljes 6sszege és részaranya az 120025 19,91% 120022 19,91% 2 0,00%
8 alkalmazando KPI nevezdéjében
5. TABLA: A TAXONOMIAHOZ NEM IGAZITHATO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK, GAR
ALLOMANYVALTOZAS ARBEVETEL
Osszeg (millié
Sor Gazdasagi tevékenység forint) Percentage
Az 1. tbla 1. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.26. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
1 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében
Az 1. tdbla 2. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.27. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
2 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az 1. tabla 3. sordaban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.28. szakasza szerint nem taxonédmidhoz igazithaté gazdasdagi tevékenység 0sszege és 0,00%
3 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az 1. tabla 4. sordaban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.29. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
4 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az 1. tdbla 5. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.30. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
5 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében
Az 1. tabla 6. soraban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.31. szakasza szerint nem taxonémidhoz igazithaté gazdasdgi tevékenység 0sszege és 0,00%
6 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében
Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxonémiahoz nem igazithat6 gazdasagi tevékenységek dsszege és
. . . P 479177 79,49%
7 részaranya az alkalmazandé KPI nevezéjében
A taxonémiahoz nem igazithato gazdasagi tevékenységek teljes 6sszege és részaranya az
. I, 479177 79,49%
8 alkalmazando KPI nevezdéjében
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2 TABLA: A TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK (NEVEZ0), GAR
ALLOMANYVALTOZAS CAPEX

Osszeg és részarany (az informacidkat pénzésszegben és
szazalékban kell megadni)

Az
éghajlatvaltozashoz
Az éghajlatvaltozas  vald alkalmazkodas
CCM + CCA mérséklése (CCM) (CCA)

Osszeg Osszeg Osszeg
(millié (millio (millio
Sor Gazdasagi tevékenység forint) % forint) % forint) %

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.26. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd

gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
1 nevezdéjében

0 0,00% 0 0,00% 0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il

mellékletének 4.27. szakaszaban foglalt, taxondmiahoz igazodd

gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazandé KPI
2 nevezdéjében

0 0,00% 0 0,00% 0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il

mellékletének 4.28. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd

gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
3 nevezdjében

427 0,07% 427 0,07% 0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il

mellékletének 4.29. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd

gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazandé KPI
4 nevezdjében

0 0,00% 0 0,00% 0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.30. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd

gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
5 nevezdjében

0 0,00% 0 0,00% 0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.31. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd

gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
6 nevezdjében

0 0,00% 0 0,00% 0,00%

Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxondmiahoz igazodd
gazdasagi tevékenységek 0sszege és részaranya az alkalmazandé 5209 0,86% 5209 0,86% 0 0,00%
7 KPI nevezéjében

8 A teljes alkalmazando KPI 5636 0,93% 5636 0,93% o 0,00%
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3. TABLA: A TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK (SZAMLALO), GAR
ALLOMANYVALTOZAS CAPEX

Sor

Gazdasagi tevékenység

Osszeg és részarany (az informacidkat pénzésszegben és

szazalékban kell megadni)

CCM + CCA

Az éghajlatvaltozas
mérséklése (CCM)

Az

éghajlatvaltozashoz
valo alkalmazkodas

(CCA)

Osszeg
(millio
forint)

%

Osszeg
(millié
forint)

%

Osszeg
(millié
forint)

%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.26. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
szamlaléjaban

0,00%

0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellékletének 4.27. szakaszaban foglalt, taxondmiahoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazandé KPI
szamlaléjaban

0,00%

0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellékletének 4.28. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
szamlaldjaban

427

7,58%

7,58%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il
mellékletének 4.29. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazandé KPI
szamlaldjaban

0,00%

0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.30. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasdagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
szamlaldjaban

0,00%

0,00%

0,00%

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.
mellékletének 4.31. szakaszaban foglalt, taxondmidhoz igazodd
gazdasagi tevékenység 6sszege és részaranya az alkalmazando KPI
szamlaldjaban

0,00%

0,00%

0,00%

Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxondmiahoz igazodd
gazdasagi tevékenységek 0sszege és részaranya az alkalmazandé
KPI szamlaldjaban

5209

92,42%

5209

92,42%

0,00%

A taxonémiahoz igazodoé gazdasagi tevékenységek teljes 6sszege
és részaranya az alkalmazandé KPI szamlaléjaban

5636

100,00%

5636

100,00%

0,00%
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4. TABLA: A TAXONOMIAHOZ IGAZITHATO, DE NEM TAXONOMIAHOZ IGAZODO GAZDASAGI
TEVEKENYSEGEK, GAR ALLOMANYVALTOAS CAPEX

Osszeg és részarany (az informacidkat pénzésszegben és
szazalékban kell megadni)

Az éghajlatvaltozas

Az

éghajlatvaltozashoz

valo alkalmazkodas

CCM + CCA mérséklése (CCM) (CCA)
Osszeg Osszeg Osszeg
(millio (millio (millio

Sor Gazdasagi tevékenység forint) % forint) % forint) %

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellekleten’ek'fl.26.lszakaslzaban fo’glglt, tajxonomllah“oz |gaZ|tr)ato, de 0 0,00% 0,00% 0,00%

nem taxondmiahoz igazod6 gazdasagi tevékenység dsszege és
1 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il

mellekleterleK f1.27.'szakaslzaban fo,glglt, tzjxonomllah“oz |gaZ|tr,1ato, de 0 0,00% 0,00% 0,00%

nem taxonémiahoz igazod6 gazdasagi tevékenység dsszege és
2 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet . és II.

mellekleten’ek_ 4.28._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 25 0,00% 25 0,00% 0,00%

nem taxonémidhoz igazodé gazdasagi tevékenység dsszege €s
3 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapulé rendelet I. és Il

mellekleten’ek_ 4.29._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 7364 122% 7364 1,22% 0,00%

nem taxonémidhoz igazodé gazdasagi tevékenység dsszege €s
4 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellekleten’ek_ 4.30._szaka§zaban foglglt, ta}xonom}ahf;z |gaZ|tr)ato, de 202 0,07% 202 0,07% 0,00%

nem taxonémiahoz igazodd gazdasagi tevékenység 6sszege és
5 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellekleteqek_4.31._szaka§zaban foglglt, ta]xonomllahpz |gaZ|tr)ato, de 0 0,00% 0,00% 0,00%

nem taxonémiahoz igazodd gazdasagi tevékenység 6sszege és
6 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxondmiahoz igazithato, de

nem taxonémiahoz igazodé gazdasagi tevékenységek 6sszege és 113 354 18,80% 113 354 18,80% 0 0,00%
7 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

A taxonémiahoz igazithato, de nem taxonémiahoz igazodo

gazdasagi tevékenységek teljes 6sszege és részaranya az 121145 20,10% 121145 20,10% (] 0,00%
8 alkalmazando KPI nevezéjében
5. TABLA: A TAXONOMIAHOZ NEM IGAZITHATO GAZDASAGI TEVEKENYSEGEK, GAR
ALLOMANYVALTOZAS CAPEX

Osszeg (millié

Sor Gazdasagi tevékenység forint) Percentage

Az 1. tbla 1. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.26. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
1 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az 1. tdbla 2. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.27. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
2 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az 1. tabla 3. sordaban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.28. szakasza szerint nem taxonédmidhoz igazithaté gazdasdagi tevékenység 0sszege és 0,00%
3 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az 1. tabla 4. sordaban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.29. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
4 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az 1. tdbla 5. sordban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.30. szakasza szerint nem taxondmiahoz igazithatd gazdasagi tevékenység 0sszege és 0,00%
5 részaranya az alkalmazandd KPI nevezéjében

Az 1. tabla 6. soraban meghatarozott, de az (EU) 2021/2139 felhatalmazason alapuld rendelet I. és II.

mellékletének 4.31. szakasza szerint nem taxonémidhoz igazithaté gazdasdgi tevékenység 0sszege és 0,00%
6 részaranya az alkalmazando KPI nevezéjében

Az 1-6. sorban nem emlitett egyéb, taxonémiahoz nem igazithat6 gazdasagi tevékenységek dsszege és

. . . e 475 646 78,90%

7 részaranya az alkalmazandé KPI nevezéjében

A taxonomlat}oz nem |gai|thato gazdasagi tevékenységek teljes 6sszege és részaranya az 475646 78,90%
8 alkalmazando KPI nevezdéjében
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FinGuar KPI

1. TABLA: A NUKLEARIS ENERGIAVAL ES A FOSSZILIS EREDETU GAZOKKAL OSSZEFUGGO
TEVEKENYSEGEK - FINGUAR KPI ALLOMANY

Sor

A nuklearis energiaval 6sszefliggé tevékenységek

A vallalkozas olyan innovativ villamosenergia-termel6 létesitményekre irdnyuld kutatasi, fejlesztési, demonstracios és
gyakorlati megvaldsitasi tevékenységet végez, finansziroz vagy ilyen tevékenységekkel szembeni kitettségekkel
rendelkezik, amelyek nukledris folyamatokbdl allitjak elé az energiat, és amelyekben a nuklearis lizemanyagciklusban
minimalis mennyiségl hulladék képzédik.

NEM

A véllalkozas olyan, az elérheté legjobb technoldgidkat alkalmazdé Uj nukledris [étesitmények épitését és biztonsdgos
lizemeltetését vagy e Iétesitmények biztonsdgi szempontu korszer(sitését végzi, finanszirozza vagy ilyen tevékenységekkel
szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek célja villamos energia vagy folyamathé eléallitasa, ideértve a tavflités és az
ipari folyamatok, példdul a hidrogénfejlesztés céljara folytatott energiatermelést is.

NEM

A vaéllalkozas olyan meglévé nukledris Iétesitmények épitését és biztonsdgos lizemeltetését vagy e létesitmények biztonsagi
szempontu korszer(sitését végzi, finanszirozza vagy ilyen tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek
célja villamos energia vagy folyamathé el6allitdsa az atomenergia segitségével, ideértve a tavflités és az ipari folyamatok,
példaul a hidrogénfejlesztés céljara folytatott energiatermelést is.

NEM

A fosszilis eredet(i gazokkal 6sszefiliggé tevékenységek

A véllalkozas olyan villamosenergia-termeld létesitmények épitését vagy lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen
tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek fosszilis eredetli gaznem(i tiizel6anyagok hasznositasaval
dllitanak elé villamos energiat.

NEM

A vaéllalkozas fosszilis eredetli gdznemdi tlizel6anyagokat hasznosité kapcsolt hé- vagy h(itésienergia- és
villamosenergiatermel6 létesitmények épitését, atalakitdsat és lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen
tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik.

NEM

A vaéllalkozas olyan hétermel§ létesitmények épitését, atalakitasat vagy lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen
tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek fosszilis eredetli gdznem(i tlizel6anyagok hasznositdsaval
allitanak elé hé- vagy hiitési energiat.

NEM

AUM KPI

1. TABLA: A NUKLEARIS ENERGIAVAL ES A FOSSZILIS EREDETU GAZOKKAL OSSZEFUGGO
TEVEKENYSEGEK - AUM KPI ALLOMANY

Sor

A nuklearis energiaval 6sszefliggé tevékenységek

A vallalkozas olyan innovativ villamosenergia-termeld létesitményekre irdnyuld kutatasi, fejlesztési, demonstracios és
gyakorlati megvaldsitasi tevékenységet végez, finansziroz vagy ilyen tevékenységekkel szembeni kitettségekkel
rendelkezik, amelyek nukledris folyamatokbdl allitjdk elé az energiat, és amelyekben a nukledris izemanyagciklusban
minimalis mennyiségl hulladék képzédik.

NEM

A véllalkozas olyan, az elérhetd legjobb technoldgidkat alkalmazdé Uj nukledris Iétesitmények épitését és biztonsdgos
lizemeltetését vagy e Iétesitmények biztonsdgi szempontu korszer(sitését végzi, finanszirozza vagy ilyen tevékenységekkel
szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek célja villamos energia vagy folyamathé eléallitasa, ideértve a tavflités és az
ipari folyamatok, példdul a hidrogénfejlesztés céljara folytatott energiatermelést is.

NEM

A vaéllalkozas olyan meglévé nukledris Iétesitmények épitését és biztonsdgos lizemeltetését vagy e létesitmények biztonsagi
szempontu korszerUsitését végzi, finanszirozza vagy ilyen tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek
célja villamos energia vagy folyamathé el6allitdsa az atomenergia segitségével, ideértve a tavflités és az ipari folyamatok,
példdul a hidrogénfejlesztés céljara folytatott energiatermelést is.

NEM

A fosszilis eredet(i gazokkal 6sszefiliggé tevékenységek

A vaéllalkozas olyan villamosenergia-termeld létesitmények épitését vagy lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen
tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek fosszilis eredetli gdznem(i tlizel6anyagok hasznositdsaval
allitanak elé villamos energiat.

NEM

A vaéllalkozas fosszilis eredetli gdznemti tlizel6anyagokat hasznosité kapcsolt hé- vagy h(itésienergia- és
villamosenergiatermel6 létesitmények épitését, atalakitasat és lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen
tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik.

NEM

A véllalkozas olyan hétermel6 létesitmények épitését, atalakitdsat vagy lizemeltetését végzi, finanszirozza vagy ilyen
tevékenységekkel szembeni kitettségekkel rendelkezik, amelyek fosszilis eredetli gaznem(i tiizel6anyagok hasznositasaval
allitanak elé hé- vagy hiitési energiat.

NEM
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EGHAJLATVALTOZAS

A fejezet tartalma a 2024. éves auditalt Fenntarthatdsagi jelentés allapotat tiikrozi, a 2025-0s pénziigyi évre vonatkozé eldre-
haladast a 2025. éves auditalt Fenntarthatésagi jelentésben mutatjuk be részletesen.

A tudomdanyosan megalapozott dekarbonizacids palydkon a nett6 zéro kibocsatasra torténd sikeres atallas kritikus fontossagu
a hosszu tava jolét, a pénziigyi egészség és a jolét biztositasa szempontjabdl. Ezért, és mivel az Erste Group elkotelezett a
Parizsi Megallapodas céljai mellett, 2021 novemberében csatlakozott a Net Zero Banking Alliance-hoz, és az Erste Bank is
magaénak ismeri el ezeket a célokat.

Az Erste Bank pénziigyi szolgaltatoként sajat mikodésének atalakitdsara, de finanszirozasi és befektetési tevékenységének
hatésaira is 0sszpontosit. Az Erste Bank ezért elkotelezett amellett, hogy az ambiciozus klimavédelmi intézkedéseket finan-
szirozzon és ligyfeleit timogassa az atalakuldsban, hogy portfolidja 2050-re nettd zér6 tiveghazhatdsu gazok kibocsatasara
alljon at. A zold atallast a sikeres dekarbonizaciot és a jobb energiahatékonysagot biztositd, egyértelmd fenntarthatosagi kri-
tériumoknak megfelel6 finanszirozas és befektetés révén mozditja el6. Ehhez komoly potencialt azonositott a megujul6 ener-
gidban, valamint az épiiletek és az infrastruktura feldjitdsaban. Sajat tizleti tevékenységeiben is megteszi a sziikséges intézke-
déseket, amelyek célja a banki tevékenység tovabbi szén-dioxid-mentessé tétele.

E1SBM-3 - LENYEGES HATASOK, KOCKAZATOK ES LEHETOSEGEK, VALAMINT EZEK KOLCSONHATASA A
STRATEGIAVAL ES AZ UZLETI MODELLEL

A kettds Iényegességi értékelésben azonositott 1ényeges hatasok, kockazatok és lehetéségek (IRO-k)
Az IRO-k képezik az ebben a fejezetben szerepl6 kozzététel alapjat. A kotelezd kozzétételi kdvetelményeket MINDEN olyan

téma esetében teljesiteni kell, amelyhez lényeges IRO-t azonositottak.

Lényeges hatasok, kockazatok és lehetéségek (IRO-k)

Fenntarthatosagi IRO tipusa IRO ismertetése Ertéklanc 1dé

kérdés horizont
E1-Az Lehetséges Az Erste Bank az éghajlatvaltozashoz vald alkalmazkodéassal Portfolié Hosszu tav
éghajlatvaltozdshoz pozitiv hatas kapcsolatos megolddsok finanszirozasdaval pozitiv hatast

valo alkalmazkodas gyakorol az éghajlatvaltozas hatasaival szembeni

sérlilékenység mérséklésére, bar jelenleg a bank
éghajlatvaltozassal kapcsolatos finanszirozasi megoldasainak
kisebb hanyada kapcsolddik ehhez az altémahoz.

Lehet6ség Piaci lehet6ség: A fenntarthatd befektetési termékek iranti Portfolié Kozép tav
kereslet - a vallalkozasok, az intézményi befekteték és a
maganszemélyek részérdl - folyamatosan névekszik. Ezt a
tendenciat meglovagolva Uj bevételi forrasokat
biztosithatunk, mikdzben értékes hozzajarulast nydjtunk a
fenntarthatd jovéhoz.

Az Erste Bank szamdra tovabbi pénziigyi lehetéségeket
jelent majd az éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodasi
megoldasokat kinald vallalatok finanszirozésa és az azokba
valé befektetés, valamint a (lakd- és kereskedelmi)
ingatlanpiacon az alkalmazkodast célzé megoldasok
finanszirozasa.
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E1-Az éghajlatvaltozas Lehetséges Pozitiv hatas a kdrnyezetre és a tarsadalomra egyarant a Sajat Hosszu tav
mérséklése poz. hatds sajat miikddéshdl szarmazo liveghazhatasu gazok mUikddés

kibocsatasanak csokkentésével.

Az liveghdzhatdsu gazok kibocsatdsanak csokkentése erdésiti

az Erste Bank mint fenntarthato, teljeskor(i szolgaltatast

nyujté bank profiljat, kozvetlenill hozzajarul az 6koldgiai

valtozdsokhoz, és pozitiv hatdssal lesz a munkaltatoi

vonzerdre.
Lehetséges Az éghajlatvaltozas mérséklése finanszirozott vallalatokon Portfdlié Kozéptav
poz. hatas keresztll (pl. megujuld energidk finanszirozasaval). A nettd

zérd elérése 2050-ig mar most is célkitlizés valamennyi
portfélio esetében. A dekarbonizacids palyakat is
folyamatosan fejlesztjiik azzal a céllal, hogy a teljes portfoliot

lefedjik.
Negativ Az Erste Bank sajat miikddése és az upstream értéklanc Upstream Hosszu tav
hatas soran keletkezé CO2-kibocsatas hozzajarul az és sajat
éghajlatvaltozashoz és a globalis felmelegedéshez. mikddés
Negativ Az Erste Bank altal finanszirozott CO2-kibocsatas hozzajarul Portfdlié Hosszu tav
hatas a globalis felmelegedéshez.
E1-energia Lehetséges Az Erste Bank elsésorban sajat liveghdzhatasu Sajat Hosszu tav
poz. hatas gazkibocsatasanak csokkentésével és a megujuld mUikddés

energiaforrasok novelésével gyakorol pozitiv hatdst a
kornyezetre és a tarsadalomra.

Poz. hatas A megujuld energiaforrasokkal kapcsolatos projektek Portfdli¢ Kozéptav
finanszirozasa a projektfinanszirozasi portfélion keresztil.
Negativ Az Erste Bank altal hasznalt energiamix (villamos energia, Upstream Hosszu tav
hatas lizemanyag és flités) CO2-kibocsatast eredményez, és igy és sajat
hozzdjarul az éghajlatvaltozashoz. miikédés
Negativ Az energiaigényes ipardgakban miikodé vallalatok Portfdlié Hosszu tav
hatds finanszirozdsa hozzajarul a magasabb CO2-kibocsatashoz és

ezaltal a globalis felmelegedéshez.

Az lizleti modell reziliencidja

Az Erste Bank tudatdban van annak, hogy a globalis éghajlat és kdrnyezeti helyzet ndvekvé volatilitdsa és bizonytalansaga
megkdveteli az iizleti modell ellenalld képességének szigoru értékelését. Az Erste Bank esetében eddig nem késziilt rezilien-
ciaelemzés, a 2025-0s évben végzi el a rezilienciaelemzést.

E1-2 - AZ EGHAJLATVALTOZAS MERSEKLESEVEL ES AZ EGHAJLATVALTOZASHOZ VALO
ALKALMAZKODASSAL KAPCSOLATOS POLITIKAK

Az Erste Bank fenntarthaté gazdasagra valo attérést célzo politikai a befektetési és finanszirozasi tevékenységekre vonatkozo
célokra Osszpontositanak, amelyeket valamennyi lednyvallalat vezetése jovahagy és timogat. Az Erste Bank elkotelezett a
Parizsi Megallapodas célkittizései mellett, és az Erste Bank 2021 novemberében csoportszinten tagja lett az NZBA-nak. A
Bank az atallasbol leginkabb profitalo dgazatokat helyezi el6térbe, amelyek kozé az ingatlanok, a villamosenergia-termelés, a
hé- és géztermelés, az olaj- és gazkitermelés, az autdgyartds, a vas- és acélgyartas, valamint a cementgyartas tartoznak.

Az Erste Bank a Parizsi Megegyezés referenciaértékeinek hatalya ala tartozik, amelyek elsédleges célja az alacsony szén-
dioxid-kibocsatasu gazdasagra valo atallas eldsegitése és a globalis hdmérséklet-emelkedésnek az iparosodas eldtti szinthez
képest 1,5°C-ra torténd korlatozdsa. Magyarorszag célkitlizései mar Osszeegyeztethetdk a globalis felmelegedés 1,5°C-ra és
1,75°C-ra torténd korlatozdsaval. A célokat belsé szakért6k hatdrozzak meg és implementaljék kiilsé iranymutatdsokat ko-
vetve, de kiilsé ellen6rzés nélkiil. Ezen tulmenden az Erste Bank az 1. és 2. korbe tartozo kibocsatasokat a dekarbonizaciés
célokkal még nem lefedett 4gazatokban mtikddd, nagy kibocsatasu tigyfelek esetében is nyomon koveti.

Az Erste Bank célja, hogy 2030-ra 90%-kal csokkentse a sajit tevékenységébol szarmazo 1. és 2. korbe tartozo kibocsatasokat.
Ezekkel a célokkal az Erste Bank minden teriileten kovetkezetesen kozeliti meg a csokkentést a nett6 zéro kibocsatas iranya-
ban, ami Gsszeegyeztethet6 a Parizsi Megallapodassal.

A forgatdkonyvekkel és mddszertannal kapcsolatos tovabbi informéciokért kérjiik, olvassa el az "E1-4 Az éghajlatvaltozas
mérséklésével és az éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodassal kapcsolatban meghatarozott célok” cimii fejezetet.
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Dekarbonizacios eszk6zok és kulcsfontossagu intézkedések

A portfélio dekarbonizacids eszkdzei és kulcsfontossagu intézkedések
netté zéro portfolié dekarbonizacids céljainak elérése érdekében az energia- és az ingatlanszektorban két dekarbonizacios
eszkozt hatarozott meg, koztiik szamos kulcsfontossagu intézkedést hajtott végre.

A "Kibocsatascsokkentés az energiaszektorban” dekarbonizacids eszkoz. Az els6 dekarbonizacids eszkoz az energia-
iparon beliil a finanszirozott kibocsatas csokkentésére 6sszpontosit. Az Erste Bank tdmogatja az ligyfeleit a meglévé techno-
logiai mix optimalizalasara iranyul6 torekvéseikben és a megujuld energiaforrasokat hasznositéd 4j tizemekbe torténd beru-
héazasaikban. Az Erste Bank szdmara tehat kulcsfontossdgu intézkedés a megujulé projektek finanszirozasa. Tovabbi részletek
az E1-3. pontban taldlhatok.

A "Zold ingatlanszektor elémozditasa” dekarbonizacids eszkoz Az Erste Bank a portfélidjanak finanszirozott kibocsa-
tasat tovabb csokkenti azaltal, hogy befektetéseit a fenntarthaté ingatlanok tAmogatasdra 6sszpontositja. Az Erste Bank nép-
szerusiti az épiiletek felujitasat, valamint megtijuld energidaval mikodo fiitési és hitési rendszerekre torténd atallast. Az Erste
Bank a cél elérését egy kereskedelmi ingatlanok pénziigyi allapotat vizsgald eszkozzel, valamint egy felujitasi, finanszirozasi
és energiahatékonysagi kalkulatorral kivanja elérni a vallalatok szdmara. Tovabbi részletek az E1-3. pontban talalhatok.

Sajat mlikodés dekarbonizacids eszkdzei és kulcsfontossagu intézkedések
Az Erste Bank a sajat banki tevékenységében a kozvetlen ellenérzése alatt 4116 kibocsatdsokért is felelésséget vallal. fgy egy
ujabb dekarbonizacios eszkozt dolgozott ki, amely tobb kulcsfontossagt intézkedést foglal magaban.

A "kibocsatdscsokkentés a sajat miikodésben” dekarbonizdcios eszkiz

Az eszkoz olyan kulcsfontossagu tevékenységekre dsszpontosit, mint az alacsony szén-dioxid-kibocsatdsu energiaforrasokra
vald attérés, a munkavallaloi mobilitas szén-dioxid-mentessé tétele, valamint a fenntarthatébb magatartis elémozditasa ér-
dekében a munkavallalék bevondasa és tudatossagnoveld képzések tartasa. Tovabbi részletek az E1-3. fejezetben taldlhatdk.

A stratégiaba torténé beagyazas

Az Erste Bank tudatdban van annak, hogy atallasi tervet kell késziteni, amely az iigyfeleket és az 4gazatokat a dekarboni-
zacib és a netto zérd kibocsatas célkittizések elérése felé tereli. Fontos annak meghatdrozéasa, hogy az Erste Bank sajat mu-
kodésében hogyan éri el a nett6 nulla kibocsatast. Az Erste Bank esetében nem késziilt 4tallasi terv, az Erste Bank 2025-
ben késziti el az 4tallasi tervét.
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ATTEKINTES: AHATASOK, KOCKAZATOK ES LEHETOSEGEK KEZELESE
AHATASOK, KOCKAZATOK ES LEHETOSEGEK KEZELESE

szlikséges a bolygd tlir6képességének hatarain bellili gazdasagi rend-
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Az Erste Bank sajat miikodésébdl és az upstream értéklancbol

szarmazdé szén-dioxid kibocsatasai hozzéjarulnak a klimavaltozashoz és

igy a globdlis felmelegedéshez. (Negativ Hatas Klimavaltozas Mé-

rséklése) Nincs hivata-

los szabaly- Eszkoz: Ki-

Az Erste Bank &ltal hasznalt energiamix (elektromos aram, lizemanyag és zat, de ren- bocsatascsok Nettd zér6
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Az Erste Bank elsésgrban a kornyezetre és a tarsadalomra gyakorol

pozitiv hatast sajat UHG kibocsatasdnak csokkentésével és a megujuld

energiaforrasok névelésével (Pozitiv hatas: Energia)
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Az Erste Bank éltal finanszirozott klimavaltozas alkalmazkodasi Fenntarthatd tdmogatasa jelzéloghitele

megoldasok pozitiv hatast gyakorolnak a klimavéltozas hatédsaival Finanszirozasi k 2027-ig

szembeni sebezhetdség csokkentésére. (Pozitiv Hatas Klimavaltozas Irdnymutatas Eszkdz: Ki-

Mérséklése) (SFG) bocsatascsok 25% fenntar-
kentés az thato vallalati
enegiaszek- finanszirozas
torban 2026-ig

* A tablazatban szerepld Osszes csoportszabdalyzatot az Erste Bank implementélta.

111



Fenntarthato finanszirozasi iranyelv (SFG)

A vallalati politika célkitlizései a hatdsok, kockazatok és lehetéségek kezelésére

Az Erste Bank kornyezetre gyakorolt hatdsa jelentds részben a hitelezési tevékenységébdl szarmazik, kiilonosen az dltala
finanszirozott projektek altal generdlt kibocsatasokbol. Pénziigyi intézményként az Erste Bank kulcsszerepet jatszik az ala-
csony szén-dioxid-kibocsatast gazdasagra valo atallas eldsegitésében, aktivan egylittmtikddve ligyfeleivel és tAmogatva éket
a dekarbonizacios utjukon. A klimavalsagot figyelembe véve ez a forrdsok mozgdsitasat igényli egy igazsagosabb és virag-
zobb vilag megteremtése érdekében, ezaltal hozzdjarulva a fenntarthat6 jov6hoz. Az SFG betartasaval az Erste Bank to-
véabbra is erds szerepet fog jatszani a fenntarthato finanszirozasban, kiilonos tekintettel az éghajlatvaltozas mérséklésére és
az energiahatékony épiiletek, valamint a megtijuld energia finanszirozasara, valamint az egyéb kornyezeti célkitizésekbol
(éghajlatvaltozashoz vald alkalmazkodas) szarmazo lehetdségekre (tovabbi részletekért 1asd az SBM-1 fejezetet).

A Fenntarthat6 Finanszirozési Irdnyelv (SFG), és ezéltal az Erste Bank fenntarthat6 finanszirozasa is egy olyan stratégia,
amely elsésorban a lehetségeket és pozitiv hatdsokat célozza meg, és bizonyos feltételek mellett hozzdjarulhat a dekarboni-
zacids célkitlizéseihez, mint példaul:

—  Tovabbi pénziigyi lehetdségek addédnak az Erste Bank befektetéseibdl és iigyfeleinek finanszirozasabol, amelyek tdmo-
gatjak a dekarbonizaciot és a fenntarthatd atallast.

— Az Erste Bank altal finanszirozott megujulo energia projektek lehet6vé teszik a karbonsemleges energiatermelést,
amely sziikséges bolygo tlir6képességének hatarain beliili gazdasagi rendszerre torténd atallasdhoz.

— Az Erste Bank altal finanszirozott meguijulo energia projektek és befektetések (példaul megtijuléd energiaforrasokbdl
szarmazo energia, mint a napenergia vagy szélenergia) lehet6vé teszik a karbonsemleges energiatermelést és 11j lehet6-
ségeket kindlnak a portfélié szamara.

— Az éghajlatvaltozashoz val6 alkalmazkodési megoldasok finanszirozasaval az Erste Bank pozitiv hatast gyakorol az
éghajlatvaltozas hatdsaival szembeni sériilékenység csokkentésére.

A finanszirozott kibocsatdsokra vonatkozo részletes CO.e eredmények az E1-6 fejezetben talalhatok.

Modszertan

A ,fenntarthatd finanszirozas” kifejezést az Erste Bank azon finanszirozdsok meghatarozasara alkalmazza, amelyek az Erste
Bank altal azonositott kdrnyezeti hatasok és lehet6ségek kolcsonhatasat kezelik. Ez magaban foglalja az Erste Bank finanszi-
vanyok és keretrendszerek elvein alapul. A dekarbonizacids eszkdzok, mint példaul a ,fenntarthatd ingatlanszektor elémoz-
ditdsa” és az ,energia szektorban finanszirozott kibocsatasok csokkentése” révén az Erste Bank fenntarthato6 finanszirozasai
elsGsorban az aldbbiakra Gsszpontositanak:

Ingatlanfinanszirozasok:

— energiahatékony épiiletek, amelyek energiahatékonysagi mutatdékkal rendelkeznek az Energiahatékonysagi Tanusit-
vanyban (példaul EPC "A‘ cimke)

—  épiiletek, amelyek megfelelnek az EU 31/2010 iranyelv szerinti ,.k6zel nulla energiaigényt épiilet” (NZEB) kovetelmé-
nyeinek

— épliletek, amelyek az els6dleges energiaigénytik tekintetében nemzeti vagy regionalis épiiletdllomany fels6 15%-4t teszik
ki (becslés alapjan). A modszertan bévebben az E1-4 fejezetben talalhato.

Megujul6 energia projektek finanszirozasa:
— adekarbonizicié megvaldsitdsanak timogatasa koltséghatékony intézkedésekkel (példaul innovativ technologiak, atal-
14s vagy a megujulo energiaforrasok aranyanak névelése a nem megujulo energiaforrasokkal szemben).

Tovabbi technikai részletek a sztirési megkozelitésrol és a kritériumokrdl az E1-4 fejezetben talalhatok. Ezen kiviil az emlitett
dekarbonizacids eszkozok, amelyek hozzajarulnak a cél eléréséhez, az E1-3 fejezetben vannak kifejtve.

A Fenntarthaté Finanszirozasi Irdnyelv keretet biztosit a fenntarthaté finanszirozasok osztalyozasdhoz a portfolié dekarbo-
nizaciés céljanak elérése érdekében, a 2027-re kitlizott 15%-os fenntarthato jelzaloghitelek eléréséhez és a 2026-ra kitlizott
25%-o0s fenntarthat6 vallalati finanszirozas céljadhoz. Ezen keresztiil az Erste Bank tovabbra is fontos szerepet jatszik a fenn-
tarthato finanszirozasokban (a stratégiai prioritasokkal kapcsolatos tovabbi részletekért 1asd az SBM-1 fejezetet).

Hatokor
Az SFG-ben meghatarozott mddszertan az Erste Bank Osszes hitelintézetére vonatkozik. A Fenntarthat6 Finanszirozasi KPI
csak az Erste Bank anyabankjainak iizletdgaira vonatkozik a vallalati és lakossagi alappiacokon. Az Erste Bank Fenntarthatd
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Finanszirozasi KPI-ja egy bels6 javadalmazashoz kapcsolédd mutatd, és nem szabad dsszetéveszteni az EU Taxonémia sze-
rinti Z6ld Eszkoz Arany (GAR) KPI-val.

Folyamatos parbeszéd folyik az érintett szerepl6kkel, mint példaul feliigyeleti és szabalyozé hatdsagokkal, befektetékkel,
elemzdékkel és hitelmindsitd intézetekkel, valamint tudomanyos és kornyezetvédelmi intézményekkel és civil szervezetekkel.
Ezen szerepl6k visszajelzései kétoldalu megbeszélések, konferencidk és feliigyeleti parbeszédek révén érkeztek a klimavalto-
zassal kapcsolatban, és ennek megfelelen integralva lettek az Erste Bank politikai dontéshozatali folyamataban. Az érintet-
tek érdekeinek és nézeteinek figyelembevételével kapcsolatos tovabbi részletekért 1asd az SBM-2 fejezetet.

A fenntarthat6 finanszirozasokkal kapcsolatos megkozelitést €s folyamatkdvetelményeket az SFG tartalmazza. A fenntarthato6
finanszirozasok hatékorébe tartoz6 barmely kritérium és program a Csoport Fenntarthat6 Finanszirozasi Bizottsdganak jova-
hagyasanak targyat képezi.

Felel6s finanszirozasi iranyelv

Iranyelvi célkit(izések a hatasok, kockazatok és lehet6ségek kezelésére

Az Erste Bank 4ltal megvaldsitott Group Felelds Finanszirozasi Politika kizarasi kritériumokat hatdroz meg azokra a konkrét
gazdasagi tevékenységekre, amelyek karos tarsadalmi-kornyezeti hatdssal birnak. Az Erste Bank kiemelten foglalkozik az
éghajlati fellépéssel, hogy energiafinanszirozasi tevékenységét sszhangba hozza a parizsi klimacélokkal, hogy korlatozza a
globalis felmelegedést és megakadalyozza a kdrnyezeti hatasok kiterjedt romlasat. Az Erste Bank vildgos strukturat és iranyi-
tast hozott 1étre a Felel6s Finanszirozasi Politika keretein beliili dontések végrehajtasara vonatkozdan.

Igy a politika hozz4jarul a portfolié dekarbonizacios céljainak 2050-ig torténé eléréséhez. E cél elérése érdekében az Erste
Bank jol meghatarozott strukturat és irAnyitasi keretet vezetett be a Group Felel6s Finanszirozasi Politika keretében hozott
dontések végrehajtasara. A politika céljanak eléréséhez hozzajaruld kulcsfontossagu dekarabonizacios eszkoz a ,kibocsatas-
csokkentés az energiaszektorban” (tovabbi részletekért 1dsd az E1-3. fejezetet). A finanszirozott kibocsatasok részletes CO:e
eredményei az E1-6 fejezetben taldlhatok.

Mddszertan

A szabalyzat kétszinti feliilvizsgalati folyamatot ir el6. A szabalyzat kovetelményeinek valo megfelelés érdekében az ligylet

kezdeményezdjének:

—  Keressen elkotelezett parbeszédet a nagy kibocsatasu tigyfelekkel, dltaldban az ESG-problémak iparag- és tigyfél-specifi-
tigyi eszkozok azonositasahoz vezet.

—  Gytjtson 6ssze minden relevans informaciot és dokumentumot az adott tigylethez kapcsolodédan.

— A nem pénziigyi kockazatok felmérése a Felel6s Finanszirozasi politikaval 6sszhangban, és sziikség esetén javaslatokat
tesz a megfeleld nyomon kovetési intézkedésekre.

A masodik feliilvizsgalatot az EBH és a Gruoup nem pénziigyi kockazatkezelési funkcioja (EBH és Group NFR) végzi. Ezek
végigvezetik az ligylet kezdeményezGjét és a kapcsolodd alkalmazottakat a kérdéses iigylet altal megkdvetelt konkrét NFR
folyamaton.

Az Erste Bank tdmogatja az energiaszektort az energiabiztonsag biztositdsdban és a magyar gazdasag tovabbfejlesztésében,
de az energiaszektorbeli projektek kdrnyezeti és tarsadalmi hatasainak ésszert kezelésében is. Az Erste Bank elveket alkalmaz
az energiaszektorban a kornyezeti és éghajlati kockazatok jobb kezelése, valamint az energiabiztonsag és a tényleges energe-
tikai atallas tarsadalmi hatasai érdekében. Ezek az energiadgazati alapelvek elfogadott iparagi elveken alapulnak, és a kiilon-
bozé érdekelt felek bevalt gyakorlatként ismerik el. Ezek az alapelvek sszhangban vannak az Erste Bank hosszu tavu elko-
telezettségével a Parizsi Megallapodas mellett, és a Bank és anyacsoportja elismeri a meguajuld energia és az energiahatékony-
sagi projektek stratégiai jelentGségét.

Hatokor

Az Erste Bank Vallalati és Piacok teriileten minden termékre és szolgaltatdsra a jelen Szabalyzat vonatkozik, fliggetleniil attol,
hogy a finanszirozas kozvetlen vagy kozvetett; mérlegen beliili vagy mérlegen kiviili finanszirozas, és hogy ehhez pénziigyi
kockazatok kapcsolddnak-e vagy sem.

Az ligyfélcég/csoport akkor mindsiil a szabalyzat hatalya ala tartozonak, ha az adott gazdasagi tevékenység — eltérd rendelke-

zés hidnyaban - a csoport forgalmanak tobb mint 5%-4t teszi ki. A jelen szabdlyzat hatdlya ald nem tartozik minden lakossdgi
izletagi termék, egyszeri fizetési tranzakcio, 1 000 000 eur6 alatti dsszesitett tranzakcio és ,,Felelds befektetések”.
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Folyamatos parbeszéd folyik az érintett szerepl6kkel, mint példaul feliigyeleti és szabalyoz6 hatdsadgokkal, befektetSkkel,
elemzdékkel és hitelmindsitd intézetekkel, valamint tudomdanyos és kornyezetvédelmi intézményekkel és civil szervezetekkel.
Ezeknek a szerepléknek a visszajelzései kétoldalti megbeszélések, konferencidk és feliigyeleti parbeszédek révén érkeztek a
klimavaltozassal kapcsolatban, és ennek megfelel6en felhasznélasra kertiltek az Erste Group politikai déntéshozatali folya-
mataban. Az érintettek érdekeinek és nézeteinek figyelembevételével kapcsolatos tovabbi részletekért 14sd az SBM-2 fejezetet.

Ezen iranyelv betartasaval az Erste Bank betartja az Eurdpai Bankhatdsidg (EBA) hitelnyujtasra és -feliigyeletre vonatkozd
iranyelveit, valamint az EU GDPR és KYC kovetelményeit is. Az EBH kockazati vezérigazgaté-helyettese (CRO) felel6s a po-
litika végrehajtasaért. Bels6leg elérhetévé tessziik munkatarsaink szamara.

LAKOSSAGI HITELKOCKAZAT-KEZELESI POLITIKA

Politikai célkitlizések a hatasok, kockazatok és lehetéségek kezelésére

A Lakossagi Hitelkockazat-kezelési politika (amely a Csoport lakossagi hitelkockazat-kezelési politikdjabol valosul meg) el-
sésorban az Erste Bank lakossagi ligyfeleire dsszpontosit, amely intézkedéseket tartalmaz a pénziigyi nehézségekkel kiizd6é
iigyfelek hitelkockazatanak kezelésére. Ez magaban foglalja az energiahatékonysag meghatdrozasdhoz minden egyes objek-
tumra vonatkozo energiateljesitményi tantsitvany (EPC) kovetelményét is, amely eredendéen befolyasolja a jov6beni karban-
tartasi és beruhazasi koltségeket. Igy az e politika altal kezelt legfontosabb hatasok, kock4zatok és lehetdségek az éghajlatval-
tozas mérséklésére (IRO 3, 4, 5, 6) és az energiara (IRO 7, 8, 9, 10) vonatkoznak. A szabélyzat el6irja, hogy az Erste Bank
dokumentalja és nyomon kovesse az tigyfél pénziigyi nehézségeit, amelyek visszafizetési nehézségekhez vagy akar nemtelje-
sitéshez vezethetnek.

Mddszertan

A szabdlyzat el6irja, hogy az Erste Bank gytjtse és tarolja a fenntarthat6sagi adatokat, amelyek a finanszirozott objektum
EPC-jén vagy az energetikai besorolds értékelésének alternativ modszerén keresztiil szerezhet6k be. Ha nem érkezik energia
specidlis hitelezési feltételeket tartalmaz a finanszirozott objektumok energiahatékonyséagi értékei alapjan. Ezek a feltételek
elismerik, hogy az alacsonyabb energiahatékonysagti objektumok jovébeni fenntartasi és beruhdzasi koltségei valdszintileg
magasabbak, ami befolyasolhatja az iigyfelek torleszt6képességét és hitelkockazatot jelenthet. A lakashitelek ajanlott para-
méterei az EPC-szintek szerint kiilonboznek egymastol, az egyes energiahatékonyséagi kategéridkhoz kiilonb6z6 maximalis
hitel futamid6t és addssagszolgalati jovedelem (DSTI) aranyt rendelnek. A finanszirozott ingatlan felajitasat tervez6 tigyfelek
szdmadra a hitelezési paraméterek a hitelezéskor alkalmazhatok, amelyek a feltjitds utdn varhatéan elérend6 4j energetikai
kategoriat jelentik.

Hataly

A szabdlyzat hatdlya az Erste Bankre és lednyvallalataira vonatkozik, amelyek maganszemélyeknek és mikrovallalkozasok-
nak nyujtanak hitelt. A magyar tarsasag kockazati vezérigazgato-helyettesei feleldsek azért, hogy a tobbségi tulajdonu leany-
véllalatok is megfeleljenek a jelen szabalyzat kovetelményeinek. A politika lefedi a teljes végponttdl végpontig terjedé lakos-
sagi hitelciklust, amely magaban foglalja a hitelnyujtast, a portféliokezelést és a beszedést. A helyi szabélyozasi kovetelmé-
nyeknek megfeleléen minden foldrajzi teriileten elfogadjak. A tevékenységek vagy a upstream és downstream értéklanc te-
kintetében nincsenek kifejezett kizarasok.

Folyamatos parbeszéd folyik az érintett szerepl6kkel, mint példaul feliigyeleti és szabalyoz6 hatésadgokkal, befektetSkkel,
elemzdékkel és hitelmindsitd intézetekkel, valamint tudomdanyos és kornyezetvédelmi intézményekkel és civil szervezetekkel.
Ezeknek a szerepléknek a visszajelzései kétoldalti megbeszélések, konferencidk és feliigyeleti parbeszédek révén érkeztek a
klimavaltozassal kapcsolatban, és ennek megfelel6en felhasznélasra kertiltek az Erste Group politikai déntéshozatali folya-
mataban. Az érintettek érdekeinek és nézeteinek figyelembevételével kapcsolatos tovabbi részletekért 1asd az SBM-2 fejezetet.

Ezen iranyelv betartasaval az Erste Bank betartja az Eurdpai Bankhatdsidg (EBA) hitelnyujtasra és -feliigyeletre vonatkozd

iranyelveit, valamint az EU GDPR és KYC kovetelményeit is. Az EBH kockazati vezérigazgaté-helyettese (CRO) felel6s a po-
litika végrehajtasaért. Belsdleg elérhetévé tessziik munkatarsaink szamara.
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Ingatlanfinanszirozasi iranyelvek (REF)

Irdnyelvi célkitlizések a hatdsok, kockazatok és lehetéségek kezelésére

A klimavaltozashoz valé alkalmazkodast elésegité megoldasokat kinald vallalatok finanszirozasa és befektetései, valamint az
ingatlanpiacon (lakossagi és kereskedelmi ingatlanok) torténé alkalmazkodasi megoldéasok finanszirozasa pénziigyi lehetd-
séget kindlnak az Erste Bank szamara. Az Erste Bank azonban fokozott hitelkockézattal is szembesiil, mivel a kliméaval kap-
csolatos fizikai kockazatok az ingatlanfedezet értékcsokkenéséhez és/vagy az adosok iizleti modelljeire és pénziigyi stabilita-
sara gyakorolt negativ hatdsokhoz vezethetnek. Ennek kovetkezményei a kockazati céltartalékok novekedése és az Erste Bank
eredménykimutataséra és sajat t6kéjére gyakorolt negativ hatasok. Ezért az Erste Bank Ingatlanfinanszirozasi (REF) Irdnyelve
fenntarthatdsagi vizsgalatot ir el§ azon ingatlanfinanszirozasi projektek esetében, amelyek kitettsége eléri vagy meghaladja a
20 millié eur6t a hiteldontést meghozatala el6tt. Ezzel az irdnyelv hozzéjarul a portf6lié dekarbonizacids céljainak eléréséhez
2050-re. Az irdnyelv céljainak eléréséhez sziikséges dekarbonizacids mechanizmusok kozé tartozik a ,,fenntarthat6 ingatlan-
szektor elémozditisa” és az ,energia szektorban torténd kibocsatascsokkentés” (tovabbi részletekért 14sd az E1-3 fejezetet). A
finanszirozott kibocsatasokra vonatkozé szén-dioxid eredmények az E1-6 fejezetben talalhatok.

Mddszertan

Az irdnyelv a monitorozasi folyamat tekintetében muszaki atvilagitasi jelentést (TDD) ir eld, amely a kivetkezé teriiletekre
terjed ki:

— Az eszkoz miuszaki és funkcionalis értékelése.

—  Ajogi hataskor ellendrzése.

— Az épiiletspecifikacié altalanos értékelése.

— A felhasznalt termékek miszaki/gazdasagi értékelése.

— A megval6sitott technoldgia, az dltalanos mindség és kivitelezés.

— A sziikséges beruhazasok nagysagrendi becslése.

Hatokor

Az ingatlanfinanszirozési iranyelv hatdlya kiterjed a véllalati tigyfelekkel vagy tigyfélcsoportokkal folytatott valamennyi in-
gatlanfinanszirozasi tranzakciora, fliggetleniil a szegmentacios kritériumoktdl. Kifejezetten a csoport kereskedelmi ingatlan
szegmensére, az Osszes specidlis hitelezési IPRE tigyfélre és a véllalati szegmenshez vagy az ingatlan-, vagy a szalloda- és
szabadidés iparagi szegmensekhez kapcsol6dé bizonyos NACE-kodokkal rendelkezé tigyfelekre terjed ki. A szabdlyzat az
Erste Group minden olyan egységére vonatkozik, ahol ilyen jelleg(i iizleti tevékenységet folytatnak, és ezek az egységek kote-
lesek ezeket az irdnyelveket a helyi kereteikbe integralni. A szabalyzat nem vonatkozik a Group Workout (GWO) szabalyzat-
ban meghatarozott Workout (WO) iigyfelekre, amely inkabb az atstrukturalasra, mint az 4j tizlet generalasara 6sszpontosit.

Az ingatlanfinanszirozasi szabalyzat az éghajlatvaltozas mérséklését azaltal kezeli, hogy a 20 millié EUR vagy annal nagyobb
kitettségi lakoprojektek esetében eléirja a ESG-értékelést, amely magaban foglalja (EPC alapjan) az eszkoz szén-dioxid kibo-
csatasat, amelyet a végso hitelezési dontésnek tiikroznie kell, hogy a megnovekedett ESG-vel kapcsolatos hitelkockéazat kezel-
het6 és a portfélioban megfeneklett allapot elkeriilhet§ legyen. Ezen tulmenden a Bank az épiiletek energiahatékonysaganak
értékelését is elvégzi, mivel a magasabb energiahatékonysagt ingatlanprojektek elényben részesiilnek az alacsony energiaha-
tékonysaguakkal szemben. Az irdnyelv nem foglalkozik a megtijul6 energiaforrasok telepitésének témajaval. A 40 milli6 EUR-
t meghalado tgyletek esetében az irdnyelv eldirja, hogy a jogi dokumentacidnak a Nemzetkozi Hitelpiaci Szovetség (Loan
Market Association, LMA) szabvanyain alapuljon, biztositva a szindikacio vagy alrészvétel lehetGségét.

Folyamatos parbeszéd folyik az érintett szerepl6kkel, mint példaul feliigyeleti és szabalyoz6 hatésadgokkal, befektetSkkel,
elemzdékkel és hitelmindsitd intézetekkel, valamint tudomdanyos és kornyezetvédelmi intézményekkel és civil szervezetekkel.
Ezeknek a szerepléknek a visszajelzései kétoldalti megbeszélések, konferencidk és feliigyeleti parbeszédek révén érkeztek a
klimavaltozassal kapcsolatban, és ennek megfelel6en felhasznélasra kertiltek az Erste Group politikai déntéshozatali folya-
mataban. Az érintettek érdekeinek és nézeteinek figyelembevételével kapcsolatos tovabbi részletekért 14sd az SBM-2 fejezetet.

Az Erste Group kockazatkezelési igazgatdja (CRO) felel az irdnyelv jovahagyasaért és végrehajtasaért. Ez az irdnyelv, mint az
Erste Bank bels szabdlyzata, a csoportszintli ingatlanfinanszirozasi irdnyelvének implementalt valtozata. Az Erste Bank a
csoportszintl iranyelvet teljes egészében és eredeti forméjaban, kizarolag angol nyelven, kiegészit6 rendelkezésekkel egyiitt
fogadja el. Az Erste Bank-n beliil a csoportszint( irdnyelv mellékletei a szabalyzat részének minésiilnek, de kiilonallo, 6nallé
dokumentumként keriilnek fenntartasra. Az irdnyelv az érintett érdekelt felek szdmara hozzaférhet6 belséleg.
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Vallalati hitelezési elvek

Irdnyelvi célkitlizések a hatasok, kockazatok és lehetéségek kezelésére

Az Erste Bank véllalati hitelezési elvei a hitelfelvevo atfogé atvizsgaldsaval tdimogatjak a 1ényeges fenntarthat6sagi kérdések
kezelését. Ez az atvizsgalas a pénziigyi mérdszamok mellett az éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodas és az éghajlatvalto-
zas mérséklése, valamint az energiahatékonysig szempontjaira is kiterjed, amelyek hatassal vannak az {igyfél teljesitmé-
nyére vagy fizet6képességére. A szabalyzat foglalkozik az éghajlatvaltozas mérséklését (IRO 3, 4, 5, 6) és az energiat (IRO 7,
8,9, 10) érint6 legfontosabb hatasokkal, kockazatokkal és lehetéségekkel. Ha egy tigyfél fokozott fenntarthatdsagi kockaza-
toknak van kitéve, akkor ezeket a hitelkérelemben a pénziigyi helyzetére tekintettel megfelel6en értékelni kell, és figye-
lembe kell venni a végsé hitelezési dontésben, valamint a hitelmindgsitésben. Bizonyos iparagakban mtik6dd, atallasi tervvel
nem rendelkezé nagyvallalatok esetében minden 1j, a szabalyzattol eltérd tigyletet jova kell hagynia a holding hitelbizott-
saganak. Ez biztositja, hogy a lényeges fenntarthatésagi kérdések beépiiljenek a hitelezési folyamatba, és 6sztonzi a fenn-
tarthat6 gyakorlatok bevezetésére az iigyfeleket. Emellett a fenntarthat6sagi értékeléseket évente frissitjiik, hogy azok tiik-
rozzék iigyfél fenntarthat6sagi kockazataiban bekovetkezett valtozasokat.

Mddszertan

A hitelezési folyamat soran ESG-értékelési kérd6iveket hasznalunk az éghajlatvaltozas mérséklésével kapcsolatos kockaza-
tok felmérése céljabol. A nagyvallalatoknak meg kell adniuk a karbonldbnyomukat, valamint a szén-dioxid-kiegyenlitései-
ket. A kérd6iv a véllalatok UHG-kibocsatascsokkentési terveirdl és stratégidirol is részletes adatokat kér be. Bizonyos ipar-
agakban, példaul az autdiparban, az olaj- és gaziparban, valamint a kozmtivek teriiletén miikodé nagyvallalatoktdl az Erste
Bank klimadatallasi tervet is kér. Emellett még elemzi az ligyfél energiamixét és -hatékonysagat is. A fenntarthatébb ener-
giamix és a nagyobb energiahatékonysag az értékelés soran az ligyfél 4ltalanos teljesitményére nézve el6nyo0s.

A megujuld energiaforrasok felhasznaldsanak figyelembevétele csak arra korlatozodik, hogy megkérdezziik az tigyfelet,
hogy milyen aranyban hasznal és tervez hasznalni megujuld energit, valamint hogyan fektet be a megutijul6 energiaforrasok
infrastrukturajaba és technologiajaba

Hatokor

Az Erste Bank vallalati hitelezési alapelveinek hatalya kiterjed az 0sszes vallalati tigyfélre vagy ligyfélcsoportra, fiiggetleniil
a szegmentdcios kritériumoktol, mint példaul nagyvallalatok, kkv-k, kereskedelmi ingatlanok, valamint 4llami tulajdonban
1év6 vallalatok. Az Erste Bank valamennyi hitelezéssel érintett szervezeti egysége betartja ezeket az elveket, és beépiti a sajat
szabalyzas keretébe. Az alapelvektdl és szabalyoktdl valo eltéréseket indokolni sziikséges, és azokat az illetékes jovahagyasi
jogkdr gyakorléjaval jova kell hagyatni. Bar a szabalyzat nem hataroz meg kifejezetten a kizarasokat, de keretet biztosit a
kivételek és eltérések kezelésére.

Folyamatos parbeszéd folyik az érintett szereplékkel, mint példaul feliigyeleti és szabalyozé hatésadgokkal, befektet6kkel,
elemzdékkel és hitelmindsité intézetekkel, valamint tudoményos és kornyezetvédelmi intézményekkel és civil szervezetek-
kel. Ezeknek a szerepl6knek a visszajelzései kétoldalu megbeszélések, konferencidk és feliigyeleti parbeszédek révén érkez-
tek a klimavaltozassal kapcsolatban, és ennek megfelel6en felhaszndalasra keriiltek az Erste Group politikai dontéshozatali
folyamataban. Az érintettek érdekeinek és nézeteinek figyelembevételével kapcsolatos tovabbi részletekért lasd az SBM-2
fejezetet.

Az Erste Bank ezen iranyelvek betartdsdval megfelel a hitelintézetekr6l és a pénziigyi vallalkozasokrol sz6l6 2013. évi CCX-
XXVII. torvénynek, valamint a hitelnyujtasra és -ellen6rzésre vonatkozé EBA iranymutatasoknak. A szabalyzat végrehajta-
séért a CRO bizottsag felel. A belsé érintettek szdméara a bels6 hdlézaton elérhetd.

E1-3 - AZ EGHAJLATVALTOZASRA IRANYULO POLITIKAKHOZ KAPCSOLODO INTEZKEDESEK ES
EROFORRASOK

cios eréfeszitések szempontjabol. A nettd zér6 kibocsatasi célok elérése érdekében az Erste Bank ezért a portfolié két dekarbonizacios eszko-
zére Osszpontosit, amelyek tobb, mar végrehajtott kulcsfontossagu intézkedést foglalnak magukban. A finanszirozott kibocsatasokra vonat-
koz6 COze eredmények atfogobb megértéséhez kérjiik, olvassa el az E1-6. fejezetet.

Dekarbonizacids eszkdzok — A zold ingatlan szektor elémozditasa
Az Erste Group az ingatlanszektor fenntarthat6 finanszirozasdnak ndvelésével kivanja csokkenteni finanszirozott ki-
bocsatasat két f6 eszkozon keresztiil: a Financial Health Kereskedelmi Ingatlan Eszkoze a kereskedelmi ingatlanportféliok

116



szénldbnyomdanak nyomon kovetésére, valamint a Feltjitasfinanszirozasi és Energiahatékonysagi Kalkulator, amellyel felmé-
rheti tigyfele lakasfeluyjitasi igényét és energiahatékonysagit.

Az intézkedés egyrészt hozzajarul a Fenntarthat6 Pénziigyi Iranyelv azon céljanak eléréséhez, hogy megerésitse a fenntar-
thaté finanszirozasban betoltott szerepét. Masrészt az intézkedés dsszhangban van az Erste Bank, mint az Erste Csoport
tagjanak ingatlanfinanszirozasi politikdjaval, mivel a politika fenntarthatésagi értékelést ir el6 a legalabb 20 milli6 eurds
kitettséggel rendelkezé lakoingatlan-finanszirozasi projekteknél a hiteldontés meghozatala el6tt. Ezért ez a dekarbonizéacios
eszkoz az E1-2. fejezetben ismertetett mddon foglalkozik ezen politikak hatasaival, kockazataival és lehetéségeivel (IRO). Az
tigyfelek sikeres motivalasa a sajat tulajdonukban 1évé épiiletek energiateljesitményének javitdsara irdnyul6 intézkedések
megtételére, a Csoport altal finanszirozottan hozzdjarul a finanszirozott kibocsatas abszolut értékben torténd csokkentéséhez,
amennyiben magasabb kibocsatasu hitelek lejarnak. Ez az eszkdz tovabbd hozzdjarul a 25%-os fenntarthat6 véllalat-
finanszirozasi cél és a 15%-os fenntarthato jelzaloghitel cél eléréséhez (a célokrdl bévebben lasd az E1-4 fejezetet).

1. segédeszkdz: Kereskedelmi ingatlanok pénziigyi egészségi kalkulatora

Az Erste Group kifejlesztette a pénziigyi egészségiallapot-felméré eszkozt kereskedelmi ingatlanokra abboél a célbdl, hogy
fokozzuk az ligyfelek egyiittmikddését, nagyobb atlathatoésagot biztositsunk, és javitsuk portfélionk altaldnos mindségét. Az
Erste Group részeként az Erste Bank implementalja az eszkozt, bevezetési fazisban van. Az eszkoz kritikus szerepet jatszik az
éghajlatvaltozas mérséklésének tdimogatasdban azaltal, hogy lehetdvé teszi az energiahatékony épitési gyakorlatok azonosita-
sat és népszertisitését. Az energiateljesitményre és a szén-dioxid-kibocsatasra vonatkozo6 eszkdzszint(i adatok integralasaval
az eszkoz lehetévé teszi mind a Bank, mind iigyfelei szdmara, hogy aktivan nyomon kovessék és kezeljék a kereskedelmi
ingatlanportf6liék karbonlabnyomat. Az eszkoz noveli az tigyfelek tudatossagat, és 6sztonzi a megajulé energiaval kapcsola-
tos megoldasok, példaul a helyszini napenergia-termelés vagy a zoldaram-beszerzés elfogadasat. Ez a kezdeményezés része a
szélesebb kord erdfeszitéseinknek, amelyek célja az energiahatékonysag novelése és a szén-dioxid-kibocsatas csokkentése a
kereskedelmi ingatlanalloméanyunkon beliil.

A kereskedelmi ingatlanok pénziigyi egészségidllapot-felmérd eszkdze Osszeveti az tigyfelek eszk6zmutatoit a portfélidada-
tokbol, belsd szabalyzatokbdl és szén-dioxid-kibocsatasi kiiszobértékekbdl szarmazo referenciaértékekkel. Az eszkoz lehet6vé
teszi az ligyfelek szdmara, hogy projektjeiket vizualizaljak, 6sszehasonlitsdk méas portfélidprojektekkel, és elhelyezzék 6ket a
kereskedelmi ingatlanaink dekarbonizacios palyainak a kontextusaban. Az eszkoz a downstream értéklancra dsszpontosit, és
kereskedelmi ingatlanportféliénkat célozza meg.

Az eszk0z tdmogatja az éghajlatpolitikai fellépés iranti elkotelezettséglinket a nagy energiahatékonysagu épiiletek finanszi-
rozasanak elémozditasaval, valamint a meglévé éptiletallomany kisebb és nagyobb felujitdsainak novelésével.

Ez hozz4jarul a fenntarthat6 finanszirozasrol sz6l6 iranyelvben, a fenntarthato finanszirozas keretrendszer szabalyzatdban,
valamint a csoport (EBH altal végrehajtott) ingatlanfinanszirozasi szabalyzatiban megfogalmazott célok és célkittizések meg-
valdsitasahoz.

A portfélio minden egyes tligyfelének az atvilagitasa folyamatban van valamennyi egységnél, és 2025 folyaman is tovabb folyik.
A {6 cél az, hogy a rendelkezésre all6 mogottes eszkozinformacidk alapjan minden relevans kereskedelmi ingatlantigyféllel
felvegyiik a kapcsolatot. Ezért a pénziigyi egészségi allapotot felmérd eszkoz kozvetett hatassal van az éghajlatvaltozas mér-
séklésére és az liveghdzhatasu gazok csokkentésére, mivel lehet6vé teszi az energiahatékony épitési gyakorlatok azonositasat
és elémozditasat az iigyféloldalon.

Az eszkdz hatdkore

A dekarbonizacids eszkoz foldrajzilag az Osszes miikodési régiora kiterjed. A végrehajtas befejezése kozéptava id6szakra
vonatkozik. Jelenleg a bevezetési fazisban a Pénziigyi Egészség Kereskedelmi Ingatlan Eszkoz bevezetése folyamatban van az
Erste Group 0Osszes régidjaban, és a meglévé allomany eszkozeinek sziirése varhatéan révid és kdzéptavon befejezédik. Az
eszkoz a downstream értéklancra dsszpontosit és az Erste Group tagjainak kereskedelmi ingatlanportfolidjat célozza meg.

Finanszirozott kibocsatdscsdkkentés az energiadgazatban" DEKARBONIZACIOS eszkdz

Az Erste Bank célja, hogy a megujuld energiaval kapcsolatos projektek fenntarthato finanszirozdsanak novelésével csokkentse
a finanszirozott kibocsatasokat az energiaszektorban. A dekarbonizacios célokhoz valo hozzajarulas jelentGsen fiigg a finan-
szirozott vallalat jellegét6l. Példaul egy szénfiiggd vallalat, amely a finanszirozast az éghajlatvaltozas mérséklésére iranyuld
megoldasok (pl. széler6miivek) megvaldsitasara hasznalja fel, ezaltal csokkenteni tudja a fosszilis alapt technolégiatol vald
fiiggGségét.
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Ez az eszkdz hozzéjarul az Erste Bank energiaportfélidjanak dekarbonizaciojahoz, és 6sszhangban van a fenntarthaté finan-
szirozasrol sz6lo iranymutatdssal, amely meghatarozza a klimasemlegességhez hozzajarulé fenntarthat6 befektetéseket, va-
lamint a felel6s finanszirozasi irdnyelvvel, amely kizarasi kritériumokat hatdroz meg a kdros tarsadalmi-kornyezeti gazdasagi
tevékenységekre, példaul a szén-dioxid-intenziv energetikai tevékenységekbe torténd befektetésekre. Emellett hozzdjarul a
véllalati hitelezési alapelvek célkittizéseihez is. Ezért ez a dekarbonizacids eszkoz az E1-2. fejezetben ismertetettek szerint ez
irdnyelvek IRO-it célozza. A mentesitési eszkdz hozzajarul tovabba az irdnyelvek olyan célkittizéseihez, mint a nett6 zérd
portfoliora meghatarozott cél, valamint a 25%-os fenntarthaté vallalati cél. Az iranypolitikai célok elérését az E1-4. fejezet
ismerteti.

A "megujulé energiaforrasok finanszirozasa" elnevezést kulcsintézkedések révén csokken az energiaigényes energetikai val-
lalatokba torténé befektetés és azok finanszirozdsa, mikdzben a megtijuld energiaprojektek finanszirozasa lehet6vé teszi a
karbonsemleges energiatermelést, ami sziikséges a bolygé tlir6képességeinek hatdrain beliili gazdasigi rendszerre valo atté-
réshez, és Uj tiszta energiaforrasokat kindl az Erste Bank portfélidja szamara.

1. kulcsintézkedés: Megujuld energiaforrasok finanszirozasa

Az Erste Bank megujulé energiaforrasokkal kapcsolatos finanszirozasanak célja, hogy novelje a fenntarthato finanszirozas
ardnyat a tisztabb energiaforrasokra valo atallast timogatd projektek esetében. Az Erste Bank igyekszik felgyorsitani a meg-
djul6 energiamegoldasok, koztiik a szél- és napenergia, valamint az akkumulatoros energiatarolas elterjedését. A vart hatas
magaban foglalja a megtijuld energiaforrasokkal kapcsolatos projektek finanszirozdsanak novekedését és az energiatermelési
agazatbol szarmazo finanszirozott kibocsatasok csokkenését, kiilondsen, ha a fosszilis energiahordozéktol fliggé vallalatok
attérnek a tisztabb energiat hasznosité technolégidkra. Ez a kezdeményezés kulcsfontossagu intézkedés, amely hozzdjarul az
SFG-ben és a fenntarthato finanszirozasi keretpolitikdban felvazolt célok és célkittizések megvaldsitdsahoz.

A dekarbonizacios eszkdz hatokore

A megujulé energiaforrasok fenntarthat6 finanszirozasara iranyuld intézkedés kore az Erste Bank értéklancdnak downstream
szakaszara terjed ki, és kifejezetten az energiatermelési dgazatban megvaldsul6, megujulé energiaprojekteket célozza meg. A
megujulé energidra vonatkozo fenntarthato finanszirozasi intézkedés végrehajtasa hosszu tavra szol.

Az Erste Bank portfoliéjanak dekarbonizacios céljai kozott nem szerepld dgazatokhoz tartozo ligyfelek tekintetében az Erste
Bank hasonl6 egyiittmuikodési stratégidkat folytat, mint a magas finanszirozott kibocsatasu tigyfelek esetében.

"Kibocsatascsokkentés a sajat miikédésben" dekarbonizacids eszkoz

Az Erste Bank célja a szén-dioxid-mentesitéssé valds a munkavallal6i mobilitds dekarbonizaldsa révén, amelyhez a véllalat
gépjarmuflottajanak elektromos gépjarmtivekre torténd cseréje, az épiiletek energiahatékonysaganak novelése, az alacsony
szén-dioxid-kibocsatasu energiaforrasokra valo attérés, valamint a munkavallalok névekvé bevonasa képzések és kozos fellé-
pések révén valdsul meg. A végrehajtott intézkedések a bank sajat miikodésébdl szarmazé COze-kibocsatasat célozzak, hoz-
zajarulva ezzel a nettd zéréd mukodési cél eléréséhez. Az Erste Bank intézkedései jelenleg az 1. és 2. hatdkorbe tartozé kibo-
csatasok csokkentésére Gsszpontositanak, mivel a 3. hatokorbe tartozé miikddési kibocsatasok kezelése jelentds kihivést jelent
annalfogva, hogy ezeket a kibocsatasokat nagymértékben harmadik felek és kiils6 érdekelt felek tevékenységei befolyasoljak.
Az 1. és 2. hatokoron beliil elért UHG-kibocsétés-cskkentések mélyebb megértéséhez kérjiik, olvassa el az E1-4. fejezetet. Az
E1-6. fejezet emellett ismerteti a jelenlegi és az el6z6 évi CO.e-mérleg eredményeit. Az energiafogyasztasrol és annak felbon-
tasardl az E1-5. fejezetben kaphat szélesebb betekintést.

A portfoliot érint6é dekarbonizacios eszkozokkel kapcsolatban a szén-dioxid-kibocsatas csokkentési potencialt még nem lehet
értékelni. Hasonloképpen, még nem késziiltek elérejelzések a sajat mikddés szén-dioxid kibocsatasanak csokkentési poten-
cidljardl sem.

A dekarbonizacids eszkdz hatdlya

Az intézkedések végrehajtdsa a munkavallalok bevondsanak és tudatositasanak rovid tava idészakra, valamint a munkaval-
lal6i mobilitas szén-dioxid-mentesitésének, a sajat épiiletek energiahatékonysaganak novelésének és az alacsony szén-dioxid-
kibocsatasu energiafelhasznéaldsnak a kdzéptava idészakra vonatkozik.
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E1-4 AZ EGHAJLATVALTOZAS MERSEKLESEVEL ES AZ EGHAJLATVALTOZASHOZ VALO
ALKALMAZKODASSAL KAPCSOLATBAN MEGHATAROZOTT CELOK

Portfélié dekarbonizacios célok

Az Erste Bank dekarbonizacids céljait a "Portf6lié dekarbonizaciés céljai” cim( tablazat mutatja be, részletezve a kibocsatasi
koroket, a bazisévet, a célértéket, valamint a kivalasztott forgatékényv szerinti palyakat és médszereket. Az Erste Bank UHG-
kibocsatas csokkentési céljai tudomanyosan megalapozottak és dsszeegyeztethetéek a globalis felmelegedés 1,5°C-ra valo
korlatozasaval.

A nett6 zéré portfolié célkitlizés stratégiai célja, hogy értékelje az Erste Bank finanszirozasi tevékenységeihez kapcsol6dd
kibocsatasok mérséklésére iranyul6 kezdeményezései hatékonysagat és eredményességét. Ez a cél nem csak a finanszirozott
projektek szén-dioxid-kibocsatasanak csokkentése érdekében végrehajtott kiillonbozo intézkedések eredményességének ér-
tékeléséhez szolgal viszonyitasi alapul, hanem az Erste Bank fenntarthatd finanszirozas iranti elkotelezettségét is hangsu-
lyozza. A finanszirozott kibocsatasra vonatkozé idei COze eredményeket az E1-6. fejezetben részletezziik.

Az E1-2. fejezetben ismertetett politikdk, mint példaul a Fenntarthat6 finanszirozasi irdnyelv, a Felelds finanszirozasi politika,
a Vallalati hitelezési alapelvekre vonatkozé politika, az Ingatlanfinanszirozasi irdnyelvek és a Lakossagi hitelkockazat-keze-
1ési irdnyelvek egyiittesen tdmogatjak a portf6lié dekarbonizacids célok elérését azaltal, hogy kezelik az Erste Bank 1ényeges,
az SBM-3. fejezet "Lényeges hatdsok, kockazatok és lehetéségek" cimii tablazataban felsorolt IRO-it. A portféli6 dekarboni-
z4acios cél elsésorban az energiaszektorban finanszirozott kibocsatasok csékkentésével, valamint a fenntarthaté ingatlan-
szektor elémozditasaval érhetd el. Ezt részletesebben az el6z6, E1-3. fejezetben keriilt ismertetésre.

A bank mind az energia-, mind az ingatlanszektorra 6sszpontositva a fenntarthatd finanszirozas, az energiahatékonysag ja-
vitasa és a megujuld energiaforrasokra valo atallas révén igyekszik kezelni a fébb kibocsatasi forrasokat. Ezek az er6feszité-
sek varhatéan jelent6sen hozzajarulnak majd az tiveghazhatasu gazok kibocsatasanak csokkentésére iranyulé célok eléré-
séhez. A portfdlié dekarbonizacids célkitiizései az Erste Bank downstream értéklancara.

Az tigyfelek vezetdi, iparagi szakért6k és fenntarthat6sagi tanacsadék bevonasaval biztositottuk, hogy az Erste Bank céljai
egyszerre legyenek ambiciézusak és 6sszhangban a szélesebb kort iparagi normakkal és elvarasokkal.

Az aldbbi k6zép- és hosszu tavu célokat tliztiik ki, hogy kijel6ljiik a nett6 zérd portfolid felé vezetd utat, és hogy az eléreha-
ladast egyértelmiien mérhet6vé tegyiik:

Portfélié dekarbonizacids célok

Kiindulasi alap Célkitlizések
) - Forgato6- . . . i Csok- Csokke-
Agazat Mértékegység sze,\:ltgiz konyv/ I(tle!a)soi(l:(st;3 Ev Erték 2030 kenés 2050 nés %-
palya %-ban ban
Jelzélog kgCOze/m? SBTI IEA B2DS 1és2 2022 32,72 20,66 i 2,81 -91,4%
SDA ! ! 36,9% ! !
- SBTi . -
2 _ o,
Kereskedelmi ingatlanok kgCO.e/m SDA IEA B2DS 1és2 2022 56,00 24,18 56,8% 2,37 95,8%
) ) , IEA , - o
Villamosenergia-termelés kgCO.e/MWh  PACTA NZE2050 1és2 2022 845,50 378,10 55,3% 42,80 -94,9%
P . SBTi IEA .
H6- és gbztermelés Ezer tCO.e AC NZE2050 1és2 2022 B - - B -
Olaj- és gazkitermelés Ezer tCOe PACTA NZIEIEZ%SO 1,2és3 2023 22,99 20,16 -12,3% 7,09 -69,2%
. IEA } - .
Autdipar gCOze /km PACTA NZE2050 1,2és3 2023 171,33 86,60 49,5% 21,9 -87,2%
. i as tCO.e/tonna IEA . -
- 1 - -
Vas- és acélgyartas aceél PACTA NZE2050 1és2 2023 1,71 1,34 22,0%
tCOze/tonna SBTi IEA

Cementgyartas 1és2 2023 - - - - -

cement SDA NZE2050

1A vas- és acélgyartas esetében nem hatdroztunk meg hosszu tavi, 2050-re vonatkozo célokat, mivel a technologiai bizonytalansagok - mint az alternativ tizemanyagok, példaul a hidrogén
versenyképes, ipari méret(i kifejlesztése - tovabbra is jelentések. A folyamatos eréfeszitések célja a hossza tava célok alapjainak javitasa, lehetévé téve a 2050-ig tarté konkrét célok megha-
tarozasit a kovetkezd években.

2 Az Erste Bank kiindulo értékei megfelelnek a harmadik fél szabvanyalkotok, példdul az SBTi és a PACTA kovetelményeinek és szamitasi megkozelitésének. Ezek a szabvanyok a vezetd
kornyezetvédelmi intézmények, példaul az IPCC legtijabb megdllapitasain alapulnak. Ennélfogva az Erste Bank kiindulo értékei reprezentativnak tekinthetd.

3 A megadott kibocsatasi korok az Erste Bank downstream tevékenységeib6l szarmazo kibocsatasokat jelentik, kiilonosen a finanszirozott vallalat/projekt 1., 2. kort és - amennyiben jelentds

- 3. kort kibocsétasait.
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A portfélio dekarbonizacios céljainak elérése felé tett elérehaladast a "Portfolié dekarbonizacios célkittizései, beleértve a 2024-
ben elért eredményeket” cimd tdblazat mutatja be.

Osszességében a dekarbonizacios célokat eddig 1010 millidrd forint hitelkockazati volumenre keriilt meghatarozasra, ez a
finanszirozott kibocsatasszamitassal érintett volumen 37,6%-at jelenti (részletesen lasd a CSRD vonatkozé fejezetében). A
dekarbonizacios célokkal rendelkez portfolidk a finanszirozott kibocsatas 42,2%-at (1. kor és 2. kor), illetve 18,4%-at (1+2.
kor és 3. kor) fedik le 2024-ben.

Mivel valamennyi célértéket a Science-Based Target Initiative (SBTi) és a PACTA moddszertan alapjan hataroztuk meg, ezek a
célok az 1,5°C-os forgatokonyv szerinti referenciaértékként szolgalnak, kivéve az ingatlanszektorokat. Ezek esetében az Erste
Group ugy véli, hogy a célértékeket tjra meg kell hatarozni.

Az aldbbiakban ismertetjiik a mdédszertanban meghatarozott intézkedéseket és a célok felé tett jelenlegi el6rehaladast.

A portfélié dekarbonizacids célkitlizései, beleértve a 2024-ben elért eredményeket is

Kiindulasi alap Erték Célkitlizések

Agazat “gg;t::g ., Msa: kén;\‘,’/rgg}g; Bv  Ertek 2024  SSOKKEN 5039 Ci‘é‘ézn 2050 Ci‘é‘ézn
Jelzalog kgcoznfﬁ SSBDE IEAB2DS 2022 32,72 42,83  30,9% 20,66 -36,9% 281 -91,4%
i‘:g:j;fgf'mi kgcoiﬁé zBDTAi IEAB2DS 2022 56,00 51,37  -83% 2418  -56,8% 2,37 -958%
Zi't'zmjlzzergi kgc,\jl)\jveé PACTA NZEZO";’S 2022 84550 160,60  -81,0% 378,10  -553% 42,80  -94,9%
ggz-tifmaés tcEéi; SBTIAC NZEZOIES 2022 ) B ) B ) B )
gg&ffrmaés tcEéic: PACTA NZEzolE;/S 2023 22,99 0,96  -958% 2016  -12,3% 7,09  -692%
Autdipar gCOe/km  PACTA NZEzolgé 2023 171,33 159,99  -6,6% 86,60  -49,5% 21,95  -87,2%
Z;”‘;g ;é/Zrtés“ tﬁgfgg PACTA  \seoacy 2023 1,71 1,71 0,0% 134 -22,0% - -
Cementgyarta  1©0/ SBTi A Lo0a ] i ] i ] i ]
s comare SDA  NZE2050

! Az Erste Bank kiindulé értékei megfelelnek a harmadik fél szabvanyalkotok, példaul az SBTi és a PACTA kovetelményeinek és szamitasi megkozelitésének. Ezek a szabvanyok a vezetd
kornyezetvédelmi intézmények, példaul az IPCC legujabb megallapitasain alapulnak. Ennélfogva az Erste Bank kiindul6 értékei reprezentativnak tekinthet6.

2 A vas- és acélgyartas szimara nem hataroztunk meg hosszu tavu, 2050-re vonatkozd célokat, mivel a technolégiai bizonytalansdgok - mint az alternativ tizemanyagok, példaul a hidrogén
versenyképes, ipari méretii kifejlesztése - még mindig tul nagyok. Jelenleg is folyik a munka a hosszu tavu célok alapjanak javitdsan, hogy 2050-ig konkrét célokat lehessen kitlizni a
kovetkez6 években.

3 Abban az esetben, ha nem éllnak rendelkezésre konkrét adatok, az eredeti célmeghatarozaskor hasznalt paraméterek keriilnek alkalmazasra a monitoring soran.

A kiemelt dgazatok portfolio dekarbonizacios céljainak meghatarozasa utan az Erste Group kockazatvallalasi hajland6saga-
nak értékelése egy belsé mutato bevezetésével egésziilt ki. A belsé mutaté arra a kérdésre keresi a valaszt, hogy az adott évben
(pl. 2024-ben) a COze-kibocsatas vagy a fizikai metrika szerinti COsze-kibocsétds (megegyezik a dekarbonizacios célmeghata-
rozdsnal hasznalt mérészdimmal) milyen szintje veszélyezteti a 2030-ra kitizott cél elérését. Célja tehat nem csupén az, hogy
tamogassa az éghajlatvaltozassal kapcsolatos kotelezettségvallalast, hanem az is, hogy lehet6vé tegye a portfoliofejlesztés pro-
aktiv irdnyitdsat a meghatarozott dekarbonizicios palya mentén. A belsé mutatot a lefelé irdnyuld dekarbonizacios palya
feletti puffer formdjaban hataroztuk meg, igy lehetévé téve az e feletti mérsékelt eltéréseket, de mégis kell6en korai riasztast
adva, ha a 2030-as célokhoz képest eltérés mutatkozna.

Kivalto esemény bekovetkezése esetén elemezziik a mutato el nem érésének okait, és az érintett érdekeltek bevonasaval eny-
hit6 intézkedéseket dolgozunk ki. Ez a folyamat fiigg a kivalté okoktdl, az iparagi sajatossagoktdl, a hatastol, valamint a hely-
redllitashoz sziikséges id6tél. Ezt az érintett érdekelt felekkel eseti alapon vitatjuk meg és egyeztetjiik.

A mennyiségi mutatét a csoport konszolidalt szintjén keriilt meghatarozasra és nem kellett helyi szinten implementalni. Az
Erste Bank folyamatosan nyomon kdveti portf6liéjanak tényleges CO.e-kibocsatasat és a fizikai metrika szerinti COze-kibo-
csatast annak érdekében, hogy azonositsa a f6 mozgatérugdkat és nyomon kovesse a kibocsatas alakulasat. Az Erste Bank a
helyi mennyiségi mutatdt a dekarbonizdcios cél meghatarozasi modellek tjboli lefuttatdsa utdn (valdszintileg 2025-ben) vezeti
be.
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Villamosenergia-agazat dekarbonizacids célkitlizése

A villamosenergia-termelési portfélion beliil a hangsuly a diverzifikalt villamosenergia-termel6kre, valamint a villamosener-
gia-termelés projektalapu finanszirozasara helyezédik. Alapos feliilvizsgalatot hajtunk végre, hogy megerésitsiik, hogy a te-
vékenységek kozéppontjaban a villamosenergia-termelés all. Ez a fokusz tdmogatja a tagabb célt, a szén-dioxid-kibocsatas
csokkentését a villamosenergia-adgazatban, amely jelentés mértékben hozzéjarul a globdlis iiveghdzhatdsu gazok kibocsatas-
hoz.

Az energiaszektor lesz tovabba Eurdpa dekarbonizécios sikerének kozponti sarokkove. Mivel jelenleg ez az egyik legszennye-
z6bb iparag, jelentds lehetséget kindl a fosszilis tiizel6anyagokrél a megujuld energidra valo 4tallasra. Emellett a villamos
energia atalakitasidbdl eredd, kornyezetileg fenntarthatébb energiamix kulcsfontossagu szerepet fog jatszani a tobbi ipardg
kibocsatasadnak csokkentésében.

Az energetikai 4tallas tAmogatdsa érdekében az EU éghajlat-valtozasi célkitizései hozzajarultak a tiszta energiaval kapcsola-
tos intézkedések bevezetésére irdnyuld nemzeti programok ambiciézusabbd tételéhez. A villamosenergia-rendszereknek ru-
galmasnak kell lennilik, ami az akkumulétoros energiatarolas és a rugalmas csucserémtivek, példaul a kombinalt ciklust
gazturbindk szdmdanak gyarapitasat igényli. Az atviteli és elosztohalozatok bdvitése és korszerusitése finanszirozasi lehet6sé-
geket kinal a novekvd villamositasi igények kielégitésére.

A portfolio korébe tartoznak a fosszilis tiizelanyagok elégetésébdl szarmazod kozvetlen kibocsatasok (1. kor) és a miikodéshez
sziikséges villamos energia, hé és hiités beszerzésével kapcsolatos kozvetett kibocsatasok (2. kor). Az értéklancban lejjebb
1év6 tevékenységekhez kapcsolodo kibocsatasok (3. kor) itt nem szerepelnek, mivel ezek az energiatermelési dgazat teljes
kibocsatasanak viszonylag kis részét teszik ki.

Az Erste Bank médszertani megkozelitése a Parizsi Megallapodasban foglalt, pénziigyi intézményekre szabott PACTA (Paris
Agreement Capital Transition Assessment) keretrendszerre épiil. Ez lehet6vé teszi a portféliéban szerepl6 villamosenergia-
termel6k fizikai kibocsatasi intenzitdsanak nyomon kovetését és kezelését. A dekarbonizacios célkittizések fizikai mérésza-
mot figyelembe véve keriilnek meghatarozasra kgCO.e/MWh-ban mérve.

Ez a mér6szam dontd szerepet jatszik annak értékelésében, hogy az Erste Bank ligyfelei felkésziiltek-e a 2030-as és 2050-es
dekarbonizacids célokkal 6sszhangban a sziikséges atallasra.

A hémérséklet-emelkedés megfékezésére iranyuld globalis eréfeszitésekhez igazodva az Erste Bank az IEA 2050-es nettd zérd
forgatokonyvét fogadta el irdnyado referenciaértékként. A meghatdrozott cél szerint 2030-ra 55,3%-kal csokken a portfolio
fizikai kibocsatési intenzitdsa, ami igy a 2022-es 845,50 kgCO.e/MWh alapértékrél 378,10 kgCO2e/MWh-ra esik. Az Erste
Bank szorosan nyomon koveti az el6rehaladast, az id6kozi eredmények szerint 2024-re 81,0%-kal 160,6 kgCO.e/MWh-ra csok-
kent. Ez az allapot tiikrozi a csoport egészére kiterjedd, az energiadtalakitisra és a megajulé energiaval kapcsolatos projektek
finanszirozasara iranyuld dsszpontositast.

Az egyes technoldgidk jovébeli palyainak meghatarozasdhoz az NZE 2050 (1,5°C) forgatokonyvet hasznaltuk. Az IEA a "Netto
zérd 2050-re: Ut a globalis energiaszektor szdmara” cimt dokumentumaban bemutatja a 2050-ig nett6 zér6 kibocsatasu glo-
balis energiaszektor kialakitdsanak utjat. A villamosenergia-ellatas valtozni fog, a megtijuld energiaforrasok részaranya no-
vekedni, a szénfelhaszndlds pedig vilagszerte csokkenni fog. A foldgaz 2030-ig d&tmeneti jelleggel keriil felhasznalésra, de
hosszu tdvon csokkenni fog.

HG6- és g6ztermelés dekarbonizacios célkitlizése
Az Erste Bank nem rendelkezik kitettséggel a hé- és géztermelésben, ezért nem hatarozott meg dekarbonizacids célt ebben a
szektorban.

Olaj- és gazipar dekarbonizacids célkitlizése

Az Erste Bank az olaj- és gazipari portf6lion beliil kizarélag az ligyfelek upstream tevékenységére Gsszpontosit, ezért alapos
vizsgélati eljarast folytat le annak megerdésitésére, hogy a tevékenységek az upstreamhez kapcsolédnak. Ezen portfolié dekar-
bonizacidja magiban foglalja a 1., 2. és 3. korbe tartozé kibocsatasokat.

A moédszertani megkozelités a pénziigyi intézményekre szabott PACTA keretrendszerre épiil.

A felhasznalt forgatokonyv a World Economic Outlook (WEO) 2021 NZE-hez igazitott (1,5°C) globalis forgatokonyv. A forga-
tokonyv a globalis olajkereslet csokkenését feltételezi, arra szadmitva, hogy a foldgaz iranti kereslet 2030-ig nagyrészt stabil
marad. A forgatokonyv szerint az olajkereslet csokkenése a személygépkocsik, a szallitojarmiivek és a nehéz tehergépkocsik
elektromos meghajtasra val6 atallasabol ered. A foldgaz részesedése a globalis energiamixben 11% koriil marad, mig az NZE-
ben 2050-ben a foldgazfelhasznalds mintegy 70%-a szén-dioxid-levalasztassal, -hasznositassal és -tarolassal parosul.

Az Erste Bank céljai szerint 2030-ra 12,3%-kal kell csokkenteni a portf6lié abszolut finanszirozott kibocsatasat, ami igy a 2023-
as 22,99 ezer tCOze bazisértékrol 20,16 ezer tCOqe-re csokken. Az Erste Bank szorosan nyomon koveti az elérehaladést, az
id6kozi eredmények 2024-re 0,96 ktCO.e-re torténd csokkenést engednek latni.

A célok meghatéarozaskor a kiindulasi pont megéllapitdsandl az energiaszektorban tevékenykedé tigyfeleivel kotott tigyleteit
vette figyelembe az Erste Bank. Az Erste Bank elkotelezte magat amellett, hogy nem noveli kitettségét az olaj- és gazkiterme-
lésben, kivéve azokat a projekteket, amelyek dsszhangban vannak az Eurdpai Bizottsdg megbizasabdl kiadott Nemzeti Ener-
gia- és Klimatervben (NECP) foglaltakkal.
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Vas- és acélgyartas dekarbonizacids célkitlizése

Az Erste Bank a vas- és acélgyartas, valamint az fémontés teriiletén mikodé tigyfelei szamara nett6 zéro kibocsatasi célt tiizott
ki. Ez a portf6lié magaban foglalja a 1. kord és 2. kord kibocsatasokat.

A moddszertani megkozelités a pénziigyi intézményekre szabott PACTA keretrendszerre épiil. Ez lehetévé teszi az Erste Bank
szdmadra, hogy nyomon kovesse és kezelje a portfolion beliil a vas- és acélgyartas tCO.e/tonna acélban mért fizikai kibocsatéasi
intenzit4sat. Ez a mérdszam dontSen segit annak értékelésében, hogy az ligyfelek felkésziiltek-e az Erste Bank 2030-as célki-
tizésének megfeleld sziikséges atallasra. A homérsékletemelkedés korlatozasara irdnyuld globdlis eréfeszitésekhez valo iga-
zodas érdekében a 2050-es nett6 zE€rd forgatokonyvet (WEO 2021) fogadtuk el irdnyadé referenciaértékként. Mivel bizonytalan
az 4gazatban a 2030 utdni nett6 nulldra val6 atallas tAmogatasdhoz sziikséges technoldgia kifejlesztése, a célértékeket csak
2030-ra hataroztuk meg. A forgatékdnyv technoldgiai oldalrél a nagy mennyiségti szén-dioxidot és nitrogén-oxidot kibocsaté
oxigénalapu alapkemencékrél az elektromos ivkemencékre torténd atallast feltételezi, amelyet megtjulé energia felhaszna-
lasa tdmogat.

A cél az Erste Bank portfélidja fizikai kibocsatasi intenzitdsdnak 22,0%-os csokkentése 2030-ig, ami igy a 2023-as 1,71
tCO2e/tonna acél alapértékrél 1,34 tCO2e/tonna acélra csokken. Az Erste Bank szorosan figyelemmel kiséri az elérehaladést,
bar jelenleg nincs ide tartoz¢ ligyfél a portfélioban, és nincs jelentds kitettsége a vas- és acélgyartasban. Az Erste Bank-nek a
célok meghatéarozéasakor volt ebbe a szektorba tartozo ligyfele, igy rendelkezik dekarbonizacids palyaval a vas-és acélgyartasra
vonatkozoan, az eredeti célmeghatarozas feltételezései megtartdsra keriiltek és a kibocsatasi intenzitas véaltozatlan maradt.

Autdipar dekarbonizacios célkitlizése

Az Erste Bank a nettd zér6 kibocsatasi célt az eredeti berendezések gyartéinak, kiilonosen a konnyt haszongépjarmtvek
(LDV) gyartdi szdmara hatarozta meg. Alapos feliilvizsgalati folyamatot végeztiink azon tligyfelek azonositasara, akiknek iiz-
leti tevékenysége e szektor definicidja ald tartozik. Ez a portféli6 tartalmaz a 1., 2. és 3. kord kibocsatasokat, igy lehet6vé teszi
a kibocsatasok figyelembevételét a gépjarma teljes élettartamara vonatkozoéan.

A moédszertani megkozelités a pénziigyi intézményekre szabott PACTA keretrendszerre épiil. Ez lehetévé teszi az Erste Bank
szdmadra, hogy a hatés és a dekarbonizicios eréfeszitések nagy részét iranyitd autodipari értéklancra dsszpontositson, hogy
figyelemmel kisérje és kezelje a portf6lion beliil az autdgyartok fizikai kibocsatasi intenzitasat, gCO.e/km-ben mérve, a well-
to-wheel mddszertant kdvetve. Ez a mérészam, valamint a technolédgiai mix dontéen segit annak értékelésében, hogy az Erste
Bank ligyfelei felkésziiltek-e a sziikséges atallasra az Erste Bank 2030-as és 2050-es dekarbonizacios célkittizéseivel 6sszhang-
ban.

A hémérséklet-emelkedés korlatozasara irdnyul6 globalis eréfeszitésekhez valo igazodas érdekében az Erste Bank a 2050-es
kibocsatasi intenzitdsdnak 49,5%-os csokkentését tlizik ki 2030-ig, ami a 2023-as 171,33 gCOze/km-es bazisértékrél 86,60
gCO2e/km-re csokkenti azt.

Az Erste Bank dekarbonizédcios palydjan elSirdnyzott COze-kibocsdtas csokkentési céljat leginkabb az Eurdpai Parlament 0j
benzin- és dizeliizem gépkocsik értékesitésének 2035-t61 érvényes unios tilalmat bevezet6 uniés rendelete, valamint a Fit for
55 program 0sztonozte.

Az Erste Bank szorosan figyelemmel kiséri az el6rehaladast, az id6kozi eredmények 2024-re 6,6%-0s, 159,99 gCO.e/km-re
torténd csokkentést mutatnak. Az Erste Bank portfélidjaban a kibocsatasi intenzitds viszonylag stabil alakulasa egybeesik a
piacon megfigyelhet6 tendencidkkal, nevezetesen az autdgyartok lassu atallasaval.

Cementgyartas dekarbonizacios célkitlizése
Az Erste Bank nem érintett a cementgyartasban, ezért nem hatarozott meg dekarbonizaciés célt ebben a szektorban.

Kereskedelmi ingatlanok és jelzaloghitelek dekarbonizacids célkitlizése

Az Erste Bank dekarbonizacids céljait a ,,PCAF Real Estate” szamités hatdlya ala tartozo tigyfelek tekintetében hatarozta meg,
amely kereskedelmi ingatlanokra, valamint jovedelemtermeld lakoingatlanokra és lakossagi jelzaloghitelekre terjed ki. A
portfolié a 1. és 2. korbe tartozé kibocsatast tartalmaz.

A moédszertani megkozelités az SDA felhasznalasaval az SBTi keretrendszerre épiil. Ez lehet6vé teszi az Erste Bank szdmara,
hogy nyomon kovesse és kezelje ezen portfélio fizikai kibocsatési intenzitdsat. Egy olyan igazodasi mérdszamot hasznal,
amely az egy négyzetméterre juté6 COe-kibocsitas mennyiségét méri (kgCO.e/m2). Ez a mérdszam dontben segit annak ér-
tékelésében, hogy az ingatlandlloméany megfelel-e a 2030-as célhoz kapcsolédd dekarbonizacios palyanak. A hémérséklet-
emelkedés korlatozasara irAnyulo globalis er6feszitésekhez valo igazodés érdekében a Beyond 2°C Degrees (IEA ETP 2017)
forgatokonyvet fogadtuk el irdnyadé viszonyitasi alapként. A jelzalog portf6lié esetében meghatarozott célok 2030-ra a port-
f6lio fizikai kibocsatasi intenzitdsdnak 36,9%-os csokkentését célozzak, ami igy a 2022-es 32,72 kgCOze/m?2 -es alapértékrdl
20,66 kgCO.e/m2 -re csokken. A portféliot nagyrészt a kiskereskedelmi {izletdgak adllomdnyai teszik ki. Az Erste Bank szoro-
san figyelemmel kiséri az el6rehaladést, amelynek id6kozi eredménye 2024-ben 42,83 kg CO.e/m?2. A fizikai mértékegységen-
kénti kibocsatési intenzitas joval az intenzitasi célérték felett van, ami az adatok elérhet6ségének és mindségének a célérték
megallapitasa 6ta bekovetkezett folyamatos javulasdnak koszonhetd. A tényleges kibocsatési intenzitdsokat jobban tiikrozo,
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jobb adatok miatt 2025-re tervezziik az ingatlanok dekarbonizéciojara vonatkozé célmeghatarozas ajboli lefuttatasat, hogy a
legfrissebb adatok alapjan keriilhessenek meghatarozasra ambiciozus és redlis célértékek.
Az 4gazat lassabb fejlédése elsésorban a tobbi célkitlizéssel rendelkezd szegmenshez képest eltérd iizleti jellemz6kbol ered:

- A jelzaloghiteleket nem lehet egyedi ligyfél alapon megkozeliteni, hanem szisztematikus és portfélivalapt megko-
zelitéseket kell alkalmazni.

- A jelzaloghitelek nagymértékben kitettek a magyarorszagi makrogazdasagi koriilményeknek és nemzeti progra-
moknak mint példdul a fiitési és villamosenergia-forrasok elérhet6sége, a timogatott kdzlizemi koltségek és a nem-
zeti felajitasi kampanyok. A dontéshozdknak szisztematikus megkozelitéseket kell alkalmazniuk annak érdekében,
hogy a szegmensben a megfeleld irdnyba haladjanak.

Az Erste Bank a fent felsorolt jellemz6k figyelembevételével elismeri, hogy korlatozott lehet6sége van arra, hogy ezt a portfo-
liét autoném modon iranyitsa.

A kereskedelmi ingatlanok esetében a cél a portfolio fizikai kibocsétasi intenzitdsanak 56,8%-os csokkentése 2030-ig, ami igy
a 2022-es 56,00 kgCO2e/m2-es alapértékrél 24,18 kgCO2e/m?2-re cskkenne. Az Erste Bank szorosan figyelemmel kiséri az
elérehaladast, az id6kozi eredmények 2024-re 8,3%-0s 51,37 kgCO2e/m?2-re torténd csokkenést mutatnak. A portféliot nagy-
részt a vallalati izletagi allomany tesz ki, els6sorban a kereskedelmi ingatlanok és a nagyvallalatok alszegmensébél. Az ebben
a szegmensben bekdvetkez6 fejleményeket az adatmindség javulasa (pl. energetikai tanusitvanyok beszerzése), az alacso-
nyabb kibocsatasi intenzitasu 0j lizletek és a modszertani valtozasok vezérlik.

Az Erste Bank a portfolié ingatlanvagyonat a portfolié szempontjabdl relevans tényez6k, példaul az energiaigény és az ener-
giaforras alapjan kategorizdlja. Ez a besorolds segit felmérni az tligyfelek felkésziiltségét az atallasra, és kialakitani veliik az
egyiittmuikodési stratégiakat.

Ezen célok meghatarozasakor a bank egyiittmikodott a legfontosabb érdekelt felekkel, koztiik az tigyfelek vezetSivel, 4gazati
szakért6kkel és fenntarthat6sagi tanacsadokkal annak érdekében, hogy a célok egyszerre legyenek ambiciézusak és 6sszhang-
ban 4lljanak a szélesebb korti 4gazati normakkal és elvardsokkal.

A Nettd Zérd mikodési cél

Az Erste Bank nettd nulla célt tlizott ki, hogy a bazisévhez (2017) képest 90 %-kal csokkentse az 1. és 2. hatokorbe tartozo
miikddési kibocsatasokat. Abszolut szimokban kifejezve a cél az 1. és 2. hatokorbe tartozo kibocsatasok 6.193 tCOze-r6l 619
tCOze-re torténd csokkentése 2030-ig. Az atfogo kép érdekében a jelenlegi CO.e-mérleg eredményeit az E1-6. fejezetben rész-
letezziik. Az E1-5. fejezet emellett részletesebb informacidkat nyujt az Erste Group energiafogyasztasardl és annak dsszetéte-
1érél.

A cél az Erste Bank Hungary Zrt.-re és lednyvallalataira vonatkozik.

Az 1. és 2. korbe tartozo kibocsatasokra vonatkozo netté nullas célt az SBTi 1.1-es verzidju nettd nullds szabvany és célmeg-
hataroz¢ eszkoznek megfelel6en hataroztuk meg, igy a globalis felmelegedés 1,5°C-ra val6 korlatozaséval dsszeegyeztethetd.
Az alkalmazott célmeghatdrozasi modszer az abszolut csokkentés, egy dgazatokon 4tivel§ utvonal alkalmazdasaval. A célt
tualizaltak igazodjon. A cél a hatalya ald tartozo szervezetek 1. és 2. hatokdrébe tartozo kibocsatasanak 100 %-ara vonatkozik.
A 2. kor esetében a célérték kiszdmitdsahoz a piaci alapi modszert alkalmazzak.

A nett6 zér6é mikodési cél az éghajlatvaltozas mérséklésére és az energidra irdnyul azaltal, hogy az energiaszerkezet és a sajat
iiveghdzhatasugaz-kibocsatas révén csokkenti a negativ hatasokat. Jelenleg nincs olyan hivatalos politika, amely a mikodési
kibocsatascsokkentési célt lefedné, de van egy bels6 cselekvési terv. A muiikodési cél eléréséhez sziikséges dekarbonizécios
intézkedések a megtijuld energiaforrasokra valo attérés, az energiahatékonysag javitdsa, a munkavallaléi mobilitas dekarbo-
nizdlasa, valamint a munkavallalok bevondsa és a tudatossagnoveld képzések, amint azt az E1-3. fejezetben kifejtettiik.

Folyamatos parbeszédet folytatunk az érintett érdekelt felekkel, példdul a feliigyeleti és szabalyozé hatdsdgokkal, befektetSk-
kel, elemzdkkel és hitelmindsité intézetekkel, valamint tudomdanyos és kdrnyezetvédelmi intézményekkel és civil szerveze-
tekkel. Ezen érdekelt felektdl kétoldalt megbeszélések, konferencidk és feliigyeleti parbeszédek soran informdacidkat kaptunk
az éghajlatvaltozasrdl, amelyeket kovetkezésképpen az Erste Bank a célmeghatarozasi folyamat soran felhasznalt. Az érdekelt
felek érdekeinek és véleményének mérlegelésével kapcsolatos tovabbi részletekért lasd az SBM-2. fejezetet.

Az Erste Bank célkovetési és feliilvizsgélati folyamatanak alapjat az 1. és 2. korbe tartozé kibocsatasok éves kibocsatasi sza-
mitdsa képezi, beleértve az energiafogyasztas és hatékonysag részleteit is. A frissitett éves adatok alapjan az Erste Bank értékeli
a kittizott célértékekhez viszonyitott teljesitményét, és ennek megfeleléen maédositja vagy tervezi az intézkedéseket a célérté-
kek teljesitését tartva szem el6tt, példdul egyes régiokban nagyobb hangsulyt fektet az alternativ fiitési rendszerekre val6 at-
allasra.
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2024-ben a 1. kord és 2. kord kibocsatas mértéke Osszesen 1215 tCOze-. Ez 80%-0s csokkenést jelent a 2017-es bazisévhez
képest. Konkrétan a 1. kort kibocsatas 1,130 tCOze-r6l 743 tCOze-re, mig a 2. kord kibocsédtasa 5,016 tCOze-r6l 472 tCOze-re
csokkent a bazisévhez képest. Az elektromos autok ardnya a flottdban 14%

1. és 2. korti célok

Kiindul6 alap Tényleges Révid tava Ko6zéptava

Célkittizések Metrika Ev Erték Ev Erték Ev cél Ev cél
Osszes 1. és 2.
korbe tartozd ki-
bocsatas tCOze 2017 6146 2024 1.215 2025 2.477 2030 619

Az e-autok

aranya a teljes

gépjarmipark-
Elektromos flotta ban 2024 16% 2025 31% 2030 100%

FENNTARTHATO FINANSZIROZASI CELOK

Az Erste Group E1-2-ben ismertetett Fenntarthatd Pénziigyi Iranyelvével (SFG) 6sszhangban az Erste Bank az Erste Group
részeként ezt haszndlja keretként, amelybe besorolja fenntarthaté finanszirozasait, amelyekre az Erste Group célt hatarozott
meg vallalati és lakossagi teriileten.

Mddszertan

Az SFG a kovetkezo kategéridkat vazolja fel, amelyek alapjan egy finanszirozds ,,fenntarthaté finanszirozdsnak” minésithets:

1. vagy teljes mértékben megfelel a vonatkozé EU Taxonomiai kritériumoknak az egyedi céla finanszirozasra vagy az alta-
lanos célu finanszirozasra vonatkozoan, a partner legutobb kozzétett taxondmiai igazodasi KPI-je alapjan, ha a finanszi-
rozas célja ismeretlen (tovabbi informacidért olvassa el az ,,EU Taxonomy Disclosure” fejezetet), vagy

2. Az EU Taxonomiaban korvonalazott gazdasagi tevékenység lefedettsége, azonban az értékeléshez tagabb, egyszertisitett
belsé kritériumrendszereket alkalmazva

3. Szupranaciondlis intézmények projektjeinek tdmogatasa a kulcsszektorokban,
Onkéntes keretek projektkategoridinak teljesitése

5. Dedikalt nemzeti programok tdmogatasa

Mig az 1. kategdria a taxondmidhoz igazod¢ finanszirozasokra vonatkozik, addig a 3-5. kategéria aldrendelt jelentéségii. Az
riumoknak kell megfelelnie ahhoz, hogy az EU Taxondmidja 4ltal meghatarozott kdrnyezetvédelmi célkitiizések egyikéhez
érdemben hozzajaruljon, a kovetkezd tovabbi egyszertisitésekkel az épitSipar és az ingatlanok esetében az Fghajlatvaltozas
mérséklése kornyezetvédelmi célkitlizés keretében:

Az éghajlatvaltozas mérséklésével kapcsolatos gazdasagi tevékenység ,Uj épiiletek épitése”

Az j épiiletek épitésekor, valamint a 2020 utan épiilt épiiletek megvasarlasakor és tulajdonjogdban az Erste Csoport megko-
veteli, hogy az ilyen épiiletek primerenergia-igényének legalabb 10%-kal alacsonyabbnak kell lennie a kdzel nulla energiaigé-
ny( épiiletekre (NZEB) a hatalyos nemzeti jogszabalyok szerint meghatarozott kiiszobértéknél ahhoz, hogy Fenntarthato fi-
nanszirozasnak mindsiiljon. Ezt energetikai tanusitvany igazolja.

Az EU-taxon6miatdl eltéréen az 5000 m2-nél nagyobb épiiletek elkésziilte utani értékelése, az épitkezés eredményeként 1ét-
rejové épiilet 1égtomorségi és hdallosagi vizsgalata, valamint az életciklusra kiterjedd globalis felmelegedési potencial (GWP)
az életciklus minden szakaszaban nem kotelezd.

Az éghajlatvaltozas mérséklésével foglalkozé gazdasagi tevékenység ,Epiiletek beszerzése és birtoklasa”

Az ingatlanmeghatalmazottak altaldnos modszertanat menedzsment szakérték adtak. Ezek a becslések az épiiletenergetikai
kédok, az épités éve és az adott idGpontban érvényes muszaki szabvanyok szerinti energiaigény referenciaértékeit hasznaljak,
és egy bizonyos tipusu épiilet becsiilt primerenergia-igényét eredményezik egy adott teriileten az éptilet rendelkezésre 4llo
épitési datumatol fiiggben (pl. épitési engedély, az épitkezés befejezésének éve, az épités éve az energiateljesitményre vonat-
koz6 tandsitvany alapjan). Ebbdl a célbol a legfels6 15%-os meglévé orszagos épiiletdllomanyt az épités éve, illetve a jelentd-
sebb feltjitasok alapjan hatdrozzdk meg, feltételezések és extrapolacié alapjan, példaul a rendelkezésre 4llé adatpontok
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kozotti linedris eloszlassal, az épitési engedélyek szamanak felhasznédlasaval épiilethaszndlatonként és életkoronként a nem-
zeti jogszabalyok szerint.

Az EU-taxonomiatol eltéréen a hatékony mikodés értékelése energiahatékonysag-ellenérzésen és -értékelésen keresztiil nem
kotelezd a nagymérett, nem lakéépiiletek esetében.

A Fenntarthat6 Finanszirozasnak csak az egyszerusitett jelent6s hozzajarulasi kritériumok teljesitése sziikséges. A ,,ne okoz-
zon jelent@s kart” kritériumok és a minimalis biztositékok értékelése nem kotelez6 feltétele a Fenntarthatd Finanszirozasnak,

Az EGB-specifikus besoroldsi mddszertannal elemzett és dokumentalt projektfinanszirozast a fenntarthaté finanszirozasi
abra tartalmazza, lasd a ,,Fenntarthat finanszirozas — tények és célok” tablazatot. A Fenntarthato6 finanszirozas szam minden
taxonémidhoz igazodd finanszirozast is tartalmaz.

25%-o0s fenntarthaté vallalati cél

The 15% target for sustainable mortgages tackles Erste Group’s recognised positive impacts and opportunities concerning
climate change mitigation and efficient use of energy. This involves financing and investing in real estate, renovation and
energy efficiency projects supporting the transition to a sustainable state. The Sustainable Finance Guideline and criteria set
outlines which financings contribute to the target achievement (see ‘Methodology’ in this chapter and E1-2 for more details).

Az Erste Bank célja, hogy 2026-ra elérje a vallalatoknak nyujtott fenntarthaté hitelek 25%-os aranyat, mérfoldkovek és id6kozi
célok nincsenek meghatarozva. A célt a vallalatokkal szembeni teljes finanszirozasi kitettséghez viszonyitva hatdrozzdk meg.
A cél az Erste Bank valamennyi hitelnyujté egységére vonatkozik.

15%-0s fenntarthatd jelzaloghitelcél

A 15%-os fenntarthatd jelzaloghitelek célja az éghajlatvaltozas mérséklését (IRO 3,4, 5, 6) és az energiat (IRO 7, 8, 9, 10) érint6
legfontosabb hatédsok, kockazatok és lehet6ségek kezelése. Ez nem egy CO2e kibocsatas-csokkentésre iranyuld cél. A cél a
fenntarthaté finanszirozas elémozditasara irdnyuld célkitizés koordinélasa, ahogyan azt az Erste Groupnak az Erste Bank
altal is elfogadott fenntarthato finanszirozasi keretrendszere felvazolja. Tovabba ezeket a célokat a fenntarthat6 finanszirozasi
iranymutatas (SFG) is alakitja, és célja, hogy a finanszirozas fenntarthatonak mindsiiljon.

Az Erste Bank célje, hogy 2027-re elérje a lakosségi iigyfeleknek nyujtott fenntarthatd jelzaloghitelek 15%-os ardnyéat, azonban
nem hatarozott meg erre mérfoldkoveket és id6kozi célokat. A célt a teljes lakossagi jelzadloghitel-portfolidhoz viszonyitva
hatarozzdk meg Erste Csoport-szinten, amibe az Erste Bank is beleértendd.

E1-5 - ENERGIAFOGYASZTAS ES ENERGIASZERKEZET

Az Erste Bank az UL Solutions UL360 szoftverprogramjat haszndlja az energiafogyasztasi adatok gytjtésére. A mintegy 110
iizleti telephely energiafogyasztasat egyedileg rogzitjiik és értékeljiik. Az éves villamosenergia- és fiitési értékeket MWh-ban,
egyedi cimek szintjén gydjtjiik a villamosenergia-forrasok- és ftitési tipusok szerinti bontasban, hogy a teljes energiafogyasz-
tast fosszilis, nukledris és megujuld forrdsokra lehessen bontani. A rendszerben bizonyité dokumentumként a szallit6i szam-
lak keriilnek rogzitésre. A fosszilis, nuklearis és megujulé energiaforrasokbdl szarmazé energia felosztasa kozvetleniil az
UL360 rendszerben torténik, e logika szerint:

— a 100%-ban megujuld forrasokbol szarmazo fogyasztas (pl. az energiaszolgaltatdval kotott szerz6désben meghatarozott,
megvasarolt zolddram) automatikusan a "megujulé energiaforrasok” kozé keriil.

— a 100%-ban fosszilis forrasokbol szarmazo fogyasztas (pl. flitdolaj vagy gazolaj a vészhelyzeti generatorok szamara) auto-
matikusan a "fosszilis" kategdriaba keriil.

— avegyes forrasok, példdul a nemzeti villamosenergia-ellatas vagy a részben biomasszabol és fosszilis forrasokbol szarmazo
taviiités esetében az adatszolgaltatoknak lehet6ségiik van arra, hogy az energiaszamldkon feltiintetett vagy a szolgaltato
altal megadott felosztéast beirjak a rendszerbe

— ha az adatszolgaltatok nem férnek hozza ehhez az informaciéhoz, akkor az orszagos dtlag alkalmazando.

A mérési bizonytalansag abbol addédhat, amennyiben az energiafogyasztds gytjtése nem kozvetleniil az iroddkban vagy a fi-
oktelepeken felszerelt mér6ordkon, hanem az energiaszolgaltatd altal kiszamlazott energiafogyasztas kézi bevitelén alapul.
Egyes helyszinek esetében az adatokat extrapolalni kell, ha a szdmlak a jelentéstételi hataridé utdn érkeznek be, vagy ha a
kiilonboz6 elhataroldsi id6szakokat kell figyelembe venni. Azon helyszinek esetében, ahol nem 4llt rendelkezésre a szolgal-
tatd szamlajaval alatdmasztott fogyasztasi érték, automatikusan egy atlagos fogyasztast alkalmazunk és szamolunk ki az egyes
helyszinekre a nett6 alapteriilet alapjan, figyelembe véve az energiaforrasok fosszilis, nukledris és meguijuld energiaforrasok
szerinti orszagos atlagos megoszlasat.
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Az el6z6 évhez képest a teljes energiafogyasztas stabil maradt, és csak 2024-ben volt enyhe csokkenés a megujuléd forrasokbol
szarmazo energia aranya 54%, ami a zoldaram felhasznalasat tiikrozi. A teljes energiafogyasztas 2024-ben 12 727 MWh.

Energiafogyasztds és az energiamix

Energiafogyasztas szerkezete 2024

Fosszilis energiafogyasztas 6sszesen (MWh) 5857
A fosszilis energiaforrdsok aranya a teljes energiafogyasztasban (%) 46,02%
Nukleadris forrdsokbdl szarmazé fogyasztas (MWh) 0
A nukledris forrasokbdl szdrmazé fogyasztas ardnya a teljes energiafogyasztasban (%) 0
A megujuld energiaforrdsokbdl szarmazo teljes energiafogyasztas, amelybdl 6 870

- tlizel6anyag-fogyasztds megujuld energia termelése érdekében

-a vasarolt vagy beszerzett villamos energia, h6, g6z és h(ités megujuld forrdsokbdl térténé felhasz-

naldsa

6870

-a sajat termelésl, nem tlizel6anyagként felhasznalt megujuld energia fogyasztasa

(W beleértve a biomasszat (beleértve a bioldgiai eredetii ipari és kommunalis hulladékot is), biolizemanyagokat, biogazt, megujulé hidrogént. Forrasok

E1-6 - BRUTTO 1., 2., 3. KORU ES TELJES UHG-KIBOCSATAS

Osszes liveghdzhatdst gazkibocsatés
Osszes UHG-kibocsatas

Bazisév (2022)

Jelentéstételi év (T)

1. kérdi UHG-kibocsatas @

Brutto 1. kdrbe tartozé liveghazhatdslgaz-kibocsatas (tCO-e) 940 743
2. kérii UHG-kibocsétas

Bruttd, helyalapu, 2. kérbe tartozé UHG-kibocsatas (tCO-e) 2195 1617
Bruttd piaci alapu, 2. kérbe tartozé UHG-kibocsatés (tCO2e) 680 472
Jelent§s, 3. korti UHG-kibocsatas ©

Osszes brutté kozvetett (3. korbe tartozé) UHG-kibocsatas

(tCO2e) 1382787 1089 294
Beszerzett aruk és szolgaltatdsok 87 74
Tékejavak 14 10
Uzemanyaghoz és energidhoz kapcsolédé tevékenységek 363 313
Upstream szallitas és elosztas 1854 2280
MUikddés sordn keletkezd hulladékok 27 36
Uzleti utak 165 221
Munkavallalék munkaba jardsa 539 1220
Downstream lizingelt eszk6zok 27 452 32790
Beruhazasok 1352 286 1052 350
Teljes UHG-kibocsatas

Osszes UHG-kibocsatas (helyalapti) (tCO.e) 1385 921 1091654
Osszes UHG-kibocsatas (piaci alapu) (tCO-e) 1384 407 1090 510

() Megjegyzés: Nincs biogén kibocsatas.

@ Az Erste Group nem vesz részt szabalyozott kibocsataskereskedelmi rendszerekben. Ezért az 1. kérbe tartozé (iveghazhatastigaz-kibocsatas nem ilyen rendszerekbél szarmazik.
©® Az ESRS E1 az UHG-kibocsatasi jegyzokonyv vallalati értéklanc (3. kor) szamviteli és jelentéstételi szabvanyara (2011) utal, amely 15 db 3. kérii kategériat hataroz meg,

amelyek kozll csak a lényeges kategdriakat kell kdzzétenni.
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A mért UHG-kibocsatas kiszdmitdsahoz hasznalt mdédszerek és feltételezések tekintetében kérjiik, olvassa el a mikodési és a
finanszirozott kibocsatasra vonatkozé alabbi bekezdéseket.

Az Uveghdzhatdsu gazok intenzitdsa nettd arbevételre vetitve

A netto arbevételre jut6 UHG-intenzitas

2024
Teljes (helyalapt) UHG-kibocsatas nettd bevételre vetitve (tCO2e/pénz- 10.90
egység) '
Osszes (piaci alapu) UHG-kibocsétés nettd bevételre vetitve (tCO2e/pénz- 1089
egység) '
A nettd arbevétel egyeztetése
Nett6 bevé-
milli6 forintban tel 2024
Az liveghdzhatasu gazok kibocsatasanak kiszamitdsahoz hasznalt 6sszegek 100 116
A pénziigyi kimutatdsok szerinti teljes 6sszeg 545 622

Az Erste Bank a mtikddése dltal okozott iiveghdzhatdsu gdzok kibocsatasat az UHG Protokoll vallalati szdmviteli és jelentési
szabvany szerint szdmitja ki. A szdmitdsok az 1., 2. és 3. korbe tartozo kibocsatasokra terjednek ki, mindegyiket COze-ben
mérve. A szdmitds szervezeti kore az IFRS konszolidaciés korbe tartozé minden egységre vonatkozik. A tevékenységekbdl
szarmazo kibocsatasok kiszamitdsdhoz GWP100 kibocsatasi tényezdket hasznaltunk, beleértve a vonatkozo iiveghdzhata-
sugaz-kibocsatasokat (CO2, CHa, N2O, HFC-k, PFC-k, SFs, NF3).

A kiilonboz6 kibocsatasi kategoridk esetében az Erste Bank a kovetkez6 megkozelitéseket alkalmazta:

1. és 2. kér

Az Erste Bank az UL Solutions UL360 szoftverprogramjat haszndlja az E1-5. fejezetben meghatdrozottak szerint az 1. és 2.
kord kornyezeti adatok gytjtésére. Az Erste Bank modszertananak és a mérészamok mogott allo jelentds feltételezések jobb
megértéséhez kérjiik, olvassa el az E1-5. fejezetet. A 2. kord kibocsatasok kiszdmitdsa helyalapu és piaci alapt mddszerrel
tortént. A helyalapu modszer esetében a kibocsatas kiszamitasahoz a halézati tényezdket alkalmaztuk. A piaci alapt értéke-
1ési modszer esetében az Erste Bank a sajat beszerzési stratégidja alapjan figyelembe vette a tényleges energiadsszetételét. Az
iiveghdzhatastgaz-egyenértékre (COze) torténd atszdmitdshoz az UL360 a DBEIS 2024 (az Egyesiilt Kirdlysag Kornyezetvé-
delmi, Elelmiszeriigyi és Vidéki Ugyek Minisztériuma) és az IEA 2024 (Nemzetkozi Energialigynokség) kibocsatasi tényezéit
hasznéltuk.

2024-ben az Erste Bank teljes energiafogyasztasdnak 54%-at szerz6déses eszkozok fedezték. A megvasarolt eszkozok kozé
tartoznak a zdldaramra vonatozo tanusitvianyok (EECS-GO), amelyek a teljes villamosenergia-fogyasztas 100%-4t fedik le.

3. kor

3. kor 1. kategoria - Megvasarolt aruk és szolgaltatasok

A 3.kor 1. kategoridja esetében a kiaddsalapi modszert alkalmazta az Erste Bank. Az druk és szolgaltatdsok kibocsatasat ugy
becsiilték meg, hogy 6sszegytjtotték az EGB altal vasarolt aruk (kiadasok eurdban) és szolgaltatasok gazdasagi értékére vo-
natkozd adatokat, és megszoroztak azokat a kornyezeti szempontbdl kiterjesztett input-output elemzésb6l (EEIOA; exiobase
2024) szarmazo kibocsatasi tényez6kkel. A vasarlo orszaga alapjan minden egyes vasarlast az exiobase megfelel kibocsatasi

3. kor 2. kategoria - Tokejavak

A 3. kor 2. kategéridja esetében a kiaddsalapti modszert alkalmazta az Erste Bank. A 3. kor 1. kategoéridjahoz hasonléan a
beruhazasi javak kibocsatasat is ugy becsiilték meg, hogy adatokat gytijtottiink az altalunk megvasarolt beruhdzasi javak gaz-
dasagi értékérdl (kiadasok eurdban), amit megszoroztunk az EEIOA-bdl (exiobase 2024) szarmazo kibocsatasi tényezokkel.
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A vasarlo orszaga alapjan minden egyes vasarlast az exiobase-bol szarmazé megfelel kibocsatasi kategéridhoz rendelték
hozza, és ennek megfeleléen szoroztdk meg.

3. kor 3. kategoria - Uzemanyaggal és energiaval kapcsolatos tevékenységek (nem tartoznak az 1. és 2. korbe)

A 3. kor 3. kategoridja esetében az atlagadatok modszerét alkalmazta az Erste Bank. A kibocsatasok becslése a masodlagos

kibocsatasi tényezék (DBEIS, 2024) felhasznalasaval tortént a fogyasztasi egységenkénti upstream kibocsatasok (T&D és WTT)
esetében. A megvasarolt energidra és lizemanyagra vonatkozé adatok a tényleges szallito6i adatok, amelyek az 1. és 2. korre

vonatkoz6 szamitasok alapjaul is szolgadlnak. Ezek az adatok az UL360 belsé ESG adatbézisbol szairmaznak, amelyet a helyi

létesitménygazdalkodas tolt fel.

3. kor 4. kategdria - Upstream szallitas és elosztas

hasonléan az upstream szallitas és elosztas kibocsatasat ugy becsiilték meg, hogy az EGB 4ltal vasarolt szallitasi és elosztasi
szolgaltatasok gazdasagi értékére (kiadasok eurdban) vonatkozo adatokat 6sszegytjtotték, valamint a kdrnyezeti szempontbol
kiterjesztett input-output-elemzésbél (exiobase, 2024) szarmazé kibocsatasi tényezékkel megszoroztak. A vasarld orszaga

roztak meg.

3. kor 5. kategoria - Miikodés soran keletkezé hulladékok

A 3.k0r 5. kategoridja esetében hulladéktipus-specifikus modszert alkalmazott az Erste Bank, ha az egyes orszagok kiilonb6zé
hulladéktipusaira vonatkozoan rendelkezésre alltak els6dleges adatok. Az Osszes rendelkezésre 4ll6 elsédleges adat esetében
az EGB-orszagokbol szarmazé hulladékleirasokat a hulladéktevékenységekhez és hulladéktipusokhoz rendelték hozza. A
hulladéktipusokat ezutén az "Egyesiilt Kirdlysdg Energialigyi és Ipari Stratégiai Minisztériumanak UHG-jelentése>” (defra
2024) alapjan megfeleltették a hulladékkezelési lehetdségeknek. Ezt kovetGen a hulladéktipusok kibocsatasat megszoroztak
a defra altal megadott hulladékkezelési lehet6ségeken alapul6 kibocsatési tényezdkkel. A hulladékkezelési felosztasokat az
OECD és az Eurépai Kérnyezetvédelmi Ugynokség kutatési és telepiilési hulladékkezelési adatai alapjan keriiltek meghata-
rozasra.

3. kor 6. kategoria - Uzleti utazasok

rendszerben gytijtik, és részben extrapoldljak, ha nem alltak rendelkezésre els6dleges adatok. Az extrapoldciohoz a rendszerbe
bevitt tényleges adatokon alapuld, kozlekedési médonként megtett orszégos atlagos tavolsagot hasznaljak. Az egyes kozleke-
dési mdodokra a megfelel6 kibocsatasi tényez6k (Umweltbundesamt (UBA), 2023) keriiltek alkalmazasra.

3. kor 7. kategodria - Munkavallal6k munkaba jarasa

A 3. kor 7. kategoridja esetében felmérés késziilt az Erste Group kivalasztott orszdgokban dolgoz6é munkavallaléi korében a
munkavdllalék 4ltal a munkahelyiikre torténd utazas soran megtett atlagos tavolsagrol és a kozlekedési modrol. A 2024. évi
kibocsatasszamitas kérddives felmérési eredményen alapul. A teljes munkaidés munkavéllalokat kérdezte meg az Erste Bank,
a részvételi arany atlagosan 30% feletti volt. Ezen tilmenden meghatarozasra keriilt a munkanapok szdma, figyelembe véve a
szabadsagként kivett napokat, az atlagos betegszabadsagokat és a home office ardnyokat. Ehhez az Erste Bank HR osztdlya
megadta a szilikséges informacidkat a szabadsagként kivett napokra, valamint a home office ardnyra vonatkozoan. Az egyes
hasznalt kozlekedési modokra vonatkozo megfelel$ kibocsatasi tényez6k kertiltek alkalmazasra (UBA, 2024) és ennek meg-
felel6en szorozta meg az Erste Bank.

A mérési bizonytalansag kiilondsen akkor keletkezhet, amikor a kibocsatasok kiszamitasakor extrapolaciot végeztek. Ez kii-
16ndsen fontos az olyan kibocsétasi kategdridk esetében, amelyekrdl csak korlatozottan allnak rendelkezésre tényleges adatok,
mint példaul a "mikddés soran keletkezé hulladék” és a "munkavallalok munkéba jarasa”.

A 2024-es fenntarthat6sagi informaciok elkészitésének és bemutatdsanak folyamata sordn az Erste Bank értékelte az ESRS-
hez kapcsolddo, a teljes iiveghdzhatastigaz-kibocsatasra vonatkozé jelentéstételi kdvetelményeket, hogy tajékoztatast nyujt-
son a csoport upstream értéklancabol szarmazo iiveghazhatasugaz-kibocsatasrol. Megallapitast nyert, hogy az ESRS el6irja
az Erste Bank szdmadra, hogy vegye figyelembe a tarsult vallalkozasok/kozos vallalkozdsok kibocsatasat.

2024-ben az Erste Bank teljes mikddési 3. korbeli kibocsatasa az adatmindség javuldsa miatt nétt, a legnagyobb mértékben
a dolgozok munkéba jarasaval szarmazé kibocsatas novekedésével. Az 1., 2. és 4. kategoridba tartozo 3. kord kibocsatasok
szdmitdsa 100%-ban a jelentett alapjan torténik. A 3. kategdria esetében a kibocsatast a masodlagos kibocsatasi tényezék
(DBEIS, 2024) felhasznalasaval becsiilték meg a fogyasztasi egységre jutd upstream kibocsatasok tekintetében (T&D és
WTT). A vasarolt energiara és iizemanyagra vonatkozé adatok tényleges szallitoi adatok. A 6. kategoria esetében a tavolsag
alapti modszert alkalmaztuk. Az {izleti utak tdvolsagat és maddjat az UL360 rendszerbdl vettiik ki. A 3. hatokor 7.
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munkaidés munkavallalok létszdmanak felhasznédlasaval extrapolaltak.

3. kor 13. és 15. kategoridjaba tartozo finanszirozott kibocsatasok

Az 1085,1 ezer tCOz¢ finanszirozott kibocsatds magéaba foglalja a ”Beruhdzasok és downstream lizingelt eszkdzok” kategoriat
is a "Finanszirozott kibocsatas” tablazatban. A finanszirozott kibocsatasi intenzitas 0,66 tCO.e/milli6 forint volt.

A finanszirozott kibocsatasok kozott 562,4 tCOze biogén kibocsatds szerepel.

Osszességében a 2024. évi finanszirozott kibocsatasok szdmitésa a hitelkockézati kitettség 51,62%-at fedi le, valamint noveke-
dett a kozponti kormanyzatokkal szembeni kitettség figyelembevétele miatt (a "Finanszirozott kibocsatasok” tablazattdl kiilon,
a "Szuverén kibocsatasok" tiblazatban szerepel). A fennmarado, le nem fedett kitettség abbdl ered, hogy egyes portfoliok (pl.
kozponti bankokkal és hitelintézetekkel szembeni kitettségek, mérlegen kiviili tételek és fogyasztdi hitelek) nem képezik ré-
szét a jelenlegi finanszirozott kibocsatéas szdmitasnak. Az Erste Bank, beleértve az Erste Bank-t is, az UHG Protokollt alkal-
mazza a finanszirozott kibocsatas szamitds minimalis hatadrainak meghatdrozdsahoz.

A finanszirozott kibocsatas szamitasok altal lefedett portfdlid aranya
Hitelkockazati a finanszirozott kibocsatas a finanszirozott kibocsatas

kitettség szamitas altal lefedett szamitas altal nem lefedett
millié millié

millié forintban forintban % forintban %

Mérlegen kiviili kitettségek 933 433 - 0,00% 933 433 100,00%
Kdzponti bankok 17 734 - 0,00% 17 734 100,00%
Kdzponti kormanyzatok 1146 855 1003 712 87,52% 143 143 12,48%
Hitelintézetek 680 230 - 0,00% 680 230 100,00%
Egyéb pénzigyi vallalatok 152 712 108 386 70,97% 44 326 29,03%
Nem pénzligyi vallalatok 884 197 877 935 99,29% 6262 0,71%
Haztartasok 1307171 652 630 49,93% 654 541 50,07%
Osszesen 5122331 2642664 51,59% 2479668 48,41%

Az Erste Group, beleértve az Erste Bankot is, a PCAF modszertant (2022-es verzid) hasznélja a finanszirozott kibocsatasok (3.
kord kibocsatas, 15. kategdria "Befektetések”) szamoléasdra. Mivel ez a szabvany megfelel a nemzetkozileg elismert UHG Pro-
tokoll (Corporate Value Chain [Scope 3] Accounting and Reporting Standard) szabvanynak, a kibocsatast a Kiotdi Jegyzs-
konyvben felsorolt mind a hét iiveghazhatdsu gazra vonatkozoan kiszamitjuk. Ezek a szén-dioxid (CO2), a metdn (CH4), a
dinitrogén-oxid (N20) és a fluorozott gazok (F-gazok): fluorozott szénhidrogének (HFC-k), perfluorozott szénhidrogének
(PFC-k), kén-hexafluorid (SF6) és nitrogén-trifluorid (NF3).

A maddszertan részleteit, beleértve a feltételezéseket is, 1asd az alabbi "Moddszertan” szakaszban. Az Erste Bank az alabbi, PCAF
altal meghatarozott eszkdzosztalyokat veszi figyelembe a szdmitds sordn: vallalati kotvények, vallalati hitelek, projektfinan-
szirozas, kereskedelmi ingatlanfinanszirozas és jelzaloghitelek. Az Erste Bank emellett kiszamitja a PCAF éltal meghatarozott
"allampapir” eszkoz osztaly kibocsatasat is, és kiilon tdblazatban mutatja be. Az Erste Bank 3. kor@ kibocsatasai kozott szere-
pel a lizingiizletag (13. kategoria "Downstream lizingelt eszkozok"). Ezt a kategoridt a 15. kategdriaval azonos modszertan
alapjan szamitjuk ki és kiilon altételként jelenik meg.

Az Erste Bank elsé alkalommal szimol be a karbonintenzitas stlyozott 4atlaga (Weighted Average Carbon Intensity (WACI)
mérészamrol, amely az tigyfélkibocsatast az ligyfélbevételekhez viszonyitva, az adott iigyfélnek a teljes portféliéban valo ré-
szesedésével stlyozva hatdrozza meg. A WACI a PCAF-eszkozosztalyok koziil kizarolag a vallalati hitelek, a vallalati kotvé-
nyek és a projektfinanszirozas esetében szamithato ki. Az ingatlanobjektummal kapcsolatos finanszirozott kibocsatas-szami-
tas esetében a mérészam nem értelmezhetd, mivel a szamitds a finanszirozott objektumtoél fligg, nem pedig az tigyfélkibocsa-
tastol. A 142. korti WACI 153,5 gCO2e/EUR, mig a 3. kord WACI 477,8 gCO2e/EUR), f6ként az energiaszektorbol adédoan.

A jelenleg 1étez6 hét PCAF-szamitasi mddszer koziil egy - a gépjarmuhitelek- még nem keriilt alkalmazasra. A gépjarmiivek
eszkozosztalyat mint olyat azért nem alkalmaztuk, mert ezen portfélié sulya alacsony. E portfélio finanszirozott kibocsatasat
jelenleg a vallalati hitelek esetében alkalmazott modszerrel szamitjuk ki.

Vallati hitel, vallalati k6tvények és projektfinanszirozas modszertana
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A viéllalati hitelek esetében az Erste Group, beleértve az Erste Bankot is, a PCAF moddszertanat koveti és vagy a vallalati tigy-
felek altal bejelentett kibocsatdsokra vagy a PCAF adatbazisabdl szarmazo kibocsatdsi tényezdékre, vagy a nagy ingatlanvalla-
latoknak nyujtott hitelek esetében sajat megkozelitésre timaszkodik. A nagy ingatlankezel6 tarsasagoknak (NACE L68) nyuj-
tott hitelek a PCAF vdllalati hitelek eszkozosztdlydba tartoznak, ha a finanszirozasi cél nem rendelhetd egyértelmden egy
vagy tobb kereskedelmi ingatlanhoz. Mivel a PCAF-adatbazis csak nagyon alacsony kibocsatdsi intenzitasi értékeket mutat ki
ezekre a kitettségekre, ezért a kereskedelmi ingatlanok eszkdzosztalydnak magasabb kibocsatasi intenzitast értékeivel helyet-
tesitettiik 6ket. Ennek sordn abbdl az dvatos feltételezésbdl indultunk ki, hogy az ingatlankezel6 tarsasdgoknak nyujtott pénz-
eszkozok nagy részét ténylegesen az érintett épiiletek finanszirozasara forditjak, még akkor is, ha a hitelszerzédések mint
olyanok nem tartalmaznak erre utalé konkrétumot. Az Erste Group dolgozik az iigyletek megfelel6 PCAF eszkozosztdlyokhoz
val6 hozzarendelésének javitasan és arra szamit, hogy bizonyos (pl. a NACE L68-ba rendelt), jelenleg vallati hitelként szami-
tott tigyletek a belsé szegmentacidval vald dsszhang biztositasa érdekében atkeriilnek a kereskedelmi ingatlanok eszkdzosz-
talyba.

Az Erste Bank a t6zsdén jegyzett vallalatokra vonatkozo PCAF-szabvanytol eltér az vallalati hitel és a vallalati kotvény modu-
lok esetében. Az attribucios tényezd kiszamitdsdhoz a készpénzt is tartalmazé vallalati érték (EPIC) helyett a mérlegértéket
alkalmazza nevezéként, mivel az EVIC hasznalata magasabb volatilitdshoz vezethet, amelyet csak a t6kepiaci mozgasok ve-
zérelnek, pl. piaci stresszhelyzetben a finanszirozott kibocsatasa novekedne, aminek nem kell kozvetleniil kapcsolédnia a
vallalat fizikai termelésének mozgasdhoz. Az EVIC-et a finanszirozott kibocsatas kiszdmitasdban nem minden pénziigyi in-
tézmény alkalmazza a mérészam korlatai miatt. A témat a PCAF is felismerte, és 2024 decemberében vitaanyagot tett kdzzé
a témaban.

Projektfinanszirozas esetén az Erste Bank feltételezi, hogy a meguajulé energiaforrasokkal kapcsolatos projektek (szél-, nap-,
geotermikus és vizenergia) kibocsatasi tényezGje a 1. kor és 2. kor tekintetében nulla. Finanszirozasi cél hianyaban és egyéb
projektfinanszirozas esetén az vallalati hitelek eszkozosztalyara vonatkozé szamitasi mddszertant koveti, vagy a vallalkozasok
altal jelentett kibocsatasok, vagy a PCAF adatbazisbol vett pénziigyi mérdszamok és kibocsatasi tényez6k alapjan készitett
becslések felhasznalasaval.

Az Erste Bank a 2024. évi jelentéstételhez tovabbra is a 2015-0s bazisévi PCAF kibocsatasi tényeziket (Exiobase adatbazis)
hasznalja, hogy az el6z6 évi adatokkal val6 osszehasonlithatésagot biztositsa, amelyek a célmeghatarozas alapjaul is szolgal-
tak. Az eredeti PCAF verzi6 az Exiobase 2015 adatbézisdn alapul, és 2023 marciusaig a legfrissebb verzio6 volt, amelyet az
Exiobase 2019 adatbazis valt fel. Az Exiobase 2015 adatbazis 2024-re torténé megtartdsa 6sszhangban van a PCAF altal koz-
zétett felhaszndaloi tdjékoztatdval is, amely ajanlasként elSirja, hogy ugyanazt a gazdasagi kibocsatasi tényezg-adatkészletet
hosszabb idészakokra (legalabb 3 évre) is alkalmazni kell. A 3. kor esetében a PCAF kibocsatasi tényez6k nem tartalmazzak
a downstream kibocsédtasokat.

Kereskedelmi ingatlanok és jelzdlogok mddszertana

A kereskedelmi ingatlanok és jelzaloghitelek tekintetében a finanszirozott kibocsatasok szamitdsa az épiiletre vonatkozé ada-
tokon alapul, amelyek els6 1épésként az épiilet kibocsatasdnak kiszamitdsara szolgalnak. Az Erste Bank az adatok rendelke-
zésre allasatdl fiigg6en a kovetkezd sorrendben szamitja ki az épiiletek kibocsatasat (ami nem tiikrozi az adatminéségi pont-
szamot):

COze-kibocsatés az energetikai tanusitvany szerint

Az energetikai tanusitvany szerinti primerenergia-igény (PED)

PED osztély az energetikai tanasitvany szerint

PED osztély fejlett EPC proxy becslési megkozelitéssel

PED osztély az épités éve alapjan

PED-osztdly a PCAF adatbazisbdl szdrmazo, 2022-t6] az eurdpai épliletekre vonatkoz6 nemzeti atlag alapjan.

SN o

Az osztrak lakdingatlanok és a cseh portfolié esetében az Erste Group az EPC proxy becslési megkozelitéssel tovabbfejlesztette
az ingatlanalapu finanszirozott kibocsatisszamitasi mddszertant. Ez a megkozelités fejlett modszereket alkalmaz (pl. gépi
tanulasi algoritmus) arra, hogy az EPC-cimkéket ismert fedezeti adatmez6kbél vagy mas relevans informaciokbol levezesse.
Az Erste Group fontolgatja a megkozelités kiterjesztését mas orszagokra, koztiik Magyarorszagra is.

A 3-6. szamitas esetében az atlagos primerenergia-igény az eurdpai épiiletek PCAF-adatbazisaban 2022-t6l rogzitett pri-
merenergia-igény osztalyon alapul, igy biztositva az el6zé évi adatokkal valo dsszehasonlithatésagot, amelyek szintén alapul
szolgdaltak a kiemelt 4gazatokban a célok meghatarozasdhoz. A primerenergia-igény meghatdrozasat kovetéen azt a 2-6. sza-
mitds bemeneteként kibocsatasra kell dtszdmitani.
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Az Erste Bank ugy dontott, hogy az energiamixre és a kibocsatasi intenzitasra vonatkoz6 statisztikai adatokon alapul6 kibo-
csatési atvaltasi tényezdéket haszndl. Ezek a tényezdék a dekarbonizaciés modellben szerepld jovébeli forgatokonyvek kidolgo-
zasénak is kulcsfontossagu elemei. Az igy kapott atvaltasi tényez6knek rdadasul megvan az az elénye, hogy amennyiben ren-
delkezésre allnak sajat portfolidadatok, az orszagos atlagok helyettesithetdk a vonatkozo portfélidadatokkal (pl. ha a portfo-
lioban a gaz részaranya az orszagos atlag alatt/felett van). Az Erste Group szintjén a f6 adatforras az alaporszagok energiamix
és a villamosenergia-alapu kibocsatasi intenzitasa tekintetében az European Calculator!, a fiitésalapt kibocsatasi intenzitas
tekintetében pedig a német UBA? volt. Figyelembevételre keriiltek hihet6 helyi adatforrasok is, kiilénosen az EU-n kiviili
orszagok esetében.

1 https://www.european-calculator.eu/

2umweltbundesamt.de/sites/default/files/medien/1410/publikationen/2021-12-13 _climate-change 71-2021 emissionsbilanz_erneuerbarer_energien_2020_bf korr-01-2022.pdf

131



Finanszirozott kibocsatas

Finansziro
zott
kibocsata
sszamitas
altal
lefedett
Hitelkocka hitelkocka Finanszirozott Kibocsata
zati zati kibocsatas, si Sulyozott adatminéség Sulyozott atlagos szén-
Kitettség kitettség (ezer tCOze) "2 intenzitas (Magas=1, Alacsony=5) dioxid-intenzitas
millié millié 1. és 2. (tCOze/mil
forintban forintban kor® 3. kor?# lio Ft) 1.és 2. kor 3.kor 1.és 2. kor 3. kor
2024
PCAF eszkdzosztalyok
szerinti bontas
Vallalati kotvények 74 859 23,2 159,9 2,45 2,42 2,44 134,5 9271
Vallalati hitelek 556 721 219,7 493,0 1,28 3,74 3,76 155,3 348,5
Projektfinanszirozas 38999 2,0 181 0,52 4,35 4,35 164,0 14615
Jelzadlog 648 076 148,2 0,23 3,38
Kereskedelmi 320 297 21,0 0,07 3,38
ingatlanok
Osszesen 5122331 1638951 4141 671,0 0,66 3,48 3,65 153,5 4778
Szektoronkénti bontas
Természeti eréforrasok 254 089 147 573 169,0 82,9 1,71 3,52 3,52 3387 297,8
és nyersanyagok
Villamosenergia 273775 80 453 42,3 212,8 317 3,31 3,31 326,6 1643,6
EpitSipar 174 077 75634 21,7 77,0 1,30 3,92 3,94 92,0 3271
Autoipar 123 378 49 585 8,5 32,5 0,83 3,26 3,26 66,1 253,5
Ciklikus fogyasztasi 63151 44 061 6,2 21,7 0,63 3,69 3,69 381 133,9
cikkek
Nem ciklikus fogyasztasi 176 309 114 419 43,7 159,8 1,78 3,40 3,50 125,5 45911
cikkek
Gépészet 33 355 24 014 3,4 24,6 116 3,91 3,91 61,6 4424
Szallitas 175 991 30 897 6,6 14,4 0,68 3,87 3,87 89,0 196,7
TMT és papir és 21425 13 616 27 8,3 0,81 4,00 4,00 55,7 172,5
csomagolds
Egészségligy és 54 525 38283 9,4 21,2 0,80 3,51 3,51 92,9 218,3
szolgaltatasok
Széllodak, jaték és 22719 18 421 4,2 8,7 0,70 3,71 3,75 65,0 257,7
szabadid&ipar
Ingatlan forgalmazas 362 518 350 534 24,7 6,6 0,09 3,53 4,95 90,2 136,5
Kozigazgatas 1031312 15 0,0 0,0 0,94 4,01 4,01 67,4 202,3
Pénzligyi intézmények 943 319 4182 0,1 0,4 014 4,05 4,05 51,9 153,3
Lakossag 1412 387 647 264 71,6 0,0 01 3,38
Egyéb 0 0 0,0 0,0 0,28 4,00 4,00 54,9 329,7
Osszesen 5122331 1638951 4141 671,0 0,66 3,48 3,65 153,5 4778
ebbdl 13. kategoria
(downstream lizingelt 33420 151 177 0,98 3,91 3,86 33420 151
eszk6zok)
Kockazati orszagok
szerint
Magyarorszag 1634773 413,8 657,2 0,66 3,49 3,65 171,3 4601
Németorszag 3016 0,2 13,3 4,46 2,00 2,00 101 795,7
Romania 547 01 0,5 116 4,00 4,00 29,4 155,6
Egyesiilt Allamok 545 0,0 0,0 0,07 4,00 4,00 13,8 62,2
Makad 55 0,0 0,0 0,59 4,00 4,00 86,7 2051
Malawi 13 0,0 0,0 0,48 4,00 4,00 93,8 204,9
Ciprus 1 0,0 0,0 0,37 4,90 4,90 47,8 481
Szlovékia 0 0,0 0,0 0,68 4,81 4,81 46,9 125,6
Hollandia 0 0,0 0,0 2,09 5,00 5,00 421,8 247,0
Cseh Koztarsasag 0 0,0 0,0 1,51 4,00 4,00 86,7 205/1
Fennmarado orszagok 0 0,0 0,0 0,22 4,78 4,78 38,0 431
Osszesen 5122331 1638951 4141 671,0 0,66 3,48 3,65 153,5 4778

'A finanszirozott kibocsatasok kiszdmitdsanak részleteit ldsd a Médszertanban.

2 finanszirozott kibocsatasok tartalmazzak az Erste Bank 3. kort kibocsatasok 13. "Downstream lizingelt eszk6zok" kategoridjat is, amelyek kiilon alkategoriaként vannak feltiintetve.

*Beleértve a biogén Co,e-kibocsatast is

+Az Erste Bank a 3. kort kibocsatasok kiszamitdsahoz a bejelentett kibocsatasokat hasznélja, ez magaban foglalja - ha mindkett6t jelentették - mind az upstream, mind a downstream

kibocsatasokat. Amennyiben az Erste Bank a PCAF-adatbazisbol szarmazé nemzeti kibocsatasi tényezékkel szamitott kibocsatasokat hasznalja, az adatok elérhet6sége miatt csak a 3. kort

upstream kibocsatasokat veszi figyelembe. A 3. kort kibocsatasokra vonatkozo adatminéségi pontszamot ezért kiilon jelentjiik.
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PCAF eszk&zosztalyok szerinti részletes eredmények

Vallalati kotvények
A 74 859 milli6 forint értékd vallalati kotvények finanszirozott kibocsatasa 183,1 ezer tCO.e, kibocsatdsi intenzitasa pedig
2,45 tCOze/milli6 forint.

Villalati hitelek

Az 556 721 millio forint 6sszeg( vallalati hitelek mind abszoltt mennyiségiik (712,7 ezer tCO2e), mind a finanszirozott kibo-
csatasi intenzitasuk (1,28 tCO.e/milli6 forint) miatt a finanszirozott kibocsatas jelentds forrasat jelentik. A vallalati hitelek a
nagy nemzetkozi és nemzeti vallalatoknak, a kis- és kozépvallalkozasoknak, valamint a mikrovallalkozoknak (nem pénziigyi
vallalatok) nyujtott finanszirozast foglaljak magukban.

Projektfinanszirozas
A projektfinanszirozasi portfélié mérsékelt, 38 999 milliard forint 6sszegt kitettséggel és 20,2 ezer tCO.e finanszirozott kibo-
csatassal, valamint 0,52 tCO.e/milli6 HUF kibocsatési intenzitassal rendelkezett.

Kereskedelmi ingatlanok
A kereskedelmi ingatlanok 320 297 milli6 forint Osszegli kitettséget jelentettek, 21,0 ezer tCO.e kibocsatdssal és 0,07
tCOze/milli¢ forint finanszirozott kibocsatasi intenzitdssal.

Jelzalogok
A 648,076 milliard forint kitettségtli lakosséagi jelzaloghitelek az abszolut kibocsatds méasodik legnagyobb mozgatérugoéi voltak
148,2 ezer tCO.e kibocsatassal, de alacsony, 0,23 tCO.e/milli6 forint finanszirozott kibocsdatasi intenzitassal rendelkeztek.

Az agazatok szerinti részletes eredmények

Az Erste Bank a PCAF méréséhez és a finanszirozott kibocsatasok kozzétételéhez a sajat ligyfélszegmentacidjat haszndlta
szektorok szerinti bontdsban. A finanszirozott kibocsatas aggregalt szintje pozitivan hatott az Erste Bank kibocsétasi intenzi-
tasdra, valamint az ingatlanok alacsony finanszirozott kibocsatasi intenzitdsa és a nagy kibocsatast nehézipari és energetikai
szektorok margindlis részesedése kozotti kedvezé egyensulyra.

A legmagasabb (3,17 tCO.e/millié forint) finanszirozott kibocsatasi intenzitasu (1., 2. és 3. kor) adgazat az energiaszektor volt
80 453 millié forint 6sszegd, a kibocsatas-szamitas altal lefedett hitelkitettséggel.

Orszagonkénti részletes eredmények

A finanszirozott kibocsatasok orszagonkénti bontasban vannak feltiintetve, nem pedig a kitettséget konyveld egység szerint.
Magyarorszag finanszirozott kibocsatdsanak abszolut szintje 1 071,0 ezer tCOze, 0,66 gCOze/forint kibocsatasi intenzitdsi
szint mellett. A legmagasabb kibocsatasi intenzitasu orszag Németorszag (4,46 gCO.e/forint), abszolut kibocsatasa 13,4 ezer
tCO2e.

Adatmingség szerinti részletes eredmények

Az Erste Bank az adatmingség (adathozzaférhet6ség) pontozasara a PCAF modszertant alkalmazza, ahol a skala a DQ 1 (=
legmagasabb adatmingség) és a DQ 5 (= legalacsonyabb adatmindség) kozotti értékelési tartomanyban mozog. A szamitasok
adatmindsége tiikrozi az 4gazati kibocsatasi tényezktdl valo nagyfoku fiiggdséget, mivel a vonatkozo6 tigyfélinformaciok nem
alltak széles korben rendelkezésre. A vallalati ligyfelek szegmensében jelentett kibocsatasokban jelenleg nem kiilonboztetjiik
meg a hitelesitett és a nem hitelesitett kibocsatasokat, ezért konzervativ megkozelitéssel a DQ 2-t alkalmazzuk.

A szamszerUsitett portfélio sulyozott dtlagos adatmindsége a 2024-es jelentéstételkor 3,5 volt. A tablazat a finanszirozott ki-
bocsatasok bontasat mutatja az adatok rendelkezésre allasa szerint megkiilonboztetve (az ingatlanszektor esetében az ener-
getikai tanusitvanyok, a tobbi PCAF eszkozosztaly esetében pedig a bejelentett kibocsatasok).

Az Erste Bank az ligyfelek altal bejelentett vagy a rendelkezésre 4ll6 energetikai tanusitvanybdl atvett kibocsatasok alapjan
szamitott finanszirozott kibocsatasoktol elkiilonitve teszi k6zz¢ azokat a finanszirozott kibocsatasokat, amelyek kiszamitasa-
hoz PCAF-tényez6ket hasznalt. A bejelentett kibocsatasokbol vagy rendelkezésre 4llé energetikai tanusitvanybol szarmazo
kibocsatasok ardnya a (kibocsatas-szamitasok altal lefedett) hitelkockazati kitettség 36,8%-4t és a finanszirozott kibocsatasok
33,7%-at teszi ki. A kitettség ardnya magasabb az ingatlanszektorban, bar meg kell jegyezni, hogy az energetikai tanusitvany
- az orszagspecifikus szabvanyoktol fliggéen - gyakran csak a (primer) energiaigényre vonatkozik, a kibocsatasi szintre nem.

A vallalati szegmensek esetében a kibocsatasi intenzitas (tCOze/millidforint) alacsonyabb, amennyiben az Erste Bank a PCAF-

tényezéket haszndlja a kibocsatas kiszamitasahoz. A 3. kor esetében ez f6ként annak koszonhetd, hogy a PCAF kibocsatési
tényezdk csak az upstream kibocsatasokat tartalmazzak. Emellett a vallalati tigyfelek 1. kord és 2. kort kibocsatasi intenzitasa
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magasabb a bejelentett kibocsatasi szegmensben. Ennek egyik oka lehet az egyenl6tlen dgazati megoszlas, mivel a szén-di-
oxid-intenziv 4gazatban tevékenykedd iigyfelek nagyobb valdszintiséggel tartoznak a kibocsatdsok kozzétételére vonatkozo

kovetelmények hatalya ald.

Finanszirozott kibocsatas az adatok min6sége szerint

A
finanszirozott
kibocsatas
szamitas altal
lefedett
hitelkockazati

Finanszirozott kibocsatas

Kibocsatasi intenzitas

Sulyozott adatminéség
(Magas = 1, Alacsony =
5)

kitettség (ezer tCO2e) (tCO.e/millio Ft)
millié 1.,2.és 3.

forintban 1. és 2. kér? 3. kor 1. és 2. kor 3. kor kor 3. kor
2024 Gsszesen 1640 956 415 671 0,3 1,0 3,5 3,6
Bejelentett kibocsatas /
rendelkezésre allé energetikai
tanusitvany (PCAF
eszkozosztalyok szerinti
bontas)
Vallalati kotvények’ 59 559 21 152 0,4 2,5 2,0 2,0
Vallalati hitelek’ 76 813 35 13 0,5 1,5 2,0 2,0
Projektfinanszirozas' 5296 0 1 0,0 01 2,0 2,0
Jelzédloghitelek? 423 684 43 01 3,0
Kereskedelmi ingatlanok? 38147 1 0,0 29
Osszesen 603 499 100 265 0,5 28 28 2,0
Nincs bejelentett kibocsatas /
nem all rendelkezésre
energetikai tanusitvany (PCAF
eszk6zosztalyok szerinti
bontas)
Vallalati kotvények 15 300 2 8 01 0,5 3,9 41
Vallalati hitelek 479 908 185 380 0,4 0,8 4,0 41
Projektfinanszirozas 33704 2 18 01 0,5 4,7 4,8
Jelzdlogok 224 392 105 0,5 a1
Kereskedelmi ingatlanok 282 150 20 01 4,3
Osszesen 1035 452 314 406 0,6 1,2 41 41

LA bejelentett kibocsatasok elérhetésége a vallalati kotvények / vallalati hitelek esetében: A bejelentett kibocsatasok a finanszirozott kibocsatasok kiszdmitasa szempontjabol relevans
valamennyi kérre vonatkozoan rendelkezésre allnak (a DQ 2-vel egyenértéki).

2Energetikai tanusitvany rendelkezésre allasa jelzaloghitelek és kereskedelmi ingatlanok esetében: az energetikai tanusitvany rendelkezésre all, és azt felhasznéltuk a finanszirozott kibo-
csatasok kiszamitasahoz (a DQ 3-mal egyenértékd).

*beleértve a biogén CO,e-kibocsatast is

Szuverén kibocsatasok

Az Erste Bank szuverén kibocsatasa 441,4 ezer tCOze, beleértve a féldhasznalatot, féldhasznalat-valtozast és erd6gazdalkodast
(LULUCF), és a LULUCF nélkiili kibocsatas pedig 497,1 ezer tCO.e volt. Az egyéb finanszirozott kibocsatasainktol elkiilonitve
torténd jelentésiikre vonatkozé dontés mogott az a tény 4all, hogy a szuverén 1. kori kibocsatasok egy orszag teljes termelését
tartalmazzak, ami a finanszirozott kibocsatasok kettds elszamolasat jelenti. Emellett fontos megjegyezni, hogy a szuverén
kibocsatasok automatikusan dekarbonizalédnak, amikor az adott orszadg dekarbonizal. A szuverén kibocsatasok kiszamita-
sahoz az Erste Bank a 2024 marciusi PCAF adatbazisat alkalmazza. Az adatbazis f6ként 2021-es és részben 2020-as adatokat
szolgéltat, milli6 USD-ben kifejezve. A szuverén kibocsatasok kiszdmitdsahoz a kibocsatési tényez6t az adott kibocsatasi té-
nyezd évére vonatkozé USD/HUF devizadrfolyammal valtottuk 4t USD-r6L

A
finanszirozot
tkibocsatas
szamitas
altal lefedett
hitelkockaza

ti kitettség
Finanszirozott kibocsatas, Kibocsatasi intenzitas Sulyozott

(ezer tCO:€) (tCO-e/milli6 Ft) adatminéség
millié 1. kér, 1. koér, 1. kér, 1. koér, 1. kér@

forintban beleértve a LULUCF beleértve a LULUCF

Orszag LULUCF-ot" nélkiil® LULUCF-ot" nélkiil®
Magyarorszag 1003712 4414 497) 0,44 0,50 1,00
Osszesen 1003712 4414 4971 0,44 0,50 1,00

! Foldhasznalat, foldhasznalat-valtozas és erdégazdalkodas (LULUCF)

nincs valtozas a LULUCF-el és a LULUCF nélkiil szamitottak kozott.
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BIOLOGIAI SOKFELESEG ES OKOSZISZTEMAK

A fejezet tartalma a 2024. éves auditalt Fenntarthatdsagi jelentés allapotat tiikrozi, a 2025-0s pénziigyi évre vonatkozé eldre-
haladast a 2025. éves auditalt Fenntarthatésagi jelentésben mutatjuk be részletesen.

Ez a fejezet az Erste Bank biodiverzitasra és okoszisztémakra gyakorolt hatdsat vizsgalja. A biodiverzitas vagy a biologiai
sokféleség az élet valtozatossagat jelenti, és minden él61ény egyediségére utal. A bioldgiai sokféleség csokkenése a fajok kiha-
1asét, a genetikai varidciok kimeriilését jelenti, ami messzemen6 hatdssal lehet a taplaléklancra és az koszisztémak dinami-
kéajara, amelyeken az emberi élet alapul.

Az Erste Bank elkotelezett a biodiverzitasra gyakorolt hatasanak, fliggdségének, kockazatainak és lehet6ségeinek felmérése
és nyilvanossagra hozatala mellett. Az Erste Bank felismeri, hogy befektetésein keresztiil kdzvetett hatast gyakorolhat a bio-
logiai sokféleségre az azonositasra keriilt a ,talaj lefedés” altéman keresztiil.

E4 SBM 3 - A BIOLOGIAI SOKFELESEGRE ES AZ OKOSZISZTEMAKRA GYAKOROLT LENYEGES HATAS

Fenntarthatésagi Az IRO tipusa Az IRO ismertetése Ertéklanc Idétav

kérdés

A talaj lefedés Potencidlis ne- A szennyezd ipardgak finanszirozasa negativ hatdssal Portfélié Rovid tav
gativ hatds lehet a bioldgiai sokféleségre és az 6koszisztémakra. Az

Erste Bank ingatlan- és mezdgazdasagi portfélidjan ke-
resztll hatdssal van a talajhaszndlatra és ezaltal az 6ko-
szisztémak kiterjedésére. Az infrastruktura, az ipar és a
teleplilések béviilése a terméfoldek allandod kivonasat
eredményezi a mezégazdasagi hasznalatbdl, és noveli a
tartosan lezart talaj teriiletét. A talaj védelme érdekében
a gazddlkodd szervezeteknek egyre szigorubb jelentési
kotelezettségekkel kell szembenézniik.

A talaj lefedés

Az EU 2030-ig tart6 id6szakra szol6 talajstratégidja hangstlyozza, hogy a talaj lefedés kiemelten fontos Eurépa szimara, mely
régioban az Erste Bank mtikodik. A talaj lefedés jelent6s negativ hatast gyakorol a kdrnyezetre és a tdrsadalomra, ideértve az
alapvet$ 0koszisztéma-szolgaltatdsok csokkenését, a megnovekedett arvizkockazatot és az intenzivebb varosi hésziget-haté-
sokat. Ezenkiviil a talaj lefedés hozzajarulhat a vizhidnyhoz, mivel a lezart feliiletek megakadalyozzak a viz természetes be-
szivargésat a talajba.

A biodiverzitas és a pénziigyi intézmények kozotti kapcsolat kdzvetett. Az Erste Bank olyan véllalatokat finansziroz, amelyek
legalabb részben az 6koszisztéma-szolgaltatasoktol fiiggenek aruik és szolgaltatasaik el6allitdsa soran. A talaj lefedést a 2024.
évre vonatkozo kettds lényegességi felmérés (DMA) az Erste Bank portfélidjabol eredd, a biodiverzitasra gyakorolt potencialis
negativ hatasként azonositotta. A talaj lefedés hozzdjarul az arvizkockazat névekedéséhez, sulyosbitja az éghajlatvaltozast, és
potencialis egészségiigyi problémakhoz vezethet a leveg6- és vizmindség romlasa miatt.

Az Erste Bank hitelportféliéjanak legnagyobb részét az ingatlanfinanszirozas teszi ki. Tovabbi informaciok a Konszolidalt
Pénziigyi Kimutatasok 30. megjegyzésében talalhatok a "Hitelkockazati kitettség iparag és kockazati kategéria ", valamint a "
Hitelkockazat kitettség pénziigyi instrumentum és fedezet szerinti bontasban” szakaszokban.

Az Erste Bank nincs fontos telephelye (iroda vagy fiok forméjaban) a biodiverzitas szempontjabol érzékeny teriileteken vagy
azok kozelében, és nem azonositott lényeges hatdsokat a biodiverzitasra érzékeny teriileteket érintéen sajat miikodésével kap-
csolatban.

E4-1AZ ERSTE BANK STRATEGIAJANAK ES UZLETI MODELLJENEK ELLENALLO KEPESSEGE A TALAJ
LEFEDESSEL KAPCSOLATBAN

Az Erste Bank tisztdban van azzal, hogy a globalis éghajlat és kornyezet novekvd valtozékonysaga és bizonytalansiga sziiksé-

gessé teszi az iizleti modellek ellenalld képességének szigoru értékelését. Az Erste Bank 2024-ben nem végzett reziliencia
elemzést, erre 2025-ben fog sor keriilni.
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E4-2 A TALAJ LEFEDES KAPCSOLATOS SZABALYOZAS

Az Erste Bank még nem dolgozott ki atfogo politikat ennek a fenntarthat6sagi kérdésnek a kezelésére. Els6 azonnali 1épésként
az elfogadott Csoport Felel6s Finanszirozasi Szabalyzata keriilt kiegészitésre a védett teriileteket esetlegesen érint6 tevékeny-
ségek vagy épitési projektek finanszirozasara vonatkozé korlatozasokkal. Miutan kidolgozott egy mddszertant a finanszirozott
portfélid talaj lefedéshez valo tényleges hozzajarulasanak becslésére vagy mérésére, az Erste Bank elkotelezett amellett, hogy
stratégiat dolgozzon ki, tovabbi intézkedéseket hatdrozzon meg és célokat tlizzon ki a talaj lefedés biodiverzitasra és 6koszisz-
témakra gyakorolt potenciélis negativ hatdsainak csokkentésére. A jelentds fliggéségekre, a fizikai és atallasi kockazatokra és
lehet6ségekre jelenleg nem terjed ki a riport.

A csoport felel6s finanszirozasi szabalyzata

A Csoport Felel6s Finanszirozasi Szabdalyzata, amely az Erste Bank is vonatkozik, meghatdrozza az energia, a védelmi/fegy-
ver-, a biologiai sokféleség és a szerencsejaték adgazatok finanszirozasanak elveit. A kettds 1ényegességi értékelésben az Erste
Bank a finanszirozott portfélivjahoz kapcsoléddan lényeges hatdsokat azonositott a ,,talaj lefedés” altémaban. Ennek eredmé-
nyeként az Erste Csoport kibdvitette a szabalyzat a hatdlyat, és kizaro kritériumokat vezetett be a védett teriileteken végzett
tevékenységekre és épitési projektekre vonatkozdan, az azonositott negativ hatasok csokkentésének elsé 1épéseként. A projekt
hatasvizsgalatat el kell végezni az Osszes lehetséges hatés értékelése érdekében. Amennyiben a hatdselemzés megerdsiti, hogy
kielégit6 hatasenyhitd intézkedéseket hoztak a projekt altal a védett teriiletre gyakorolt potencialis negativ hatasok ellensu-
lyozéséra, a projekt finanszirozhat6. A Csoport Felelés Finanszirozasi Szabalyzata az Erste Csoport, a nemzetkdzi fioktelepek,
a hitelintézeti lednyvallalatok és azok lednyvallalatai altal finanszirozott nagyvallalati ligyfelek tevékenységére Gsszpontosit.
Ez a szabalyzat segiti a portf6li6 menedzselését, és hozzajarul az azonositott Iényeges hatdsok kezeléséhez.

Az Erste Csoport vilagos struktarat és irdnyitast hozott 1étre a Felel6s Finanszirozasi Szabalyzat hatélya ala tartoz6 dontések
végrehajtasara, els (az iizleti funkci6 altal végzett végzett) és masodik (a nem pénziigyi kockazatkezelési funkcio altal vég-
zett) védelmi vonalat egyarant kiépitve. Az Erste Bank is alkalmazza szabalyzatot, melynek gazddja a Csoport ESG Irod4ja.
Tartalméarol a kollégak tdjékoztatdst kaptak, valamint a szabdlyzat kiils6 érdekelt felek szamara is elérhetévé valt az Erste
Csoport honlapjan. A szabélyzatban leirt elvek legalabb évente feliilvizsgalasra keriilnek, azonban gyakrabban is frissitésre
keriilnek, amennyiben azt az Erste Csoport sziikségesnek tartja. Az Erste Bank atveszi ezeket a modositasokat az iizleti kor-
nyezetre és a kiilsé érintettekre tekintettel.

Amint azt fentebb kifejtettiik, az Erste Csoport 2024-ben kibévitette a Csoport Felelds Finanszirozédsi Szabalyzatanak hatoko-
rét, és az azonositott negativ hatdsok enyhitésére irdnyuld kezdeti intézkedésként kizard kritériumokat vezetett be a védett
teriileteken végzett tevékenységekre és épitési projektekre vonatkozdéan. A szabalyzat nem tartalmaz informéciét azon termé-
kek, alkatrészek és nyersanyagok értéklanc mentén torténé nyomon kdvethetdségérol, melyek ténylegesen vagy potencialisan
jelent@s hatast gyakorolnak a biologiai sokféleségre és az 6koszisztémakra.

Jelenleg az Erste Csoport Felel6s Finanszirozasi Szabalyzata nem veszi figyelembe a harmadik felek szabvanyait vagy kezde-
ményezéseit.

E4-3 - A TALAJ LEFEDESHEZ KAPCSOLODO INTEZKEDESEK ES EROFORRASOK

Felismerve a bioldgiai sokféleség és az 6koszisztémak kritikus fontossagat, az Erste Bank elkdtelezett a talaj lefedés negativ
hatasainak kezelése mellett. Konkrét intézkedések még nem keriiltek meghatarozésra, azonban az Erste Csoport kibGvitette
a szabalyzat a hatalyat, és kizaré kritériumokat vezetett be a védett teriileteken végzett tevékenységekre és épitési projektekre
vonatkozoan az azonositott negativ hatdsok csokkentésének els6 1épéseként, melyet az Erste Bank is atvett. A 2024. évi DMA-
ban szerepl6 lényeges hatds azonositasat kdvetden az elkdvetkezd években egy részletesebb elemzés késziil, melynek alapjan
az el6relépést elésegité konkrét intézkedések keriilnek meghatdrozasra.

E4-4 - A TALAJ LEFEDESEHEZ KAPCSOLODO CELOK

Az Erste Bank elkotelezett amellett, hogy ezeket a szempontokat beépitse stratégiai keretrendszerébe. Bar konkrét célok még
nem keriiltek meghatarozasra, a 2024-ben elvégzett kett6s 1ényegességi vizsgalat rimutatott a talaj lefedés 1ényeges hatasara,
mely az elkovetkezd években atfogdbb kozzétételt eredményez majd.

E4-5 - A TALAJ LEFEDES HATASAHOZ KAPCSOLODO MERGOSZAMOK
Az Erste Bank altal finanszirozott ingatlanportfolidval dsszefliggésben azonositott talaj lefedés 1ényeges hatasara vonatkozo
konkrét mérészamok még nem keriiltek megéllapitasra. Az Erste Bank nem tesz kdzzé biodiverzitdsi mér6szamokat a sajat

miikddésével kapcsolatban, mert a biodiverzitas szempontjabol érzékeny teriileteken vagy azok kozelében nincs fizikai jelen-
léte.
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TARSADALMI INFORMACIOK

SAJAT MUNKAERO

A fejezetben bemutatott adatok a tablazatok fejlécének megfelel6 idészakra vonatkoznak.

Ez a fejezet azokra a lényeges hatdsokra, kockazatokra és lehetéségekre terjed ki, amelyeket az Erste Csoport azonositott a
vallalat sajat alkalmazottai és nem alkalmazottai felé.

A szervezetiink, a vallalati kulturank és a kompetencidink folyamatos fejlesztése soran elért sikereinket dont6en a munkatar-
sak elkotelezettsége viszi elére. Olyan modern munkamodszereket részesitiink elényben, amelyek tdmogatjak a rugalmas,
alkalmazkod¢ és tigyfélkdzpontt munkat. Az Erste Bank nagy jelent6séget tulajdonit a magasan képzett munkaerd toborza-
sanak, megtartasanak és elkotelezettségének, hogy biztositsa folyamatos sikerét. Arra toreksziink, hogy Magyarorszagon és a
régiéban a legjobb munkaltato legylink mind a pénziigyi, mind az informatikai szektorban azaltal, hogy képzési és folyamatos
szakmai fejlédési lehetéségeket, sokszinl és nemzetkozi csapatokat, valamint izgalmas feladatokat kindlunk egy rugalmas

szervezetben.

S1SBM-3 -LENYEGES HATASOK, KOCKAZATOK ES LEHETOSEGEK ES EZEK KOLCSONHATASA A
STRATEGIAVAL ES AZ UZLETI MODELLEL

Az atlathatosag és a fenntarthatosag iranti elkotelezettsége részeként ez a fejezet atfogd attekintést nyujt a sajat munkaer6hoz
kapcsolodd IRO-krol. Vezetd bankként az Erste Bank szamara kulcsfontossagu, hogy kiemelten kezelje alkalmazottai jolétét

és fejlodését.

Fenntarthatésagi Az IRO Az IRO ismertetése Ertéklanc ld6tav
kérdés tipusa
S1-A munka-ma- Poz. ha-  AKkarrier és a csalad 0sszeegyeztethetéségének elésegitése Sajat miikodés Rovid tav
ganélet egyensu-  tas pozitivan befolyasolja a munkavallalok életmindségét és elé-
lya gedettségét.
S1-Egészségvéd-  Poz. ha- Az Erste Bank azdltal is gondoskodik munkavallaléi jo kdzérze-  Sajat mikodés Hosszu tav
elem és bizton- tas térél, hogy kiemelt figyelmet fordit a munkavallaldk testi és
sdg lelki egészsége szempontjabdl a megel&zésre, folyamatosan

béviti egészségligyi juttatdsait, és extra szabadidét biztosit

(pl. a kiégés megelézése).

A munkavallalok mentalis egészségének biztositdsa pozitiv

hatdssal van a munkavallalok termelékenységére és lojalita-

sdra, és csokkenti a fluktuacié kockazatat.
S1- A nemek ko- Lehet- Az Erste Bank jelent&s hatdst gyakorolhat a sokszinliségre, az Sajat miikodés Hosszu tav
z0tti egyenldség séges esélyegyenléségre és a befogadasra az irdnyelvein, intézke-
és egyenld értékli  poz. ha-  désein és a kapcsolddd gyakorlatokon keresztill. Hatdsa meg-
munkdért egyenlé  tas nyilvanulhat példdul befogado toborzasi irdnyelvek bevezeté-
bérezés sével, és az esélyegyenl&ségi irdnyelvek biztosithatjak, hogy

minden munkavallalénak egyenlé esélye legyen az elhelyezke-

désre, az el6relépésre és a fizetésemelésre.

Negativ Az Erste Bank-nél a nemek kdzotti bérkiildnbség hatranyosan Sajat miikodés Rovid tav
hatés érintheti a munkatarsakat.

S1-Képzés és Lehet6- Az Erste Bank biztositja alkalmazottai szamara a napi munka- Sajat mikodés Hosszu tav
készségfejlesztés  ség jukhoz sziikséges képzést, a megfelel kiszolgalassal nével-

heti az Ugyfelek elégedettségét, ami a nyereségesség noveke-
déséhez vezethet. A munkatarsak képzése és fejlesztése el-
engedhetetlen az Erste Bank versenyképessége, jovedelme-
zGsége és hosszu tavu sikere szempontjabdl. A képzés és to-
vabbképzés fokozhatja a munkavallalok motivaciojat, javithatja
szakmai képességeiket és képzettséglket, valamint folyama-
tosan novelheti a munkavallalok lojalitasat és termelékenysé-
gét.
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S1-Diverzitas Lehet- A vezetés lathato elkotelezettsége a sokszinliség, az esély- Sajat miikodés Hosszu tav
séges egyenléség és a befogadas elémozditdsa mellett nagy hatas-
poz. ha-  sallehet a munkahelyi kultdrdra és a munkavallalék hozzaalla-
tas sdra, és pozitivan hathat a jo kozérzetikre.

A munka és maganélet egyensulya

A munkavallalok elégedettségéhez és jo kozérzetéhez elengedhetetlen az olyan munkakdrnyezet, amely lehet6vé teszi a mun-
kavallalok szdmara a munka és a maganélet egyensulyanak megteremtését. Az Erste Bank elkotelezett egy olyan kornyezet
megteremtése mellett, amely elGsegiti a sikeres egylittm{ikddést, a termelékenységet, a hatékonysagot, a bizalmat, a biztonsa-
got és a jo egészséget, fiiggetleniil attdl, hogy hol és hany d6rat dolgoznak a munkavallalok.

Az Erste Bank atfogd stratégidja az, hogy arra 9sztondzze a munkavallaldkat, hogy a kiilonboz6 lehetdségek kihasznalasaval
aktivan alakitsak a munkajuk és a maganéletiik k6zotti egyensulyt. Az egészséges dnmenedzselési készségek fejlesztése és a
koherens prioritasok felallitasanak képessége dont6 szerepet jatszik abban, hogy a munkavallalok hatékonyan tudjanak dol-
gozni, és megfelel egyensulyt tudjanak fenntartani a munkaidé és a maganélet kozott. Az otthoni és az irodai munkavégzést
0tvozé hibrid munkavégzés a munkahelyi élet Gj normajanak Iényeges elemévé valt.

Az Erste Bank tdmogatja a sziil6i tavollét utdn a munkafolyamatba vald visszailleszkedést. Mindegy, hogy a munkavallalok
rész- vagy teljes munkaidét, helyszini vagy tavmunkat preferalnak, az Erste Bank szamos lehetGséget biztosit, amelyekkel élni
lehet, mikdzben mindig nagy hangsulyt fektet az egylittmtikodésre, a termelékenységre és a munkahelyi hatékonysagra.

Az egészségvédelem és biztonsag

Az Erste Bank a fizikai és a mentalis egészségre egyarant osszpontositva folyamatosan béviti egészségiigyi kindlatat, hogy
idében biztositsa az orvosi segitséghez vald hozzaférést. Az Erste Bank a munkatarsai testi és lelki egészségérdl gondoskodva
biztositja, hogy munkatdarsai hatékonyan tudjanak dolgozni, és elkeriiljék az egészségligyi problémadk miatti kieséseket.

Az Erste Bank a munkavallalok egészség- és balesetvédelmét a jogszabalyi el6irdsokon tilmutato, atfogd egészség- és mun-
kavédelmi stratégidk megvaldsitasaval helyezi el6térbe. Ezek a stratégidk megel6z6 egészségligyi sziirést és orvosi vizsgalato-
kat, balesetbiztositast és a mentdlis egészség fenntartasara pszichologiai tdimogatast kindlnak. Ezek az intézkedések bizonyit-
jak, hogy az Erste komolyan veszi az orvosi segitséghez val6 idében torténd hozzajutast és a megel6zést.

Képzés és készségfejlesztés

Az Erste Bank novekedésének kozéppontjaban az 4ll, hogy munkatarsait a lehet6 legjobban tdmogassa a folyamatos fejlédé-
siikben. A képzés és tovabbképzés lehetdséget teremt a munkavéllalok motivaltsdganak a novelésére, szakmai készségeik és
képzettségiik fejlesztésére, ami folyamatosan nagyobb munkavallaloi elkotelezettséghez és termelékenységhez vezet. Az Erste
Bank tehetséggondozasa a csoportosan meghatarozott vezet6i dimenzidk alapjan torténik, és a felsévezetSk strukturalt utod-
lastervezési folyamatanak részeként a jove vezet6it is ezen az alapon neveli ki, igy biztositva a jovére nézve a zokkenémentes
vezet6i dtmenetet.

Az Erste Bank altal a munkatarsak képzésére és készségfejlesztésére helyezett hangsuly biztositja, hogy munkatarsai a banki
szolgaltatasok teljes spektrumat kindlhassak a hitelezést6l, a betéti és befektetési termékektdl kezdve a folydszamlakon at a
hitelkartyakig. A véllalati célokhoz szorosan kapcsoloddan a munkatdarsak fejlédését a vezet6k és a munkavallalok kozotti
teljesitményértékelések és a fejlédésiik megbeszélése révén irdnyitja. Ezen tilmenden az Erste Bank azaltal, hogy a hangsulyt
a vezetésre, a fejlédésre és a novekedésre, valamint a felhatalmazasra helyezi, biztositja a hathatés tehetséggondozast és a
kovetkez6 generacio vezetSinek a folyamatos fejlesztését. Ez a vezetésre valo dsszpontositas szerves részét képezi annak, hogy
a bank képes legyen a banki szolgaltatasok teljes spektrumat nyujtani és kielégiteni az tigyfélkor sokszind igényeit. A tehet-
séggondozasi és vezetdi programok olyan intézkedések, amelyek kitermelik annak a lehetségét, hogy a munkavallalok fo-
lyamatosan elkotelezettebbé és termelékenyebbé valjanak.

A sokszinliség

Az Erste Bank olyan befogad¢ vallalati kulturat dpol, amely az elfogadds és timogatas nyitott kdrnyezetét teremti meg minden
munkavallal6 szamara, nemre, etnikai héttérre, szexudlis irdnyultsagra, életkorra vagy egyéb jellemzdékre valo tekintet nélkiil.
Az elfogadas, a tisztelet, a méltanyossag és az esélyegyenléség munkakultiraja pozitiv hatdssal van a munkavallalokra, és
noveli a munkaltatdi vonzerdt, ami a humaneréforras-stratégia és a vallalati lizleti stratégia egyik alappillére.

Az Erste Bank 4ltal a sokszintség és az egyenl6ség érdekében tett intézkedések kozé tartoznak a kiilonbozd sokszintiségi

kezdeményezések, mint példaul az ErsteColours és az Erste Women's Hub. Végiil a sokszintségi indexalas egy olyan intézke-
dés, amely a csoport egészére kiterjedé nyomonkovetési modszertan létrehozasara iranyul.
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S1-1- A SAJAT MUNKAEROVEL KAPCSOLATOS POLITIKAK

Az iranyelvek alapvet6 szerepet jatszanak abban, hogy segitsenek benniinket az etikai, tdrsadalmi és kdrnyezetvédelmi nor-
makat betartani, valamint az emberi er6forrassal és kulturaval kapcsolatos stratégiankat megvalositani. Az Erste Bank min-
den évben a stratégiai parbeszéd keretében bemutatja az Erste Groupnak az elkovetkez6 iddszakra vonatkozé emberi eréfor-

Az Erste Bank szabalyzatai a sajat munkavallaloira vonatkoznak (a fizikai biztonsagi szabalyzat kivételével, amely a munka-
véllalokra, a vallalkozokra és a szolgaltatdkra, valamint az Erste Bank eszkdzeihez hozzaféréssel rendelkezé harmadik felekre
is vonatkoznak). Mtikddésiinkben a munkaszerzédéssel rendelkezdk els6bbséget élveznek a munkaszerzédéssel nem rendel-
kez6kkel szemben, ezért a nem munkavallaléi képviselet nem jelent6s a sajat munkavallaloink képviseletéhez képest, ami az
oka annak, hogy szinte minden szabalyzatunk csak a sajat munkavallaléinkra vonatkozik.

Az Erste Bank az emberi jogok tiszteletben tartdsara vonatkozo valamennyi jogi kvetelmény betartdsa mellett a tevékenysé-
gét tekintve a nemzetkdzi szabvanyokat és egyezményeket koveti. Az ENSZ globalis megéllapodasadnak keretében az Erste
Group tovabbi kotelezettséget vallal arra, hogy eleget tesz az emberi jogokkal, a munkaiigyi normékkal és a korrupcié elleni
egyetemes nyilatkozatdbol, az ILO munka vildgadban alapvetd elvekrol és jogokrol sz6lo nyilatkozatabodl, valamint az ENSZ
korrupcio elleni egyezményébdl vette at. Az Erste Bank az Erste Group részeként tiszteletben tartja ezeket az elveket, azonban
az Erste Bank nem tartozik 6nélléan az ENSZ Global Compact alairdi k6z¢. E nemzetkozi normdk és egyezmények betarta-
sanak ellendrzésére szolgalo folyamatok és mechanizmusok kozé tartozik az Erste Bank panaszkezelési mechanizmusa.

A sajat munkaerdvel valo egyiittmiikodésre vonatkozoan az ESRS S1-2-ben felvazolt eljardsokat a munkavallalok is igénybe
vehetik az emberi jogi kérdések kezelésére és bejelentésére. A negativ hatdsok orvosldsara és a sajait munkaerd szdmara az
aggalyok felvetésére szolgalo6 csatornakra vonatkozo, az ESRS S1-3-ban felvazolt eljarasokat a munkavallaldk is igénybe vehe-
tik az emberi jogokra gyakorolt negativ hatdsok orvoslasara.

A magatartasi kodexiink nemzetkdzileg elismert okiratokon alapul. A magatartasi kodexiink és emberi jogok melletti elkote-
lezettségilink dsszhangban van az ENSZ iizleti és emberi jogi alapelveivel és a kordbban emlitett egyéb nemzetkozileg elismert
okiratokkal.

Az Erste Bank semmilyen koriilmények kozott nem lehet érintett emberkereskedelemben, kényszermunkaban vagy gyermek-
munkdaban, és semmilyen médon nem szerezhet maganak elénydket ezen gyakorlatok révén. Ez a kotelezettségvallalas 6ssz-
hangban van a kényszermunkardl szél6 29. szamu ILO-egyezménnyel, a minimalis életkorrdl szo6l6 138. szamu ILO-egyez-
ménnyel és a kényszermunka eltorlésérél szolo 105. szamu ILO-egyezménnyel, amint azt az Erste Group magatartasi kodexe
is tartalmazza, amelyet a helyi etikai kodexiinkben is atvettiink.

Az Erste Bank telephelyein a fizikai biztonsagot a helyi kiber- és informaciobiztonsagi szabalyzat szabalyozza. A balesetmeg-
el6zési intézkedéseket szintén helyi szinten hajtjuk végre, a munkavédelmi politikdnkkal 6sszhangban. A munkahelyi bal-
esetmegel§zés a nemzeti munkavédelmi el6irdsoknak megfeleléen térténik

A sokszintségi és befogadasi szabalyzat bemutatja az Erste Bank azon torekvéseit, hogy olyan munkakdrnyezetet teremtsen,
amely mentes a diszkriminaciotol, és amely minden egyes egyén munkdjat megbecsiili, fliggetleniil nemtél, kortdl, fogyaté-
kossagtol, csaladi allapottol, csaladi kotelességektol, szexudlis irdnyultsagtol, vallastol, politikai hovatartozastol, nemzetiség-
t6l, bérszintdl, tarsadalmi vagy etnikai hattért6l, valamint barmely mas, a foglalkoztatdssal nem Osszefiiggé szemponttol. A
egyensuly el6segitése, valamint az atlathatosag és a karrierlehetdségek egyenldségének fokozasa mellett minden munkaval-
lal6 szdmara, beleértve a kiszolgaltatott csoportokat is. Helyi munkavédelmi szabalyzatunkban véllaljuk, hogy a magyar jog-
szabalyokban foglaltak szerint figyelmet forditunk egyes sériilékeny csoportok (pl. nék, fiatalok, iddsek) specidlis munkavé-
delmi igényeire.

Annak érdekében, hogy eldsegitsiik egy olyan kulttra kialakulasat, amelyben a diszkriminaciét nem toleraljuk, az Erste Bank
két kotelezd képzést ir el6 a munkahelyi zaklatds témajaban.

Az {izemi megéllapodds meghatarozza a diszkriminacios esetek bejelentésekor kivetendd eljarast. Altalanos elvként a mini-
malis eszkalacios megkozelités mellett tessziik le a voksunkat, és olyan megoldast keresiink, amely mindkét félnek megfelel.
Minden munkavéallalénak joga van ahhoz, hogy az érintettek bevonasaval bels6 békélteto testiilet 6sszehivasat kérje. Ennek
feladata a diszkrimindcios esetek kezelése és megolddsa, a vonatkozoé eljarast pedig szintén az iizemi megallapodés rogziti.
Az lizemi megdllapodas folyamatos értékelés és kiigazitas alatt all. }

Az alabbi irdnyelvek az Erste Bank fokuszteriiletei, mivel kozvetleniil a 1ényeges fenntarthatdsagi kérdésekkel, valamint azok
hatésaival és lehetdségeivel foglalkoznak.
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A munka és maganélet egyensulya

A munka és a maganélet egyensulyaval az Erste Bankon beliil sajat keretek kozott foglalkozunk, kiilon csoportszabalyzat
nélkiil. Az Erste Bank a munkavégzés helyét6l és munkaid6tol fliggetleniil olyan kornyezet kialakitasara torekszik, amely
el6segiti az egylittmtikddést, a termelékenységet, a hatékonysagot, a bizalmat, a biztonsagot és az egészséget. A munka és a
maganélet megfeleld egyensulya kulcsfontossdgu az iizleti siker szempontjabol, mivel a munkavallalok elégedettségének és
termelékenységének novekedéséhez vezet, ami jobb iigyfél-elégedettséget és jobb belsé folyamatokat eredményez. Ennek el-
érése érdekében az Erste Bank arra 6sztonzi a munkavallalokat, hogy aktivan hasznaljak ki a helyi egységek altal biztositott
lehetdségeket a maganéleti és szakmai célok kiegyensulyozasara, az egészséges onmenedzselési készségek fejlesztésére és a
munkajuk hatékony priorizalasara. Az Erste Bank atfogo célja, hogy minden munkatdrsanak lehetéséget biztositson a munka
és a maganélet egyensulyanak megteremtésére, és arra 0sztonozze ket, hogy aktivan kezeljék dontéseiket, hangsulyt fektetve
a hatékony egyiittmikddésre, a termelékenységre, a hatékonysagra, a személyes és iizleti célokra.

Az egészségvédelem és biztonsag

Az Erste Bankon beliil az egészségvédelem és biztonsag témakdrével sajat keretek kozott foglalkozunk, kiilon csoportszabaly-
zat nélkiil. Az Erste Bank célja, hogy a munkavallalok fizikai és mentalis egészségére dsszpontositva pozitiv hatast gyakorol-
jon a munkavallalokra. Az Erste Bank atfogo célja, hogy a jogszabdlyi el6irasokon ttilmenden tovabbi egészségligyi szolgalta-
tasokat is nyujtson, hogy minden munkavallal6ja szdmadra biztositsa a megel6z6 jellegli egészségligyi ellatast és az orvosi
egészségiigyi ellatdshoz vald id6ben torténd hozzajutast.

A nemek kdzotti egyenl6ség és az egyenlé értékl munkaért jard egyenld dijazas

A munkavallaloknak ugy kell érezniiik, hogy méltanyosan, a munkajuk relativ értékével ardnyban kapnak ellentételezést az
Erste Bankon beliil. A véllalat kiilénb6z6 részein hasonlé munkakdrdket betdlté munkavallalokat egyenléen kell jutalmazni.
Az Erste Bank arra torekszik, hogy a munkavallalok javadalmazasa versenyképes legyen az adott piac és/vagy dgazat mas
szervezeteinél hasonlé munkakoroket betdltd munkavallalokhoz viszonyitva. A versenyképes alapbéren alapulé javadalma-
zasi struktara kulcsfontossagu. Minden munkavallalénak joga van tisztességes és kedvezé munkakdriilményekhez, kiilénos
tekintettel a javadalmazdsra. A javadalmazasi politikdknak és gyakorlatoknak nemi szempontbdl semlegesnek kell lenniiik.
"Nemek szempontjabdl semleges javadalmazasi politika": olyan javadalmazasi politika, amely egyenlé vagy azonos értéku
munkaért a nék és férfiak szdmara egyarant egyenld dijazast biztosit.

Az Erste Bank megjegyzi, hogy a nemek kozotti kiigazitatlan bérkiilonbség tobbek kozott annak is tulajdonithato, hogy a
férfiak és nék egyenlétlentil toltik be a jobban fizetett pozicidkat, és a férfiak domindlnak a magasabb jovedelm poziciokban
vagy vezetdi szerepekben. Az Erste Bank bels6 munkakori besoroldsokkal tdmogatja a munkakdrokon beliili egyenlGséget. E
negativ hatds mérséklése érdekében az Erste Bank célértékeket vezet be az alulreprezentdlt nem, a nék szdmara a fels6vezet6i
poziciokban és a méltanyos utddlas tervezésében (lasd az S1-5. fejezetet).

A javadalmazasi politika

Altaldnos célkittizések:

Az Erste Bank javadalmazasi politikdjanak célja, hogy olyan hozzaérté és elkotelezett munkatarsakat vonzzon és tartson meg,
akik feladataikat az Erste Bank, az iigyfelek és a részvényesek hosszu tava érdekeinek megfeleléen latjak el. Meghatarozza a
javadalmazasi rendszer és stratégia normait, szabdlyait és elveit, amelyek célja a hosszt tava fenntarthatd, teljesitményalapu,
versenyképes jutalmazas. A politika meghatdrozza a javadalmazasi rendszert, beleértve a bérkomponenseket, a valtozo java-
dalmazasi rendszereket, a teljesitményfolyamatokat, a munkakorok strukturajat, a bérek dsszehasonlitasat, valamint a pénz-
és természetbeni jutalmakat, amelyek mind az Erste Bank értékeihez és a vonatkoz¢ véllalati stratégidkhoz kapcsolddnak.

F&bb hatésok, kockdzatok és lehetéségek:
Az Erste Bank javadalmazasi politikdja eldsegiti a nemek kozotti egyenlGséget és biztositja az egyenlé munkaért az egyenld

bért, ezaltal biztonsagos kdrnyezetet teremt egységes és megfeleld bérekkel. Tamogatja az egyenld szakmai fejlédési lehet6sé-
geket és kezeli a nemek kozotti bérkiilonbséget. Bar a legtobb lednyvallalat a bérbiztonsag érdekében kollektiv szerz6dés alap-
jan mtikodik, az Erste Bank e cél eléréséhez hatdlyos iizemi megéllapodassal rendelkezik. A nemek kozotti egyenldség el6-
mozditasaval az Erste Bank el6segiti a munkavallalok szakmai fejlédését és mentdlis jolétét. A versenyképes javadalmazasi
csomagok nyujtasa lehetéséget kindl arra, hogy a hozzaért6 és elkdtelezett munkatarsakat bevonzzuk és megtartsuk, valamint
az intézmény pozicidjat és elismertségét noveljlik a potencidlis jeloltek korében. Ugyanakkor az ezzel jaré kockazat, ha a
javadalmazas és a juttatasok kevésbé vonzdak, mint versenytarsainkndl, a megnovekedett fluktudciés ardny és az értékes
munkatdrsak, készségeik és tudasuk elvesztése.
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Folyamatok nyomon kovetése:
A javadalmazasi bizottsag felelés a javadalmazassal kapcsolatos szabdlyzatok és témak véleményezéséért, jovahagyasaért és

nyomon kovetéséért. A bizottsag figyelembe veszi az Erste Bank részvényeseinek, befektetdinek és mas érdekelt feleknek a
hosszu tavt érdekeit. Evente legalabb kétszer {ilésezik, hogy Osszehangolja a javadalmazési stratégiakat és gyakorlatokat az
Erste Bank egész teriiletén.

A javadalmazasi szabalyzat az Erste Bank valamennyi munkavallaléjara vonatkozik. A javadalmazasi bizottsag felel a sza-
balyzat végrehajtasanak feliigyeletéért, hogy biztositsa annak rendeltetésszerti mikodését. A bizottsag a feliigyeleti funkciotol
atruhazott hataskdrben mtikodik. Az Erste Bank javadalmazasi szabélyzata hivatkozik az Erste Group magatartasi kodexére,
amely olyan harmadik félt6] szairmazo normakat is magaéva tesz, mint az emberi jogok egyetemes nyilatkozata, az ILO nyi-
latkozata a munka vildgdban alapvet6 elvekr6l és jogokrol, valamint az ENSZ {izleti és emberi jogi irdnyelvei. Az Erste Group
és az Erste Bank ezen tulmenden szdmos banki vonatkozasu irdnymutatast is kovet, példaul az Eurépai Bankhatdsag (EBA)
és az Europai Ertékpapir-piaci Hatosag (ESMA) dltal kiadottak irinymutatdsokat. A nemzeti szabalyozasokat folyamatosan
figyelemmel kiséri és beépiti a javadalmazasi politikaba.

A kulcsfontossagu érdekelt felek érdekeit az érintett érdekelt felekkel, példaul az igazgatésaggal, a kockazatkezeléssel és a
compliance, a kontrolling részleggel vagy a HR-igazgatosaggal vald szoros egylittmiikddés révén veszi figyelembe. A javadal-
mazasi szabdlyzat elérhetd az intraneten.

A baleset- és munkavédelmi szabalyzat

Altaldnos célkitizések:

Az Erste Group balesetvédelmi szabalyzata két {6 pillérbdl all: "Személyi biztonsag” és "Targyak és eszkozok biztonsiga“. A
balesetvédelmi szabalyzat célja a biztonsagi fenyegetések és a kapcsolodo kockéazatok felmérése, valamint a targyakra, eszko-
zokre és személyekre vonatkozo biztonsagi minimumkdévetelmények meghatarozasa. Ezt a szabalyzatot az Erste Bank maga
szdmara alakitotta ki. A csoportszerte bevezetett fizikai biztonsagi alapelvek kozé tartozik a biztonsagos és védett munkahely-
hez vald jog, a bizalom, a tarsadalmi felel6sség, a biztonsag, mint az iizleti tevékenységet elGsegit6 tényezd, az atlathatosag, a
szoros egylittmiikddés, a hatékonysag, valamint a képzés és tudatossag. Az Erste Bank munkavédelmi szabalyzata kiterjed a
munkavallaloi védelemmel, tizvédelemmel, biztonsagtechnikéaval stb. kapcsolatos hatalyos helyi jogszabalyokra, normakra
és elGirasokra, melyeket az Erste Bank folyamatosan figyelemmel kisér.

Fébb hatdsok, kockdzatok és lehetségek:
A Csoport balesetvédelmi politikaja és az Erste Bank munkavédelmi politikdja szorosan kapcsolédik az egészség és biztonsag,

valamint a sokszintség fenntarthatésagi kérdéseihez. Az Erste Bank azaltal, hogy gondoskodik a munkatarsainak fizikai és
mentalis biztonsagarol, elGsegiti az altalanos jo kozérzetet. Bar a fizikai veszélyek kockdzata a bankszektorban alacsony, hi-
szlink abban, hogy minden munkavéllalonak joga van a biztonsdgos munkahelyhez. Az Erste Bank zéro tolerancia politikat
folytat a fizikai, pszicholdgiai vagy nemi alapu er6szakkal és zaklatdssal szemben. Az Erste Bank tarsadalmi felelgsségvalla-
lassal torekszik a biztonséagra, és célja, hogy munkavallaléinak aktiv timogataséaval és a tudatossag novelésével biztonsagori-
entdlt kulturat alakitson ki.

Folyamatok nyomon kovetése:
A csoportpolitika az Erste Group f6 piacain mtikodo helyi bankokra és lednyvéllalataikra, igy az Erste Bankra is vonatkozik.

A politika kedvezményezettjei kozé tartoznak a munkavallaldk, vallalkozok, szolgaltatdk és harmadik felek, akiknek bejut-
hatnak az Erste Group telephelyeire és hozzaférhetnek az eszkozeihez. Az Erste Bank munkavédelmi politikdja a munkaval-
lalokra vonatkozik.

Az elnok-vezérigazgatd szamonkérhetd, az EHS szakért6 pedig felels az Erste Bank munkavédelmi politikajanak végrehaj-
tasdért. Tekintettel arra, hogy az egyes orszdgok munkajogi és egészségpolitikai keretrendszerei igen eltéréek, a kezdeménye-
zéseket elsGsorban orszagos szinten koordindljak. Harmadik fél normaira vagy kezdeményezéseire egyik politika sem terjed
ki.

A kulcsfontossagu érdekelt felek érdekeit a megfeleld érdekelt felekkel - példaul a 1étesitménygazdalkodéssal, a biztonsaggal
és a vizsgalokkal- vald szoros egyiittmiikodés révén vessziik figyelembe. A csoport balesetvédelmi politikdja és az Erste Bank
munkavédelmi politikéja elérhet6 az intraneten. A biztonsagi teriileten beliil minden egyes folyamat egyértelmten és alapo-
san dokumentalt, meghatarozott szerepekkel és felel6sségekkel, és a hatékony végrehajtas érdekében az érintett érdekelt fe-
lekkel kozlésre kertilt.

Képzés és készségfejlesztés

Az Erste Bank célja, hogy olyan hely legyen, ahol az emberek az akadalyokbdl is lehetéséget kovacsolnak, ahol minden nap
tanulnak és egyiittmtikodve dolgoznak egyiitt. A kollektiv hozzajaruldsnak és hatasnak tul kell 1épnie a foldrajzi, adott egység
vagy lizleti teriilet hatdrain. Az Erste Bank a munkatarsait arra batoritja és abban tdmogatja, hogy legyenek batrak és a
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komfortzénajukbol rendszeres kilépve nézzenek szembe a kihivasokkal, és az tigyfelekért tegyenek meg mindent, amit lehet.
A képzés és tovabbképzés javitja a szakmai képzettséget, és folyamatosan nagyobb munkavallaléi elkGtelezettséghez és ter-
melékenységhez vezet. A kulcspozicidk betoltésekor a tehetséget, készségeket és képességeket kell az el6térbe helyezni, és a
megfelel6 egyéneknek lehetdséget kell adni arra, hogy a csoporton beliil a megfeleld szerepkorokben helytélljanak.

Az Erste Bank vezet6i kultaraja lesz a munkaltatdi marka egyik legfontosabb megkiilonboztetd jegye. A vezet6k arrol lesznek
ismertek, hogy képesek a banki tevékenységet a technologia segitségével atalakitani, az tigyfél sziviigylik, valamint elkotele-
zettek az egyének fejlesztése és a csapatok épitése irant. A "komfortzonabol kilépés”, a "szolgdlod vezetés”, a "teljesitményre
gyakorolt hatés", a "jov6orientaltsag" és az "ligyfélkdzpontusig"” az az 6t vezetSi dimenzid, amely az egész csoportban felis-
merhetd. Minden szinten személyre szabott, magas szinvonalu fejlesztési programok biztositjak a vezet6k szdmara a rendsze-
res Onvizsgdalatra, eszmecserére és fejlédésre valo lehet6séget, hogy maximalizaljak a benniik rejl6 lehetségeket. Ez a kdzép-
és hosszu tdvon hozzdjarul az Erste Bank pénziigyi sikeréhez.

Az alkalmassagi és utddlasi politika (Fit&Proper)

Altaldnos célkitizések:

Az alkalmassagi és utddlasi szabalyzat ismerteti az igazgatdsag és a felligyelGbizottsag tagjainak alkalmassagat értékeld folya-
matot. Ez a szabdlyzat strukturalt keretet biztosit az emlitett testiiletek potencidlis jeldltjeinek megtaldlasdhoz egy kiterjedt
utodlasi lista Osszeallitdsaval, mikdzben figyelemmel kiséri és figyelembe veszi a nemek kozotti egyensuly céljat, ahogyan azt
a sokszintségi és befogadasi politika meghatdrozza. Az igazgat6sag az Erste Bank helyi huméner6forras-teriiletével egyiitt-
miikddve a teljesitmény és a potencidl alapjan, a szabéalyzatban meghatarozott kritériumok szerint mérlegeli az adott vezet6-
ket. Valamennyi értékelés eredménye képezi a potencidlis utédok el6zetes kivalasztadsanak alapjat, ami a soron kovetkezd
utdédlasi megbeszéléseken megvitatasra kertil.

F&bb hatédsok, kockdzatok és lehetéségek:
Az alkalmassagi és utddlasi szabalyzat a sokszintiségre, a képzésre és a fejlédésre gyakorolt hatdsokra és lehetdségekre reflek-

tal, ezzel is hangstlyozva az Erste Bank elkotelezettségét a nyitott és befogado vallalati kultura és a munkavallalok jo kozérzete
irdnt.

Monitoring folyamat:
A Tarsasagi Titkarsag a HR Menedzsment teriilet egyetértésével jogosult az alkalmassagi és utédlasi szabalyzathoz kapcsolédd

mellékletek 6nallo mddositasara. Ezt a szabalyzatot évente feliilvizsgaljak.

A szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed minden olyan személyre, aki jogviszonyban 4ll az Erste Bankkal (munkaviszonyban és
valasztott tisztségvisel6ként). A vezérigazgato, az igazgatosag és a feliigyel6bizottsag valamennyi tagja, a HR Menedzsment és
a jelol6bizottsag egylittesen felel e szabdlyzat végrehajtasaért.

A szabalyzat tovabba Osszhangban van a Csoport alkalmassagi és utodlasi szabalyzataval, a 2013/36/EU iranyelv és a
2014/65/EU irdnyelv szerinti vezetd testiileti tagok és kulcsfunkcidt betolték alkalmassadgdnak értékelésérél szolo kozos
ESMA és EBA iranymutatassal (EBA/GL/2021/06), a 2013/36/EU iranyelv szerinti belsd iranyitasrol szol6 EBA iranymuta-
tassal (EBA/GL/2021/05), az igazgatosagi, felligyelGbizottsagi és kulcsfunkciot betolts tagok alkalmassagardl szolo korlevéllel,
valamint az alkalmassag és megfelel6ség értékeléséhez kiadott EKB utmutatédval. A Bank kiilonos figyelmet forditott a Magyar
Nemzeti Bank ("Feltigyelet” vagy "MNB") 1/2022 (1.17) szamu, a vezetd tisztségvisel6k és kulcspozicidt betolték egyéni és
kollektiv alkalmassaganak értékelésérdl szol6 ajanlasanak végrehajtasara a jelen szabalyzat tartalméanak kialakitasakor.

Az alkalmasségi és utddlasi szabalyzat elérhetd az intraneten.

A sokszinlségi és befogadasi politika

Altaldnos célkitizések:

Ennek a politikdnak az a célja, hogy felvazolja, hogyan reagal az Erste Group és egyuttal az Erste Bank arra a tarsadalmi
kornyezetre, amelyben mtikodik. A politika az érdekelt felek elvarasainak megfelel azaltal, hogy meghatarozza a sokszintiség
és befogadds kozos értelmezését az Erste Groupon és egyuttal az Erste Bank-n beliil. Emellett meghatarozza a szerepeket és
feleldsségeket, valamint a sokszintiségi és befogadasi stratégidk és célok kidolgozasara, végrehajtasara és kiigazitdsara vonat-
kozo¢ altalanos irdinymutatasokat. A politika mérsékli az egyenldséghez tapado rossz gyakorlatok vagy diszkrimindcios esetek
kockazatat, amelyek hirnevet ront6 kockazatokat jelenthetnek.

F&bb hatédsok, kockdzatok és lehetéségek:
A sokszintségi és befogadasi politika a sokszintiséggel és a nemek kozotti egyenléséggel kapcsolatos fenntarthatdsagi kérdé-

sekkel foglalkozik. A szervezeten beliili sokszintiség elémozditdsa el@segiti a nyitott és befogad6 vallalati kultarat, ami
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pozitivan hat a munkavallalok jo kozérzetére. Az egyik ebbdl eredd lehet6ség, hogy a sokszint csapatok innovativabbak és
sikeresebbek, ami a hatékonyabb miikodéshez vezet.

Folyamatok nyomon koévetése:

A csoportszint(i diverzitdismenedzsment (GDM) a csoportszintli humdaner6forras részleg részeként dsszegytjti a sokszint-
ségre vonatkozo csoportszintd adatokat, meghatarozza a legfontosabb fokuszteriileteket, és az érintett érdekelt felekkel - pél-
daul a helyi diverzitdismenedzsmenttel, a csoportszintti kommunikéciéval, a csoportszinti ESG-irodéval, a csoportszintt val-
lalati tigyekkel és az érdekelt feleket iranyit6 irodaval - szoros egylittmikddésben kidolgozza a sokszintségi stratégiat. A
kulcsfontossdgu érdekeltek érdekeit az emlitett szervezetek bevondsa révén veszi figyelembe. A GDM sokszintségi célokat
dolgoz ki, és sokszintiségi adatokat szolgaltat az éves jelentésekhez, a hitelmingsitd intézeteknek és a csoportszinti kommu-
nikdciohoz, amelyet a vallalat sokszintségi és befogadasi kezdeményezéseinek iranyitasaért felelds vezet6é tdimogat. Az Erste
Bank helyi diverzitdismenedzsmentje (LDM) az egyes banki lednyvallalatokon beliil a sokszintiséggel kapcsolatos kérdések
fokuszpontjaként mikddik. Mig a csoportszintd diverzitdismenedzsment (GDM) hatdrozza meg a sokszintiségi stratégiat, ad-
dig az LDM a helyi koriilményekhez igazitja az intézkedéseket, a képzéseket, valamint a csoport sokszintiségi és befogadasi
politikajat. A GDM és az LDM kozotti rendszeres kommunikacio biztositja a sokszintiséggel kapcsolatos kérdések kdlcsonos
megértését az Erste Groupon beliil.

A sokszintségi és befogadasi politikaja az Erste Bank munkavallaldira vonatkozik. Legmagasabb szinten az igazgatdsagot
terheli a feleldsséget a politika végrehajtasaért. A politika hivatkozik az Erste Group magatartasi kodexére - mindkét doku-
mentum az Erste Bank szdmadra is relevans -, amely dsszhangban van olyan harmadik félt6l atvett normakkal, mint példaul
az ENSZ emberi jogok egyetemes nyilatkozata, az ILO nyilatkozata a munka vildgdban alapvetd elvekrdl és jogokrol, valamint
az ENSZ {izleti és emberi jogi iranyelvei.

A kulcsfontossagu érdekelt felek érdekeit az illetékes érdekelt felekkel - példaul az Erste Bank HR-menedzsmentje (a helyi
diverzitismenedzsment), a csoportszinti kommunikacidval, a csoportszinti ESG-irodéaval, a csoportszintti vallalati tigyekkel
és az érdekelt feleket irdnyitd irodaval - valé szoros egylittmtikddés keretében és azok bevondasaval vessziik figyelembe. A
sokszintségi és befogadasi politika elérhetd az intraneten.

S$1-2 - A SAJAT MUNKAVALLALOKKAL ES A MUNKAVALLALOI KEPVISELOKKEL A HATASOK TEREN
FOLYTATOTT EGYUTTMUKODES ERDEKEBEN ALKALMAZOTT FOLYAMATOK

kollégatol érkez6 folyamatos visszajelzések alapjan minden teriileten célzott fejlesztési intézkedéseket tud tdmogatni. Az Erste
Bank kozvetleniil és kozvetve is részt vesz a sajat munkatarsaival folytatott munkaban, hogy felhivja a figyelmet a lehetséges
negativ hatdsokra, ugyanakkor a pozitiv hatasokat is eldsegiti.

Az igazgatosag feladata, hogy a szervezetet tigy iranyitsa, ahogy az a vallalat érdekeit szolgélja, figyelemmel a munkavallalok
érdekeire is.

A Kozvetlen egylttmikodés

Az Erste Bank kozvetleniil, az éves egyéni teljesitményértékeléseken, a csoport belsé kozosségi halozatan, az egylittmiikddés
csoportszintt és helyi felmérésén keresztiil, illetve kozvetve, az érdekképviseleti szerveken, példdul az tizemi tanacsokon ke-
resztiil mikodik egylitt a munkavallaléival.

A teljesitményértékelés

Az Erste Bank tehetséggondozasat a konstruktiv visszajelzés, valamint az egyéni potencidl igazsagos és atlathato értékelése
vezérli. A munkatarsak minden évben meghivast kapnak egy értékel6 beszélgetésre a felettesiikkel, ahol meghatarozzak a
foly6 évre vonatkozo célokat és kialakitjak a személyes fejlédésiiket elGsegits tervet. Mivel ez a vezetd és a munkavallald
kozotti parbeszéd, mindkét fél felel6s azért, hogy a munkavallalo és a csapat kozos céljai szdmara egyarant a legjobb ered-
ményt érjék el. Az éves személyes teljesitményértékelések ellendrzésére szolgalo forrasokat a szervezet szintjén osztjak el.

A csoportszintl bels6 kozosségi halozat

Az Erste Group belsé kozosségi halozata 2024. junius 10-én sikeresen elindult az Erste Group mind a 46 000 alkalmazottja
szdmara. Ez az "echo” kommunikacids platform elsé része. Az "echo” masodik része 2025 kdzepéig az Erste Group valamennyi
egységénél, igy az Erste Bank-nal is fokozatosan fog elindulni.

Ez az eszkoz egy interaktiv és konnyen hasznalhaté kommunikacios csatorna, amely elGsegiti a munkavallalok kozotti par-
beszédet. Noveli a lathatosagot és az interakciot atlépve az orszag- és vallalathatarokon, valamint egyedi és k6z6s munkaval-
laloéi élményt nyujt. Emellett ez az eszkoz hasznos a felsdvezetés szaimara, hogy megossza és megvitassa az aktudlis témakat,
kezdeményezéseket és eseményeket az Osszes alkalmazottal.
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Osszességében az Erste Group belsé kdzosségi hdlozata nagyon jo fogadtatdsban részesiilt a munkavéllalok korében. A cso-
portszint( bels6 kozosségi média és a csoportszintli informacioforras egy kommunikacios platformon beliili kombindacioja
kivalo digitalis munkavallaldi élményt teremt, amely sok munkavallalonk és kiilonosen a fiatal generacid altal a maganéletb6l
megszokott kényelmet nyujtja.

Az elkotelezettségi felmérés

Az Erste Bank a munkatéarsak aktiv meghallgatdsaval és a visszajelzéseik alapjan torténd intézkedéssel igyekszik javitani a
munkahelyi kultarat. A munkavallalok korében végzett felmérések betekintést nytijtanak a munkavallalok elkotelezettségébe,
azonositva mind az erésségeket, mind a fejlesztendd teriileteket. Az Erste Group célja, hogy évente lefolytassa a felmérést,
mind csoportszinten, mind helyi szinten. Az Erste Bank-nél a HR Menedzsment (Tréning és Szervezetfejlesztés teriilet) felel
a rendszeres elkotelezettségi felmérések koordinalasaért.

2024-ben az Erste Bank a munkavallaléi korében elkotelezettségi felmérést végzett, hogy mérje a munkavallalok elkotelezett-
ségét, és segitse az Erste Bankot a lehet6 legjobb munkahellyé valni. 3211 f6t interjavoltunk meg, és 3013 munkavallalé vett
részt, 91 szazalékos valaszaddsi aranyt érve el.

A munkavéllalok értékelései és megjegyzései hozzajarultak ahhoz, hogy az Employee Engagement Index a lehetséges 100
pontbol 80 pont lett. A felmérés hatékonysdganak értékeléshez az Erste Bank a kiilonb6z6 szintjein nyomonkovetési folya-
matot kezdeményezett, hogy a visszajelzéseket a munkatarsakkal megvitassa és a kovetkezd 1épések kialakitsa.

Kozvetett egylttm(ikédés a munkavallalok képviselbin keresztil

A jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen az Erste Bank a munkavallalokat kozvetleniil érint6 iigyekben a vezetdi dontésekbe
az érdekképviseleti szerveken keresztiil vonja be munkavallaléit.

A magyar munka torvénykonyve szerint az tizemi tandcs az az allandd, fliggetlen testiilet, amely képviseli a munkavallalokat,
és biztositja a vezet&ség és a szervezet munkavallaléi kozotti folyamatos egylittmiikodést.

A jogszabaly 4ltal el6irtak szerint az lizemi tandcs az ligyrendje alapjan az igazgatdsaggal egyiitt {ilésezik. Ezenkiviil a HR
Menedzsment rendszeresen 0sszelil az izemi tanaccsal, hogy megbeszéléseket folytasson és folyamatos kapcsolatot tartson
fenn.

Az lizemi tandcs {6 feladatai a kovetkezok:

— A munkaviéllalékra vonatkozé jogszabalyok betartdsdnak, a fizetések kifizetésének, a munkahelyi munka- és bal-
esetvédelemnek stb. ellendrzése.

—  Beavatkozas a munkavallalokkal kapcsolatos jogszabéalyok betartdsa, a munkakoriilmények javitdsa, vallalati kép-
zések kialakitasa/szervezése stb. érdekében.

—  Kétirdnyu informaciocsere: az igazgatdsagtol az {izemi tandcshoz, az iizemi tanadcstél a munkavallalékhoz, és for-
ditva.

—  Munkavallal6i tandcsadds és konzultacié a munkaltatéval aktudlis kérdésekben.

Az Erste Bank munkavallaléi a nemzeti jogszabalyok alapjan vallalati szinten izemi tandcson keresztiil képviseltetik magukat.
Az Erste Bank folyamatosan egylittmiikddik a munkavallal6i érdekképviseletekkel stratégiai és operativ szinten, és rendszeres
talalkozokat szervez az igazgatosag és az érdekképviselet kozott.

A vezetés és az érdekképviseleti szervek kozott a magyar jogszabalyok altal elirtaknak megfeleléen rendszeres egylittmuiko-
désre keriil sor. E kotelezettség részeként az tizemi tanacs targyaldsokat folytat a munkamegallapodasokrol, és részt vesz a
munkaltatd feliigyeleti szerveiben. A sziikséges munkamegallapoddsokon kiviil a vallalat rendszeresen tajékoztatja az tizemi
tandcsot és egyeztet a munkavallalokkal kapcsolatos tevékenységekrol.

Az Erste Group megallapoddst kotott az Europai Uzemi Tandcsrol. Ez a megéllapodas az Erste Group valamennyi munkaval-
laljéra vonatkozik az Erste Group telephelyein és szervezeti egységeiben, igy az Erste Bank-nal is, az Europai Uzemi Tan4cs
létrehozasarol szol6 2009/38/EK iranyelvre tekintettel, €s ezen tilmenden minden olyan orszagban, ahol az Erste Group md-
kodik, és amely tarsulasi megallapodast kotott az Eurdpai Unidval.

Az egyiittmiikodés hatékonysaga

A munkavallalok kozvetlen és kozvetett bevonasi lehet6ségeinek sokasaga és e formak aktiv hasznélata révén biztosithaté a
bevonas hatékonysiga. Emellett a munkavallaloi felmérés szamos olyan betekintést nyujt, amely segitségével folyamatosan
javitani lehet az Erste Bank elkotelezettségi erdfeszitéseit.
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A kiszolgaltatott csoportokkal valé egylttmiikddés

Annak érdekében, hogy betekintést nyerjen a kiszolgaltatott csoportokhoz tartozé munkavéllalék érdekeibe, az Erste Bank
az Erste Group kiilonbozé kezdeményezéseit, példaul az Erste Colourt fogadta el, hogy értékes betekintést nyerjen az osszes
munkavallalo, koztiik a kiszolgaltatottak véleményébe. (Tovabbi informdcidért 1asd az S1-4. fejezetet).

A munkavallal6k bevonasa a kérnyezetbaratabb miikodésre valé attérés hatasaival kapcsolatban

Az Erste Bank bevonja munkavallalo6it a szén-dioxid-kibocsatas csokkentésére iranyulé eréfeszitésekbe. A munkatarsak szak-
értelme és tapasztalata, valamint az altaluk nap mint nap meghozott dontések dont6 fontossdguak az Erste Group klimastra-
képzést kertilt be vezetésre minden munkavallalé szamara, beosztastdl fiiggetleniil. A képzés alapvetd ismereteket nyujt az
ESG jelent6ségérol az Erste Group szamara. Az Erste Group és az Erste Bank szén-dioxid-kibocsatas csokkentésére és a zol-
debb és klimasemleges mtikddésre valo attérésre iranyulo tevékenységeinek nincs negativ hatdsa a munkahelyteremtésre.

Az Erste Bank a vallalati gépjarmiiflotta folyamatos villamositasaval is timogatja munkavallal6i zo6ld mobilitasat. Az Erste
Bank két autdmegoszté szolgaltatoval (GreenGo és Wigo) kotott egyiittmiikodési megéallapodast, amely lehet6vé teszi a mun-
kavéllalok szamara, hogy a GreenGo esetében Budapesten beliil, a Wigo esetében pedig orszagszerte elektromos autot hasz-
naljanak a céges utakra, ezzel csokkentve a karosanyag-kibocsatast.

Az Erste Bank a kozponti épiileteiben tobb mint 180 kerékpar egyidejl tarolasara biztosit helyet a kerékparral ingazé mun-
kavallalok szamara, ezzel is eldsegitve az egészség- és kornyezetbarat kozlekedést. A kerékpartaroloban 6 ingyenes toltdallo-
mast alakitottunk ki az e-bike-ok és robogdk szdmara, tovabb novelve a munkavéllalok e-mobilitas irdnti tudatossagat az Erste
Bankon beliil.

S1-3 - A NEGATIV HATASOK KORREKCIOJANAK FOLYAMATAI ES A SAJAT MUNKAVALLALOK SZAMARA AZ
AGGALYOK MEGFOGALMAZASARA LEHETOSEGET BIZTOSITO CSATORNAK

Az S1-2. szakaszokban emlitett, a munkavallalok szdmara biztositott bevonasi lehet6ségek hatékony eljardsok a munkaerén
beliil az egyénekre gyakorolt lehetséges negativ hatdsok azonositasara és a korrekcids intézkedések kezdeményezésére. Kiilo-
nosen fontos a kozvetlen bevonds az egész csoportra kiterjedd bels6 szocidlis halézaton keresztiil, valamint a munkavallalok
és a felettes vezetdk kozotti rendszeres visszajelzd parbeszédek. Emellett az Erste Bank-nél évente kertiil sor egy munkavallaloi
felmérésre, ahol a munkavallalok felvethetik aggalyaikat, és betekintést engednek az Erste Bank szimédra a jobba teendd te-
riiletekbe. A munkavallalék a helyi tizemi tanacsokon keresztiil is felvethetik aggalyaikat.

A panasz felvetésének egyéb csatornai kozé tartozik a visszaélés-bejelentdi csatorna, amely az Erste Bank visszaélés-bejelen-
tési szabdlyzatdban rogzitett elfogadhatatlan viselkedés kategoridit hatdrozza meg, vagy a munkavallal6i érdekképviseleti
szerveken keresztiil.

A diszkriminécio eseteire az Erste Group specidlis csatorndkat és eljarasokat hozott 1étre, amelyek lehetévé teszik a munka-
vallalok szamara, hogy felvethessék aggalyaikat és orvosoltathassak a negativ hatdsokat. Az Erste Group {6 piacain minden
helyi bank, igy az Erste Bank is rendelkezik diszkriminacio elleni fellépésre iranyul6 eljarasokkal, és a sokszintséggel, esély-
egyenldséggel és befogadassal kapcsolatos tigyeket a felelds részlegek feliigyelik és iranyitjak.

Osszességében az Erste Bank tobb olyan csatornat is 1étrehozott, amelyeken keresztiil a munkavallaldk felvethetik probléma-
ikat, és a vallalat foglalkozhat igényeikkel:

—  Afelettes vezet6 az els6 kapcsolattartd pont az esetleges aggalyok felvetésére.

—  Visszaélés-bejelentd rendszer

— A munkavallaldk képvisel6i, pl. helyi tizemi tanacsok.

— A munkavallaléi felmérés

— A teljesitményértékelések

—  Kapcsolatfelvétel a diszkrimindacidellenes tisztvisel6vel, etikai menedzserrel, ombudsman irodajaval vagy specidli-
san képzett személyekkel

Minden munkavallal6 abszolut bizalmasan kérhet tanacsot, és kollektiv eljaras keretében intézkedéseket és megoldasi straté-
gidkat dolgozhat ki, amelyek végrehajtasat a megkiilonboztetés elleni fellépésért felels tisztvisel6 taimogatja.

Az Erste Bank helyi kezdeményezésekkel tajékoztatja a munkavallalokat arrél, hogy milyen csatorndkon keresztiil jelezhetik
aggodalmaikat. Az egyik alkalmazott lehetdség, hogy az ijonnan belépéket mar a munkaviszonyuk kezdetén, a beilleszkedési
program {idv6zl6 napjan tajékoztatjdk. Egy masik mod az intraneten vagy szérélapokon keresztiil torténé figyelemfelhivas a
tevékenységekre.
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Jol megalapozottak azok a csatorndk, amelyeken keresztiil a munkavallalok felvethetik aggalyaikat és igényeiket, mivel mind
a csoporton beliil, mind helyi szinten rendszeresen zajlanak parbeszédek a felettes vezet6kkel és folyik a munkavallaloi fel-
mérés. Mivel az egyiittm{ikodési lehetségek rendszeres ismétlddnek és a munkavallalok szdmara az aggalyaik és problémaik
felvetésére sokféle csatorna 4ll rendelkezésre, a bank rendszeresen figyelemmel kiséri azokat az intézkedéseket, melyeket a
munkavallalok altal felvetett orvoslasa érdekében csoportszinten hozott, figyelemmel a helyi egységek szintjén a munkaval-
lalok érdekeire. A bank minden olyan jelentési csatorndn, ahol problémakat vetnek fel, nyomon koveti és ellenérzi a bejelen-
tett problémaékat. Ezenkiviil az érintett érdekelt feleket (példaul az tizemi tanacsot, a compliance-t) sziikség esetén a megoldas
megtalalasa érdekében bevonja a megoldasi folyamatba.

Az Erste Bank az elérhet6 sokféle csatorna rendszeres figyelemmel kisérésével biztositja, hogy a munkavallalok ismerjék és
haszndljak azokat. A bejelentési folyamat keretében tett bejelentések névtelenek. Ez biztositja, hogy az aggalyokat felvetd
munkavallalok védve legyenek a megtorlassal szemben. Az Erste Bank bejelentési politikdjaval kapcsolatos tovabbi részlete-
kért 1asd az S1-1. fejezetet.

A megkiilonboztetés elleni fellépést eldsegité csatornak

Az Erste Banknal az Etikai Kodex tartalmazza a diszkriminaciéval és zaklatassal kapcsolatos szabdlyokat és eljarasokat. Lé-
tezik egy anonim bejelentd vonal, ahol a munkavallalok bejelenthetik és elmondhatjak a sérelmeiket. A helyzet feltarasa és
értékelése a compliance osztdly feladata. A késébbi dontéseket az Etikai Bizottsag hozza meg.

S1-4 - INTEZKEDESEK A SAJAT MUNKAERORE GYAKOROLT LENYEGES HATASOKRA VONATKOZOAN,
VALAMINT A SAJAT MUNKAEROHOZ KAPCSOLODO LENYEGES KOCKAZATOK CSOKKENTESERE ES
LENYEGES LEHETOSEGEK KIHASZNALASARA IRANYULO MEGKOZELITESEK, TOVABBA EZEN
INTEZKEDESEK HATEKONYSAGA

Az Erste Bank 4ltal végrehajtott szdmos intézkedés bizonyitja, hogy az Erste Bank elkotelezett a jelent6s negativ hatdsok
megel6zése, mérséklése és orvoslasa mellett, mindazonaltal hozzajarul a pozitiv hatdsok eléréséhez is.

Az Erste Bank az a hely, ahol elkételezett és magasan szakképzett munkatdrsak segitik az iigyfeleiket és a régiot, hogy jolétben
éljenek. Az 6 mindennapi hozzdjaruldsuk alapozta meg az Erste Bank eddigi sikereit, és vivta ki a mdrkdjdba, a szakértelmébe
és a vdllalati kulturdjaba vetett bizalmat.

Ahhoz, hogy az Erste Bank tovdbbra is hii maradjon a célja és tigyfeleinek tett igérete mellett, mind a szervezetnek, mind a kul-
tiuranak nagy lépésekben kell haladnia a jové fele.

Az Erste Bank-nek tovdbbra is szenvedélyére, elkitelezettségére és szakértelmére kell hagyatkoznia, és tijra kell gondolnia, milyen
iranyba lenne jo vdltozni, és hogyan tudja jol valtozni. Az Erste Bank jovébeli sikere nagymértékben fiigg attol, hogy mennyire
tudja kiakndzni a benne rejlé lehetéségeket, egyénileg, csapatban és szervezetként egyarant.

Az Erste Bank szervezetének a jovében olyan helynek kell lennie, ahol a tehetségek kibontakoznak. Az iigyfelek és a mdrka iranti
szenvedélyen tul a tehetséges munkavallalok a technologia iranti szenvedélyiiket és mély ismereteiket arra fogjak haszndlni,
hogy kézzelfoghaté értéket teremtsenek az iigyfelek szamdra. Az Erste Bank-nél a tehetség 1ij megkozelitése révén a készségek és
képességek keriilnek a kulcspoziciok betoltésére iranyulo dontések kozéppontjaba, és a megfelelé embereknek lesz esélyiik arra,
hogy a megfelel6 szerepkorokben hozzdjaruljanak az Erste Bank és az Erste Group egészének munkdjahoz.

A tehetséggondozas tdmogatasa az Erste Bankon beliil segit megel6zni a negativ hatdsokat azdltal, hogy a munkavallalok
szamara megnyitja a fejlédés és eldrelépés utjat, ami bevonzza az 1j tehetségeket, a munkahelyi elégedettséget noveli és a
fluktudaciot csdkkenti. Az Erste Group és az Erste Bank atfogo képzési programjai, beleértve a szexudlis zaklatasrol és a tisz-
teletteljes egylittmikodésrol szolo programokat is, eldsegitik a befogado és tiszteletteljes munkakdrnyezet kialakulasat. Emel-
lett az Erste Bank tdmogatja a kiszolgaltatott csoportok szimara 1étrehozott kozosségeket, amilyen péld4ul az Erste Colours.
Ezek a csoportok alapvetd eréforrasokat és timogatast nytjtanak mindazoknak, akik a munkahelyen kihivdsokkal kiizdenek.
Az Erste Bank hangsulyt fektet a munka és maganélet egyensulyara és a rugalmas munkaidére is, hogy segitse a csalddokat a
karrier és a maganélet Gsszeegyeztetésében, dsztondzve a férfiakat a gyermekgondozéasban valo részvételre, és tdmogatva a
néket a sziilési szabadsag utdni visszailleszkedésben. A megel6z6 egészségligyi intézkedések tovabb fokozzak a munkavélla-
1ok jolétét, termelékenységét és elégedettségét. A WeShare programon keresztiil az Erste lehet6vé teszi a munkavallaloi sza-
mara, hogy az Erste Group részvényeseivé valjanak, elésegitve a pénziigyi miveltséget, az egyenld fizetést és a pénziigyi
egészséget.

Az Erste Bank intézkedései arra irdnyulnak, hogy eldsegitse a sokszintibb és innovativabb munkahely kialakulasat, lehet§sé-

get teremtve arra, hogy kiemelkedé munkaltatéva valjon, és jobb iizleti eredményeket érjen el. Nem azonositottunk lényeges
kockazatokat.
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A lényeges negativ hatisok megel6zésére vagy mérséklésére iranyulo intézkedések

Az Erste Bank intézkedéseket hatarozott meg annak érdekében, hogy megel6zze és mérsékelje azokat a lényeges negativ ha-
tasokat, melyek a nemek kozotti egyenldség és az egyenld érték(i munkaért egyenld bérezés fenntarthatdsagi kérdéséhez kap-
csolédnak.

Jogorvoslati intézkedések tényleges jelentds negativ hatas esetén
Lasd az S1-3-ban taldlhat6 ismertet6t. A munkavéllalok kiilonboz6 csatorndkon keresztiil jelezhetik aggalyaikat, és az Erste
Bank formalizalt folyamatokat hozott 1étre, hogy tényleges negativ hatdsok esetén jogorvoslatot nytjtson.

A pozitiv hatasok elérésére és az anyagi lehetdségek kihasznalasara iranyulé intézkedések

Az Erste Group intézkedéseket hatdrozott meg a fenntarthatdsaggal kapcsolatos pozitiv hatasok elérése érdekében a képzés
és készségfejlesztés, a munka és a maganélet egyensulya, az egészségvédelem és biztonsag, a nemek kozotti egyenl6ség, az
egyenl6 értékid munkaért jaré egyenld bérezés és a sokszintiség terén. A képzés és készségfejlesztés fenntarthatosagi témako-
rével kapcsolatos intézkedések lényeges lehetdségre irdnyulnak, mivel a 1ényeges pozitiv hatds kozvetleniil az Erste Bank
lényeges lehet6ségéhez kapcsolddik.

Az Erste Bank folyamatosan egyiittmiikodik a munkavallaléival, hogy azonositsa a fejlesztend6 teriileteket, és tovabbra is a
régié legkedveltebb munkaltatoja maradjon. Ezt a munkavallalokkal valé kdzvetlen kapcsolattartas révén érjiik el, amely fel-
mérések és személyes teljesitményértékelések révén torténik, a munkavallalok véleményét pedig kozvetve, az érdekképvise-
leti szerveken keresztiil kozvetitjlik (tovabbi informaciokért lasd az S1-2. fejezetet). Az Erste Bank HR Menedzsment teriilete
koveti az emberi eréforrds menedzsment trendjeit is a jovébeli készségekkel, a szervezeti felépitéssel, a vezetéssel és a teljesit-
ménymenedzsment koncepciokkal kapcsolatban. Ezek a trendek inspiracidt adnak a tovabbfejlédéshez.

Ezen intézkedések és kezdeményezések hatékonysaganak biztositasa érdekében fontos, hogy nyomon kovessiik és érté-

keljiik hatdsukat a munkavallaldinkkal valé folyamatos egytittmtikodés révén. Ennek egyik mddja a munkavallaloi elége-
dettség és elkotelezettség kiértékelésére szolgald felmérések elvégzése. Emellett a fluktudcids ardnyok nyomon kovetése és a
képzések hatékonysaganak visszajelzéseken keresztiili értékelése segit meglatni e kezdeményezések sikerességét. Ezen intéz-
kedések rendszeres feliilvizsgalata és kiigazitasa segithet abban, hogy tovabbra is megel6zziik a negativ, és er6sitsiik a pozitiv
hatasokat. A nemek kozotti egyenldség és az egyenlé munkaért egyenld bérezés fenntarthatdsagi kérdésével kapcsolatos in-
tézkedéseket a nemek ardnyara vonatkozéan meghatarozott harom célkittizésen keresztiil mérjiik le, és folyamatosan értékel-
jik hatékonysagukat.

A fenntarthatosdg iranti elkotelezettséglink keretében biztositjuk, hogy eljarasaink ne okozzanak vagy segitsenek el6 a sajat
munkavallaloinkat sajt6 1ényeges negativ hatdsokat. Ha fesziiltségek meriilnek fel a lényeges negativ hatasok megeldzése
vagy mérséklése és mas {izleti kényszerek kozott, akkor a munkavallaléink jo kozérzetére 6sszpontositunk. Nyilt parbeszédet
folytatunk az érdekelt felekkel, beleértve a sajat munkavallaldinkat is, hogy olyan kiegyensulyozott megoldasokat kovacsol-
junk ki, amelyek dsszhangban vannak a fenntarthatosag iranti elkotelezettségiinkkel, mikdzben megfelelnek az {izleti célki-
tlizéseknek.

A sajat munkavallalokkal kapcsolatos intézkedésekhez sziikséges eréforrasokat az Erste Bank stratégidja alapjan helyben, a
helyi humaneré6forras osztaly osztja el.

1. intézkedés

'We Share' by Erste Group Program

Az Erste Bank munkavéllal6i a WeShare elnevezést munkavallal6i részvényprogramon keresztiil az Erste Group tarstulajdo-
nosai lehetnek. A WeShare program egy hosszt tdvi kezdeményezés, melynek célja a fenntarthato6 hatés elérése. A WeShare
programmal kapcsolatos informaciok az Erste Bank javadalmazasi szabdlyzatdban vagy az intraneten taldlhatok.

WeShare by Erste Group-Részvételi program egy részvényben kiegyenlitett, részvényalapu fizetési tranzakcié. A WeShare by
Erste Group munkavallaloi részvényjuttatasi program keretében 2021-t61 kezd6déen azok a munkavallalok, akik a pénziigyi
év utolsé napjan valamely részvevé szervezetnél dolgoznak, és legalabb 6 honapos aktiv munkaviszonnyal rendelkeznek, egy
részvénycsomagot kapnak az Erste Group Bank AG részvényeibdl (fix és valtozé javadalmazasukon feliil) az igazgatdsag altal
az adott évre jovahagyott nett6 értéken.

Ez a juttatds nem helyettesiti a munkaszerz6dés alapjan jaro bér- és bérjellegt kifizetéseket, sem a teljesitménybéres juttatasi
formakat; a munkaltaté ezt a juttatast ezek mellett nytjtja. A fenti kifizetésen feliil a munkavallaléi részvényjuttatasi program
keretében a munkavallalok tovabbi részvényjuttatdsra jogosultak, amennyiben sajat megtakaritasukbdl részvényeket vasarol-
nak. Ennek a juttatasnak a strukturdjat és részleteit kiilon rendelet hatdrozza meg.

A WeShare by Erste Group-Részvételi program keretében az arra jogosult munkavallalok 351,2 eurénak megfelels 0sszegti rész-
vényt kaptak. A program keretében a 2024-es idGszakra biztositott ingyenes részvények varhatoé szama 278.624 darab
(2023:389.884 darab). A részvételi részvények teljes koltsége 948.240 EUR; 375.740.100 Ft, a koltség 50%-a 2023-ra, 50%-a
pedig 2024-re esik. Ez a program részvételi része, amely a WeShare befektetés részét képezi.
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2. intézkedés

Diverzitasindexelés

Az Erste Group kozds kritériumok alapjan indexalési folyamatot hajtott végre az alappiacok helyi bankjaindl, igy az Erste
Bank-nél is, hogy adatokat gytjtson és elemezzen a nemek kozotti egyenléséggel kapesolatos kezdeményezésekrél. A cél a
cselekvési teriiletek azonositasa és ennek megfelel6en hatékony intézkedések kidolgozasa a kdzos szinvonal biztositdsa érde-
kében. Ez a folyamat a nemek kiegyensulyozott aranyara vonatkozo célkittizésre is 6sszpontosit.

Az 0sszegyUjtott adatokat az egyes helyi bankok esetében elemeztiik az alappiacokon, igy az Erste Bank esetében is. Ezen
talmenden ezeket az adatokat az orszagok kulturalis koriilményeinek kontextusaba helyeztiik. Végiil az eredményeket Ossze-
hasonlito elemzéssel vetettiik egybe. Az eredmények alapjan célmegéllapodasokat hataroztunk meg.
Az atfogd index harom f6 részindexbdl all:

1. Allapot és dinamika (pl. a n6k aranya és életkora minden pozicioban és szinten, be- és kilépések, sziilési szabadsdg,

el6léptetések, szervezeti célok, nemzetiségek, részmunkaidds foglalkoztatas, stb.)

2. Elkotelezettség (pl. belsé és kiils6 kommunikacios intézkedések)

3. Keretrendszer (pl. a szervezeten beliili intézkedések és ajanlatok)
Az adatokat az alappiacok helyi bankjai gytjtotték ossze, és kozos kritériumok alapjan kertiltek elemzésre. Az adatgytjtés és
elemzés folyamata 2024-ben fejez6dott be. Az eredményeket kozolték a helyi bankokkal, igy az Erste Bankkal is, és célmegal-
lapodésokat hataroztak meg a megfeleld intézkedésekkel.

3. intézkedés

A munkaidd és a sziil6i szabadsig rugalmasabbd tétele

Az Erste Bank szamos intézkedést fogadott el annak érdekében, hogy a munkaidé a személyes igényekhez igazithaté legyen.
Az Erste Bank szamos csaladbarat intézkedést kindl, amelyeket rendszeresen a munkavallaléi igényeihez igazitunk. Csalad-
barat rugalmas munkaidével és otthonrol torténé munkavégzéssel az Erste Bank lehet6vé teszi alkalmazottai szamara, hogy
a sziil6i feladatok ellatdsdhoz sziikséges id6t és a munkat Osszehangoljak. Az ajanlatunkat sziiléi szabadsaggal, valamint
iskolaskoru gyermekek szamadra nyari programokkal egészitjiik ki. Az Erste Bank anyagi timogatast nyujt a sziil6knek a nyari
szlinetben a nyari taborok finanszirozadsdhoz. A vezet6 beosztasi munkatarsak donthetnek ugy, hogy a szabadsag idejére
ideiglenes vezet6k helyettesitik ket, majd visszatérésiik utan visszatérnek a vezetdi pozicidjukba.

Ez az intézkedés egy jelenlegi hosszu tavu kezdeményezés része, amelynek célja a tartos hatés kivaltasa.

4. intézkedés
Tehetséggondozas és vezetés

Tamogatjuk a kulcsfontossdagu szerepkorokben dolgozo tehetségeinket, hogy fejlédhessenek és a legtobbet nytjthassdk.
A tehetség olyan érték, amely nem tiir megalkuvdst. Mindig a legjobb helyezésért kiizdiink.
Biztositjuk a relevdns, jovébe ill6 tehetséggondozdst, és noveljiik a mobilitdst az Erste Bank-n és az ErsteGroup vdllalatcsoporton
beliil.
Rendszeresen feliilvizsgdljuk a kritikus szerepeket és a sikeriinkhoz sziikséges jovobeli készségeket.

Az Erste Group kozpontilag irdnyitott csoportszint(i tanulasi programokat, emellett orszagspecifikus, személyre szabott to-
vabbképzéseket is ajanl. A magyarorszagi specialis képzések kozott megtalalhato példaul a mérlegképes konyveldi képzés. Az
Erste Bank Tableau tanfolyamot és szdmos, adatokkal kapcsolatos tanfolyamot inditott. A véllalati teriileten Group Credit
School, PwC ESG, ingatlanbefektetési forum stb. képzést is lehet valasztani.

Minden tanfolyam és program konnyen elérhetd és foglalhaté a Tanuldasmenedzsment Rendszeren keresztiil. Az Erste Bank
a szabalyozas valtozasait lekdvetve folyamatosan frissiti a tananyagokat, és olyan teriileteken kinal képzést, mint a kockazat-
kezelés, a biztonsag és a megfelel6ség. A digitalis tanuldsi formatumok széles korti bevezetésével a tanulési lehet6ségeket
folyamatosan béviilnek.
Arra toreksziink, hogy a vezetd szerep az egyik legfontosabb versenyelényiink legyen.
Az Erste Bank és az Erste Group egész teriiletén magas szintii vezetdi kompetencidarol tudunk szdmot adni.
Az erdsségekre alapozva, onvizsgadlattal és belsé tudatossaggal épitjiik fel a vezetést.

Az Erste Bank tanulési és fejlesztési kezdeményezései kozott a vezet6i képességek fejlesztése kiemelt helyen szerepel.
Coaching, mentoralas és személyre szabott programok révén tdmogatjuk vezetdinket vezet6i potencidljuk és készségeik fej-
lesztésében.

Az Erste Group kdzpontilag iranyitott, csoportszintd tanuldsi programokat kinal alkalmazottainak, mig az Erste Bank orszag-
specifikus, személyre szabott tanfolyamokat is kinal. Ezek a képzési programok egy folyamatosan rendelkezésre 4116, hosszu
tava kezdeményezést alkotnak, amelynek célja a tartés hatas elérése. Mindezek a programok éves szinten folyamatosan zaj-
lanak, par éves kifutdsi idével.
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2024-ben az Erste Bank munkavallaléi atlagosan 16,01 o6rat toltottek szakmai képzéssel. A vezet6 beosztasban dolgozdk atla-
gosan 13,72 orat szenteltek erre.

5. intézkedés
Visszajelzések és a tovabbi fejlédés megbeszélése

Lehetd6vé tessziik a stratégia végrehajtasdt, dsszekapcesolva a csapat és az egyén eredményeivel.
Osztondzziik a fejlédést, a novekedést és a jovobeli lehetéségeket.
Hangsulyt fektetiink a folyamatos pdrbeszédre és a kizvetlen és Gszinte visszajelzésekre.
Megkiilonboztetjiik és jutalmazzuk a magas teljesitményt.

Az Erste Bank-nél a tehetséggondozast a konstruktiv visszajelzés, az egyéni potencial igazsagos és atlathato értékelése, vala-
mint a nemzetkozileg elismert intézményekkel egylittmtikddve végzett magas szinvonalu fejlesztési tevékenységek vezérlik.
Minden évben minden munkatarsat meghivunk egy teljesitményértékel6 megbeszélésre a felettesével, hogy meghatarozzuk
a folyo évre vonatkozo célokat, és fejlédési tervet alakitsunk ki, amely segiti a munkatarsak tovabbi személyes tovabbfejlddését.

Az Erste Bank alkalmazza a kozvetlen felettessel folytatott munkavallaloi értékelé megbeszélés gyakorlatat. Ezek a munka-
vallaléi megbeszélések hosszu tava kezdeményezések, amelyek célja a tartds hatds elérése. Az interjukat évente kezdemé-
nyezziik.

2024-ben az Erste Bank az 6sszes munkavallaldjanak 93,81%-aval tartott értékel6 megbeszélést, akiknek 62,66%-a nd, 37,34%-
a férfi; 13,04%-a vezet6 beosztasu, 86,96%-a pedig vezetdi feleldsséggel nem rendelkezé munkavallalé volt.

6. intézkedés

Sokszintiségi kezdeményezések: ErsteColours, Erste Women's Hub

Az Erste Bank {izleti er6forras-csoportjainak f6 célja, hogy platformot biztositson a nék, az LMBTIQ-egyének és a fogyatékkal
¢l6k halozatépitéséhez és feljogositasdhoz. Léteznek olyan {izleti eréforrascsoportok (ErsteColours és Erste Women's Hub),
amelyek el6segitik a befogadd vallalati kulturat, amely erdsiti az Erste Bank vonzé munkahelyként valo belsé és kiilsé meg-
itélését.

Az ErsteColours az Erste Bank iizleti eréforras-csoportjaként az LMBTIQ egyének {igyeiért szall sikra. A csoport egész évben
kiilonb6z6 rendezvényeket és tartalmi formatumokat kezdeményez és szervez azzal a céllal, hogy felhivja a figyelmet az
LMBTIQ egyénekre és kihivasaikra. Idén az ErsteColours a vidéki LMBTIQ egyének lathatésagara fokuszalt.

Az Erste Group néi hdlézata, az "Erste Women's Hub" elkdtelezett az egyenld karrierlehet6ségek, a biztonsagos kornyezet és a
n6k lathatosaga mellett a vallalaton beliil, kiilonos tekintettel az informatikdban dolgozé nékre. Ennek érdekében a néi egyen-
jogusag érdekében ajanlatokat dolgoz ki, tesztel és értékel. Az {izleti témak széles skaldjaval foglalkozé rendszeres rendezvé-
nyek lehet6vé teszik a néi kollégak szamara, hogy halézatot épitsenek és tanuljanak egymastol.

Az iizleti er6forras-csoportok munkéja nem hatdridés jellegd, és a jov6ben is folytatodik.

7. intézkedés

Zaklatas elleni kezdeményezés

Az Erste Bank a zaklatastol, diszkriminaciotél és kirekesztést6l mentes kornyezet mellett szall sikra. Annak érdekében, hogy
kifejezziik egyértelm irdnymutatasunkat arra, hogy milyen alapelveket vallunk az egyiittmiikodésrdl és a szexualis zaklatas
elleni fellépésrél, két kotelezd jellegli képzést kindlunk. Az Erste Bank meghosszabbitotta partnerségét az ENSZ Women-nel,
és ismét részt vett az ENSZ altal kezdeményezett "Fesd narancsszintire a vilagot” kampanyban, amely a nék elleni erészakra
hivja fel a figyelmet.

Az Erste Bank zaklatas elleni fellépést siirgeté kezdeményezésének legfontosabb intézkedései harom 6 eszkoz koré csopor-
tosulnak. El6szor is, a munkahelyi szexudlis zaklatés felismerésérdl és megel6zésérdl szolo kotelezd képzés. A képzés célja,
hogy segitse a munkavallalokat és a vezetSket a szexudlis zaklatas felismerésében, megel6zésében és bejelentésében. Masod-
szor, a tiszteletteljes egyiittm(ikodés eldsegitésérél szolo képzés iranymutatast hivatott adni a munkavallaloknak arrél, hogyan
ismerjék fel és kezeljék a mikroagressziét. Harmadszor, a "Fesd narancsszintre a vildgot” kampany a nék elleni erészak ke-
zelésével kapcsolatban hivja fel a figyelmet, melynek kdzpontjaban idén a kdzosségi média 4llt.

A kotelez6 képzést az Erste Bank valamennyi munkavallal6jara kiterjeszti. A "Fesd narancsszintre a vilagot” elnevezési kam-
pany november 25. és december 10. kdzott zajlott.
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8. intézkedés

Az Erste Bank intézkedéseinek és a kiutalt forrdsok hatékonysaga

A munkavallalokkal valé folyamatos egyiittmiikodés segit az Erste Bank-nek abban, hogy nyomon kdvesse és biztositsa ezen
intézkedések és kezdeményezések hatékonysagat. Az elégedettséget és az elkdtelezettséget a munkavallaloi felméréseken ke-
resztiil figyeli, a fluktudcios aranyokat és a képzéssel kapcsolatos visszajelzéseket rendszeres feliilvizsgalat és kiigazitas révén
koveti nyomon, az Erste Bank reméli, hogy megel6zheti a negativ hatasokat és hozzajarulhat a pozitiv hatdsokhoz. A nemek
kozotti egyenldség és az egyenlé munkdaért egyenl6 bérezés fenntarthatdsagi kérdésével kapcsolatos intézkedéseket a nemek
megoszldsdnak ardnyara vonatkozéan meghatarozott harom célkitizésen keresztiil koveti nyomon, és folyamatosan értékeli
hatékonysagukat (tovabbi informacidért 1asd az S1-5. fejezetet).

Az Erste Bank a fenntarthatosag iranti elkotelezettségében arra torekszik, hogy gyakorlatai ne okozzanak vagy jaruljanak
hozza a munkavallaldkra gyakorolt 1ényeges negativ hatdsokhoz. Amikor fesziiltségek meriilnek fel a 1ényeges negativ hata-
sok megeldzése vagy mérséklése és mas iizleti kényszerek kozott, az Erste Bank a munkavallalok jo kozérzetét tartja szem
el6tt. Az Erste Bank nyilt parbeszédet folytat az érdekelt felekkel, beleértve sajat munkavallaldit is, hogy olyan kiegyensulyo-
zott megoldasokat taldljon, amelyek tdmogatjak a fenntarthatésag iranti elkotelezettségilinket, mikdzben megfelelnek az iiz-
leti célkittizéseknek. Hogy csak egy konkrét példat emlitslink, az Erste Bank esetében a kinalt programok és a végrehajtott
intézkedések kialakitdsara és feliilvizsgalatara irdnyuld folyamatok részvételi és bizonyitékokon alapuléak, és biztositjdk a
folyamatos konzultaciot a munkavallalokkal. A belsé kommunikacids csatornédk (intranet) segitségével tajékoztatjuk a mun-
kavallalokat az egészségre vonatkozo kérdésekrol.

Az Erste Bank sajat munkavallaléival kapcsolatos intézkedésekhez sziikséges forrasokat a bank stratégidja alapjan, helyben
a helyi humanerdéforras osztaly osztja el.

9. intézkedés

A megel6z6 egészségligyi elldtds és az Erste Care

A megel6z6 egészségiigyi ellatas célja az Erste Bank munkavallaléinak jo kozérzetének elésegitése. A betegségmegel6zéssel
érintett kérdések kozé tartozik az életmod, a munka és a maganélet egyensulya, a mentalis egészség, a stressz megel6zése és
a taplalkozasi tanacsadas. Az Erste Care program keretében iizemorvos all rendelkezésre, a kollégak pedig pszichologushoz
is fordulhatnak, tovabba az Erste Care egészségbiztositas fedezi a szlirdvizsgalatok, laborvizsgalatok, képalkot6 diagnosz-
tika, jarobeteg-szakellatas és egyes egynapos sebészeti beavatkozasok koltségeit. A magas szinvonalu egészségligyi szolgalta-
tasokhoz val6 hozzaféréssel biztositjuk, hogy munkatarsaink id6ben megkapjak a sziikséges orvosi ellatast.

$1-5 - ALENYEGES NEGATIV HATASOK KEZELESEHEZ, A POZITiV HATASOK ELOMOZDITASAHOZ,
VALAMINT A LENYEGES KOCKAZATOK ES LEHETOSEGEK KEZELESEHEZ KAPCSOLODO CELOK

Az Erste Bank elkotelezett a fenntarthato és befogadé munkahely kialakitdsa mellett. Jelenleg az Erste Group harom elsédle-
ges célt tizott ki, amelyek a fenntarthatdsag kritikus kérdéseire 6sszpontositanak: a nemek kozotti egyenléségre és az egyenld
értékd munkaért egyenld bérezésre. Ez a fokusz kihangsulyozza az Erste Bank elkotelezettségét a tisztességes és méltanyos
munkakdrnyezet megteremtése irant. A nemek kozotti egyenlGség és a méltanyos bérezés kérdésével az Erste Bank ugy véli,
hogy hozzéjarulhat egy fenntarthatobb tarsadalom kialakitdsahoz.

Az Erste Bank lesz az a hely, ahol a legjobb emberek az akaddlyokat lehet6ségekké kovacsoljak, ahol minden nap tanulnak
és egyiittmiikodve dolgoznak egylitt. A munkatdrsakat arra batoritjuk és timogatjuk, hogy legyenek batrak azaltal, hogy rend-
szeresen kilépnek a komfortzonajukbdl, és az tigyfelekért mindent megtesznek, ami lehetséges. Ezeket a torekvéseket az Erste
Bank irdnyelveibe és szabalyzataiba is beépitettiik, és intézkedéseinkkel és kezdeményezésekkel tovabb erdsitjiik.

A vezetdi kultara lesz az Erste munkaltatéi marka egyik legfontosabb megkiilonboztets jegye. A vezet6k arrél lesznek ismer-
tek, hogy képesek a banki tevékenységet a technologia segitségével atalakitani, az tigyfelek a sziviigyiik, valamint ahogy em-
berileg megkozelitik az egyének és a csapatok felépitését. A legfontosabb szempontok kozé tartozik a komfortzénabdl vald
kilépés, a szolgdld vezetés, a teljesitményre gyakorolt hatds, a jovéorientaltsag és az ligyfélkozpontiisag. A nemek kozotti
egyensuly elérése a vezetdi poziciokban hozzajarul e cél megvalosuldsahoz.

Az iranyelvek és intézkedések hatékonysagat a 1ényeges hatdsokat, kockazatokat és lehetGségeket tekintve az Erste Bank cso-
tositson, amely el@segiti a kollektiv hozzdjarulast és hatast a nemi, foldrajzi, vallalati vagy {izleti teriiletek hatarain ativel6en.
Mindharom cél kozvetleniil kapcsolédik az Erste Bank sokszintiségi és befogadasi irdnyelveihez és az Erste Bank alkalmassagi
és utodlasi iranyelveihez (Fit &Proper). Az Erste Bank az altalanos célkitizésekr6l a sajat munkaerdvel kapcsolatos politikak-
r6l szol6 S1-1 fejezetben szamol be.
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A célmeghatdrozas fontos gyakorlat minden szervezetben, mivel segit az eréfeszitéseket és az eréforrasokat a konkrét célok
elérésére Osszpontositani. A munkavallalokkal kapcsolatban az Erste Bank a helyi jogszabalyi keretek tiszteletben tartasaval
¢és a humanerdéforras-témak 0j trendjeinek figyelembevételével a pozitiv hatdsokra dsszpontosit. {

A munkavallalékkal kapcsolatos politikak hatdrozzak meg az intézkedések keretét, mig a konkrét, mérhetd célokat a helyi
egységek szintjén lehet meghatdrozni. Mig az Erste Bank nem hatdroz meg mérhet6 célokat minden intézkedéshez csoport-
szinten, addig a fels6 vezetésben alulreprezentalt nemek ardnyara vonatkozoan konkrét célok vannak, amelyeket az igazgat-
0sag szintjén hagy jov4, és a sokszintségi és befogadasi politikdjaban tesz kozzé.

1. Célkittizés - A nemek megoszlasdnak ardnya az igazgatésagban

Ezeket a csoportos és egyuttal helyi szint( célokat azért tliztiik ki, hogy fenntarthatéan javitsdk a nemek kozotti egyensulyt a
vezet6i pozicidkban, és ezdltal egy befogadobb kulttrat hozzanak létre, amelyet az esélyegyenldség jellemez, kiilondsen a nék
szamara. Ez kozvetleniil kapcsoldodik a sokszintiségi és befogadasi politikdnkhoz és az alkalmassagi és utodlasi politikankhoz
(Fit & Proper).

Az els6 célkittizés célja, hogy 2028-ra az Erste Bank esetében az alulreprezentalt nemek ardnya a vezetdi pozicidkban legalabb
30% legyen.

Az Erste Bank mar hat éve hasznalja a fejlédés mérésére szolgalé mutatokat egy kijelz6falon megjelenitve. Az els6 sokszint-
ségi politikat 2017-ben vezette be, és a sokszintiségi célok legutobbi nagyobb frissitésére 2023-ban keriilt sor, hogy megfeleljen
a t6zsdén jegyzett vallalatokra vonatkozo osztrak el6irdsoknak. A magyar szabalyozas nem hatdroz meg konkrét célértéket,
csak azt mondja ki, hogy a banknak meg kell hatdroznia egy célszdmot. Az Erste Bank, mint minden orszagban egységesen,
a Csoport célszamat vette at. A fels6vezet6k szdmara meghatdrozott sokszintiségi célértékek 2028-ra redlisan elérhetének
tekinthets. A kozépvezetSk szamdara nem hatdrozott meg célértéket, mivel azéta ez mar megvaldsult és fennmaradt.

Ezek a célok a szabalyozasi kovetelményeken alapulnak. A Group Diversity fels6vezet6i sokszintiségi célokra vonatkozo ja-
vaslatat a Holding igazgatdsaga hagyta jova, miutan az alapvetd piacok bankjainal bekovetkezett fejlemények tiikrében ele-
mezte a jelenlegi helyzetet. A célok 2024-ben nem valtoztak, és mivel a cél 2028-ig (kdzéptavon) van meghatarozva, nincs
sziikség a célok rendszeres frissitésére, kivéve, ha Gj szabalyozasi valtozas vagy stratégiavaltas torténik.

A folyamatos nyomon kovetés és az atlathatosag érdekében a sokszintiségi mutatokat megjelenit dashboard-ot negyedévente
frissitjiik, és folyamatosan a fels6 vezetés rendelkezésére bocsatjuk. Ez lehet6vé teszi a rendszeres értékelést, és biztositja,
hogy a szervezet a sokféleséggel kapcsolatos céljainak eléréséhez vezetd uton maradjon.

2. Célkittizés - A nemek megoszlasanak ardanya a helyi bankok feliigyel6bizottsagaiban

Ezeket a helyi szintd célokat azért tlztiik ki, hogy fenntarthatoan javitsak a nemek kozotti egyensulyt a vezetdi pozicidkban,
és ezaltal egy befogaddbb kulturat hozzanak létre, amelyet az esélyegyenlGség jellemez, kiilondsen a n6ék szamara. Ez kozvet-
leniil kapcsolodik a csoportszintl sokszintségi és befogadasi politikdnkhoz és a csoportszintii alkalmassagi és utodlasi poli-
tikdnkhoz.

Az Erste Bank az Erste Grouppal dsszhangban 2028-ra az alulreprezentalt nemek legaldbb 30%-os ardnyat ttizte ki célul.

A felligyeldbizottsagokban alulreprezentalt nemekre vonatkozé célérték 2023-ban keriilt meghatarozasra. A jelenlegi jelen-
téstételi id6szak 2028-ig tart, az osztrak banktdrvény 29. bek. 4. cikke az irdnyad6 a nemek alulreprezentaltsdgara vonatkozo
célérték meghatarozasahoz az tigyviteli és a feliigyel6bizottsdgban. Ezek a célok inkdbb szabalyozasi kovetelményeken,
mint tudoményos bizonyitékokon alapulnak. A feliigyel6bizottsdgban a nemek alulreprezentaltsdgara vonatkozé célértéket
az adott felligyel6bizottsag, illetve — amennyiben 1étezik — annak jelol6bizottsaga vitatta meg.

A célok 2024-ben nem valtoztak, és mivel a cél 2028-ig (kdzéptavon) van meghatarozva, nincs sziikség a célok rendszeres
frissitésére, kivéve, ha 4j valtozas jon a hatésagi el6irdasokban vagy stratégiavaltas torténik. Az Erste Bank csoportszintd di-
verzitds- és HR-menedzsmentje a nyilvdnosan elérhetd informacidk alapjan rendszeresen figyelemmel kiséri az alulrepre-
zentalt nemek aranyat a felligyel6bizottsagokban.

3. Célkitiizés - A nemek megoszlasanak aranya a felsg vezetésben (igazgatésag-1)
Az Erste Bank célja, hogy 2028-ra az alulreprezentalt nemek ardnya legalabb 33% legyen.

Az Erste Group mar hat éve hasznal kijelz6falakat az e célkittizéssel kapcsolatos elérehaladas mérésére. Ebben az 0sszefiig-
gésben figyelemre mélto, hogy az els6 sokszintiségi politikat 2017-ben vezették be, mig a sokszintiségi célok utolsé nagyobb
frissitésére 2023-ban keriilt sor a t6zsdén jegyzett vallalatokra vonatkozo osztrak el6irdsoknak valé megfelelés érdekében. A
magyar szabalyozas nem hataroz meg konkrét célértéket, csak azt mondja ki, hogy a banknak meg kell hataroznia egy cél-
szamot. Az Erste Bank, mint minden orszagban egységesen, a Csoport célszamat vette at. A felsGvezet6k szamara meghata-
rozott sokszintiségi célértékek 2028-ra redlisan elérhet6nek tekinthets. A kozépvezetdk szamara nem hatarozott meg célér-
téket, mivel azdta ez mar megvalosult és fennmaradt.
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Az igazgatdsagi poziciok kiegyensulyozott utédlasanak biztositasa érdekében az igazgatdsag-1-re vonatkozoan célérték ke-
riilt meghatdrozasra. Ezek a célok inkabb szabalyozasi kdvetelményeken, mintsem tudomdanyos bizonyitékokon alapulnak.
A Csoportdiverzitas 4ltal a fels6vezetdi sokszintiségi célokra tett javaslatot a Holding igazgatosaga hagyta jova, a jelenlegi
helyzet elemzése alapjan, az alapvetd piacokon mtikddd bankok mutatédinak tiikrében.

A célok 2024-ben nem valtoztak. Tovabb4, mivel a célértékeket 2028-ig (k6zéptavon) hataroztak meg, nincs sziikség azok
rendszeres frissitésére, kivéve, ha 4j valtozas jon a hatdsagi eldirdsokban vagy stratégiavaltas torténik.

A sokszintségi kijelz6fal negyedévente frissiil, amit a fels§ vezetés folyamatosan elér. Ezt a feliigyel6bizottsdgra meghataro-

zott aranyt az Erste Bank mar elérte. Emellett a B-1 szintre meghatarozott 33%-os n6i arany is teljesiilt. A vezetéség szamara
meghatdrozott 30%-os aranyt azonban még nem sikertilt elérni.

Alulreprezentalt nemek az Erste Bank igazgatésagaban, felligyel6bizottsagaiban és az igazgatésag-1 szintjén

Minimalis
Szazalékos arany Ev cél
A nemek arénya az igazgatésagban % alulreprezentdlt nem 2028 30%
A nemek aranya a helyi bankok felligyel6bizottsaga- % alulreprezentalt nem 2028 30%
iban1
A nemek ardnya a felsévezetésben (igazgatosag-1)’ % alulreprezentalt nem 2028 33%
1 Ezt a minimalis kvotat figyelembe véve a helyi rendeleteknek megfeleléen magasabb arany is meghatarozhaté.
Az egyéb vezetdi poziciokban (igazgatésag-2, igazgatésag-3, igazgatdsag-4) a nék 40-60%-os aranyara vonatkozo célt mar teljesdilt.
1.5.1. tablazat: Az alulreprezentalt nemek attekintése
2025. junius 30-i alla- A felsé vezetés A felsé vezetés Ebbél: lgazgatosag (lét- Ebbél: lgazgatosag
pot (létszam) (arany) szam) (arany)
2025H1 2024 2025H1 2024 2025H1 2024 2025H1 2024
Né 10 10 271% 29,4% 1 1 16.7% 16.7%
Férfi 27 24 72,9% 70,6% 5 5 83.3% 83.3%
Egyéb 0 0 % % 0 0 0.0% 0.0%
Nem jelentették 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0.0% 0.0%
Teljes létszam 37 34 100.0% 100.0% 6 6 100.0% 100.0%

$1-6 - A VALLALKOZAS ALKALMAZOTTAINAK JELLEMZGI

A 2025H1-es id6szakban az Erste Hungary 3 252 alkalmazottat foglalkoztatott. A munkavallalok munkakdriik alapjdn tizleti
tevékenységben vagy a szolgaltatasnyujtasban vesznek részt aktivan a beszamolot készit6 tarsasag szamara, amiért a helyi
javadalmazasi politikdnak megfelel6 dijazasban részesiilnek. Minden munkavallald, a tartésan betegalloméanyban 1évé mun-
kavallalok, a gyakornokok, a palyakezddk és a korkedvezményes nyugdijasok is e korbe tartoznak.

A létszamadatok f6ben vannak megadva (minden személy egy f6 a 1étszam szempontjabol, fiiggetleniil a ledolgozott munka-
orak szamatol). A 1étszamadat a munkajog szempontjabdl relevans mérészam, és jobban reprezentdlja az olyan lényeges té-
makat, mint a képzés, a sokszintliség, az egészségvédelem és a biztonsag, mint a teljes munkaiddre vetitett egyenértékid mérd-
szamok. Teljes képet ad a szervezet sokszintiségre és befogadasra iranyuld eréfeszitéseirdl, valamint a dolgozdk altalanos
egészségvédelmérdl és biztonsagarol, fliggetleniil a ledolgozott munkaorak szamatol. A sajat munkavallalokra vonatkozo ada-
tok a 2025. junius 30-i jelentési id6szak végére vonatkoznak.
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S$1-6.1. tablazat: A munkavallalok Iétszama nemek szerinti bontasban"

2025H1
Nemek Munkavallalok lIétszama - f6
(jun. 30-an)

Férfi 1199

N&i 2053

Egyéb 0

Nem jelentették 0

Osszes alkalmazott 3252

Az S1-6.2. tdblazat azt mutatja, hogy a legtobb munkavéllalonk dlland6 szerzédéssel rendelkezik. Az dllandé munkaszerz6dés
hatérozatlan idejt, és ezek kozé értjiik a probaidé alatt 4116 uj munkavallalokat, akiknek a szerzédése valoszintleg hatarozat-
lan idejtivé valik. Az ideiglenes munkavallalok hatdrozott idejl szerz6déssel rendelkeznek, ide szamitjuk példaul a gyakor-
nokokat, egyes szolgalati pozicidkat és az igazgatdsagi szerzédéseket. Az aktiv dolgozok tobbsége teljes munkaidés munka-
vallald, akik 100%-on keriilnek beszdmitésra, azaz FTE=1. Az Erste Bank nem rendelkezik nem garantalt munkadras foglal-

koztatottakkal.

S$1-6.2. tablazat: Sajat munkaeré létszama szerzédéstipusonként, nemek szerinti bontasban

2025H1 N6 Férfi Egyéb Osszesen
Munkavallalék szama (f6) 2053 1199 0 3252
Allandé munkavallalék szama (f6) 1970 1147 0 3117
Ideiglenes munkavallalék szama (f6) 83 52 0 135
Telies  munkaidében  foglalkoztatottak 1791 1129 0 2920
szama (f6)
Részmunkaidében foglalkoztatottak szama 262 70 0 332
(létszam)
A munkaidékeretben foglalkoztatottak 0 0 0 0
szama (f6)
S$1-6.3. tablazat: Munkavallaléi fluktuacio (beleértve a nyugdijazasokat)
2025H1
Uj munkavallaldk 212
N6 127
Férfi 85
Egyéb 0
Nem bejelentett 0
Kilépék 184
N&i 126
Férfi 58
Egyéb 0
Nem bejelentett 0
Fluktuacids arany (%) 5.65%

*A fluktudcids arany tartalmazza az 6nként, elbocsatds, nyugdijazds miatt tdvozd vagy elhaldlozott munkavallalokat.

2025H1-ben az Erste Banknal a dolgozok fluktuacidja (férfiak és n6k Gsszesen) 5,65% volt.

A fluktudcids ardny az iizleti év sordn onként, elbocsdtas, nyugdijazas miatt tdvozo vagy elhaldlozott munkavallalok szaméat
mutatja. A kilépék szdma nem tartalmazza a sziiléi szabadsagon 1évé munkavallalokat, a kotelez6 szakmai gyakorlaton 1évé
didkokat és a csoporton beliili bels6 athelyezéseket. A munkavallalok fluktuacios ratajat %-ban keriil kiszamitasra (a BDA
képlete alapjan): a beszamolasi idészak (12 honap) alatt kilépett munkavallalok szama osztva az év eleji atlagos 1étszammal

(HC).
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Az atlagos teljes munkaidés munkavallalokra vonatkozo informaciok a pénziigyi rész 8. megjegyzésében (Altalanos admi-
nisztrativ koltségek) talalhatok. A teljes munkaidds egyenérték hasznalata a pénziigyi kimutatasokhoz, kiilondsen az admi-
nisztrativ kiadasok nyomon kovetése soran, altaldban hatékonyabb, mint a 1étszam, mivel jobban tiikr6zi a munkaerd koltsé-
gét.

S1-7 - A SAJAT MUNKAERON BELUL NEM ALKALMAZOTTKENT FOGLALKOZTATOTT MUNKAVALLALOK
JELLEMZOI

A sajat munkavallalokon kiviil 865 nem alkalmazott munkavallalé van (2025.06.30-i 1étszam), akik vagy egyéni vallalkozdk
(0), vagy munkaerd-kolcsonzéssel foglalkozd harmadik fé1t61 kolesonzott személyek (865). A nem munkavallalok a szerz6dé-
siikben meghatarozott feltételek alapjan meghatarozott idére szerzédnek, és tobbnyire a lakossdgi és privat banki dgazatban
tevékenykednek. Mivel miikddésiink szempontjabdl a munkavallalok szerzédései tulsulyban vannak a nem munkavéllalok
szerz6déseivel szemben, a munkavallalok e csoportja a teljes sajat munkaeré-allomanynak mindossze 26,59%-4t teszi ki. A
nem munkavallalokra vonatkozoéan jelenleg nincsenek iranyelvek, intézkedések vagy célok. Igy az S1-1. fejezetben szerepld
biztonséagi irdnyelvek kivételével valamennyi irdnyelv kifejezetten a sajat munkavallaléinkra vonatkozik. Emellett az intézke-
dések, célok, mérészamok, valamint az elkdtelezettségi és panaszkezelési mechanizmusok a sajat munkavallaloink tdmoga-
tasdra és javara vannak kialakitva.

$1-9 - A SOKSZINUSEGI MEROSZAMOK

S$1-9.1. tablazat - A munkavallalok nemek szerinti megoszlasa a fels6 vezetésben

2025H1
Nemek A felsé vezetés** A felsé vezetés**
(f6) (arany)
N6 10 27,03%
Férfi 27 72,97%
Egyéb 0 0%
Nem jelentették 0 0
Osszes alkalmazott 37 114%

Az igazgatosagi poziciok (B0), valamint a kdzvetleniil az igazgatdsag ala rendelt pozicidok (B-1) mindsiilnek felsGvezet6i pozi-
ciéknak egy adott jogi személynél. A konszolidalt csoport szempontjabol (S1-9.1. tablazat) a fels6 vezetés az Erste Hungary
fels6 vezetése (BO+B-1).

Itt abbdl indulunk ki, hogy az egyes lednyvallalataink igazgatosagi tagjai/ligyvezetd igazgatoi alkotjak, fiiggetleniil az adott
leanyvéllalat méretétdl, a szervezet fejlédéséért és sikeréért felelds vezetd testiiletet. Ok hozzak meg a dontéseket a véllalat és
annak érdekelt felei érdekében, és biztositjdk, hogy munkavallalok megkapjak a timogatast a vallalat céljainak elérésében.

S$1-9.2. tablazat A munkavallalok életkori megoszlasa

2025H1
Munkavallalok szama (f6) A foglalkoztatottak aranya (f6)
30 év alattiak 470 14.45%
30-50 év kozottiek 2151 66.14%
50 év felettiek 631 19.41%
Osszes munkavallalé 3252 100%

$1-12 - FOGYATEKOSSAGGAL ELO SZEMELYEK

A rokkantsagi besorolas orszagonként eltéré lehet, de mivel Europaban, Magyarorszagon mutkddiink, egy dltalanos keret-
rendszert hasznalunk szézalék alapt rokkantsagi besorolds vagy sulyossagi kategoria alapjan. Az Erste Bankndal 2025. junius
30-4n 24 munkavéllalénak van fogyatékossdga (50% feletti vagy azzal egyenérték sulyossagi fokozatu fizikai vagy szellemi
fogyatékossag), ami a teljes 1étszdm 0,74%.
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$1-13 - KEPZESI ES KESZSEGFEJLESZTESI MEROSZAMOK

S1-13. tablazat: Az egy fére juto atlagos képzési 6rak nemek, valamint vezeték és nem vezeték szerinti bontasban

2024
Atlagos képzési 6rak 16.01
N6 15.67
Ferfi 16.59
Egyéb 0
Nem bejelentett 0
Vezetéi pozicio 13.72
Nem vezetdi pozicid 16.34

2024-ben az Erste Bank munkatarsai dtlagosan 16,01 6rat toltottek szakmai tovabbképzéssel. A vezet6 beosztasban dolgozdk
esetében a tovabbképzés atlagosan 13,72 orat tett ki. Az Erste Bank az atlagos képzési 6rdkat ugy figyeli, hogy az egyes le-
anyvallalatok év végi adatait Gsszegytjti és dsszehasonlitja az el6z6 évhez képest. A mutatd szamitdsa az alkalmazottak dec-
ember 31-i létszama és a december 31-i Osszlétszam kozotti képzési 6rak szdma a beszamolasi id6szakban. Csoportszinten
nincs kitzott érték, mivel minden entitasnal eltérd lehet az optimalis képzési éraszam. Ezenkiviil a képzési 6rak szdma az
évek soran ingadozhat, mivel sziikség lehet bizonyos hatosagi képzésekre.

A tehetséggondozas és a vezetés mellett a teljesitményértékelés az Erste Bank egyik intézkedése a kettds 1ényegességi értéke-
lésben azonositott Képzés és készségfejlesztés lényeges kérdésének kezelésére.

Evente egyszer a munkatarsak személyes teljesitményinterjiira kapnak meghivast a felettesiikkel, hogy megbeszéljék teljesit-
ményliiket, meghatarozzak a folyd évre vonatkozé célokat, és fejlédési tervet alakitsanak ki a munkatéarsak tovabbi személyes
fejlédésének el6segitése érdekében. Azonban nem minden munkavallald vesz részt a személyes fejlédése feliilvizsgalatan,
kiilonosen, ha a masodik félévben csatlakoznak a bankhoz, el6fordulhat, hogy az év végéig nem zarul le a teljesitmény- és
karrierfejlédési feliilvizsgalatuk. 2023-ban az Erste Bank az 0sszes munkavallaldjanak 94,18%-aval tartott értékeld beszélge-
tést.

A feliilvizsgalatok elfogadott szama évente egy teljesitményértékelés, ahol a jelenlegi és jovdbeli célok és a személyes fejlédés
megvitatasdra keriil sor a felettes vezetével. Igy az egy alkalmazottra juto értékelések szdma a legtobb egységiink és alkalma-
zottjaink esetében atlagosan jelentési évenként egy értékelés. Azonban nem minden munkavallalé vesz részt a személyes
fejlodés feliilvizsgalatan, kiilonosen, ha a masodik félévben csatlakozott a bankhoz, el6fordulhat, hogy a targyév végéig nem
zarul le a teljesitmény- és karrierfejlédési feliilvizsgalatuk. Emellett el6fordulhat, hogy egyes kis egységeknél a teljesitmény-
értékeléseket nem dokumentéljak.

S1-13. tablazat: A rendszeres teljesitmény- és karrierértékeléseken részt vevé munkavallalok szazalékos aranya

2024
A rendszeres teljesitmény- és karrierértékeléseken részt vevé munkavallalok szazalé-
kos aranya
Né 63,35
Férfi 36,65
Egyéb 0
Nem bejelentett 0
Vezetdi poziciok 12.82
Nem vezetdi pozicidk 81.89

S1-14 - EGESZSEGVEDELMI ES BIZTONSAGI MEROSZAMOK

Az egészségvédelmi és biztonsagi irdnyitassal kapcsolatos informéciokat minden egyes szervezet egységesitett meghatarozas
alapjan kiilon-kiilon gytjti.

Minden munkavéallalonk (100%) az adott orszag jogszabalyi el6irdsain alapulo egészségvédelmi és biztonsagi irAnyitasi rend-
szer hatdlya ald tartozik. 2024-ben nem jegyeztiink fel haldlos kimeneteli munkahelyi balesetet vagy munkahelyi

156



megbetegedést. 2024-ben 6 munkahelyi balesetet regisztraltunk. A 88,91 regisztrdlandé munkahelyi balesetek ardnya az 500
teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallaléra juté munkahelyi balesetek szimat mutatja 1 év alatt.

Munkavallal6ink kdrében a regisztralandé munkahelyi megbetegedések szdma 0 volt. A munkavéllaldink esetében a munkéa-
val kapcsolatos sériilések és a munkdval kapcsolatos egészségkarosodas miatt kiesett naptari napok szama 100 volt. A mun-
kaval kapcsolatos megbetegedések és balesetek mutatdi a telephelylinkdn dolgozé valamennyi munkavallaléra vonatkoznak,
beleértve a nem munkavallalokat és az értéklancban dolgozdkat is, amennyiben az eseményre vonatkozé adatok rendelke-
zésre allnak és rogzitésre keriilnek.

Ezenkiviil nyomon kovetjiik a betegszabadsdgon toltott napok szamat is. A betegszabadsag olyan szabadsagtipus, amelyet
vagy a munkaltatd vagy a tarsadalombiztositas fizet, vagy nem fizetett; az ilyen szabadsag oka betegség vagy munkaképtelen-
ség (egészségiigyi problémak). A betegszabadsiagot munkanapokban szamoljuk a szabadsag els6 napjatol szamitva. A beteg-
séggel Osszefliggd tavollétek teljes id6tartamat az adott id6szak alatt betegség vagy munkaképtelenség miatti tavollét kovet-
keztében kiesé napok szdma alapjan szamitjuk ki. A beszamolasi id6szakban egy f6re 4tlagosan 5,12 betegszabadsagnap jutott
(12.31-¢én).

S1-14. tablazat: Egészségiigyi és biztonsagi mérészamok

2024
A munkaval kapcsolatos sériilésekkel/betegségekkel osszefiliggé halal- 0
esetek szama
A nyilvantartasba veend6 munkahelyi balesetek szama 5
A nyilvantartasba veendé munkahelyi balesetek aranya 79,49
A nyilvantartasba veend6 munkahelyi megbetegedések szama 0
A munkaval kapcsolatos sériilések/betegségek/halalesetek miatt kiesett 100

napok szama

$1-15 - AMUNKA ES A MAGANELET KOZOTTI EGYENSULY MEROSZAMAI

Minden sajat alkalmazottunk (100%) jogosult a csalddhoz k6t6dSen szabadsagot igénybe venni. A csaladhoz kot6d6 szabadsag
kozé tartozik a jogszabalyok alapjan biztositott sziilési szabadsag, apasagi szabadsag, sziil6i szabadsag, valamint a gyermek-
gondozas stb. céljabol kivett szabadsdg. A beszdmoldsi idészakban munkavéllaldink 0%-a vett ki csaladi szabadsdgot (néi
munkavallalok 0%, férfi munkavallalok 0%).

Sziiléi szabadsag

A sziil6i szabadsagot a munkavallald (férfi vagy né) a gyermek sziiletésével és gondozasaval kapcsolatban kapja. A sziil6i
szabadsag hossza, juttatasa és hatalya a jogszabalyokon alapul, és orszagonként eltérd lehet. Magyarorszagon a férfiak sajat
kérésiikre jogosultak sziil6i szabadsagra.

$1-16 - JOVEDELMI MEROSZAMOK (BERKULONBSEG ES TELJES JOVEDELEM)

A nemek ko6zdtti nem korrigalt bérkiilonbség

A nemek kozotti bérkiilonbséget munkavallaloink esetében évesitett, teljes munkaidds egyenértékek alapjan szamoljuk ki,
mint az dsszes férfi és né atlagos fizetését a csoportban és az dsszes besoroldsi szinten, amib6l kiszamithaté a nemek kozotti
kiigazitatlan bérkiilonbség. A csoportszintl konszolidacié ugy torténik, hogy az egyes egységek eredményeit a 1étszamukkal
sulyozzuk.

Ez a nemek kozotti kiigazitatlan bérkiilonbség szamitds a sajat munkavallaloink esetében 2024-ben 29%. Ez az &sszes olyan
sajat munkavallaléra vonatkozik, akikre vonatkozoan a bérszamfejtési rendszereken keresztiil elérhetéek voltak a jovedelmi
adatok.

A 2024. évi teljesitményért jaro valtozo javadalmazas a vallalat altalanos teljesitményén és az egyes munkavallalok egyéni
teljesitményén alapul. Ezért a valtozo javadalmazas nagy része 2025 aprilisdban keriil megallapitdsra. A 2024. évi bérkiilonb-
séghez a 2023. évi teljesitményen alapul6 (2024-ben megallapitott) valtozo javadalmazdst kellett megbecsiilni a teljes javadal-
mazas viszonylatdban. A hosszu tava 6sztonz6 bonuszrendszerek esetében a megitélt valtozd javadalmazas jelentésre keriil,
fiiggetleniil attol, hogy azt a targy- vagy a kovetkezd évben fizetik-e ki.
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A nemek kozotti kiigazitatlan és kiigazitott bérkiilonbség

Az Erste Bank évente részletesebb elemzést végez annak érdekében, hogy az dsszehasonlithaté munkakordkben vagy mun-
kakori feleldsséggel rendelkezd, hasonl6 értékd munkat végzo férfiak és nék egyenld bérezésben részesiiljenek.

Ezen beliil az elemzés szerint 2024-ben a nemek kozotti atlagos globalis bérkiilonbség 20 % koriili volt, amit nagyban befolya-
sol a feladatok férfi és néi munkavéllalok kozotti megosztasa. A nemek kozotti bérkiilonbség nem azt jelenti, hogy a nék
kevesebbet kapnak ugyanazért a munkaért, mint a férfiak. Ezért figyelembe vessziik azokat az elfogadhaté okokat is, amelyek
magyardzatot adnak a bérkiilénbségekre, mint példdul a munkakdr, a tapasztalat, a hely és a teljesitmény. Az Erste Bank
munkavéllaldinak elemzése alapjan a nemek kozotti korrigalt bérkiilonbség 3,2%.

A javadalmazasi arany

Minden fizetést teljes munkaidds egyenérték alapjan szamitott éves fizetésként szamitjuk ki. A 2024-es pénziigyi évre vonat-
kozo javadalmazasi ardny 21,8. Az ardnyszamot a kovetkez6 képlettel szamitjuk ki: az Erste Bank legmagasabb fizetésu
munkavallal6janak (vezérigazgatd) éves fix javadalmazasa osztva a szervezet 6sszes munkavallalojanak éves fix javadalma-
zasdnak medidnjaval, a legmagasabb fizetést személy kizarasaval.

$1-17 - INCIDENSEK, PANASZOK, VALAMINT SULYOS EMBERI JOGI HATASOK

Az Erste Bank elkotelezettsége a biztonsagos €s befogadé munkahely biztositdsa mellett azt jelenti, hogy minden diszkrimi-
nacioval kapcsolatos panaszt komolyan vesziink, és igyeksziink azt id6ben és hatékonyan megoldani. A kialakitott folyama-
tok részeként minden munkavéllalénak lehet6sége van arra, hogy konkrét igyét belsd, fliggetlen szervek vizsgaljak meg. Ez
biztositja, hogy minden egyes esetet megfeleléen, az Osszes €rintett fél iranti érzékenységgel és tisztelettel, valamint a legna-
gyobb titoktartds mellett nyomon kovessiink. Jelenleg egy panasz kivizsgaldsa folyik az életkoron alapuld megkiilonboztetés
ligyében.

Nem Kkertilt sor birsag, biintetés vagy kartérités kiszabasara olyan diszkriminaciot érint6 esetek és olyan panaszok miatt,
melyek a vallalat sajat munkavallaléival kapcsolatos stilyos emberi jogi problémdk vagy incidensek kovetkeztében meriiltek
fel. 2024-ben nem kertilt emberi jogi incidens bejelentésre.

Ez a fejezet az Erste Bank fogyasztdkra és végfelhasznalokra gyakorolt hatdsaira, kockazataira és lehetéségeire (IRO-k) Gssz-
pontosit. Ez a fejezet azokra az IRO-kra terjed ki, amelyeket az Erste Bank azonositott a tarsasag lakossagi tigyfélkore felé. Az
Erste Bank atlathatosag és fenntarthatosag iranti elkotelezettségének részeként az Erste Bank iigyfelei érdekeit és igényeit
helyezi iizleti tevékenysége kdzéppontjaba.
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FOGYASZTOK ES VEGFELHASZNALOK

A fejezet tartalma a 2024. éves auditalt Fenntarthatdsagi jelentés allapotat tiikrozi, a 2025-0s pénziigyi évre vonatkozé eldre-
haladast a 2025. éves auditalt Fenntarthatésagi jelentésben mutatjuk be részletesen.

Az Erste Bank elismeri, hogy pozitiv hatassal van ligyfélkdrére a pénziigyi egészség és a szocialis banki szolgaltatasok (termé-
kekhez és szolgaltatasokhoz vald hozzaférés) terén. Emellett az Erste Bank iizleti modelljében elismeri az tigyfelei pénziigyi
egészségével kapcsolatos lehet6séget. Mindazonaltal lehetséges negativ hatast és kockazatot azonositott a maganélet téméaja-
ban, amely ebben a fejezetben bemutatéasra keriil.

S4 SBM-3 -LENYEGES HATASOK, KOCKAZATOK ES LEHETOSEGEK ES EZEK KOLCSONHATASA A
STRATEGIAVAL ES AZ UZLETI MODELLEL

Az atlathatésag és a fenntarthatosdg iranti elkotelezettsége részeként ez a rész atfogd attekintést nyujt a fogyasztokkal és
végfelhaszndldkkal kapcsolatos IRO-krol. Vezet§ bankként az Erste Bank szamadra kulcsfontossagt, hogy tigyfelei érdekeit és
igényeit prioritdsként kezelje, mikozben hatékonyan kezeli a kockazatokat.

Fenntarthatésagi Az IRO IRO ismertetése Ertéklanc Idéhorizont
kérdés tipusa

S4-Pénziigyi Poz. hatas Az Erste Bank oktatdsi programokkal, pénziigyi tandcsadassal és killon- Portfolié Kozép tav
egészség b6z6 eszkdzbkkel pozitiv hatdst gyakorol az ligyfelek pénziigyi egész-

ségére, hozzdjarulva az altaldnos gazdasagi stabilitdsukhoz, ami jobb
életminéséget eredményez.

Lehet6ség A pénzligyi tudatossag novelésével az Erste Bank bévitheti ligyfélkorét, Portfolié Hosszu tav
és pozitivan befolydsolhatja pénziigyi dontéseiket, ami pozitiv hatdssal
lehet az Erste Bank lizleti teljesitményére is.

S4-Adatvédelem  Poz. hatds Ezen a terileten dént6en pozitiv hatds érvényesll, mivel a szabdlyszer(i  Sajat m(ko- Hosszu tav
mUikddés és szabdlyozas biztonsagot nyujt a belsé munkavallalok sza- dés
mara.
Poz. hatas Ezen a terileten dént6en pozitiv hatds érvényeslil, hiszen a szabaly- Portfolié Hosszu tav

szerl mUikodés és szabalyozas nemcsak az Erste Bank belsé munkatar-
sai, hanem az ligyfelek szamara is biztonsagot nyujt.

Lehetséges Az adatvédelmiincidensek vagy kibertdmadasok az egyének biztonsdg-  Sajat miiko- Rovid tav
negativ ha-  érzetének és magdanéletének sériiléséhez vezethetnek, és az érintett dés

tas ligyfelek magan- és pénziigyi adatai kiszivaroghatnak.

Kockéazat Az adatvédelmi incidensek vagy kibertamaddsok az ligyfelek bizalma- Portfolié Rovid tav

nak elvesztéséhez, a hirnév sériiléséhez és jogi kdvetkezményekhez ve-
zethetnek (pl. a GDPR megsértése). Ha az Erste Bank nem tanusit kell6
gondossagot és nem tartja be az adatvédelmi és adatbiztonsagi el6ira-
sokat, az esetleges kiberblincselekmények kiilénbdz6 mddon jelentés
kockazatot jelenthetnek a bank szamara. A m(ikodés szabalytalansagai
és az adatvesztés jogi kockazatokat eredményezhet. Emellett egy kiber-
tdmadas negativan befolydsolhatja a bank miikddését, ami tovabbi koc-
kazatokat jelenthet. Ezen tulmend&en a kapcsolddo negativ média-vissz-
hang is hirnevet ronté kockazatot jelenthet az Erste Bank szamara.

Pénzligyi egészség (entitas specifikus)

Pozitiv hatas

A Pénziigyi egészség az Erste Bank Uj stratégidjanak kulcspilléreként szolgdl, és a gazdasagi stabilitdsukat és életmingségiiket
javité muveltségi programokon keresztiil pozitivan hat a pénziigyileg kiszolgaltatott tigyfelekre. Ezek a pénziigyi muiveltségi
programok az egyéni pénziigyi jolét eléréséhez sziikséges pénziigyi tudatossag, tudas, készségek, attitidok és magatartdsok
kombinéciojat fejlesztik.

Lehet6ség

Az Erste Bank hisz abban, hogy pénziigyileg sériilékeny lakossagi tigyfelei aktiv tdimogatasaval novelheti elégedettségiiket és
hiiségiiket, ami pedig javitja pénziigyi teljesitményét és piaci pozicidjat. A ndvekvo és kiterjedt tigyfélkorrel az Erste Bank erds
alapokkal rendelkezik a pénziigyi egészségligyi tanacsadasi szolgaltatasok és eszkozok terén. Ez lehetGséget ad az iigyfélkap-
csolatok elmélyitésére is, kiilondsen a digitalisan aktiv tigyfelekkel. A technologiai fejlédés megvaltoztatja a pénziigyi egész-
ségiigyi tandcsadds megkdzelitését.

Adatvédelem
Az tigyféladatok kezelése az Erste Bank iizleti modelljének meghatdrozé része. Mint ilyen, a vallalat elkotelezett ezen adatok
védelme mellett, és ébernek kell lennie az esetleges adatszivargasokkal vagy kibertdmadédsokkal szemben, amelyek jelentds
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kockézatot jelentenek a vallalkozas szdmadra. Ilyen példdul a személyazonossag-lopds, a csalds és a pénziigyi veszteség. Az
ilyen incidensek veszélyeztethetik az ligyfelek biztonsagat és maganéletét azaltal, hogy nyilvanossagra hozzak személyes és
pénziigyi adataikat. Ez a kockazat minden id6tavon bizalomvesztéshez, az Erste Bank jo hirnevének karosodasahoz és jogi
kivetkezményekhez vezethet (pl. az Altalanos Adatvédelmi Rendelet (GDPR) megsértése).

Szocialis banki tevékenység (Hozzaférés termékekhez és szolgaltatasokhoz)

Az Erste Bank tevékenységének egyik aspektusa, hogy pénziigyi szolgéltatasokat nyujtson szocidlisan kiszolgaltatott szemé-
lyeknek, beleértve azokat is, akik egyébként ki vannak zarva a pénziigyi javakhoz és szolgaltatasokhoz val6 hozzaférésbol,
ami pozitivan hat az érintettekre. Az ligyfelek pénziigyi egészségét, az atlathatdsagot és az ligyfelek bevonasat timogaté kez-
deményezések kulcsfontossdguak az értékajanlat szempontjabol, és hozzajarulnak a hosszua tava tigyfélkapcsolatok kialaki-
tasahoz, mikozben javitjak az tigyfelek pénziigyi autondmidjat. Ezek az eréfeszitések erdsitik az tigyfelek bizalmat és lojalita-
sat, hozzajarulva az lizlet stabilitdsdhoz és rugalmassagahoz.

S4-1- AFOGYASZTOKKAL ES VEGFELHASZNALOKKAL KAPCSOLATOS POLITIKAK

Emberi jogok

Az ENSZ globalis megdllapoddsanak keretében az Erste Group tovdbbi kotelezettségeket véllal az emberi jogok, a munkaiigyi
Egyetemes Nyilatkozatdbol, az ILO A munka vildgara vonatkozé alapvetd elvekrél és jogokrdl sz616 nyilatkozatabol, valamint
az ENSZ korrupcio elleni egyezményébdl vettiik at. Az Erste Bank az Erste Group részeként tiszteletben tartja ezeket az elve-
ket, azonban az Erste Bank nem tartozik 6nalléan az ENSZ Global Compact aldir6i kozé.

Az Erste Banknal az Erste Group etikai kddexe alapjan keriilt bevezetésre az Erste Bank etikai kodexe, amely dsszhangban
van az ligyfélkdr emberi jogait tiszteletben tart6 nemzetkozi eszkdzokkel, mivel hivatkozik az ENSZ Uzleti és Emberi Jogi
Irdnyelveire és az OECD multinacionélis vallalatokra vonatkozo iranymutatasaira; az Erste Bank etikai kddexe azonban nem
tartalmaz konkrét hivatkozast az emlitett elvekre. Ezek a nemzetkdzi eszkozok beépiilnek az Erste Bank szabalyzataiba is,
biztositva, hogy a miikodés soran a legmagasabb etikai normékat és az emberi jogokat tiszteletben tartva jarunk el.

Ezen tulmenden az emberi jogok megsértését a downstream értéklancban a bejelentd platformon keresztiil azonnal bejelentik
és kezelik. Ez a bejelentési mechanizmus lehet6vé teszi az Erste Bank szamara az atlathatosag és az elszamoltathatosag fenn-
tartasat, ezaltal biztositva, hogy az esetleges jogsértéseket idében feltarja és orvosolja.

A bejelent6 platformmal kapcsolatos tovabbi informaciokért lasd a "G1-1 - Az {izleti magatartasra vonatkozo politikék, vala-
mint a véllalati kultura " cim részt.

Pénziigyi egészség (pozitiv hatas)

Az Erste Bank végigvezeti ligyfeleit a fontos dontéseken, és olyan valasztasi lehetGségeket tesz lehet6vé, amelyekkel javithat-
jak pénziigyi helyzetiiket. Pénziigyi egészségének fokuszaban az Erste Bank célja, hogy olyan jobb pénziigyi megértést bizto-
sitson tigyfelei szamara, amely segiti 6ket a jobb dontések meghozatalaban és pénziigyi jovéjiik iranyitasat.

Az Erste Bank pénziigyi dllapotdnak monitorozési folyamata 6t mutaton alapul, amelyek tdmogatjak tigyfeleit abban, hogy 1)
¢ljenek a lehetdségeikhez képest, 2) pénziigyi tartalékot képezzenek, 3) biztositsak kockazataikat, 4) noveljék pénziiket és 5)
kezeljék addssagukat. Ezen mutatok kiszamitdsa segiti az Erste Bankot abban, hogy személyre szabottan tAmogassa az egyes
iigyfeleket. Az Erste Group Kiskereskedelmi Atalakitasi osztalya felel6s a keretrendszer nyomon kivetéséért és megvaldsita-
saért, amely jelenleg az alappiacokon van kiépitve. Jelenleg nem tervezik a keret kiterjesztését az alappiacokon kiviilre.

Az Erste Bank lakossagi tigyfeleinek pénziigyi helyzetét pénziigyi helyzetiik allapota, stabilitasa és ismerete tiikrozi. Ugyfelei
pénziigyi egészségi mutatdinak elemzésével és értékelésével az Erste Bank jobban megértheti sziikségleteiket, hogy pénziigyi-
leg fliggetlenné valjanak. A pénziigyi egészség stratégidval kapcsolatos informaciok, beleértve a mutatokat is, online is elér-
het6k az iigyfelek szamara.

Pénzligyi egészség (lehetéség)

Az Erste Bank azt tervezi, hogy kihasznalja a lehetdséget, hogy bévitse tigyfélkorét azzal, hogy segiti tigyfeleit a jobb és egész-
ségesebb pénziigyi életben. Ennek a stratégianak az atfogd célja a pénziigyi tanadcsadas demokratizalasa, biztositva, hogy min-
den iigyfél kiemelkedd tdmogatasban részesiiljon, a bankfiokban dolgozoé tandcsaddk szakértelmét a digitalis tanacsadassal
kombinalva digitalis platformjan, a George-on keresztiil. Ez magaban foglalja az egyes ligyfelek egyedi helyzetének megérté-
sét a meghallgatason, az empatia kimutatdsan és a pénziigyeik elemzésén keresztiil. Az Erste Bank bankfiékban dolgozé
tanacsadoi erGsségeire épit, mikozben fejleszti digitdlis tandcsaddi képességeit. Az iligyfélkor pénziigyi ismeretekkel
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kapcsolatos igényeinek jobb megértése érdekében az Erste Bank kiszdmitja a fent emlitett pénziigyi egészségi mutatokat, hogy
a stratégiat az adott régidkra Osszpontositsa, ahol miikddik. Kovetkezésképpen ennek a stratégianak az a célja, hogy megszi-
larditsa az tigyfelek elkotelezettségét és lojalitasat a hosszu tavt bevétel tovabbi novelése érdekében.

Adatvédelem

Az Erste Bank kiemelten fontosnak tartja tigyfelei adatainak védelmét. A bizalom elnyeréséhez elengedhetetlen az atlathato-
sag biztositdsa. Az Erste Bank nagy hangsulyt fektet arra, hogy ligyfelei vilagos és érthetd tajékoztatast kapjanak személyes
adataik kezelésérol. Sziikség esetén el6zetes hozzajarulést kell kérni a személyes adatok feldolgozasahoz.

Az Erste Group Igazgatdsaga altal jovahagyott és az Erste Bank 4ltal megvaldsitott Group Biztonséagi Stratégia 6sszhangban
van a szabalyozasi normékkal, kiilonos tekintettel az olyan nemzetkozi jogi eszk6zdk céljaira, mint a GDPR, amely az egyének
személyes adatainak védelmét célozza. Az Erste Group-on beliil szdmos biztonsagi szabalyzat és eljaras szabdlyozza a rend-
szerekre, az infrastrukturara és az Erste Bank sajat alkalmazottaira vonatkozo biztonsaggal kapcsolatos kdvetelményeket és
ellenérzéseket tigyfelei adatainak védelme érdekében. Ezen irdnyelvek betartdsa kotelez6 az Erste Group Bank AG, az érintett
biztonséagi egységeik, valamint az Erste Group sszes lednyvallalata szamara.

Az adatvédelemmel kapcsolatos informdcidk az Erste Group iigyfelei szdmara elérhetéek a weboldalon. Ez magéban foglalja
tigyfeleinek adataikkal kapcsolatos jogait, valamint azt, hogy kihez fordulhat az adatkezeléssel vagy az esetleges jogsértések-
kel kapcsolatos aggalyok esetén.

Az Erste Bank éves tréningek révén biztositja, hogy munkatarsai jol tdjékozottak legyenek az Erste Group adatvédelmi irdny-
elveivel kapcsolatban, melyet az Erste Bank implementalt. Ez az 4tfogd megértés lehet6vé teszi az Erste Bank munkatdarsai
szdmara, hogy a magas szinvonalu szolgaltatasi és adatvédelmi szabvanyok betartdsaval jobban kiszolgaljak tigyfeleit. Kovet-
kezésképpen ezek a szabdlyzatok kozvetleniil timogatjak az Erste Bank elkotelezettségét tigyfelei igényeinek és jogainak ki-
elégitése mellett, mikozben csdkkentik a kibertdimadasok vagy adatszivargas kockazatat.

Az Erste Bank adatvédelmi szabdlyzata

Az Erste Banknak az Erste Group csoportszintt adatvédelmi szabdlyzatan és a hozza kapcsolddo eljarasokon alapul6 adatvé-
delmi szabalyzata a személyes adatok megfelel6 védelmét hivatott biztositani és fenntartani, 6sszhangban a szabalyozasi el6-
irasokkal, és az iizleti igényekkel egyardnt. Ez a célkit(izés az Altalanos Adatvédelmi Rendeletnek (GDPR) valé megfelelés
elérésére tartja szem el6tt, és az IRO-khoz kapcsolodik az adatvédelem fenntarthatosagi kérdésében.

A GDPR-ral 6sszhangban az adatvédelmi szabalyzat k6zéppontjdban a természetes személyek személyes adatai dllnak. Ezen
talmenden a jogi személy nevében vagy megbizasabol eljaro természetes személyek személyes adatai is e szabélyzat hatdlya
ala tartoznak. Az adatvédelmi incidensek nyomon kovetéséért az illetékes adatvédelmi osztaly felel, az adatvédelmi tisztviseld
pedig folyamatosan magas szint(i adatvédelmet biztosit az Erste Bank egész teriiletén. A szabalyzat végrehajtasaért végsd
soron az igazgatosag felel.

A kiberinformdcids biztonsdg az Erste Banknal

A kiberinformatikai biztonséagi szabalyzat meghatarozza a biztonsagi elveket, a biztonsagiranyitasi célkittizéseket, valamint
felallit egy atfogo kiber- és informdcidbiztonsagi iranyitasi és kezelési keretrendszert. Emellett koriilhatarolja a szervezeti
strukturat, a kapcsolodo szerepeket és felel6sségi koroket, az informaciobiztonsagi kockazatkezelési kontextust, valamint is-
merteti csoport és a helyi szinten alkalmazandé fogalmakat és megvaldsitas végrehajtandé 1épéseit

Ez a szabalyzat kiilontsen fontos az informéacids kockazati tisztvisel6k (IRO) szdmara a maganélet fenntarthatésaganak kér-
désében. Kifejezetten az Erste Group informaciobiztonsagi fébiztosa (Group Chief Information Security Officer, Group CISO)
felel a csoporton beliili kiber- és informéciobiztonséagi ellenérzésért és irdnyitasaért, beleértve a Group kiber- és informacio-
tasanak figyelemmel kisérése és tdmogatasa, ezaltal biztositva, hogy az a "helyes gyakorlatot” kovesse, és a napi miikodés
sordn hatékonyan, eredményesen és kovetkezetesen valésuljon meg.

Az informaciébiztonsagi menedzsment szerepkort betoltd teriilet 6sszekoti az Erste Group biztonsagi szervezetét és az Erste
Bankot. Az informéciobiztonsadgi menedzsment szerepkort betoltd teriilet felel jelen szabalyzat kiadasaért és tartalméanak ki-
dolgozéasaért az Erste Bankon beliil. Az informdacidbiztonsagi menedzsment szerepkort betoltd teriilet felel tovabba az infor-
maciobiztonsag napi irdnyitdsaért, a helyi projektek, tevékenységek, nagyobb valtozasok, uj megoldasok és minden egyéb, a
kiber- és informdciobiztonsdgot érint6 vdaltozds biztonsagi értékelésének elvégzéséért. Ezen tulmenden az
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informdcidbiztonsagi irdnyitasi szerepkort betdlto teriilet felel a kiber- és informaciobiztonsagi ellendrzések megtervezéséért,
végrehajtasaért és nyomon kovetéséért. Emellett tandcsot ad az Erste Bank munkatarsai szdimara kiber- és informaciébizton-
sagi kérdésekben.

A szabdlyzatban meghatéarozott szabalyok és el6irasok kotelezéek az Erste Bank minden olyan munkavallaldjara, vallalkozo-
jara vagy szolgaltatdjara, aki az Erste Bank szervezeti egységei és azok munkavallaloi altal igénybe vett vagy a nekik késziilt
informatikai megoldasokat valosit meg, kezel vagy irdnyit. Legmagasabb szinten az igazgatdsag tartozik felel6sséggel a sza-
balyzat végrehajtasaért, mig az A-szintd szabalyzatok dokumentumgazdaja a biztonsagi vezeto.

Az Erste Bank az Erste Group irdnyelveinek megfeleléen rendszeresen aktualizdlja a szabalyzatat a gyakorlatokban és a tech-
nologiai fejlédés kovetkeztében bekovetkez valtozasoknak megfelelen. A szabalyzatot a DORA (Digital Operational Resi-
lience Act) megallapitasai tiikrében frissitettiik. A szabélyzat elkészitése soran belsd érdekelt felekkel és szakért6kkel konzul-
taltunk, hogy az a lehet6 legjobban szolgalja az tigyféladatok védelmét.

A szocialis banki tevékenység (termékekhez és szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés)

A csoportszintt programok, kezdeményezések és eszkozok iranyitdsaért a Group szocidlis banki részleg felel, amely a Group
stratégiai osztdlynak jelent. Az egyes ligyletekért a felel6sség azonban az Erste Bank szintjén all fenn. Ez a szabélyzat az Erste
Bankra vonatkozik, amikor maganszemélyeknek, mikro-iigyfeleknek, tarsadalmi civil szervezeteknek, kozhasznu szerveze-
teknek, vagy kiilonleges hatasu projekteknek nyujt szocidlis banki hitelezést, fiiggetleniil a tovabbi ligyfélszegmentacidotol.
Helyi dontés alapjan a szocidlis banki tevékenység Magyarorszagon a KKV szegmensben folyik, igy vallalati kockéazatkeze-
1és/atvéllalas érvényesiil. A szabalyzat minden szocidlis banki hitelezésre jogosult tigyfélre vonatkozik, ket a szokéasos vélla-
lati hitelezési szabalyok szerint kell elbirdlni. Az Erste Bank jelenleg nem nyujt szocidlis banki finanszirozast maganszemé-
lyek, hanem csak vallalatok szamara.

A szocidlis banki kockazati szabdlyzat a fogyasztok és a végfelhaszndlok szdmdra allapitja meg az elveket. A szabalyzat a
tandcsadast és a pénziigyi oktatast példaul kulcsfontossagu elemként hatarozza meg, és az ligyfelet a hitelezési ciklus minden
szakaszaban szocidlis banki tandcsadonak kell tandcsokkal ellatnia.

A Szocidalis Banki Kockazati Politika rogziti a szocidlis banki tevékenység hitelkockazatanak kezelésének legfontosabb kove-
telményeit az Erste Csoportban, valamint az Erste Bankban. A szabalyzat vonatkozik maganszemélyek, mikrokliensek/kezd6
véllalkozok, tarsadalmi nem kormanyzati szervezetek (NGO), nonprofit szervezetek (NPO) vagy tarsadalmi vallalkozasok
szocialis banki hitelezésére, valamint specidlis hatdsu projektekre.

A finanszirozasi tevékenységeknek kozvetleniil, vagy kdzvetve az els6dleges célkittizések elérésére kell iranyulniuk:

e Azalacsony jovedelmu emberek pénziigyi stabilitdsanak és tarsadalmi bevonasanak javitasa;

e A munkahelyteremtés és az 6nfoglalkoztatas elGsegitése;

e A tarsadalmi innovaciok elémozditasa és a tdrsadalmi szervezetek hatokdrének kiterjesztése.

[ ]
Ezért a jelen szabalyzat ezen els6dleges célkitiizésekhez kapcsolodo, a szocidlis banki tevékenység dgazat altal végzett finan-
szirozasi tevékenységekre vonatkozik. A szocidlis banki célcsoportokat részletesen helyben kell meghatdrozni és elfogadtatni
a az Erste Group-pal. Azon iigyfelek, akik a helyileg meghatarozott altalanos hitelezési paramétereken/szabalyokon beliili
hitelezésre jogosultak, azok nem lehetnek a szocidlis banki tevékenység célcsoportja.
A szabalyzat egy olyan keretet 4llit fel, amelyet a helyi igényekhez, a helyi iizleti vallalkozdsokhoz és a know-how-hoz, vala-
mint a helyi jogi el6irdsokhoz kell adaptélni.

S4-2 - AFOGYASZTOKKAL ES A VEGFELHASZNALOKKAL A HATASOK TEREN FOLY TATOTT
EGYUTTMUKODES ERDEKEBEN ALKALMAZOTT FOLYAMATOK

Pénziigyi egészség és szocidlis banki tevékenység (pozitiv hatdsok)

Az Erste Groupon beliili folyamatos informéciécsere és a legjobb gyakorlatok megosztasa révén az Erste Bank biztositja, hogy
az ligyfélkor érdekeit mindig szem el6tt tartsa. Az adatvédelmi tisztvisel6 (DPO), aki a vezetGségnek tartozik beszamolasi
kotelezettséggel, biztositja az Erste Group-on beliil a kovetkezetesen magas szint(i adatvédelmet, és aktualizalja a csoportpo-
litikat. Az adatvédelmi irdnyitas biztositdsa érdekében az Erste Bank kotelez6 érvényt altalanos feltételeket vezetett be és
hajtott végre a szervezetén beliil. Ezen tulmenden az adatvédelmi tisztvisel6 a GDPR 39. cikkében el6irt ellenérzé intézkedé-
seket is végrehajtja.
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Az Erste Bank nagy hangsulyt fektet arra, hogy az ligyfelek szamadra vildgos és érthetd tajékoztatast nytjtson személyes ada-
taik kezelésének modjardl. Ahol sziikséges, a személyes adatok kezeléséhez el6zetes hozzajarulast kériink. Ezen tilmenden
az egylittmikodé partnerek szerzédésben kotelezik magukat, hogy az tigyféladatok kezelésével kapcsolatos szigoru el6iraso-
kat betartjak.

Adatvédelem (negativ hatas)
A GDPR koré rendezett folyamatok szigorian szabalyozottak, és igy minden tigyfélre, a hatterére tekintet nélkiil érvényesek.
Ezért az Erste Bank nem emel ki konkrét csoportokat, hogy betekintést nyerjen egy amugy is erésen szabdlyozott folyamatba.

S4-3 - ANEGATIV HATASOK KORREKCIOJANAK FOLYAMATAI ES A FOGYASZTOK ES A
VEGFELHASZNALOK SZAMARA AZ AGGALYOK MEGFOGALMAZASARA LEHETOSEGET
BIZTOSITO CSATORNAK

Adatvédelem

Ez a folyamat ismerteti az adatvédelmi incidens esetén kovetendd eljarasokat: Belsé tizenetlanc aktivalddik abban az esetben,
ha minden dvintézkedés ellenére adatvédelmi incidens torténik. Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a
tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoz-
tatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi. Minden belsd és kiils6 adatvédelmi
incidensrdl szo6l6 jelentést Osszegytjtiink és értékeliink. Az illetékes adatvédelmi hatésaghoz bejelentést tesziink abban az
esetben, ha az értékelés alapjan arra a kdvetkeztetésre jutunk, hogy az adatvédelmi incidens valoszintleg kockazatot jelent a
természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Ha az adatvédelmi incidens valdszintsithet6en magas kockazattal jar
a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az érintettet indokolatlan késedelem nélkiil t4jékoztatjuk.

Az Erste Bank Contact Center az azonnali ligyfélszolgalat a telefonon hivhat¢ els6dleges kapcsolattartasi pontja. Az ligyfél-
szolgdlat éjjel-nappal elérhetd, és telefonon és e-mailben is felvehetd vele a kapcsolat. A digitalis csatorndk szintén a nap 24
orajaban elérhet6k. Konkrét adatvédelmi kérdésekben az elérhetéségek online és az adatvédelmi tajékoztatdban talalhatdk.

2024-ben egy adatvédelmi incidensrdl tettiink bejelentés az illetékes adatvédelmi hatésaghoz. Amennyiben az adatvédelmi
incidens magas szintli kockazatot jelent az érintett természetes személyek személyes jogaira és szabadsigara nézve, akkor
Oket is értesitjiik. 2024-ben ilyen értesitésre nem keriilt sor.

Azligyfélpanaszokat anonimizalt alapon lehet bejelenteni egy bejelentd platformon keresztiil. Az egyéb, nem bizalmas jellegti
tigyfélpanaszok bejelentésére nem anonimizalt médon, példdul e-mailben vagy telefonon is van lehetdség.

S4-4 - AFOGYASZTOKAT ES VEGFELHASZNALOKAT ERINTO LENYEGES HATASOKKAL KAPCSOLATOS
INTEZKEDESEK, VALAMINT A FOGYASZTOKKAL ES VEGFELHASZNALOKKAL KAPCSOLATOS LENYEGES
KOCKAZATOK KEZELESERE ES A LENYEGES LEHETOSEGEK KIHASZNALASARA VONATKOZ0
MEGKOZELITESEK ES EZEN INTEZKEDESEK HATEKONYSAGA

Az Erste Bank kiilonféle kezdeményezéseinek kozds célja a pénziigyi és tarsadalmi befogadds eldsegitése, valamint az adat-
szivargasok és kibertdimadasok hatdsdnak és kockazatanak mérséklése. Ezek az intézkedések a kiilénbozé demografiai cso-
portok eltéré igényeinek kielégitésére iranyulnak, a pénziigyi kirekesztéssel szembesiil6 egyénektdl a sajat vallalkozast indi-
tani probalé vallalkozokig. A folyamatos nyomon kovetés, a rendszeres értékelések és az érdekelt felek bevondasa elengedhe-
tetlen ezen intézkedések hatékonysaganak és alkalmazkodoképességének biztositdsahoz. Az Erste Bank az oktatasra, a pénz-
ligyi stabilitasra és a tdrsadalmi innovacidra 0sszpontositva pozitiv és tartds hatast kivan elérni tigyfélkorére. Az alabbi intéz-
kedések mindegyike folyamatosan torténik, kivéve a pénziigyi egészségligyi mutatdk bevezetését, amelyet 2025-re terveznek.
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Altéma List of key-actions Policy

S4-Pénzligyi egészség Tandcsadas és ajanlattétel Helyi stratégiadk az &4tfogé csoportcél alatt
S4-Pénziigyi egészség Hozzaférés termékekhez és szolgaltatasokhoz Helyi stratégidk az atfogo csoportcél alatt
S4-Adatvédelem Figyelemfelkelté program Atfogd csoportcél
S4-Adatvédelem Eseményfigyel6 program és reagalas Helyi stratégidk az atfogo csoportcél alatt
S4-Szocidlis banki tevékenység A tarsadalmi szervezetek tamogatasa Atfogd csoportcél
S4-Szocidlis banki tevékenység A tdrsadalmi szervezetek tdmogatasa Helyi stratégiak az atfogé csoportcél alatt
S4-Szocidlis banki tevékenység MARC impact program Atfogd csoportcél
S4-Szocialis banki tevékenység Patrénus program Helyi stratégidk az atfogod csoportcél alatt

Adatvédelem

Adatfeldolgozassal és adatkezeléssel foglalkozo képzési programok

Az munkavallalok kotelesek évente egyszer képzésen részt venni annak érdekében, hogy az ismereteik mindig pontosak le-
gyenek tekintettel az 4j fejleményekre és veszélyekre, az Erste Bank pedig figyelemmel kiséri a részvételi aranyt. Az intézkedés
hatékonysagat az Erste Group munkatarsai kdrében a részvételi arany segitségével és az adatkezeléssel kapcsolatos ismeretek
késébbi elterjedtségén keresztiil lehet értékelni, amely 2024-re 87%-o0s volt. Ennek az éves iitemtervnek a betartdsaval az Erste
Bank biztositja, hogy minden munkatars naprakész maradjon a legujabb iparagi szabvanyokkal, szabalyozasi el6irdsokkal és
legjobb gyakorlatokkal kapcsolatban. Ez a rendszeres képzési ciklus segit a tudas elmélyitésében, a felmeriilé problémak ke-
zelésében és a magas szint(i kompetencia fenntartdsaban. A képzések célja a fogyasztokat és a végfelhasznaldkat érint6 jog-
sértések megeldzése, biztositva, hogy a munkavallalok jol ismerjék a biztonsagi protokollokat és a legjobb gyakorlatokat. Ezek
a képzések minden munkavallalo szamara kotelezéek, és biztositjak a tudas és a megfelelés egységes szinvonalat.

Az éves képzés mellett rendszeresen tartunk specialis képzéseket. Ezeken a kifejezetten a teriilet adatkezelésre koncentralo
képzéseken kisebb 1étszimban vesznek részt a munkavallalok.

Ezek a képzések hozzajarulnak ahhoz, hogy az Erste Bank munkatarsai jobban tisztdban legyenek az adatvédelem fontossa-
gaval és a megfelel§ protokollok betartasaval az altalanos adatvédelmi rendeletnek (GDPR) valé megfelelés érdekében, ami
elengedhetetlen az esetleges adatvédelmi incidensek megelézéséhez. Ezen tilmenden ezeknek a képzések célja, hogy csok-
kentsék az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos kockazatokat, és minimalizaljak az esetleges negativ hatasokat. Az Erste
Bank célja, hogy eldsegitse a biztonsagos és szabalyszeri kornyezet kialakitasat a szervezeten beliil. A képzéseken valé rész-
vételi aranyt szorosan figyelemmel kisérjiik, hogy minden munkavallal6 megfeleljen az adatvédelemmel kapcsolatos magas
szintt eléirdsoknak.

Eseményfigyeld program és reagalas

A tudatossag novelésével és a személyes adatok helyes kezelésének biztositdsaval az Erste Bank jelentésen csokkenti az adat-
védelmi incidens valészintségét, és mérsékli az azzal kapcsolatos esetleges negativ hatdsokat. Az esetleges adatvédelmi inci-
densek és kiberbiztonsagi fenyegetések folyamatos nyomon kovetése a magas szinti éberség fenntartasa érdekében torténik.
Az tigyféladatokkal kapcsolatos kotelezd folyamatoknak valé megfelelés biztositasa érdekében figyelemmel kisérjiik a mun-
kavallalok részvételét az el6irt képzéseken. Ez a folyamatos felligyelet segit megerdsiteni az adatvédelem fontossagat, és biz-
tositja, hogy a személyzet minden tagja rendelkezzen az ligyféladatok védelméhez sziikséges ismeretekkel és készségekkel.
Amikor fesziiltség meriil fel a negativ hatasok enyhitése és mas iizleti kényszerek kozott, az adatvédelmet és az etikus gyakor-
latokat helyezziik el6térbe. Ezzel igyeksziink minimalizalni az adatbiztonsag megsértésének valdszintiségét, és fenntartani
fogyasztoink és végfelhasznaloink biztonsagat és bizalmat.

Az lényeges hatasok kezelését az adatvédelmi tisztviseld feliigyeli, aki tanacsot ad és ellendrzi az adatvédelmi szabalyoknak
valo megfelelést és a személyes adatok védelmét.

Ezek a képzések alapvetd fontossdgiak annak érdekében, hogy minimalizaljuk az adatvédelmi incidensek és az altalanos
adatvédelmi rendelet (GDPR) be nem tartasanak esélyét. Munkavéllaloink tudatosabba tételével biztositjuk, hogy jol tajéko-
zottak legyenek az adatvédelem fontossagarol és az érzékeny informaciok védelméhez sziikséges intézkedésekrél. Ezen pro-
tokollok be nem tartdsdanak negativ hatdsa jelentds lehet. Az adatvédelmi incidensek vagy kibertdmadasok stlyosan veszé-
lyeztethetik az egyének biztonsagérzetét és maganéletét, ami a magan- és pénziigyi adatok jogosulatlan nyilvanossagra hoza-
talat eredményezheti, jelentds karokat okozva az érintetteknek. Az Erste Bank irdnyelvei és képzései ezeket a lehetséges ne-
gativ hatdsokat igyekeznek megel6zni.
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Pénzligyi egészség

Tanacsadas és ajanlattétel

Az Erste Bank tobb mint 200 éve tekinti kiildetésének, hogy jolétet teremtsen mindenki szdmara, nemzetiségt6l, hitvallastol,
nemt6l és kortdl fliggetleniil. Bar az id6k valtoznak, az alapité gondolat valtozatlanul aktudlis: az embereket egész életiikon
at kisérni a pénziigyi egészséggel kapcsolatos ligyekben. A pénziigyi egészséget a teljes és fenntarthato élet kulcsanak tekint-
jiik, ma és a jovében egyarant.

Ennek érdekében az Erste Bank a (digitalis) tanicsadasra és az ligyfelek szamara megfelel6 ajanlatok nyujtasara koncentral.
Au ESG stratégianak a lakossagi és véllalati {izletdgakba torténd beépitése soran a bank hangsulyt fektet a dekarbonizéciot
tamogato termékekre és szolgdltatasokra, példdul a felujitasok vagy energetikai fejlesztések finanszirozasara. Ez a kettds fo-
kusz a pénziigyi egészség és a kdrnyezeti fenntarthatésag fokozasara irdnyul. Az Erste Bank kutatja iigyfelei igényeit és véle-
ményét termékeirdl és szolgaltatasairol. A felelSs hitelezés esetében péld4ul az Erste Bank a hitelezés volumenét olyan 6ssze-
gekre korlatozza, amelyeket az tigyfelek nagy valoszintséggel vissza tudnak fizetni. Az Erste Bank felel6s m6don forgalmazza
és értékesiti hiteltermékeit. Az Erste Bank egylittmtikodik tigyfeleivel, hogy megoldast talaljon az esetlegesen felmertiilé pénz-
iigyi nehézségekre.

Az Erste Bank vallalja a felel6sséget az altala elkovetett hibakért, és diszkrécioval és érzékenységgel haladéktalanul intézkedik
a panaszok megoldédsa érdekében. Az Erste Bank folyamatosan elemzi a panaszok kivalt6 okait, és haladéktalanul intézkedik
azok megoldésa érdekében. Panaszkezelési tréninget kinal munkatarsai szdmara. Atlathaté tdjékoztatast nyujt az arakrol,
dijakrol és koltségekrdl. Az Erste Bank eldsegiti tigyfelei pénziigyi mtiveltségét. Az Erste Bank olyan termékfejlesztési folya-
matot alkalmaz, amely biztositja a vonatkozé mindségi és biztonsagi el6irdsoknak valé megfelelést.

Az 1j termékek és szolgaltatasok folyamatos fejlesztése a meglévé és a jovobeli tigyfelek, kiilondsen a kovetkezd generaciok,
példaul a Z generacio igényeit szem el6tt tartva torténik.

Hozzaférés a termékekhez és szolgaltatdasokhoz

Az Erste Bank kiilonboz6 kezdeményezéseinek kozos célja a pénziigyi befogadds, a tarsadalmi hatés és a fenntarthat6sag
elémozditisa. Ezek az intézkedések a kiilonb6z6 demografiai csoportok eltérd igényeit hivatottak kielégiteni, kezdve a pénz-
tigyi kirekesztettséggel kiizdé maganszemélyektdl egészen a novekedésre torekvé kis- és kozépvallalkozasokig. Mindegyik
kezdeményezés helyi szervezetekkel valo partnerségekbdl adddo elényt haszndlja ki, elkotelezett csapatokat foglalkoztat, és
magas szintl szolgaltatasi és megfelelési normakat kovet. A folyamatos nyomon kovetés, a rendszeres értékelések és az érde-
kelt felek bevonasa szervesen hozzajarul e programok hatékonysagahoz és rugalmassagahoz. Az Erste Bank az oktatésra, a
pénziigyi stabilitdsra és a tarsadalmi innovaciora Osszpontositva arra torekszik, hogy pozitiv és tartds hatast gyakoroljon az
altala kiszolgalt kozosségekre.

Csatornak

Az Erste Bank biztositja, hogy a termékek és szolgaltatasok kiilonbozé értékesitési csatorndkon, tébbek kozott a digitalis banki
szolgéaltatasokon, a fiokokon és a Contact Centeren keresztiil minden személy szdmara elérhetéek legyenek. Az Erste Bank
olyan kornyezet megteremtésével, amelyben a specidlis igényt, példaul fogyatékkal €16 tigyfelek is megfelel6 modon hozza-
férhetnek ezekhez a szolgdltatdsokhoz, bizonyitja az inkluzivitas iranti elkotelezettségét. Ez az egész lakossagi banki {izlet-
4gunk folyamatos torekvése, mind az Erste Group-on beliil, mind az Erste Banknal.

Az tigyfelek igényeinek és elvarasainak jobb megértése és kielégitése érdekében rendszeres ligyfélkutatast végziink. Az Erste
Bank az akadalymentesitési torvényre késziilve korszertsiti a fiokok belsé tereit és infrastrukturajat, hogy megkonnyitse a
gyors és egyszerd banki tranzakciokat. Ezt a torekvést egy olyan, a csoport egészére kiterjedd fiokkoncepcié tamogatja, amely
Uj technologidkat integrdl, mint péld4ul a videofalak és a digitalis beléptetés a George-ban, mikdzben tobb helyet biztosit a
személyes tandcsadas szamara.

A George platform relevans és személyre szabott banki élményt kinal, mig a vallalati {igyfelek digitalis banki élményének

fokozéasa érdekében kifejlesztettiik a "George Business” szolgéltatast. A Contact Center az azonnali ligyfélszolgalat els6 kap-
csolattartasi pontjaként szolgal.
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Az Erste Bank rendszeresen végez felméréseket a régioban €16 iigyfeleink pénziigyi helyzetérol, a pénziigyi egészség fogalma-
nak ismertségi szintjérdl, arrél, hogy hogyan latjak az iigyfelek a bankok szerepét a pénziigyi egészséggel kapcsolatos tanécs-
adasban, valamint az altaluk preferalt csatornakrol.

Az Erste Bank megfelel6en és hatékonyan reagdl a panaszokra és visszajelzésekre, ezzel is hozzajarulva ligyfeleink elégedett-
ségéhez. A termékek bevezetése el6tt kisérleti programokat tartunk, hogy a lehet6 leghamarabb visszajelzést kapjunk az tigy-
felektdl, és sziikség esetén kiigazitsuk folyamatainkat. A marketing- vagy értékesitési stratégidinkat folyamatos ajraértékeljiik
annak érdekében, hogy ligyfeleinket a megfelel6 csatornakon keresztiil naprakészen tdjékoztassuk a kindlatunkbol az aktudlis
igényeiknek leginkabb megfeleld termékekrol és szolgaltatasokrol. Bankunk atlathato tdjékoztatast nyujt az drazasrol, dijak-
ol és koltségekrol.

Az Erste Bank kiilonboz6 csatorndkon kindlja termékeit és ad tandcsot, amelyeket strukturalt folyamatok alapjan fejlesztet-
tiink ki és teszteltiink, és amelyek atfogd minéségbiztositast garantalnak. Ezen intézkedések hatékonysagat a KPI-ben, pl. CXI
(Customer Experience Index, ligyfél elégedettségi mutato) keresztiil kovetjiik nyomon és értékeljiik.

Az Erste Bank termékeire és szolgéltatasaira vonatkozoan kutatja a vasarlok igényeit és véleményét. Marketingkampdanyai a
tiszteleten alapulnak, és nem tartalmaznak sérté vagy becstiletsért6 képeket vagy tizeneteket, a marketinganyagok pedig vila-
gosak, kiegyensulyozottak, bizalomgerjesztéek és nem félrevezetéek. Az Erste Bank nem él vissza az tigyféladatokkal tigyfe-
leink érdekeinek sérelmére. Az altalanos szerz6dési feltételei elSirjak, hogy szolgaltatdinak is be kell tartaniuk ezeket a ma-
ganélet- és adatvédelmi el6irdsokat.

A tarsadalmi szervezetek timogatasa

Az Erste Bank szocidlis banki szakért6i és mentorai szakmai tandcsaddssal és pénziigyi megoldasokkal tdmogatjdk a civil és
a tarsadalmi szervezeteket. A bank forgéeszkozhiteleket, athidalé hiteleket és beruhdzasi hiteleket kinal, 2022 6ta az ERSTE
Alapitvany garancidjaval, ami lehetévé teszi az EBA garancidval nem rendelkez6 tarsadalmi szervezetek finanszirozasat. A
mikrovallalkozasok finanszirozasat a szocialis banki részleg timogatja.

A kisebb tarsasdgok finanszirozasi tevékenységeinek kozvetleniil vagy kozvetve az els6dleges célok elérésére kell iranyulniuk:
- Az alacsony jovedelmuek pénziigyi stabilitdsdnak és befogadasanak javitasa;

- A munkahelyteremtés és az dnfoglalkoztatas lehet6vé tétele;

- A tarsadalmi innovaciok elémozditasa és a tarsadalmi szervezetek hatdsdnak kiterjesztése.

A szocidlis banki finanszirozas a mikro-kozepes méreti tarsadalmi hatast gyakorl6 vallalatok finanszirozasara dsszpontosit,
amelyek nem tartoznak a rendes lakossagi iizletdgba (azaz nem felelnek meg a rendes lakossagi hitelezési szabalyzat tAmo-
gathatosagi feltételeinek.

A finanszirozasi tevékenységek az altalanos hitelezési folyamatokat kovetik annak biztositasa érdekében, hogy a fogyasz-
tokra/végfelhasznalokra gyakorolt esetleges negativ hatasokat kezeljék (pénzmosas elleni kiizdelem (AML) / az tigyfélatvila-
gitas (KYC) / megfelelés és csalas elleni kiizdelem).

Az Erste Bank nem kot iizletet olyan vallalatokkal, amelyek gyanus/illegalis tevékenységet/btincselekményeket folytatnak,
vagy mas mddon ellentmondésos ipardgakban tevékenykednek. Ezen talmenden, adott kritikus iparagak is ki vannak zarva
a szocidlis banki finanszirozas korébdl. A finanszirozdsnak egyértelmiien meghatdrozott céllal kell rendelkeznie és pozitiv
tarsadalmi hatast kell gyakorolnia. Emellett kétévente tarsadalmi hatasvizsgalatot végziink, beleértve az utolagos ligyfélvizs-
galatokat is.

Minden alapvet6 piacon szocidlis banki részlegeket hoztunk létre, a mikrovallalkozasok és a civil szervezetek finanszirozasa-
nak tdmogatasara kiilon ezzel megbizott munkavallalékkal. A tarsadalmi szervezetek tdmogatasa jol kialakult gyakorlat az
Erste Bankndl, SEEDS elnevezés alatt fut6 folyamatos program, amely mentoralas, érdekérvényesités vagy személyre szabott
iizleti tandcsadas révén fedezi a konnyebb vagy mélyebb fejlédés igényeit.

MARC impact program (tarsadalmi innovacié és hatas)

A MARC ("Make a Change, Leave a Mark") program célja a tarsadalmi innovaciok elémozditasa és a tarsadalmi szervezetek
kihat4sainak fokozasa atfogd kapacitasépitéssel. A 2024-ben Magyarorszagon elinditott kezdeményezés parhuzamosan fut
Ausztridval és Romdaniaval. A program a magyar igényekhez igazitott, magyar szakérték altal tartott tobbszintt képzést és
mentoralast kindl, amely a nagy hatdsu szervezetek ellendllé képességének és finanszirozasi felkésziiltségének kiépitésére
Osszpontosit. Rendszeres tandcsaddi testiileti iilések biztositjdk a program hatékonysagat és mérséklik az esetleges negativ
hatasokat. Az intézkedés hatasat minden egyes programciklust kdvetden értékeljiik, a tanulas, az eredmények nyomon koéve-
tése és a program sziikség szerinti kiigazitasa 1épésrol 1épésre torténik.
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A Patronus program

Az Erste Bank "Patrédnus programja” az orszag hatranyos helyzetii gyermekei és fiatal feln6ttjei szamara nyujt pénziigyi okta-
tasi programot. A program pénziigyi tandcsadéssal és gyakorlati tAmogatassal segiti a csaladokat pénziigyeik kezelésében,
hiteliik torlesztésében. Ezek az intézkedések hozzajarulnak az alacsony jovedelmtek pénziigyi stabilitdsanak és befogadédsa-
nak javitdsdhoz Magyarorszagon. A program a szocidlis banki kockazati szabalyzatban meghatarozott célkittizésekkel 6ssz-
hangban el@segiti a tarsadalmi innovaciokat is, és erdsiti a tdrsadalmi szervezetek hatdsat.

A program végrehajtasara és iranyitasara szant legértékesebb eréforras az emberi t6ke. A magyarorszagi Patrénus program
segit a pénziigyileg fliggetlenné valasban és pénziigyi miveltség fejlesztésében. Ugyanakkor a rdszorulé csaladok esetében az
adossagrendezésre helyeztiik a hangsulyt, ami segit megel6zni a tovabbi adossagspiral kialakulasat, és enyhiti a hatranyos
helyzetti emberek jelenlegi eladésodottsagat.

S4-5 - A LENYEGES NEGATiV HATASOK KEZELESEVEL, A POZITiV HATASOK ELOMOZDITASAVAL,
VALAMINT A LENYEGES KOCKAZATOK ES LEHETOSEGEK KEZELESEVEL KAPCSOLATOS CELOK

Adatvédelem

Az Erste Group az adatvédelem és a kiberbiztonsag teriiletén a szabalyozottsdg magas szintje miatt nem tzott ki tovabbi
atfogd mennyiségi célokat. Az Erste Group célja azonban a GDPR-nak valé folyamatos, szigoru megfelelés az tigyféladatok
legmagasabb szintli védelme és a hat6sagi szankciok megelézése érdekében.

Szocidlis banki tevékenység

Célok

A célok mindegyike kozvetleniil kapcsolédik a szabélyzatban megfogalmazott, a szocidlis banki tevékenység elémozditasara
irdnyulo egységes célkittizéshez. Az szabdlyzatban foglalt egységes célkittizéshez val6 kozos kapcsolodds miatt a szocidlis
banki tevékenységgel Osszefliggd kisebb célokat dsszevontuk. A "szocidlis banki finanszirozas volumenére” vonatkozé célki-
tlizés osszhangban van a szabdlyzatnak azzal célkitizésével, hogy a hatranyos helyzetli kozosségek szamara biztositunk na-
gyobb hozzaférést a pénziigyi szolgaltatasokhoz. A "pénziigyi muveltséggel rendelkezd résztvevék” célkitlizés szintén szoro-
san kapcsolodik a szocidlis banki tevékenység eldmozditasanak célkittizéséhez, mivel célja a pénziigyi miiveltség és ismeretek
novelése olyan személyek korében, akik kordbban nem feltétleniil jutottak hozza ilyen eréforrasokhoz. Végezetiil a "munka-
helyteremtés és -megtartas” célkitizés 0sszhangban van a gazdasigi novekedés és fejlédés elémozditdsanak tagabb céljaval,
amely gyakran a szocialis banki kezdeményezések egyik 6 célkittizése. Osszességében e célok mindegyike kizvetleniil tAmo-
gatja a szocidlis banki tevékenység elémozditasara iranyulo politikai célkit(izést, és minden sikeres szocialis banki kezdemé-
nyezés alapveto eleme.

Valamennyi célt abszolut értékben, kumulativ alapon mérjiik: "a szocidlis banki finanszirozas volumene”, "a pénziigyi mu-
veltséggel rendelkezék szdma”, valamint "munkahelyteremtés és -megtartds”. A "szocidlis banki finanszirozas" a szocidlis
banki tigyfelek finanszirozasat jelenti az alappiacokon.

A szocidlis banki hatasjelentés minden masodik évben késziil a Magyarorszagon telefonon megkérdezett szocidlis banki tigy-
felek reprezentativ mintaja alapjan. A 1étrehozott vagy megérzott munkahelyek szamat a kdvetkez6 mddszerrel szamoltuk ki:
az egy finanszirozott tigyfélre juté munkahelyek atlagos szamat a reprezentativ minta felmérési eredményei alapjan szdmol-
tuk ki, majd a kovetkez6 1épésben megszoroztuk (extrapolaltuk) a finanszirozott tigyfelek adott szegmensben és idgszakban
szamitott teljes szadmaval. A kovetkezé hatasvizsgalatot 2025-re tervezik, ahol ez az eredmény elérhet6 lesz.

Az érdekelt felekkel és tigyfelekkel rendszeresen konzultadlunk, és bevonjuk 6ket a magyarorszagi szocidlis banki tevékeny-
ségbe. A célmeghatdrozasi folyamat az igények és szempontok dsszegytijtésével heurisztikus mdédon veszi figyelembe ezeket
az inputokat. Mivel ez a CSRD-jelentés els6 éve, a célokban még nincs véltozas.

Az Erste Bank ambiciézus hossza tavt célokat t(izott ki kiilonboz6 mérészamok tekintetében, beleértve a szocidlis banki
finanszirozast, a pénziigyi muveltséget, valamint a munkahelyteremtést és -megtartast. A "pénziigyi mtiveltséggel rendelke-
z6k" célértéke a szocidlis banki tertilet altal szervezett vagy kezdeményezett oktatési tevékenységekben részt vevd személyek
teljes 1étszamat jelenti. A "munkahelyteremtés és -megtartds” a Magyarorszagon a szocidlis banki finanszirozasnak koszoén-
hetden 1étrehozott vagy megtartott munkahelyekre vonatkozik. Bar a 2023-ra vonatkozd egyes tényleges teljesitményadatok
nincsenek meghatdrozva, a 2030-ra vonatkozé célok a jelentds tarsadalmi hatds irdnti erés elkotelezettséget jelzik. A szocidlis
banki finanszirozas novekedése a 2017. évi 0,285 milli6 eurdrol 2023-ra 2,89 millié eurdra bizonyitja az elérelépést, a hosszu
tavu célok pedig a 2030-ig torténd jelentds ndvekedésre és tarsadalmi hozzajarulasra vonatkozo stratégiai jovéképet tiikrozik.
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S4.1. tablazat: Szocialis banki célok

Kiindulé alap El626 év Tényleges EG targets
Metrika Ev  Erték Ev  Erték Ev Erték Ev cél
Szocialis banki millié EUR, 2017 0,286 2023 2,89 2024 2,84 2030 1000

szolgaltatasok kumulativ
finanszirozas

S4.2. tablazat: Szocialis banki finanszirozas

2024

Uj szocialis banki finanszirozas millié EUR-ban 2,8
Az uj finanszirozott ligyfelek szama 38
Tarsadalmi szervezetek finanszirozasa millio EUR-ban 2,8
Tarsadalmi szervezetek finanszirozasa az Uj finanszirozott ligyfelek sza- 38
maban

Pénziigyi nehézségekkel kiizdé tamogatott maganiigyfelek szama (kumu- 762
lativ)

Az oktatasban résztvevok szama 1076
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GOVERNANCE INFORMATION

A fejezetben bemutatott adatok a tablazatok fejlécének megfelel$ idészakra vonatkoznak.

UZLETI MAGATARTAS

A jelen fejezet az Erste Bank iizleti magatartasat ismerteti és az etikus viselkedés iranti elkGtelezettségét mutatja be. Az Erste
Group nagy hangsulyt fektet az etikailag korrekt magatartasra, és azt iizleti tevékenysége és stratégiai prioritasai alapfeltéte-
lének tekinti. Ez az elkotelezettség kifejezésre jut a vallalat Célnyilatkozataban is, amely megkdveteli a munkatarsaktol, hogy
ne csak az tizleti dontések jogszertiségét és jovedelmeziségét vegyék figyelembe, hanem azt is, hogy helyes 1épés-e az adott
dontés. Ebbdl kiindulva Magatartasi Kodexiink kotelez6 szabalyokat és etikai elveket hatdroz meg minden munkavallalo és
igazgatdsagi tag szamara. A kddex minden iizleti tevékenység soran hangsuilyozza a felelGsséget, a tiszteletet és a fenntartha-
tésdgot. Az Erste Group emellett elkotelezett az ENSZ Globalis Megéllapoddsdnak elvei mellett, amelyek kozé tartoznak az
emberi jogok, a munkatiigyi normak fenntartasa és a korrupcio elleni kiizdelem tdmogatésa, a legfontosabb nemzetkdzi nyi-
latkozatokbol és egyezményekbdl meritve. Az Erste Bank az Erste Group tagjaként tiszteletben tartja ezeket az elveket, azon-
ban az Erste Bank nem tartozik dnalléan az ENSZ Global Compact alair6i kozé.

A kettds lényegességi értékelés (DMA) keretében az {izleti magatartason beliil az alabbi fenntarthatosagi kérdéseket azonosi-
tottuk, amelyek mindegyike pozitiv hatassal bir (kérjiik, olvassa el az Altaldnos informdaciok fejezet IRO-1 részét, a G1 iizleti
magatartassal kapcsolatos hatdsok cimi részt):

G1SBM-3 -LENYEGES HATASOK, KOCKAZATOK ES LEHETOSEGEK ES EZEK KOLCSONHATASA A
STRATEGIAVAL ES AZ UZLETI MODELLEL

Fenntarthatdésagi kérdés Az IRO ti- AzIRO ismertetése Ertéklanc Id6tav
pusa

G1- A bejelenték védelme Lehetséges A jol miikodd rendszer biztositja a munkavallalék  Sajat miikodés Hosszu tav
poz. hatds szamara rendelkezésre all6 megfelelé panaszbe-

jelentési folyamatot, ezaltal ndvelve az Erste Bank
megbizhatdsdgat. A bejelenték védelmének folya-
matos biztositdsa hosszu tavu folyamat, amely
hozzajarul a vallalatba vetett bizalom kiépitésé-
hez. A bejelenték védelme mindig biztositott, ami
pozitiv hatdssal van a bejelentSkre és erdsiti a val-
lalatba vetett bizalmat.

Lehetséges A megfelelé panaszkezelési folyamatot egy jol mi-  Portfélio Hosszu tav

poz. hatds kodé rendszer biztositja, amely mind a munkaval-
lalék, mind a kiilsé felek szamara elérhetd, ezzel is
novelve az Erste Bank megbizhatdsagat.

G1- Korrupcié és megvesz- Lehetséges Az Erste Bank munkatdrsai felkésziiltek az esetle-  Sajat miikodés Révid tav
tegetés - Megel6zés és fel-  pozitiv hatds  ges korrupcié és megvesztegetés elleni fellépésre.
derités, beleértve a képzést

is
G1- Pénzmosas elleni kiizd- Lehetséges Megfelelé szabdlyzatok, eljardsok és szdmos el-  Sajat miikddés Hosszu tav
elem poz. hatds lenérz6 rendszer biztositia a pénzmosas elleni

kiizdelmet, megelézve az ilyen jellegli negativ
események bekovetkezését.

Lehetséges Megfelel6 szabdlyzatok, eljdrasok (Ugyfél-atvildgi-  Portfdlid Hosszu tav
poz. hatds tds) és szamos ellenérzé rendszer biztositja a

pénzmosas elleni kiizdelmet, megel6zve az ilyen

jellegli negativ események bekdvetkezését. Az

Erste Bank folyamatosan fejleszti pénzmosas el-

leni tevékenységét, biztositva a jogi és etikai nor-

maknak vald hosszu tavi megfelelést. A pénzmo-

sassal 0Osszefliggd esetek gyakran a teljes
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lgyfélkorben el6fordulhatnak, amit egy jol mikodd
kontrollrendszer felderit, felligyel és kezel.

A bejelenték védelme

Az Erste Banknal a bejelenték védelme dont6 szerepet jatszik a munkahelyi kornyezetre és a tarsadalomra gyakorolt pozitiv
hatds elérésében azaltal, hogy 6sztonzi a visszaélések bejelentését, ezaltal biztositva a szervezet integritasat és etikai normait.
Azaltal, hogy a biztonsagos és bizalmas csatornat biztosit minden érdekelt fél szamara az etikatlan magatartas bejelentésére,
az Erste Bank biztositja, hogy a lehetséges problémdkat azonnal és hatékonyan kezeljék.

Korrupcid és megvesztegetés - Megel6zés és felderités, beleértve a képzést is

tencidlis korrupcié és megvesztegetés elleni védekezést szolgédlja. Azéltal, hogy az Erste Bank oktatja a munkatarsakat az
etikus viselkedés fontossagara, és eszkozoket biztosit szamukra a korrupcié felismeréséhez, megel6zéséhez, erésiti a vallalati
feleldsségvallalds és az etikus iizleti gyakorlat irdnti elkotelezettségét.

A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsanak megel6zése és megakadalyozasa

Az Erste Bank csakugy, mint az Erste Group valamennyi tagja, atlathato és vilagos irdnyelvvel rendelkezik el a pénzmosés és
a terrorizmus finanszirozasa megel6zése és az elleniik folytatott kiizdelem érdekében. Ezen utasitds célja annak biztositasa,
hogy az Erste Bank teljes mértékben megfeleljen a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésével és megakada-
lyozéaséaval kapcsolatos hazai és nemzetkdzi jogi rendelkezéseknek és kotelezettségeknek. A megfelel irdnyelvek, folyamatok,
monitoring rendszerek és a kiilonboz6 képzések biztositjak a hatékony pénzmosas elleni fellépést, amely nemcsak az Erste
Bank jo hirnevét erdsitheti, és biztonsagérzetet adhat az embereknek, hogy pénziigyeiket megbizhat6 intézmény kezeli, ha-
nem hozzdjarulhat a gazdasag stabilabba tételéhez is.

Ezek a kezdeményezések végsé soron hozzdjarulnak a pozitiv vallalati kultardhoz, és gyarapitjak az Erste Bank, mint felel6s
és etikus pénzintézet hirnevét. Az Erste Bank tanusdgot tesz az etikus lizleti magatartas iranti elkGtelezettségérdl, és szilarditja
pozicidjat, mint megbizhato partner a pénziigyi iparagban.

G1-1- UZLETI MAGATARTASI POLITIKAK ES VALLALATI KULTURA

Az Erste Bank iizleti magatartasra vonatkozoé irdnyelvei alkotjak az Erste Bank Magatartasi Kodexét, amely a véllalati kulttrat
azaltal timogatja, hogy a tisztesség, az atlathatdsag alapértékeit és az emberi értékeket beépiti a mikddés minden aspektusaba.
Ennek kovetkeztében az Erste Bank kulturaja 6sszhangban van a csoport- és iizleti stratégiaval. A Magatartasi Kédex egyben
utmutatoként is szolgal a vezetSk szamara is, hogy biztositsdk a szervezet jovébeli alkalmassagat, mikdzben betartjak az 6sszes
vonatkoz6 etikai normat. Az Erste Bank rendszeresen figyelemmel kiséri és finomitja kultirdjat eszmecserék, munkavallaloi
visszajelzések és 360-as vezetdi értékelések révén, hogy az tovabbra is erds és hatékony maradjon. Az Erste Bank a vallalati
kultarat vezet6i fejlesztésekkel, az értékekre és etikara koncentraléo munkavallaloi képzésekkel, és elkotelezettségi felmérések
segitségével fejleszti. Az Erste Bank véllalati forumokat, nyilt platformokat és beilleszkedési programokat is kinal. Az Erste
Bank kulturalis kezdeményezései koz¢ tartoznak a sokszintiség és befogadas (D&I), a tarsadalmi felelGsségvallalés és a fenn-
tarthatosagi eréfeszitések.

A szervezeten beliili tisztesség és bizalom biztositasa érdekében az Erste Bank tobbek kozott a kdvetkez6 kulcsfontossagu
szabdlyzatokat vezette be: a Visszaélések bejelentésére vonatkozo szabalyzat, Az Osszeférhetetlenségrél, a megvesztegetés és
korrupci6 elleni kiizdelemrél sz6lo szabalyzat, A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsanak megel6zésérél és elleniik
folytatott kiizdelemrdl sz6l6 szabalyzat. Ezek a szabalyzatok az irdnyitasi struktara alapvetd elemei, és hozzajarulnak az eti-
kus és atlathaté munkakornyezethez.

A bejelenték védelme

Az Erste Bank a Visszaélések bejelentésére vonatkozd szabalyzata a csoport egészére kiterjedé normékat hatdroz meg a jog-
ellenes magatartassal kapcsolatos aggalyok azonositasara, jelentésére és kivizsgdlasara, beleértve a Magatartasi Kodex-szel
ellentétes jogellenes magatartast is.

A szabdlyzat a 2019/1937/EU irdnyelvre és a magyar A panaszokrol, a kozérdekl bejelentésekrdl, valamint a visszaélések
bejelentésével sszefiiggd szabalyokrol szold torvényre (2023. évi XXV. térvény) épiil.
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Az Erste Bank visszaélés-bejelentésre vonatkozd szabalyzata dsszhangban van az Erste Group visszaélés-bejelentési szabaly-
zatanak rendelkezéseivel, amely szabdlyozza a bejelentd adatainak kezelésére vonatkozd el6irdsokat a Csoport tagjai szamara.
A szabdlyzat lefekteti azokat a keretfeltételeket, amelyek mellett a bejelent6 az irdnyelvben részletezett esetek barmelyikében
informdcidt szolgaltathat. Az Erste Bank altal miikddtetett visszaélés-bejelent6 rendszer mellett az Erste Group az "Erste In-
tegrity” rendszeren keresztiil is lehetséget biztosit a visszaélések bejelentésére. A Bank arra 0sztonzi az Erste Groupon beliil
a lednyvallalatokat és beszerzésekben érintett {izleti partnereket, hogy szintén haszndljak a visszaélés-bejelentd rendszert.

Az Erste Bank kiilonb6z6 csatornakat biztosit az aggilyok bejelentésére, példdul internetes portdlon, postai titon, telefonon
és személyesen. E csatornak némelyike nem csak a munkavallalok, hanem harmadik felek szamara is hozzaférhetd, a beje-
lent6k védelmére vonatkozo hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen. A bejelentésekkel kapcsolatos tajékoztatas az intraneten,
az Erste weboldalain, kotelez6 bels6 képzéseken keresztiil torténik.

A folyamatra és a retorzio elleni védelemre vonatkozo részletes informaciok az Erste Bank visszaélés-bejelentd feliiletén ta-
lalhatok. A rendszer alapja egy belsé iroda (WBO), ahova a munkavallalok bejelenthetik a gyanus eseteket, vagy kérdéseket
tehetnek fel az esetleges jogsértésekkel kapcsolatban. A Kockazatkezelési Vezérigazgato-helyettes (CRO) divizidja ala tartozd
iroddban képzett, felhatalmazott munkatarsak dolgoznak a Compliance / Pénziigyi Visszaélések Elleni Egység beliil. A beje-
lentések fogadasa és feldolgozasa bizalmasan, szabvanyositott eljaras szerint torténik, minden bejelentést kivizsgalnak, és
sziikség esetén megfeleld intézkedéseket hoznak. A rendszer biztositékokat nyujt a bejelent6k szamara, beleértve az anoni-
mitds védelmét, az érintett személyek védelmét és a hamis vadakkal szembeni védelmet. Az ligyek megfelel§ kezelését az
igazgatosag és a felligyelSbizottsag rendszeres tajékoztatdsa, valamint belsé és kiilsé ellenérzések is biztositjak.

Az Erste Bank a bankcsoport tagjai szamara lehetévé teszi az Erste Bank visszaélés-bejelentd rendszer és csoportszint@i Erste
Integrity hasznalatat a konszolidalt iranyitas alapjan. A kivizsgalast a Compliance / Visszaélés-bejelentd iroda (WBO) végzi.
A kivizsgalasért felel6s személyek kirendelés alapjan latjak el feladataikat egyes lednyvallalatoknal. Az informaciokat a teljes
bejelentés-kivizsgalasi folyamat sordn biztonsdgosan dokumentalni kell, ez egyuttal biztositja, hogy a Bels6 Ellen6rzés alapos
ellenérzést tudjon végezni.

Az Erste Bank visszaélés-bejelentési szabalyzata valamennyi munkavallalojara, tigyfelére és harmadik felére kiterjed, és

visszaélésekkel kapcsolatos aggalyokat oleli fel.
A szabalyzat implementéalasaért a Compliance/ Pénziigyi Visszaélések Elleni Egység teriilet felelds.

A munkavéllalokra vonatkoz6 valamennyi szabalyzat elérhetd a belsé érdekelt felek szdmdara hozzaférhet6 Intraneten. A
kiils6 érdekelt felek pedig az interneten az "Erste Integrity” és Erste Bank visszaélés-bejelent6i feliiletén keresztiil kapnak
tajékoztatast.

Korrupcid és megvesztegetés - megel6zés és felderités, beleértve a képzést is

Az dsszeférhetetlenségre és a vesztegetés és korrupcid elleni kiizdelemre vonatkozo szabdlyzat kozvetleniil foglalkozik a 1é-
nyegességi értékelésben azonositott pozitiv hatassal, a korrupcioval és megvesztegetéssel - megelézéssel és felderitéssel, bele-
értve a képzést is. A szabdlyzat atfogd normakat allapit meg az Osszeférhetetlenség, a megvesztegetés és a korrupcioé megels-
zésére és felderitésére. A szabalyzat a "Célnyilatkozatbol” és a "Magatartasi Kodexb6l" szarmazik. A szabalyzat meghatarozza
az Erste Bank {izleti tevékenységének minden szintjén az Osszeférhetetlenség, valamint a megvesztegetés és korrupcio elleni
kiizdelem kezelésére vonatkozo feleldsségeket és szabvanyositott eljarasokat. Célja a jogsértések megelézése és a vallalat hir-
nevének védelme a felels vallalati kultura, az egyértelmi megfelelési keretrendszer és a megfelel6 munkavallaléi képesitések
révén. A szabélyzat minden munkavallal6 szamara elérhetd preventiv oktatdson keresztiil keriil implementédlasra. A képzés
hatékonyan 1ép fel a potencidlis korrupcié és megvesztegetés ellen, ami a fogyasztok, a munkavallalok és az izleti partnerek
érdekeit szolgalja, és el6segiti a bizalomteljes és etikus izleti kdrnyezet kialakulasat.

A megvesztegetés és korrupcié kockazatdnak mindenki ki van téve, ezért az Erste Bank nem tesz kiilonbséget a munkavalla-
16k kozott. Igy az dsszeférhetetlenség és a megvesztegetés és korrupcié elleni webes tréningek (WBT) minden Erste Bank
munkavéllalé szdmara kotelezéek. A webes tréninget évente meg kell ismételni. A képzés attekintést nyujt az osszeférhetet-
lenség kiilonboz6 tipusairél, mint példaul szervezeti osszeférhetetlenség, bizalmassaghoz kapcsoléddosszeférhetetlenség, va-
lamint a beszerzési vagy az ellatasi lancot érint6 dsszeférhetetlenség. A webes tréning négy kategoriabol all: 4ltalanos infor-
maciok, a juttatasok kezelése, a masodlagos tevékenységek kezelése, valamint a személyes és rokoni kapcsolatok. Az egységes
megértés érdekében részletezi a kiilonboz6 fogalmak jelentését, és bemutatja az egyes érdekelt feleket érintd, kiilonbozé ti-
pusu Osszeférhetetlenségek bejelentési és jovahagyasi eljardsait. A munkavéllaléknak a képzés végén legalabb 80%-ot kell
teljesiteniiik a teszten.
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A monitoring folyamatok k6zé tartoznak a bejelentési kotelezettségek a bejelentési feliileten vagy e-mailen keresztiil, képzési
célokbdl a 1ényeges hidnyossagok felderitése érdekében a Compliance altal végzett adatelemzés, sszeférhetetlenség felmerii-
1ése esetén ad-hoc ellendrzések, valamint desk review vizsgéalatok. Az Erste Bank valamennyi leanyvallalatdnak és munkatar-
sainak implementalniuk kell a sziikséges szabalyzatokat, eljarasokat és infrastrukturat, hogy teljes mértékben tdmogassak a
meghatdrozott minimumel&irdsok betartasat.

A csoportszint(i szabdlyzatra kétéves feliilvizsgalati ciklus vonatkozik, amelynek sordn a tartalmat feliilvizsgaljuk és kiérté-
keljiik. Ez a feliilvizsgalat a jogi aktusokban bekovetkezett valtozasokon alapul (beleértve a nem kotelezd erejii jogszabalyokat
vagy a hatdsagok ajanlasait/allasfoglaldsait) a tartalomra, a frissitésre és a folyamatok javitasara vonatkozoan. A szabalyzat-
ban bekovetkezett valtozasokat az Erste Bank a vesztegetés és korrupcid elleni kiizdelemre vonatkozoé helyi szabalyzatba is
atiilteti.

Az Erste Bank Compliance teriilete felel a vesztegetés és korrupcié elleni kiizdelemre vonatkozé helyi és a csoportszint(i
szabdalyzat megfelel6 implementalasaért.

A korrupcid és a megvesztegetés megel6zésével és felderitésével kapcsolatos kivizsgalasokat a Compliance / Pénziigyi Vissza-
¢élések Elleni Egység végzi, elkiiloniilten az {izleti teriilett6l (beleértve a munkavallalokat és a vezetGséget).

A szabalyzatot az intraneten keresztiil (az Gsszeférhetetlenségre, vesztegetés és korrupcio elleni kiizdelemre vonatkozo olda-
lon is) minden munkavallalé szamara elérhet6vé tessziik.

A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozasarol szol6 szabalyzat

Az Erste Bank csakugy, mint az Erste Group valamennyi tagja, atlathaté és vilagos szabdlyzattal rendelkezik a pénzmosas és
a terrorizmus finanszirozasa elleni kiizdelemre és megel6zésre vonatkozdéan. Ez a szabdlyzat foglalkozik a relevans tigyfél-,
termék-, szolgaltatas-, tranzakcid-, szolgaltatasi csatorna- és foldrajzi kockazati tényezékkel. Meghatdrozza a magas kocka-
zatu tigyfeleket és tranzakcidkat, az ezek azonositdsara szolgdld bels6 kockdzatalapu eljardsokat, valamint az ilyen tranzak-
reti ("Know-your-customer”) program alkalmazasara, az tigyfélkapcsolatok folyamatos nyomon kovetésére, a nyilvantartasi
kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos feladatokra, a felmeriil6 kockazatok értékelésére és kezelésére, a pénzmosas gyanu
bejelentésre, valamint a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megelézésével és megakadalyozasaval kapcsolatos egyéb
banki feladatokra. Magaba foglalja tovabba a pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedések végrehajtasara, valamint a kapcso-
16d6 személyes adatok kezelésére vonatkozo eldirdsokat is.

Az utasitas célja, hogy az Erste Bank a szabalyozott keretek kozott és a 2017. évi LIII. torvény (Pmt.) teljes kord végrehajtasa
mellett, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megelézésével és megakadélyozasaval kapcsolatos hazai és nemzetkozi
jogszabalyi rendelkezéseknek és kotelezettségeknek maradéktalanul eleget tegyen. Az Erste Bank munkatarsainak képesnek
kell lenniiik arra, hogy felismerjék a pénzmosast vagy terrorizmus finanszirozasat lehetévé tevé vagy annak mindsiilé tizleti
kapcsolatokat vagy iigyleteket, és ilyen esetekben a jogszabalyi eldirdasoknak megfelel6en végezzék feladataikat.

A tranzakcidk kockazat alapjan torténé nyomon kovetésére a Bank monitoring rendszert haszndl, amely el6re meghatarozott
logika szerint sztiri és vizsgalja az ligyfelek altal végzett szokatlan tranzakcidkat.

Ha a Bank nem tudja elvégezni az ligyfél-atvilagitast, akkor meg kell tagadnia az ligyfél utasitdsai alapjan torténé miiveletek
végrehajtasat, az lizleti kapcsolat 1étesitését vagy a bankszamlan keresztiil torténé tigyleti megbizas teljesitését, vagy meg kell
sziintetnie az ligyféllel fenndlld {izleti kapcsolatot. Az tigyfél-atvilagitasi és bejelentési kotelezettség elmulasztasa, illetve, ha
a vezetd rendszeresen elmulasztja az utasitasok végrehajtasaval kapcsolatos feliigyeleti feladatainak gyakorlasat, vagy elmu-
lasztja a feltart hidnyossagok megsziintetéséhez sziikséges intézkedések megtételét, biintetdjogi és munkajogi kovetkezmé-
nyekkel jarhat.

A pénzmosas megel6zési szabalyzat hatdlya kiterjed az Erste Bankkal munkaviszonyban 4ll6 személyekre, valamint a mun-
kavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all6 személyekre. A vonatkozo jogszabélyok és a szabalyzatban foglalt rendelkezé-
sek megfelel végrehajtisa a compliance vezetdk és az érintett tizleti teriiletek (fiokhalozat, vallalati divizid, PB) vezetdinek a
felelGssége.

A Pmt. 4ltal el6irt tigyfél-atvilagitas és egyéb, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zéséhez és megakadalyoza-
sdhoz sziikséges banki adatkezelés a Pmt. 4ltal adott torvényi felhatalmazdson alapul. Az tigyféladatok rogzitésére és az tigy-

tevékenységekben részt vevé valamennyi munkatarsnak a belépéskor, majd azt kdvetéen évente el kell végeznie a kotelezd
pénzmosas elleni képzést. Az Erste Bank a pénzmosds elleni kiizdelemmel kapcsolatos feladatok végrehajtasaban résztvevd
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munkatéarsak szdmadra az altaldnos megel6z6 képzési szintet meghaladd, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa meg-
el6zésével és megakaddlyozdsaval, valamint a korlatozo intézkedések végrehajtasaval kapcsolatos eseti specidlis képzéseket is
szervez. A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl szold irdnyelvek minden mun-
kavallalé szdmadra elérhetéek.

G1-3 - AKORRUPCIO ES A MEGVESZTEGETES MEGELOZESE ES FELDERITESE

A vesztegetéssel és/vagy korrupcidval jard belsé csalds akkor valésul meg, ha valamely munkavallal6 jogellenesen fogad el
vagy ajanl fel kenépénzt a dontések befolyasoldsa vagy jogosulatlan elényok szerzése érdekében. A korrupcids esetet ugy
hatarozzuk meg, mint a rabizott dllami vagy iizleti hatalommal, tisztséggel vagy eréforrasokkal valo visszaélést haszonvagybol,
akar valasztott kormdanyzati tisztvisel6k, akar mas maganszemélyek kovetik is el. A megvesztegetés a korrupcié egyik forméja,
amely olyan pénziigyi vagy nem pénziigyi el6ny megszerzése, amely megvaltoztatja a kedvezményezett magatartasat. A meg-
vesztegetési eset magdban foglalja az el6ny szandékos felajanlasat, ad4sat, elfogadasat vagy kérését, kozvetleniil vagy kozvetve,
vagy harmadik személyen keresztiil, hogy egy adott személyt tisztességtelentiil befolyasoljon egy kotelesség teljesitése soran,
illetve valamilyen kedvezmény vagy barmilyen jogtalan elény megszerzése vagy megtartdsa, vagy egy tisztvisel6 vagy mas,
koz- vagy iizleti feladatot ellatd személy tevékenységének befolydsolasa érdekében.

Ha felmeriil a megvesztegetésre vagy korrupciora utalo belsé csalds gyanuja, az Erste Banknal helyi szinten a Compliance /
Pénziigyi Visszaélések Elleni Egység intézkedik az iigy kivizsgalasa érdekében. Ez biztositja minden 4llitas fiiggetlen és atfogd
kivizsgalasit. Az incidenstdl fiiggéen a Compliance teriilet dedikalt kollégai (Altalanos/Ertékpapir Compliance) és/vagy a
Bels6 Ellen6rzés vesz részt a 3 védelmi vonalra épiilé modell szerint a vizsgalatokban. Ez a modell biztositja, hogy a megfe-
lel6ségi tigyekért - beleértve a korrupcio és megvesztegetés gyanujat felvetd jogsértéseket is - a Compliance felel, és kdzvetlentil
az igazgatosagnak tesz jelentést. Amennyiben mar elbocsatott munkavallalé esetében felmertiil a belsé csalds gyanuja, a
Compliance / Pénziigyi Visszaélések Elleni Egység kivizsgalja az ligyet, ami jogi 1épésekhez is vezethet.

Az Erste Bank szigoru eljarasokat vezetett be a korrupciéval és megvesztegetéssel kapcsolatos vadak és esetek megelézésére,
felderitésére és kezelésére. Ezek az eréfeszitések a pénziigyi szankcidknak, embargoknak, az értékpapirokkal kapcsolatos
megfelelésnek és a johiszemu magatartas betartdsdnak biztositadsara 6sszpontositanak, amely magaban foglalja a vesztegetés
és korrupcié elleni programokat is.

A helyi Compliance altal végzett rendszeres kockazatalapu ellendrzés biztositja ezen irdnyelvek betartasat, és noveli a megfe-
lel6ségi kockazatok tudatositasat valamennyi érintett munkatars korében. Az egész csoportot érint6 és az egész csoport szem-
pontjabol kritikus megfelelési tigyeket a Group Compliance-hez kell tovabbkiildeni, és sziikség esetén onnan

e acsoportszinti Bels6 Ellen6rzéshez

e  aGroup CRO-janak és/vagy igazgatésaganak, és

e végsl esetben akar az (EGB) feliigyel6bizottsagahoz,
az osszeférhetetlenségibdl eredd kockazatok sulyossagatol fiiggen.

A Compliance konkrét irinymutatasokat kap, kiilonosen a korrupciéval és megvesztegetéssel kapcsolatos allitdsok vagy inci-
densek megel6zésére, felderitésére és kezelésére vonatkozdan. A kivizsgalasokat helyi szinten az irdnyitasi lanctol fiiggetleniil
miikddd, Compliance / Pénziigyi Visszaélések Elleni Egység végzi, igy biztositva az elfogulatlan és alapos vizsgalatot.

A Pénziigyi Visszaélések Elleni Egység atfogd és kotelezd csalasmegel6zési képzést biztosit a munkavallalok szdméra. Ez a
képzés a gyakori csalasi sémakrol, a figyelmeztetd jelekrdl, a megel6z6 intézkedésekrdl és a jelentéstételi eljarasokrdl oktatja
az munkavallalokat, beleértve a belsd csaldssal kapcsolatos tudatossdgot is. Tartalmazza az Erste Bank csaldssal kapcsolatos
jogi/szabalyozasi kereteit, foglalkozik a zérd tolerancia politikajaval és a csalds minden tipusdnak bemutatdsaval. A képzés
foglalkozik a csaldsok felderitésének technikdival, a megel6zés stratégidival és a csalds bejelentésének maddjaval. A képzést 1j
és meglévé munkavallalok szdmara tervezték. Minden munkavallalénak évente el kell végeznie a bels6 iLearning platformon
a kotelez6 webalapu csaldsmegel6zési képzést.

Az Erste Bankon beliil a megfeleléségi iigyekért - az etikus magatartds be nem tartdsa esetén - a Compliance felel. A helyi
Compliance felel - mas felelds teriiletekkel, pl. a helyi HR és kockazati teriilettel egyiittmtikodve - az Osszeférhetetlenséggel,
megvesztegetéssel és korrupcidval kapcsolatos tigyekért. A helyi Compliance feladata az osszeférhetetlenségek kezelése, va-
lamint az ezzel kapcsolatos ellen6rzés és jelentés.

Ennek megfeleléen a helyi Compliance
a) végrehajtja a megvesztegetés és korrupcio megel6zésérél szold, csoport- és helyi szintti-szabélyzatot;
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b) meghatarozza a helyi szint( eljarasokat, szerepeket és felelGsségeket, valamint az dsszeférhetetlenség és a korrupcid
Group- és helyi Compliance felé torténd bejelentésére vonatkozo jovahagyasi eljarast;

¢) helyi szinten koordindlja az intézkedéseket a megvesztegetés és korrupcié megeldzésérdl szolo-szabalyzat eldirdsinak
megfelel6en;

d) vizsgalatokat végez a munkavallalok megfelelésének megbrzése érdekében;

e) a helyi szabalyzat minimumkdévetelményeinek megfeleléen néveli a tudatossagot és rendszeres képzést biztosit;

f) méri és jelenti a f6 mér6észamokat a Group Compliance szamara.

A helyi kockazatkezelési vezet6 felel6s az dsszeférhetetlenség, a megvesztegetés és a korrupcio elleni kiizdelemért, és ehhez
elegendd forrast biztosit. A helyi kockazatkezelési vagy nem pénziigyi kockazati teriiletek felelnek a helyi kockazati irdnyel-
vek meghatdrozasaért, e szabdlyok ellendrzéséért és az iizleti kockdzatoknak a helyi kockdzati bizottsagok felé torténd eszka-
lalasaért.

2022-ben az Osszeférhetetlenségrél, valamint a vesztegetés és korrupcio elleni kiizdelemrdl szél6 szabalyzatot bevezették az
Erste Group tagjainal (koztiik az Erste Banknal is), igy az Erste Groupon beliil tobb mint 90 csoporttagra vonatkozik.

A Group Conduct Compliance nyomon koveti az e-learning teljesitettséget azon helyi kollégak tdmogataséaval, akik az e-
learning implementalasaért, nyomon kovetéséért és a kitdltés elmaradasa esetén torténd eszkalacioért felelnek. 2024 végére
a teljesitési ardny a magyarorszagi és a kozép-kelet-eurdpai régidban 1évé csoporttagoknal a helyi tényez6k, péld4ul a techni-
kai e-learning platform megléte, a hozzarendelés id6pontja és logikdja, az eszkalacios folyamat, a vezet6ség hatokore és meg-
hatarozasa stb. fiiggvényében valtozott.

Az alabbi tablazat tartalmazza, hogy az irdnyito testiiletek tagjai milyen mértékben részesiilnek korrupcioellenes és vesztege-
tés elleni képzésben:

A megvesztegetés és korrupcid kockdzatdnak minden egyén ki van téve, ezért az Erste Bank nem tesz kiilonbséget a munka-
véllalok kozott. A webalapu képzés minden munkavallalo szdméra biztositott és kotelezd, igy a képzési lefedettség a kocka-
zatnak kitett munkatarsak korében 100%-os (0sszesen 3 103 elvégzett képzéssel), a vezetd testiiletek korében pedig 85%-0s
(6sszesen 24 elvégzett képzéssel), mivel a kitelez6 képzés a munkavallaldi tagokra terjed ki.

G1-3. tablazat Korrupcioé és megvesztegetés elleni képzés 2025 I. félév

A kockazati funkcioit ellato Iranyito testiiletek
munkavallalék

Képzésilefedettség (%) 100% 86%
Teljes teljesitett képzés (#) 3103 24

A képzés az Osszeférhetetlenség, a korrupcié és a megvesztegetés kiilonboz6 fajtaival, azok eléforduldsdnak modjaval, meg-
el6zésiikkel és bejelentésiikkel kapcsolatos valamennyi lényeges szempontot targyalja. Az Erste Bank jogi/szabalyozasi keret-
rendszerén és az Erste Bank Osszeférhetetlenség, a korrupcié és a megvesztegetés megel6zésérdl és megakadalyozasardl szolo
szabdlyzatain alapul, és a korrupcié és megvesztegetés minden fajtdjaval szemben z€ré toleranciat hirdet. A webalapt tréning
1 6rat vesz igénybe, ebbdl az elméleti rész 45 perc, az ellendrzé kérdések pedig 15 perc.

G1-4 - KORRUPCIOS VAGY VESZTEGETESI ESETEK

A szervezeten beliili korrupcios vagy vesztegetési incidensek sulyosan alddshatjak a szervezet integritasat és etikai normait.
Az Erste Bank-nél az ilyen eseteket a legnagyobb komolysaggal kezeljiik, az 6sszeférhetetlenségrél, valamint a vesztegetés és
korrupci6 elleni kiizdelemrél szl szabalyzatnak megfelel6en.

A korrupcié- és vesztegetésellenes jogszabalyok megsértése miatt nulla dontésre/ itéletre kertilt sor, és az ilyen jogsértésekért
kiszabott birsagok 6sszege nulla.

Altéma Fé6 intézkedések felsorolasa Szabalyzat

Képzési programok a korrupcié és a meg- Az dsszeférhetetlenségrél, valamint a vesztege-

G1- Korrupcid és megvesztegetés - Meg- . PSSR PSS P L M PR
P " . ... vesztegetés megel6zése és felderitése ér-  tés és korrupcio elleni kiizdelemrél szo6l6 sza-
elézés és felderités, beleértve a képzést is . .
dekében balyzat
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Képzési programok a korrupcidé és a megvesztegetés megel&zésére és felderitésére

Az Erste Bank atfogd képzési programokat hozott 1étre a korrupcié és a megvesztegetés megeldzése és felderitése érdekében,
Osszhangban az Osszeférhetetlenségrol, valamint a megvesztegetés és korrupcio elleni kiizdelemr6l sz616 szabalyzattal. E fo-
lyamatos intézkedések célja a tudatossag novelése, a korrupcios magatartds megelézése és az esetleges lényeges hidnyossagok
kezelése, ezaltal timogatva a bizalomteljes és etikus {izleti kdrnyezet elémozditasanak pozitiv hatasat.

A munkavallalok webalapu képzést kapnak, amely az dltalanos korrupcidellenes alapelveket és az ad hoc elemzések sordan
azonositott konkrét kérdéseket foglalja magaban. Ezek a képzések minden munkavallalé szamara kotelezéek, és a fentiek
szerint ismétlendéek (legalabb évenkénti gyakorisaggal). A tartalmak kozott szerepelnek az altalanos informaciok, a juttata-
sok kezelése, a méasodlagos tevékenységek, a személyes és a rokoni kapcsolatok

G1- EBH- A PENZMOSAS ES A TERRORIZMUS FINANSZIROZASANAK MEGELOZESE ES FELDERITESE

A pénzmosas eseteinek felderitése érdekében az Erste Bank az egyes ligyfelekben rejlé pénzmosassal és terrorizmus finanszi-
rozéasaval kapcsolatos kockdzatait - az tigyfélkapcsolat 1étesitésekor - felméri, és azt kdvet6en, az ligyfélkapcsolat fennalldsa
alatt folyamatosan figyelemmel kiséri.

A kockazatok megfelel6 kezelése és mérséklése érdekében az Erste Bank az alabbi négylépcsds rendszert alkalmazza:
1. Az tgyfélkapcsolat 1étesitésének elézetes engedélyhez kotése (az AML teriilet altal), illetve — bizonyos esetekben —
tiltasa;

2. Tovabbi informaciok beszerzése az ligyfelek gazdasagi hatterérdl és tervezett tranzakcioirol az atvilagitasi (KYC) és
CRR programok keretében, valamint pénzmosasi kockazati besorolas kialakitdsa annak biztositasa érdekében, hogy:
o mind a kapcsolattartd kollégak szdmdara, mind a monitoring folyamatok eredményes elvégzése érdekében
definidlhat6 és atlathato legyen milyen tranzakcidkat tervez egy iigyfél, milyen tevékenységi korben és
partnerekkel végzi a tevékenységét, milyen foldrajzi kotGdései vannak (ezek mind kockazatokat befolya-
so0l6 tényezG6k)
e Aziizleti kapcsolat folyamatos nyomon kovetése érdekében atlathatd és kotelez6 az tigyfelek adatainak és
atvilagitasi (KYC)-informacioinak rendszeres frissitése a kockazati besorolas alapjan.
3. Rendszeres monitoring kialakitdsa az Erste Bank altal hasznalt sztir6rendszer segitségével.
A sziikséges intézkedések végrehajtadsa pénzmosasra és terrorizmus finanszirozasara utalé koriilmények esetén, pél-
daul az tigyfélkapcsolat megsziintetése és a gyanus tranzakciok bejelentése a hatésagoknak.

A Bank koteles a belépéstdl szamitott 30 napon beliil altalanos (megel6z6) képzést nytjtani a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozdsa megel6zésével és megakadalyozasaval, valamint a korlatozé intézkedések végrehajtasaval kapcsolatos tevé-
kenységekben részt veve vezetdinek és munkavallaldinak. A pénzmosés és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésére és meg-
akadalyozasara vonatkozé képzésnek minden tjjonnan felvett munkavallal6 szdmara az iLearning képzési csomag részét kell
képeznie.

Ezen tulmenden a Bank évente részletes webalapu képzést szervez minden olyan kolléga szdmara, aki részt vesz a pénzmosas
és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésével és megakaddlyozasaval, valamint a korldtozo intézkedések végrehajtasaval
kapcsolatos tevékenységekben.

Az Erste Bank a pénzmosas elleni kiizdelmet érint6 feladatok végrehajtasaban résztvevé munkatarsak szamara az altaldnos
megel6z6 képzési szintet meghaladd, a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésével és megakadalyozasaval,

valamint a (pénziigyi és vagyoni) korlatozé intézkedések végrehajtasaval kapcsolatos eseti specidlis képzéseket is szervez.

G1-EBH_ES_1. tablazat Pénzmosas elleni és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésére iranyuld képzés

2024
Képzési lefedettség (%) 95%
Teljes képzés (#) 1641
Web-alapu képzés 0,5 6ra
Gyakorisag éves
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G1- EBH_ES_2. tablazat Pénzmosas elleni és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésére iranyulé ad hoc
képzések

2024 2025 I. félév
Azon munkavallalék szama, akik a 416 480
képzést  2025.06.30-ig  elvégezték
(SUM)
A képzés gyakorisaga ad-hoc / teriiletspecifikus ad-hoc / teriiletspecifikus

(Leiro valasz, pl. évente)

G1- PENZMOSASI ES TERRORIZMUSFINANSZIROZASI UGYEK

A Bank munkavallal6ja koteles a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasarol szolo sza-
balyzatban leirt eseteket a tranzakcié osszegétdl fliggetleniil "pénzmosds gyanajanak” tekinteni, és a gyanus tevékenység be-
jelentésére vonatkozé szabélyokat betartani. A Bank munkatérsa koteles tovabba minden olyan esetet bejelenteni, amelyet
szokatlannak tart, még akkor is, ha az ligylet jellemz6i nem szerepelnek a Szabalyzatban, de egyébként "szokatlannak” ttinnek.

Amennyiben az ligyfélkapcsolat fennallasa alatt alkalmazott monitoring eljardsok sordn az iigyfél magatartasabol és a végre-
hajtott tranzakciok elemzésébdl a Bank olyan informaciékhoz jut, amelyek alapjan felmeriil a pénzmosés, a terrorizmus fi-
nanszirozasa vagy btincselekménybdl szarmazé eszkozok gyantja, vagy ha az tigyfélkapcsolat fenntartdsa talzott kockazatot
jelentene a Bank szadmara, a kovetkezd intézkedéseket kell alkalmazni. Ez nem feltétleniil eredményezi gyanus tevékenység
bejelentését, azonban jarhat az {izleti kapcsolat megsziintetésével.

Amennyiben pénzmosasra, terrorizmus finanszirozasara vagy btincselekménybdl szarmazoé vagyonra utalé adat, tény vagy
koriilmény mertil fel, az Erste Bank vezetdje vagy munkavéllaléja koteles az ilyen adatot, tényt vagy kortilményt haladéktala-
nul jelenteni az Compliance / Pénziigyi Visszaélések elleni Egység szdmara az erre kialakitott csatornan. Ezen feliil lehet6ség
van természetesen mas modon is tdjékoztatni ezen esetekrdl a Compliance / Pénziigyi Visszaélések elleni Egységet, illetve sza-
mos esetben a teriilet sajat vizsgalatainak kimenetele is bejelentéssel végzédik. Minden egyes bejelentés kizarolag a Comp-
liance vezet6, vagy a Pénziigyi Visszaélések elleni Egység vezetdjének jovahagyasat kovetden tovabbithato az illetékes hatosag
felé.

Az Erste Bank 2025-ben minden gyanus esetet kivizsgalt a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsdnak megel6zésérél és
megakadalyozasardl szol6 szabalyzatban meghatarozott modon.

G1- EBH_ES_3 tablazat: A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zése - Esetek

2024 2025 L. félév
Osszes bejelentett eset (#) 1337 935
Kivizsgalt esetek (%) 100% 100%
Digitalisan aldirta: Mag Digitalisan alairta:

Je I as |t Jelasity Radovan Mag. Manfred
y Datum: Manfred schmid
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