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AZ ERSTE JELZALOGBANK ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG
ALAPSZABALYA

Jelen alapszabdly (tovabbiakban: ,Alapszabaly”) a Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V.
torvény (tovabbiakban: ,Ptk.”), a hitelintézetekrdl és pénzugyi vallalkozésokrol sz6l6 2013. évi
CCXXXVII. térvény (tovabbiakban: ,Hpt.”), a jelzélog-hitelintézetrdl és a jelzaloglevéirdl sz0616 1997.
évi XXX. torvény (tovabbiakban: ,Jht.”) valamint a tékepiacrol sz6l6 2001. évi CXX. torvény
(tovabbiakban: ,Tpt.”) rendelkezéseivel §sszhangban késziilt. Az ERSTE Jelzdlogbank Zartkorien
MUkédd Részvénytarsasag (tovdbbiakban: ,Tarsasag”) a Jht. 2. § (1) bekezdése alapjan szakositott
hitelintézet. A Tarsasag alapitdasédhoz és miikddésének megkezdéséhez a Hpt. 14. § (1) és a 20. §
(1) bekezdése alapjan a Magyar Nemzeti Bank (tovabbiakban: ,Feliigyelet”) engedélye szilkséges.

1.
A Tarsasag cégneve
1. A Tarsasag cégneve: ERSTE Jelzdlogbank Zartkor({ien Miikédd
Részvénytarsasag
2. A Tarsasag roviditett cégneve: ERSTE Jelzdlogbank Zrt.
3. A Tarsasag idegen nyelv(i elnevezése: ERSTE Mortgage Bank Private Company Limited by
Shares
4, A Tarsasag roviditett idegen
nyelv(i elnevezése: ERSTE Mortgage Bank Ltd.
II.
A Tarsasag székhelye
1. A Tarsasag székhelye: 1138 Budapest, Népflirdé utca 24-26.
2. A Térsasag székhelye azonos a kézponti ligyintézés helyével.
III.

A Tarsasag egyediili részvényese

A Tarsasag egyediili részvényese az ERSTE BANK HUNGARY Zartkérden M(ikodd Részvénytarsasag.
(székhelye: 1138 Budapest, Népfirdé u. 24-26.; cégjegyzékszama: Cg.01-10-041054)
(tovébbiakban: ,Alapité”).

IvV.
A Tarsasag tevékenységi korei

1. A Téarsasdg f6 tevékenységi kére a Gazdasdgi Tevékenységek Egységes Agazati
Osztalyozasi Rendszere (TEAOR ‘08) alapjén az alabbi:

6492 '08 Egyéb hitelnyljtas -

A Térsasdg ezen tevékenység keretén bell az alabbi Jht. szerinti tevékenységeket
folytatja:

- pénzkolcsén nydjtdsa, Magyarorszag vagy EGT tagdllam' teriiletén levd ingatlanon
alapitott jelzélogjog fedezet mellett ((Jht. 3. § (2) bekezdés b) pont);. N

- jelzdlogjog kikStése nélkili kolcsdnok nydjtésa allami -készfizetd-kezesség vallalas
esetén (Jht. 3. § (2) bekezdés c) pont). :

2. A Tarsasdg egyéb tevékenységi korei a Gazdaségi Tevékenységek Egységes Agazati
Osztalyozasi Rendszere (TEAOR ‘08) alapjan az alabbiak:

2
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6419 '08 Egyéb monetaris kdzvetités

A Tarsaség ezen tevékenység keretén beliil az alabbi Jht. szerinti tevékenységet folytatja:
visszafizetend6 pénzeszkéz nyilvanossagtdl térténd elfogadasa, ide nem értve a betét
gy(jtését (Jht. 3. § (2) bekezdés a) pont).

6499 '08 M.n.s. egyéb pénziigyi kdzvetités

A Tarsasag ezen tevékenység keretén belil az alabbi Jht. szerinti tevékenységet folytatja:
fedezeti céld szarmaztatott (derivativ) ligyletek megkétése kockdzatkezelési és likviditasi
célbdl (Jht. 3 § (10) bekezdés).

6619 '08 Egyéb pénziigyi kiegészits tevékenység

A Téarsasag ezen tevékenység keretén beliil az aldbbi Jht. szerinti tevékenységet folytatja:
ingatlanok forgalmi és hitelbiztositéki értékének meghatarozédsa (Jht. 3. § (5) bekezdés).

V.
A Tarsasag miikédési teriilete, id6tartama és iizleti éve

A Tarsasdg - a hatdlyos jogszabdlyok és a vonatkozd engedélyek keretei kozétt - jogosult
mind belféldén, mind kulféldon a tevékenységét vagy annak egyes elemeit gyakorolni.

A Térsasdg hatarozatlan id6tartamra alakul. A Tarsasag izleti éve megegyezik a naptari évvel.

VI.
‘A Tarsasag alaptdkéje, részvények

A Tarsasag alaptSkéje Harommillidrd-tizenstmillié Forint, (3.015.000.000,- Ft), mely teljes
egészében pénzbeli hozzajarulasbél all.
A Tarsasdg alapt6kéje harommillié-tizenétezer darab (3.015.000 db), egyenként Egyezer
Forint (1.000,- Ft) névértékii, névre szélé ,A” sorozat tdrzsrészvénybdl &ll az aldbbi
struktiraban:

a) 3.000.000 db egyenként 1.300,- Ft azaz egyezer-hdromszaz forint kibocsatasi értékii

b) 5.000 db egyenként 400.000.,- Ft azaz négyszéazezer forint kibocsatasi értékd

részvény

¢) 5.000 db egyenként 800.000.,- Ft azaz nyolcszazezer forint kibocsétasi értéki

részvény

d ) 5.000 db egyenként 1.000.000,- Ft azaz egymillié forint kibocsatasi értékd

részvény.

A részvények dematerializalt részvények. Minden részvény egy (1) szavazatra jogositja a
tulajdonosat.

VII.
Alaptéke felemelése, leszillitasa

Az Alapit6 dénthet a Térsasag alaptékéjének felemelésérd.

Amennyiben a Tarsasdg alaptdkéjének felemelése Uj részvények forgalomba hozataldval
térténik, gy azt kizardlag pénzbeli hozzajarulassal lehet végrehajtani. Az alaptéke-emelést
elhatarozé alapitéi hatdrozatban meg kell jeléIni azokat a személyeket, akiket az Alapité - az
altaluk tett vételi szandéknyilatkozatra tekintettel - feljogosit a részvények atvételére
vonatkoz6 kotelezettségvallalasra. Az alapitéi hatarozatban rendelkezni kell tovabba az e
személyek altal atvenni vallalt részvények fajtajarél, osztélyardl, szamarél, a részvények
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sorozatardl, névértékérdl, illetve kibocsatasi értékérdl, valamint a Ptk.-ban meghatarozott
egyéb kérdésekrdl. )

Ha az alaptéke-emelése Uj részvények forgalomba hozatalaval torténik, a részvényesek
kotelesek a részvényeik kibocsatasi értékét az alaptdke emelésrdl sz6l6 alapitdi hatarozatban
foglalt hatéridében, ilyen rendelkezés hidnyaban az alapit6i hatdrozat meghozataldtol
szamitott kilencven (90) niapon beliil teljes mértékben befizetni.

A Tarsasig igazgatéséga (tovadbbiakban: ,Igazgatdsag”) az alaptSke-emelés bejegyzését
kdvetd tizenst (15) napon beliil értesiti a kézponti értéktarat és a részvényes értékpapirszamla
vezetdjét az alaptke-emelés kovetkeztében a részvényes részvénytulajdondban beallt
valtozasrol. R

Az Alapitd hatarozata alapjén az alaptSke leszallithaté. Az alaptéke leszallitasénak a Hpt.
rendelkezéseivel 6sszhangban kell térténnie. A Ptk.-ban meghatarozott esetekben az alaptdke
leszallitisa kételezd. Az alaptdke leszallitasarél sz016 hatérozatban meg kell jelSini:

a) az alaptSke leszéllitas okat, nevezetesen azt, hogy az alapt6ke leszéllitasa tékekivonas
vagy veszteségrendezés érdekében vagy a Térsasag sajat tékéje mas elemének novelése
céljabol torténik;

b) azt az 8sszeget, amellyel az alaptéke csdkken, valamint az alaptéke-leszallitassal érintett
részvényeket; és , ’

c) az alaptSke-leszallitds végrehajtaséanak modjat.

Az Igazgatdség az alaptSke leszallitdsanak bejegyzését kévetd tizendt (15) napon bellil értesiti
a kézponti értéktarat és a részvényes értékpapirszamla-vezet§jét az alaptSke leszéllitasa
kdvetkeztében a részvényes részvénytulajdonaban beallt valtozasrol.

VIII.
Részvénykdnyv

Az Igazgatésdg részvénykonyvet (tovabbiakban: ,Részvénykdnyv”) vezet, amelyben
nyilvantartja: ; '

a) a részvényes (ideértve az ideiglenes részvény tulajdonosat is) nevét (cégnevét) és

' lakéhelyét (székhelyét) anyja nevét, allampolgarsagat;

b) a részvényesi meghatalmazott (amennyiben van ilyen) nevét és lakohelyét;

c) ha a részvénynek tobb tulajdonosa van, akkor, a tulajdonosok és a kbzds képviselS nevét
fenti a) pontban meghatarozott adatait;

d) a részvény értékpapirkodjat, sorozatat, névértekét;

e) a részvény fajtajat, részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes
részvényeinek névértékét, darabszamat, tulajdoni részesedésének a mértékét; .

f) részvényvésarlas Részvénykdnyvbe torténd bejegyzésének idGpontjat;

g) a részvény tdriésének, illetve a részvényre vonatkozé adattartalom modositasanak
idSpontjat; '

h) a tulajdonszerzéssel osszefiiggd feligyeleti hatarozat (igyszamat és idépontjat.

A részvényes a Tarsasiggal szemben részvényesi jogait akkor gyakorolhatja, ha 6t a
Részvénykonyvbe bejegyezték. A Részvénykodnyvbe torténd bejegyzés elmaradasa a
részvényesnek a részvény feletti tulajdonjogat nem érinti.

Az alakilag igazolt részvényest az Igazgatdsagnal elterjesztett kérelmére be kell jegyezni a
Részvénykonyvbe. Az Igazgatdsag akkor tagadhatja meg az alakilag igazolt részvényes
bejegyzési- kérelmének teljesitését, ha a részvényes a részvényét jogszabalynak vagy az
Alapszabdlynak a részvény atruhdzasara vonatkozd szabalyait sért6 moédon szerezte meg.
Ennek megfeleléen az Igazgatbsag jogosult barmely olyan részvényes Részvénykonyvbe
torténd bejegyzését megtagadni, amely az Gjonnan megszerzett részvények révén (a Hpt.-
ben meghatarozott) befolyasold részesedést szerez, illetve eléri a hasz szdzalékos (20%),
harmincharom szazalékos (33%), 6tven szézalékos (50%) kiiszobértékét mindaddig, amig
ezen részvényes meg nem szerezte a Felligyelet jogerds engedélyét ezen részvényszerzéshez.

A bejegyzett részvényest irdsbeli kérelme alapjan torolni kell a Részvénykonyvbol.

4
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5. A Részvénykonyvet Ugy kell vezetni, hogy abbdl visszamendlegesen is megallapithaté legyen
mindennem{i valtoztatds, modositds, tdrlés vagy javitas, illetSleg az adatot bejegyzé
személye, valamint a bejegyzés jogalapja és idGpontja.

6. A Részvénykényv mellékleteként kell nyilvéntartani a legaldbb &t szézalékot (5%) elér§
részvényesek altal a Térsasdgban birtokolt kézvetett tulajdondnak azonositasara alkalmas
adatait is. A Reszvénykdnyv szamitégépes nyilvantartdssal is vezethet§, azonban azt
kinyomtatva is tarolni kell. A Tarsasdgban 6t szdzalékos (5%) vagy ezt meghaladé tulajdoni
hanyaddal rendelkezg, illetve ilyen hédnyadot megszerz8 részvényes a Tarsasagban birtokolt
kbzvetett tulajdondt, illetve annak véltozdsat - az azonositasra .alkalmas adatok egyidejl
kbzlésével - koteles a Tarsasidgnak bejelenteni. Az ezen kotelezettségét nem teljesitd
részvényes szavazati jogdnak gyakorldsidt a kotelezettség teljesitéséig a Felligyelet
felfliggeszti.

74 A Tarsasdg vezeté A4llasi személyei - azaz az Igazgatésdg és a Tarsasag
feligyeldbizottsaganak (tovabbiakban: ,Feliigyel6bizottsag”) eindke, tagjai és a Hpt. 6. §
(1) bekezdés 115. pontja szerinti (igyvezetd(k) (tovabbiakban: ~lugyvezetd(k)”) kételesek a
tulajdonukban Iév8, a Tarsasag altal kibocsatott részvényt az Igazgatésdganak bejelenti.

IX.
Részvények atruhazasa, jogutodlas

A Hpt. VII. fejezetében meghatérozott korlatozasok keretein beliil a Tarsaség részvényei szabadon
atruhazhatok.

X.
Az Alapité jogai és kitelezettségei

1. Az Alapitd az Igazgatéségtol, illetve a FeliigyelSbizottségtol felvildgositast kérhet és donthet a
hatdskérébe tartozé kérdésekben.

2. A Tarsasag végelszamoldsa esetén a Tarsasdg addssagainak rendezése utan fennmaradé
vagyonra az Alapité jogosult. .

3. A Tarsasdg sajat t6kéjébdl az Alapité javéra, annak tagsagi jogviszonyara figyelemmel
kifizetést a Tarsasag fennalldsa sordn kizarélag a Ptk.-ban meghatérozott esetekben és - az
alaptéke leszéllitdsdnak esetét kivéve - csak a szamvitelr8l sz616 2000. évi C. térvényben
(tovabbiakban: ,Sztv.”) és a Hpt.-ben meghatdrozott feltételek teljestilése esetén, a targyévi
adozott eredménybdl, illetve a szabad eredménytartalékkal kiegészitett targyévi addzott
eredménybdl teljesithet. Nem kertilhet sor kifizetésre, ha a Térsasag sajat tékéje nem éri el
vagy a kifizetés kdvetkeztében nem érné el a Tarsasag alaptSkéjét, tovabba ha a kifizetés
veszélyeztetné a Tarsaség fizet6képességét.

4. Az Alapité kételes biztositani:

a) a Tarsasdg mentességét a prudens miikddést veszélyeztets befolydstdl;

b) a Tarsasdag megbizhatd, gondos tulajdonosi iranyitasat és ellenSrzését;

€) Uzleti kapcsolat rendszerének és tulajdonosi szerkezetének tlathatésdgat és azt, hogy
ezdltal a Tarsasag folotti hatékony felligyelet gyakorldsat nem zarja ki.

XI.
‘Alapité hatéskoére

1. Tekintettel arra, hogy a Tarsasag egyszemélyes részvénytarsasdg, a Ptk. és a vonatkozé egyéb
jogszabalyok altal a kozgy(ilés hatdskérébe tartozé ligyekben az Alapité dént.

2. Az Alapité kizardlagos hataskérébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitdsa és mdédositasa;
b) déntés a Tarsasdg mlikodési formajanak megvaltoztatdsarol;
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c) a Térsasag atalakuldsanak és jogutdd nélkili megsziinésének ethatarozasa;

d) a Tarsaséag tevékenységi engedélye visszaadasanak elhatarozasa;

e) az Igazgatésdg és a FeliigyelGbizottsag tagjainak és a Tarsasag allando
kényvvizsgéléjanak (tovabbiakban: ,Kényvvizsgéalé”) megvalasztasa, visszahivasa és
dijazasuk megallapitasa; '

f) Sztv. szerinti beszdmolé jovahagyésa, ideértve az adozott eredmény felhasznalasara
vonatkozé déntést; '

g) dontés osztalékelbleg fizetésérdl;

h) az éves beszamolé elfogadaséval egyidejlileg déntés az Igazgatbsag el6z6 Uzleti évben
végzett munkajanak értékelésérdl és hatarozathozatal a résziikre megadhaté felmentvény
targyaban; :

i) az egyes részvénysorozatokhoz fiz6d8 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes
részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;

j)  déntés atvaltoztathatd vagy jegyzési jogot biztositd kétvények kibocsatasardl;

k) doéntés az alaptdke felemelésérdl és leszallitasardl;

I) doéntés a jegyzési elsdbbséget biztositd jog gyakorlasardl;

m) dontés a Tarsasag részvényeinek vagy egyéb értékpapirjainak barmely értéktézsdén valé

"~ jegyzése kérelmezésérdl;

n) déntés a FeligyelSbizottsag ugyrendjének jovahagyasardl;

0) doéntés mindazon Ugyekben, amelyeket jogszabaly vagy jelen Alapszabély az Alapitd
kizarélagos hataskorébe utal.

Az Alapitd a hatdrozatait irdsban hozza meg, amelyekrdl az Igazgatoségot értesiteni kételes.
Az Igazgatésag inditvdnyozhatja az Alapiténak, hogy bizonyos kérdésekben hozzon
hatarozatot.

XI1I.
Igazgatdsag

Az lgazgatésdg a Tarsasdg ligyvezet§ szerve, amely a jogszabalyok, az Alapszabaly és az
Alapitd hatarozatainak keretei kozott, a FeliigyelGbizottsdg hatarozatainak, ajanlasainak,
véleményének figyelembevételével irdnyitja a Tarsasag mlikddését.

Az Igazgat6sag legalabb harom (3), és legfeljebb hat (6) az Alapité altal valasztott természetes
személy tagbdl all. Az Alapité az Igazgatésag tagjait - tovabbi Gjravélasztasi lehet6ség mellett
- legfeljebb 6t (5) éves hatdrozott iddtartamra valasztja meg. Az Igazgatdsag tagjai kozdtt
legalébb két (2) olyan tagnak kell lennie, aki a Tarsasaggal munkaviszonyban all (belsé tag).
Az Igazgatésagban legalabb két (2) olyan tagnak kell lennie, aki a devizajogszabalyok alapjan
devizabelfsldinek mindsil - ideértve a szabad mozgds és tartdzkodas jogaval rendelkezd
személyt is -, és legalabb egy (1) éve &llandé belfdldi lakohellyel rendelkezik.

Az Igazgat6sag tagjai vezetd tisztségviselSi és fellgyeldbizottsagi tagi tisztséget tolthetnek be
méas, a Tarsasaggal megegyezd tevékenységet is folytatd gazdalkod6 szervezetben. (Ezen
felhatalmazas nem helyettesiti az adott munkaszerz8désnek a Munka Torvénykényveérdl sz0l6
2012. évi 1. térvény 211. §-ban foglaltaktél eltérést kimondd rendelkezését.) Amennyiben az
azonos tevékenységet is végz6 gazdalkodé szervezetben az Alapité nem rendelkezik
befektetési céli tulajdoni részesedéssel, a mas gazdalkod6 szervezetben torténd vezetd
tisztségviseli tisztség betdltéséhez a Térsasag FelligyelSbizottsdganak elzetes hozzajarulasa
sziikséges. '

Az Igazgatdsag jogait és feladatait testiletként gyakorolja. Az Igazgatésag tagjai kozll elnékot
valaszt. A tagsadg a megvélasztas elfogadésaval jon létre. Az Igazgatdsag tagjainak egymas
Kkozotti esetleges feladat- és hatéskor megosztésardl az Igazgatésag igazgatosagi iigyrendben
rendelkezik.

Az igazgatésagi tagok megbizasa megszinik:

a) megbizatdsa id6tartamanak lejartaval;

b) visszahivasaval;

c) a Ptk.-ban vagy a Hpt.-ben szabalyozott az igazgat6séagi taggal szembeni kizaré vagy
dsszeférhetetlenségi ok bekodvetkeztével;

d) belsd igazgatésagi tag munkaviszonyanak megsziintetésével;

6
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e) lemondassal;

f) az igazgatdsagi tag halalaval;

g) azigazgatésagi tag cselekvSképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kérben
torténd korlatozésaval.

Az Igazgatbésag jogosult donteni azokban a kérdésekben, amelyek az Alapszabaly vagy
jogszabaly alapjan nem tartoznak az Alapité vagy més szerv kizardlagos hatéskérébe. Az
Igazgatdsdg uléseinek idSpontjardl és gyakorisagardl maga dont. Az Igazgatdsdg elnéke az
Igazgatésdg Ulését barmikor dsszehivhatja. Barmely igazgat6sagi tag, a FeliigyelSbizottsag
elndke és a/Kbnyvvizsgdlo irasban kérheti az Igazgatésag (lilésének dsszehivasat az elnsktdl
‘az ok és a cél megjeldlésével. Az elndk koteles az ilyen kérés kézhezvételét kévetd nyolc (8)
napon bellll igazgatdsagi tilést sszehivni a kérést kdvetd harminc (30) napon bellili id&pontra.

Az Igazgat6sag akkor hatdrozatképes, ha azon az igazgato6sagi tagok tobb mint fele (1/2), de
legalabb harom (3) tag jelen van. Az Igazgatdsag tagjat az tlésen jelen 1évAnek kell tekinteni,
ha az (lésen az igazgatésagi iigyrendben meghatarozott feltételeknek megfelelGen,
elektronikus hirk6zl6 eszkdz Gtjan vesz részt. Az Igazgatosag hatarozatait egyszer(i
sz6tdbbséggel hozza. Az Igazgatésag iilésein a Felugyeldbizottsdg elndke tanacskozési joggal
részt vehet. '

Az Igazgatdsag lléseirdl jegyz6konyvet kell vezetni. A jegyz8kanyv tartalmazza:

a) az Ulés helyét és idejét;

b) a jelen lévé tagok nevét;

¢) az elhangzott inditvanyokat;

d) a meghozott dontéseket, illetve e dontések elleni tiltakozasokat.

Az Igazgatésag tagja kérheti véleményének szd szerinti felvételét a jegyz6kdonyvbe. A
jegyzékonyvet az (lés elnske és két (2) jelen Iév6 tovébbi igazgatésagi tag irja ald. A
jegyzékényvet valamennyi igazgatésagi tagnak, valamint a FelligyelGbizottsag elnokének az
ulést kdvetd tizendt (15) napon belil meg kell kildeni fliggetlendl attdl, hogy az iilésen részt
vettek-e. Az Igazgatdsag elngke a meghivd kikildésével, a jegyz8konyv/szavazatdsszesitd
elkészitésével, a szavazds eredményének kihirdetésével harmadik személyt megbizhat.

Az Igazgatésdg jogosult hatdrozat meghdzataldra ilés tartdsa néikiil, Tavbeszélén,
elektronikus eszkézén és més hasonlé médon az Igazgatéség érvén yes hatarozatot abban az
esetben hozhat, ha érvényes déntéshez sziikséges szdmu igazgatosagi tag irdsba foglalt
szavazatat megkildi a Tarsasdg székhelyére a hatérozati Javaslat kézhezvételét kéveté nyolc
(8) napon beliil. Sziikség esetén az Igazgatésdg Einbke révidebb hatéridbt is meghatirozhat.
Ebben az esetben a hatdrozathozatal akkor tekinthetd érvényesnek, ha az ellen egyetlen
igazgatésagi tag sem tiltakozott nyolc (8) napon beliil.

Az Igazgatésag hataskorében eljarva, a Felligyelébizottsag hétérozatainak, ajanlasainak,
véleményének figyelembevételével kiilsndsen a kdvetkezs feladatokat latja el:

-a) elkésziti a Tarsasdg mérlegére, pénziigyi beszamoléjara, a nyereség felosztasara
vonatkoz6 javaslatot és javaslatot tesz ezekrdl az Alapité részére ;

b) vezeti a Tarsaség lizleti kényveit a jogszabalyokkal dsszhangban;

) teljesiti bejelentési kotelezettségeit a cégbirdsag, a Feliigyelet és az egyéb hatosagok felé,
gondoskodik a Tarsasag kézzétételi kotelezettségeinek teljesitésérdl;

d) rendszeres felvildgositast ad a FeliigyelSbizottsag és a Kényvvizsgalo részére;

e) dont olyan hosszii tavd stratégiai elképzelés kitlizésérdl, stratégiai partnerség
létesitésérdl, amelyek meghatédrozzék a Tarsaség Uzletpolitikajat;

f)  jovahagyja a Térsasdag lzletpolitikai célkitlizéseit, valamint megallapitja az éves lzleti és
pénzligyi tervet, illetve az Gzletpolitikat; ' _

g) évente egyszer jelentést készit az Alapité és haromhavonta a FeliigyelSbizottsdg részére
az Ugyvezetésrdl, a Tarsasag vagyoni helyzetérdl és Uzletpolitikajarél; _

h) megvalasztja a Vezérigazgatét, a vezérigazgatd-helyettest és a tébbi ligyvezetst;

i) gyakorolja a munkaltatdi jogokat, a Vezérigazgaté, a Vezérigazgato-helyettes, valamint a
Tarsasdggal munkaviszonyban &ll6 igazgatdsagi tagok felett;

j) meghatérozza a Tarsasag vagyonellendrével (tovabbiakban: ~Vagyonellenér”) kétendé
megbizasi szerz6dés feltételeit, kivélasztia a vagyonellenért és jévdhagyja a
vagyonellenéri szerz6dést; _
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k) jovahagyija a Tarsasag részletes lzleti tervét és hossz(i tavl Ozleti tervét;

I) dént a Tarsasag miikodéséhez sziikséges szabalyzatok megalkotésardl, jévahagyasarol
és végrehajtasardl, igy kiilondsen a Hpt. és mas, vonatkoz6 jogszabalyok rendelkezéseivel
6sszhangban: o

i. jovahagyja a munkavallalok egylttes alairasi joggal torténd felruhazasanak
eljarasi rendjét rogzité bels6 szabalyzatot;

ii. jévahagyja, rendszeresen felillvizsgalja, értékeli és végrehajtja a feladatok
elkillonitésére, dsszeférhetetlenség megel6zésére vonatkozé stratégiakat és
szabdlyzatokat;

iii. gondoskodik a hitelbiztositéki érték megallapitasi szabalyzat megalkotasarol
és jovahagyasarol;

iv. gondoskodik a fedezet nyilvantartdsi szabalyzat . megalkotdsardl és
jévahagyasarol; '

v. jévahagyja, rendszeresen feliilvizsgdlja, értékeli és végrehajtja a kockazatok
véllaldsara, mérésére, kezelésére, nyomon kovetésére és mérséklésére
vonatkozé stratégidkat és szabdlyzatokat, amely kiterjed a makrokornyezet
és a gazdasagi ciklus dllapotanak valtozésabdl eredd kockazatokra is;

vi. elfogadja a Téarsasdgnak a kihelyezések és . kotelezettségvallaldsok
megalapozottsdgat, attekinthetSségét, a kockdzatok felmérésének
ellendrzését és csdkkentését lehetdvé tevd belsé szabalyzatot;

vii. megalkotja és rendszeresen fellilvizsgélja a belsd ellendrzési szabalyzatot,
amely magaban foglalja a belss ellendrzési szervezeti egység feladatainak,
a bels§ ellendrrel szemben tamasztott szakmai kovetelményeknek, a
rendelkezésére bocsatandd informatikai és egyéb technikai feltételeknek,
valamint az ellendrzés lefolytatdsanak eljarasi szabalyait; :

viii. elfogadja a likviditast, fizet6képességet (szolvenciat) sulyosan
veszélyeztet§ &llapot esetén alkalmazandd eljdrasrendet és az egyedi
helyreallitasi tervet;

ix. jovahagyja és felilvizsgélja a szamviteli politika elveit, szamviteli politikajat,
valamint részletes szamviteli rendszerét;

x. végrehajtja a FeligyelGbizottsdg altal elfogadott, illetve feltlvizsgalt
javadalmazasi politika elveit;

m) vezeti a Részvénykdnyvet; ; .

n) dént minden olyan kérdésben, valamint elldt minden olyan feladatot; melyet az
Alapszabaly vagy jogszabaly az Igazgatosag hataskérébe utal.

Az Igazgatésdg az Sztv. szerinti éves beszédmolét és az Igazgatdsag, valamint a
Feliigyel8bizottsag jelentésének lényeges adatait az adott pénziigyi év végétdl szamitott négy
(4) hénapon beliil (aprilis 30-ig) kételes az Alapitd tudomasara hozni, valamint a dontések
meghozataldhoz az Alapité szdmaéra szilkséges felvildgositast a Ptk. 3:258. §-a szerint
megadni. .

Az Igazgatdsag koteles nyolc (8) napon belil - a Felugyel8bizottsag egyidejli értesitese mellett

- a szilkséges intézkedések megtétele céljdbol az Alapitét értesiteni, -ha barmely tagjanak
tudomasara jut, hogy

a) a Térsasag sajat ‘tékéje veszteség- kovetkeztében az alaptéke kétharmadara (2/3)

csOkkent;
b) a Térsasag sajat tékéje az alaptSke torvényben meghatarozott minimalis &sszege ala
csbkkent;

c) a Tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megszuntette; vagy
d) a Tarsasag vagyona a tartozasait nem fedezi.

A fenticken til az Igazgatésag koteles haladéktalanul - a Feliigyel8bizottsdg egyidejl
drtesitése mellett - a szikséges intézkedések megtétele céljabdl az Alapitét értesiteni,
valamint a Feliigyeletnek haladéktalanul irasban bejelenteni, ha:

a) az azonnali fizetésképtelenség (illikviditas) veszélye kovetkezett be:

b) a hitelintézet tevékenységi korét . érintd veszélyhelyzet - pl. fizetésképtelenség
(inszolvencia) - alakul ki;

c) szavatolé t8kéje huszondt szazalékot (25%) elérd vagy meghaladé dsszegben csokkent;

d) fizetéseit megszintette; vagy :

e) miikodését - pénziigyi szolgaltatési tevékenységét - megszintette.
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Amennyiben a fentiek szerinti tdjékoztatasi kdtelezettség hatéridejét a 14. és a jelen pont
eltérden szabélyozza, lgy a jelen pontban meghatarozott - azaz a révidebb - hatdridét kell
alkalmazni.

Ha a Tarsasag jogutdd nélkill megsz(inik, a hitelez6k kielégitetlen kévetelésiik erejéig
kartéritési ‘igényt érvényesithetnek a Térsasdg vezetd tisztségviselSivel szemben a
szerzgdésen kivlil okozott karokért valé feleldsség szabélyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld
a Tarsasdg fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utan a hitelezdi érdekeket nem
vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamoldssal torténd megszlinés esetén nem
alkalmazhaté. ‘

XIII.
Vezérigazgatd, ligyvezetdk

Az Igazgatésag a Tarsasdg vezetését ellatd elsS szdmu vezetd tisztség betéltéséhez dént a
Tarsasaggal . munkaviszonyban allé ~ vezérigazgaté  személyérél  (tovabbiakban:
~vezérigazgatd”).

A Tarsasag munkavallaldi felett a munkaltatéi jogokat a Vezérigazgatd gyakordlja, a jelen
Alapszabalyban foglalt kivétellel.

A vezérigazgatd-helyettes és az tigyvezetbk személyérél az Igazgatdsag dont. A vezérigazgats,
a vezérigazgat6-helyettes illetve a tobbi ligyvezetd feladatait a Tarsasdg Szervezeti és
Miikoédési Szabalyzata hatérozza meg.

XIV.
Feliigyel6bizottsag

A Térsasag lgyvezetését a FeliigyelSbizottsag ellendrzi.

A Felligyel6bizottsag legalabb harom (3) legfeljebb kilenc (9), az Alapité altal valasztott tagbol
all. Az Alapité a Fellugyel8bizottsdg tagjait - tovabbi Ujravalasztési lehet6ség mellett -
legfeljebb ot (5) éves hatarozott id8tartamra vélasztja meg. A FelligyelGbizottségnak - a
munkavallaloi részvétel szabalyain alapulé tagsagtdl eltekintve - nem lehet tagja a Tarsasag
munkavallaléja. A tagsag a valasztas elfogadasaval jon létre. A tagok Gjravalaszthatéak. A
Feligyel6bizottsdg testiiletként jar el, tagjai sordbdl megvalasztja a Feliigyel6bizottsag
elngkét. ‘

A Felligyel6bizottsdg a szilkséges gyakorisiggal tlésezik. A Feliigyel6bizottsag iilése. akkor
hatarozatképes, ha tagjainak legaldbb kétharmada (2/3), de legalabb harom. (3) tag az (ilésen
jelen van. A Feliigyelébizottsdg hatdrozatat egyszerii szétobbséggel hozza.

A Felugyel6bizottsdg elndke:

a) Osszehivja és vezeti a Feliigyel8bizottsag lléseit;
b) gondoskodik a jegyzékényv vezetésérdl; '
¢) inditvényt tesz szavazasra és bejelenti a szavazas eredményét.

A Felligyelbbizottsag elnéke a meghivé kikildésével, a jegyz8kényv/szavazatdsszesits
elkészitésével, a szavazas eredményének kihirdetésével harmadik személyt megbizhat.

5.

A Felligyeldbizottsdg elndke az irdsbeli kérelem kézhezvételét kévetd nyolc (8) napndl nem
korabbi €s harminc (30) napnal nem késébbi id8pontra 6sszehivja a Fellgyel6bizottsag iilését,
ha azt a FelUgyelbbizottsag barmely tagja az ok és a cél megjeldlésével irasban kéri. Ha a
Felligyeldbizottsag elndke a kérelemnek nem tesz eleget, a Felligyel6bizottsag tagja maga
jogosult az Ulés dsszehivdséra. A FeliigyelSbizottsag tagjdt az dlésen jelen lévének kell
tekinteni, ha az Ulésen  a feliigyel8bizottsagi tigyrendben meghatarozott feltételeknek
megfelelSen, elektronikus hirkézl6 eszkdz Utjén vesz részt.

A Feligyelb Bizottsdg jogosult hatdrozat meghozataldra, (lés tartisa nélkiil is. Tavbeszéldn,
elektronikus eszkozdn és mas hasonlé médon a Feliigyeld Bizottsag érvényes hatarozatot
abban az esetben hozhat, ha az érvényes déntéshez sziikséges szémui feliigyelb bizottsagi tag
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irésba foglalt szavazatét megkildi a Térsasdg székhelyére a hatarozati javaslat kézhezvételét
kévetd nyolc (8) napon belill. Sziikség esetén a FeliigyelS Bizottsag Einoke rovidebb-hataridét is
meghatérozhat. Ebben az esetben a hatdrozathozatal akkor tekinthetd érvényesnek, ha az ellen
egyetlen feliigyelS bizottsdgi tag sem tiltakozott nyolc (8) napon beltil.

A Feliigyel8bizottsdg részletes eljarasi rendjét a Felligyel8bizottsag ligyrendje tartalmazza,
amelyet az Alapit6 hagy jova. '

A Felligyel6bizottsag hatéskore kiéndsen az alabbi:

a)

b)

c)
d)

a)

h)
)

ellendrzi a Térsasag Ugyvezetését, ennek megfelelden jogosult a Tarsasag Ugyeirdl
tajékozodni, az Igazgatdsagtol, illetve a Térsasag munkavallaléitél felvilagositasokat
kérhet, amelyet az Igazgatésag, illetve a munkavallalok a kérés kézhezvételét kévetd
tizenét (15) napon belll - stirg8s esetben a FeltigyelSbizottsag eindke aital meghatarozott
révidebb hatérid6n belll - irdsbeli tdjékoztatas vagy jelentés formajaban (ideértve az e-
mail Gtjdn térténd tajékoztatast) kotelesek megadni; . _

megvizsgélhatja a Tarsasag iratait,. szamviteli nyilvantartasait, koényveit, fizetési

szamlajat, pénztarat és értékpapir-allomanyat és szerzGdéseit, illetve azokat szakértdvel

megvizsgaltathatja. Ha a FelligyelSbizottsag ellenérzé tevékenységéhez szakértGket kivan
igénybe venni, erre irdnyuld kérelmét az Ggyvezetés koteles teljesiteni;

koteles a Ptk-ban meghatarozott esetekben az Alapitét értesiteni;

jogosult az Alapité elé kerild elfterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos
allaspontjat. az Alapitéval ismertetni. A Fellgyeldbizottsag ezenkiviill megvizsgalja a
Téarsasdg Sztv. szerinti éves beszdmolbjat, a nyereség felosztasra, az osztalék
megallapitasdra vonatkozé elSterjesztéseket, a kapcsol6dé inditvanyokat és javaslatokat
és mindezekrdl kételes az Alapitonak az érvényes hatdrozathozatalhoz szilkséges irasbeli
jelentést elkésziteni;

gondoskodik ™ arrél, hogy a Térsasdg rendelkezzen atfogd és- eredményes miikédésre
alkalmas ellenérzési rendszerrel, irényitja a Tarsasagnal miikodd belsd ellendri szervezetet

‘(vagy bels§ ellendrt). Ennek keretében (i) elfogadja a belsé ellenbrzési szervezeti egység

éves ellendrzési tervét, (ii) legalabb félévente megtargyalja a belsé ellendrzés altal készitett
jelentéseket, és ellenérzi a sziikséges intézkedések végrehajtasat, (i) sziikség esetén
kiils§ szakértd felkérésével segiti a belsd ellendrzés munkajat, (iv) javaslatot tesz a belsd

ellendrzési szervezeti egység létszamanak valtoztatasara; (v) figyelemmel kiséri a belsd

ellendrzési, kockazatkezelési rendszereinek hatékonységat, valamint a pénzligyi
beszdmolds folyamatat és sziikség esetén ajanlasokat fogalmaz meg. A belsd ellendri
szervezet vezetSjének alkalmazotti munkaviszonyanak létesitése és megsz(intetése csak a
Feliigyel8bizottsag elézetes egyetértésével lehetséges; "

javaslatot tesz az Alapiténak a megvalasztando Konywvizsgald személyére és dijazasara,
figyelemmel kiséri az éves és Gsszevont (konszolidalt) éves beszamoldé jogszabalyi
kételezettségen alapulé kényvvizsgdlatét, figyelembe véve a Magyar Kényvvizsgaloi
Kamararol, a kényvvizsgaldi tevékenységrél, valamint a konyvvizsgaldi kdzfelugyeletrdl
sz6l6 2007. évi LXXV. térvény (a tovébbiakban: Kkt.) szerinti kdnyvvizsgdldi
kozfelugyeleti feladatokat ellatd hatosdg altal lefolytatott, a Kkt szerinti
min&ségellendrzési eljards soran tett megallapitésokat és kovetkeztetéseket;
feltilvizsgélja és figyelemmel kiséri a jogszabaly szerint engedélyezett kényvvizsgalbé vagy
a kényvvizsgald cég fiiggetlenségét kiildnds tekintettel a kézérdekl8désre szamot tartd
gazdélkodd egységek jogszabalyban eldirt "kdnyvvizsgalatara vonatkozé egyedi
kdvetelményekrl és a 2005/909/EK bizottsagi hatdrozat hatélyon kivill helyezésérdl szolo,
2014. aprilis 16-i 537/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 5. cikkében foglaltak
teljesiiléset; :

ellendrzi a Tarsasag éves és kdézbensd pénziigyi jelentéseit;

ajénldsokat és javaslatokat dolgoz ki a belsé ellen6rzés dltal végzett vizsgalatok
megdllapitésai alapjan;

lednyvillalat alapitdsa esetén elézetes jovahagyasi jog illeti meg; -

ha a Feliigyel8bizottsag szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba vagy a létesitd
okiratba Utkozik, ellentétes a Tarsasag Alapitéjénak hatarozataival vagy egyébként sérti
a Tarsasdg érdekeit, a Felligyeldbizottsdg jogosult kezdeményezni az Alapité
hatarozathozatalat a sziikséges dontések meghozatala érdekében;

elfogadja és felllvizsgalja a javadalmazasi politika elveit;

elldt minden egyéb, a Ptk.-ban és a Hpt.-ben, illetve egyéb jogszabdlyban a
FeliigyelSbizottsag kizardlagos hataskdrébe utalt feladatot;
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n) a Tpt. 62. § (3) bekezdésben foglait feltételeknek megfelelve elldtja a Ptk. 3:291. §-ban
foglaltakat a pénziigyi beszamolérendszer ellenbrzésével, a Kényvvizsgalé kivalasztasaval
és a Konyvvizsgaléval vald egyiittmiikédéssel kapcsolatban. v

0) a Tarsasdg vagyonellendrének kivalasztasa kérében ajanlasokat, véleményeket

fogalmazhat meg.

A Fellgyeidbizottsag elndke a bizottsagi Glést kévetd tiz (10) napon beliil a Feliigyeletnek
megkulldi azokat a jegyz8kényveket, eléterjesztéseket és jelentéseket, amelyek a
Fellgyeldbizottsag &ltal targyalt olyan napirendi pontra vonatkoznak, amelynek tirgya a
Tarsasag bels6 szabalyzatainak stlyos megsértése vagy az irdnyitdsban, vezetésben észlelt
sulyos szabalytalansag.

XV.
Kényvvizsgald

A Konyvvizsgalot az Alapité vélasztja a Ptk. és a Hpt. vonatkozd rendelkezéseinek megfelelé
kdnyvvizsgalok vagy kényvvizsgalé szervezetek koziil. A Kényvvizsgalé megbizatésa hatérozott
id6re, de legfeljebb &t (5) éves idétartamra szél. .

Nem lehet a Tarsasdg Kényvvizsgéléja az Alapito, a Térsasag vezet§ tisztségviselSje, a
Felligyelbbizottsag tagja és e személyek hozzatartozéi. Nem lehet Kbnyvvizsgalo a Tarsasag
munkavallaléja e jogviszonya fennalldsa idején, és annak megsziinése utdn harom (3) évig.

A Konyvvizsgalé feladatai elldtdsa érdekében betekinthet a Térsasdg irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, kényveibe, az Igazgatosdg és a FeliigyelSbizottsag tagjaitdl és a
munkavallaloktol felvildgositdst kérhet, tovabba a Tarsasag fizetési szdmldjat, pénztarat,
értékpapir- és drudllomanyét, valamint szerzédéseit megvizsgalhatja.

Ha a Kényvvizsgdlé a Tarsasdg vagyonanak olyan véltozasat észleli, amely veszélyezteti a
Tarsasaggal szembeni kéveteldsek kielégitését, vagy ha olyan koériilményt észlel, amely az
Igazgatdsagi vagy a Feliigyel8bizottsagi tagok e mindséglkben kifejtett tevékenységiikért valé
felelésségét vonja maga utdn, késedelem nélkiil kételes az Ggyvezetésnél kezdeményezni az
Alapité déntéshozataldhoz sziikséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem
‘vezet eredményre, a Kényvvizsgald kételes a feltart kérilményekrdl a Tarsaség torvényességi
feligyeletét ellatd nyilvantarté birdsagot értesiteni.

A Koényvvizsgdlo a Feliigyelbizottsdg (lésein tandcskozdsi joggal részt wvehet, a
Felugyeldbizottsag felhivdsa esetén kételes részt venni.

A Konyvvizsgald koteles a Tarsasdg Sztv. szerinti beszamoldit megvizsgalni és errd| jelentést
késziteni az Alapiténak. A Kényvvizsgélé jelentésének kézhezvétele nélkiil az Alapité nem
hozhat dontést az Sztv. szerinti beszdmolérdl.

A Konyvvizsgalé koteles elldtni a Ptk.-ban, a Hpt.-ben, illetve egyéb jogszabalyokban
meghatarozott feladatokat, bejelentési kdtelezettségeket.

A Tdrsasag Konywvizsgalja 2024. majus 31-ig, azzal, hogy a megbizds id6tartama nem lehet
révidebb, mint a 2023. évre vonatkozé beszamolét elfogadé alapitéi hatdrozat kelte.

Cégnév: PricewaterhouseCoopers Kényvvizsgalé Korlatolt Felel§sségii
Térsasag székhelye: 1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 78.

Kamarai bejegyzési szam: 001464

Cégjegyzékszdm: Cg. 01-09-063022

A kdnyvvizsgalatért felelfs természetes személy kényvvizsgalé 2024.05.31-ig.:

név: Barsi Eva
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lakohely: 1163 Budapest, Tiszakomld u. 45.
anyja leanykori neve: J6nas Ilona
kamarai bejegyzési szam: 002945
" XVI.
Vagyonellenor

A jelzdloglevelek elGirds szerinti fedezete rendelkezésre alldsanak, valamint a jelzaloglevelek
rendes fedezetét biztositd zalogtargyak, azok ingatlan-nyilvéntartasi adatai és hitelbiztositéki
értéke, tovabbd a rendes és potfedezet fedezet-nyilvéntartidsba torténd bejegyzéseének
folyamatos ellen8rzésére és igazolasara a Tarsasag Vagyonellendrt biz meg. A Vagyonellen6r
megbizasénak érvényességéhez a Felligyelet engedélye sziikséges. :

A Vagyonellendr hatarozott idére és legfeljebb &t (5) évre kaphat megbizatast, de a megbizas
id6tartamanak lejarta utan ismételten is megbizhaté. Vagyonellenéri megbizatast csak olyan
kényvvizsgald tarsasag vagy természetes személy kaphat, amely. megfelel a vagyonellendri
tisztséggel kapcsolatos jogszabalyokban ‘elSirt kovetelményeknek, rendelkezéseknek és nem
esik az azokban meghatérozott kizaré feltételek hatalya ala.

A Feliigyelet engedélye nélkill a Tarsaség és a Vagyonellendr kdzbtt |étrejott megbizasi
szerz&dés érvényesen nem mondhaté fel.

A Vagyonellenért a Tarsasag - vagyonellendri tevékenysége korében - nem utasithatja. A
Vagyonellendr barmikor betekinthet a Térsasag olyan konyveibe és egyéb irataiba, amelyek a
feladatai ellatasahoz sziikséges adatokat tartalmaznak, és feladatai ellatésaval kapcsolatosan
felvildgositast kérhet. A Térsasag koteles a Vagyonellendrt folyamatosan tajékoztatni a
fedezet-nyilvantartasba bejegyzett jelzaloghitelek tke- és kamattorlesztéseirél, valamint a
zélogtargyakat, illetve a potfedezetet érintd véltozasokrol.

A Vagyonellendr haladéktalanul irdsban jelenti a Felligyeletnek, ha a forgalomban lévé
jelzéloglevelek fedezete nem felel meg a Jht. 14. § (1) bekezdésében elbirtaknak.

XVII.
Cégjegyzés

Az alabbi személyek jogosultak a Tarsasagot jegyezni:

- az Igazgatésdg barmely két (2) tagja egyittesen;

- az Igazgatésdg barmely tagja egy (1), az Igazgatésag altal jévahagyott belsé
szabdlyzatban rogzitett eljarasi rend szerinti cégjegyzési joggal felruhazott,
munkavallaloval egyiittesen; ’

- az Igazgat6ség altal jévahagyott belsd szabalyzatban rogzitett eljarasi rend szerint
cégjegyzési joggal felruhdzott két (2) munkavallalo egyittesen.

A Térsasag Igazgatésaga altal jovahagyott bels6 szabdlyzatban rogzitett eljarasi rend szerint
az iigyek meghatdrozott csoportjara nézve a Téarsasdg munkavallaléi egyiittes cégjegyzeési
‘joggal ruhazhatok fel.

A Tarsasdg cégjegyzése akként torténik, hogy a cégjegyzésre jogosult személyek a Tarsasag

géppel vagy kézzel elGirt, elonyomott, illetve elényomtatott cégnevéhez a hiteles cégalairasi
nyilatkozatuknak megfelelden irjak ald a neviiket.

XVIII.
Osztalékfizetés

Az Alapitét illeti meg a Tarsasagnak az Sztv. szerint feloszthat6 és az Alapitd altal felosztani
rendelt eredményébdl az Alapité részvényei névértékére jutd aranyos hanyada (osztalék).
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Az osztalékfizetésrél az Alapitd az Igazgatésagnak a Feliigyelébizottsag &ltal elézetesen
jévahagyott javaslatira az Sztv. szerinti beszamold elfogadésaval egyidejlileg hatdrozhat. A
Tarsaségot az osztalék utdn kamatfizetési kételezettség nem terheli. A T4rsasag osztalékot
csak akkor fizethet, ha az adott naptari évben a Hpt. rendelkezései szerint &ltalanos tartalékot
képzett, vagy ha a Felligyelet az altaldnos tartalékképzés alél mentesitette.

Osztalékeldleg fizetésérél az Alapité az Sztv. szerint készitett, az Alapit6 ltal elfogadott
kbzbens6 mérleg alapjan akkor hatarozhat, ha:

a) a kozbensé mérleg alapjan megaéllapithatd, hogy a Térsasag rendelkezik osztalék
fizetéséhez szlikséges fedezettel:

b) a kifizetés nem haladja meg az utolsé, Sztv. szerinti beszdmol6 szerinti tzleti év
kényveinek lezaridsa oOta keletkezett eredménynek a megallapitott, illetve a szabad
eredménytartalékkal kiegészitett Osszegét; és

C) aTarsasdgnak az Sztv. szerint helyesbitett sajat tékéje a kifizetés folytdn nem csdkken a
Térssag alapt6kéjének ésszege ala,

Ha az osztalékelbleg kifizetését kovetden elkésziild éves beszdmolébél az allapithaté meg,
hogy osztalékfizetésre nincs lehet8ség, az osztalékelbleget az Alapité a Térsasag felhivasdra
kételes visszafizetni.

XIX.
A Tarsasag megsziinése

A Tarsaség megsz(inik, ha:

a) az Alapit6 elhatdrozza a Tarsasag jogutod nélkili megsziinését;

b) az Alapité elhatdrozza a Tarsasag jogutodlassal torténd megsz(inését (atalakulasat);

C) acégbirésag a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a végelszamolasré! szél6 2006.
évi V. térvényben meghatdrozott okok miatt megszUinteti;

d) jogszabaly igy rendelkezik.

A Térsasag a cégjegyzékbdl valé torléssel sziinik meg.

XX.
‘Vegyes rendelkezések

Jelen Alapszabdly magyar nyelven késziilt.

Amennyiben az Alapszabaly, illetve a vonatkozd jogszabalyok masként nem rendelkeznek, a
Tarsasag a hirdetményeit a Tarsasag honlapjan teszi kézzé. -

Az Alapité felhatalmazza az Igazgatésagot, illetve a Térsasig jogi képvisel§jét, hogy az
Alapszabaly szévegében a meglévé esetleges stilaris, szerkesztési és nyelvtani hibakat —
figyelemmel a cégbejegyzési eljérasra is ~ kijavitsa, a javitdsok az Alapszabélyban azonban
tartalmi valtozast nem jelenthetnek.

A jelen Alapszabdlyban nem szabélyozott kérdésekben a Ptk., a Hpt., a Jht., a Tpt., valamint
az egyéb vonatkozd jogszabalyok mindenkor hatalyban 1év§ rendelkezései az irdnyaddak.
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Zaradék:

Alulirott dr. Legeza Séra, kamarai jogtanacsos igazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe
foglalt szovege megfelel az alabbi hatarozatok alapjan hatalyos tartalmanak:

- 2/2024.01.18. és 4/2024.01.18. sz. alépitc')i hatarozat,
- 1/2024.01.23. sz. alapitoi hatarozat.

Az egységes-Alapszabaly szerkesztésére a XII. 8. és a XIV. 6. pontok, valamint az 1. sz. mellékletben
foglaltak valtozasa adott okot.

Jelen Alapszabély kelt: Budapest, 2024. januar 23. napjan

Az elektronikus okiratot szerkesztettem és ellenjegyzem Budapesten, 2024. januar 23. napjan

dr. Legeza Sara, kamarai jogtanacsos
(nyilvantart6 kamara: Budapesti Ugyvédi Kamara, KASZ: 36064460)
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Erste Jelzdlogbank Zartkoriien Miikodé Rész'vénytérsa‘ség

” z

Alapszabaly melléklet - Az Erste Jelzdlogbank Zrt. vezetd alldsa személyek
névsora, kényvvizsgaléja

Az Erste Jelzalogbank Zrt. vezets &llast személyek:

(a) Az Igazgatéség tagja 2025. november 26-ig:

név: Karman Andrds Miklos
lakéhely: 2040 Budaors, Kertész utca 14.
anyja leanykori neve: Papp Judit Maria

(b) Az Igazgatésag tagja 2028. januar 23-ig:

név: Temesi Péter Zsolt
lakéhely: 1037 Budapest, DomoszIé dtja 46/A.
anyja leanykori neve: Németh Eva Terézia

(c) Az Igazgatésdg tagja 2023. aprilis 19-ig:

név: Oravecz Kinga
lakohely: 1161 Budapest, Palya utca 56.
anyja leanykori neve: Zsubori Anna

(d) Az Igazgatéség tagja 2028. marcius 8-ig:

név: Kapitany Laura Emilia
lakohely: 1125 Budapest, Istenhegyi (t 48/B 1.emelet 4.
anyja Iea'nyqui neve; Ferencz Veronika Margit

Az igazgat6sdg elnoke, illetve a tarsasdg vezérigazgatéja Karman Andrés Mikids.

(e) A F_elt'jgyelc’)’bizottség tagja 2025. november 26-ig:

név: Harmati Laszlé Szabolcs
lakéhely: 1025 Budapest, Csévi utca 18.
anyja leanykori neve: Osz Méria

(f) A Felugyeldbizottsdg tagja 2027. november 23-ig:

név: ; Zsiga Krisztina
lakéhely: 8000 Székesfehérvar, Szent Gellért utca 109/A.
- anyja leanykori neve: Ujszaszy Méria Ilona

(9) A feligyelbbizottsag tagja 2029. januér 17-ig:

név: Geiszbiihl Mihaly Istvan
lakéhely: 1039 Budapest, Vég u. 8.
anyja leanykori neve: Gajzagé Katalin

(h) A Felugyelbbizottsag tagja 2029. januér 17-ig:

. név: Mizera Zsolt
lakéhely: 1158 Budapest, Klebelsberg Kuné utca 4.
anyja neve: " Bozsé Erzsébet

A Felligyel8bizottsag elndke: Harmati Laszld Szabolcs

Az Erste Jelzélogbank Zrt. kényvvizsgaldja:



PricewaterhouseCoopers Kényvvizsgalé Korlatolt Feleldsségl Tarsaséag
1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky Gt 78.

Cégjegyzékszam: 01-09-063022

EUID: HUOCCSZ.01-09-063022

A konyvvizsgalatért személyében is felelbs személy:
Barsi Eva
(anyja neve: J6nas Ilona; lakcim: 1163 Budapest, Tiszakdmlé u. 45.)

Kelt, Budapest, 2024. januar 23.

Készitettem és ellenjegyzem:
Budapesten, 2024. januar 23. napjan

dr. Legeza Sdra -
kamarai jogtanacsos
Budapesti Ugyvédi Kamara, KASZ: 36064460



