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Az Erste Bank Hungary Zartkoriien Mitkodé Részvénytarsasag (a ,,Bank”) egyediili részvényese, a
Polgari Térvénykonyvrél sz616 2013. évi V. torvény (a ,,Ptk.”) és a hitelintézetekrdl és a pénziigyi
vallalkozasokrol sz616 2013. évi CCXXXVIL tdrvény (a »Hpt.”), tovabba a .befektetési
vallalkozasokrél és az arutdzsdei szolgaltatokrdl, valamint az aitaluk végezhetd tevékenységek
szabilyairdl sz6l6 2007. évi CXXXVIIL t6rvény (a ,,Bszt.”) altal elirt rendelkezések szerint ezennel
elfogadja az engedéllyel rendelkezd, zartkoriien miiksdé részvénytarsasig alapszabélyat.
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BANK, NEV ES SZEKHELY

A Bank zértkoriien mitkodd részvénytarsasag, amely a magyar jog alapjan miikodik.

A Bank neve: ERSTE BANK HUNGARY Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag.

A Bank roviditett neve: ERSTE BANK HUNGARY Zrt.

A Bank székhelye: 1138 Budapest, Népfiirdé u. 24-26., Magyarorszag

A Bank Magyarorszag teriiletén fibkokkal (fioktelep, telephely) rendelkezik. A Bank
Magyarorszag teriiletén fidkokat, illetve amennyiben a hatélyos jogszabalyok mésként nem
rendelkeznek, a Magyar Nemzeti Bank (,MNB”) engedélyével Magyarorszag teriiletén kiviil,
ficktelepeket és képviseleteket 1étesithet vagy sziintethet meg. A Bank telephelyeinek,
fioktelepeinek teljes listajat az Alapszabaly 1. szami Riggeléke tartalmazza (., Fuggelék™).

A BANK MUKODESENEK IDOTARTAMA

A Bank jelenlegi formajéban hatarozatlan idére jstt létre.

TEVEKENYSEGI KOR

Fétevékenység:

64.19°25 Egyéb monetéris kdzvetités

Tovabbi tevékenységek:

64.92°25 Egyéb hitelnyijtas

64.99°25 M.n.s. egy€b pénziigyi kozvetités

64.22°25 Csoportfinanszirozas

66.12°25 Ertékpapir-, arut6zsdei ligynoki tevékenység

66.19°25 Egyéb pénziigyi kiegészitd tevékenység

66.22°25 Biztositasi ligynoki, brokeri tevékenység

66.29°25 M.n.s. biztositast, nyugdijalapot kiegészitd tevékenység
68.20°25 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadésa, iizemeltetése
64.91°25 Pénziigyi lizing

Nem iizletszeriien végzett tovabbi tevékenység:
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69.20°25 Szamviteli, kényvvizsgaloi, adészakértdi tevékenyseg

A Bank hitelintézet, amely - a fenti statisztikai besoroléson beliil - az aldbbi pénziigyi és
befektetési szolgaltatasokat nydjtja a Hpt., illetve a Bszt. alapjan:

Pénziigyi szolgéltatasok:

(@)  betét gylijtése és mas visszafizetendd pénzeszkoz nyilvanossagtol torténd elfogadasa;

) hitel és pénzkolcson nytdjtasa;

(c) pénziigyi lizing;

(d) pénzforgalmi szolgaltatdsok nyujtasa;

(e) elektronikus pénz kibocsatésa, valamint olyan papir alapi készpénz-helyettesito
fizetési eszkoz (példaul papiralapi utazasi csekk, valto) kibocsétasa, illet6leg az ezzel
kapcsolatos szolgéltatds nyujtasa, amely nem mindsiil pénzforgalmi szolgaltatasnak;

® kezesség és garancia vallalésa, valamint egyéb bankari kitelezettség vallalasa;

(& valutaval, devizaval, — ide nem értve a pénzvaltasi tevékenységet — valtéval, illetve
csekkel sajat szamlara vagy bizomanyosként torténd kereskedelmi tevékenység;

(h) pénziigyi szolgaltatas kozvetitése;

(i) letéti szolgaltatas, széfszolgaltatas;

M hitelreferencia szolgaltatas.

 Kiegészitd pénziigyi szolgaltatasok:

(a) Pénzvaltasi tevékenyseg.

Befekietési szolgaltatasok:
(a) pénziigyi eszkozre vonatkozoan végzett megbizas felvétele €s tovabbitasa, megbizés
- végrehajtésa az figyfél javara (Bszt. 5. § (1) bekezdésének (a) és (b) pontjai);

) pénziigyi eszkozre vonatkozéan végzett sajatszamlas kereskedés (Bszt. 5. § (1)
bekezdés (c) pontja);

(©) befektetési tan4csadas (Bszt. 5. § (1) bekezdés (e) pontja);

(@ pénziigyi eszkdz elhelyezése az eszkdz (értékpapir vagy egyéb pénziigyi eszkoz)
vételére vonatkozé kotelezettségvallalassal (jegyzési garanciavallalds) (Bszt. 5. § (1)
bekezdés (f) pontja);

(e) pénziigyi eszkdz elhelyezése az eszkdz (pénziigyi eszkodz) vételére vonatkozo

kotelezettségvallalas nélkiil (Bszt. 5. § (1) bekezdés (g) pontja).

Kiegészit6 befektetési szolgaltatisok:

(a)

pénziigyi eszkoz letéti Grzése és nyilvéntartdsa, valamint az ehhez kapcsolods -
iigyfélszamla vezetése (Bszt. 5. § (2) bekezdés (a) pontja);
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b) letétkezelés, valamint az ehhez kapcsol6dé értékpapirszamla vezetése, nyomdai uton
elallitott értékpapir esetében ennek nyilvéntartdsa és az iigyfélszamla vezetése (Bszt.
5. § (2) bekezdés (b) pontja);

(c) befektetési hitel nydjtasa (Bszt. 5. § (2) bekezdés (c) pontja);

()] tokeszerkezettel, lizleti stratégiaval és az ezekkel 6sszefliggd kérdésekkel, valamint
az egyesiiléssel és a vallalatfelvasérlassal kapcsolatos tanicsadas és szolgaltatas
(Bszt. 5. § (2) bekezdés (d) pontja);

(e) befektetési elemzés és pénziigyi elemzés (Bszt. 5. § (2) bekezdés (f) pontja);

® jegyzési garanciavallalashoz kapcsolod6 szolgéltatas (Bszt. 5. § (2) bekezdés (g)
pontja);

(2) a Bszt. 6. § (e)-(g), (§) és (k) pontjaiban foglalt szarmaztatott iigyletek alapjaul
szolgal eszkdzhoz kapesolodo befektetési szolgaltatasi tevékenység vagy kiegészitd
szolgaltatas (Bszt. S. § (2) bekezdés (h) pontja).

Pénziigyi, kiegészitd pénziigyi és befektetési, kiegészitd befektetési szolgaltatason kiviil
végzett tovabbi iizletszeril tevékenység:

(@) pénziigyi szolgaltatasbol szarmazé veszteség mérséklése, illetve elharitasa érdekében
a Bank tulajdondba keriilt fedezet, illetdleg biztositék hasznositiséra iranyuld
tevékenység (Hpt. 7. § (3) bekezdés (i) pontja).

Egyéb, nem lizletszertien végzett tevékenység:

(a) szamviteli szolgaltatas és adohatosag eldtti képviselet, melyet a Bank kizérdlag a
magyarorszagi Erste Csoportba tartozé leanyvallalatai és kapcsolt vallalkozasai
javéra végezhet nem tizletszeriien, annak érdekében, hogy leanyvallalatai és kapcsolt
véallalkozdsai szaméra elbsegitse a prudens miikodést, a kockazatvallalisi és
tékemegfelelési eldirasok betartasat, illetve a szdmviteli ktelezettségek teljesitését.

ALAPTOKE ES RESZVENYEK

A Bank alaptékéje 146.000.000.000,- Ft kizarélag pénzbeli hozzijérulds, amely
146.000.000.000 darab, egyenként 1,- Ft névértékii torzsrészvénybdl 4ll. A Bank alaptokéje
teljes egészében befizetésre keriilt.

A részvények dematerializalt ért€kpapirként keriilnek kibocsatésra.

A 2016. julius 1. napjan 44.000.000.000 darab, egyenként 1,- Ft névértékii torzsrészvény
kibocsatasara tekintettel elhatarozott alaptkeemelés részvényenként 1,7727 Ft kibocsétési
érték ellenében keriilt végrehajtasra.

RESZVENYFAJTAK, EGYEDULI RESZVENYES

A Bank 4. pontban megjeldlt alapttkéje névre sz616, darabonként 1 Ft (egy magyar forint)
névértékii torzsrészvényekbdl all.

A Bank egyediili részvényese (a tovabbiakban: Egyediili Részvényes):

Cégnév: Erste Group Bank AG
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Székhely: AT 1100 Bécs, Am Belvedere 1, Ausztria

Nyilvantartasi szam: FN 33209 m
Nyilvénatart() hatbsag: Handelsgericht Wien (Bécsi Cégbirdsag)
Részvények darabszama: 146.000.000.000

Amennyiben a részvényesek személyében véltozas kovetkezik be, igy a mindenkori
részvényesekre (a ,,Részvényesek’) a mindenkor hatdlyos Alapszabély rendelkezései
vonatkoznak.

Az Egyediili Részvényes lejegyezte vagy megvette a Bank fent meghatarozott Gsszes
részvényét.

RESZVENYKONYV

Az Igazgat6sag részvénykonyvet vezet (., Részvénykényv”), amelyben minden Részvényes
neve (cégnév), lakohelye (székhelye), anyja neve és allampolgarséga és a tulajdondban lévo
részvények szdma és fajtdja és tulajdoni részesedésének mértéke keriil bejegyzésre. A
Részvénykonyv tartalmazza az atruhdzas napjat (és a Részvénykonyvbe torténd bejegyzés
napjét), részvények bevonasat vagy megsemmisitését, valamint az alabbi informaciokat:

(a) ko6z6s tulajdonban 4116 részvény esetén a tulajdonosok, tovabba a tulajdonosok kdzbs
képvisel6jének minden, a fentiekben meghatérozott adatat;

(b) a részvények értékpapirk6djat, sorozatat €s néveértékét; és

(c) amennyiben sziikséges, az MNB tulajdonszerzéssel Osszefliggd hatdrozatanak

figyszamat és meghozatalanak idépontjat.

A Részvénykonyv melléklete - a Részvényesek 4ltal rendelkezésre bocsatott adatok alapjan
- tartalmazza tovabba a Bankban 6t szazalékos (5%), vagy ezt meghaladé mértéki tulajdoni
hanyaddal rendelkezd valamennyi Részvényes kozvetett tulajdondt, illetve az annak
szamitasara vonatkozé adatokat is. A Bankban 5%-os vagy ezt meghaladd tulajdoni
hanyaddal rendelkezé, illetve ilyen hdnyadot megszerz6 tulajdonos a Bankban birtokolt
kozvetett tulajdonat, illetve annak valtozdsat — az azonositasra alkalmas adatok egyidejii
kdzlésével — koteles a Banknak bejelenteni. A fenti bejelentési kotelezettségét nem teljesitd
tulajdonos szavazati jogdnak gyakorlasat a kotelezettség teljesités¢ig az MNB felfiiggeszti.

Az Igazgat6sag csak akkor médosithatja a Részvénykdnyvet, ha: (i) a modositast jogszabaly
vagy a jelen Alapszabaly eldirja; vagy (ii) az érintett Részvényes azt irasban kéri, feltéve,
hogy a kérelem megfelel a jogszabalyoknak és a jelen Alapszabalynak. Uj részvényes
kizérolag abban az esetben jegyezhetd be a Részvénykonyvbe, ha (a) az érintett részvények
atruhazasa a vonatkozo jogszabalyoknak és ezen Alapszabalynak megfelel, és amennyiben
(b) az értékpapir-szamlavezetd a Részvénykonyv vezetdjét tajékoztatja az 1j részvényes
nevérdl (cégnevérdl) és lakcimérdl (székhelyérél) és a részvényes tulajdonaban allo
részvények darabszamardl részvényfajtankként és sorozatonként, valamint a torvényben
meghatarozott egyéb adatokrol. '

A 6.2 Szakasszal 6sszharigbari az Igazgat6sig nem jegyzi be a Bank barmely részvényét
megszerzd személyt, amennyiben az 4truhdzés a jelen Alapszabély rendelkezéseivel
ellentétes lenne, kivéve, ha a bejegyzést jogszabaly irja eld.
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Az Igazgatosag koteles megtagadni barmely olyan részvényes Részvénykonyvbe torténd
bejegyzését, aki az illetékes szabéalyozé hatésagtdl a megszerzéshez megfelel6 hozzajarulast
koteles beszerezni, egészen addig, ameddig a részvényes a részvény megszerzésére
vonatkozo jogerds engedélyt az illetékes szabéalyozé hatdsagtél megszerzi.

Amennyiben az értékpapir-szamlavezetd arrdl értesiti a Részvénykonyv vezetdjét, hogy a
Részvényes tulajdoniban 1évé barmely részvény a Részvényes értékpapirszamlajarol

atutalasra keriilt, az Igazgat6sag haladéktalanul 4tvezeti a Részvénykonyvben az érintett
Részvényes részvényei szdmaban bekdvetkezett valtozast. '

A Bank Hpt.-ben meghatirozott vezetd allasa személye. koteles a Bankban fennallo
tulajdonéat az Igazgat6signak bejelenteni.

A dematerializalt részvény atruhazésa a Bankkal szemben csak akkor hatalyos, a részvényes
pedig az értékpapirokra vonatkozé jogszabalyi rendelkezésekben meghatérozott tulajdonosi
igazolas (szamlakivonat) birtokdban a Bankkal szemben részvényesi j ogat csak akkor
gyakorolhatja, ha a részvényest a Részvénykdnyvbe bejegyezték.

RESZVENYATRUHAZAS
A Bank részvényei kizarélag a Hpt.-ben meghatarozott korl4tozasokkal ruhazhatoak 4t.
AZ ALAPTOKE FELEMELESE -

Az alaptdke az Egyediili Részvényes hatarozata alapjan, a Feliigyelébizottsag véleményének
el6zetes megkérését kvetden emelhetd fel.

AZ ALAPTOKE LESZALLITASA

Az alaptSke leszallitdsarol az Egyediili Részvényes donthet, azzal, hogy a Ptk.-ban
meghatarozott esetekben az alaptdke leszéllitasa kotelezd.

Az Egyediili Részvényesnek az alaptdke leszallitasarél szolé hatarozatéban meg kell
hatarozni:.

(a) az alaptSke-leszéllitas okat, valamint végrehajtdsdnak modjat;

(b) azt, hogy az alaptSke leszéllitisa tokekivonds vagy veszteségrendezés érdekében,
illetve a Bank sajat tokéje mas elemének (ideértve a lekotott tartalékot is) a novelése
céljabdl torténik-e;

© azt az Osszeget, amellyel az alaptSke csokken, valamint az alaptoke-leszallitassal
érintett részvényeket; és

(d) azt a hataridét, ameddig a részvényeket a Bankhoz be kell nytijtani.

Az Egyediili Részvényes az alaptoke-leszallitasrdl sz616 hatarozatival egyidejlileg koteles
az Alapszabaly médositasarol is donteni.

A RESZVENYSOROZATHOZ KAPCSOLODO JOG MEGVALTOZTATASA

Az Egyediili Részvényes hatérozatéval donthet valamely részvénysorozathoz kapesol6dé
Jog megvaltoztatasardl (ideértve a kapesol6d6 jog hatranyos megvéltoztatasat is).

A BANK SZERVEZETE ES IRANYITASA

7
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A Bank szervei:

(a) az Egyediili Részvényes, mely a Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan a kozgyiilesi
hataskoroket gyakorolja;

(b) az igazgatOsag (az ,.Igazgatésig");

(c) az iigyvezetok (az ,,ﬂ'gy_vezetc’ik "); €s

(d a feliigyelobizottsag (a ,Feliigyel6bizottsig").
AZ EGYEDULI RESZVENYES HATASKORE

Az Egyediili Részvényes a Bank legfobb szerve, amely a jogszabaly, illetve a jelen
alapszabaly szerint a kozgyllés (illetve az Egyediili Részvényes) hatdskdrébe tartozo
iigyekben irasban dont, mely dontésekrdl a vezetd tisztségviselSket értesiteni koteles. Ezen
dontések az Igazgatosaggal vald kozléssel valnak hatalyossa.

Az Egyedilli Részvényes ddntéshozatalat kezdeményezheti az Igazgatésag illetve
jogszabalyban meghatarozott esetekben a Feliigyelobizottsig, az illetékes hatésag, a
- Kényvvizsgalo, valamint a cégbirosag is.

Az Igazgatosag kételes nyolc napon beliil - a FeliigyelSbizottsag egyidejl értesitése mellett
- a szilkséges intézkedések megtétele céljabol az Egyediili Részvényes dontéshozatalat
kezdeményezni, ha barmely tagjanak tudomdséra jut, hogy

(i) a Bank sajat tokéje a veszteség kovetkeztében az alaptoke kétharmadara csokkent,
vagy

(i) a Bank sajit tékéje az alaptSke torvényben meghatérozott minimalis Gsszege ala
csokkent, vagy ;

(iii) a Bankot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, vagy

(iv) a Bank vagyonaa tartbzésait nem fedezi.

A fenti esetben az Egyediili Részvényesnek hataroznia kell a fenti okok megsziintetésére
alkalmas intézkedésekrél, igy killondsen az Egyediili Részvényes éltal torténd befizetes
eldirasarol, illetve az alaptoke leszallitasardl, tovabba a Banknak més tirsasagga torténd
atalakul4sardl, ezek hianyaban pedig a Bank megsziintetésérdl.

Ha az Egyediili Részvényes hatérozatat kovetd harom hénapon beliil a hatérozathozatalra
okot add, fenti 12.2 (i) pontja szerinti koriilmény valtozatlanul fennall, az alaptoke

leszallitasa kotelezd.

Az Egyediili Részvényes kizarolagos hatéskdrébe tartozik

(a) az Alapszabaly moédositisa, kivéve a Fiiggelék 13.5 szakasz m) pont szerinti
mobdositasat;
®) a Bank alaptokéjének felemelése és leszallitasa;

rrrrr

(c) dontés a jegyzési elsdbbségi jog gyakorlasanak kizarasarol;
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(d) a Bank, miikddési formdja megvaltoztatisanak, atalakulasdnak és jogutod
nélkiili megsziinésének elhatirozasa;

(e) az Igazgatésdg tagjainak a megvalasztdsa és visszahivasa, valamint dijazdsuk
megéllapitasa;
@ a FelugyelObizottsag tagjainak és a Konyvvizsgalé személyének megvalasztisa és

visszahivésa, valamint dijazdsuk megallapitésa;
(2 az Auditbizottsag tagjainak megvalasztasa és visszahivasa;

(h) a beszamol6 clfogadésa (az Igazgatésag elozé évi iizleti tevékenységérdl sz6lo
Jelentésének és a Feliigyeltbizottsig e beszamoldra adott jelentésének elfogadésa),
ideértve az addzott eredmény felhasznélasara vonatkozé dontést is;

@) az Igazgatosag tagjai altal az el6zd iizleti évben végzett munka értékelése, dontés az
Igazgatosag tagjainak adhaté felmentvényrdl;

G dontés osztalék fizetésrol és osztalékelSleg fizetésérol

b a Bank altal kibocsitott részvényekhez fiiz6d6 jogok megvaltoztatisa vagy
modositasa; :

) dontés atvaltoztathaté vagy jegyzési jogot biztositd koétvény kibocséatasarol;
(m) . aBank altal elsdbbségi részvény kibocsatasa vagy arra felhatalmazas megadésa;

) vegelszamolasi eljaras vagy csbdeljaras kezdeményezése a Bank vonatkozaséban,
illetve, hozzéjarulds a Bank tekintetében kezdeményezett felszamolasi eljarashoz;

(0) a Bank tevékenységi engedélyének a visszaadasa; -
(9)] a Feliigyeldbizottsag ligyrendjének jovahagyasa; és

(@ déntés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly vagy jelen Alapszabaly a
kozgytilés, illetve az Egyediili Részvényes hataskorébe utal.

Az Egyedilli Részvényes a Bank telephelyeinek, fidktelepeinck megvaltoztatdséra
(nyitdséra, zarasara) vonatkozoé dontési jogosultsagat a Bank Igazgatésiganak hataskorébe
utalja azzal, hogy az Igazgatésig jogosult és kételes a Fiiggeléket az Igazgatosag ezen
hataskdrében meghozott hatirozatanak megfelelden egyidejiileg médositani. A jelen pont
szerinti, a Bank telephelyeinek, fioktelepeinek megvaltoztatisra vonatkozé dontési
hataskdrét az Igazgatosag nem jogosult masra — igy kiilondsen mas szervezeti egységre vagy
személyre — atruhézni.

IGAZGATOSAG

Az Igazgat6sag a Bank ligyvezetO szerve, amely a jogszabalyok, az Alapszabily és az
Egyedili Részvényes hatdrozatainak keretei kozott, a Feliigyelébizottsag ajénlasainak
figyelembevételével vezeti a Bank gazdalkodasat és irinyitja annak miikodését.

Az Igazgatdsag legaldbb 3 tagb6l 4ll. Az Igazgat6sig tagjait az Egyediili Részvényes
valasztja legfeliebb 5 évre. Az Igazgatésig tagjai az Egyedilli Részvényes Altal
Ujravalaszthatok és visszahivhatok. Az Igazgat6sag tagjava olyan személy vélaszthaté, aki



13.3

134

13.5

a Ptk-ban és a Hpt.-ben, illetve az egyéb jogszabalyokban, valamint a jelen Alapszabalyban
meghatarozott feltételeknek megfelel. Az Igazgatosigi tagsdgra irdnyulé megbizas a
megvalasztott személy altal torténd elfogadasaval jon létre. '

Az IgazgatOsag tagjai:
(a) a Bankkal munkaviszonyban 4ll6 személyek (a ,,Belsd Tagok”), és
(b) a Bankkal munkaviszonyban nem 4116 személyek (a ,,Kiils6 Tagok™),

akiket az Egyediili Részvényes a Hpt. rendelkezéseinek megfelelden vélaszt meg. Az
Igazgatdsagban legaldbb két olyan Igazgatosagi tagnak kell lennie, “akik a
devizajogszabalyok alapjan devizabelfoldinek minésiilnek és — legaldbb egy éve — éllandé
belfoldi lakéhellyel rendelkeznek. Az Igazgatosigban legalabb két olyan tagnak kell lennie,
aki a Bankkal munkaviszonyban 4ll (belsd tag). Az Egyediili Részvényes az Igazgatosag
Belsd Tagjait a Bank Ugyvezetdi koziil valasztja. A Belsd Igazgatéségi Tagok
munkaviszonyinak megsziinésével egyidejiileg Igazgatosagl tagsaguk is megsziinik (ha
torvény masként nem rendelkezik).

A Bank az Igazgatésag tagjanak kérésére megtériti, az Igazgatésig tagjai szdmara a Bank
Igazgatosagénak tagjaként ellatott feladataik kapesan felmeriilt indokolt készkiadasaikat
(ideértve az utazasi koltségeket). A Bank koteles vezetdi felel6sségbiztositast kétni €s
fenntartani.

Az Igazgatdsag feladata a Bank iigyeinek iranyitasa és mindazon jogok gyakorlasa, amelyek
nem tartoznak az Egyediili Részvényes vagy a Felugyeloblzottsag klzarolagos hataskdrébe.
Igy kiilénésen, az Igazgatosag:

(a) képviseli a Bankot harmadik személyekkel szemben, birésagok és hatosagok elétt,
kivéve, ha a Bankot a Feliigyelobizottsag altal kijeldlt Feliigyelobizottsagi tag vagy
a birosag altal kirendelt figygondnok képviseli (Ptk. 3:36. § (3) bekezdése);

(b) gondoskodik a Bank iizleti kényveinek szabalyszerii vezetésérol;

(c) jelentést készit cvente egyszer az Egyediili Részvényes, harom havonta a
Feliigyeldbizottsag részére az iigyvezetésrol, -a Bank vagyoni helyzetérol és
tizletpolitikajarol;

(d) elfogadja a Bank nevében kotelezettséget vallalok aléirasi jogat meghatérozo belsé
szabélyzatot (Hpt. 141. § (2) bekezdése), tovabba a nyilvanosségra hozatali elvekrol
sz616 bels6 szabalyzatot (Hpt. 122. §);

(e) a Feliigyelébizottsag kérésére a FeliigyelObizottsag rendelkezésére bocsatja a kért
informéci6t és dokumentumokat (jelentéseket, ajanlasokat, feljegyzéseket, stb.);

@ javaslatot tesz az Egyediili Részvényes részére a Féliigyelébizottség tagjainak
fizetendd dijazas mértékére;

(2) felosztja az iizleti teriileteket az Igazgatdsag tagjai kozott, méghatérozza a tagok
iizleti teriiletek vezetésére vonatkozd feladatkdrében a helyettesitések szabalyait;

- (h) dont a belso hitel nytjtasarol és a nagykockézat vallalasarol, ha az adott iigyfél vagy

ligyfélcsoport a hitelintézet anyavallalata vagy leanyvaéllalata, az adott anyavallalat
leanyvallalata, a hitelintézetben befolyasolé részesedéssel rendelkezd tulajdonos,
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13.6

)

0

(k)

M

(m)

vagy olyan véllalkozas, amelyben a hitelintézet vagy a hitelintézet tulajdonosa,
Igazgatosagi tagja, FeliigyelObizottsagi tagja, iigyvezetdje, illetve ezek kozeli
hozzatartozoja befolyasol6 részesedéssel rendelkezik. Jovahagyja a belsd hitel
nyujtasdra és a nagykockazat vallaldsira vonatkozé szabilyzatot, gondoskodik a
jogszabalyban elirt nyilvantartasok vezetésérol; :

megalkotja a Hpt. 98. § (1) bekezdése alapjan a kihelyezések é&s
kotelezettségvallalisok megalapozottsagat, attekinthetéségét, a kockdzatok
felmérésének ellenbrzését és csokkentését lehetové tevd belsd szabalyzatokat,
amelyeket ligyrendjének mellékletében rogzit;

Jovahagyja a belsd és nagykockazati hitel nyijtédsara vonatkozé belsd szabalyzatokat,
gondoskodik a belsd és nagykockazatu hitelkihelyezések nyilvantartasarol a
vonatkoz6 jogszabdlyoknak megfeleléen és dont belsd és nagykockézat hitel
nyujtasarol, ha (a) az ligyfél Bank anyavallalata vagy leanyvallalata; (b) az ligyfél
tulajdonosa vagy leanyvillalata a Bankban jelent6s érdekeltséggel rendelkezik; vagy
(c) az Egyediili Részvényes, az Ugyvezettk vagy a Feliigyel6bizottsag tagjai, vagy
azok kézeli hozzatartozdja az ligyfélben jelentds érdekeltséggel rendelkeznek; a Hpt.
106. § (1) bekezdésében meghatarozott kockézatvallalashoz az Igazgatosag egyhangii
hatérozata és a Feliigyel6bizottsag hozzajarul6 hatérozata sziikséges; és

megalkotja a csoportszinti irAnyelveket tartalmazé belsd szabélyzatokat az’ Erste
Group Bank AG 4ltal meghatirozott csoportszintii irdnyelvekben foglaltaknak
megfelelden (a Feliigyelbizottsig 17.26. Szakaszban eléirtak szerint eldterjesztett
elézetes véleménye alapjan).

az Egyediili Részvényes altal a jelen Alapszabaly 12.4 szakasza szerint raruhdzott
hataskdrében eljarva egyszerd szotobbseggel hataroz a Bank telephelyeinek,
fidktelepeinek megvaltoztatasarsl;

gondoskodik az Alapszabdly és a Fiiggelék médositdsa esetén az Alapszabaly
valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovegének elkészittetésérdl, igy
kiiléndsen abban az esetben, ha a Fiiggeléket a jelen 13.5 szakasz 1) pontja szerint
meghozott hatarozat alapjén sziikséges médositani.

Az Igazgatésag a FeliigyelGbizottsag el6zetes véleményének kikérésével:

(a)
)

(©)

@

kezdeményezi az Egyediili Részvényes déntéshozatalat;

megvalasztja a Hpt. szerinti Ugyvezetdket, gyakorolja felettitk a munkaltatéi jogokat
¢s meghatdrozza a Vezérigazgaté és az Ugyvezetdk munkaszerzGdéseinek
rendelkezéseit;

elkésziti, illetve elkészitteti és a FeliigyelébizottSag ¢és az Egyediili Részvényes elé
terjeszti az auditdlt éves pénziigyi beszamol6jat, ideértve az adézott eredmény
felhaszn4l4sara vonatkozé javaslatot is;

dont leanyvallalatok alapitasarol, végelszamoléasardl, elad4sérél és leanyvallalatok
megszerzésérol; ndveli vagy csokkenti a lednyvallalatban 1évd részesedést;
leanyvallalati kirendeltségeket és képviseleteket alapit és/vagy zar be; tovabba
tagokat delegdl az Erste Befektetési Zrt. szerveibe (nincs szikség a
Feliigyel6bizottsag véleményének kikérésére, ha a delegalt tag a Bank vezetd allasi
személye);
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(e) a Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzata szerint a vezérigazgaté és a
vezérigazgaté-helyettesek kozvetlen iranyitasa ald tartoz6 szervezeti egységeket és
csoportokat hoz 1étre, illetve sziintet meg és ezzel dsszhangban jovahagyja a Bank
szervezeti felépitését;

69) a dontések elékészitése érdekében bizottsagokat, tanacsado testiiletet hozhat létre. E
szervek tevékenysége nem érintheti az Igazgatésag és a Feliigyeldbizottsag hataskorét
és felelosségét;

(® j6vahagyja a befektetések iranyelveit;
(L)) jovéahagyja a szakszervezettel kotendd kollektiv szerz6dést;
@) elfogadja a munkaltatéi jog 4truhazasra vonatkozo belsé szabalyzatot;

@ megallapitja az igyrendjét a jelen Alapszabaly és a jogszabilyok vonatkozo
rendelkezéseivel 6sszhangban;

9] elkésziti és elfogadja a Bank koltségvetését &s annak modositasait.

13.7  Azlgazgat6sag minden olyan ligyben jogosult dontést hozni, amely a hatalyos jogszabalyok,
valamint a jelen Alapszabaly értelmében a hataskorébe tartozik.

13.8 Az Igazgatésag tagjai vezetd tisztségviseldk és feliigyel8bizotisagi tagok lehetnek mas, a
Bankkal megegyezd tevékenységet is folytaté gazdilkodé szervezetben. (Ezen
felhatalmazas nem helyettesiti az adott munkaszerzodésnek a Munka Torvénykényvérél
52616 2012. évi 1. torvény (a ,,Munka Térvénykonyve”) 211. §-ban foglaltaktdl eltérest
kimondé rendelkezését.) Amennyiben az azonos tevékenységet is végzé gazdalkodo
szervezet nem az Erste Csoport tagja, a mas gazdalkodd szervezetben torténd vezetd
tisztségviseloi tisztscg betltéséhez az Egyediili Részvényes hozzajarulasa sziikkséges.

139 Az Egyediili Részvényes a Bank éves pénziigyi beszamolojanak elfogadaséval egyidejiileg
hatérozhat az igazgatésagi tagok részére adhaté felmentvény targyaban (Ptk. 3:117. §). Ha
az Egyediili Részvényes a beszamolo elfogadasival egyidejiileg az el6z0 iizleti évben’
kifejtett igyvezetési tevékenység megfeleldségét megallapité felmentvényt ad, a Bank az
Igazgat6sigi tag ellen akkor 1éphet fel az iigyvezetési kdtelezettségek megsértesére alapozott
Kértéritési igénnyel, ha a felmentvény megadasénak alapjaul szolgal6 tények vagy adatok
valétlanok vagy hidnyosak voltak, és az Egyediili Részvényesnek nem kellett tisztaban
lenniiik a valos tényekkel, illetve adatokkal. Ha az Igazgat6sagi Tagi jogviszony két egymast
kovetd, beszdmol6val foglalkozé iilés kozott megsziinik, az Igazgatésagi Tag kérheti, hogy
az Egyediili Részvényes kovetkezd iilésén vagy hatdrozathozatala sordn dontsén  a
felmentvény kiadasarol.

13.10 Az Igazgatosag tagja barmikor lemondhat a tisztségérél. Ugyanakkor, ha a Bank hatékony
miikddése megkoveteli (a tisztségiikben marado Igazgatésagi tagok egyszert tobbségenek a
véleménye alapjan) a lemondas az alabbiak koziili korabbi idépontban valik hatalyossé (i)
az \ij tag megvalasztasa, vagy (ii) a lemondaésrol szo16 értesitést kovetd 60. (hatvanadik) nap.
A lemondas hatalyossé valésaig az Igazgatosagi tag koteles részt venni a dontéshozatalban,
illetve a halaszthatatlan intézkedések megtételében.

14. AZIGAZGATOSAG ULESEI ES HATAROZATAI

141 Az Igazgatésag iiléseit olyan gyakran kell Gsszehivni, amilyen gyakran az Igazgatdsag
sz_iikségesnek vagy helyénvalonak tartja, illetve barmely Igazgatésigi tag kérésére.
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14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

Amennyiben az Igazgat6sag tagja az ok és a javasolt napirend megjelSlésével irasban kéri
az lilés dsszehivasét, az Igazgat6sag Elndke a kérés kézhezvételétdl szamitott 7 (hét) napon
beliil koteles az Igazgatdsag tilését Gsszehivni. Az Igazgatdsag évente legaldbb 4 (négy)
alkalommal kdteles {ilést tartani. Az Igazgatosag barmely mas tagja és a Ptk. alapjén erre
Jogosult mas személy szintén Ssszehivhatja az Igazgat6sag iilését.

Az Igazgatésag iilésére a meghivokat postdn vagy e-mail utjan lehet elkiildeni az
Igazgat6sag altal nyilvantartott cimekre. A meghivéban fel kell tiintetni az iilés helyét, napjat
¢s id6pontjat, illetve a telefonkonferencia, videokonferencia vagy egyéb hasonld hirksz16
berendezések itjan tartott ilés esetében az iilésen torténd részvételhez sziikséges
informacidkat. A meghivéhoz csatolni kell a napirendet, amely kelld részletességgel
tartalmazza az adott iilésen megvitatandé témakat, illetve jévahagyandé javaslatokat. Az
Igazgatésag tagjainak egyhanga eltéré megallapodasdnak hidnydban a meghivét az iilést
legalabb 5 (6t) Munkanappal megel6z&en kell kézbesiteni az Igazgatosagi tagok részére. Az
Igazgatosag tilése a megeldz6 iilésen hozott hatérozattal is dsszehivhaté. Amennyiben az
Igazgat6sag tagjai ahhoz egyhangitian hozzajarulnak, az iilés egyéb médon is Gsszehivhatd.

Az Igazgatésagi tagok egyszerli tobbségének eltérd megéllapodasa hisnyaban az iilést a
Bank székhelyén kell megtartani.
Az Igazgat6ésig {iléseit meg lehet tartani személyes jelenlét Utjdn. Az Igazgatdsig
hatérozatait irésban, telefonkonferencia vagy videokonferencia utjén is meghozhatja. Az
iilés akkor tarthaté meg telefonkonferencia, videokonferencia vagy egyéb hasonld
elektronikus hirk6zI6 berendezések utjan, ha a fentiek lehet6vé teszik az iilésen résztvevd
tagok ko6zbtti hangétvitelt, a tagok azonositdsat és szavazdsit. Amennyiben az iilés nem
személyes jelenlét itjan keriil megtartasra, valamennyi hatérozattal szembeni kvetelmény,
hogy a sziikséges szavazatok irasba foglaltan megerésitésre keriiljenek az iilés id6pontjat
vagy az irasbeli hatdrozattervezet elkiildését kovetd 30 (harminc) napon beliil, kivéve, ha az
Igazgatosag Elndke ennél révidebb hataridét ir eld. .
Az Igazgatosag Elnoke vagy tavollétében az altala kijelolt tag:

(a) 8sszehivja az Igazgat6sag iiléseit és meghatéarozza azok napirendjét;

b) megvizsgalja, hogy a napirenden szereplé kérdések megvitatasahoz sziikséges
megfeleld elokésziiletekre sor keriilt-¢;

(c) gondoskodik arrél, hogy az iilésrol jegyzokonyv késziiljon;
(d) levezeti az iilést és elrendelni a szavazast;
G) kihirdeti a szavazas eredményét; és

® feliigyeli a hatdrozatok végrehajtasat és a hatérozatok végrehajtasarél tajékoztatja az
Igazgatosagot.

Az Igazgatdsag hatdrozatképes, ha az igazgatosig tagjainak legalabb egyszerii tobbsége
jelen van.

Az Igazgatosag dontéseit a jelen 1évS tagok egyszerii tobbségével hozza, kivéve, ha a
vonatkoz6 jogszabalyok vagy a jelen Alapszabaly eltérden rendelkezik. .

Az Jgazgatosag iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell:

i3



14.9

14.10

14.11

15.

15.1

15.2

15.3

16.

16.1

16.2

(a) az Igazgatosag iilésének helyét és idejét;

(b)  ajelen 1évé Igazgatésagi tagok nevét;

(c) a megvitatott inditvanyokat; és
(d) a meghozott dontéseket, illetve e dontésekkel szemben tiltakozé véleményeket.

Az Igazgatosag tagjai kérhetik véleményiik sz6 szerinti rogzitését a jegyzokonyvbe. A
jegyzOkonyvet az iilés elndke és két jelen 1évd tovabbi Igazgatésagi tag frja ala. A
jegyzOkonyvet valamennyi Igazgatosagi tagnak és a Feliigyelobizottsag elndkének meg kell
kiildeni az iilést kovetd 15 napon beliil, fiiggetlenill attol, hogy az iilésen részt vettek-¢ vagy
sem. / ,

Az Igazgatésig illéseire a Feliigyelobizottsag elndkét, valamint a Konyvvizsgalot
tanacskozasi joggal meg lehet hivni. Tanacskozési joggal mas meghivottak is részt vehetnek
az Igazgatosag iilésén. Az Igazgatosag iilésén részt vevo Felugyeloblzottsag elndkének
valamennyi megjegyzését a jegyzokonyvnek tartalmaznia kell.

Az Igazgatosig barmely olyan hatdrozata, amelyet a fenti kotelezettségek - ideértve az
értesitési kotelezettségeket - teljesitése nélkiil hoztak meg, mem tekinthetd eérvényes
hatarozatnak, kivéve, ha az Igazgat6sag valamennyi tagja eltéréen nem allapodik meg.

ELNOK, VEZERIGAZGATO, UGYVEZETOK -

A Hpt. 6. § (1) bekezdés 115. pont rendelkezései szerint az Igazgatosag a Felﬁg:yelf')bizottség
elézetes véleményének ismeretében és a Hpt.-ben foglalt feltételeknek megfelelden:

(@) az Igazgat6sag tagjai kozill megvélasztja az Igazgatosag elnokét (az ,,EIndk™);

(b) kinevezi a vezérigazgat6t (vagyis a Bank vezetésére kinevezett személyt) (a
",,Vezérigazgat6™); valamint

(©) kinevezi a Vezérigazgat6 helyetteseit

(az Elndk, a Vezengazgato és a Vezérigazgat6 helyettesei kiilon-kiilon, mint ,,Ugyvezeté”
és egyiittesen, mint ,,Ugyvezet6k”) a Bank munkavallal6i koziil. Az Elndk egyittal a
Vezérigazgat tisztségét is betoltheti.

Az Igazgatosag hatérozatait az Ugyvezetdk hajtjak végre.

Az Elnok megszervezi és biztositja az Igazgatosag hatékony miikodését. Amennyiben az
Elndk megbizatisa barmilyen okbol megsziinik, az Igazgatésag koteles tagjai kozil 0j
Elnskét valasztani, feltéve, hogy beszerezte az illetékes szabalyozo hat6sag felhatalmazasat.

A BANK KEPVISELETE

A Bank cégjegyzése oly médon térténik, hogy a képviseletre jogosult személyek a Bank
eldirt, eldgépelt vagy elényomott neve ala vagy folé neviiket az alairasi cimpéldanyuknak
megfeleld médon irjak ald. Ertékpapir kibocsatasa, betéti okiratok kiéllitdsa esetén a
cégjegyzés szabélyait azzal az eltéréssel kell. alkalmazni, hogy témeges kibocsatasu
értékpapiron, betéti okiraton az alairasok sokszorositds utjan is elhelyezhetok

Az alabbi személyek jogosultak a Bankot jegyezni:
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17,

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

(a) az igazgatdsag két Belsd vagy egy Bels és egy Kiils6 Tagja egyiittesen;

(b)  két Ugyvezetd egyiittesen;

© az Igazgatdsag egy tagja egy felhatalmazott munkavallaléval egyiittesen;

(d az Igazgatdsag altal elfogadott eljarasi rend szerint felhatalmazottak egyiittesen.
FELUGYELOBIZOTTSAG

A Feliigyeldbizottsig legalabb harom és legfeljebb kilenc tagbol 4ll, akiket legfeljebb 5 (5t)
¢vre az Egyediili Részvényes valaszt meg. A Felugyeloblzottsag tagjai az Egyediili
Részvényes 4ltal tjravalaszthatok és visszahivhatok.

Az Egyediili Részvényes a Feliigyelobizottsag elndkét annak tagjai koziil valasztja meg. A
Feliigyeldbizottsag tagjai koziil alelnokot valaszt. Az Egyediili Részvényes jogosult a
Feliigyel6bizottsdig minden olyan tagjat jelolni, aki nem a Feliigyelébizottsag
munkavallalokat képviselé tagja. Mindaddig, amig a Bank telijes munkaidében
foglalkoztatott munkavallaléinak szama éves dtlagban 'meghaladja a 200-at, a
Feliigyelobizottsag tagjainak egyharmadat az Egyediili Részvényes az tizemi tanics jelélése _
alapjan vélasztja meg. A munkavallalokat képviseld tag megbizatisa munkaviszonyanak
megsziinésével egyidejlileg megsziinik.

A Ptk. 3:121. § (4) bekezdése értelmében a munkavallaléi kiildottek kivételével a
Feliigyel6bizottsag tagjai a Bankkal munkaviszonyban nem allhatnak.

A Feliigyel6bizottsag tagjai vezeto tisztségviselok és feliigyeldbizottsagi tagok lehetnek
(t5bbek kozott) a Bankéval azonos tevékenységet végz6 mas gazdalkodd szervezetben.
Amennyiben a (tobbek kozott) azonos tevékenységet is végz6 mas gazdalkodd szervezet
nem az Erste csoport tagja, a mas gazdalkodé szervezetben t6rténd vezetd tisztségviseldi
tisztség betSltéséhez az Egyediili Részvényes hozzajarulsa sziikséges.

A Felﬁgyelﬁbizottség tagjai a tisztségiikr6l barmikor lemondhatnak. Amennyiben azonban
a Feliigyel6bizottsig hivatalban marado tagjai egyszerii tobbségének allaspontja szerint azt
a Bank hatékony mikodése megkdveteli, a lemondas csak az aldbbi iddpontok koziil
korabban bekdvetkez idopontban valik hatalyossa (i) az 0j tag jelolése vagy megvalasztisa,
vagy (ii) a lemondasrol sz6l6 értesitést kovetd 60. (hatvanadik) nap. A lemondas hatalyossé
valasiig a Feliigyelobizottsagi tag koteles részt venni a doéntéshozatalban, illetve a
halaszthatatlan intézkedések megtételében.

A Bank kérésre megtériti a FeliigyelSbizottsig tagjai szdmira a Bank Feliigyels
Bizottsaginak tagjaként ellatott feladataik kapcsan felmeriilt indokolt készkiadésaikat
(ideértve az utazasi koltségeket). A Bank koteles vezetdi feleldsségbiztositast kotni és azt
fenntartani.

A Feliigyel6bizottsag iigyrendjét maga éllapitja meg, amely az Egyediili Részvényes
Jovahagyasat kovetden keriil elfogadasra,

A Feliigyel6bizottsag az altala sziikségesnek, illetve megfelelének itélt gyakorisaggal, vagy
a FeliigyelSbizottsagi tagok barmelyikének kérésére, de legaldbb évente 4 (négy)
alkalommal ilésezik. A Feliigyelobizottsig iilését &ssze kell hivni, ha azt a
FeliigyelSbizottsag barmely tagja az iilés céljanak megfeleld megjelslésével kezdeményezi.
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A Feliigyeldbizottsag elndke, vagy tavollétében az alelndk felelés a Feliigyelobizottsag
iiléseinek dsszehivasaért. A FeliigyelSbizottsag iilésének Ssszehivasat annak barmely egyéb
tagja, illetve a Ptk. alapjan etre jogosult egyéb személy is kezdeményezheti.

A Feliigyel6bizottsag iilésére a meghivokat postin vagy e-mail titjan lehet elkiildeni a
Feliigyelobizottsag altal nyilvantartott cimekre. A meghivoban fel kell tiintetni az iiles
helyét, napjat és iddpontjat, illetve a telefonkonferencia, videokonferencia vagy egycb
hasonl6 hirkézld berendezések Gtjan tartott iilés esetében az iilésen torténd részvételhez
sziikséges informaciokat. A meghivéhoz csatolni kell a napirendet, amely kell6
részletességgel tartalmazza az adott iilésen megvitatandé témakat, illetve jovahagyand6
javaslatokat. A Feliigyeldbizottség tagjainak egyhanga eltérd megallapodasanak hianyaban
a meghivot az iilést legalabb 5 (6t) Munkanappal megeldzben kell kézbesiteni a
Feliigyelbizottsagi tagok részére. A Feliigyelobizottsag iilése a megel6zd iilésen hozott
hatérozattal is 8sszehivhat. Amennyiben a. FeliigyelSbizottsag tagjai ahhoz egyhangiian
‘hozzajérulnak, az iilés egyeb moédon is Ssszehivhatd.

A Feliigyeldbizottsag iilései személyes jelenlét utjan tarthatok. A Felilgyelobizottsag
hatarozatait irasban, telefonkonferencia vagy videokonferencia Gtjan is meghozhatja. Az
{ilés akkor tarthaté meg telefonkonferencia, videokonferencia vagy egyéb hasonl6 hirkdzlé
berendezések utjan, ha a fentiek lehetdvé teszik az iilésen résztvevd tagok kozotti
hangétvitelt, a tagok azonositdsit és szavazdsat. Amennyiben az iilést nem személyes
jelenlét Gtjan tartjak, valamennyi hatdrozattal szembeni kovetelmeny, hogy a sziikséges
szavazatok frasba foglaltan megerdsitésre keriiljenek az iilés id6pontjat vagy az irasbeli
hatarozattervezet elkiildését kovetd 30 (harminc) napon beliil, kivéve, ha a
Feliigyeldbizottsag elndke a fentieknél rovidebb hataridét ir eld.

A Feliigyel6bizottsagi tagok egyszerli tobbségének eltérd megallapodésa hianyaban a
FeliigyelSbizottsag iilését a Bank székhelyén kell megtartani.

A FeliigyelSbizottsag elndke, vagy tavollétében az alelndk:
(a) dsszehivja a Feliigyelébizottsag iiléseit és meghatarozza azok napirendjét;
(b) megvizsgalja, hogy a napirenden szereplé kérdések megvitatdsdhoz szitkséges

megfeleld elokésziiletekre sor keriilt-¢;
(©) gondoskodik arrél, hogy az iilésekrdl jegyzOokonyv késziiljon;
(d) levezeti az iilést és elrendeli a szavazést; .
(e) megéllapitja a szavazas eredményét; €s

® feliigyeli a hatarozatok végrehajtasat, valamint a Feliigyel6bizottsagot tajékoztatja a
hatérozatok végrehajtasarol. :

A Feliigyel8bizotisag iilése hatdrozatképes, ha azon a Feliigyeldbizottsigi tagok legalabb
kétharmada jelen van, és legalabb két olyan FeliigyelSbizottsagi tag jelen van, akik nem az
{izemi tanacs jeldlése alapjén keriiltek megvalasztasra. SzavazategyenlOség esetén az elndk
(tavollétében az alelndk) szavazata dont.

A Feliigyelobizottsag dontéseit egyszerl szotobbséggel és a jelen lévé tagok nyilt
szavazésaval hozza.
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Az lIgazgatésig Elndke a Feliigyelbizottsag iiléseire tanicskozdsi joggal meghivhato,
tovabba az Igazgat6sig barmely, az iilés targydban érintett tagjat a Feliigyel6bizottsag
tilésére meg lehet hivni.

A Feliigyel6bizottsag barmely olyan hatdrozata, amelyet a fenti ktelezettségek - ideértve
az ‘értesitési kotelezettségeket - teljesitése nélkiil hoztak meg, nem tekinthets érvényes
hatérozatnak, kivéve, ha a Feliigyel6bizottsag valamennyi tagja eltérSen allapodik meg.

A Feliigyel6bizottsag tagjai kotelesek személyesen eljarni, és nem képviseltethetik magukat
harmadik személlyel.

A Feliigyel6bizottsdg az Egyediili Részvényes érdekében feliigyeli a Bank miikodését. E
feladatinak ellatdsa érdekében az Igazgatdsagtol és a Bank vezetd beosztast
munkavallaléitél jelentéseket és felvilagositast kérhet. A  Feliigyel6bizottsag
megvizsgalhatja a Bank konyveit és iratait vagy erre szakértét bizhat meg.

A Feluigyeldbizottsag koteles megvizsgalni az Egyediili Részvényes elé terjesztendd
valamennyi iizletpolitikai jelentést, valamint minden egyéb jelentést és javaslatot, amelyr6l
az Egyediili Részvényes kizarélagos hatiskdrében dont.

A Feliigyel6bizottsag irdsban alldst foglal a Bank éves pénziigyi beszamol6jardl, az
Igazgatdsag osztalékfizetésre vonatkozd javaslatairdl, és az Egyediili Részvényes csak ezen
irasbeli allasfoglalas birtokdban hozhat hatdrozatot.

A Felugyel6bizottsag ellitia mindazon feladatokat, amelyeket jogszabdly vagy a jelen
Alapszabaly hataskérébe utal, igy kiilondsen: :

(a) gondoskodik arrél, hogy a Bank a mitkddésére vonatkoz6 jogszabalyokkal — ideértve
a Bank Alapszabélydt és az Egyediili Részvényes 4ltal hozott hatarozatokat is —
Osszhangban miikodjon;

)] véleményezi az éves pénziigyi beszamol6t; ellendrzi a Bank éves, kozbensé (vagy
egy¢b rendkiviili), valamint konszolidalt mérlegkimutatésait (beszdmol6it) és az
osztalékfizetésre vonatkozd javaslatokat, tovabba a fentiekrdl sz616 jelentéseket az
Egyediili Részvényes elé terjeszti;

(c) mé’gvizsgélja a Bank ligyvezetésérdl szol6 jelentéseket;

(d) az Egyediili Részvényes és az Igazgatosag elé terjeszti véleményét, hatdrozati
javaslatait és elbterjesztéseit;

(e) az Egyediili Részvényes elé terjesztést megelzben véleményezi az Alapszabdly
modositasdnak tervezeteit, kivéve a Fliggeléknek az Alapszabaly 12.4 szakasza és a
13.5 szakasz m) pontja szerinti modositasat;

® javaslatot tesz az Egyediili Részvényes szdméra a megvalasztandé Konyvvizsgald
személyére ¢s dijazasara;

(® megvizsgalja és értékeli a Bank iizletpolitikdjanak alapelveit, és véleményezi a Bank
tizletpolitikéjat;

(h) javaslatot tesz az Egyediili Részvényes szdmara az Igazgatésag tagjainak
megvalasztaséra, visszahivasara, és javadalmazasara;
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megvizsgalja a Bank szamviteli nyilatkozatait és iratait abbdl a szempontbdl, hogy a
Bank iizletpolitikijaval, a kotelezd érvényl jogszabdlyokkal, a Bank
Alapszabalyaval, valamint az Egyediili Részvényes altal hozott hatarozatokkal és
utasitasokkal §sszhangban vannak-e;

tagjai koziil albizottsdgokat alakit, és megéllapitja azok ligyrendjét;

tajékoztatja az Egyediili Részvényes az ellendrzd és egyéb tevékenységének
eredményeirdl;

megvizsgalja a Bank Igazgatésaganak teljesitményét;

eldzetesen véleményezi a Bank koltségvetését, valamint a Bank koltségvetésében
szerepl6 szamok 10%-ot meghalad6 csokkentését vagy ndvelését;

véleményezi a Bank munkavallal6ival kotend6 kollektiv szerzédés fo pontjait;

véleményezi a Bank kozbensé mérlegét, amely osztalékeldleg fizetéséhez vagy mas
okbdl sziikséges;

jovahagyja az igazgatosag osztalékelbleg fizetésére vonatkozé javaslatat (Ptk. 3:263.
§ (2) bekezdés); .

véleményezi a befektetések iranyelveit;

véleményezi a Bank nevében kotelezettséget vallalok alirasi jogat meghatarozo
belsé szabalyok (kivéve a feljogositandé személyeket illetd dontést), tovabba a
nyilvanossagra hozatali elvekrdl sz616 belsé szabalyzat iranyelveit, dontéshozatalt
megeldzoden;

véleményezi a Bank barmely tokeemelését;
véleményezi az Igazgatésag tigyrendjét;

tajékoztatja az Egyediili Részvényest és szilkség szerint kezdeményezi az Egyediili
Részvényes - déntéshozatalat,  ha .a Feliigyelobizottsag megitélése szerint az
Igazgat6sag tevékenysége jogszabilyba, az Alapszabalyba, illetve az Egyediili
Részvényes vagy a Feliigyel6bizottsag hatérozataiba litkozik, vagy egyébként sérti a
Bank vagy az Egyediili Részvényes érdekeit;

a Ptk—ban meghatérozott esetekben képviseli a Bankot a birdsagok elétt;

véleményezi a leanyvallalatok alapitasat, végelszamolasat, eladasat €s lednyvallalatok
megszerzését; a leanyvallalatban 1évO részesedés novelését vagy csokkentését;
leanyvallalati kirendeltségek és képviseletek alapitasat és/vagy bezarasat; tovabba
tagok delegalsat az Erste Befektetési Zrt. szerveibe, kivéve, ha a tagok a Bank vezetd
allast személyei (vagyis az Igazgatosag és a FeliigyelObizottsag tagjai, valamint az
Ugyvezetdk);

véleményezi az Igazgatésag Elnokének és az Ugyvezetbknek a megvalasztasat;

véleményezi az Igazgat6sag iilésének 50.000.000,- Ft feletti ingatlanvasarlasrol és
100.000.000,- Ft feletti ingatlaneladasrol rendelkezé hatarozati javaslatait,
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17.24

17.25

17.26

18.

18.1

amennyiben az ilyen miivelet nem a Bank koveteléseinek fedezeteként tulajdonba
keriilt ingatlanra vonatkozik;

(2) elokésziti a konyvvizsgiléval megkotendd szerzédést, figyelemmel kiséri a
konyvvizsgaléval szembeni szakmai kovetelmények és 5sszeférhetetlenségi elbirasok
¢érvényre juttatdsat, elldtja a konyvvizsgaloval valé egyiittmiiksdéssel kapcsolatos
teendéket, valamint — sziikség esetén — javaslatot tesz az Igazgatésig szamdira
intézkedések megtételére;

(aa)  elfogadja, végrehajtja és feliilvizsgalja a javadalmazisi politika elveit, felel annak
ellenbrzéséért; és

(bb)  hozzijarulasat, jovahagyésat vagy észrevételét (véleményét) adja minden egyéb olyan
keérdésben, amelyek esetében a- hatdlyos jogszabalyok, a Bank Alapszabilya,
valamely Ugyrendje vagy belsd - szabalyzata szerint a Feliigyel6bizottsag
hozzajérulésara, jovahagyésara vagy észrevételére (véleményére) van szitkség,

A Feliigyel6bizottsag iranyitja a belsd ellendrzés szervezetét és ennek soran:

(a) gondoskodik arr6l, hogy a Bank rendelkezzen atfogé és az eredményes miikidésre
alkalmas ellen6rzési rendszerrel;

(b) ellendrzi a Bank éves és kdzbens6 pénziigyi jelentéseit;
(©) elfogadja a belsé ellenSrzési szervezeti egység éves ellendrzési tervét;

(d) legalabb félévente megtargyalja a bels ellenbrzés altal készitett jelentéseket, és
ellendrzi a szitkséges intézkedések végrehajtisat;

(e) szilkség esetén kiilsd szakértd felkérésével segiti a belsd ellendrzés munkajat; és

63 javaslatot tesz a belsd ellendrzési szervezeti egység létszamanak valtoztatasara (Hpt.
152. § (3) bek.).

A Feliigyel6bizottsag ajanldsokat és javaslatokat dolgoz ki a belsd ellendrzés 4ltal végzett
vizsgalatok megallapitdsai alapjan. A FeliigyelSbizottsag feladata tovabba a pénziigyi
beszamolasi rendszer miikddésének értékelése és javaslattétel a sziikséges intézkedések
megtételére.

A Feliigyeldbizottsag elbzetes egyetértése sziikséges a Bank belsd ellen6rz6 szerve
vezetéinek munkaviszonyaval vagy annak megsziinésével kapcsolatos  dontések
meghozataldhoz, valamint az ezek javadalmazaséval kapcsolatos hatdrozatokhoz (Hpt. 152.
§ (5) bekezdés).

A Feliigyeldbizottsdg véleményezi az Erste csoport tagjaira vonatkozd csoportszintii
iranyelveket, mint a Bank iizletpolitikdjat befolyasold szabélyzatokat, felhivia az
Igazgat6sigot azoknak a Bank belsd szabalyzataiban val 4tvezetésére és alkalmaz4sara.

A KONYVVIZSGALO

‘A Banknél az Egyediili Részvényes 4ltal megvalasztott, a cégjegyzékbe bejegyzett allandod
kényvvizsgalo (a tovabbiakban: Kényvvizsgals) mikodik. Konyvvizsgalé olyan
nemzetkézileg elismert konyvvizsgalé cég lehet, amelyet az illetékes magyar hatdsig
kdnyvvizsgaloként bejegyzett, és amely megfelel a Hpt.-ben, illetve az egyéb vonatkozé
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22.
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jogszabalyokban foglalt feltételeknek. A Konyvvizsgalé kinevezésérdl és javadalmazasarol
a Feliigyeldbizottsag javaslata alapjan az Egyediili Részvényes dont. A kdnyvvizsgald
megbizatisa a megvalasztdsa napjatol a kovetkezd éves beszdmol6 Egyediili Részvényes
4ltali elfogadasanak napjaig terjed. Amennyiben a konyvvizsgalé megbizasi szerzédést kot
a Bankkal a Koényvvizsgalé megvalasztisat kovetd kilencven napon beliil az Egyediili
Részvényes 4ltal meghatirozott feltételek szerint, ez a konyvvizsgaloi megbizatas
elfogaddsanak mindsiil. '

Nem lehet Konyvvizsgalé a Bank részvényese, az Igazgatosag vagy a Feliigyelobizottsag
tagja és e személyek hozzétartozéja. Nem lehet Konyvvizsgalé a Bank munkavallaldja e
jogviszonya fennallta idején, valamint annak megsziinésétdl szamitott harom évig.

A Konyvvizsgalé megvizsgilja a Bank éves beszamoldjat és erre vonatkozd irdsbeli
jelentését az Egyediili Részvényes el¢ terjeszti. A Konyvvizsgdlo ellatja a jogszabalyban
(igy kiildndsen a Hpt.-ben) meghatarozott egyéb feladatait is.

Az lgazgatésig és a Feliigyeldbizottsayg barmikor kérheti a Konyvvizsgalot kiilon
vizsgalatok elvégzésére és ezekrol jelentés készitésére. ;

PENZUGYI EV
A Bank pénziigyi éve janudr 1-jén kezdSdik és december 31-én ér véget.
NYERESEGFELOSZTAS

Az Egyediili Részvényes dont az adozott eredmény felhaszndlasardl, ideértve az Egyediili
Részvényest megilletd osztalék mértékének megallapitasat is az Igazgatosag altal keszitett
— a FeliigyelSbizottsag és a Kényvvizsgalo altal feliilvizsgalt — Szamviteli Térvény szerint
késziilt beszdmolo alapjén. Az az osztalék, amelyet az esedékesség napjatol szamitott 6t évig
nem vettek fel, eléviil és a Bank vagyonaba keriil.

KONYVEK ES NYILVANTARTASOK
A Bank kényveit magyar és/vagy angol nyelven vezeti.

A Bank konyveit és minden egyéb iratat a Bank székhelyén vagy més, az Igazgatosag altal
célszeriinek tartott, Magyarorszagon 1évé helyen. 6rzik, és azokat az Igazgatésig és a
Feliigyelbizottsag tagjai barmikor megvizsgalhatjak.

BANK KOTELEZETTSEGVALLALASAI

Az Erste Faktor Pénziigyi Szolgéltaté Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag, a Magyar
Factor Pénziigyi Szolgéltaté Zartkoriien Miksdé Részvénytirsasig, az Erste Leasing
Autéfinanszirozasi Pénziigyi Szolgaltatd Zartkoriien Mitkodd Részvénytarsasag, az Erste
Leasing Eszkozfinanszirozasi Pénziigyi Szolgaltaté Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag
és az Erste Ingatlanlizing Pénziigyi Szolgaltaté Zartkdriien Miikodo Részvénytarsasag 2012.
december 31. napjaval beleolvadt-a Bankba. Ennek megfeleléen a Erste Faktor Pénziigyi
Szolgaltatd Zartkorlien Miikodd Részvénytarsasag, a Magyar Factor Pénziigyi Szolgaltato
Zartkdriien Miikddé Részvénytarsasag, az Erste Leasing Autéfinanszirozasi Pénziigyi
Szolgaltato Zartkoriien Miik6dd Részvénytarsasag, az Erste Leasing Eszkozfinanszirozasi
Pénziigyi Szolgaltaté Zartkdrtien Mitkddé Részvénytirsasig és az Erste Ingatlanlizing
Pénziigyi Szolgaltaté Zartkértien Miikddd Részvénytirsasig mint jogeldd tarsasagok
valamennyi kotelezettsége és jogosultsaga a Bankot terheli, illetve illeti.
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A tarsasagi ad6rél és az osztalékad6rél szol6 1996. évi LXXXI. térvény 16. § (9) — (11)
bekezdései alapjén a Bank mint a fenti egyesiilést kovetéen jogutod tarsasag kotelezettséget
vallal arra, hogy az egyesiilést kovetden a jogelodokidl atvett eszkozoket os
kotelezettségeket (ideértve a céltartalékot és a passziv idébeli elhatarolast is) figyelembe
véve, adoalapjat — az ad6zas elétti eredmény médositasa révén — tigy hatarozza meg, mintha
az egyesiilés nem tdrtént volna meg. Amennyiben 4tértékelésre sor keriilt, a Bank mint
jogutéd térsasag az atértékelt eszkdzoket és kotelezettségeket elkiilonitve tartja nyilvan, és
a nyilvéntartasban feltiinteti a jogelédoknél az egyesiilés napjara kimutatott bekeriilési
értéket, kényv szerinti értéket, szamitott nyilvantartési értéket, valamint az eszkéz, a
kotelezettség alapjan altala az egyesiilést kovetden az adézas eldtti eredmény
modositisaként elszamolt Ssszeget is. A beolvadas soran sem a jogeléd, sem a jogutéd nem
¢l(t) az atértékelés lehetGségével. Tekintettel arra, hogy az egyesiilés a Tao. tv. 4. § 23/a.
pontja szerint kedvezményezett atalakulisnak mindsiil, az illetékekrdl sz616 1990, évi XCIIL
torvény 26.§ (1) bekezdés g) pontja alapjan az 4talakulds mentes visszterhes
vagyonatruhazasi illeték alol.

VALASZTOTTBIROSAG

Minden, a Ptk. 3:92. § (2) szerinti tarsasigi jogi jogvitaban jogerésen a a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara mellett miik6dé Valasztottbirdsag hafég()z' sajat Eljarasi
Szabalyzata szerint folytatandé eljardsban. A valasztottbirésagi tanics harom
valasztottbirébol 4ll. Az eljaras helye Budapest és az eljaris nyelve a méfgygr nyelv.
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NYELVEK

A jelen Alapszabaly magyar és angol nyelven keriilt elkészitésre. A valtozatok kozott talalt
barmilyen eltérés esetén a magyar nyelvii valtozat az iranyads. Valamennyi okirat, meghivo,
memorandum és egyéb dokumentum, valamint a jelen Alapszabéllyal kapcsolatos kdzlések
és levelezések angol nyelven késziilnek, azzal, hogy amennyiben ezen dokumentumok
valamelyikét cégbirosagi, MNB vagy més bir6sagi, hatésagi eljarasban fel kell hasznalni,
gy a dokumentumot angol és magyar nyelven kell elkésziteni, vagy a dokumentum hiteles
magyar forditasat be kell szerezni, és a magyar fordités, illetve abban az esetben, ha a
dokumentum magyar-angol kétnyelvii dokumentum, a magyar nyelvil valtozat az iranyado.
Az Igazgat6sag és a FeliigyelSbizottsag illései angol nyelven tarthatak.

Az Igazgat6sagi és Feliigyelobizottsagi iilések meghivéi, jegyzékonyvei, valamint a vezetd
allast személyek jogszabélyok és belsd szabalyok altal megkovetelt nyilatkozatai angol
nyelven késziilnek, azzal, hogy amennyiben ezen dokumentumok valamelyikét cégbirésagi,
MNB vagy més birésagi, hatéségi eljarasban fel kell hasznélni, igy a dokumentumot angol
¢s magyar nyelven kell elkésziteni, vagy a dokumentum hiteles magyar fordit4sat be kell
szerezni.

HIRDETMENYEK

Amennyiben a jelen Alapszabély, illetve a. vonatkozd jogszabdlyok mdsként nem
rendelkeznek, a Bank térsasdgi hirdetményeit a Bank honlapjén kell kézzétenni.

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a gazdasagi téarsasagokra vonatkozé
hatélyos jogszabalyok, igy elsdsorban a Ptk., a Hpt. és a Bszt. rendelkezései irAnyadodak.

Az Egyediili Részvényes felhatalmazza az Igazgatésagot, illetve a Bank jogi képvisel6jét,
hogy az Alapszabily szovegében a meglévé esetleges stildris, szerkesztési és nyelvtani
hibékat figyelemmel a cégbejegyzési eljarasra is kijavitsa, a javitasok az Alapszabslyban
azonban tartalmi véltozast nem jelenthetnek.
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Zaradék:

Alulirott dr. Legeza Séara kamarai jogtanicsos igazolom, hogy a jelen létesitd okirat egyscges
szerkezetbe foglalt szovege megfelel a(z):

- 2/2025.07.31. (70/2025) szam1 igazgat6ségi hatérozat
alapjan hatalyos tartalménak.

Jelen médositassal kizarélag az Alapszabaly 1. sz. fiiggeléke modosul az Alapszabaly 12.4. pontjatban
foglaltak alapjan

Jelen Alapszabaly kelt: Budapest, 2025. augusztus 1. napjén.

Szerkesztettem és ellenjegyzem Budapesten, 2025. augusztus 1. napjan.

A

o
dr. Legezh Sara kamarai jogtanicsos

(nyilvantarté kamara: Budapesti Ugyvédi Kamara, KASZ: 36064460)



1.sz. fiiggelék
A cég telephelye(i)

1021 Budapest. Hiivosvoleyi ut 138

1024 Budapest. Lév6haz utca 1-5. 3. ép.
1032 Budapest, Bécsi 11t 154

1042 Budapest. Arpad ut 68.

1052 Budapest, Bécsi utca 5

1062 Budapest, Vaci ut 1-3.

1066 Budapest. Teréz krt. 24

1082 Budapest, Baross u. 1-3.

1085 Budapest, Blaha Lujza tér 1-3

1085 Budapest. Jozsef ktt. 86.

1102 Budapest. K6rési Csoma sétiny 9/B.
1106 Budapest. Ors vezér tere 25.

1114 Budapest. Bart6k Béla ut 47

1116 Budapest, Fehérvari ut 130

1117 Budapest. Oktéber huszonharmadika u. 8-10.
1123 Budapest. Alkotas utca 53.

1123 Budapest. Alkotés utca 55-61

1134 Budapest, Vaci it 33.

1143 Budapest. Gizella u. 59.

1152 Budapest, Szentmihalyi ut 137

1173 Budapest, Kaszal6 utca 47

1193 Budapest. Kossuth tér 23-24

1203 Budapest. Kossuth Lajos u. 21-29.
1211 Budapest. Kossuth Lajos utca 70-86
1222 Budapest, Nagytétényi ut 37-43

A cég fidktelepe(i)

2000 Szentendre, Duna korzé 18.
2030 Erd. Budai it 13.

2040 Budaérs, Szabadsag utca 27.
2100 G6dolls. Szabadsag tér 14.
2120 Dunakeszi. F6 utca 24.

2310 Szigetszentmiklos, Haros utca 120.
2330 Dunaharaszti. Dézsa Gyorgy 1it 27.

2400 Dunadjvéros, Ddzsa Gvorey u. 2/a.

2500 Esztergom. Petdfi S. utca 2.

2600 Vac, Széchenyi u. 14.

2660 Balassagyarmat. Rdkéczi fejedelem utca 34-36.
2700 Cegléd. Népkoér u. 2.

2800 Tatabanya. F6 tér 20. A. ép.

2890 Tata. Orszaggyiilés tér 3.
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2900 Komarom. Gvar u. 2-6.

3100 Salgétarian. Erzsébet tér S.

3200 Gyoneyds, Mikszath Kalman u. 4.
3300 Eger, Dobo tér 1.

3527 Miskolc, Baicsy-Zsilinszky 1t 1-3.
3580 Tiszanjvéros. Bethlen Gabor utca 5/b.
3700 Kazincbarcika, Egressy utca 44.
3950 Sarospatak, Rakdcezi u. 40.

4024 Debrecen. Vér u. 4.

4032 Debrecen. Egyetem tér 1.

4080 Hajdunanas. Dorogi u. 10-14.
4200 Haidtszoboszlo, Szilfakalja 4.
4220 Hajdiboszormény, Szt. Istvan tér 2.
4300 Nyirbator, Szabadsag tér 10.

4400 Nviregyhaza. Nagy Imre tér 1.
4600 Kisvarda, Szent Laszld u. 26.

4625 Zihony, Ady E. u. 27-31.

4700 Métészalka, Kdlcsey utca 15.

5000 Szolnok, Baross Gabor ut 8.

5100 Jaszberény, Szabadsag tér 20.
5200 Térokszentmiklos. Kossuth u. 125.
5300 Karcag. Kossuth tér 6.

5540 Szarvas, Szabadsag u. 32.

5600 Békéscsaba, Andrassy ut 20.

5700 Gyula. Varoshéz u. 22.

5900 Oroshaza, Kossuth u. 2.

6000 Kecskemét, Kisfaludy utca 6.

6100 Kiskunfélegyhaza. Martirok ttja 1.
6300 Kalocsa. Szent Istvén utca 37.
6400 Kiskunhalas. Bethlen G. tér 4.
6500 Baja, Vorosmarty u. 5.

6600 Szentes, Kossuth Lajos utca 12-16.
6720 Szeged. Széchenvi tér 17.

6800 Hoédmezbvasarhely. Andrassy it 2-4.
6900 Maké. Csanad vezér tér 5.

7030 Paks, D6zsa Gyorey it 64,

7100 Szekszard. Széchenyi u. 40.

7200 Dombévar, Hunyadi tér 19-21,
7400 Kaposvar. F6 utca 2.

7621 Pécs. Rakoczi u. 62-64.

7700 Mohécs. Szabadsag 1t 16.

8000 Székesfehérvar, Palotai u. 4.

8060 Moér, Koztarsasag tér 1.

8100 Vérpalota, Szent Istvan ut 7-9.
8200 Veszprém. Adam I. utca 2.

8360 Keszthelv. Kossuth Lajos utca 11.

8400 Ajka. Szabadsag tér 4/a.
8500 Papa. Fo tér 25-26.
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8600 Siséfok. F5 utca 172.

8800 Nagykanizsa. F3 utca 2.
8900 Zalaegerszeg, Ispotaly kdz 2.
9021 Gyér. Arpad u. 42.

9200 Mosonmagyardvar, F6 utca 26.

9300 Csorna. Szent Istvan tér 29.
9400 Sopron. Elékapu u. 2-4.
9600 Sarvar, Batthvany u. 20.

9700 Szombathely, Martirok tere 12.

9970 Szenteotthird, Széchenyi u. 2.
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