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Az Erste Bank Hungary Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag (a ,.Bank”) egyediili részvényese, a
Polgéri Térvénykonyvrdl szél6 2013. évi V. torvény (a ,,Ptk.”) és a hitelintézetekrél és a pénziigyi
vallalkozasokr6l sz6lé6 2013. évi CCXXXVIL torvény (a ,Hpt.”), tovibba a befektetési
vallalkozasokrél és az arutbzsdei szolgaltatokrél, valamint az Altaluk végezhetd tevékenységek
szabalyair6l sz616 2007. évi CXXXVIIL. torvény (a ,,Bszt.”) altal el8irt rendelkezések szerint ezennel
elfogadja az engedéllyel rendelkezd, zartkdriien miik6dé részvénytarsasag alapszabalyat.
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BANK, NEV ES SZEKHELY .

A Bank zartkoriien miikodd részvénytarsasig, amely a magyar jog alapjan miikodik.

A Bank neve: ERSTE BANK HUNGARY Zartkériien Miiksds Részvénytarsasag.

A Bank roviditett neve: ERSTE BANK HUNGARY Zit.

A Bank székhelye: 1138 Budapest, Népfiird6 u. 24-26., Magyarorszig

A Bank Magyarorszag teriiletén fidkokkal (fidktelep, telephely) rendelkezik. A Bank
Magyarorszag teriiletén fickokat, illetve amennyiben a hatalyos jogszabalyok masként nem
rendelkeznek, a Magyar Nemzeti Bank (-MNB”) engedélyével Magyarorszag teriiletén kiwiil,
fidktelepeket és képviseleteket létesithet vagy szintethet meg. A Bank telephelyeinek,
ficktelepeinek teljes listajat az Alapszabély 1. sz4mu fuggeléke tartalmazza (,,Fiiggelék™).

A BANK MUKODESENEK IDOTARTAMA

A Bank jelenlegi formajaban hatirozatlan idGre jott létre.

TEVEKENYSEGI KOR

Fotevékenység: -

64.19°08 Egyéb monetaris kdzvetités

Tovabbi tevékenységek:

64.92°08 Egy¢éb hitelnyujtas

64.99°08 Méshova nem sorolt egyéb pénziigyi kozvetités
66.12°08 Ertékpapir-drutdzsdei tigynoki tevékenység

66.19°08 Egyéb pénziigyi kiegészitd tevékenység

66.22°08 Biztosit4si ligyndki, brokeri tevékenység

66.29°08 Biztositds, nyugdijalap egyéb kiegészité tevékenység
68.20°08 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbead4sa, fizemeltetése
64.91°08 ~ Pénziigyi lizing

- Nem iizletszeriien végzett tovibbi tevékenység:

69.20°08 Szamviteli, kiinyvvizsgél_()i, addszakértdi tevékenység
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A Bank hitelintézet, amely - a fenti statisztikai besorolason beliil - az alabbi pénziigyi ¢és
befektetési szolgaltatasokat nydjtja a Hpt., illetve a Bszt. alapjan:

Pénziigyi szolgéltatasok:

(a) betét gyiijtése és mas visszafizetendd pénzeszkoz nyilvénosségtél torténo elfogadasa;

(b) hitel és pénzkolcson nyujtasa;

(c) pénziigyi lizing;

(d) pénzforgalmi szolgéltatasok nyujtasa;

(e) elektronikus pénz kibocsatdsa, valamint olyan papir alapt készpénz-helyettesitd
fizetési eszkoz (példaul papiralapa utazasi csekk, valto) kibocsétésa, illetleg az ezzel
kapcsolatos szolgéltatas nydjtasa, amely nem mindsiil pénzforgalmi szolgaltatasnak;

43) kezesség és garancia véllalasa, valamint egyéb bankari kbtelezettség vallalasa;

(2 valutaval, devizaval, — ide nem eértve a pénzvaltasi tevékenységet — véltoval, illetve
csekkel sajét szamléra vagy bizomanyosként torténd kereskedelmi tevékenység;

(h)  pénziigyi szolgéltatds kozvetitcse;

() letéti szolgaltatas, széfszolgaltatas;

)] “hitelreferencia szolgaltatas.

Kiegészitd pénziigyi szolgaltatasok:

(a) Pénzvaltasi tevékenység.

Befektetési szolgaltatasok:

(a) pénziigyi eszkdzre vonatkozdan végzett megbizas felvétele és tovabbitisa, megbizas
végrehajtasa az iigyfél javéra (Bszt. 5. § (1) bekezdésének (a) és (b) pontjai);

(b) pénziigyi eszkdzre vonatkozéan végzett sajatszamlés kereskedés (Bszt. 5. § )
bekezdés (c) pontja);

(¢)  befektetési tanicsadas (Bszt. 5. § (1) bekezdés (e) pontja);

(d pénziigyi eszkoz elhelyezese az eszkoz (értékpapir vagy. egyéb pénziigyi eszkoz)
vételére vonatkozé kételezettségvallalassal (jegyzési garanciavallalas) (Bszt. 5. § (1)
bekezdés (f) pontja);

(e) pénziigyi eszkdz elhelyezése az eszkoz (pénziigyi eszkoz) vételere vonatkozd

kotelezettségvallalas nélkiil (Bszt. 5. § (1) bekezdés (g) pontja).

Kiegészitd befektetési szolgaltatasok:

(a)

pénziigyi eszkoz letéti Orzése es nyilvantartdsa, valamint az ehhez kapcsolodo
iigyfélszamla vezetése (Bszt. 5. § (2) bekezdés (a) pontja);
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(b) letétkezelés, valamint az ehhez kapcsol6do értékpapirszamla vezetése, nyomdai titon
eldallitott értékpapir esetében ennek nyilvéntartasa és az tigyfélszamla vezetése (Bszt.
5. § (2) bekezdés (b) pontja);

(€)' befektetési hitel nyujtasa (Bszt. 5. § (2) bekezdés (c) pontja);

(d) tékeszerkezettel, iizleti stratégiaval és az ezekkel Osszefiiggd kérdésekkel, valamint
az egyesiiléssel és a vallalatfelvasarlassal kapcsolatos tanicsadas és szolgéltats
(Bszt. 5. § (2) bekezdés (d) pontja);

(e) befektetési elemzés és penziigyi elemzés (Bszt. 5. § (2) bekezdés (f) pontja);

® Jjegyzési garanciavallaldshoz kapcsolédé szolgaltatés (Bszt. 5. § (2) bekezdés (g)
pontja); '

(g) a Bszt. 6. § (e)-(g), () és (k) pontjaiban foglalt szarmaztatott iigyletek alapj4ul
szolgalé eszk6zhéz kapesolodé befektetési szolgaltatési tevékenység vagy kiegészitd
szolgéltatas (Bszt. 5. § (2) bekezdés (h) pontja).

Pénziigyi, kiegészitd pénziigyi és befektetési, kiegészitd befektetési szolgéltatason kiviil

. végzett tovabbi iizletszerii tevékenység:

(a) pénziigyi szolgéltatésbol szarmazo veszteség mérséklése, illetve elharitasa érdekében
a Bank tulajdonaba keriilt fedezet, illetéleg biztositék hasznositaséra iranyul6
tevékenység (Hpt. 7. § (3) bekezdés (i) pontja).

Egyéb, nem iizletszertien végzett tevékenység:
() szamviteli szolgaltatas és adohatésag elotti képviselet, melyet a Bank kizarélag a
magyarorszagi Erste Csoportba tartozo leényvéllalatai és kapcsolt vallalkozésai
Javéra végezhet nem lizletszertien, annak érdekében, hogy leanyvallalatai és kapcsolt

vallalkozésai széméra elésegitse a prudens miikddést, a kockézatvallaldsi és
tékemegfelelési elbirasok betartdsat, illetve a szamviteli k6te1ezettségek teljesitését. -

ALAPTOKE ES RESZVENYEK

A Bank alapt6kéje 146.000.000.000,- Ft kizarélag pénzbeli hozzjarulés, amely
146.000.000.000 darab, egyenként 1,- Ft névértékii torzsrészvénybol All. A Bank alaptékéje
teljes egészében befizetésre keriilt.

A részvények dematerializalt értékpapirként keriilnek kibocsatisra.

A 2016. julius 1. napjan 44.000.000.000 darab, egyenként 1,- Ft névértékii torzsrészvény
kibocsataséra tekintettel elhatarozott alaptdkeemelés részvényenként 1,7727 Ft kibocsatasi
érték ellenében keriilt végrehajtésra.

RESZVENYFAJTAK, EGYEDULI RESZVENYES

A Bank 4. pontban megjelslt alaptékéje névre sz616, darabonként 1 Ft (egy magyar forint)
névértéki torzsrészvényekbél 4ll. '

A Bank egyediili részvényese (a tovébbiakban: Egyediili Részvényes):
Cégnév: Erste Group Bank AG
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Székhely: AT 1100 Bécs, Am Belvedere 1, Ausztria

Nyilvéntartasi szam: FN 33209 m
Nyilvanatarté hatésag: Handelsgericht Wien (Bécsi Cégbirdsag)
Részvények darabszama: 146.000.000.000

Amennyiben a részvényesek személyében véltozas kovetkezik be, igy a mindenkori
részvényesekre (a ,Részvényesek™) a mindenkor hatalyos Alapszabaly rendelkezései
vonatkoznak. '

Az Egyedili Részvényes lejegyezte vagy megvette a Bank fent meghatarozott 0sszes
részvényét. ‘

RESZVENYKONYV

Az Igazgatésag részvénykonyvet vezet (,Részvénykonyv™), amelyben minden Részvényes
neve (cégnév), lakéhelye (székhelye), anyja neve és allampolgarsaga és a tulajdonaban 1évd
részvények szama és fajtdja és tulajdoni részesedésének mértéke kerill bejegyzésre. A
Részvénykonyv tartalmazza az 4truh4zas napjat (és a Részvénykonyvbe torténd bejegyzes
napjét), részvények bevonasat vagy megsemmisitését, valamint az alabbi informécidkat:

(a) kozds tulajdonban 4116 részvény esetén a tulajdonosok, tovabba a tulajdonosok kdzds
képviseldjének minden, a fentiekben meghatarozott adatét;

)] a részvények értékpapirkédjét, sorozatat és névértékét; és

(c) amennyiben sziikséges, ‘az MNB tulajdonszerzéssel osszefliggod hatarozatanak
iigyszamat és meghozatalanak idopontjat.

A Részvénykonyv melléklete - a Részvényesek altal rendelkezésre bocsatott adatok alapjan
- tartalmazza tovabba a Bankban 6t szdzalékos (5%), vagy ezt meghalado mértékii tulajdoni
hanyaddal rendelkez6 valamennyi Részvényes kozvetett tulajdonat, illetve az annak
szAmitésdra vonatkozé adatokat is. A Bankban 5%-0s vagy ezt meghaladd tulajdoni
hanyaddal rendelkezo, illetve ilyen hanyadot megszerzd tulajdonos a Bankban birtokolt
kozvetett tulajdonat, illetve annak véaltozasat — az azonositasra alkalmas adatok egyidejil
Kkozlésével — koteles a Banknak bejelenteni. A fenti bejelentési kotelezettségét nem teljesitd
tulajdonos szavazati joganak gyakorlasat a kotelezettség teljesitéséig az MNB felfliggeszti.

Az Igazgatdsag csak akkor médosithatja a Részvénykonyvet, ha: (1) a modositast jogszabaly
vagy a jelen Alapszabaly elbirja; vagy (ii) az érintett Részvényes azt irasban kéri, feltéve,
hogy ‘a kérelem megfelel a jogszabalyoknak és a jelen Alapszabalynak. Uj részvényes
kizarolag abban az esetben jegyezhetd be a Részvénykonyvbe, ha (a) az érintett részvények
struhézésa a vonatkozé jogszabalyoknak €s ezen Alapszabalynak megfelel, €s amennyiben
(b) az értékpapir-szamlavezetd a Részvénykonyv vezetdjét tajékoztatja az 0 részvényes
nevérdl (cégnevérdl) és lakcimérdl (székhelyérdl) és a részvényes tulajdonaban 4llo
részvények darabszdmarol részvényfajtankként és sorozatonként, valamint a tdrvényben |
meghatérozott egyéb adatokrol.

A 6.2 Szakasszal dsszhangban az Igazgatosag nem jegyzi be a Bank barmely részvényét'
megszerzb személyt, amennyiben az struh4zas a jelen Alapszabaly rendelkezéseivel
cllentétes lenne, kivéve, ha a bejegyzést jogszabaly irja eld.
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Az Igazgat6sag koteles megtagadni barmely olyan részvényes Részvénykdényvbe torténd
bejegyzését, aki az illetékes szabalyozé hat6sagtél a megszerzéshez megfelels hozzajarulast
koteles beszerezni, egészen addig, ameddig a részvényes a részvény megszerzésére
vonatkozo jogerés engedélyt az illetékes szabalyoz6 hatdsagtol megszerzi.

Amennyiben az értékpapir-szimlavezetd arrol értesiti a Részvénykényv vezetdjét, hogy a
Részvényes tulajdonaban 1évé barmely részvény a Részvényes értékpapirszamlajarol
‘atutalasra keriilt, az Igazgat6sag haladéktalanul 4tvezeti a Részvénykonyvben az érintett
Részvényes részvényei szaméaban bekdvetkezett valtozast,

A Bank Hpt.-ben meghatirozott vezeté allashi személye koteles a Bankban fennalls
tulajdonat az Igazgatsagnak bejelenteni.

A dematerializalt részvény 4truh4zasa a Bankkal szemben csak akkor hatélyos, a részvényes
_pedig az értékpapirokra vonatkozé jogszabélyi rendelkezésekben meghatarozott tulajdonosi
igazolas (szamlakivonat) birtokdban a Bankkal szemben részvényesi jogit csak akkor
gyakorolhatja, ha a részvényest a Részvénykonyvbe bejegyezték.
RESZVENYATRUHAZAS
A Bank részvényei kizarélag a Hpt.-ben meghatérozott korl4toz4sokkal ruhdzhatéak &t.
AZ ALAPTOKE FELEMELESE

Az alaptSke az Egyediili Részvényes hatdrozata alapjan, a Feliigyelobizottsag véleményének
elézetes megkérését kivetden emelhetd fel.

AZ ALAPTOKE LESZALLITASA

Az alaptbke leszallitasirél az Egyediili Részvényes donthet, azzal, hogy a Ptk.-ban
meghatarozott esetekben az alaptéke leszallitasa ktelezs,

Az Egyediili Részvényesnek az alaptoke leszallitasardl szolé hatdrozatiban meg kell
hatérozni:

(a) az alaptéke-leszallits okat, valamint végrehajtasanak médjat;

®) azt, hogy az alaptéke leszallitasa tdkekivonds vagy veszteségrendezés érdekében,
illetve a Bank sajat tékéje mas elemének (ideértve a lekotott tartalékot is) a novelése
céljabal térténik-e;

(c) azt az Osszeget, amellyel az alaptdke csdkken, valamint az alapt6ke-leszallitassal
érintett részvényeket; és

(d) azt a hatérid6t, ameddig a részvényeket a Bankhoz be kell nyujtani.

Az Egyediili Részvényes az alaptoke-leszallitasrol szol6 hatérozataval egyidejiileg koteles
az Alapszabaly mo6dositasarél is dénteni.

A RESZVENYSOROZATHOZ KAPCSOLODO JOG MEGVALTOZTATASA

Az Egyediili Részvényes hatarozataval donthet valamely részvénysorozathoz kapcsolédé
jog megvaltoztatisardl (ideértve a kapcsol6dé jog hatranyos megvéltoztatésé; is).
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A BANK SZERVEZETE ES IRANYITASA
A Bank szervei:

(a) az Egyediili Részvényes, mely. a Ptk. 3:109. § (4) bekezdése alapjan a kozgytilési
hataskoérdket gyakorolja;

b) az igazgatésag (az ,.Igazgatésag");

(c). az ligyvezetok (az ;,ﬁgyvezett’ik "); és

@  afeligyeldbizottsag (a Feliigyelobizottsag").
AZ EGYEDULI RESZVENYES HATASKORE

Az Egyediili Részvényes a Bank legfébb szerve, amely a’ jogszabaly, illetve a jelen
alapszabély szerint a kozgyiilés (illetve az Egyediili Részvényes) hataskérébe tartozo
igyekben frasban dont, mely dontésekrdl a vezetd tisztségviseldket értesiteni koteles. Ezen
dontések az Igazgatésaggal valé kozléssel vélnak hatalyossa.

Az Egyediili Részvényes dontéshozatalst kezdeményezheti az Igazgatésdg illetve
jogszabalyban meghatérozott esetekben a Feliigyelobizottsag, az illetékes hatésag, a
Kényvvizsgal6, valamint a cégbirosag is. '

Az Igazgat6sag koteles nyolc napon beliil-a Feliigyelébiiottség egyidejil értesitése mellett

- a szilkséges intézkedések megtétele céljabol az Egyediili Részvényes dontéshozatalat
kezdeményezni, ha bérmely tagjanak tudoméséra jut, hogy

(i) a Bank sajit tékéje a veszteség kovetkeztében az alaptoke kétharmadéra csokkent,
vagy .

(ii) a Bank sajat tokéje az alaptoke torvényben meghatérozott minimélis dsszege ala -
cs6kkent, vagy |

(iii} a Bankot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, vagy
(iv) aBank vagyonaa tartozasait nem fedezi.

A fenti esetben az Egyediili Részvényesnek hatéroznia kell a fenti okok megsziintetésére
alkalmas intézkedésekrdl, igy kiilondsen az Egyediili Részvényes altal torténd befizetés
eléirasardl, illetve az alaptoke leszallitasarol, tovabba a Banknak mas tarsasdgga torténd -
4talakulasarol, ezek hianyaban pedig a Bank megsziintetésérol.

Ha az Egyediili Részvényes hatérozatat kovetd harom honapon belil a hatérozathozatalra

okot ad6, fenti 12.2 (i) pontja szerinti koériilmény valtozatlanul fennéll, az alaptOke
leszallitasa kotelezo.

Az Egyediili Részvényes kizarolagos hatéskorébe tartozik

(a) az Alapszabaly modositisa, kivéve a Fiiggelék 13.5 szakasz m) pont szerinti
modositasat;

) a Bank alaptokéjének felemelése es leszallitasa;

rrrrr

(©) dontés a jegyzési elsbbségi jog gyakorlasanak kizérasarol;

8
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13.1

13.2

(d) 'a Bank, mikodési formaja megvaltoztatisinak, atalakulisénak és jogutdd
nélkiili megsziinésének elhatarozésa;

(e) az lgazgat6sig tagjainak a megvalasztdsa és visszahivasa, valamint dfjazdsuk
megallapitasa; -

® a Feliigyeldbizottsig tagjainak és a. Konyvvizsgalo személyének megvalasztisa és
visszahivasa, valamint dijaz4suk megallapitésa;

(2) az Auditbizottsag tagjainak megvélasztasa és visszahivésa;
(h) a beszamol6 elfogaddsa (az Igazgatésag el6z6 évi lizleti tevékenységérdl szélé
jelentésének és a FeliigyelSbizottsag e beszamolora adott jelentésének elfogadasa),

ideértve az adézott eredmény felhasznaldséra vonatkozé dontést is;

(i) az Igazgatosag tagjai altal az el6z6 iizleti évben végzett munka értékelése, dontés az
lgazgatdsag tagjainak adhat6 felmentvényrél; '

G) dontés osztalék fizetésrdl és osztalékelbleg fizetésérol

k) a Bank 4&ltal kibocsatott részvényekhez fiiz6dd jogok megvaltoztatasa vagy

modositasa;

' 0y dontés atvéltoztathaté vagy jegyzési jogot biztosité kétvény kibocsatasarol;

(m)  aBank 4ltal elsdbbségi részvény kibocsétisa vagy arra felhatalmazas megadasa;

(n) végelszdmolési eljérds vagy csédeljards kezdeményezése a Bank vonatkozdsaban,
illetve, hozz4jérulas a Bank tekintetében kezdeményezett felszdmolasi eljarashoz;

(o) a Bank tevékenységi engedélyének a visszaadésa;

® a Feliigyeldbizottsag ligyrendjének jévahagyasa; és

(q dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly vagy jelen Alapszabély a

kozgyilés, illetve az Egyediili Részvényes hataskorébe utal.

Az Egyedilli Részvényes a Bank telephelyeinek, fioktelepeinek megvaltoztatasara
(nyitasdra, zAraséra) vonatkozé déntési jogosultsdgat a Bank Igazgatésdganak hataskoérébe
utalja azzal, hogy az Igazgatdsig jogosult &s kételes a Fuggeléket az Igazgatosig ezen
hataskérében meghozott hatarozatdnak megfelel6en egyidejiileg médositani. A jelen pont
szerinti, a Bank telephelyeinek, fidktelepeinek megvéltoztatisara vonatkozd ddntési
hataskorét az Igazgat6sag nem jogosult méasra —igy kiiléndsen mas szervezeti egységre vagy
személyre — atruh4zni.

IGAZGATOSAG

Az Igazgatésig a Bank ligyvezetd szerve, amely a jogszabalyok, az Alaﬁszabély és az
Egyediili" Részvényes hatarozatainak keretei kozott, a Feliigyelbizottsag ajanlasainak
figyelembevételével vezeti a Bank gazdalkodasét és iranyitja annak miikodését.

Az Igazgat6sig legalabb 3 tagbOl 4ll. Az Igazgat6sig tagjait az Egyediili Részvényes
vélasztja legfeljebb 5 évre. Az Igazgatésig tagjai az Egyediili Részvényes altal
ujravalaszthatok és visszahivhatok. Az Igazgatésag tagjava olyan személy valaszthat6, aki
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133 .

13.4

13.5

a Ptk-ban és a Hpt.-ben, illetve az egyéb jogszabéalyokban, valamint a jelen Alapszabélyban
meghatarozott feltételeknek megfelel. Az Igazgatéségi tagsagra iranyulé megbizés a
megvalasztott személy altal torténd elfogadasaval jon létre.

Az IgazgatOsag tagjai:
(@) aBankkal munkaviszonyban allé személyek (a ,,Belsd Tagok™), és
(b)  a Bankkal munkaviszonyban nem 4ll6 személyek (a , Kiilsé Tagok™),

akiket az Bgyediili Részvényes a Hpt. rendelkezéseinek megfelelden valaszt meg. Az
Igazgatosagban legalabb két olyan - Igazgatsagi tagnak kell lennie, akik a
devizajogszabalyok alapjan devizabelfsldinek minésiilnek és — legalabb egy éve — allando
belfoldi lakohellyel rendelkeznek. Az Igazgatésagban legaldbb két olyan tagnak kell lennie,
aki a Bankkal munkaviszonyban all (belsé tag). Az Egyediili Részvényes az Igazgatosag
Bels6 Tagjait a Bank Ugyvezetsi kozill valasztia. A Belsd Igazgatosagi Tagok
munkaviszonyanak megszinésével egyidejiileg Igazgat6sagi tagsaguk is megsziinik (ha
tdrvény masként nem rendelkezik).

A Bank az Igazgatésag tagjanak kérésére megtériti, az Igazgat6sag tagjai szaméra a Bank
Igazgatosaganak tagjaként ellatott feladataik kapcsan felmeriilt indokolt készkiadasaikat
(ideértve az utazdsi koltségeket). A Bank koteles vezetSi feleldsségbiztositast kotni €s
fenntartani.

Az Igazgatdsag feladata a Bank iigyeinek irdnyitasa és mindazon jogok gyakorlasa, amelyek
nem tartoznak az Egyediili Részvényes vagy a Feliigyelobizottsag kizérolagos hatéskorebe.
Igy kiilonosen, az Igazgatosag: o

(a) képviseli a Bankot harmadik személyekkel szemben, birésagok ¢és hatésgok eldtt,
kivéve, ha a Bankot a FeliigyelGbizottsag altal kijelolt FeliigyelSbizottsagi tag vagy
a birésag 4ltal kirendelt ligygondnok képviseli (Ptk. 3:36. § (3) bekezdése);

b) gondoskodik a Bank iizleti konyveinek szabélyszerii vezetésérol;

(c) jelentést készit évente egyszer az Egyediili Részvényes, harom havonta a
Feliigyeldbizottsig részére az lgyvezetésrSl, a Bank vagyoni helyzetérol és
uzletpolitikajarol;

(d) elfogadja a Bank nevében kotelezettséget véllalok alirasi jogat meghatérozo belsd

szabalyzatot (Hpt. 141. § (2) bekezdése), tovabba a nyilvanossagra hozatali elvekrdl
sz616 belsd szabalyzatot (Hpt. 122. §);

(e) a Feliigyelobizottsag kérésére a Feliigyelobizottsag rendelkezésére bocsatja a kért
informéciét és dokumentumokat (jelentéseket, ajanlasokat, feljegyzéseket, stb.);

® javaslatot tesz az Egyediili Részvényes részére a Feliigyelobizottsag tagjainak
fizetendd dijazas mértékére; :

(2) felosztja az lizleti terilleteket az Igazgatésag tagjai kozott, meghatarozza a tagok
iizleti teriiletek vezetésére vonatkozo6 feladatkorében a helyettesitések szabalyait;

(h) dént a bels hitel nytjtasarol és a nagykockézat véllalasarol, ha az adott iigyfél vagy
figyfélcsoport a hitelintézet anyavallalata vagy leanyvéllalata, az adott anyavéllalat
lednyvallalata, a hitelintézetben befolyasolo részesedéssel rendelkezd tulajdonos,
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13.6

()

k)

Wy

(m)

‘vagy olyan véllalkozas, amelyben a hitelintézet vagy a hitelintézet tulajdonosa,

Igazgatésagi tagja, Feliigyelobizottsagi tagja, ligyvezetSje, illetve ezek kozeli
hozzatartozéja befolyasolo részesedéssel rendelkezik. Jovahagyja a belsé hitel
nyujtasara €s a nagykockézat vallalasara vonatkozé szabalyzatot, gondoskodik a
Jjogszabélyban elbirt nyilvantartisok vezetésérol;

megalkotja a Hpt. 98. § (1) bekezdése alapjdn a kihelyezések és
kotelezettségvallalasok megalapozottsagat, attekinthetdségét, a kockazatok
felmérésének ellendrzését és csokkentését lehetévé tevd belsd szabélyzatokat,
amelyeket igyrendjének mellékletében rogzit;

Jovahagyja a bels6 és nagykockézati hitel nyujtasara vonatkozé belsd szabélyzatokat,
gondoskodik a belsd és nagykockizati hitelkihelyezések nyilvantartasarél a
vonatkoz6 jogszabdlyoknak megfeleléen és dont belsé és nagykockazati hitel
nydjtasarol, ha (a) az ligyfél Bank anyavallalata vagy leanyvéllalata; (b) az iigyfél
tula_]donosa vagy lednyvallalata a Bankban jelentds érdekeltséggel rendelkezik; vagy
(c) az Egyediili Reszvenyes az Ugyvezetdk vagy a Feliigyelbizottsag tagjai, vagy
azok kézeli hozzatartozdja az tigyfélben jelentds érdekeltséggel rendelkeznek; a Hpt.
106. § (1) bekezdésében meghatarozott kockazatvallalashoz az Igazgat6sag egyhang
hatérozata és a Feliigyelobizottsag hozzdjarul6 hatérozata sziikséges; és

megalkotja a csoportszintli irAnyelveket tartalmazé belsé szabalyzatokat az Erste
Group Bank AG Altal -meghatirozott ‘csoportszintii irdnyelvekben foglaltaknak
megfelelden (a Feliigyelobizottsag 17.26. Szakaszban eldirtak szerint elSterjesztett
el6zetes véleménye alapjén).

az Egyediili Részvényes 4ltal a jelen Alapszabaly 12.4 szakasza szerint raruhézott
hatdskorében eljarva egyszerli sz6tobbséggel hatiroz a Bank telephelyeinek,
fioktelepeinek megvaltoztatasarol;

gondoskodik az Alapszabdly és a Fiiggelék médositisa esetén az Alapszabaly
valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovegének elkészittetésérdl, igy
kiilonSsen abban az esetben, ha a Fiiggeléket a jelen 13.5 szakasz 1) pontja szerint
meghozott hatarozat alapjan sziikséges médositani.

Az Igazgatésag a Feliigyel6bizottsag el6zetes véleményének kikérésével:

(a)
(b)

(©)

(d)

kezdeményezi az Egyediili Részvényes dontéshozatalat;

megvalasztja a Hpt. szerinti Ugyvezetoket, gyakorolja felettitk a munkaltatoi Jjogokat
és meghatdrozza a Vezérigazgatéo és az Ugyvezetok munkaszerzbdéseinek
rendelkezéseit;

elkésziti, illetve elkészitteti és a FeliigyelGbizottsag és az Egyediili Részvényes elé
terjeszti az auditalt éves pénziigyi beszdmoldjat, ideértve az addzott eredmény
felhasznalasara vonatkozé javaslatot is;

dont lednyvallalatok alapitasardl, végelszamolasarél, eladdsardl és leanyvéllalatok
megszerzésérol; noveli vagy csokkenti a leanyvallalatban 16vé részesedést;
lednyvaéllalati kirendeltségeket és képviseleteket alapit® és/vagy zir be; tovabba
tagokat delegdl . az Erste Befektetési - Zrt. szerveibe (nincs szikség a
Feliigyelobizottsag véleményének kikérésére, ha a delegalt tag a Bank vezetd 4llast
személye);



(e) a Bank Szervezeti és Milkodési Szabalyzata szerint a- vezérigazgatdo és a -
vezérigazgaté-helyettesek kozvetlen iranyitdsa ala tartozé szervezeti egységeket és.
csoportokat hoz 1étre, illetve sziintet meg és ezzel dsszhangban jévahagyja a Bank
szervezeti felépitését;

® a dontések elokészitése érdekében bizottsagokat, tandcsadd testiiletet hozhat létre. E
szervek tevékenysége nem érintheti az Igazgatésag és a Feliigyeldbizottsag hataskorét
és felelosségét;

(2) jovahagyja a befektetések irdnyelveit;
(h) jovahagyija a szakszervezettel kétendd kollektiv szerzodést;
- (@ elfogadja a munkaltatéi jog 4truhézAsra vonatkozo belsé szabalyzatot;

§)) megallapitja az tigyrendjét a jelen Alapszabdly és a jogszabalyok vonatkozo
rendelkezéseivel Gsszhangban;

&) elkésziti és elfogadja a Bank koltségvetését és annak mdodositasait..

13.7  AzIgazgatésag minden olyan ligyben jogosult dontést hozni, amely a hatalyos jogszabalyok,
valamint a jelen Alapszabaly értelmében a hataskérébe tartozik.

13.8 Az Igazgatosag tagjai vezetd tlsztsegwselok és feliigyeldbizottsagi tagok lehetnek mas, a
Bankkal megegyezd tevékenységet is folytato ~gazdalkodé szervezetben. (Ezen
felhatalmazas nem helyettesiti az adott munkaszerzédésnek a Munka Torvénykonyvérdl
sz016 2012. évi L. torvény (a ,Munka Torvénykényve™) 211. §-ban foglaltaktol eltérést
kimondé rendelkezését.) Amennyiben az azonos tevékenységet is végzd gazdalkodd
szervezet nem az Erste Csoport tagja, a mas gazdalkodo szervezetben torténd vezetd.
tisztségviseldi tisztség betoltéséhez az Egyeduh Részvényes hozzajaruldsa sziikséges.

13.9 Az Egyediili Részvényes a Bank éves pénzilgyi beszamolojinak elfogadasaval egyidejiileg
hatarozhat az igazgat6sagi tagok részére adhaté felmentvény targyaban (Ptk. 3:117. §). Ha
az Egyediili Részvényes a beszamolo elfogadasaval egyidejiileg az el6zd lizleti évben
kifejtett tigyvezetési tevékenység megfeleldségét megallapito felmentvényt ad, a Bank az
IgazgatGsagi tag ellen akkor 1éphet fel az ligyvezetési kitelezettségek megsértésére alapozott
Kértéritési igénnyel, ha a felmentvény megadasanak alapjéul szolgal6 tények vagy adatok
valétlanok vagy hianyosak voltak, és az Egyediili Részvényesnek nem kellett tisztdban
lenniiik a valés tényekkel, illetve adatokkal. Ha az Igazgatosagi Tagi jogviszony két egymast
kovetd, beszamoléval foglalkozo iilés kozott megsziinik, az Igazgat6sagi Tag kérheti, hogy
az Egyeduh Részvényes kovetkezd iilésén vagy - hatdrozathozatala sorén dontson: a
felmentvény kiad4sarol.

13.10 Az Igazgatésag tagja barmikor lemondhat a tisztségérdl. Ugyanakkor, ha a Bank hatékony
miikddése megkoveteli (a tisztségiikben marad6 Igazgatésagi tagok egyszeri tébbségének a
velemenye alapjan) a lemondas az alabbiak koziili korabbi idépontban vélik hatdlyossa (i)
az 0j tag megvélasztasa, vagy (ii) a lemondasrol 52616 értesitést kovetd 60. (hatvanadik) nap.
A lemondas hatalyossé valaséig az IgazgatGsagi tag koteles részt venni a dontéshozatalban,
illetve a halaszthatatlan intézkedések megtételében.

514,  AZIGAZGATOSAG ULESEI ES HATAROZATAI

14.1 Az Igazgatdsig iiléseit olyan gyakran kell Osszehivni, amilyen gyakran az Igazgat6sig
sziikségesnek vagy helyénvalénak. tartja, illetve barmely Igazgatdsagi tag keresére.
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14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

Amennyiben az Igazgatdsag tagja az ok és a javasolt napirend megjeldlésével irasban kéri
az lilés dsszehivasat, az Igazgatosag Elndke a kérés kézhezvételétdl szamitott 7 (hét) napon
beliil kételes az Igazgatésag iilését Gsszehivni. Az Igazgatésag évente legaldbb 4 (négy)
-alkalommal kdteles iilést tartani. Az Igazgatéség barmely més tagja és a Ptk. alapjan erre
Jogosult més személy szintén Gsszehivhatja az Igazgatosag tilését.

Az Igazgat6sag iilésére a meghivokat postdn vagy e-mail utjan lehet elkiildeni az
Igazgatésag altal nyilvantartott cimekre. A meghivéban fel kell tiintetni az {ilés helyét, napjat
¢s idépontjat, illetve a telefonkonferencia, videokonferencia vagy egyéb hasonlé hirkszls
berendezések 1tjan tartott iilés esetében az iilésen torténd részvételhez sziikséges
informaciokat. A meghivéhoz csatolni kell a napirendet, amely kelld részletességgel
tartalmazza az adott iilésen megvitatand6 témaékat, illetve jévahagyandé javaslatokat. Az
Igazgat6sag tagjainak egyhangii eltérd megallapodasanak hidnydban a meghivét az iilést
legalabb 5 (6t) Munkanappal megel6zden kell kézbesiteni az Igazgatosagi tagok részére. Az
Igazgatosag iilése a megeldz6 iilésen hozott hatdrozattal is Gsszehivhaté. Amennyiben az
Igazgatdsag tagjai ahhoz egyhanguian hozzajarulnak, az iilés egyéb moédon is Ssszehivhato.

Az Igazgat6sigi tagok egyszer(i tobbségének eltéré megallapodasa hianyaban az iilést a
Bank székhelyén kell megtartani.

Az Igazgatdsag iiléseit meg lehet tartani személyes jelenlét wtjan. Az Igazgatosag
hatérozatait frasban, telefonkonferencia vagy videokonferencia uitj4n is meghozhatja. Az
iilés akkor tarthaté meg telefonkonferencia, videokonferencia vagy egyéb hasonid
elektronikus hirk6z16 berendezések utjan, ha a fentiek lehet6vé teszik az {ilésen résztvevd
tagok kozoiti hangatvitelt, a tagok azonositasét és szavazasat. Amennyiben az iilés nem
személyes jelenlét utjan keriil megtartdsra, valamennyi hatérozattal szembeni kovetelmény,
hogy a sziikséges szavazatok irasba foglaltan megerdsitésre keriiljenek az iilés id6pontjat
vagy az irasbeli hatarozattervezet elkiildését kdvetd 30 (harminc) napon beliil, kivéve, ha az
Igazgatdésag Elndke ennél révidebb hataridot ir el§. -

Az Igazgatdsag Elndke vagy tavollétében az 4ltala kijelolt tag:
(a) Osszehivja az Igazgatdsag iiléseit és meghatérozza azok napirend;ét;

(b) megvizsgélja, hogy a napirenden szerepldé kérdések megvitatasahoz sziikséges
megfeleld eldkésziiletekre sor keriilt-¢;

(c) gondoskodik arrél, hogy az iilésrél jegyzdkonyv késziiljon;
(d) levezeti az iilést és elrendelni a szavazést;
(e) kihirdeti a szavazas eredményét; és

® feliigyeli a hatarozatok végrehajtasat és a hatirozatok végrehajtasarol téjékoztatja az
Igazgatdsagot.

Az Igazgat6sag hatdrozatképes, ha az igazgatésag tagjainak legalibb egyszerii tobbsége
jelen van,

Az lgazgatésig dontéseit a jelen 1évé tagok egyszerii tobbségével hozza, kivéve, ha a
vonatkozé jogszabalyok vagy a jelen Alapszabaly eltéréen rendelkezik.

Az Igazgatosag iiléseirdl jegyzOkonyvet kell késziteni A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:



14.9

14.10

14.11

15.

15.1

15.2

153

16.

16.1

16.2

(a) az IgazgatOsag iilésének helyét és idejét;

(b) a jelen 1év0 Igazgatsagi tagok nevét;

(c) a megyvitatott inditvanyokat; és_

(d) a meghozott dontéseket, illetve e dontésekkel szemben tiltakozé véleményeket.

Az Igazgatésig tagjai kérhetik véleményiik sz6 szerinti rogzitését a jegyz6konyvbe. A
jegyzOkonyvet az iilés elnoke és két jelen 1évé tovabbi lgazgatosagi tag irja ald. A
jegyzOkonyvet valamennyi Igazgatésagi tagnak és a Feliigyelébizottsag elnskének meg kell
kiildeni az iilést kovetd 15 napon beliil, fiiggetleniil attol, hogy az iilésen részt vettek-e vagy
sem.

Az Igazgatésag iléseire a Feliigyelobizottsag elndket, valamint a Koényvvizsgalot
tanacskozasi joggal meg lehet hivni. Tanacskozési joggal mas meghivottak is részt vehetnek
az Igazgatésag Ulésén. Az Igazgatosag ilésén részt vevod Feliigyelobizottsag elndkének
valamennyi megjegyzését a jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell.

Az Igazgat6sig barmely olyan hatarozata, amelyet a fenti kotelezettségek - ideértve az
értesitési kotelezettségeket - teljesitése nélkiil hoztak meg, nem tekinthetd érvényes
hatarozatnak, kivéve, ha az Igazgatosag valamennyi tagja eltérben nem allapodik meg.

ELNOK, VEZERIGAZGATO, UGYVEZETOK

A Hpt. 6. § (1) bekezdés 115. pont rendelkezései szerint az Igazgatosag a FeliigyelGbizottsag
elézetes véleményének ismeretében és a Hpt.-ben foglalt feltételeknek megfelelGen:

(a).  az Igazgatosag tagjai koziil megvalasztja az Igazgat6sag elnskét (az LEInok™);

(b) Kinevezi a vezérigazgatdt (vagyis a Bank vezetésére kinevezett személyt) (a
,.Vezérigazgat6”); valamint

(c) kinevezi a Vezérigazgat6 helyetteseit
(az Elndk, a Vezérigazgat(’) és a Vezérigazgat6 helyettesei kiilén-kiilén, mint LJUgyvezetd”
és egyiittesen, mint ,,Ugyvezet6k”) a Bank munkavallaléi kéziil. Az Elnok egyuttal a
Vezérigazgato tisztségét is betltheti.
Az Igazgat6sag hatdrozatait az Ugyvezetdk hajtjak végre.
Az Elnok megszervezi és biztositja az Igazgatésag hatékony miikdését. Amennyiben az
Elndk megbizatasa barmilyen okbdl megsziinik, az Igazgatésag koteles tagjai kozil 4j
Elndkot valasztani, feltéve, hogy beszerezte az illetékes szabalyozo hatsag felhatalmazasat.
A BANK KEPVISELETE

A Bank cégjegyzése oly médon térténik, hogy a képviseletre jogosult személyek a Bank
el6irt, elégépelt vagy elényomott neve ala vagy folé neviiket az alairasi cimpéldanyuknak
megfeleld médon irjak ala. Ertékpapir kibocsatasa, betéti okiratok kiallitisa esetén a
cégjegyzés szabalyait azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy tomeges kibocsatast
értékpapiron, betéti okiraton az alairdsok sokszorositas itjan is elhelyezhetok

Az aldbbi személyek jogosultak a Bankot jegyezni:
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17.

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

(a) az igazgatésag két Belsd vagy egy Bels6 és egy Kiilsé Tagja egyiittesen;

(b)  két Ugyvezetd egyiittesen;

(c) az Igazgat6sag egy tagja egy felhatalmazott munkavallaléval egyiittesen;

(d) az Igazgat6sag altal elfogadott eljarasi rend szerint felhatalmazottak egyiittesen.
FELUGYELOBIZOTTSAG

A FeliigyelSbizottsag legalabb harom és legfeljebb kilenc taghél 4ll, akiket legfeljebb 5 (6t)
¢vre az Egyediili Részvényes valaszt meg. A FeliigyelSbizottsag tagjai az Egyediili
Részvényes 4ltal Gjravalaszthatok és visszahivhaték. -

Az Egyediili Részvényes a FeliigyelSbizottsag elndkét annak tagjai koziil valasztja meg. A
Feliigyel6bizottsag tagjai koziil alelnokét valaszt. Az Egyediili Részvényes jogosult a
Feliigyelobizottsig minden olyan tagjat jeldlni, aki nem a ‘Feliigyel6bizottsag
munkavéllalékat képviseld tagja. Mindaddig, amig a Bank teljes munkaidSben
foglalkoztatott munkavéllaléinak szdma éves 4tlagban meghaladja a 200-at, a
Feliigyelobizottsag tagjainak egyharmadat az Egyediili Részvényes az iizemi tanics jelslése
alapjan valasztja meg. A munkavallalokat képviselé tag megbizatasa munkaviszonyéanak
megsziinésével egyidejiileg megsziinik.

A Ptk. 3:121. § (4) bekezdése értelmében a munkavallaléi kiilddttek kivételével a
Feliigyel6bizottsag tagjai a Bankkal munkaviszonyban nem allhatnak.

A Feliigyelobizottsag tagjai vezetd tisztségviselok és feliigyel6bizottsagi tagok lehetnek
(tobbek kozott) a Bankéval -azonos tevékenységet végzé mas gazdalkodd szervezetben.
Amennyiben a (tSbbek kozott) azonos tevékenységet is végzd mas gazdalkod6 szervezet
nem az Erste csoport tagja, a mas gazdalkodé szervezetben torténd vezetd tisztségviseldi
tisztség betdltéséhez az Egyediili Részvényes hozzajarulasa sziikséges.

A Feluigyelébizottsag tagjai a tisztségiikrdl barmikor lemondhatnak. Amennyiben azonban
a Feliigyel8bizottsdg hivatalban marad6 tagjai egyszer(i t5bbségének allaspontja szerint azt
a Bank hatékony miikodése megkéveteli, a lemond4s csak az aldbbi idépontok koziil
korabban bekévetkezd idSpontban valik hatalyossa (i) az i tag jelolése vagy megvalasztasa,
vagy (ii) a lemonddsrél sz616 értesitést kivetd 60. (hatvanadik) nap. A lemond4s hat4lyossa
véilasdig a Feliigyel6bizottsagi tag kételes részt venni a dontéshozatalban, illetve a
halaszthatatlan intézkedések megtételében.

A Bank kérésre megtériti a Feliigyel6bizottsig tagjai szdméra a Bank ‘Feliigyel6
Bizottsigénak tagjaként ellatott feladataik kapcsan felmeriilt indokolt készkiadasaikat
(ideértve az utazési koltségeket). A Bank koteles vezet6i feleldsségbiztositast kotni és azt
fenntartani. :

A Feliigyelbizottsig ligyrendjét maga 4llapitia meg, amely az Egyediili Részvényes
Jjovéhagyasat kévetden keriil elfogadasra.

A Feliigyeldbizottsig az altala sziikségesnek, illetve megfelelériek itélt gyakorisaggal, vagy
a Feliigyel6bizottsagi tagok barmelyikének kérésére, de legaldbb évente 4 (négy)
alkalommal iilésezik. A Feliigyel6bizottsag iilését ossze kell hivni, ha azt a
Feliigyel6bizottsag barmely tagja az iilés céljanak megfeleld megjelslésével kezdeményezi.
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17.9

17.10

17.11

17.12

17.13

A Feliigyel6bizottsig elndke, vagy. tévolle’tében az alelndk felelds a Feliigyelobizottsag
iiléseinek sszehivasaért. A FeliigyelSbizottsag iilésének osszehivasat annak barmely egyéb
tagja, illetve a Ptk. alapjan erre jogosult egyéb személy is kezdeményezheti.

A Feliigyel6bizottsag iilésére a meghivokat postdn vagy e-mail tjan lehet elkiildeni a
Feliigyel6bizottsag altal nyilvéntartott cimekre. A meghivéban fel kell tiintetni az ilés
helyét, napjat és iddpontjat, illetve a telefonkonferencia, videokonferencia vagy egyéb
hasonlé hirkozl® berendezések utjan tartott {ilés esetében az iilésen torténd részvételhez
sziikséges informaciokat. A meghivhoz csatolni kell a napirendet, amely kell6
részletességgel tartalmazza az adott ilésen megvitatando témakat, illetve jévahagyando
javaslatokat. A Feliigyel6bizottsag tagjainak egyhang eltérd megallapodésanak hianyaban
a meghivot az iilést legaldbb 5 (6t) Munkanappal megelozoen kell kézbesiteni a
Feliigyeldbizottsagi tagok részére. A Feliigyel6bizottsag iilése a megel6z tilésen hozott
hatarozattal is 6sszehivhaté. Amennyiben a Feliigyel6bizottség tagjai ahhoz egyhangian
hozz4jarulnak, az iilés egyéb médon is 6sszehivhato.

A Feliigyeldbizottsag iilései személyes jelenlét utjan tarthatok. A FeliigyelObizottsag
hatérozatait irasban, telefonkonferencia vagy videokonferencia utjan is meghozhatja. Az
{ilés akkor tarthaté meg telefonkonferencia, videokonferencia vagy egyéb hasonl6 hirkszlé
berendezések utjan, ha a fentiek lehetové teszik az iilésen résztvevod tagok kozotti
hangatvitelt, a tagok azonositasat €s szavazasat. Amennyiben az ilést nem személyes
jelenlét Wtjan tartjak, valamennyi hatérozattal szembeni kovetelmény, hogy a sziikséges
szavazatok irasba foglaltan megerdsitesre keriiljenek az iilés id6pontjat vagy az irasbeli
hatarozattervezet elkiildését kovetd. 30 (harminc) napon belil, kivéve, ha a
Feliigyelébizottsig elndke a fentieknél révidebb hatariddt ir eld. '

A Feliigyel6bizottsagi tagok egyszerii tobbségének eltérd megéllapodasa hianyaban a
Feliigyeldbizottsag iilését a Bank székhelyén kell megtartani.

A Feliigyeldbizottsag elndke, vagy tavollétében az alelnok:
(@ osszehivja a Feliigyelbizottsag iiléseit és meghatérozza azok napirend;jét;

(b) megvizsgalja, hogy a napirenden szerepld kérdések megyvitatasahoz . sziikséges
megfeleld elékésziiletekre sor keriilt-¢; -

(c) gondoskodik arrél, hogy az iilésekrdl jegyzOkonyv késziiljon;

(d levezeti az iilést és elrendeli a szavazast,
(e) megéllapitja a szavazas eredményét; és

® feliigyeli a hatdrozatok végrehajtasat, valamint a Feliigyel6bizottsagot tajékoztatja a
hatéarozatok végrehajtasarol.

17.14 A Feliigyeldbizottsag iilése hatirozatképes, ha azon a Feliigyeldbizottsagi tagok legalabb

17.15

kétharmada jelen van, és legalabb két olyan Feliigyel6bizottsagi tag jelen van, akik nem az
{izemi tanacs jelolése alapjan keriiltek megvalasztésra. Szavazategyenldség esetén az elndk
(tavollétében az alelndk) szavazata dont. ’

A Feliigyelébizottsag dontéseit egyszerii szotobbséggel és a jelen 1évd tagok nyilt
szavazasaval hozza.

~
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17.16

17.17

17.18

17.19

"17.20

17.21

17.22

Az Igazgat6sig Elnoke a FeliigyelSbizottsag iiléseire tandcskozisi joggal meghivhato,
tovabba az Igazgatésig barmely, az iilés targysban érintett tagjat a Feliigyeldbizottsig
iilésére meg lehet hivni.

A Feliigyel6bizottsig barmely olyan hatérozata, amelyet a fenti kotelezettségek - ideértve
az értesitési kotelezettségeket - teljesitése nélkiil hoztak meg, nem tekinthetd érvényes
hatérozatnak, kivéve, ha a Feliigyel6bizottsag valamennyi tagja eltéréen allapodik meg.

A Feliigyel6bizottsag tagjai kételesek személyesen eljarni, és nem képviseltethetik magukat
harmadik személlyel.

A Feliigyeldbizottsag az Egyediili Részvényes érdekében feliigyeli a Bank miikdését. E
feladatinak ellatisa érdekében az Igazgatésigtél és a Bank vezetd beosztash
munkavallaléitél jelentéseket és felvildgositast kérhet. A  Feliigyelbizottsag
megvizsgalhatja a Bank kényveit és iratait vagy erre szakértét bizhat meg.

A Feliigyelobizottsag koteles megvizsgilni az Egyediili Részvényes elé terjesztend
valamennyi iizletpolitikai jelentést, valamint minden egyéb jelentést és javaslatot, amelyrdl
az Egyediili Részvényes kizarélagos hat4skdrében dont.

A FeliigyelSbizottsag irdsban allast foglal a Bank éves pénziigyi beszamol6jardl, az
Igazgatésag osztalékfizetésre vonatkoz6 javaslatairdl, és az Egyediili Részvényes csak ezen
irasbeli allasfoglalas birtokaban hozhat hatarozatot.

A Feliigyelobizottsag ellatja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly vagy a jelen
Alapszabaly hataskorébe utal, igy kiilondsen:

(a) gondoskodik arrél, hogy a Bank a miikddésére vonatkozo jogszabalyokkal — ideértve
a Bank Alapszabalyat és az Egyediili Részvényes altal hozott hatarozatokat is —
dsszhangban miik6djon;

(b) véleményezi az éves pénziigyi beszamolot; ellendrzi a Bank éves, kdzbensd (vagy
egyéb rendkiviili), valamint konszolidalt mérlegkimutatésait (beszamoloit) és az
osztalékfizetésre vonatkozo javaslatokat, tovabba a fentiekrdl sz616 jelentéseket az
Egyediili Részvényes clé terjeszti;

(©) megvizsgélja a Bank iigyvezetésérdl szolo jelentéseket;

() az Egyediili Részvényes és az Igazgatésig elé terjeszti véleményét, hatdrozati
javaslatait és elbterjesztéseit;

(e) az Egyediili Részvényes elé terjesztést megel6zben véleményezi az Alapszabaly
modositasanak tervezeteit, kivéve a Fiiggeléknek az Alapszabaly 12.4 szakasza és a
13.5 szakasz m) pontja szerinti médositasat;

® javaslatot tesz az Egyediili Részvényes szamara a megvélasztandé Koényvvizsgald
személyére és dijazasara;

(2) megvizsgélja €s értékeli a Bank iizletpolitik4janak alapelveit, és véleményezi a Bank
tizletpolitikajat;

(h) javaslatot tesz az Egyediili Részvényes ' szdméara az Igazgatésig tagjainak
megvalasztasdra, visszahivasara, és javadalmazasara;
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megvizsgalja a Bank szamviteli nyilatkozatait és iratait abbol a szempontb6l, hogy a
Bank iizletpolitikajaval, a kotelezd érvényli jogszabélyokkal, a Bank
Alapszabélyéval, valamint az Egyediili Részvényes altal hozott hatérozatokkal "és

. utasitdsokkal dsszhangban vannak-e;

tagjai koziil albizottsdgokat alakit, és megallapitja azok ligyrendjét;

tajékoztatja az Egyediili Részvényes az ellendrzd és egyéb tevékenységének
eredményeirol; :

megvizsgalja a Bank Igazgatosigénak teljesitményét;

elézetesen véleményezi a Bank koltségvetését, valamint a Bank koltségvetésében
szerepld szamok 10%-ot meghalad6 csokkentését vagy noveléset;

véleményezi a Bank munkavallaldival kotendd kollektiv szerzédés f6 pontjait;

véleményezi a Bank kozbensd mérlegét, amely osztalékeldleg fizetéséhez vagy mas
okbol sziikséges;

jovahagyja az igazgat6sag osztalékelbleg fizetésére vonatkozo javaslatat (Ptk. 3:263.

.§ (2) bekezdés);

véleményezi a befektetések iranyelveit;

véleményezi a Bank nevében kotelezettséget vallalok aldirasi joght meghatdrozé
belsd szabalyok (kivéve a feljogositandé személyeket illetd dontést), tovabba a
nyilvanossagra hozatali elvekrél szolo bels6 szabélyzat iranyelveit, dontéshozatalt
megelézden;

véleményezi a Bank barmely tokeemelését;
véleményezi az Igazgatosag ligyrendjét;

tajékoztatja az Egyediili Részvényest és sziikség szerint kezdeményezi az Egyediili
Részvényes dontéshozatalit, ha a Feliigyeldbizottsig megitélése szerint az
Igazgatosag tevékenysége jogszabélyba, az Alapszabélyba, illetve az Egyediili
Részvényes vagy a FeliigyelObizottsag hatarozataiba iitkozik, vagy egyébként sérti a
Bank vagy az Egyediili Részvényes érdekeit;

a Ptk-ban meghatarozott esetekben képviseli a Bankot a birdsagok elétt;

véleményezi a leAnyvallalatok alapitasat, végelszdmolasat, eladasat és leanyvallalatok
megszerzését; a leanyvallalatban 16v6 részesedés ndvelését vagy csokkentését;
lednyvallalati kirendeltségek és képviseletek alapitasat és/vagy bezérdsat; tovabba
tagok delegalasat az Erste Befektetési Zrt. szerveibe, kivéve, ha a tagok a Bank vezetd
allasu személyei (vagyis az Igazgatdsag ¢s a Feliigyelobizottsag tagjai, valamint az
Ugyvezetok); '

véleményezi az Igazgatosag ElnSkének és az Ugyvezetdknek a megvalasztasat;
véleményezi az Igazgatdsag iilésének 50.000.000,- Ft feletti ingétlanvésérlésrél és

100.000.000,- Ft feletti ingatlaneladdsrol rendelkezé hatérozati javaslatait,
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(aa) elfogadja, végrehajtja és feliilvizsgilja a Jjavadalmazssi politika elveit, felel annak
ellendrzéséért; és ‘

(bb)  hozzij arulasat, j Ovahagyasat vagy észrevételét (véleményét) adja minden egyéb olyan
kérdésben, amelyek esetében a hatalyos jogszabalyok, a Bank Alapszabdlya,
valamely ligyrendje vagy belsé szabalyzata szerint g Feliigyel('ibizottség
hozzajéruldsara, jévahagyésara vagy €szrevételére (véleményére) van sziikség,

1723 A Feliigyek’ibizottség iranyitja a belsg ellen6rzés szervezetét és ennek soran:

(a) gondoskodik arrél, hogy a Bank rendelkezzen atfogo és az eredményes miikédésre
alkalmas ellendrzési rendszerrel;

(b) ellendrzi a Bank éves és kdzbenss pénziigyi jeleniéseit;
(©) elfogadja a bels ellen6rzési szervezeti egyseg éves ellendrzés; tervét;

(d) legalébb félévente megtargyalja a bels ellendrzés altal készitett Jelentéseket, és
ellen6rzi a szilkséges intézkedések végrehajtasat;

(e) sziikség esetén kiilsg szakért§ felkérésével segiti a bels ellenérzés munkajét; és

152. § (3) bek.),

1724 AF eliigyel6bizottsag ajanldsokat és javaslatokat dolgoz ki a bels ellendrzés 4ltal végzett
vizsgélatok megallapitisai alapjan. A Feliigyelc’ibizottség feladata tovabbs a pénziigyi
beszamolasi rendszer miik6désének értékelése ¢s javaslattéte]l a sziikséges intézkedések
megtételére,

1725 A Felii‘gyelc’Sbizottség elézetes egyetértése sziikséges a Bank belsd ellenérz6 szerve
vezetbinek munkaviszony4val vagy annak megsziinésével kapcsolatos  déntések

meghozatalihoz, valamint az ezek javadalmazésgval kapcsolatos hatérozatokhoz (Hpt. 152,
§ (5 bekezdés).

1726 A Feliigyelc'ibizottség véleményezi az FErste csoport tagjaira vonatkozé csoportszintii

18.  AKONYVVIZSGALG

18.1 A Banknil az Egyediili Részvényes 4ltal megvalasztott, a cégjegyzékbe bejegyzett 4llands
kényvvizsgals (a2 tovébbiakban: Kényvvizsgls) mitkédik. Kényvvizsgals olyan
nemzetkozileg elismert konyvvizsgils cég lehet, amelyet az illetékes magyar hatésag
kényvvizsgaloként bejegyzett, és amely megfelel a Hpt.-ben, illetve az egyéb vonatkozd
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18.2

18.3

18.4

19.
19.1
20.

20.1

21.
S|

21.2

22.

22.1

jogszabalyokban foglalt feltételeknek. A Konyvvizsgalo kinevezéseérol és javadahnazésérc’)l
a Feliigyelobizottsag javaslata alapjan az Egyediili Részvényes dont. A konyvvizsgalo
megbizatisa a megvélasztasa napjatol a kovetkezd éves beszamolo Egyediili Részvényes
altali elfogadasanak napjaig terjed. Amennyiben a konyvvizsgalo megbizési szerzddest kot

a Bankkal a Konyvvizsgalo megvélasztését.kt')veté kilencven napon beliil az Egyediili

Részvényes 4ltal meghatéarozott feltételek szerint, €z a kdnyvvizsgaloi megbizatas
elfogadasanak mindsiil.

Nem lehet Konyvvizsgalo a Bank részvényese, az Igazgatésag vagy a Feliigyelobizottsag
tagja és € személyek hozzatartozéja. Nem lehet Konyvvizsgalo a Bank munkavallaloja e
jogviszonya fennallta idején, valamint annak megsziinésétdl szamitott hérom évig.

A Konyvvizsgald megvizsgalja a Bank éves beszamoldjat €s erre vonatkozé irasbeli
jelentését az Egyediili Részvényes elé terjeszti. A Koényvvizsgalo ellstja a jogszabalyban

(igy kiilénosen a Hpt.-ben) meghatarozott egyéb feladatait is.

Az Igazgatosag és a Feliigyeldbizottsag barmikor kérheti -a Konyvvizsgalot kiilén
vizsgélatok elvégzésére €s ezekrol jelentés készitésére.

PENZUGYIEV
A Bank pénziigyi €ve januar 1-jén kezdddik és december 31-én ér veget.
NYERESEGFELOSZTAS

Az Egyediili Részvényes d6nt az adézott eredmeény felhasznalasardl, ideértve az Egyediili
Részvényest megilletd osztalek mértékének megéllapitasat is az Igazgatosag altal készitett
_ a Feliigyeldbizottsag ¢s a Konyvvizsgalé altal feliilvizsgalt — Szamviteli Torvény szerint
Kkésziilt beszamold alapjan. Az az osztalék, amelyet az esedékesség napjatol szAmitott 6t €vig
nem vettek fel, elévill és a Bank vagyonéba keriil.

KONYVEK ES NYILVANTARTASOK
A Bank konyveit magyar és/vagy angol nyelven vezeti.

A Bank konyveit és minden egyéb iratat a Bank székhelyén vagy mas, az Igazgatosag altal
célszeriinek tartott, Magyarorszagon 16v helyen orzik, és azokat az Igazgatosag és a
Feliigyelobizottsag tagjai barmikor me.gvizsgélhatjék.

BANK KOTELEZETTSEGVALLALASAI

Az Erste Faktor Pénziigyi Szolgaltatd Zartkorten Miikodé Részvénytarsasag, a Magyar
Factor Pénziigyi Szolgaltatd Zartkortien Miikodd Részvénytirsasag, az Erste Leasing
Autofinanszirozasi Pénziigyi Szolgaltaté Zartkdriien Miikodé Részvénytarsasig, az Erste
Leasing Eszkozfinanszirozasi Pénziigyi Szolgaltato Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag
és az Erste Ingatlanlizing Pénziigyi Szolgaltato Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag 2012,
december 31. napjaval beleolvadt a Bankba. Ennck megfeleloen a Erste Faktor Pénziigyi
Szolgaltatd Zartkdriien Miiksdd Részvénytarsasag, 2 Magyar Factor Pénziigyi Szolgaltato
Zartkorien Miikodd Részvénytarsasag, az. Erste Leasing Aufc(’)ﬁnanszirozési Pénziigyi
Szolgaltaté Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag, az Erste Leasing'Eszkézfinanszirozési
Pénziigyi Szolgaltatd Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag €s az Erste Ingatlanlizing
Pénziigyi Szolgéltato Zartkoriien Miikddd Részvénytarsasig mint jogeldd tarsasagok
valamennyi kételezettsége és jogosultsaga a Bankot terheli, illetve illeti.
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23.

24.

24.1

24.2

25.

25.1

25.2

253

A térsasagi adordl és az osztalékadordl sz6lé 1996. évi LXXXI. térvény 16. § (9) — (11)
bekezdései alapjan a Bank mint a fenti egyesiilést kévetden jogutod tarsasag kotelezettséget
vallal arra, hogy az egyesiilést kovetben a jogelddoktdl 4tvett eszkozoket és
kotelezettségeket (ideértve a céltartalékot és a passziv id6beli elhatérolast is) figyelembe
véve, adéalapjét — az adozas elbtti eredmény modositdsa révén — gy hatdrozza meg, mintha
az egyesiilés nem tortént volna meg. Amennyiben 4tértékelésre sor keriilt, a Bank mint
jogutéd tarsasig az atértékelt eszkozoket és katelezettségeket elkiilonitve tartja nyilvén, és
a nyilvantartisban feltiinteti a jogelddknél az egyesiilés napjira kimutatott bekeriilési
ertéket, kdnyv szerinti értéket, szémitott nyilvéntartasi értéket, valamint az eszkdz, a
kotelezettség alapjan 4ltala az egyesiilést kovetben az adézds el6tti eredmény
mddositasaként elszamolt Ssszeget is. A beolvadés sordn sem a jogel3d, sem a jogutdéd nem
¢l(t) az atértékelés lehetdségével. Tekintettel arra, hogy az egyesiilés a Tao. tv. 4. § 23/a.
pontja szerint kedvezményezett stalakulasnak minésiil, az illetékekrdl sz616 1990, évi XCIIL
térvény 26.§ (1) bekezdés g) pontja alapjén az 4talakulds mentes visszterhes
vagyonatruhazasi illeték alSl.

 VALASZTOTTBIROSAG

Minden, a Ptk. 3:92. § (2) szerinti tarsasagi jogi jogvitaban jogersen a a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara mellett miikods Vilasztottbirésdg hataroz sajat Eljarasi
Szabalyzata szerint folytatandé eljardsban. A vélasztottbirés4gi tandcs hirom
valasztottbir6bol 4ll. Az eljaréas helye Budapest és az eljaras nyelve a magyar nyelv.

NYELVEK

A jelen Alapszabaly magyar és angol nyelven keriilt elkészitésre. A valtozatok kézdtt talalt
barmilyen eltérés esetén a magyar nyelvii valtozat az irdnyada. Valamennyi okirat, meghivé,
memorandum és egyéb dokumentum, valamint a jelen Alapszaballyal kapcsolatos kdzlések
és levelezések angol nyelven késziilnek, azzal, hogy amennyiben ezen dokumentumok
valamelyikét cégbirdsagi, MNB vagy mds birdsagi, hatdségi eljarasban fel kell hasznalni,
ligy a dokumentumot angol és magyar nyelven kell elkésziteni, vagy a dokumentum hiteles
magyar forditasat be kell szerezni, és a magyar fordités, illetve abban az esetben, ha a
dokumentum magyar-angol kétnyelvii dokumentum, a magyar nyelvii valtozat az irdnyado.
Az Igazgatosag és a Feliigyelobizottsag iilései angol nyelven tarthatéak.

Az Igazgatosagi és FelilgyelGbizottsagi ilések meghivéi, jegyzokonyvei, valamint a vezetd
allasi személyek jogszabalyok és belsd szabalyok altal megkovetelt nyilatkozatai angol
nyelven késziilnek, azzal, hogy amennyiben ezen dokumentumok valamelyikét cégbirdsagi,
MNB vagy mas birésagi, hat6ségi eljarasban fel kell hasznalni, ugy a dokumentumot angol
¢s magyar nyelven kell elkésziteni, vagy a dokumentum hiteles magyar forditasat be kell
szerezni.

HIRDETMENYEK'

Amennyiben a jelen Alapszabély, illetve a vonatkozé jogszabalyok masként nem
rendelkeznek, a Bank tarsasigi hirdetményeit a Bank honlapjéan kell kézzétenni.

A jelen Alapszabilyban nem szabalyozott kérdésekben a gazdasagi tarsasagokra vonatkozo
hatalyos jogszabalyok, igy elsésorban a Ptk., a Hpt. és a Bszt. rendelkezései iranyado6ak.

Az Egyediili Részvényes felhatalmazza az Igazgatésagot, illetve a Bank jogi képviseldjét,
hogy az Alapszabaly szovegében a meglévé esetleges stilaris, szerkesztési és nyelvtani
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hibékat figyelemmel a cégbejegyzési eljarasra is kijavitsa, a javitasok az Alapszabalyban
azonban tartalmi véltozast nem jelenthetnek.
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Ziradék:
Alulirott dr. Legeza Sara kamarai jogtanacsos igazolom, hogy a jelen létesitd okirat egységes
szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel a(z): ,

- 2/2024.09.20. (74/2024) szamn Igazgatosagi hatérozat, valamint

- 1/2024. oktdber 10. (9/2024) szdmu Egyediili Részvényesi hatirozat
alapjén hatalyos tartalmanak.

Jelen Alapszabily kelt: Budapest, 2024. oktéber 10, napjan.

Szerkesztettem és ellenjegyzem Budapesten, 2024. oktéber 10, napjan,

gL

dr. Legeza'Sara kamarai jogtaxiécsos

(nyilvantarté kamara: Budapesti Ugyvédi Kamara, KASZ: 36064460)
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1.sz. fiiggelék

A cég telephelve(i)

1021 Budapest. Hiivosvolgyi ut 138
1024 Budapest. Lovohéz utca 1-5. 3. ép.
1032 Budapest. Bécsi it 154

1042 Budapest. Arpad 1t 68.

1052 Budapest. Bécsi utca 5

1062 Budapest. Véci ut 1-3.

1066 Budapest. Teréz krt. 24 -
1082 Budapest. Baross u. 1-3.

1085 Budapest. Blaha Luiza tér1-3

1085 Budapest. Jozsef kit. 86. .

1102 Budapest. Korosi Csoma sétany 9/B.
1106 Budapest. Ors vezér tere 25.

1114 Budapest, Bartok Béla ut 47

1116 Budapest, Fehérvari ut 130

1117 Budapest. Oktéber huszonharmadika u. 8-10.
1123 Budapest. Alkotas utca 53.-

1123 Budapest. Alkotas utca 55-61

1134 Budapest. Véci 1t 33.

1143 Budapest, Gizella u. 59.

1152 Budapest. Szentmihalyi at 137

1173 Budapest. Kaszalo utca 47

1193 Budapest. Kossuth tér 23-24

1203 Budapest. Kossuth Lajos u. 21-29.
1211 Budapest. Kossuth Lajos utca 70-86

1222 Budapest. Nagytétényi it 37-43

A cég fioktelepe(i)

2000 Szentendre. Duna korzd 18.
2030 Frd, Budai ut 13.

2030 Erd. Budai ut 15.
2040 Budadrs. Szabadsag utca 27.

2100 Godolld. Szabadsag tér 14.

2120 Dunakeszi. F6 utca 24.

2310 Szigetszentmiklds. Haros utca 120.
2330 Dunaharaszti. D6zsa Gyorgy 0t 27.
2400 Dunatjvéros. Dozsa Gyorgy u. 2/a.
7440 Szézhalombatta. Szent Istvan tér 9.
2500 Esztergom. Pet6fi S. utca 2.

2600 Vac, Széchenyi u. 14.

2660 Balassagyarmat. Rakoczi fejedelem uica 34-36.
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2700 Cegléd, Népkor u. 2,

2800 Tatabanya, F6 tér 20. A. ép.

2890 Tata. Orszaggyiilés tér 3.

2900 Komarom, Gyar u. 2-6.

3100 Salgétarjan, Erzsébet tér 5.

3200 Gyongyds, Mikszath Kalman u. 4.
3300 Eger, Dobd tér 1.

3527 Miskolc, Bajcsy-Zsilinszky 1t 1-3.
3580 Tiszanjvaros, Bethlen Gabor utca 5/b.
3700 Kazincbarcika, Egressy utca 44.
3950 Sérospatak, Rékdczi u. 40,

4024 Debrecen, Vér u. 4.

4032 Debrecen. Egvetem tér 1.

4080 Hajdinanas. Dorogi u. 10-14.
4200 Hajduszobosz16, Szilfikalia 4.
4220 Hajduboszormény, Szt. Istvan tér 2.
4300 Nyvirbator, Szabadsag tér 10.

4400 Nyiregyhdza, Nagy Imre tér 1.
4600 Kisvarda, Szent L4szl6 u. 26.

4625 Zéhony, Ady E. u. 27-31.

4700 Matészalka, Kélcsey utca 15.
5000 Szolnok, Baross Gabor 1t 8.

5100 Jészberény, Szabadsag tér 20,
5200 Tordkszentmiklés, Kossuth u. 125.
5300 Karcag, Kossuth tér 6.

5540 Szarvas. Szabadsédg u. 32.

5600 Békéscsaba, Andrassy 1t 20.

5700 Gyula. Véaroshaz u. 22. -

5900 Oroshaza, Kossuth u. 2.

6000 Kecskemét, Kisfaludy utca 6.
6100 Kiskunfélegyhaza, Martirok titja 1.
6300 Kalocsa. Szent Istvan utca 37.
6400 Kiskunhalas. Bethlen G. tér 4.
6500 Baja. Vérosmarty u. 5.

6600 Szentes. Kossuth Tajos utca 12-16.
6720 Szeged. Széchenyi tér 17. .

6800 Hodmezbvasarhely, Andrassy ut 2-4.
6900 Maké. Csanad vezér tér 5.

7030 Paks. D6zsa Gyorgy 1t 64.

7100 Szekszard, Széchenyi u. 40.

7200 Dombévar, Hunyadi tér 19-21.
7400 Kaposvar. F6 utca 2.

7621 Pécs. Rakoezi u. 62-64.

7700 Mohacs. Szabadsag 1t 16.

8000 Székesfehérvar, Palotai u. 4.

8060 Mor, Kbztarsasdg tér 1.

8100 Varpalota, Szent Istvin ut 7-9.
8200 Veszprém. Adém 1. utca 2.
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8360 Keszthely, Kossuth Lajos utca 11.

8400 Ajka, Szabadség tér 4/a.

8500 Papa. F6 tér 25-26.

8600 Siofok. F6 utca 172.

8800 Nagykanizsa. FS utca 2.

8900 Zalaegerszeg. Ispotaly k6z 2.
9021 Gyér. Arpad u. 42.

9200 Mosonmagyaré6var. F6 utca 26.
9300 Csorna, Szent Istvan tér 29.
9400 Sopron. Elékapu u. 2-4.

9600 Sarvar, Batthvany u. 20.

9700 Szombathely. Martirok tere 12.
9970 Szentgotthard. Széchenyi u. 2.
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