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Rok 2025: Silnéjsi
diky financnimu
vzdelavani

Dana Brandenburg
predsedkyné spravni rady
Nadace Ceské spofitelny

Rok 2025 symbolicky uzavtel
vyznamné strategické obdobi Nadace
Ceské spotitelny a zaroveri se stal rokem
platformy Skoala.

Nasi hlavni ambici v uplynulych letech
bylo, aby ¢eské Skoly systematicky
rozvijely kompetence pro 21. stoleti

a lépe pripravovaly déti na budoucnost.
Proto jsme se zaméfili na skalovani
terénnich programi podpory ucitelt

a feditell a zaroven investovali do
vyvoje vlastnich programd, které
posiluji kompetenéni vzdélavani pfimo
ve vyuce. Vyznamnym krokem bylo
spusténi platformy Skoala v roce 2025,
diky niz jsme otevieli détem cestu

k porozuméni financim praktickym

a srozumitelnym zptisobem. Zaroveri
jsme tim ptispéli k tomu, aby se
finanéni vzdélavani posunulo z okraje
vice do centra pozornosti §kol i ucitelt.

Diky intenzivni praci nasich
partnerskych organizaci jsme stali

u zrodu kli¢ovych systémovych
iniciativ - od vzniku kompetenc¢niho
ramce pro absolventy ucitelstvi az po
nastaveni systému podpory a profesniho
vedeni feditelti $kol. Témto inovacim
pfikldddme mimotadnou vahu, protoze
maji potencidl ovlivnit kvalitu ¢eského
Skolstvi.

S témito zkuSenostmi vstupujeme do
nové etapy, v niZz chceme navazat na to,
co se osvédcilo a zdroveri se odvazné
pustit do novych témat. V nésledujicich
péti letech budeme usilovat, aby se
Cesko jesté vice otevielo celoZivotnimu
uceni, podnikavosti a aktivnimu
obcanstvi.

Tomas Salomon
predseda dozorcCi rady
Nadace Ceskeé spofitelny

Rok 2025 byl pro Nadaci Ceské
spofitelny vyjimecny. Ukazal, Ze nase
strategie ve vzdélavani stoji na pevnych
zédkladech a pfinasi konkrétni vysledky.
Zasadnim milnikem bylo spusténi
digitalni platformy Skoala, diky niZ jsme
naplnili na§ zavazek zpfistupnit kvalitni
finanéni vzdélavani v§em détem.

Jen nékolik mésict po svém uvedeni

v bfeznu 2025 se do platformy zapojilo

3 500 zakladnich a stfednich skol, tedy
téméf 65 % vech $kol v Cesku. Tento
vysledek povazuji za mimoiadny — nejen
z hlediska rozsahu, ale predevs§im

z pohledu dlouhodobého spolecenského
ptinosu.

Stejné dulezité je, Ze Nadace i nadéle
prispivala k systémovym zméndm

v oblasti kompeten¢niho vzdélavani.
Prostfednictvim podpory partnerskych
organizaci jsme se podileli na
iniciativach, které maji potencial
dlouhodobé zvySovat kvalitu ¢eského
Skolstvi - od ptipravy budoucich ucitelt
az po rozvoj leadershipu feditelt $kol.

Rok 2025 zarovenl ukazal silu uzké
spoluprace mezi Ceskou spotitelnou

a Nadaci Ceské spotitelny. Spole¢na
komunikac¢ni kampari i aktivity v terénu,
véetné roadshow napiic¢ ceskymi mésty,
potvrdily, Ze pokud propojujeme nase
aktivity, dokdZeme vyrazné zndsobit
jejich dopad.

V sirsim kontextu jsme také soucasti
silné mezindrodni skupiny Erste, kterd
sdili spole¢nou ambici posilovat finan¢ni
zdravi a odolnost spolec¢nosti. I diky

této spolupraci miZeme rozvijet nase
aktivity v §ir§im evropském kontextu

a ptispivat k napliiovani spole¢ného
zavazku podporovat kvalitni a dostupné
vzdélavani.

Jsem presvédcen, Ze Nadace Ceské
spofitelny dnes patii mezi lidry ve
vzdélavaci filantropii v Cesku - nejen
objemem investic, ale piedevS§im
ddrazem na systémové zmény

a dlouhodoby dopad. Do dalsiho obdobi
vstupujeme s respektem k tomu, co se
podafilo, i s odhodlanim pokracovat

v proméné Ceského vzdélavani.




Silngjsi diky
kompetencim
pro budoucnost

V uplynulych letech jsme do Ceskeho
vzdélavani vstupovali s jasnym cilem:
pomoci tomu, aby se ve skolach vice
rozvijely kompetence — tedy znalosti,
dovednosti i postoje, které mladym
lidem umoznuji uspét v promeénlivém
svete, obstat v pracovnim i obCanském
zivoté a prispét k odolnosti a prosperité
ceské spolecnosti. Tento smér jsme
podporili takeé investici do financniho
vzdelavani, protoze schopnost rozumet
financim je dnes hlavni soucasti osobni
| spoleCenske stability. Nas zavazek
zpristupnit kvalitni financni vzdélavani
vSem détem se nam podarilo do roku
2025 naplnit diky platformé Skoala,
ktera dnes predstavuje dostupny

a efektivni nastroj pro rozvoj financni
gramotnosti napfi¢ Ceskem.

Terénni i systémovy dopad

Nase nadacni prace méla dopad ve dvou
rovinach. Prvni byla terénni, druha
systémova. V obou jsme spolupracovali
aktérim promény ¢eského §kolstvi.
Spole¢né jsme podporovali vzdélavani
uciteld, vedeni §kol i dalsich lidi
pracujicich s détmi. Diky tomu se

v uplynulych ¢tyfech letech dostalo
odborné podpory nékolika desitkdm tisic
ucitelt a dal§ich pracovnik ¢eskych
matefskych, zdkladnich a stfednich Skol.
Neslo jen o jednorazové seminéfe. Slo

o rozvoj kompetenci, které se promitaji
do kazdodenni prace s détmi: do prace

s heterogenni t¥idou, do formativniho
hodnoceni, do podpory motivace zakd,
do spoluprace v pedagogickém tymu,

do bezpecného klimatu ve Skole i do
schopnosti reagovat na rozdilné potieby
déti.

Soucasti nasich vlastnich aktivit byl také
program Den pro §kolu. Jeho podstatou
je propojovani dobrovolnikt z praxe

s zaky a studenty primo ve Skolach. Diky
jejich pribéhtim, zkuSenostem a profesni
draze se kazdoro¢né inspiruji desitky
tisic déti. Program pomaha rozsifovat
obzory, ukazovat riznorodé Zivotni cesty
a posilovat vztah mezi vzdélavanim
aredlnym svétem. I to je diileZitd soucast
kompetencniho uceni.

Vedle dopadu v terénu zacaly

v poslednich letech viditelné pfinaset
vysledky i naSe systémové snahy.
Vyznamnym milnikem byl vznik
Kompetenéniho ramce absolventa
ucitelstvi, na némz se poprvé v Siroké
shodé podilel stat i fakulty ptipravujici
budouci ucitele. Tento rdmec jasné
definuje, jaké kompetence ma mit
dobry ucitel. Nejen znalost oboru, ale
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také schopnost planovat a vést ucent,
reflektovat vlastni praci, spolupracovat

s kolegy, komunikovat s rodici, rozumét
pottebadm rtiznych zakt a vytvatet
podminky pro jejich rozvoj. Na tento krok
musi v budoucnu navézat dalsi potfebna
reforma: efektivni systém profesniho
rozvoje a kariérniho riistu pedagogt.

Jen tak miZe byt podpora uciteld
dlouhodobad, srozumitelnd a efektivni.

Dal$im zasadnim systémovym posunem
bylo ukotveni podparnych profesi ve
Skolach novelou skolského zdkona

v roce 2025. Skoly tak ziskavaji lepsi
podminky pro to, aby mohly poméahat
détem, které si do vzdélavani prinaseji
socidlni, rodinné, psychické nebo jiné
znevyhodnéni. Psycholog, specialni
pedagog nebo socidlni pedagog mohou
v praxi znamenat, zZe dité s izkostmi
nezlstane bez podpory, Ze rodina

v obtiZné situaci dostane pomoc dfiv,
nez se problém prohloubi, nebo zZe zak
ohroZeny pfed¢asnym odchodem ze
vzdélavani dostane Sanci ztistat ve §kole
a uspét. I to je investice do prosperity nasi
spole¢nosti.

Rostouci spoluprace
ve vzdélavacim systému

Stejné dtlezité bylo i to, Ze jsme prispivali
ke spolupraci mezi klicovymi hraci
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vzdélavaciho systému. Tato spoluprace
byva navenek méné viditelna, ale jeji
efekt je zdsadni. Od roku 2018 jsme

se snazili pomdhat tomu, aby si §koly,
ztizovatelé, expertni organizace,
ministerstva i dalsi aktéfi vice rozuméli
a dokdzali se shodnout na potiebnych
reformach. Regionalni rozmér této
prace potvrzuje i projekt Eduzmeéna na
Kutnohorsku, jehoZ pétilety pilot v roce
2025 skoncil a jehoz model vzbudil zajem
desitek dalSich regionti. Na celostatni
urovni na tuto snahu navazuji platformy
jako Partnerstvi pro vzdélavani 2030+

a SKAV, které dlouhodobé podporuji
dialog a shodu na sméfovani ¢eského
Skolstvi.

Nedilnou soucasti naseho ptisobeni byla
také prace s vefejnosti. Prostfednictvim
komunikaénich projektt jako Chytré
Cesko nebo Ménime osnovy jsme
pomahali vysvétlovat, pro¢ jsou pro
budoucnost zemé kli¢ové kompetence,
kvalita uciteld, rovné Sance i finan¢ni
gramotnost. Tyto projekty zasahly
miliony lidi a pomohly dostat vzdélavani
do 8irsi vefejné debaty. Na dosaZené
vysledky, partnerstvi a zkuSenosti
navazuje nova nadacni strategie od roku
2026, kterad pokracuje v usili o vzdélavaci

moderng;jsi a efektivnéjsi.
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69 7

zakladnich a strednich skol vyuziva
aktivity podporované Nadaci

20

materskych skol vyuziva aktivity
podporované Nadaci

Zaméreni aktivit

Nadace Ceské spofitelny

podporovanych Nadaci
Ceskeé sporitelny na skolach

Vv roce 2025

5%
0

Spoluprace

a rizeni skol

27 %

Programy
pro zaky

Vyrocéni zprava 2025

68 %

Metodicka
podpora uditell]
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Investice s celospolecenskym
dopadem

Z této sumy jsme v roce 2025 vénovali 79 milionu
korun partnerskym organizacim a projektim.

OB O o
Milionu Korun s,
vlastnich programu Den pro skolu a Skoala.
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Skoala.
Silnéjsi diky
financnimu
vzdelavani

o
<

W

Rok 2025 byl pro celou Nadaci 4
hlavné rokem Skoaly. Spustili jsme
druhy vlastni program — Skoalu.
V breznu jsme tuto vzdélavaci
platformu financniho vzdélavani
oficialné odstartovali, jeji uvedeni
podporili vyraznou komunikacni
kampani, v€etné televizni kampané
zameérené na Sirokou verejnost.
V kratkem Case se ze Skoaly stala
jedna z nejrychleji rostoucich
platforem na podporu vzdelavani
v Cesku.

A
0!
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Skoala uz pomaha
na vetsine ceskych
skol, nas podil

v roce 2025 dosahl:

PocCet registrovanych
zakladnich a strednich skol:

3 505

Pocet registrovanych ugitel(
a ucitelek:
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Rok se
Skoalou

David Hubacek
feditel finan&niho vzdélavani

Rok 2025 byl pro Skoalu rokem, kdy

se plany, tabulky a schtizky proménily
v konkrétni a viditelnou podporu pro
ucitele. V bfeznu jsme totiZ spustili
plnou verzi digitdlni platformy Skoala

a zptistupnili ji §kolam po celém Cesku.

Skoala se za ten rok nestala jen
digitdlnim nastrojem. Je to systém
podpory, ktery uciteldm pomaha citit se
v tématu financi jist&ji a détem umoziiuje
porozumeét svétu financi v SirSich
souvislostech. Jak to popisuje jedna

z utitelek, Jana Rihova ze ZS Nadrazni
Ceska Ttebova:

,Hrava, srozumitelnd a prakticka
finan¢ni gramotnost. Platforma, ktera
mluvi jazykem déti a zaroven dava uciteli
oporu v tom, jak slozitd témata uchopit
bez straSeni nebo zbytec¢né teorie.”

Rychlost, s jakou se Skoala dostavala

do $kol, mé mile pfekvapila. Zarover
jsem si ale velmi silné uvédomoval
odpovédnost, kterou s sebou takovy rtst
prinasi. O to vice jsme se soustiedili

na kvalitu, smysluplnost a dlouhodobé
ukotveni Skoaly ve vzdélavacim systému.
Kli¢ova pro nas byla uzka spoluprace

se statnimi institucemi véetné ziskani
z4§tit Ministerstva financi a Ministerstva
Skolstvi i partnerstvi s NPI a Ceskou
Skolni inspekci.

Potvrdilo se ndm, Ze kdyZ maji Skoly
spravné ndstroje a systematickou
podporu, dokdzou s détmi otevirat
témata, kterd maji redlny vliv na jejich
budoucnost. Rok 2025 proto vhimam
jako pevny zaklad pro dalsi rozvoj

a ukotvovani Skoaly v zékladnich

i stfednich §kolach po celém Cesku.

Program Skoala

Nadace Ceské spofitelny

Dagmar Biersakova
produktova manazerka,
vzdélavani ucitell

Po cely rok 2025 jsme diisledné dbali

na to, aby vSe, co tvofime a rozvijime,
vychazelo z redlnych potteb uciteld

a jejich zaku. Zajimalo nas, kde si jsou
jisti, kde vahaji a co jim skute¢né pomaha
v piipravach na vyuku a v samotné tiide.

Hned po uvedeni jsme se dél sousttedili,
a i nadale soustfedime na roz§ifovani
obsahu, na nastroje, které jsou uciteliim
napomocné a davaji vyuce jasnou
strukturu. Na platformé ptibyly nové
metodiky a prvni obsah v anglic¢ting.
Zacali jsme tvorit obsah pro stfedni Skoly
a vznikl také modelovy $kolni vzdélavaci
program jako inspirace pro §koly, které
chtéji finan¢ni vzdélavani systematicky
ukotvit.

Vyrocni zprava 2025 17

Velky diraz klademe na podporu uciteld
— prosttednictvim webinaft, odbornych
¢lankt a konferenct, které pomahaji
odbourdavat obavy z vyuky finan¢nich
témat a posiluji jistotu pfi samotné
vyuce. Vznikly také nové néstroje, jako
jsou Ekonomickd data s automatickou
aktualizaci ekonomickych ukazatelti

a slovnicek pojmt, které ucitelim
poméahaji reagovat na aktudlni déni ve
tfidé. P¥inos téchto ndstroji shrnuje
Petra Dankova ze SZS a OA Rumburk:

»Se Skoalou nemusim travit hodiny
pripravou na vyuku. Nemusim
vyhledéavat aktualni informace ani
pfipravovat prezentace a aktivity do
hodiny.“

Silnym momentem roku byly takzvané
ambasadorské kavarny, kde ucitelé bez
nasi pfitomnosti sdileli své zkuSenosti
se Skoalou s dal§imi kolegy v regionu.
Rok 2025 jsme vénovali pfedev§im
naslouchani a testovani novych pfistupt
primo ve Skolnich ttidach, coz potvrzuje
i Martin Kulich ze 6. zadkladni Skoly
Cheb:

, U Skoaly si vdzim hlavné toho, Ze moje
zpétnd vazba je vyslySena.“
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Skoala v roce 2025
krok za krokem

Cervenec

Mame zastitu MF i MSMT

Skoala se libi nasim partnertim

i odborné verejnosti. | diky
tomu nam udéluji Ministerstvo
Skolstvi, mladeZze a télovychovy
a Ministerstvo financi zastitu.

Srpen
Startuje velka komunikaéni kampan

O Skoale se v nasledujicich tfech
meésicich mluvi v televizni kampani,
tisku, onlinu, na sociélnich sitich

a prostrednictvim influencerd.

1 100 Skol
3 500 ugcitelu

Brezen

Slib splnén!

Slibili jsme zpFistupnit kvalitni
finan¢ni vzdélavani vSem

détem v Cesku, a to se podafilo.

Platforma Skoala je od této
chvile zcela zdarma dostupna
véem détem, ucitellim i Siroké
verejnosti.

3 047 skol
7 816 ucitell

y s
Zari
Prvni zvonéni se Skoalou!

Jako darek k prvnimu Skolnimu
dni jsme spustili dalSi nastroj
Skoaly, a to Ekonomicka data.
Jde o prehled s pravidelné
aktualizovanymi ukazateli trhu
prace, dani a odvodd{ i stavu
ekonomiky.

1 900 skol
5 500 ugcitell

Duben

Vyrazime do regiont
Skoala je po nadchazejici mésice
klicovou soucasti putovni roadshow,

odehravajici se ve vybranych
méstech napfi¢ Ceskem.

3 397 skol
9 336 ucitell

Rijen
Skoalu dal stavime na datech

Prléizkum Ipsos ,Jak rodice vidi
vzdeélavani svych déti” nam

potvrzuje, Ze finan¢ni gramotnost by

rodice ve Skolach vidéli casteji.

Nadace Ceské spofitelny

2 050 skol
5 800 ugcitell

Kvéten

Stredni Skoly? Umime...
Skoala rozsifuje svij vzdélavaci
obsah o sadu metodickych material(

pro stfedni Skoly, a to v€etné
pokrocilé gamifikace.

3 476 skol
10 117 uditel

Listopad
Pfes 10 000 uditelli na palubé
Pro ucitele piSeme c¢lanky,

poradame webinare, aby se
citili ve vyuce sebejisté.

Vyrocéni zprava 2025
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2 230 skol
6 400 uditell

Cerven

Skoala vali!

Slavime 2 000 registrovanych

Skol, a to i diky tomu, ze Skoalu
prezentujeme na radé vzdélavacich
akci a samotni ucitelé organizuji
Skoala kavarny pro své kolegy.

3 505 skol
11 900 ucitell

Prosinec

Zavér roku plny inspirace

Na pravidelném setkani s uciteli
jsme si opét sesbirali zpétnou
vazbu, tak abychom i v roce 2026
mohli Skoalu zdokonalovat.
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Skoala
V Cislech

150

metodik

153

ekonomickych pojmu
ve slovnicku

=n

30

36

automaticky
aktualizovanych
ekonomickych
ukazatel( v nastroji
Ekonomické data

Nadace Ceské spofitelny Vyroéni zprava 2025

11

animovanych
infografik

256

ucitelt navstivilo
Skoala ambasadorské
kavarny zorganizovaneé
16 zakladnimi skolami
Vv jejich okoli

12

\Vile[)]

21
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Co jako uditel/ugitelka | 2

nejvice ocenujete

na platforme Skoala?

/

Velmi ocenuji Siroky
zabér, jaky Skoala ma.

A také to, Ze nenijen pro
ucitele ekonomickych
predméta.

PhDr. Mgr. Helena Zelni¢kova, PhD.

Stredni Skola informatiky, poStovnictvi
a financnictvi Brno

~

AN

-

Je to takova moje
partacka, kolegyné,
kterd mi pomaha
ve vyuce financni
gramotnosti.

Jakub Simek
Zakladni Skola Hrob

Ze je to moderni nastroj

gramotnosti. Ocenuiji,
ze zaci mohou pracovat
na tabletech nebo na
telefonech. Libi se mi
kratka a srozumitelna
videa. Vse je prehledné
a snadno se orientuje

| Clovek, ktery se
Skoalou pracuje
poprve.

Zora Dufkova
Zakladni Skola Slapanice

nejen pro vyuku financni

Interaktivitu, ktera
studenty velmi
bavi a ucitel ji sam
,hevykouzli“.

Iveta Paukova
Stfedni prdmyslova $kola
stavebni Josefa Gocara

Dostupnost, rychlost,
jednoduchost, ale
hlavné moznost pozadat
0 jeji vylepseni.

Martin Kulich

6. zakladni Skola Cheb

Ugitelka Jana Rihova

ze ZS Nadrazni Ceska
Trebova uci se Skoalou
pravidelnée

Co se vam vybavi, kdyzZ se fekne
Skoala?

Hrav4, srozumitelnd a praktickd vyuka
finan¢ni gramotnosti. Platforma, kterd
mluvi jazykem déti a zaroveri dava uciteli
oporu v tom, jak slozitd témata uchopit
bez straseni nebo zbytecné teorie.

Kdy je podle vas nejlepsi zacCit
s vyukou financnich témat?

Cim dfiv, tim lip - klidné& uZ na 1. stupni.

Co vas nejvic prekvapilo, kdyz jde
o znalosti nebo naopak neznalosti
déti o financich?

Prekvapuje mé, jak Casto déti znaji pojmy
(kreditka, splatky, urok), ale viibec
nerozumi jejich dopadim.

Do jakého predmétu je idealni
vnaset financni témata?

Financni témata jsou prifezova, takze se
daji ptirozené zapojit skoro kamkoli, kde
se fesi redlny zivot.

Co jako ucitelka nejvice ocenujete
na platformé Skoala?

Ze Setif ¢as a dava jistotu. Materidly
jsou pripravené, didakticky promyslené
a zaroven flexibilni, vedou déti

k premysleni a diskusi.

Nadace Ceské spofitelny

Existuje néjaké téma, které by vas
samotnou zajimalo a tfeba byste
o ném i chtéla fict vic détem, ale
nejste si jim sama uplné jista?

Ano, typicky investice, inflace nebo
rozdil mezi spofenim a investovanim.
Diky Skoale jsem ziskala odvahu o téchto
vécech mluvit s détmi.

Vyrocni zprava 2025
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Medialni pokryti
programu Skoala

Diky Skoale se v médiich mluvilo o dllezitosti
financniho vzdeélavani. Behem roku se nam
podarilo toto klicové téma dostat z trid do
verejneho prostoru a ukazat verejnosti, ze vyuka
finanéni gramotnosti déti mize byt moderni,
srozumitelna a pro vSechny snadno dostupna.

Probéhla rozsdhla medidlni kampan
programu Skoala, jejimz cilem bylo
zvysit povédomi o finanénim vzdeélavani
a ukazat jej jako moderni, interaktivni

a pro déti atraktivni soucast skolni
vyuky. O pfinosech platformy vyslo vice
nez 240 ¢lank a textl v lifestylovych

i ucitelskych magazinech. Informovaly
o ni také krajské instituce a weby
samotnych zapojenych §kol. Komunikaci
silné podpofila plo$na online inzerce,
bannery a televizni vizudly, které
pomohly §itit povédomi o programu
napti¢ Ceskem. K atraktivité tématu
prispéla také ukdzka samotnych
edukativnich videi a vyukovych her,
které do medidlniho prostoru vnesly
hravost a interaktivitu.

Abychom co nejlépe oslovili také
samotné zaky a studenty, spojili jsme se

s popularnimi tvafemi ¢eského internetu.

Do influencerskych kampani se zapojili
naptiklad Kovy nebo Chili Ta, diky

nimz ziskalo finan¢ni vzdélavani velkou
pozornost mladé generace v prostiedi,
které je ji pfirozené. Synergie vSech
téchto formatd - od tradi¢nich médif pies
TV aZ po socidlni sité¢ — zajistila programu
silnou medialni stopu.

Na Instagramu,
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YouTube a TikToku nam

s kampani pomohlo
14 ambasadort

ﬂ @lukefry.jpg

4'} @shluk.bunek

l, 4 @martin_mikyska

iR »
{L : @chili_tathuy

i’ @Iluciemin

vystupl

3 941 7238

impresi

-
ﬁ’, @vrsanskyd

@kovy_gamebalicz

m @denisa.radova
&
i+ g @blazniva_dejepisarka

@budouci.ucitel.dejepisu

7/

collab postl

Vyrocéni zprava 2025 25

=
ﬁ @elinkahladikova

= @pufadlo

3
®

15 108

proklik




26

Den pro skolu.
Silnejsi diky
propojeni zaku
se skutecnym
svetem

Program Den pro Skolu

Nasemu vlastnimu programu
Den pro skolu se v roce
2025 opravdu darilo!
Program, ktery do skolnich
trid privadi odborniky z praxe
a priblizuje détem realny
svet, dale posiloval vztahy
se Skolami i dobrovolniky

z praxe. Na konci roku jsme
zaznamenali vice nez dva

a pUl tisice poptavek skol,
do stadia realizace se jich
podarilo pretavit 1 700.

Program spolupracoval s téméi 950
Skolami napti€ celou republikou, nejvice
setkani probé&hlo na 2. stupni zdkladnich
$kol. Den pro skolu se dlouhodobé

opira o silnou komunitu dobrovolnik{,
kterd loni ¢itala témét 800 aktivnich
odborniki z vice nez stovky riiznych
profesi.

A co se jesté v roce 2025 podafilo?
Provedli jsme komplexni revizi
dobrovolnické databaze. Péce o komunitu
dobrovolniki, naslouchdni jejich
potfebam a podpora jejich dalsiho
zapojenti se totiZ zdsadné podili na
uspésnosti programu ve $kolach.
Databazi dobrovolnik se pak béhem
roku podafilo roz§itit o 300 novych
osobnosti z riznych obord, véetné

,Détem mimo jiné vysvétlujeme,
ze vsichni odbornici za nimi chodi

dobrovolné a bez naroku na odmeénu.

Ukazujeme jim, ze ne vSechno
Vv Zivoté se plati penézi a ze si
z téchto setkani mohou odnést
hodnoty, které nejsou hmotné."”

Bohumila Faltisova
ucitelka ZS Heuréka Libochovic¢ky

,Lidé z terénu zaujmou pozornost
zakl svym pfibéhem a svymi
zkuSenostmi. A déti pro zménu
také zaziji ve vyuce nékoho
jiného nez svoje pani ucitelky."

Tereza Vranova
feditelka ZS a MS Krusovice
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dobrovolnikti programu Skoala
zamétfenych na finanéni vzdélavani.

S cilem déle posilovat kvalitu Dni

pro $kolu jsme realizovali 6 online
webinaft pro ucitele a 7 online sdilen{
pro dobrovolniky zaméfenych na
vyménu zkuSenosti a dobré praxe. Na
podzim jsme tato setkdni zavrs§ili dvéma
osobnimi akcemi, o které byl mimotadny
zajem - prazského setkani se zucastnilo
80 dobrovolnikd, uciteld i ptiznived
programu.

V roce 2025 jsme také inovovali systém
zpétné vazby. Zacali jsme pouZivat
nové otazky pro ucitele, dobrovolniky

i Zdky a postupné zacali vyhodnocovat
jejich ptinos pro dalsi rozvoj programu.

.Den pro skolu se nesnazi jen

0 jakousi formu kariérového
poradenstvi, ale diky osobnim
setkanim a predavani zkuSenosti

z praxe posiluje rozvoj kompetenci
u déti tak, aby byly odolné, kriticky
premyslely, byly sebevédomé

a v zivoté uspély.”

Michaela Vesela
produktova manazerka
programu Den pro Skolu
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V komunikaci s cilovymi skupinami jsme
byli aktivni po cely rok prostiednictvim
newslettert, socidlnich siti i oblibeného
seridlu ,,Hrdinové Dne pro $kolu®, ktery
predstavuje nase dobrovolniky a jejich
zivotni pfib&hy a motivace.
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Rok 2025 byl
pro Den pro skolu
rekordni!

Den pro Skolu sbiral v lonském
roce jeden rekord za druhym.
Programu se dari a zajem o0 ngj
roste. A potvrzuiji to i nase data.
Diky nim vime, ze zari bylo se
485 poptavkami historicky
nejuspésnéjsim mesicem.

A vime také, kdo byl nasSim
nejzadanéjsSim dobrovolnikem.

Pocet Dnl pro $kolu
v jednotlivych letech stale roste

Rok Poéet DPS

2022 550
2023 1 255
2024 1 600
2025 1 680

Celkem se uskutecnilo v roce 2025

7 on-line sdileni pro dobrovolniky,
6 on-line webinafl pro uditele

a dveé setkani komunity
dobrovolnikd a uditell nazivo

V uplynulém roce zaZilo setkani

s naSimi dobrovolniky neuvéfitelnych
33 000 déti a uskutecnilo se rekordnich
1 680 Dni pro Skolu. To je ve ctytleté
program startoval, se pro srovnani
realizovalo 550 Dni pro $kolu).

To potvrzuje, Ze o program je obrovsky
zéjem a propojovani Skolni teorie

s realitou zivota a svéta prace dava
smysl. ,,Za ty ¢tyti roky se do programu
zapojilo 1 870 §kol v Cesku. Mési¢né
nam loni pfi§lo primérné 215 poptavek,
realizovalo se 64 % z nich. Stoupajici
¢isla jsou pro nas jasnym signalem, Ze
program si naSel svoje pevné misto a Ze
uciteld, ktefi chtéji zakim ukazovat
redlny svét o¢ima profesiondld z praxe,
je opravdu mnoho,” uvedla Michaela

Nadace Ceské spofitelny

Veseld, produktovd manazerka
programu Den pro $kolu.

V databazi dobrovolnik, ze kterych

si mohou ucitelé vybirat, bylo koncem
roku témét 800 odbornikl. Nejvice

z nich (31 %) sdili zkuSenosti z oblasti
ekonomiky, podnikdni a managementu;
na druhém misté jsou spole¢enské
profese (28 %), kam patfi napf. vefejné
sluzby, vzdélavani, socidlni price,
psychologie; na tfetim pak medialni

a komunikacéni obory (15 %).

V roce 2025 se také zasadné rozsitila
nabidka dobrovolnikt, kteti déti
seznamuji se zédklady finan¢ni
gramotnosti prostfednictvim druhého
nadacniho programu Skoala.
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Nejvice dobrovolniki pak pasobi

v oblasti Stiedoceského kraje (24 %),

a Jihomoravského kraje (10 %), nejméné
jich je dostupnych v Karlovarském kraji
B %).
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Odborné zameéreni Odkud nasi
nasich dobrovolniku dobrovolnici pomahaiji”

Ekonomika, podnikani
(finance, personalistika, v v , .
a management management, podnikani) StredOCGSky kraj (v€. Praha-Vychod a Praha-Zapad)

31% 24%

Spolecnost Média a reklama

(verejna sluzba, vzdélavani, (marketing a PR, krizova

psychologie, socialni prace a cestovani) komunikace, média, socialni sité) Jihomoravsky kraj

Informacni technologie 7 % Technika 3% Moravskoslezsky kraj 7 % Kralovéhradecky kraj 6 % Liberecky kraj 4%
(strojirenstvi, architektura

Kultura a uméni 5% a stavebnictvi) Plzensky kraj 7 % Olomoucky kraj 5% Karlovarsky kraj 3%

(literatura, kulturni management, : .

historie, divadlo, film, hudba) Remeslo 2% Ustecky kraj 7 % Kraj Vysocina 5%

Priroda, véda a Zivotni prostredi 3% Sport 2% Jihocesky kraj 7 % Pardubicky kraj 5%

Skoala - Finan¢ni gramotnost 3% Medicina 1% HI. mésto Praha 6 % Zlinsky kraj 4%
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A kteri dobrovolnici z Siroké databaze, ktera
aktualné cCita témér osm stovek profesionald,
jsou ve skolach nejzadanéjsi? Nejvice
poptavek zaznamenal v roce 2025 Feisal
Arabi, policista, ktery s detmi sdili nejen
zkusenosti z narocneho povolani, ale i silny
zivotni pribeh. Na druhém mistée se umistila
Zaneta MiloSova, ktera s détmi hovofi
zabavné o chemii, kosmetickych produktech
I Skodlivych latkach v nich. Na tretim misté
skoncil Ondrej Malina — filmovy kaskadér

a trenér bojového umeni.

Dobrovolnik Pocet poptavek Dobrovolnik Pocet poptavek
Feisal Arabi 48  iikirka 27
Policista se silnym zivotnim pribéhem Strojni konstruktér, zemédeélec, mechanik
> o s , Ales Cerny 22
Za neta |V|I|OSOV8 30 Tvdrce, montér a svarec
Ekologicka produkce kosmetiky
Ondrej Ratajsky 21
v e . Medialni tvlrce, marketingovy reditel
Ondrej Malina 30
Filmovy kaskadeér, trenér aikido Jan Milan Kudrna 20
Pilot
Jifi Svoboda 19
Medialni tvlrce a moderator
Jakub Hajek 15

Advokat
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Dobrovolnik
Dne pro skolu
Feisal Arabi:
Détem rikam,
at jdou za
svym snhem!

Kdo je Feisal Arabi?

Jeden z nejzadanéjsich dobrovolnik({
programu Den pro $kolu, policista
Reditelstvi sluzby cizinecké

policie — Inspektorat cizinecké
policie Praha Ruzyné, oddéleni
ochrany letisté Vaclava Havla,
byvaly fotbalista. Narodil se v Syrii,
jeho babigka byla Ceska. Rad by
détem predal hlavné to, Ze nic neni
nemozné a kdyz si pljdou za svymi
sny, vyplni se jim!

Jste jednim z nejzadanéjsich
dobrovolnikd Dne pro $kolu.
Na co se vas déti ptaji nejcastéji?

Jestli uz jsem nékoho v préci zastrelil.
Tak détem vysvétluji, Ze v Cesku mame
policejni zdkon, ktery musi policista
dodrZovat. At mi véfi, Ze stielba je ten
posledni krok, jak nebezpecnou situaci
vyfteSit. Ale at uz se déti ptaji na cokoliv,
mam obrovskou radost, Ze je to bavi, Ze je
to zajima a Ze od nich pfichazi upfimny
a nefalSovany zdjem, otazky, pozornost.
To mé napliiuje.

Co je to hlavni sdéleni, které
predavate détem na Dnech pro
Skolu?

Chci jim Fict, Ze nejsem hrdina, a Ze
i ony maji zivot ve svych rukou a samy
0 sobé mohou rozhodovat a plnit si sny.

Vyrocni zprava 2025

Piedavam jim, Ze svlj Zivot maji ve
vlastnich rukou a Ze skute¢ny Zivot se
odehravd tady a ted — ne na internetu.
Ten opravdovy Zivot je redlny a stoji za to
ho zit naplno.

Na co se jesté zamérujete na svém
Dni pro Skolu?

Upozoriuji na nebezpecné chovani

na internetu, ktery je plny 1z, iluzi

a podvodi. Svét je zvraceny, samotného
mé to $tve, tak na to upozoriuji. Rikdm
détem, Ze vSechno, co chtéji dokazat,
maji ve svych rukach. Nikdo jiny nema
pravo détem fikat, co je jejich cesta.

A Ze dtlezité je se nevzdavat a zkouset
to — podruhé, potteti, i popaté!




Silngjsi diky
partnerstvi

Strategické smérovani Nadace se

v roce 2025 promitalo do konkrétnich
partnerstvi, programi a systémovych
zmeén. Nasledujici kapitola predstavuje
nase kliCove partnery a jak se nase
hodnoty promenuji v realny dopad.

Prostifednictvim nasich 18 partner(
jsme podpofili pfes 11 tisic pedagog(
z 2429 ZS a SS v Cesku.

Vyznamnou souc¢dsti nasi prace je také
podpora téch, ktefi se rozhodli pomahat
nejen détem, ale i svym kolegiim

- utitelim, kteti chtéji rast v roli
mentort a lidrd. V roce 2025 takovymi
programy proslo diky nasi podpote
dalsich 11 tisic pedagogti.

V souvislosti s podporou pedagogd,
rozvojem metod, ale i posunem celého
ekosystému Skoly, véetné prace se
ztizovateli i rodici, bylo v lofiském roce
velkym milnikem zavrSeni pétiletého
pilotniho projektu na Kutnohorsku.
Soucasti nasi prace je kromé podpory
osvédcéenych metod a programt také
hledani cest, které mohou proménit co
nejvice $kol co nejsystematictéji. Diky
spolupraci nasich odbornych partnert
vznikl unikatni model rozvoje Skoly,
ktery nyni stoji pfed vyzvou rozsifeni na
co nejvetsi mnozstvi Skol.

Nase podpora piinasi nejen okamzity
dopad ve §kolach, ale také pomaha
rozhybavat zmény v celém vzdélavacim
systému. Spole¢né s odbornymi
organizacemi a advoka¢nimi partnery
prispivame k tomu, aby vzdélavani

a lépe ptipravené na vyzvy sou¢asného
svéta.

Nejvyraznéjsim milnikem minulého roku
bylo schvaleni novely $kolského zakona,
kterd ptindsi zdsadni modernizaci
Skolstvi za posledni dekadu - posiluje
podporu zaku diky stabilnimu ukotveni
$kolnich psychologt, specialnich

a socialnich pedagogt. Zaroveri

zavadi indexaci $kol, kterd prindsi

vice prostiedkt tém, jez vzdélavaji

zaky v naro¢néjsich podminkach,
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a tim pomdhd sniZovat nerovnosti.
Dulezitou souc¢asti novely je i posileni
kvality pfipravy budoucich ucitelt diky
systémové podpoie provazejicich uciteld.

K prosazeni téchto zmén vyznamné
prispély také ndmi podporované
organizace, které poskytovaly odborné
analyzy, data i advokacni a praxi
podloZené argumenty ve prospéch
kvalitnéjsiho a spravedlivéjsiho
vzdélavani pro vSechny déti.
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Zamerujeme se

na nejvetsi vyzvy,
kterym dnes skoly celi:

uditellim a Feditelim jsme pomohli
zaveést efektivni vyuzivani umélé
inteligence do vyuky i kazdodenni
prace diky organizaci Al détem.

2121

ucitell a zastupct vedeni kol diky programtim nasich
partnerl Iépe pracuje s tfidnim klimatem — dokazi
budovat bezpecné prostredi, posilovat vztahy se zaky
a predchazet Sikané. To jsou zasadni predpoklady pro
uceni i rozvoj kompetenci. Nejvétsi zasluhu na tom maji
aktivity organizace Society for all.

5117 240

pedagogli modernizovalo své vyukové
postupy, aby Iépe odpovidaly potfebam
dnesnich Zakul a vedly je k zodpovédnosti
za vlastni uéeni. Slo zejména o aktivity
organizace Elixir do skol, Féra pro
prozitkové vzdélavani, Meta, Step by step,
Nekrachni a dalSich.

uciteld a pedagogickych
sbori ziskalo know-how
pro lepsSi spolupraci s rodici
diky organizaci Unie rodi¢t
a Eduzména.
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uditelli a zastupct vedeni kol rozvijelo své
dovednosti v pedagogickém vedeni, které
je klicem k dlouhodobé kvalité skoly. Prosli
vzdélavanim v programech organizaci JOB,
Eduzména, Ucitel nazivo, Zacni ucit! nebo
Step by Step.

1114

ucitell prirodovédnych predmétt se diky
Elixiru do Skol ucilo, jak déti nadchnout pro
védu, a priblizit jim obory, které maji zasadni
roli v budouci ekonomice i spole¢nosti.

103 072

Zakd a studentti z 1 288 Skol
rozvijelo svou finanéni gramotnost
diky soutézi poradanou organizaci
Metodica.
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Priklady nami
podporovanych
partnerskych organizaci.
Tyto organizace maji
stejnou vizi jako my,

a tou je modernizace
ceskeho skolstvi.

Nadace Ceské spofitelny
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Ucitel nazivo
[ Reditel nazivo

Nadace Ceské
sporitelny je
spoluzakladatelem
organizace UcCitel
nazivo. V roce
2025 jsme jeji
cinnost podporili
¢astkou 10 miliond
korun.

Utitel nazivo dlouhodobé posiluje
kvalitu ptipravy budoucich ucitelt

a systematicky rozviji podporu fediteld
Skol. Je respektovanou laboratoii inovaci
ve vzdélavani a nositelem odborné
expertizy, kterd ptinasi konkrétni

a méfitelné dopady na urovni celého
systému.

Diky jejimu odbornému a advokaénimu
asili se podatilo rozbéhnout uspésnou
reformu pregradudlni ptipravy uciteld
a definovat kompetence absolventa
uditelstvi. Vice nez 30 000 studentd
ucitelstvi a 5 000 vzdélavatell dnes
pracuje s jejimi metodickymi materidly,
jez podporuji kvalitni a smysluplné
pedagogické praxe. Organizace stdla
také u vzniku Komunity vzdélavatela
budoucich uciteld, kterd dnes

sdruzuje 558 aktivnich ¢lend z vétSiny
pedagogickych fakult.

Program Reditel naZivo kazdoro¢né
proménuje 30 fediteld a jejich zastupct

v kompetentni a sebevédomé pedagogické
lidry. V roce 2025 organizace zahdjila
novy tiflety program Lidfi lidrim, ktery
rozviji dalsich 45 zkuSenych feditel

a zapojuje je do podpory kolegt napiic
republikou. Vyznamnym uspéchem roku
2025 bylo také schvaleni statni strategie
na podporu feditelt $kol, k jejimuz
vzniku organizace ptispéla svou
expertizou.
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Nadacni fond

Eduzmeéna

Nadace Ceské
sporitelny je
spoluzakladatelem
Nadacniho fondu
Eduzmeéna, ktery
realizuje projekt
Eduzmeéna. V roce
2025 jsme jeho
cinnost podporili
castkou 10 miliond

korun.

V roce 2020 se i diky ndm rozjela inovace,
kterd nemad v ¢eském Skolstvi obdoby.
Béhem péti let chtél projekt Eduzména
na jednom tizemi - vybrano bylo
Kutnohorsko - zrealizovat systémovou
promeénu regionalniho Skolstvi. Jinymi
slovy proménit to, jak se u nas uci. Cilem
bylo, aby se v§echny déti v daném regionu
mohly ucit naplno, mély ptistup ke
kvalitni Skole, kterd je ptipravi na Zivot

a zanecha v nich chut se déle rozvijet.
Jednad se o komplexni vizi, kterd vyzaduje
préci s vicero cilovymi skupinami -

od uciteld a vedeni §kol, ptes rodice,
ztizovatele i samotné déti. A prave tahle
komplexnost a snaha o dopad na cely
region je to, co nds na projektu zaujalo.

V roce 2025 pak byla pilotdz v regionu
Kutnohorska ukoncena a zacalo $ifeni do
dalsich ¢asti republiky.

Kli¢ovou udalosti roku 2025 bylo usp&sné
ukonceni pilotni fdze projektu a vyvinuti
modelu Eduzména (tedy toho, co nejlépe
funguje a bude se dale skalovat). Ke konci
roku 2025 se zapojilo 59 z celkovych

61 $kol (MS, ZS i SS) na Kutnohorsku,
coz odpovida dosahu na vice jak 750
uciteli a 8 000 déti. V loniském roce

také vzniklo tzv. Centrum podpory
vzdélavani Kutnohorsko, na jeho chod
se podatilo ziskat finance od 67 %
ztizovatell v regionu, ti se také stali
jeho spoluzakladateli. Data ukazuji,

ze diky ¢innosti Eduzmény zacali
vnimat vzdélavani jako klicovou
investici do regionu, nikoliv pouze jako
provozni zaleZitost. Proménila se také
spoluprace na urovni vedeni $kol, kdy
spolu zacalo spolupracovat vice jak

70 % tamnich fediteld - oproti priméru
celého Ceska, ktery je 18 %. V kontextu
ucitell se Eduzmeéné podatily hlavné
dveé stézejni véci - posilit profesni
sebedivéru uciteld a vytvorit ucici

se komunity, které fungovaly jako
inkubatory inovaci a uc¢eni. Ke konci
roku vzniklo druhé Centrum podpory
vzdélavani Sumpersko-Zabiezsko, kde
se koncentruji podpora a rozvojové
programy pro Skoly.

Mezi hlavni uddlosti roku pattila také
zévérecna konference s predstavenim
vysledki pétileté pilotdZe nebo piechod
Tymu dusevniho zdravi pod k¥idla statu.
Celkove se v roce 2025 ukazalo, Ze se
Eduzméné podatilo ,,zvySit absorpéni
kapacitu regiond pro inovace ve $kolach”
a vytvorit model, ktery se nyni bude $ifit
do dalSich ¢asti zemé.

— K tdulmén
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Society for all

Nadace Ceské spofitelny
spolupracuje s organizaci SOFA
od roku 2019. V roce 2025 jsme
jeji Cinnost podpofrili castkou

5,4 miliony korun.

|7
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SOFA se dlouhodobé¢ vénuje rozvoji
podminek pro kvalitni u¢eni ve $kolach
véetné duSevniho zdravi, zajiSténi
kvalitniho vzdélavani pro vSechny

déti a podporu déti se specidlnimi
vzdélavacimi pottebami. Do Ceska
privazi evidence-based metody

a programy ze zahranici, které podporuji
ucitele a déti a vénuje se také advokacni
praci. Jsme dlouholetym partnerem
pravé diky kombinaci téchto ptistupil

i specidlnimu zaméfeni na podminky
uceni a nerovnosti ve vzdélavani (rozvoj
v8ech déti bez rozdilu).

V roce 2025 se organizaci podafilo
proskolit vice jak 6 000 ucitelti, usporadat
témét 340 vzdélavacich akei a posilit
vlastni lektorsky tym. Vyraznym
uspéchem byl také podpis Memoranda

o spolupréci se vSemi 9 pedagogickymi
fakultami v Cesku a vznik pracovni
skupiny k tématu bezpecného prosttedi
pro uceni. I diky advokaéni praci SOFA
se podatilo ukotvit roli socidlniho
pedagoga v legislativé a nastavit
financovani odbornych pozic ve §kolach.
Organizace téZ pracuje na implementaci
Kompeten¢niho ramce absolventt
ucitelstvi.
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Elixir do skol

Nadace Ceské spofitelny je
spoluzakladatelem organizace Elixir
do skol. V roce 2025 jsme jgji Cinnost
a provoz center podporili castkou

4,8 miliony korun.

Elixir do $kol dlouhodobé rozviji kulturu
profesniho uceni uciteld a napliiuje tak
nas zamér - podporovat ucitele jako
odborniky a lidry ve vzdélavani. Sit 59
regiondlnich center Elixiru poskytuje
prostor pro spole¢né uceni, sdileni
zkuSenosti a zkouSeni modernich
metod vyuky, zejména v oblasti fyziky
a ptirodnich véd. V roce 2025 proslo
centry Elixiru 1 374 ucitel, kteti

diky nim ziskali inspiraci, praktické
dovednosti i profesni komunitu.

Nadace Ceské spofitelny Vyroéni zprava 2025

Step by Step
— program Zacit spolu

Nadace Ceské spofitelny je dlouholetym
strategickym partnerem organizace Step by
Step. V roce 2025 jsme podporili jeji rozvoj
a Skalovani programu Zacit spolu ¢astkou
4,5 miliony korun.

Program Zacit spolu ptinasi do ¢eskych
§kol moderni principy vzdélavani

a prokazatelné rozviji klicové
kompetence déti. O program je trvale
obrovsky zajem - ze strany $kol i rodict.
V roce 2025 do sité Zacit spolu patiilo uz
téméft 200 skol po celé republice.

Organizace systematicky posiluje
profesni rozvoj ucitelt: dosud proskolila
jiz 900 certifikovanych pedagogti. Diky
17 regiondlnim centrtim se program
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JOB

Nadace Ceské spofitelny
spolupracuje s organizaci
JOB od roku 2023. V roce
2025 jsme jeji rozvoj

a budovani kapacit lidrd
vzdelavani podporili Castkou
4,1 miliony korun.

JOB dlouhodobé posiluje profesni
rast pedagogt a pfinasi do $kol
moderni ptistupy zaloZené na rozvoji
kompetenci déti. Zaméfuje se na
podporu pedagogickych lidra, kteti
zasadné ovliviiuji kvalitu vyuky

i motivaci ucitelskych tymt. V roce
2025 se diky vzdélavacim aktivitdm
organizace JOB stalo téméf 200
ucitell pedagogickymi lidry a témét
1 000 ucitelt zvysilo své pedagogické
kompetence.

Nadace Ceské spofitelny

Vyrocni zprava 2025

Platforma
pro vcasnou peci

Nadace Ceské spofitelny
spoluzalozila Platformu pro
vCasnou peci v roce 2021.

V roce 2023 se subjekt
osamostatnil, v lonském roce
jsme jeho Cinnost podporili
castkou 2,5 miliony korun.

Data jasné ukazuji, Ze nejefektivnéjsi
intervence do vzdélavani jsou ty, které
jsou véas. Fokus na predskolni péci

je proto i v kontextu nasi strategie
dalezitym pilitem. Platformu jsme
spoluzalozili s dal§imi nadacemi

a od roku 2023 ji podporujeme jako
samostatny subjekt. Ke konci roku
2025 sdruzovala vice jak 60 nevladnich
organizaci a ma pevnou organizac¢ni
strukturu.

V roce 2025 se organizace vénovala

tfem hlavnim strategickym

smértim - advokacni praci (napf.
odstrariovani bariér v ptistupu

k matef'skym Skoldm ¢i legislativnim
upravam v zakoné o socidlnich sluzbach),
rozvoji ¢lenskeé sité a péci o Cleny
(odborné letni Skoly a webinafe, rozjezd
regiondlnich inkubatord po republice),
evaluaci dopadu a komunikaci. Podatilo
se vytvorit expertni organizaci, pilotovat
nastroje rozvoje pro ucitele a ucitelky,
teditele a feditelky matei'skych kol

a propojit nové hrace ze svéta byznysu,
statniho i nevladniho sektoru pii
pravidelném setkavani tzv. ,,Stfede¢nikt“
k tématu ptedskolniho vzdélavani.
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Stala konference Junak — Cesky skaut,
asociaci ve vzdelavani Skautsky institut

S organizaci SKAYV - Stala Nadace éeské SpoFitelny jako dailezity hra v oblasti vzdelavani
- konkrétné v podpote zdravého

konference asociaci ve podporuje organizaci Junak tFidniho klimatu a rozvoji uciteli

vy Y . v ’ , v praci s managementem chovani ttidy.
VZdeIavanI SpO'UpraCUje - CeSky Ska Ut, Ska UtSky ngodné covidgové akttivita se I'OZI'(t)Stl;.,
-4 , ve . . v samostatnou tzv. tvarci skupinu
NadaCe CeSke SpOrIteIny InStItUt, Od rOkU 2021. VzdélévétmtiVrétncitSkautskéhI()) institutu,
kterd loni realizovala programy SI Ttida

Od rOkU 2018. V IOhSkém V Zaéa,tCiCh éla pOdera (program zameéteny na zdravé tfidni

klima) a SI KPZ (program zaméfeny na

roce Jsme jejl’ élnnOSt : - \Y rémC| kriZOVéhO fOndU, osobni wellbeing). U¢itelim jsou urceny

podpofili ¢astkou 2 miliony od roku 2025 patfi tato Fcorpmi grolo 175 il Celkous zal
korun.

organizace ke strategickym R oanisace zazhamenala dvajndsobny
partnerﬁm, V roce 2025 z4jem o programy ze strany $kol.
jsme jeji ¢innost podporili

c¢astkou 1,6 milionu korun.

Organizace se vénuje propojovani

aktért ve vzdélavani, advokacni praci

i medialni osvéte. V roce 2025 patiily
mezi hlavni priority odborny dohled nad
revizi rimcovych vzdélavacich programi
a rozjezd odbornych pracovnich

skupin k témattim t¥idnickych hodin,
neformalnimu vzdélavani a odolnosti.
SKAV vytvari podhoubi a odbornou
zakladnu pro fadu dal$ich organizaci

a postupné se stal renomovanym

a nezastupitelnym partnerem statu

pro diskuse o vzdélavaci politice.

V loriském roce organizace podpofila
advokacni aktivity svych ¢lentd naptiklad
v souvislosti s novelou §kolského zakona
¢i kompetencéniho ramce pedagoga.
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Vyhled do
budoucnosti

Na stejnych hodnotach,
s rozsirenou ambici

Uplynulé roky potvrdily, ze
dlouhodoba a systematicka
podpora vzdélavani ma
smysl. Investice do rozvoje
detskych i uCitelskych
kompetenci, posilovani
kvality Skol a spoluprace
klicovych aktérl pfinesly
konkrétni vysledky jak

v kazdodenni praxi skol,
tak na urovni celého
vzdelavaciho systému.
Tyto zkusenosti dnes tvori
pevny zaklad, ze kterého
Nadace Ceské spofitelny
vychazi pri formulaci sveho
dalsSiho smérovani.

Nov4 strategie Nadace pro obdobi
nasledujicich péti let neni obratem,

ale roz§ifenim dosavadni perspektivy.
Reaguje na svét, ktery se méni rychleji
nez kdy dfive - na promény trhu prace,
technologicky vyvoj i rostouci naroky
na schopnost lidi ucit se, rozhodovat se
a aktivneé se zapojovat do spole¢nosti.
Nadace proto nadale stavi na rozvoji
kompetenci, spoluprici a finanénim
zdravi, zaroveri v§ak rozsifuje svij
zabér tak, aby dokdzala lépe odpovidat
na potteby celé spolenosti naptic¢
generacemi.

Tri strategické
smery pro dalsi
obdobi

Celozivotni vzdélavani jako
pfirozena soucast zivota

Chut ucit se nové véci a rozvijet své
dovednosti se formuje uz v détstvi -
proto Nadace pokracuje v podpoie
modernizace kol a role ucitelti. Nové ale
sméiuje vétsi pozornost také k dospélym
a k otdzce, jak posilovat jejich motivaci
ke vzdélavani v prabehu celého zivota.
Praxe ukazuje, Ze hlavni piekdzkou
dal§iho vzdélavani Casto neni jeho
dostupnost, ale pocit, Ze k nému neni
dtvod. Ambici Nadace je tento pohled
menit a piispét k tomu, aby se vzdélavani
stalo pfirozenym ndstrojem, jak reagovat
na zmeény ve spolecnosti i na trhu préce.

Financni vzdélavani
s dlouhodobym dopadem

Schopnost rozumét financim je klicovou
soucasti osobni stability i odolnosti

celé spole¢nosti. Na dosavadni rozvoj
platformy Skoala proto Nadace navazuje
cilem ukotvit finan¢ni vzdélavani jako
béznou a kvalitni soucast vzdélavaci
drahy déti i mladych lidi. Vedle podpory
ucitell a metodik sméf'uje pozornost
takeé k vytvareni prosttedi, kde se budou
moci o financich ucit celé rodiny a rizné
generace. Ambici je, aby kazdé dité

Nadace Ceské spofitelny

| —

v Cesku mélo realnou moznost ziskat
kvalitni finan¢ni vzdélavani, které mu
pomtuze ¢init informovana rozhodnuti
v dospélém zivot€.

Aktivni ob¢anstvi
a podnikavost

Soudrzna spole¢nost nevznika pouze ve
Skolach, ale také v mistech, kde lidé Ziji,
pracuji a setkdvaji se. Dobrovolnictvi,
mistni iniciativy a ob¢anska
angazovanost maji vyznamny potencial
posilovat komunitni zivot a odpovédnost
lidi za prostiedi kolem sebe. V tomto
sméru Nadace navazuje na dosavadni
zkusSenosti a rozsituje svou podporu
smérem k rozvoji regiond a podnikavosti.
Cilem je vytvaret podminky pro aktivni
zapojeni lidi a dlouhodobé udrZitelny
rozvoj mistnich komunit.

Vyrocni zprava 2025 49

Spolecna
ambice

VSechny tfi strategické smeéry spojuje
jedna ambice: finan¢né zdraveéjsi

Cesko plné lidi ochotnych se vzdélavat

v kazdém véku a aktivné prispivat

k rozvoji komunit kolem sebe. Nadace
Ceské spotitelny chce i v dalsich letech
hrat roli partnera, ktery propojuje aktéry
napfic sektory, podporuje ovérené, ale

i inovativni pfistupy a poméha je rozvijet
tak, aby mély dopad nejen dnes, ale

iv budoucnosti.
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I:idé v Nadaci
Ceske
sporitelny

Tym Nadace Ceské spofitelny

Spravni rada Nadace Ceské
sporitelny

Dana Brandenburg
predsedkyné spravni rady

Jakub Mare$
mistopfedseda spravni rady

Monika Hruba
Clenka spravni rady

Pavel DolecCek
¢len spravni rady

Dita Formankova
¢lenka spravnirady

Dozorcirada
Nadace Ceské spofritelny

Tomas Salomon
predseda dozor¢i rady

Wolfgang Schopf
mistopfedseda dozorci rady

Monika Hovorkova
Clenka dozorci rady

Attila Santa
¢len dozordi rady

Nadace Ceské spofitelny Vyroéni zprava 2025
Mezinarodni Advisory Board
pro oblast finanéniho vzdélavani

Philip List
FLiP - Erste Financial Life Park, Rakousko

Matthias Reisinger
Stiftung fur Wirtschaftsbildung, Rakousko

Leonore Riitsalu
Univerzita Tartu, Estonsko

Barbora Buchtova
Masarykova univerzita, Cesko

Danica Lacova
FinQ Centrum, Slovensko
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Financni zprava

za rok 2025

Vynosy udaje v tis. K¢
Ostatni vynosy (pfijaté dary a zuc¢tovani fond() 56 320
Uroky z U¢ta 8238
Vynosy z cennych papir( a kurzové zisky 143 481
Prodej cennych papird 1258 946
Celkem 1466 985
Naklady udaje v tis. K¢
Propagace, reprezentace, web, tisky 7 823
Naklady na sluzby CS, najemné, telefonni poplatky 8416
Vedeni ucetni a danové agendy, audit, pravni poradenstvi 948
Ostatni sluzby, odpisy, material 50 556
Dan z pfijm0 pravnickych osob 15220
Osobni naklady 30225
Poplatky za spravu cennych papirl (CS a.s.), poji§téni a ostatni 9362
Kurzové rozdily, finan¢ni naklady 23 448
Prodané cenné papiry 1117 599
Celkem 1263 597

Dosazeny zisk

203 388

Aktiva Nadace k 31. 12. 2025

Nadace Ceské spofitelny
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udaje v tis. K¢

Portfolio 1 1197 484
Portfolio 2 329 457
Portfolio 3 115 196
Portfolio 4 134 461
Portfolio H3 845 636
Portfolia celkem 2622234
Bézny ucet provoz 83686369 20578
Bézny ucet 8277282 191
BéZny Ucet 10785112 21
BéZné ucty a terminované vklady celkem 20790
Pokladna, ceniny 0
Tilia 14 116
Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek 77 744
Naklady pfFistich obdobi 114
Ostatni aktiva celkem 91 974

Celkem

2 734 998



Financni prispevky
poskytnute
Nadaci Ceské sporitelny

a) Finanéni prispévky poskytnuté fyzickym osobam

udaje v tis. K¢

pozlstalym jako podpora v jejich tizivé Zivotni situaci a dale pfispévky na podporu profesniho rozvoje a komunitni aktivity

Celkem byly poskytnuty pfispévky fyzickym osobam ve vysi

911

Nadace Ceské spofitelny

b) Finanéni pfispévky poskytnuté pravnickym osobam
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udaje v tis. K¢

1. zakladni Skola Plzen, Zapadni 18, pfispévkova organizace
6. zakladni Skola Cheb, Obéti nacismu 16, pfispévkova organizace
Al détem, z.s.

Akademie uméleckych talentd, z.u.

Asociace podnikavé Cesko, z.s.

Bethany-dlm pomoci, z.U.

CESKY ROZHLAS

Clovék v tisni, 0.p.s.

Détsky domov a Skolni jidelna, Krasna Lipa, Dittrichova 12, pfispévkova organizace
Digital First Marketing Group s.r.o.

Domov sv. Karla Boromejského

Dvorakovo gymnazium Kralupy nad Vlitavou, pfispévkova organizace
Economia, a.s.

EDUin, o.p.s.

Elixir do Skol, z. u.

Férum mobilnich hospicd, z. s.

Forum pro prozitkové vzdélavani, z.u.

GetThePoint z. 4.

Gymnazium J. V. Jirsika, Ceské Budé&jovice, Frani Sramka 23
Heroine, s.r.o.

Hospic na Svatém Kopecku

JOB - spolek pro inovace

Junak - Cesky skaut, Skautsky institut, z. s.

La Strada Ceska republika, o.p.s.

Mésto Luc¢any nad Nisou

META, o.p.s. - Spole¢nost pro pfileZitosti mladych migrantd
METODICA, institut pro dal$i vzdélavani,z.s.

Myslivecky spolek "Zdar" Smilkov

Nadacni Fond Eduzména

Nadacni fond Prvniho soukromého jazykového gymnazia
nelsmysl, z. s.

Nekrachni, z.U.
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Obec Kunratice

Obec Urbanice

Otevrfeno, z. s.

PAQ Research, z. 0.

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, z. u.

Pivovranky z.s.

Platforma pro v€asnou péci, z. s.

POST BELLUM, o.p.s.

SCHOLA EMPIRICA z.s.

Society for All, z. s.

Spolek Zdéna 2012

Stala konference asociaci ve vzdélavani, z.s.

Step by Step CR, 0.p.s.

Stfedni odborné ucilisté elektrotechnické, Plzen, Vejprnicka 56

Stfedni prdmyslova $kola stavebni Josefa Gocara, Praha 4, DruZstevni ochoz 3
Stfedni prdmyslova $kola, Ostrava-Vitkovice, pfispévkova organizace

Stredni Skola a Vy$si odborna Skola tradi¢nich femesel s.r.o.

Stredni Skola informatiky, poStovnictvi a financnictvi Brno, pfispévkova organizace
Stfedni $kola obchodni, Ceské Budé&jovice, Husova 9

Stfedni Skola rybarska a vodohospodarska Jakuba Kréina, Tfebon, Taboritska 688
Stfedni $kola, Ceské Velenice, Revoluéni 220

StFedni zdravotnicka $kola a Vy$si odborna skola zdravotnicka, Ceské Budéjovice, Husova 3
Svatohorské sady Pribram, z.s.

TADY A TED, o.p.s.

Télovychovna jednota Sokol Tatce, z.s.

Ucitel nazivo, z. u.

Ucitelska platforma, z.s.

Unie rodic¢d, z.s.

Univerzita Karlova

Vysoka Skola chemicko-technologickd v Praze

Wolters Kluwer CR, a.s.

yourchance o.p.s.

Zacni ucit! z.s.
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Zakladni Skola a matefska Skola Chrastice 15
Zakladni Skola a Matefska Skola Krasny Les, okres Liberec, pfispévkova organizace 15
Zakladni Skola a Materska Skola Olomouc, Svatoplukova 11, pfispévkova organizace 20
Zakladni Skola a Materska Skola Tabor, namésti Mikuldse z Husi 45 5
Zakladni 8kola Chlum u Tieboné, okres Jindfichlv Hradec 15
Zakladni Skola Choltice, okres Pardubice 15
Zakladni Skola Marie Uchytilové Kralovice 40
Zakladni §kola Ostrava, Mati¢ni 5, pfispévkova organizace 45
Zakladni §kola profesora Svejcara v Praze 12 30
Zakladni Skola T. G. Masaryka 15
Zakladni Skola Tel¢, Masarykova 141, pfispévkova organizace 15
Zakladni 8kola Usti nad Labem, Skolni ndmé&sti 100/5, pFisp&vkova organizace 15
Zakladni 8kola, Ceska Lipa, Partyzanska 1053, pfispévkova organizace 30
Zakladni Skola, Praha 4, Bitovska 1 15
Zakladni §kola, Slapanice, okres Brno - venkov, pfispévkova organizace 15
Zvol siinfo z.s. 20
Celkem byly poskytnuty pfispévky pravnickym osobam ve vysi 78 404

Celkem jsme prispéli

79 315
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A4 X ]

Dary prijate

Nadaci Ceské sporitelny

a) Finanéni dary od fyzickych osob

udaje v tis. K¢

dary fyzické osoby samostatné 1798
dary fyzické osoby prostfednictvim Nadace VIA 1067
Celkem 2 865
b) Finanéni dary od pravnickych osob

Ceska spofitelna a.s. 399
Celkem 399
c) Nepenézni a pénézni dary od pravnickych osob

Ceska spofitelna a.s. 34744
Celkem 34744

Celkem jsme prijali

38 008

Nadace Ceské spofitelny Vyroéni zprava 2025

pwc

Zprava nezavislého auditora

spravni radé Nadace Ceské spofitelny
Nas vyrok

Podle naseho néazoru Ugetni zavérka podava vérny a poctivy obraz finanéni pozice spole¢nosti Nadace Ceské
spofritelny, se sidlem Praha 4, Olbrachtova 62 ¢p.1929 (,Spole¢nost®) k 31. prosinci 2025 a jeji financni vykonnosti
za rok kon¢ici 31. prosince 2025 v souladu s ¢eskymi ucetnimi pfedpisy.

Predmét auditu

Ugetni zavérka Spoleénosti se sklada z:

» rozvahy k 31. prosinci 2025,
» vykazu zisku a ztraty za rok kong¢ici 31. prosince 2025, a

» prilohy U¢etni zavérky, ktera obsahuje vyznamné informace o ucetnich metodach a dalsi vysvétlujici informace.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a auditorskymi standardy Komory auditorti Ceské
republiky, kterymi jsou Mezinarodni standardy auditu doplnéné a upravené souvisejicimi aplikacnimi dolozkami
(spolecné ,auditorské predpisy“). Nase odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu
Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky.

Domnivame se, Ze dukazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadreni
naseho vyroku.

Nezavislost

V souladu s etickymi pozadavky zakona o auditorech, jeZ se vztahuji na audity G&etnich zavérek v Ceské republice
a v souladu s Mezinarodnim etickym kodexem pro auditory a uc¢etni odborniky (v€etné Mezinarodnich standardd
nezavislosti) vydanym Radou pro mezinarodni etické standardy ucetnich (,kodex IESBA®) a pfijatym Komorou
auditort Ceské republiky, jsme na Spoleénosti nezavisli. Spinili jsme také vSechny ostatni etické povinnosti

dle etickych pozadavkl zakona o auditorech a kodexu IESBA.

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o., Hvézdova 1734/2c, 140 00
Praha 4, Ceska republika. T: +420 251 151 111

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.0., se sidlem Hvézdova 1734/2c, 140 00 Praha 4, IC: 40765521,
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, vioZka 3637 a v seznamu
WWW pWC com/cz auditorskych spole¢nosti u Komory auditorti Ceské republiky pod evidenénim &islem 021.
. .
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Vyjadreni k ostatnim informacim ve vyro€ni zpravé

Za ostatni informace odpovida spravni rada Spole¢nosti. Jak je definovano v § 2 pism. b) zakona o auditorech,
ostatnimi informacemi jsou informace uvedené ve vyro¢ni zpravé mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora.

Na&s vyrok k u€etni zavérce se k ostatnim informacim obsazenym ve vyroni zpravé nevztahuje. Pfesto je soucasti
nasich povinnosti souvisejicich s auditem U&etni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni,

zda ostatni informace nejsou ve vyznamném nesouladu s ucetni zavérkou &i s nadimi znalostmi o Spole&nosti
ziskanymi b&hem auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné nespravné. Také jsme posoudili,
zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych ohledech vypracovany v souladu s pfisluSnymi pravnimi
predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splfuji pozadavky pravnich pfedpis(i na formalni
nalezitosti i na postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti.

Na zakladé provedenych praci v pribéhu naseho auditu, do miry, jiz dokaZzeme posoudit, jsou dle naseho nazoru:

« ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téz predmétem zobrazeni v GUcetni zavérce, ve vSech
vyznamnych ohledech v souladu s ucéetni zavérkou a

« ostatni informace vypracované v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkl a povédomi o Spole¢nosti a o prostfedi, v némz plsobi, k nimz
jsme dospéli pFi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné nespravnosti. Zadnou vyznamnou
nespravnost jsme nezjistili.

Odpovédnost spravni rady a dozoréi rady Spoleénosti za U€etni zavérku

Spravni rada Spole€nosti odpovida za sestaveni Ucetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s Ceskymi uCetnimi pFedpisy, a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery povazZuje za nezbytny pro sestaveni ucetni
zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou.

PFi sestavovani u€etni zavérky je spravni rada Spole€nosti povinna posoudit, zda je Spole€nost schopna
nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze u€etni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého
trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky, s vyjimkou pfipadu, kdy spravni
rada planuje zruseni Spole¢nosti nebo ukonc&eni jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou realnou moznost nez tak udinit.

Za dohled nad procesem Ucetniho vykaznictvi odpovida dozoréi rada Spole¢nosti.

Odpovédnost auditora za audit Gcetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou nespravnost
zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka
mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s auditorskymi pfedpisy ve vSech pfipadech

v Ucetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku
podvodl nebo chyb a povazuji se za vyznamné, pokud Ize realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu
mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Nadace Ceské spofitelny Vyroéni zprava 2025 61

Pfi provadéni auditu v souladu s auditorskymi pfedpisy je naSi povinnosti uplatfiovat béhem celého auditu odborny
usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasSi povinnosti:

« Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné nespravnosti U€etni zavérky zpusobené podvodem nebo chybou,
navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné diikazni informace,
abychom na jejich zakladé mohli vyjadrit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou nespravnost, k niz doslo
v dusledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné nespravnosti zpusobené chybou, protoze
soucasti podvodu mohou byt tajné dohody, falSovani, umysina opomenuti, nepravdiva prohlaseni
nebo obchazeni vnitfnich kontrol.

« Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spole&nosti relevantnim pro audit v takovém rozsahu, abychom
mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor
na ucinnost jejiho vnitfniho kontrolniho systému.

« Posoudit vhodnost pouzitych G€etnich pravidel, pfiméfenost provedenych uéetnich odhadd a informace,
které v této souvislosti spravni rada Spole¢nosti uvedla v pfiloze Ucetni zavérky.

« Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky spravni radou,
a to, zda s ohledem na shromazdéné dlikazni informace existuje vyznamna nejistota vyplyvajici z udalosti
nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spole¢nosti trvat nepretrzité. Jestlize dojdeme
k zavéru, Ze takova vyznamna nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace
uvedené v této souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostate¢né, vyjadrit
modifikovany vyrok. Nase zaveéry tykajici se schopnosti Spole¢nosti trvat nepretrzité vychazeji z diikaznich
informaci, které jsme ziskali do data na$i zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu,
Ze Spole¢nost ztrati schopnost trvat nepretrzité.

« Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, v€etné pfilohy, a dale to, zda ucetni zavérka
zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat spravni radu a dozor¢i radu mimo jiné o planovaném rozsahu a na¢asovani auditu
a o vyznamnych zjiténich, ktera jsme v jeho pribéhu ucinili, v€etné zjisSténych vyznamnych nedostatkl ve vnitfnim
kontrolnim systému.

21. kvétna 2026

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o.
zastoupena partnerkou

; N
//[/ hf\ ll\;".'f ]."\,El/ﬂ,\ﬁl

¥
Ing. Eva Loulova
statutarni auditorka, evidencéni ¢. 1981
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Rozvaha
Aktiva

N . Cislo Stav k prvnimu dni Stav k posled. dni
Oznaceni  Aktiva Fadku ucetniho obdobi ucetniho obdobi
a b c 1 2

. . Soucet
A. Dlouhodoby majetek celkem AL a3 AIV. 1 1945 283 2046 412
. . . Soucet

A.l Dlouhodoby nehmotny majetek celkem ALL a3 AL7 9 58 090 99 105
A2 Software (013) 3 82 844
A.l.3 Ocenitelna prava (014) 4 16 092
A.lLS Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (019) 6 169 169
A.l.6 Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek (041) 7 57 921

Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem Soucet A.Il.1. 20 523 523

az A.1l.10.
All. 4 Hmotné movité véci a jejich soubory (022) 13 523 523
A.lll Dlouhodoby finan&ni majetek celkem Soucet i1 28 1886 963 1968 668
Al 3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti (063) 23 747 301 765 838
A.lll. 6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069) 26 1139662 1202830
A.IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem Soucet A.IV.1. 40 -293 -21884
az A.IV.11.
A IV. 2. Opravky k softwaru (073) 30 -16 333
A.IV. 3. Opravky k ocenitelnym pravim (074) 31 -5137
A.IV. 5. Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému (079) 33 -153 -169
majetku
AV, 7. Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem (082) 35 -140 -245

a soubordim hmotnych movitych véci
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N . Cislo Stav k prvnimu dni Stav k posled. dni
Oznaceni  Aktiva radku ucetniho obdobi ucetniho obdobi
a b c 1 2

. , . Soucet
B. Kratkodoby majetek celkem B.l. a3 B.IV. 41 795 521 688 586
B.II Pohledavky celkem poutetBill.laz gy 3153 2428
B.I.5 Ostatni pohledavky (315) 56 3
B.Il.8 Dan z pfijmé (341) 59 3150
B.Il. 15. Pohledavky z pevnych terminovych operacia opci (373) 66 2428
B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem gg‘écﬁltf""'l' 80 792 193 685 877
B. . 3. Penézni prostfedky na uctech (221) 74 395920 272 623
B. Ill. 4. Majetkové cenné papiry k obchodovani (251) 75 85877 110 285
B. lll. 5. Dluhové cenné papiry k obchodovani (253) 76 187 255 229 558
B. Ill. 6. Ostatni cenné papiry (256) 77 123141 73411
. . Soucet B.IV.1.

B. IV. Jina aktiva celkem 23 BUV.2. 84 175 281
B.IV.1 Naklady pfistich obdobi (381) 81 89 114
B.IV. 2. PFijmy pfistich obdobi (385) 82 86 167

Aktiva celkem Soucet A. az B. 85 2740 804 2734998

Aktiva celkem k poslednimu

dni ucetniho obdobi

2 734 998
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Rozvaha
Pasiva

N . Cislo Stav k prvnimu dni Stav k posled. dni
Oznaceni  Pasiva Fadku ucetniho obdobi ucetniho obdobi
a b c 1 2

. . Soucet
A. Vlastni zdroje celkem AL a3 Al 86 2715009 2711031
- Soucet
A.l Jméni celkem ALL a3 AL3. 920 2277 098 2069733
AlLl Vlastni jméni (901) 87 1792304 1811744
Al 2 Fondy (911) 88 312782 195 806
Ocenovacirozdily z pfecenéni finanéniho majetku
A. 1.3 a zavazkel (921) 89 172 012 62 183
. — Soucet
A.ll Vysledek hospodareni celkem ALl a3 ALL3. 94 437 911 641 298
Al 1 Uget vysledku hospodareni (963) 91 203 388
A ll.2 Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni (931) 92 73549
A1l 3 Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let  (932) 93 364 362

437 910
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N . Cislo Stav k prvnimu dni Stav k posled. dni
Oznaceni  Pasiva Fadku ucetniho obdobi ucetniho obdobi
a b c 1 2

- . Soucet
B. Cizi zdroje celkem B.l. a3 B.IV. 95 25795 23967
. s Soucet B.III.1.
B. 1l Kratkodobé zavazky celkem 23 B.IL23. 129 18 042 15 450
B. 1. 1. Dodavatelé (321) 106 6568 2 552
B. Il 4. Ostatni zavazky (325) 109 17 10
B. . 5. Zaméstnanci (331) 110 1590 23
Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a vefejného
B.Ill. 7. zdrav. pojisténi (336) 112 830
B.1ll. 8. Dan z pfijma (341) 113 12 415
B. . 9. Ostatni pfimé dané (342) 114 262
B.Ill.16.  Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci (373) 121 8 330
B. Ill. 22. Dohadné ucty pasivni (389) 127 445 450
- . Soucet B.IV.1.
B. IV. Jina pasiva celkem 23 BIV.2. 133 7 753 8517
B.IV. 1. Vydaje pfistich obdobi (383) 130 7753 8517
Pasiva celkem Soucet A.azB 134 2740804 2734998

Pasiva celkem k poslednimu
dn

I uCetniho obdobi

2 734 998
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Vykaz zisku
a ztraty

L gislo Hlavni  Hospodaiské Cinnosti
Oznaceni  Text Fadku ¢innosti ¢innosti celkem
Spotiebované nakupy Soucet A.l.1.
Al a nakupované sluzby az A.l.6. 2 46 149 0 4628
Spotfeba materialu, energie a ostatnich
A1 neskladovanych dodavek 3 1941 Ll
A.lL3 Opravy a udrzovani 5 31 31
A l.4 Naklady na cestovné 6 545 545
A.lLS Naklady na reprezentaci 7 752 752
A.l.6 Ostatni sluzby 8 42 880 42 880
fox Soucet A.111.10.
Al Osobni naklady 23 AllL14. 13 30225 30 225
A. 1. 10. Mzdové naklady 14 21853 21853
A.lll.11.  Zakonné socialni pojisténi 15 6 985 6 985
ANl 13. Zakonné socialni naklady 17 942 942
ANl 14. Ostatni socialni naklady 18 445 445
A.IV. Dané a poplatky Hodnota A.IV.15. 19 3 3
A.IV. 15. Dané a poplatky 20 3 8
Lo Soucet A.V.16.
A.V. Ostatni naklady 23 AV.22. 21 18 894 18 894
A.V.19. Kursové ztraty 25 9531 9531
A. V. 22. Jiné ostatni naklady 28 9363 9 363
Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti  Soucet A.VI.23.
A. VL. rezerv a opravnych polozek az AVI.27. 29 1153106 1153288
A.VI.23.  Odpisy dlouhodobého majetku 30 21591 21591
A.VI.25.  Prodané cenné papiry a podily 32 1131515 1131515
A. VIl Dan z pfijmU Hodnota A.VIII.29. 37 15 220 15 220
A.VIIl. 29. Dan z pfijm0Q 38 15 220 15220
. Soucet A.l.
Naklady celkem 23 AVIIL 39 1263597 1263597
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- gislo Hlavni  Hospodaiské Cinnosti
Oznaceni  Text Fadku éinnosti éinnosti celkem
B.II. PFijaté pispévky Soucet 8.11.2. 43 34744 34744
B.II. 3. Prijaté prispévky (dary) 45 34744 34744
B.IV. Ostatni vynosy zggcf\’,t '13(')'\"5' 48 29 870 29 870
B.IV.7. Vynosové uroky 51 8238 8238
B.IV. 8. Kursové zisky 52 56 56
B. V. 10. Jiné ostatni vynosy 54 21576 21576
B. V. Triby z prodeje majetku Soucet BV.11. 55 1402371 1402371
B.V.12. Trzby z prodeje cennych papird a podild 57 1258 946 1258 946
B. V. 14. Vynosy z kratkodobého finan¢niho majetku 59 92 042 92 042
B. V. 15. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 60 51 383 51 383
Vynosy celkem Soucet B.l. az B.V. 61 1466 985 1466 985

C. Vysledek hospodareni pred zdanénim f.61-(f.39-F. 37) 62 218 608 218 608
D. Vysledek hospodareni po zdanéni r.62-F.37 63 203 388 203 388

Vysledek hospodareni
po zdaneéni

Zprava dozorci rady

V souladu se zdkonem €. 227/1997 Sb. o nadacich a nada¢nich
fondech ptezkoumala dozor¢i rada Nadace Ceské spotitelny
ro¢ni acetni zadvérku k 31.12.2025 a vyro¢ni zpravu o ¢innosti
a hospodareni Nadace za rok 2025 a dospéla k zavéru, Ze Gcetni
zdznamy a ucetni evidence byly vedeny prikaznym zptisobem
v souladu s pfedpisy o ucetnictvi a Ze ro¢ni tcetni zavérka
spravné zobrazuje finan¢ni situaci Nadace Ceské spofitelny.

203 388

f*;}/wﬁfj 5 '

Ing. Tomas Salomon,
pFedsedg dozorcirady
Nadace Ceské spofitelny
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Nadace Ceské spofitelny

1. Obecné udaje

1.1. Zalozeni a charakteristika nadace

Nadace Ceské spotitelny (dale jen ,nadace®) byla ziizena
spole¢nosti Ceska spofitelna, a.s., IC: 452 44 782, se sidlem

v Praze 4, Olbrachtova 62 ¢p. 1929. Nadace byla zapsdna do
nadacniho rejstfiku vedeného Méstskym soudem v Praze v oddile
N, vlozka 433 dne 30. ledna 2002, IC 265 06 980. Nadace ma sidlo
Olbrachtova 62 &p. 1929, Praha 4, PSC 140 00.

Ucelem nadace je:

zejména podpora projektd v oblasti vzdélani,

podpora projektt ve vefejnych a socidlnich oblastech,
filantropie a darcovstvi, komundlnich aktivit, zdravotni péce,
védy, sportu, kultury, ekologie, vyzkumu, vyvaoje,

podpora jednotlivct v jejich tizivych Zivotnich nebo socidlnich
situacich zptisobenych nepiedvidatelnymi udalostmi,

podpora oblasti ptinadsejicich dlouhodoby prakticky

prospéch jednotlivelim, komunitam, regiondim a celé ¢eské
spole¢nosti a posiliiujici jeji prosperitu a konkurenceschopnost
v globalnim prostiedi.

Nadace ma nadacéni kapital ve vysi 1 734 000 tis. K¢. Nadaéni
kapital tvoti cenné papiry, spravované Ceskou spofitelnou, a.s.
podle Smlouvy o spravé cennych papirti a obstarani a vypotadani
obchodi s nimi mezi Ceskou spotitelnou, a.s. a Nadaci Ceské
spoftitelny ze dne 4. 5. 2004 v¢etné dodatku zohlediiujicim fuzi

s Nadaci Depositum Bonum a penézni prostfedky na uctech

u Ceské spotitelny, a.s. Nadaéni kapitél tvotil ke dni vzniku
nadace vklad zfizovatele ve vysi 500 tis. K¢.

Celkovy nadac¢ni kapital nesmi byt nizsi nez 500 tis. K¢ a po dobu
trvani nadace se nesmi sniZit pod tuto hodnotu. Nada¢ni kapital
muze byt tvofen pouze penéznimi prosttfedky, cennymi papiry,
nemovitymi a movitymi vécmi, jakoZ i jinymi majetkovymi
pravy a jinymi majetkovymi hodnotami, které splriuji predpoklad
trvalého vynosu a nevaznou na nich zastavni prava.
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1.2. Organy nadace

Sprévni rada
Dozor¢i rada

Spravni rada nadace

Pfedseda spravni rady Dana Brandenburg

Mistopfedseda spravni rady Jakub Mares

B Pavel DoleCek
Clen spravni rady Monika Hruba
Dita Formankova

Pocet ¢lend spravni rady 5

Dozorcirada nadace

Predseda dozorci rady Tomas Salomon

. Monika Hovorkova
Clen dozorci rady Attila Santa
Wolfgang Schopf

Pocet ¢lendl dozorci rady: 5, 1 ¢len nebyl jmenovan

Jednani nadace:

Ve vSech zalezitostech, kromé pravnich jednani v hodnoté nad
750 tis. K¢, zastupuje Nadaci pfedseda spravni rady samostatné.
V ptipadé pravnich jednani v hodnoté nad 750 tis. K¢ zastupuje
Nadaci piedseda spravni rady spole¢né s jakymkoli dal§im
¢lenem spravni rady.

2. UCetni metody a obecné
ucetni zasady

Utetnictvi nadace je vedeno v souladu se zakonem ¢&. 563/1991
Sb., o t€etnictvi ve znéni pozdéjSich zmén a doplnéni

a vyhlaskou €. 504/2002 Sb., kterou se provadéji néktera
ustanoveni zdkona o Gcetnictvi, pro ucetni jednotky, u kterych
hlavnim pfredmétem ¢innosti neni podnikéni, a Ceskymi

ucetnimi standardy pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim
pfedmétem ¢innosti neni podnikéani.

Utetnictvi bylo zpracovano v t¢etnim programu Pohoda SQL
firmy Stormware s.r.o. Veskeré ucetni zdznamy a doklady jsou
uschovany v pfiru¢ni spisovné ucetni jednotky.

Utetnictvi respektuje obecné ucetni zdsady, predevsim zdsadu
o oceriovani majetku historickymi cenami, zdsadu uctovani
ve vécné a ¢asové souvislosti, zdsadu opatrnosti a pfedpoklad
o schopnosti tc¢etni jednotky pokracovat ve svych aktivitach.

Udaje v této tcetni zavérce jsou vyjadieny v tisicich korun
Ceskych (K¢) a ucetnim obdobim je kalendarni rok.

74dn4 z innosti Nadace nespliiuje kritéria hospodaiské ¢innosti
podle § 5a, odst. 2 Vyhlasky €. 504/2002 Sb., kterou se provadé;ji
nékterd ustanoveni zdkona o tcetnictvi, pro ucetni jednotky,

u kterych hlavnim pfedmétem cinnosti neni podnikéani.



70 Finanéni zprava za rok 2025

3. Prehled vyznamnych
ucetnich pravidel a postup
3.1. Cenné papiry

Cenné papiry v drZzeni nadace jsou klasifikovany v souladu se
strategii hospodafeni s cennymi papiry. Pfi prvotnim zachyceni
jsou ocenény pofizovaci cenou. Jeji soucasti jsou piimé
transakéni naklady spojené s pofizenim cennych papirt.

Dlouhodoby finanéni majetek
Cenné papiry drzené do splatnosti

Cenné papiry drzené do splatnosti jsou dluhové cenné papiry,
které maji stanovenu splatnost a Nadace ma umysl a schopnost
drzby az do jejich splatnosti. Nadace je drzi za acelem
dlouhodobého umisténi volnych penéznich prostfedku se
zdmérem jejich zhodnoceni formou budouciho vynosu.

Cenné papiry drZené do splatnosti jsou oceriovany nab&hlou
hodnotou.

Dluhové cenné papiry se zbytkovou splatnosti kratsi nez jeden
rok a nabéhlé uroky, pokud je doba splatnosti kratsi nez jeden
rok, jsou klasifikovany jako Kratkodoby finanéni majetek,
polozka Ostatni cenné papiry.

Ostatni dlouhodoby finan¢ni majetek

Ostatni dlouhodoby finan¢ni majetek zahrnuje portfolio
Realizovatelnych cennych papirt.

Realizovatelné cenné papiry

Realizovatelné cenné papiry jsou cenné papiry drZzené Nadaci
s umyslem drzet je po neurcitou dobu, béhem niz mohou byt
prodany z divodu likvidity nebo zmény trznich podminek.

Realizovatelné cenné papiry jsou ocenény porizovaci cenou

a nasledné piecenény na redlnou hodnotu. Redlna hodnota je
stanovena na zakladé kvalifikovaného ocenéni a predstavuje
¢astku, za niZ by mohlo byt v transakci mezi stranami aktivum
sménéno. Uetni hodnota realizovatelnych cennych papirt je
vykazana v poloZce ,,Ostatni dlouhodoby finan¢éni majetek®.
Zmény realné hodnoty realizovatelnych cennych papirt jsou
vykéazany ve vlastnim kapitalu v poloZce ,,Ocenovaci rozdily

a pfecenéni majetku a zdvazkd“ s vyjimkou jejich znehodnoceni
a vyjma urokovych vynosd.

Urokové vynosy z kupénii, amortizace diskontu nebo prémie
a dividendy jsou uctovany jako ,.Vynosy z dlouhodobého
finan¢niho majetku®. Urokové naklady a znehodnoceni
realizovatelnych cennych papirt jsou Gétovany do nakladd.

Kratkodoby finanéni majetek

Cenné papiry k obchodovani (ocefiované proti uétim
vynosU a naklad()

Cenné papiry k obchodovani, které jsou ocefiované proti uétim
vynosu a nakladu, jsou cenné papiry vportfoliich, které nadace
spravuje na bazi redlné hodnoty, tj. za ucelem zhodnoceni nejen
zbudouciho vynosu, ale i za u¢elem zisku vkratkodobém az
stfednédobém horizontu.

Cenné papiry k obchodovani jsou ocenény pofizovaci cenou

a nasledné precenény na redlnou hodnotu. Redlné hodnota je
stanovena na zakladé kvalifikovaného ocenéni a pfedstavuje
¢astku, za niZ by mohlo byt v transakci mezi stranami aktivum
sménéno. Utetni hodnota téchto cennych papiri je vykézédna
v polozkach ,,Majetkové cenné papiry k obchodovani® a ,,Dluhové
cenné papiry k obchodovani®“. Zmény realné hodnoty téchto
cennych papird jsou uctovany vysledkové. Naklady, respektive
vynosy z piecenéni jsou ve vykazech vykazovéany v fadcich
AVI1.25 - Néklady na prodané cenné papiry, respektive B.V.14 -
Vynosy z kratkodobého finané¢niho majetku.

Urokové vynosy z kuponii a dividendy jsou uctovany jako
,Vynosy z kratkodobého finanénfho majetku.

Derivaty

Nadace uzavird ménové swapy a forwardy ke sniZzeni ménového
rizika, vyplyvajiciho z cennych papirti denominovanych

v cizich ménéch. Tyto derivaty jsou definovany jako derivaty
urcené k obchodovani. Vyporadani téchto finan¢nich operaci je
uctovano do vykazu zisku a ztraty.

Ocenéni

K datu pofizeni jsou derivaty ocenény potizovaci cenou.
Soucasti potizovaci ceny derivatt jsou piimé naklady souvisejici
s potizenim, napt. poplatky a provize makléfim, poradcim

a burzdm.

K datu ucetni zavérky jsou derivaty uctovany v redlné hodnoté.
Redlnd hodnota je stanovena na zakladé kvalifikovaného
ocenéni. Naklady, resp. vynosy z pfecenéni jsou ve vykazech
vykazovany v fadcich A.V1.25 - Néklady na prodané cenné
papiry, resp. v fadku B.V.14 Vynosy z kratkodobého finan¢niho
majetku.

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek se ocenuje

v potizovacich cendch, které obsahuji cenu potfizeni a ndklady
souvisejici s pofizenim. Jako dlouhodoby hmotny majetek

je zafazovan majetek s pofizovaci cenou vyssi nez 80 tis. K¢

a dobou pouZitelnosti delSi neZ 1 rok. Jako dlouhodoby nehmotny
majetek je zafazovan majetek s pofizovaci cenou vyss§i nez

60 tis. K¢ a dobou pouZitelnosti delsi nez 1 rok.

Odpisy
Odpisy jsou vypocitavany na zédkladé€ pofizovaci ceny

a pfedpokladané doby Zivotnosti pfislusného majetku.
Pfedpokladana Zivotnost je stanovena takto:

Druh majetku Pocet let
Skoala development 3
Skoala content 2
Software 3
Jiny nehmotny majetek 6
Ocenitelna prava 6
Dopravni prostfedky S
Stroje a zafizeni 5

Nadace Ceské spofitelny

3.2. Vynosy
Finan¢nivynosy:

a) u dluhovych cennych papirii s urokovou sazbou je trokovym
vynosem vynos stanoveny touto sazbou,

b) u diskontovanych dluhovych cennych papird je turokovym
vynosem rozdil mezi jmenovitou hodnotou dluhopisu
a potizovaci cenou.

Vynosy z prodeje cennych papird jsou zachyceny k datu
vypotradani obchodu.

3.3. Pfepocet cizich mén

Pro pfepocet cizich mén je v pribé&hu ucetniho obdobi pouzivan
denni kurz vyhlagovany CNB. Ke konci rozvahového dne nebo
k jinému okamZiku, k némuZ se sestavuje ucetni zavérka, se
pouzije kurz CNB vyhlaseny k tomuto okamZiku.

Kurzové rozdily zjisténé ke konci rozvahového dne nebo k jinému
okamziku, ke kterému nadace sestavuje ucetni zavérku, se
uvadéji podle povahy ve vykazu ziskd a ztrat v polozce ,,A.V.19
Kurzové ztraty“, nebo v polozce ,,B.IV.8. Kurzové zisky*.

U cennych papird, které jsou ocenény realnou hodnotou
a denominovany v cizi méné, je kurzovy rozdil soucasti ocenéni
redlnou hodnotou a neni samostatné vykazovén.

3.4. Fondy

O poskytnutych a piijatych ptispévcich (darech) uctuje nadace
prostfednictvim fondd ve vlastnim kapitalu v poloZce ,,Fondy*.

3.5. Dan z pFijmU

Néklad na dai z ptijma se po¢itd za pomoci platné daniové

sazby z ucetniho zisku zvySeného nebo snizZeného o trvale

nebo docasné danove neuznatelné naklady a nezdariované
vynosy nepodléhajici dani z pf{jmu a o vynosy od dané z ptijmu
osvobozené s vyuzitim ulevy pro poplatniky, ktefi nebyli zaloZeni
za ucelem podnikani.

3.6. Pouziti odhadut

Sestaveni ucetni zavérky vyZaduje, aby vedeni nadace pouZzivalo
odhady a predpoklady, jez maji vliv na vykazované hodnoty
majetku a zavazki k datu ucetni zavérky a na vykazovanou vysi
vynosu a nakladl za sledované obdobi. Vedeni nadace stanovilo
tyto odhady a predpoklady na zédkladé vSech jemu dostupnych
relevantnich informaci. Nicméné, jak vyplyva z podstaty odhadu,
skute¢né hodnoty v budoucnu se mohou od téchto odhadt
odliSovat.

3.7. Cisty obrat

Cisty obrat se pouZivé pro potieby kategorizace ucetni jednotky
a pro urceni povinnosti auditu.

Pro Gcetni obdobi zacinajici 1. ledna 2024 a pozdé&ji doslo

v Ceskych ucetnich predpisech ke zméné definice Cistého
obratu. V souladu se zdkonem o ugetnictvi § 1d (5) Cistym
obratem tucetni jednotky, u které hlavnim pfedmétem ¢innosti
neni podnikéani, se rozumi vySe vynosu za ucetni obdobi. Tato
informace je uvedena na fadku 61 ve vykazu Zisku a ztraty.
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3.8. Nasledné udalosti

Dopad udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a dnem
sestaveni ucetni zavérky, je zachycen v ucetnich vykazech

v ptipadé, Ze tyto uddlosti poskytly doplriujici informace

o skute¢nostech, které existovaly k rozvahovému dni.

V ptipadé, Ze mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni
ucetni zdvérky doslo k vyznamnym udélostem zohledriujicim
skuteénosti, které nastaly po rozvahovém dni, jsou dasledky
téchto udalosti popsany v pfiloze uetni zavérky, ale nejsou
zauctovany v ucetnich vykazech.

4. Doplnujici udaje k rozvaze
a vykazu zisku a ztraty

4.1. Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

V roce 2023 nadace zahdjila vyvoj nové vzdélavaci platformy
Skoala. V roce 2023 na jeji pofizeni vynaloZzila 3 532 tis. K¢,

v roce 2024 vynaloZila 54 389 tis. K& a v roce 2025 vynaloZila
Castku 41 014 tis. K¢. K 31. 12. 2025 byla zatazena do uzivani
vzdélavaci platforma Skoala v hodnoté 98 936 tis. K¢. Opravky
¢ini 21 470 tis. K¢. Dal§i nehmotny majetek, ktery nadace uziva je
ve vy$i 169 tis. K¢ a opravky ¢ini 169 tis. K¢.

V roce 2025 nebyl zatazen zadny dlouhodoby hmotny majetek.

Stav hmotného majetku k 31. 12. 2025 ¢ini 523 tis. K¢ (rok 2024:
523 tis. K¢). VySe opravek k 31. 12. 2025 ¢ini 245 tis. K¢ (rok 2024:
140 tis. K&).

4.2. Dlouhodoby a kratkodoby finan¢ni majetek

Cenné papiry jsou spravovany Ceskou spotitelnou, a.s. na
zdkladé Smlouvy o obhospodatovani cennych papirt.

Na zdkladé Smlouvy o obstardni ndkupu nebo prodeje
investi¢nich nastroji a jejich spravé uzaviené v roce 2017 miize
Ceska spotitelna zprostfedkovat Nadaci CS nakupy a prodeje
Sirokého spektra investi¢nich néstroji na sekundarnim trhu.

Pro majetek Nadace CS je v ramci obhospodatovani vytvoreno
aktualné pét portfolii. Pro nadacni kapital je urceno portfolio 1
a H3 jako dlouhodoby finan¢ni majetek. Portfolia 2, 3 a 4 jsou
evidovana v kratkodobém finan¢nim majetku.

Dlouhodoby finan¢ni majetek k 31. 12. 2025 tvofi cenné papiry

a investice (podilové listy dluhopisovych fondd, akciovych fondt,
fondt penézniho trhu, akcif a dlouhodobych investic) v celkové
vysi 1968 668 tis. K¢ (k 31. 12. 2024: 1 886 963 tis. K¢).

Soucasti dlouhodobého finanéniho majetku jsou i investice

pro rozjezd startupti prostiednictvi Tilia Impact Fond{, jejichz
zUstatek k 31. 12. 2025 ¢inf 14 116 tis. K¢ (rok 2024: 12 842 tis.
Ko).

Cenné papiry jsou soucasti nada¢niho kapitalu s vyjimkou
cennych papirti vedenych samostatné v portfoliich ¢. 2 a 3, ty jsou

ve vy§i 339 843 tis. K& (2024: 273 132 tis. K&).

V portfoliu €. 4 jsou vedeny pouze terminované vklady.
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udaje v tis. K¢

Slozky portfolia

Finanéni zprava za rok 2025

Stav k 31.12. 2025

Dlouhodoby majetek

Kratkodoby majetek Dlouhodoby majetek

Stav k 31.12. 2024

Kratkodoby majetek

akciova slozka (akciové fondy) 524 270 0 550 560 0
urokova slozka (dluhopisové fondy) 143 959 0 146 645 0
urokova slozka (dluhopisy) 390476 0 351678 63 185
ostatni (realitni fondy) 130 009 0 77 937 0
Portfolio ¢. 1 CELKEM 1188714 0 1126 820 63 185
akciova slozka (akciové fondy) 0 39381 0 24 924
urokova slozka (dluhopisové fondy) 0 0 0 0
urokova slozka (dluhopisy) 0 188 307 0 151 076
ostatni (realitni fondy) 0 0 0 0
Portfolio ¢. 2 CELKEM 0] 227 688 0 176 000
akciova slozka (akciové fondy) 0 50410 0 46 216
urokova slozka (dluhopisové fondy) 0 8799 0 9133
urokova slozka (dluhopisy) 0 41 251 0 36179
ostatni (realitni fondy) 0 11 695 0 5604
Portfolio ¢. 3 CELKEM 0 112 155 0 97 132
urokova slozka (dluhopisy) 765 838 73411 747 301 59 956
Portfolio H3 CELKEM 765 838 73411 747 301 59 956
CELKEM 1954 552 413 254 1874121 396 273

4.3. Kratkodoby finanéni majetek bez cennych papirl

4.3.1. Uty v bankach

udaje v tis. K¢ 31.12.2025 31.12.2024
Bankovni ucty portfolia 9518 19 499
Terminované vklady 242 315 347 897
Bézné ucty 20790 28 524
Celkem 272623 395920

4.3.2. Penize a ceniny

Nadace nevlastni k 31. 12. 2025 zZadné ceniny (2024: 0 tis. K¢),
hotovost v pokladné k 31. 12. 2025 ¢ini 0 tis. K¢ (2024: 0 tis. K¢).

4.4. Kratkodobé pohledavky

Nadace neeviduje k 31. 12. 2025 Zadnou pohledavku z titulu
prodeje cennych papirt (v roce 2024: 0 tis. K¢).

Nadace eviduje pohledavky vzniklé z otevienych swapovych
operaci ve vysi 2 428 tis K¢ (rok 2024: 0 tis. K&).

Nadace Ceské spofitelny Vyroéni zprava 2025 73
4.5. Vlastni zdroje
Pfehled o zménach ve vlastnich zdrojich
R : « Registrovany Vlastni jméni Fondy Ocenovaci HV bézného o
udaje v tis. K¢ nadacni kapitadl darovany majetek organizace rozdily roku Nerozdeleny Celkem
Zlstatek k 1. 1. 2024 1734000 93 363075 101 062 145 257 219104 2562591
Rozdéleni
hospodafského - - - -145 257 145 257 0
vysledku
Prijaté dary/vracené _ 343 100 968 ) _ _ 101 311
prispévky
Poskytnuté prispévky/ _ _ _ _
&erpani f. 57 921 151 260 93 339
Zuctovani odpist _ _ -
darovaného maj. 53 53
Zmény ocefiovacich _ _ _ _
rozdilli 70 950 70950
HV bézného Ucetniho
obdobi - - - 73549 - 73549
Zlstatek
k31.12. 2024 1734000 58 304 312783 172 012 73549 364 361 2715 009
Zlstatek k 1. 1. 2025 1734000 58 304 312783 172 012 73549 364 361 2715009
Rozdéleni
hospodarského - - - - -73 549 73549 0
vysledku
Pfijaté dary/vracené _ _ _ _ _
pFispavKy 3352 3352
Poskytnuté pfispévky/ _ _ _ _ _ _
cerpani f. 41 014 120 329 79 315
Zuctovani odpisl _ . _ ) _ _ i}
darovaného maj. 21574 21574
Zmeny ocenovacich _ - _ _ _ _ _
rozdilé 109 829 109 829
HV béZného ucetniho
obdobi - - - - 203 388 - 203 388
ZUstatek
K31 12.2025 1734000 77 744 195 806 62183 203 388 437 910 2711031
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Nadacni kapital

Nadace Ceské spofitelny ma po slouceni s Nadaci Depositum
Bonum zapsany nadac¢ni kapital ve vysi 1 734 000 tis. K¢.
Nadac¢ni kapital tvori cenné papiry spravované Ceskou
spoftitelnou, a.s. podle Smlouvy o spravé cennych papirt

a obstarani a vypotadani obchodd s nimi mezi Ceskou
spofitelnou, a.s. a Nadaci Ceské spofitelny.

Vlastni jméni (darovany majetek)

V roce 2021 ziskala nadace darem osobni automobil v hodnoté
180 tis. K¢, ktery ma k 31. 12. 2025 ztstatkovou hodnotu ve vysi
21 tis. K¢, v roce 2024 ziskala nadace darem osobni automobil
v hodnoté 343 tis. K¢ k 31. 12. 2025 m4 zGstatkovou hodnotu
257 tis K&. Oba automobily jsou soucésti vlastniho jméni.
Nadace vyuZziva na financovani vyvoje vzdélavaci platformy
Skoala piijaté dary od Ceské spotitelny, a.s. V roce 2025 Cerpala
prostfednictvim fondd nadace ¢astku 41 014 tis. K¢ a odpisy
tohoto nehmotného majetku v roce 2025 €inily 21 470 tis. K¢.
Zustatkova hodnota platformy Skoala ve vlastnim jméni nadace
¢ini 77 466 tis. K¢.

Fondy
Fondy Nadace predstavuji ucelové zdroje pouZivané

k poskytovani ptispévki. Fondy jsou tvofeny zdroji od ttetich
osob a déle ze zisku po zdanéni dosaZeného nadaci.

Uget hospodarského vysledku / hospodaisky vysledek
ve schvalovacim Fizeni

Dosazeny zisk za rok 2024 ve vysi 73 549 tis. K¢ byl na zakladé
rozhodnuti Spravni rady nadace pfeveden na tcet nerozdéleného
zisku a ztraty z piedchozich let. Za rok 2025 byl realizovan Cisty
zisk po zdanéni ve vysi 203 388 tis. K¢.

Prijaté dary

V bézném ucetnim obdobi byly pfijaty finanéni dary od
préavnickych osob ve vysi 399 tis. K&, a to od Ceské spofitelny a.s.
(2024: 100 272 tis. K¢).

Ceska spofitelna a.s. poskytla nadaci nepenézni dary ve vysi

34 744 tis. K¢, coz je hodnota bezplatné poskytnutych sluzeb na
¢innost nadace.

Od fyzickych osob byly v roce 2025 ptijaty finan¢ni dary

z dédictvi ve vysi 1 798 tis. K¢ a prostiednictvim Nadace VIA
(platforma darujme.cz) ve vysi 1 067 tis. K¢ (2024: 507 tis. K¢).
Poskytnuté prispévky

Celkova vyse ptispévki poskytnutych pravnickym osobam
dosahla v roce 2025 a 2024 78 404 tis. K¢ a 91 644 tis. K¢.

Piehled pfispévkll poskytnutych pravnickym osobam (v tis. K¢&):

2024 2025
1. zakladni skola Plzen, Zapadni 18, pfispévkova organizace 15 30
3. zakladni Skola Cheb, Malé namésti 3, pfispévkova organizace 10
4. zakladni Skola Heuréka, s.r.o. 5
6. zakladni Skola Cheb, Obéti nacismu 16, pfispévkova organizace 40 30
ADRA, o.p.s. 6 880
Al détem, z.s. 1000
Akademie uméleckych talentd, z.u. 41
Asociace podnikavé Cesko, z.s. 1700 1000
Asociace uditell ob¢anské vychovy a spolecenskych véd, z.s. 50
Bethany-dlm pomoci, z.U. 84
Centrum LOCIKA, z.u. 1120
Cyril Mooney Education, z.s. 300
Ceskéa rada déti a mladeze 60
CESKY ROZHLAS 100
Clovék v tisni, 0.p.s. 1000
Détsky domov a Skolni jidelna, Krasna Lipa, Dittrichova 12, pfispévkova organizace 115
Détsky domov a Skolni jidelna, Mel& 4, ptispévkova organizace 106
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Détsky domov Krnsko, pfispévkova organizace
Détsky domov, Humpolec, Libicka 928

Détsky domov, Praha 9 - Dolni Pocernice, Narodnich hrdinl 1

Détsky domov, Prakticka Skola, Zakladni Skola a Materska Skola Nymburk, pfispévkova

organizace

Digital First Marketing Group s.r.o.

Domov sv. Karla Boromejského

Dvorakovo gymnazium Kralupy nad Vlitavou, pfispévkova organizace
Economia, a.s.

EDUin, o.p.s.

Elixir do Skol, z. u.

Evropska asociace finanéniho planovani Ceska republika
Férum mobilnich hospicl, z. s.

Forum pro prozitkové vzdélavani, z.u.

GetThePoint z. u.

Gymnazium J. V. Jirsika, Ceské Budé&jovice, Frani Sramka 23
Heroine, s.r.o.

Hospic na Svatém Kopecku

Institut prevence a feSeni pfedluzeni, z. U.

JOB - spolek pro inovace

Junak - Cesky skaut, Skautsky institut, z. s.

Karlinska obchodni akademie

Klub svobodnych matek z. s.

La Strada Ceska republika, o.p.s.

Materska Skola, Zakladni Skola a Prakticka Skola pfi centru ARPIDA, o.p.s.

Mésto Luc¢any nad Nisou

META, o.p.s. - Spole¢nost pro pfileZitosti mladych migrantd
METODICA, institut pro dal$i vzdélavani,z.s.

Myslivecky spolek "Zdar" Smilkov

Nadacni fond AutTalk Katefiny Sokolové

Nadacni Fond Eduzména

Nadacni fond Magdaleny Kozené

Nadacni fond Prvniho soukromého jazykového gymnazia
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Nadaéni fond Via Clarita

nelsmysl, z. s.

Nekrachni, z.u.

NextPage Media, s.r.o.

Obec Bravantice

Obec Kunratice

Obec Urbanice

Oblastni charita Pardubice

Otevreno, z. s.

PAQ Research, z. u.

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, z. .

Pivovranky z.s.

Platforma pro v€asnou péci, z. s.

POST BELLUM, o.p.s.

Power of X z.U.

Rimskokatolicka farnost Stipa

SCHOLA EMPIRICA z.s.

Society for All, z. s.

Spolek Zdéna 2012

Stala konference asociaci ve vzdélavani, z.s.

Step by Step CR, 0.p.s.

Stopy paméti z.s.

Stfedni odborné ucilisté elektrotechnické, Plzen, Vejprnicka 56

Stfedni prdmyslova $kola stavebni Josefa Gocara, Praha 4, DruZstevni ochoz 3
Stfedni prdmyslova $kola, Ostrava-Vitkovice, pfispévkova organizace

Stredni Skola a Vys$si odborna Skola tradi¢nich femesel s.r.o.

Stfedni Skola informatiky, poStovnictvi a finan€nictvi Brno, pfispévkova organizace
Stfedni $kola obchodni, Ceské Budé&jovice, Husova 9

Stfedni Skola rybarska a vodohospodarska Jakuba Kréina, Tfebon, Taboritska 688
Stfedni $kola, Ceské Velenice, Revoluéni 220

StFedni zdravotnicka $kola a Vy$si odborna skola zdravotnicka, Ceské Budéjovice, Husova 3
Svatohorské sady Pribram, z.s.

Swap Teplice z. s.
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TADY A TED, o.p.s.

Télovychovna jednota Sokol Tatce, z.s.
Tutorie, z.s.

Ucitel nazivo, z. .

Ucitelska platforma, z.s.

Unie rodicd, z.s.

Univerzita Karlova

Vzdeélavaci institut pro Moravu, zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd
a stfedisko sluzeb Skolam, pfispévkova organizace

Vysoka Skola chemicko-technologickd v Praze

Wolters Kluwer CR, a.s.

yourchance o.p.s.

Zacni ucit! z.s.

Zakladni Skola a matefska Skola Chrastice

Zakladni Skola a Materska Skola Krasny Les, okres Liberec, pfispévkova organizace
Zakladni Skola a Materska Skola Olomouc, Svatoplukova 11, pfispévkova organizace
Zakladni Skola a Matefska Skola Tabor, namésti Mikuldse z Husi 45

Zakladni 8kola Chlum u Tfeboné, okres Jindfichlv Hradec

Zakladni Skola Choltice, okres Pardubice

Zakladni Skola Marie Uchytilové Kralovice

Zakladni §kola Ostrava, Mati¢ni 5, pfispévkova organizace

Zakladni §kola profesora Svejcara v Praze 12

Zakladni Skola T. G. Masaryka

Zakladni Skola Tel¢, Masarykova 141, pfispévkova organizace

Zakladni 8kola Usti nad Labem, Skolni namé&sti 100/5, pfispévkovéa organizace
Zakladni $kola, Ceska Lipa, Partyzanska 1053, pfispévkova organizace
Zakladni Skola, Praha 4, Bitovska 1

Zakladni §kola, Slapanice, okres Brno - venkov, pfispévkova organizace
Zakladni skola a Matefska skola Dolni Hbity, okres Pfibram

Zakladni Skola a Matefska $kola Hefmanova Hut, pfispévkova organizace
Zakladni Skola Velvary, okres Kladno

Zakladni Skola a Materska Skola Bernartice, okres Pisek

Zakladni Skola a matefska Skola Staré Mésto, okres Frydek-Mistek, pfispévkova organizace

Vyro€ni zprava 2025
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Zakladni Skola a Matefska Skola Stary Kolin, pfispévkova organizace 10
Zakladni Skola a stfedni Skola AS, pfispévkova organizace 10
Zakladni skola Ceska Trebova, Nadrazni ulice 60
Zakladni Skola Galaxie s.r.o. 10
Zakladni Skola Hrob, okres Teplice pfispévkova organizace 60
Zakladni Skola Hulin, pfispévkova organizace 10
Zakladni Skola J. E. Purkyné a Zakladni uméleckd Skola Libochovice - pfispévkova organizace 79
Zakladni Skola Juventa, prispévkova organizace, Komenského 578, Milovice - Mlada 10
Zakladni Skola Krnov, Janac¢kovo namésti 17, okres Bruntal, pfispévkova organizace 10
Zakladni Skola Kutna Hora, Kamenna stezka 40 30
Zakladni 8kola Maj I, M. Chlajna 21, Ceské Budéjovice 10
Zakladni Skola Mlada Boleslav, Komenského nam. 76, pfispévkova organizace 10
Zakladni Skola MniSek pod Brdy, okres Praha-zapad 5
Zakladni Skola Némc¢ice nad Hanou, pfispévkova organizace 30
Zakladni Skola Opava, Bozeny Némcoveé 2 - pfispévkova organizace 30
Zakladni Skola Orlova - Lutyné MIadi 726 okres Karvina, pfispévkova organizace 10
Zakladni $kola Pivoika S
Zakladni Skola Plafiany, okres Kolin 60
Zakladni Skola Praha - Kbely 10
Zakladni Skola Pfimda, okres Tachov, pfispévkova organizace 30
Zakladni $kola Slany, Politickych véznil 777, okres Kladno 10
Zakladni Skola Svitavy, T.G. Masaryka 27 30
Zakladni Skola UNESCO, Uherské Hradisté, Komenského namésti 350, prispévkova organizace 30
Zakladni Skola Zru¢ nad Sazavou 30
Zakladni Skola, Brno, GajdoSova 3 10
Zakladni $kola, Ceska Lipa, Skolni 2520, pfispévkova organizace 10
Zakladni Skola, Praha 3, Cimburkova 18/600 10
Zakladni Skola, Prachovice, okres Chrudim 20
Zakladni $kola, Velké Chvojno, okres Usti nad Labem, ptispévkova organizace 30
Zakladni $kola, Vrchlabi, Skolni 1336 60
Zamek Liten, z.s. 43
Zvol siinfo z.s. 20

Celkem 78 404 91 644

Nadace Ceské spofitelny

V roce 2025 byly Nadaci vraceny nespotiebované ptispévky
pravnickymi osobami ve vysi 88 tis. K¢ (2024: 189 tis. K¢).

V roce 2025 doséahla celkova vyse piispévkt poskytnutych
fyzickym osobam 911 tis. K¢, prispévky byly uréeny na podporu
osob v jejich tizivych Zivotnich situacich, na podporu profesniho
rozvoje. V roce 2024 ¢inila vySe ptispévka poskytnutych
fyzickym osobam 1 696 tis. K¢.

4.6. Kratkodobé zavazky

Kratkodobé zavazky z obchodniho styku predstavuji predevsim
neuhrazené faktury za grafické, poradenské sluzby a ¢innosti pro
projekt Skoala (2025: 2 552 tis. K&, 2024: 6 568 tis. K&). Do data
sestaveni zavérky byly v§echny uhrazeny.

Zavazky ze socidlniho zabezpeceni a ptispévku na statni
politiku zameéstnanosti a zdravotni pojisténi ¢inily k 31. 12.

2025 0 tis. K& (2024: 830 tis. K¢&). Zavazky byly uhrazeny do
31.12.2025. Zavazky z dané ze zavislé ¢innosti k 31. 12. 2025
nejsou zZadné - byly uhrazeny do 31. 12. 2025 (2024: 262 tis. K¢).
Zéavazky viuci zaméstnanctim jsou pouze ve vysi 23 tis. K¢, jedna
se o ptispévky na produkty na spofeni na stari, mzda za prosinec
2025 byla zaméstnancim vyplacena do 31. 12. 2025 (2024:

Vyro€ni zprava 2025 79

1590 tis. K¢). Nadace nema zadné zavazky po splatnosti vaci
organiim socidlniho a zdravotniho zabezpeceni.

Zavazky z pevnych terminovanych operaci nejsou k 31. 12. 2025
7adné (2024: 8 330 tis. K&).

4.7. Dohadné ucty pasivni

Dohadné ¢ty pasivni jsou tvofeny odhadem nékladi na sluzby
spojené s auditnimi a i€etnimi sluzbami a ¢ini 450 tis. K¢ (2024:
445 tis. K¢&).

4.8. Dan z pFijmU pravnickych osob

Dar z pfijmu pravnickych osob za zdariovaci obdobi 2025 je ve
vysi 15 220 tis. K¢ (2024: 0 tis. K&). V roce 2025 byl dosaZen zisk
po zdanéni 203 388 tis. K¢, v roce 2024 byl dosaZen zisk ve vysi
73 549 tis. K¢.

4.9. Vydaije pfistich obdobi
Vydaje ptistich obdobi zahrnuji pfedev§im néklady na spravu

portfolif za rok 2025 placené v roce 2026 (2025: 8 517 tis. K¢,
2024: 7 753 tis. K¢).

4.10. Naklady

udaje v tis. K¢ 31.12.2025 31.12.2024
Propagace, reprezentace, web, propagacni materialy 7 823 2 899
Vedeni ucetni a danové agendy, audit, pravni poradenstvi 948 912
Ostatni sluzby, sluzby pro projekty, poskytnuté prispévky, odpisy 58 972 13277
Dan z pfijm0 pravnickych osob 15 220 0
Osobni naklady 30225 27 040
Bankovni poplatky, sprava cennych papirl (Ceska spofitelna, a.s.), pojisténi 9 362 8 060
Kurzové ztraty, finan¢ni naklady 23448 46 427
Prodané cenné papiry 1117 599 430 426
Celkem 1263597 529 041
Rozpis osobnich nakladt

2024 2025

miecy Ehoenovseeed Elohedlenovt
Prdm. po¢et zaméstnancl 16 2 14 2
(l\)/lrzc;cr)]\l/ﬁnnéklady a odmény statutarnim 21853 5342 19 545 4510
ggjci:iéa’tgnrjizabezpeéenia zdravotni 6 985 1608 6412 1524
Socialni naklady 1387 111 1083 51
Osobni naklady celkem 30225 7 061 27 040 6 085
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Odmény statutarnim orgdndm v roce 2025 ¢inily 5 342 tis. K¢
(rok 2024: 4 510 tis. K&).

Z4dné avéry ani phjcky statutdrnim orgdntim nebyly poskytnuty.
Clenové spravni a dozor¢i rady a jejich rodinni p¥islugnici rovnéz

nejsou ucastni v osobach, s nimiz nadace uzaviela za vykazované
ucetni obdobi obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy.

4.11. Vynosy

udaje v tis. K¢ 31.12.2025 31.12.2024
Trzby z prodeje sluzeb

a majetku, nepenézni pfijmy, 56 320 120
zuctovani odpisl

Vynosové uroky 8238 8 861
Trzby z prodeje cennych papird 1258946 498 230
Vynosy z cennych papir(,

finan&niho majetku, kurzové 143 481 95 379
zisky

Celkem 1466 985 602 590

Vynosové uroky jsou tvofeny uroky z béznych uctt
a terminovanych vkladd.

Trzby z prodeje cennych papirt jsou tvofeny prodejni cenou
cennych papirt, které nadace v priib&hu ucetniho obdobi
prodala.

Vynosy z cennych papirti predstavuji vynosy z dividend a vynosy
z kuponi z cennych papirt vlastnénych nadaci véetné jejich

piecenéni.

Vynosy z finané¢niho majetku tvoifi vynosy z dividend, kupontl,
ze swapovych a forwardovych operaci.

Podpis statutdrniho organu:

Jakub Mares$
Mistopfedseda
spravni rady

Dana Brandenburg
Pfedsedkyné /
spravni rady

5. Dodatecné informace

Naklady souvisejici s vlastni spravou Nadace zahrnuji veskeré
administrativni ndklady vynaloZené na spravu Nadace. Néklady
na spravu Nadace bliZe specifikuje nésledujici tabulka:

udaje v tis. K¢ 31.12.2025 31.12.2024
Odmeény ¢lend statutarnich organd 5342 4510
Vedeni ucetnictvi 549 483
Pravni sluzby - 30
Audit 399 399
Celkem 8 009 6 997

Za povinny audit ro¢ni ucetni zavérky za rok 2025 nalezi
auditorské spole¢nosti odmeéna ve vysi 399 tis. K¢. Za jiné
ovéfovaci sluzby ¢i poradenskou ¢innosti nebylo auditorskou
spole¢nosti v roce 2025 nic fakturovano.

6. Nasledné udalosti

Mezi rozvahovym dnem a datem sestaveni ucetni zavérky
nedoSlo k Zzddnym vyznamnym udélostem, které by mély vliv
na zavérku roku 2025 nebo by vyznamné ovlivnily fungovani
organizace v roce 2026.

Ucetni zavérka sestavena dne:
21.5.2026

Podpis osoby odpovédné za ucetnictvi:

Ing. Olga Tesarova

Nadace Ceské spofitelny Vyroéni zprava 2025
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