Zprava vedeni spolecnosti

Spolecenska odpovédnost

Rok 2020 byl rokem velmi slozitym. Nejspi$ nezdstala oblast, kterou
by udalosti a omezeni spojené s pandemii koronaviru covid-19 néja-
kym zplsobem nezasahly, a i spolecenska odpovédnost rozhodné
nebyla vyjimkou. Nova situace moc nepfala organizaci a uskutec-
novani spole¢nych aktivit, kdy spousta jich byla planovana, vyhla-
Sena, ale nakonec musely byt z dlivodu dodrzovani viadnich nafizeni
zruSena. To mélo samoziejmé vliv na vyuzivani ,,Dnu jinak” nasimi
zameéstnandi, jejichz pocet zaznamenal v tomto roce vyrazny propad.
Bylo by ale velmi jednostranné vnimat tuto situaci pouze negativné.
My jsme se rozhodli ji naopak chapat jako urcitou pfilezitost k tomu,
abychom se zamuysleli, pfisli s novymi napady a zkusili se vydat
sméry, které by nas pfed rokem nejspis nenapadly.

Eticka odpovédnost

PFi spraveé penzijnich Gspor i vlastnich prostfedkd penzijni spolecnosti
dodrzujeme Principy odpovédného investovani. Pfi investicnim roz-
hodovani zohledfiujeme nejen zisk, ale také moraini, etické a spole-
Censky odpovédné principy. Nas Eticky ucastnicky fond je stale jeding
fond, ktery klientim umozriuje etické penzijni spofeni prostfednictvim
spoleCensky odpovédnych investic. Jsme Clenem evropského sdruzeni
odpovédnych investic Eurosif a signatafem mezinarodnich standard
odpovédného investovani PRI Principles for Responsible Investment.

U zaméstnancl podporujeme jejich
diverzitu, pomahame jim v jejich
profesnim i osobnim rozvoji

a umoznujeme flexibilni formy prace.

Ve své Cinnosti se i nadale fidime Etickgm kodexem Finan¢ni skupiny
Ceské spofitelny a Asociace penzijnich spole¢nosti. Mame rovny
pFistup ke vSem klientlim a zaméstnanclim. Zabyvame se vzdéla-
vanim nejen nasich klient(, ale celé spolec¢nosti v oblasti finan¢ni
gramotnosti. U zameéstnancl podporujeme jejich diverzitu, poma-
hame jim v jejich profesnim i osobnim rozvoji a umoznujeme fle-
xibilni formy prace.

Ekonomicka odpovédnost

Ani pro spolecné aktivity nebyl rok 2020 naklonén a mnohé byly
zruSeny. | tak se nam podafilo zavést do Zivota nové projekty a roz-
Sifit tak moznosti realizace spoleCenské odpovédnosti, oz povazu-
jeme za velky uspéch.
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Ing. Martin Kopejtko

Clen predstavenstva

| nadale pokracCovala nase intenzivni a dlouhodoba spoluprace
se spolkem ZIVOT 90, ktery zamé&fuje svou ¢innost na seniory
a feSeni jejich specifickych situaci, jen oproti minulgm letim se
nesla v trochu odliSném duchu. Pro tuto organizaci byl tento rok
velmi naro¢ny, nebot pravé nejstarsich ¢lenl nasi spolecnosti se
dotykalo déni kolem pandemie nejvice. BEhem prvni, jarni viny
koronaviru jsme proto vénovali na podporu jeho ¢innosti financni
dar ve vysi 100 000 K¢, ktery poslouzil pfedevsim pro zajisténi
provozu Koordina¢niho centra pomoci senioriim, bezplatné krizové
linky pro seniory, Senior telefonu a k nému spusténému poradenstvi
prostiednictvim chatu. Dar ve stejné vysi a na stejné ucely jsme
poskytli i b&hem druhé, podzimni viny. Rok 2020 byl pro ZIVOT 90
vsak vyznamnym rokem i z jiného ddvodu. Oslavili 30. vyroci svého
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plsobeni a my jsme se rozhodli vénovat mu jako spravny partner
pfekvapeni. Na nasich socidlnich sitich jsme zvefejnili pfispévek
a uzivatelé svou interakci u néj generovali vysi daru, ktera diky nim
dosahla ¢astky 15 000 K¢. Vzhledem ke zmifiovanému jubileu jsme
se rozhodli ¢astku zdvojnasobit a pfispét mu 30 000 K¢.

Finan¢nim darem jsme take podpofili i organizaci The Prague Peak
Education Fund a vénovali jsme 30 000 K¢ na projekt Grab the
Reader, jehoz hlavnim cilem je zvySovani kvality vguky anglictiny
v celé Ceské republice predevsim prostrednictvim zakladani anglic-
kych knihoven na Skolach.

Spolecenska odpovédnost je nedilnou
soucasti nasi strategie. Ve stale

vétsim rozsahu ovliviiuje nase ¢innosti
v ekonomické, etické i ekologické roviné.

Dalsi aktivitou, jez byla pro nas novinkou, byl Strom splnénych pfani
z Penzijka. Ceskd spofitelna kazdoro¢né porddd projekt Vanocnich
stromu splnénych prani, které pfinasi radost a vanoc¢niho ducha do
mist, které ¢asto trapi samota a smutek, jako jsou napfiklad azy-
lové domy ¢i détské domovy. My jsme se timto projektem inspiro-
vali a pro naSe zaméstnance vytvorili nas vlastni Strom spinénych
prani a jako prijemce darkd vybrali vedle klientl PeCovatelskeé sluzby
ZIVOT 90 i obyvatele Domova pro seniory Ceskd Kamenice, nebot
jsme chtéli rozsifit nasi pomoc a spolupraci o pro nds novou orga-
nizaci zameérenou svou cinnosti na seniory. Nasi pracovnici dostali
moznost stat se jejich JeziSkem, vyplnit nékomu jeho prani a pfispét
tak k tomu, aby jejich Stédry den byl trochu veselejsi. Dohromady se
plnilo pfes padesat pfani a pro nas bylo naprosto Gzasngm piekva-
penim to, Ze se zapojila vétSina nasich zameéstnancl. V souvislosti
s timto projektem jsme ocenili i praci oSetfovatelek a oSetfovatel(
z téchto dvou instituci. Jako podékovani za jejich neuvéfitelné nasa-
zeni v této slozité dobé jsme jim vénovali poukdzky do jimi oblibe-
nych lokalnich kavaren, ¢imz jsme podpofili i mistni podniky, které
soucasna situace rovnéz negativné zasahla. Véfime, Ze jiz brzy pfijde
Cas, kdy se v nich budou zase moci sejit, odpocinout si a také diky
tomu nacerpat dalsi silu pomahat svym klientim.

Velké oblibé se mezi nasSimi zaméstnanci pracujicimi v kancelafich
vzdy tésily manuadlni pace a aktivity venku, zaradili jsme je tedy
pro jejich uspéch v minulosti i letos. Nasi zameéstnanci pomahali
v prostoru environmentalni neziskové organizace ToulcQv dvur
v Praze, jejiz poslanim je inspirovat k odpovédnému vztahu k pfirodé
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a spolecnosti. Prilozili jsme ruku k dilu pfi zkraslovani zahradniho
arealu organizace EDA, coz je neziskova organizace, ktera pomaha
rodinam déti se specifickymi potfebami zvladat slozité zivotni situ-
ace. Ze se prace nezaleknou, dokazali nasi zaméstnanci i pfi obnové
lesa po klrovcové kalamité, ktera v poslednich letech suzuje prede-
v&im smrkové monokultury po celé Ceské republice. Nasadili ruka-
vice, chopili se sazakl a v okoli Jevan u Prahy vysadili pfes osm set
dubu, ¢imz polozili alespori maly zaklad nového pokoleni lesnich
dfevin. Za odménu jsme od SLP Kostelec nad Cerngmi lesy dostali
vanocni strom, ktery jsme nazdobili a pouzili pro Strom spinéndch
prani z Penzijka.

Ze maji nejen dobré srdce, ale i $tédrou ruku dokazali nasi zamést-
nancii svoji nemalou ucasti na riznych dobrocinnych sbirkach. Své
prispévky smeérovali ve prospéch sbirek Papucovy den, Energie |éka-
Fam ¢i Den veteran(. Velmi mé tési, Ze v naSem kolektivu mame
kolegy s takovym pocitem sounalezitosti, empatie a potfebou
pomahat ostatnim.

Ekologicka odpovédnost

Ochrana Zivotniho prostfedi je téma, které v poslednich letech
vyrazné rezonuje napfic celou spole¢nosti, a i my si uvédomujeme
jeji dulleZitost. V Ceskd spofitelna — penzijni spole¢nosti tidime, vyu-
zivame recyklovany papir, ekologické tonery a repasované tiskové
naplné pfi tisku. Snazime se omezovat vyuzivani papirt, podpo-
rujeme elektronické vypisy a komunikaci. Omezili jsme vyuzivani
plast rozhodnutim nenakupovat napoje v jednorazovych plasto-
vych obalech, které jsme nahradili vodou z kohoutku.

Vérfim, ze i nasledujici rok bude pro nas, co se spoletenské odpovéd-
nosti tyce, obohacujici, jako ¢len Finan¢ni skupiny Ceské spofitelny

véfime totiz dobrgm vécem.

Vice informaci naleznete na:
https://www.csps.cz/cs/spolecenska-odpovednost
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Ing. Martin Kopejtko
Clen predstavenstva
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Myslime ekonomickuy,
ekologicky, zodpovedne i eticky

Principles for
Responsible
Investment
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Verime
dobrgym vecem

Jako €len Finanéni skupiny Ceské spofitelny véfime dobrgm vécem, a proto je také
soucasti nasi strategie spolecenska odpovédnost. Kazdg zaméstnanec miZe vyuzit
az dva Dny jinak na dobrovolnickou aktivitu, pficemz mzda mu z(stava v plné vysi.

Své kolegyné a kolegy podporujeme v tom, aby se v ramci svych Dnu jinak '
zaméfili na opomijené cilové skupiny obyvatel, a to seniory a mladé lidi. Uzce proto
spolupracujeme s organizaci ZIVOT 90 a dal$imi neziskovymi institucemi, ktergm %
pomahdame nejen financné, ale nevahame ani prilozit ruku k dilu a pomoci osobné.

Rok 2020

Obdobné jako jiné oblasti byla i spoletenska odpovédnost béhem roku 2020 zasazena nepfiznivou situaci. Pfesto jsme se i v tomto
roce zapojili do novych a zajimavych aktivit.

Prispéli jsme na nékolik projektt financni ¢astkou, s velkgm pozitivhim ohlasem jsme se Ucastnili spolecensky odpovédnych aktivit
v pfirodé a pomahali s Upravami venkovnich aredlt neziskovych organizaci. Rovnéz jsme pfispéli do darcovskych sbirek na podporu
|ékartl nebo tfeba vale¢nych veterand, do ktergch jsme zapoijili i nase klienty a fanousky socialnich sitich. Ke konci roku jsme splnili
prani vice nez padesati osamélym seniorim, navic jsme ocenili i praci oSetfovatelek a oSetfovatelu.
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