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Podle zakona o dopliikovém penzijnim spofeni &. 427/2011 Sb. bylo Penzijnimu fondu Ceské spofitelny a.s.
udéleno povoleni k ¢innosti penzijni spole€¢nosti od 1. 1. 2013. Toto datum je rozhodnym dnem pro
transformaci Penzijniho fondu Ceské spotitelny, a.s.. Pod obchodni firmou Ceska spofitelna - penzijni
spole¢nost, a.s. (dale jen ,penzijni spolecnost”) bude provozovat penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem
prostfednictvim transformovaného fondu s nazvem Transformovany fond penzijniho pfipojisténi se statnim
prispévkem Ceska spofitelna — penzijni spolenost, a.s., do kterého budou k 1. 1. 2013 vyélenéna aktiva

a pasiva souvisejici s penzijnim pfipojisténim v souladu s § 182 zdkona o doplikovém penzijnim spofeni.

Slova ,penzijni fond"” nebo ,fond” v tomto penzijnim planu dale oznacuji penzijni spole¢nost.

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Tento prispévkoveé definovany penzijni plan byl vypracovan v souladu se zakonem ¢. 42/1994 Sbh.,
o penzijnim pfipojisténi se statnim prispévkem a o zménach nékterych zakond souvisejicich s jeho
zavedenim, ve znéni zakona ¢. 61/1996 Sb., zdkona ¢. 15/1998 Sb., zakona &. 170/1999 Sb., zakona
€. 353/2001 Sb., zékona ¢. 309/2002 Sb., zédkona €. 257/2004 Sb. a zdkona ¢. 36/2004 Sb., a zakonem
€. 427/ 2011 Sh., o dopliikovém penzijnim spofeni (dale jen ,zakon"). Penzijni plan upravuje podminky
penzijniho pripojisténi se statnim prispévkem (dale jen , penzijni pfipojisténi”) u Penzijniho fondu Ceské
spofitelny, a.s. (dale jen ,penzijni fond").

2. Penzijni pfipojisténi sjednané s penzijnim fondem se fidi zakonem, dalSimi obecné zavaznymi pravnimi
predpisy, timto penzijnim planem, statutem transformovaného fondu a smlouvou o penzijnim pfipojisténi
uzavienou mezi u¢astnikem a penzijnim fondem.

3. Za spinéni zavazkl vaci uastnikiim penzijniho pfipojisténi odpovida penzijni fond celym svym majetkem.

Clanek 2
Ugastnik penzijniho pripojisténi

1. Ugastnikem penzijniho pfipojisténi (dale jen ,U&astnik”) u penzijniho fondu mlze byt fyzicka osoba starsi
18 let s trvalym pobytem na tzemi Ceské republiky, ktera uzavie s penzijnim fondem pisemnou smlouvu
0 penzijnim pfipojisténi (dale jen ,smlouva”).

2. Dale mlze byt u¢astnikem fyzicka osoba star$i 18 let s bydli§tém na Gzemi jiného &lenského statu
Evropské unie, pokud je G¢astna dlichodového pojidténi nebo vefejného zdravotniho pojidténi v Ceské
republice a uzavfe s penzijnim fondem smlouvu.

3. Ugast na penzijnim pfipojisténi je dobrovolna.

Clanek 3
Naroky z penzijniho pfipojisténi

1. Penzijni fond poskytuje u¢astnikovi, ktery splnil podminky uvedené ve smlouvé a v tomto penzijnim planu,
nasledujici davky:
a) penze, kterou se rozumi dozivotni pravidelna vyplata penézni ¢astky, a jde-li o pozlstalostni penzi,
vyplata penézni ¢astky po dobu stanovenou timto penzijnim planem,
b) jednorazové vyrovnani,
c) odbytné.

2. Penzijni fond poskytuje tyto penze:
a) starobni penzi,
b) invalidni penzi,
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c) vysluhovou penzi,
d) pozUstalostni penzi.

3. Davky penzijniho pfipojiéténi je penzijni fond povinen vyplacet ve Ihitach a zplsobem stanovenym timto
penzijnim planem, pfipadné dohodnutym s pfijemcem penze.
Clanek 4

Vznik penzijniho pfipojisténi

1.

Penzijni pfipojisSténi se sjednava uzavienim smlouvy mezi u¢astnikem a penzijnim fondem.

2. Pred uzavienim smlouvy musi byt budouci u€astnik seznamen se statutem a s timto penzijnim planem.

3. Budouci u€astnik je povinen uvést pravdivé a Uplné udaje souvisejici s uzavienim smlouvy.

4. Smlouva je platna okamzikem jejiho podpisu u¢astnikem a penzijnim fondem nebo pfedanim pisemného
navrhu smlouvy podepsaného Ucastnikem penzijnimu fondu a naslednou akceptaci tohoto navrhu
penzijnim fondem. Smlouva je uc¢inna prvnim dnem kalendafniho mésice sjednaného ve smlouveé jako
datum vzniku penzijniho pfipojisténi, nejdfive vSak prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po dni
podpisu smlouvy.

5. Nedilnou soucasti smlouvy je tento penzijni plan.

6. Predmétem smlouvy je zavazek penzijniho fondu poskytovat ucastnikovi davky penzijniho pfipojisténi
a zavazek ucastnika platit penzijnimu fondu pfispévky za podminek a ve vySi stanovené smlouvou a timto
penzijnim planem.

7. Smlouva musi obsahovat:

a) identifikacni udaje uc€astnika (jméno, pfijmeni, rodné &islo nebo jiny stanoveny identifikacni Udaj, adresa
apod.) a penzijniho fondu (obchodni firma, IC, sidlo, obchodni rejstfik),

b) den vzniku penzijniho pfipojisténi u¢astnika,

c¢) druhy sjednanych davek penzijniho pfipojisténi,

d) vySi pfispévku Uuc¢astnika na starobni a na vysluhovou penzi, pokud je sjednana,

e) oznameni Uucastnika, zda pfispévek nebo jeho ¢ast bude hradit zaméstnavatel.

8. Ve smlouvé musi byt vzdy sjednana starobni penze.

9. Ve smlouvé mize ucastnik urdit pro pfipad svého umrti osobu, které vznikne narok na odbytné dle ¢&l. 14,
odst. 1b), nebo na pozlstalostni penzi (dale jen ,opravnéna osoba"), a to jménem, pfijmenim a rodnym
Cislem, pfipadné jinym stanovenym identifikacnim udajem. Nelze urcit rozdilné osoby pro vyplatu
odbytného a pozlstalostni penze. Ucastnik musi sou¢asné procentudiné vymezit rozdéleni davky
opravnénym osobam tak, aby soucet jejich podilt ¢inil 100 procent. Uvedené podily plati pro odbytné
i pozUstalostni penzi.

10. Od 1.1.2013 Ize sjednat smlouvu o dopliikovém penzijnim spofeni, nelze nadale sjednavat smlouvy
0 penzijnim pfipojisténi se statnim prispévkem.

Clanek 5

Zmény smlouvy provedené ucéastnikem

1.

2.

Ugastnik mlze pozadat o zménu smluvnich podminek.

Zmény Gdajl o ucastnikovi (jméno, pfijmeni, titul, adresa trvalého bydli§t&, kontaktni adresa, kontaktni
spojeni), zmény opravnénych osob a dodateéné sjednani nebo zrugeni pozlstalostni penze nabyvaji
ucinnosti dnem doruceni zadosti u€astnika do penzijniho fondu, ostatni zmény nabyvaji u¢innosti prvnim
dnem kalendafniho mésice nasledujiciho po doruceni pisemné Zadosti do penzijniho fondu, pokud se
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ucdastnik a penzijni fond nedohodli jinak nebo pokud penzijni fond zmény do 30 dnl ode dne doruceni
pisemné neodmitl. Penzijni fond mdze odmitnout pouze zadost, kterd neni v souladu s penzijnim planem.
Pfijeti zadosti potvrdi penzijni fond na vyzadani ucastnika.

Zadost musi obsahovat jméno a pfijmeni U&astnika, jeho adresu, rodné &islo nebo jiny stanoveny
identifikacni udaj, a Cislo smlouvy. Zadost musi byt pisemna a totoznost zadatele ovéfena v pfipadech
uvedenych v €l. 32, odst. 4 penzijniho planu.

Ugastnik je povinen bez zbyte&ného odkladu pisemné oznamit penzijnimu fondu véechny zmény udaijt,
které jsou podminkou pro splnéni informacni povinnosti penzijniho fondu dle €l. 33, odst.2 a ¢l. 34, odst.1
a 2 penzijniho planu a véechny zmény udajl, které maji vyznam pro trvani penzijniho pfipojisténi nebo maji
vliv na poskytovani statniho prispévku a na vznik naroku na davky penzijniho pfipojisténi. Nesplnéni této
povinnosti mize mit za nasledek vypovéd penzijniho pfipojisténi ze strany penzijnino fondu podle ¢&l. 7,
odst. 3, pism. c) penzijniho planu.

Clanek 6
Preruseni penzijniho pripojisténi

1.

Penzijni pfipojisténi u¢astnika se prerusuje dnem, ktery uvedl v pisemném oznameni o preruseni penzijniho
pfipojisténi, nejdfive vSak prvnim dnem kalendafniho mésice nasledujiciho po doruceni oznameni
penzijnimu fondu.

2. Ugastnik mize penzijni ptipojisténi podle odst. 1 prerusit jen pokud
a) platil pfispévky na penzijni pfipoji$téni po dobu nejméné 36 kalendainich mésicl pfi prvnim pferuseni,
nebo
b) platil pfispévky po dobu nejméné 12 kalendainich mésicl v pfipadé kazdého dal$iho prerugeni
penzijniho pfipojisténi u penzijniho fondu.
3. Doba, po kterou je penzijni pfipojisténi pferuseno, se nezapocitava do pojisténé doby.
Clanek 7

Zanik penzijniho pfipojisténi

1.

Penzijni pfipojisténi u¢astnika zanika dnem:

a) na kterém se Ucastnik a penzijni fond pisemné dohodli,

b) ukonceni vyplaty posledni penze,

c) ke kterému bylo penzijni pfipojisténi pisemné vypovézeno podle odstavce 2 a 3 tohoto ¢lanku,

d) vyplaty jednorazového vyrovnani misto posledni penze,

e) vyplaty odbytného pfi zaniku penzijniho fondu, pokud nedoslo k pfevzeti povinnosti penzijniho fondu
jinym penzijnim fondem,

f) ukonceni trvalého pobytu U&astnika na uzemi Ceské republiky nebo dnem ztraty bydlisté na uzemi
¢lenského statu Evropské unie &i ukonceni téasti v dlichodovém pojisténi nebo ve vefejném zdravotnim
pojisténi v Ceské republice,

g) umrti ucastnika.

Ugastnik mlze penzijni pfipojist&ni kdykoliv vypov&dét. Penzijni fond je povinen uéastniku nejpozdé&ji do
30 dnd ode dne doruéeni vypovédi pisemné potvrdit jeji pfijeti a sdé&lit datum zaniku penzijniho pfipojisténi.
Vypovéd musi byt pisemna a totoznost Zadatele ovérena (¢l. 32, odst. 4 penzijniho planu).

Penzijni fond mdze penzijni pfipojisténi vypovédét pouze ucastniku:

a) ktery po dobu alesponi $esti kalendarnich mésicl neplatil pfispévky, a byl-li u¢astnik nejméné jeden
mésic pfed vypovézenim penzijniho pfipojiSténi pisemné upozornén na moznost vypovédi, nebo

b) ktery pfi uzavirani smlouvy nebo v zadosti o zménu smluvnich podminek uvedl nepravdivé Udaje majici
vliv na narok na poskytovani statniho pfispévku nebo na davky penzijniho pfipojisténi nebo ktery zatajil
skutecnosti, které jsou rozhodné pro uzavreni smlouvy, nebo

c) ktery penzijnimu fondu neoznamil zménu udajd dle ¢l. 5, odst. 4 penzijniho planu.
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4. Vypovédni doba Cini dva mésice a zacina bézet prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho
po doruceni vypovédi. Penzijni pfipojisténi kon&i poslednim dnem vypovédni doby.

5. Penzijni pfipojisténi nelze podle odst. 3 vypovédeét, jestlize u€astnik spinil podminku pro vznik naroku na
penzi spocivajici v placeni pfispévku po dobu stanovenou penzijnim planem nebo by splnil tuto podminku
do konce stanovené vypovédni doby.

Clanek 8

Pojisténa doba

1.

Pojiténou dobou se rozumi uréita doba placeni pfispévk(, ktera je podminkou pro vznik naroku
na sjednany druh penze.

2. Do pojisténé doby se zapoditaji kalendafni mésice, za néz byl v€as (&l. 24 penzijniho planu) zaplacen
pfispévek ucastnika alespon v minimalné stanovené vysi 100 K&. Pokud za ucastnika plati pfispévek nebo
jeho ¢ast zaméstnavatel nebo jina tfeti osoba, musi pro zapocitani daného meésice do pojisténé doby
soucet vech zaplacenych pfispévkl dosahnout alespoi stanovené minimalni vyse.

Clanek 9

Starobni penze

1.

2.

Starobni penze je penzi dozivotni a musi byt ve smlouvé vzdy sjednana.
Starobni penze néleZi pouze u¢astnikovi.

Narok na starobni penzi vznikne ucastnikovi, ktery splnil vSechny tyto podminky:

a) dosahl véku nejméné 60 let,

b) byla mu zapoétena pojisténa doba penzijniho pfipojidténi v trvani nejméné 60 mésicd,
c¢) neni pfijemcem invalidni penze.

Narok na vyplatu starobni penze uplatni u¢astnik, ktery splnil podminky podle odst. 3, pisemnou zadosti
o vyplatu starobni penze.

Penzijni fond poskytuje tyto druhy starobni penze:

a) starobni penze dozZivotni bez sjednané pozUstalostni penze,

b) starobni penze dozivotni se sjednanou pozUstalostni penzi na dobu uréitou,

c) starobni penze doZivotni s garantovanou dobou vyplaty,

d) starobni penze dozivotni pro U¢astnika s dozivotni pozUstalostni penzi pro opravnénou osobu.

V Zadosti o vyplatu penze s garantovanou dobou vyplaty dle bodu 5c) si u¢astnik uréi dobu, po kterou
bude penze vzdy vyplacena. Fond Zadost akceptuje, jen pokud bude mit uastnik sjednanou pozUstalostni
penzi. Po uplynuti garantované doby je penze dale ucastnikovi vyplacena, a to dozivotné. V pfipadé umrti
ucdastnika pred uplynutim garantované doby je pozUstalostni penze ve vysi posledni mési¢ni penze, kterou
Ucastnik pobiral, vyplacena opravnéné osobé do konce sjednané garantované doby. Pokud opravnéna
osoba zemfie v pribéhu vyplaty pozUstalostni penze, narok na vyplatu penze zanika. V pribéhu vyplaty
starobni penze doZivotni s garantovanou dobou vyplaty a v prlib&hu vyplaty starobni penze doZivotni se
sjednanou pozUstalostni penzi na dobu uréitou mdze ucastnik ménit opravnéné osoby.

Pozada-li u€astnik o penzi dozivotni pro U¢astnika s dozivotni pozlstalostni penzi pro opravnénou osobu
dle bodu 5d), je povinen urcit opravnénou osobu, které bude v pfipadé jeho umrti penze vyplacena
dozivotné, a to ve vySi posledni mési¢ni penze, kterou ucastnik pobiral. Po zahajeni vyplaty starobni penze
dozivotni pro Uc¢astnika s dozivotni pozdstalostni penzi pro opravnénou osobu nelze ménit opravnénou
osobu.
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10.

11.

12.

13.

14.

Narok na vyplatu starobni penze zanika:
a) vyplatou jednorazového vyrovnani misto starobni penze,
b) umrtim ucastnika.

Starobni penze se vyméii ze zlstatku prostfedkd evidovanych na osobnim uétu ucastnika ve prospéch
této penze k poslednimu dni kalendafniho mésice pfedchazejiciho mésici, od néhoz byla penze pfiznana.
Mél-li u€astnik sjednanu vysluhovou penzi a nebyl dosud jejim pfijemcem, zanikne narok na poskytovani
vysluhové penze a prostiedky evidované ve prospéch vysluhové penze se pred vymérenim starobni penze
prfevedou na tuto penzi.

VySe starobni penze se stanovi podle pojistné matematickych zasad (vypoc¢tovy vzorec je uveden v Casti
| pFilohy penzijniho planu).

VySi pojistné-technické urokové miry vyhlasuje pfedstavenstvo penzijni spole€nosti. Pfi vypoctu starobni
penze se pouzije pojistné-technicka urokova mira platna k 1. dni kalendafniho mésice, od néhoz byla
penze pfiznana. VySe pojistné-technické urokové miry pouzité pfi vymeéreni penze je garantovana po celou
dobu vyplaty penze.

Vy$e mési¢ni starobni penze na obdobi daldich dvanacti kalendarnich mésicl se nové stanovi vzdy

k 1. Cervenci bézného kalendarniho roku po pfipsani podilli na vynosech z hospodareni transformovaného
fondu. Ve vypoctu se zohledni podilové zvySeni penze (vypoctovy vzorec je uveden v ¢asti Il pfilohy
penzijniho planu). Do zékladu pro vypocdet nové penze se kromé pfipsanych vynosd zahrne i statni
prispévek a pfipadné dalsi platby, zi¢tované dodatecné po dni vyméfeni starobni penze na osobnim uctu
ucastnika.

Vypoc&et penze a podilového navyseni penze se provede s pouzitim aktualnich umrtnostnich tabulek
vydanych Ceskym statistickym ufadem (dale jen ,CSU") a upravenych s pfihlédnutim k vyvoji kmene
ucastnikd transformovaného fondu. Penzijni fond takto upravené umrtnostni tabulky za$le na védomi
Ministerstvu financi a Ministerstvu prace a socidlnich véci a zvefejni je tak, aby byly dostupné Géastnikim.

Ugastnik mlze v zadosti o vyplatu penze Zadat o zvysenou prvni splatku penze ve vysi maximainé jedné
tfetiny zUstatku evidovaného ve prospéch starobni penze. Zakladem pro vypocet vySe daldich splatek
mésiéni starobni penze je pak zlstatek osobniho Uétu snizeny o vyplacenou prvni splatku.

Clanek 10
Invalidni penze

1.

2.

Invalidni penze je penzi dozivotni a Ize ji sjednat ve smlouvé.
Invalidni penze nalezi pouze ucastnikovi.

Narok na invalidni penzi vznikne ucastnikovi, ktery splnil vSechny tyto podminky:

a) sjednal poskytovani invalidni penze ve smlouvé,

b) byl mu pfiznan piny invalidni diichod z dlichodového pojidténi podle platnych piedpisd,
¢) byla mu zapoc&tena poji$téna doba penzijniho pFipojidténi v trvani nejméné 36 mésicd,
d) dosud mu nevznikl narok na starobni penzi.

Narok na vyplatu invalidni penze uplatni uc¢astnik, ktery splnil podminky podle odst. 3, pisemnou zadosti
o vyplatu invalidni penze.

Penzijni fond poskytuje tyto druhy invalidni penze:

a) invalidni penze doZivotni bez sjednané pozUstalostni penze,

b) invalidni penze dozivotni se sjednanou pozUstalostni penzi na dobu urgitou,

c) invalidni penze doZivotni s garantovanou dobou vyplaty,

d) invalidni penze dozivotni pro U¢astnika s dozivotni pozUstalostni penzi pro opravnénou osobu.
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10.

11.

12.

13.

14.

V Zadosti o vyplatu penze s garantovanou dobou vyplaty dle bodu 5c) si u¢astnik uréi dobu, po kterou
bude penze vzdy vyplacena. Fond zadost akceptuje, jen pokud bude mit U¢astnik sjednanou pozdstalostni
penzi. Po uplynuti garantované doby je penze dale ucastnikovi vyplacena, a to dozivotné. V pfipadeé umrti
ucastnika pred uplynutim garantované doby je pozUstalostni penze ve vysi posledni mési¢ni penze, kterou
ucastnik pobiral, vyplacena opravnéné osobé do konce této sjednané doby. Pokud opravnéna osoba
zemfie v pribéhu vyplaty pozlstalostni penze, narok na vyplatu penze zanika. V pribéhu vyplaty invalidni
penze doZivotni s garantovanou dobou vyplaty nebo invalidni penze dozivotni se sjednanou pozdlstalostni
penzi na dobu uréitou mdze Gcastnik ménit opravnéné osoby.

Pozada-li ucastnik o penzi dozivotni pro ucastnika s doZivotni pozlstalostni penzi pro opravnénou

osobu dle bodu 5d), je povinen urcit opravnénou osobu, které bude v pfipadé jeho umrti penze vyplacena
dozivotné, a to ve vySi posledni mési¢ni penze, kterou ucastnik pobiral. Po zahajeni vyplaty invalidni penze
dozivotni pro Uc¢astnika s dozivotni pozUstalostni penzi pro opravnénou osobu nelze ménit opravnénou
osobu.

Narok na vyplatu invalidni penze zanika:
a) vyplatou jednorazového vyrovnani misto invalidni penze,
b) Umrtim ucastnika.

Invalidni penze se vyméfi ze zlstatku prostiedk( evidovanych na osobnim u¢tu téastnika ve prospéch
starobni penze k poslednimu dni kalendafniho mésice pfedchazejiciho meésici, od néhoz byla penze
pfiznana. Mél-li u¢astnik sjednanu vysluhovou penzi a nebyl dosud jejim pfijemcem, zanikne narok na
poskytovani vysluhové penze a prostfedky evidované ve prospéch vysluhové penze se pfed vyméfenim
invalidni penze pfevedou na tuto penzi.

VyS&e invalidni penze se stanovi podle pojistné matematickych zasad (vypoctovy vzorec je uveden v ¢asti
| pfilohy penzijniho planu).

VySi pojistné technické-urokové miry vyhlasuje pfedstavenstvo penzijni spole¢nosti . Pfi vypoctu invalidni
penze se pouzije pojistné-technicka urokova mira platna k 1. dni kalendafniho mésice, od néhoz byla
penze pfiznana VySe pojistné-technické urokové miry pouzité pfi vyméreni penze je garantovana po celou
dobu vyplaty penze.

Vy$e mési¢ni invalidni penze na obdobi dal$ich dvanacti kalendarnich mésicl se nové stanovi vzdy

k 1. Cervenci bézného kalendarniho roku po pfipsani podilll na vynosech z hospodafeni transformovaného
fondu. Ve vypoctu se zohledni podilové zvySeni penze (vypoctovy vzorec je uveden v ¢asti Il pfilohy
penzijniho planu). Do zakladu pro vypodet nové penze se kromé pfipsanych vynost zahrne i statni
pfispévek a pfipadné dalsi platby, zu¢tované dodate¢né po dni vyméfeni invalidni penze na osobnim G¢tu
ucastnika.

Vypocet penze a podiloveho navysSeni penze se provede s pouzitim aktualnich umrtnostnich tabulek
vydanych CSU a upravenych s pfihlédnutim k vyvoji kmene ué&astnik{ transformovaného fondu. Penzijni
fond takto upravené umrtnostni tabulky zasle na védomi Ministerstvu financi a Ministerstvu prace

a socialnich véci a zvefejni je tak, aby byly dostupné ucastnikim.

Ugastnik mlize v zadosti o vyplatu penze Zadat o zvy$enou prvni splatku penze ve vysi maximalné jedné
tfetiny zUstatku evidovaného ve prospéch starobni penze. Zakladem pro vypodet vySe dalSich splatek
mésicni invalidni penze je pak zUstatek osobniho U¢tu snizeny o vyplacenou prvni splatku.

Clanek 11
Vysluhova penze

1.

2.

Vysluhova penze je penzi dozivotni a Ize ji sjednat ve smlouvé.

Vysluhova penze nalezi pouze Ucastnikovi.
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10.

11.

12.

13.

Narok na vysluhovou penzi vznikne uc¢astnikovi, ktery spinil vSechny tyto podminky:
a) sjednal poskytovani vysluhové penze ve smlouvé,
b) byla mu zapoctena pojisténa doba penzijniho pripojisténi v trvani nejméné 180 mésicd.

Narok na vyplatu vysluhové penze uplatni ucastnik, ktery spinil podminky podle odst. 3, pisemnou zadosti
o vyplatu vysluhové penze.

Penzijni fond poskytuje tyto druhy vysluhové penze:

a) vysluhova penze dozivotni bez sjednané pozUlstalostni penze,

b) vysluhova penze doZivotni se sjednanou pozUstalostni penzi na dobu uréitou,

c) vysluhova penze doZivotni s garantovanou dobou vyplaty,

d) vysluhova penze dozivotni pro U¢astnika s dozivotni pozlstalostni penzi pro opravnénou osobu.

V Zadosti o vyplatu penze s garantovanou dobou vyplaty dle bodu 5c¢) si u€astnik urc¢i dobu, po kterou
bude penze vzdy vyplacena. Fond Zadost akceptuje, jen pokud bude mit u€astnik sjednanou pozUstalostni
penzi. Po uplynuti garantované doby je penze dale ucastnikovi vyplacena, a to dozivotné. V pfipadé umrti
ucdastnika pfed uplynutim garantované doby je pozUstalostni penze ve vysi posledni mési¢ni penze, kterou
ucastnik pobiral, vyplacena opravnéné osobé do konce této sjednané doby. Pokud opravnéna osoba
zemfe v pribéhu vyplaty pozlstalostni penze, narok na vyplatu penze zanika. V prdbéhu vyplaty
vysluhové penze dozivotni s garantovanou dobou vyplaty nebo vysluhové penze dozivotni se sjednanou
pozUstalostni penzi na dobu uréitou mdze Ucastnik ménit opravnéné osoby.

Pozada-li ucastnik o penzi dozivotni pro ucastnika s dozivotni pozUstalostni penzi pro opravnénou osobu
dle bodu 5d), je povinen urcit opravnénou osobu, které bude v pfipadé jeho umrti penze vyplacena
dozivotné, a to ve vySi posledni mésicni penze, kterou ucastnik pobiral. Po zahajeni vyplaty vysluhové
penze doZivotni pro Ucastnika s doZivotni pozlstalostni penzi pro opravnénou osobu nelze tuto
opravnénou osobu ménit.

Narok na vyplatu vysluhové penze zanika:

a) vyplatou jednorazového vyrovnani misto vysluhové penze,

b) jestlize u¢astnikovi, ktery ma vysluhovou penzi ve smlouveé sjednanu, ale dosud neni jejim pfijemcem,
vznikl narok na starobni nebo invalidni penzi a pozadal o jeji vyplatu, v tom pfipadé se postupuje podle
¢l. 9, odst. 9, resp. €l. 10, odst. 9, tohoto penzijniho planu,

c) umrtim ucastnika.

Vysluhova penze se vyméfi ze zlstatku prostiedkl evidovanych na osobnim uc¢tu ucastnika ve prospéch
této penze k poslednimu dni kalendarniho mésice pfedchazejiciho mésici, od néhoz byla penze pfiznana.

Vyse vysluhové penze se stanovi podle pojistné-matematickych zasad (vypocCtovy vzorec je uveden
v Casti | pfilohy penzijniho planu).

VySi pojistné-technické urokové miry vyhlasuje pfedstavenstvo penzijni spole€nosti. PFi vypoctu vysluhové
penze se pouzije pojistné-technicka urokova mira platna k 1. dni kalendafniho mésice, od néhoz byla
penze pfiznana. VySe pojistné technické-urokové miry pouzité pfi vymeéreni penze je garantovana po celou
dobu vyplaty penze.

Vy$e mési¢ni vysluhové penze na obdobi daldich dvanacti kalendafnich mésicl se nové stanovi vzdy

k 1. Cervenci bézného kalendarniho roku po pfipsani podilli na vynosech z hospodareni transformovaného
fondu. Ve vypoctu se zohledni podilové zvySeni penze (vypocCtovy vzorec je uveden v ¢asti Il pfilohy
penzijniho planu). Do zékladu pro vypodet nové penze se kromé pfipsanych vynosd zahrne i statni
prispévek a pfipadné dalsi platby, zu¢tované dodatecné po dni vymeéfeni vysluhové penze na osobnim
uctu ucastnika.

Vypoc&et penze a podilového navyseni penze se provede s pouzitim aktualnich umrtnostnich tabulek
vydanych CSU a upravenych s prihlédnutim k vyvoji kmene G¢astnik{ transformovaného fondu. Penzijni
fond takto upravené umrtnostni tabulky zasle na védomi Ministerstvu financi a Ministerstvu prace

a socialnich véci a zvefejni je tak, aby byly dostupné ucastnikiim.
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14. U&astnik m(ize v zadosti o vyplatu penze zadat o zvy$enou prvni splatku penze ve vy$i maximalné jedné
tretiny zlstatku evidovaného ve prospéch vysluhové penze. Zakladem pro vypocet vyse dalSich splatek
mési¢ni vysluhové penze je pak zlstatek osobniho uétu snizeny o vyplacenou prvni splatku.

Clanek 12
PozUstalostni penze

1. PozUstalostni penze se sjednava ve smlouvé uvedenim alespofi jedné opravné&né osoby.

2. Narok na vyplatu pozUstalostni penze vznikne opravnénym osobam za téchto podminek:
a) Pri umrti ucastnika, ktery byl pfijemcem
aa) dozivotni penze starobni nebo invalidni nebo vysluhové se sjednanou pozUstalostni penzi na dobu
urditou, vznika narok na pozlstalostni penzi typu A1,
ab) dozivotni penze starobni nebo invalidni nebo vysluhové s garantovanou dobou vyplaty, vznika
narok na pozUstalostni penzi typu A2,
ac) doZivotni penze starobni nebo invalidni nebo vysluhové pro Uc¢astnika a opravnénou osobu, vznika
narok na pozlstalostni penzi typu A3.
b) pfi umrti GCastnika, ktery spinil podminku pojisténé doby v trvani nejméné 36 mésicl a nebyl pfijemcem
zadné penze, vznikne narok na vyplatu pozUstalostni penze typu B,
c) pfi umrti uCastnika, ktery byl pfijemcem vysluhové penze a nebyl sou¢asné pfijemcem starobni nebo
invalidni penze, vznikne narok na vyplatu pozUstalostni penze typu B z prostfedkd, uréenych pro
vyplatu starobni penze.

3. Narok na vyplatu pozUstalostni penze uplatni opravnéna osoba &i osoby, za pfedpokladu spinéni podminek
podle odst. 2, pisemnou Zadosti o vyplatu pozlstalostni penze.

Pozlstalostni penze typu A1 se vyplaci po dobu 24 kalendarnich mésict. Narok na vyplatu pozUstalostni
penze zanika uplynutim doby vyplaty nebo umrtim opravnéné osoby.

4. Pozlstalostni penze typu A2 se vyplaci do konce garantované doby vyplaty. Narok na vyplatu
pozlstalostni penze zanika uplynutim garantované doby vyplaty nebo umrtim opravnéné osoby.

5. Pozlstalostni penze typu A3 se vyplaci dozivotn&. Narok na vyplatu pozUstalostni penze zanika amrtim
opravnéné osoby.

6. Maésicni vyse pozlstalostni penze typu A1, A2 a A3 je stanovena ve vysi mésiéni penze posledné
vyplacené zemrelému uc¢astnikovi. Pokud byla zemrfelému uc¢astnikovi vyplacena pouze prvni zvy$ena
splatka penze (&l. 9, odst. 14, €l. 10, odst. 14, &l. 11, odst. 14 penzijniho planu), vyplaci se pozlstalostni
penze ve vysi, jakou by mély dalsi splatky mési¢ni penze zemrelého ucastnika.

7. Mésiéni vy$e pozlstalostni penze typu B se stanovi tak, Ze se celkova vys$e prostfedkl evidovanych na
osobnim uctu zemrelého ucastnika ve prospéch starobni penze nebo ve prospéch starobni a vysluhové
penze, pokud vysluhova penze nebyla dosud vyplacena, vydéli poétem mésicl sjednané vyplaty
pozlstalostni penze (vypoc&tovy vzorec je uveden v ¢asti IV pfilohy penzijniho planu).

8. Pozlstalostni penze typu B se vyplaci po dobu sjednanou opravnénou osobou v zadosti o vyplatu
pozUstalostni penze. Tato doba nemize byt krat$i nez 12 mésicl a deldi nez 120 mésicd.

9. Ma-li byt pozUstalostni penze vyplacena vice opravnénym osobam, nélezi kazdé z nich podil ve vysi jejiho
podilu na pozlstalostni penzi stanoveného ve smlouvé.

10. Pijemci pozUstalostnich penzi se nepodileji na vynosech hospodareni transformovaného fondu za obdobi
od vzniku naroku na pozUstalostni penzi.
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Clanek 13
Jednorazové vyrovnani

1.

Ugastnik, ktery spinil podminky pro vznik naroku na starobni penzi, invalidni nebo vysluhovou penzi podle
penzijniho planu, mze misto vyplaty penze pisemné pozadat penzijni fond o jednorazové vyrovnani.

Jednordzové vyrovnani spociva ve vyplaté celé finanéni ¢astky vedené na jeho osobnim uctu ve prospéch
pfislusné penze.

Jednorazoveé vyrovnani misto penze nalezi ucastnikovi, ktery splnil vSechny nasledujici podminky:
a) vznikl mu narok na penzi,

b) dosud nepozadal o jeji vyplatu,

c) pozadal, aby mu bylo misto penze vyplaceno jednorazové vyrovnani.

V pfipadé odejmuti povoleni k provozovani penzijniho pfipojisténi prostfednictvim transformovaného fondu
podle ¢lanku 30 nalezi jednorazové vyrovnani misto penze ucastnikovi, kterému vznikl narok na penzi
nebo kterému je penze vyplacena, a nepozadal o pfevod prostfedkd do jiného transformovaného fondu
nebo ucastnického fondu

Pokud ucastnik pozada o vyplatu jednorazového vyrovnani misto starobni nebo invalidni penze, pfitom ma
sjednanu vysluhovou penzi a neni dosud jejim pfijemcem, zanika narok na poskytovani vysluhové penze
a prostredky se pfevedou ve prospéch starobni (invalidni) penze pfed jejim vyméfenim.

Clanek 14
Odbytné

1.

Odbytné nalezi

a) UCastniku, ktery zaplatil pfispévky alespori na 12 kalendainich mésicl a jehoZ penzijni pfipojisténi
zaniklo vypovédi nebo dohodou, pokud mu neni vyplacena penze, penzijni pfipojisténi trvalo alespon
12 kalendafnich mésicl a nedos$lo k pfevodu prostfedkd do penzijniho pfipojisténi u jiného penzijnino
fondu (€l. 29, odst. 1 penzijniho planu),

b) opravnénym osobam, pokud ucastnik zemrel a nebyla mu vyplacena penze nebo vyplaceno
jednorazové vyrovnani a pokud nevznikl narok na pozlstalostni penzi, nebo pokud se naroku na
pozlstalostni penzi viechny opravnéné osoby pisemné vzdaly.

Narok na vyplatu odbytného uplatni u¢astnik nebo opravnéna osoba za predpokladu spinéni podminek
podle odst. 1, pisemnou zadosti o vyplatu odbytného.

Ugastnik mlze provadét zmény opravnénych osob, jakoz i zménit vysi jejich podild na odbytném.

Vys$e odbytného se stanovi jako thrn pfispévk( zaplacenych G¢astnikem a podilu na vynosech
hospodafeni transformovaného fondu odpovidajiciho vysi jim zaplacenych pfispévkl. Odbytné nezahrnuje
statni pfispévky a podily na vynosech z hospodareni transformovaného fondu odpovidajici statnim
prispévkim.

Clanek 15
Dédictvi

Zemfel-li u€astnik, jemuz nebyla vyplacena penze, a nevznikl narok na odbytné (¢l. 14, odst. 1, pism. b)
nebo pozlstalostni penzi, stava se ¢astka vypodtena podle ¢l. 14, odst. 4, pfedmétem dédictvi, pokud
jsou dédici.

K Zadosti o vyporadani dédictvi podle odst. 1 musi byt pfilozena Ufedné ovéfena kopie rozhodnuti soudu
o vyporadani dédictvi véetné dolozky o nabyti pravni moci. Podava-li souasné zadost vice dédicd,
postadi, kdyZ ufedné ovérené kopie dokumentd budou pfipojeny k Zadosti podavané jednim z nich.
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3. Jménem nezletilych osob, popfipadé osob nezplsobilych k pravnim tkonlm, podava zadost jejich
zakonny zastupce nebo zastupce ustanoveny soudem. U zastupcl ustanovenych soudem je nutné pfilozit
Ufedné ovéfenou kopii pravomocného rozhodnuti soudu, u zakonnych zastupcl Ufedné ovéfenou kopii
rodného listu nezletilé osoby.

Clanek 16

Uplatnéni naroku na davku

1.

Narok na davku vznika dnem splnéni podminek sjednanych ve smlouvé a stanovenych timto penzijnim
planem.

2. Davky se vyplaceji na zakladé pisemné zadosti u€astnika nebo opravnéné osoby. Je-li vice opravnénych
osob, zada o davku kazda z nich samostatné. Zadosti doruc¢ené dfive nez tfi kalendarni mésice pred
vznikem naroku na davku jsou povazovany za pfedc¢asné a nepfihlizi se k nim.

3. Penzijni fond potvrdi U&astnikovi pisemné& do 30 dnd ode dne dorudeni zadosti o penzi pfijeti této zadosti,
vznik naroku ucastnika a termin splatnosti penze.

4. Zadost o vyplatu davky musi obsahovat:

a) identifika¢ni udaje uc¢astnika (jméno, pfijmeni, rodné ¢islo nebo jiny stanoveny identifika¢ni udaj,
adresa, Cislo smlouvy), pfipadné identifikacni Udaje a adresu opravnéné osoby,

b) oznaceni druhu davky, ktera ma byt vyplacena, v pfipadé penze a jednordzového vyrovnani uréeni
kalendarniho mésice, od kterého ma byt davka pfiznana (toto datum nemuize pfedchazet dni doruéeni
zadosti penzijnimu fondu),

c) zpUsob vyplaty
- pfevodem s uvedenim &isla Uétu véetné specifického, pfip. i variabilniho symbolu, a dal$ich udajd

stanovenych fondem
- zaslanim na adresu

d) ovéfenou totoznost ucastnika nebo opravnéné osoby (¢l. 32, odst. 4 penzijniho planu).

5. K Zzadosti o vyplatu invalidni penze musi byt pfipojena ufedné ovérena kopie vymeéru plného invalidniho
dichodu z dichodového pojisténi.

6. K zadosti o vyplatu pozlstalostni penze nebo odbytného po zemfelém ucastniku musi byt pfipojena
Uredné ovérena kopie umrtniho listu zemrelého ucastnika.

7. Jménem nezletilych osob, popfipadé osob nezplsobilych k pravnim tkonlm, podava zadost jejich
zakonny zastupce nebo zastupce ustanoveny soudem. U zastupcl ustanovenych soudem je nutné pfiloZit
Ufedné ovéfenou kopii pravomocného rozhodnuti soudu, u zakonnych zastupcl Ufedné ovéfenou kopii
rodného listu nezletilé osoby.

8. Podava-li podle odst. 6 soucasné zadost vice opravnénych osob postaci, kdyz uredné ovérené kopie
dokumentt budou pfipojeny k zadosti podavané jednou z nich.

Clanek 17

Splatnost davek

1.

Penzijni fond vyplaci davky v pravidelnych dohodnutych Ih(tach, pfic¢emz plati, Ze pokud je penze nebo
souhrn penzi vyplacenych uéastnikovi nebo piijemci pozUstalostni penze nizsi nez 500 K& mésiéné,
vyplaci se penze Ctvrtletné. U penzi nizSich nez 50 K¢ je fond opravnén stanovit delsi periodicitu vyplaty.

Penze se vyplaci do 25. dne kalendarniho obdobi, za ktery penze naleZi. Prvni vyplata penze je splatna
nejpozdéji do dvou kalendarnich mésicl ode dne, ktery zadatel v zadosti uvedl, nejdfive véak v mésici, kdy
narok na penzi vznikl.
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Pfijemci penze s bydlistém v zahranici se penze vyplaci v poslednim mésici zvoleného obdobi.

V pfipadé vzniku naroku na jednorazové vyrovnani a po doru¢eni pisemné zadosti o jeho vyplatu

je penzijni fond povinen vyplatit jednorazové vyrovnani nejpozdéji do konce kalendarniho Ctvrtleti
nasledujiciho po mésici, na ktery byl posledni pfispévek U¢astnika zaplacen. U&astnikovi, kterému vznikl
narok na jednorazové vyrovnani a ktery penzijni pfipojisténi pfed uplatnénim zadosti pferusil, je penzijni
fond povinen jednorazové vyrovnani vyplatit do t¥ mésicl po doruéeni pisemné zadosti o jeho vyplatu.

Odbytné je penzijni fond povinen vyplatit do tfi mésicl ode dne doruéeni zadosti i¢astnika nebo
opravnéné osoby. Pokud ucastnik pozada o vyplatu odbytného pfed zanikem penzijniho pfipojisténi, je
penzijni fond povinen vyplatit odbytné nejpozdéji do tii mésicl ode dne zaniku penzijniho pfipojisténi.

Clanek 18
Zpusob vyplaty davek

1.

10.

11.

Ugastnikovi nebo fyzické osobé uréené ve smlouvé, kterym vznikl narok na davku penzijniho pripojisténi
a ktefi nemaji trvaly pobyt na uzemi Ceskeé republiky, je penzijni fond povinen na jejich zadost vyplacet
davku do ciziny ve vy$i a ve Ih(tach stanovenych penzijnim planem.

Ugastnikovi nebo fyzické osobé uréené ve smlouvé, kterym vznikl narok na davku penzijniho pripojisténi
a ktefi nemaji bydli§té na uzemi ¢lenského statu Evropské unie, je penzijni fond povinen na jejich zadost
vyplacet davku do ciziny ve vysi a ve Ihltach stanovenych penzijnim planem.

Davky se vyplaceji zplsobem, na kterém se pfijemce davky a penzijni fond dohodli. Davky se pFijemci
s trvalym pobytem v CR vyplaceji na u¢et nebo adresu v ramci tuzemského platebniho styku.

Naklady spojené se zaslanim davky na bankovni uc¢et hradi penzijni fond. Davky vyplacené na adresu jsou
shizeny o pfimé naklady na jejich vyplatu. Naklady, které ma prijemce davky takto hradit, je penzijni fond
opravnén srazit z vyplacené davky. Pokud vySe davky nepokryva naklady na jeji doruceni hrazené
prijemcem davky, nebude pfijemci davky vyplacena a bude pfevedena do pokladny fondu k osobnimu
vyzvednuti.

Ma-li byt pFijemci penze vyplaceno v témze kalendafnim mésici vice penzi, vyplaceji se jednou platbou
vypoctenou jako soucet vSech penzi.

Pokud pfijemce davky neuvede misto doru€eni davky nebo je uvede nespravné i neuplné, penzijni fond
davky deponuje a pfijemce davky o tom vyrozumi na posledni znamou adresu. Penzijni fond neruci za
pfipadné Skody vzniklé pfijemci davky.

Davky se zaokrouhluji na celé koruny smérem dol(.

Doplatky davek se vyplaceji na adresu nebo na ucet u penézniho Ustavu, ktery pfijemce davky uvedl

ve své plvodni zadosti o vyplatu davky. Pokud vy$e doplatku nepokryva naklady na jeho doruéeni hrazené
pfijemcem davky, nebude pfijemci davky vyplacen a bude pfeveden do pokladny fondu k osobnimu
vyzvednuti. Doplatky davek vyplati penzijni fond bez zbyte¢ného odkladu po jejich pfipsani na osobni

ucet ucCastnika.

Penzijni fond je opravnén kontrolovat, zda pfijemci davky trva narok na vyplatu davek. V pfipadé, ze trvani

naroku nebude prokdzano, je penzijni fond opravnén pozastavit vyplatu davky.

Je-li penze vyplacena pfevodem na bankovni Ucet, bude kazda Sesta mési¢ni vyplata penze, pfipadné
kazda Ctvrta Ctvrtletni vyplata penze, poukdzana na naklady penzijniho fondu pfijemci penze do vlastnich
rukou. V pfipadé vyplaty davek do zahranici je penzijni fond opravnén zaslat pfijemci davky pred vyplatou
davky formuldf pro ovéreni trvani naroku na vyplatu.

Davky jsou danény pfi jejich vyplaté podle platnych pravnich pfedpisd.
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Clanek 19
Vraceni preplatkil a davek vyplacenych bez pravniho diivodu

Penzijni fond ma narok na vraceni neopravnéné vyplacenych davek penzijniho pfipojisténi. Na preplatky davek
nebo vyplaty davek bez pravniho divodu se vztahuje ustanoveni § 451 a nasl. Ob&anského zakoniku
v platném znéni.

Clanek 20
Prispévek ucastnika

1. Ugastnik mlize platit pfisp&vky na penzijni ptipojisténi pouze u jednoho penzijniho fondu.

2. Za ucastnika mize s jeho souhlasem platit fondu pfispévek na penzijni pfipojisténi nebo jeho &ast tieti
osoba, napf. zaméstnavatel.

3. VysSe pfispévku se sjednava ve smlouvé za kalendarni mésic dle volby ucastnika. Minimalni vySe mési¢niho
pfispévku ucastnika ¢ini 100 K&, horni hranice mési¢niho pfispévku neni omezena. Ve smlouveé se stanovi,
jakou ¢ast pFispévku bude platit u€astnik a jakou ¢ast za néj bude platit tfeti osoba. Vysi pfispévku
placenou zaméstnavatelem ucastnik nestanovuje.

4. Je-li sjednana starobni i vysluhova penze, musi byt ve smlouvé vyslovné uréeno, jaka ¢ast mési¢niho
pfispévku pfipada na kazdou z nich. Cast mési¢niho pfispévku pfipadajici na vysluhovou penzi viak nesmi
byt vyS§Si nez ¢ast mésicniho pfispévku, ktera pfipada na starobni penzi.

5. Prispévek ucastnika urCeny na starobni penzi je zaroven pfispévkem na invalidni penzi, pokud bylo
poskytovani této penze ve smlouvé sjednano.

6. Povinnost platit prispévek koné&i kalendafnim mésicem, kdy vznikl nérok na penzi. U¢astnik mdze
pokraCovat v platbé pfispévku i po vzniku naroku na penzi a nemusi tuto skute¢nost penzijnimu fondu
pfedem oznamovat. Povinnost platit pfispévek odpada po dobu odkladu (€l. 25 penzijniho planu)

a preruseni placeni prispévkl penzijnino pFipojisténi (¢l. 26 penzijniho planu).

7. Ugastnik mdze jednorazovou platbou pfedem uhradit prispévky za obdobi delsi, neZ bylo ve smlouvé

sjednano. Musi v8ak pfitom penzijnimu fondu pisemné sdélit, za jaké obdobi touto jednorazovou platbou
prispévky plati.

Clanek 21
Placeni prispévku treti osobou

1. Bude-li za ucastnika platit cely pfispévek nebo jeho ¢ast tfeti osoba, je ucastnik povinen tuto skute¢nost
pfedem pisemné oznamit penzijnimu fondu.

2. Zvlast musi uvést, zda za néj prispévek nebo jeho ¢ast bude platit jeho zaméstnavatel.
3. Oznameni ucastnika podle odstavce 1 a 2 nezaklada pravni vztah mezi penzijnim fondem a tfeti osobou.

4. Na pfispévky nezaplacené tfeti osobou se hledi jako na pfispévky nezaplacené ucastnikem.
To plati i v pfipadech, kdy tfeti osoba nezaplatila ¢ast pfispévku.

5. Nedodrzuje-li tfeti osoba pfi placeni pfispévku (nebo jeho ¢asti) podminky stanovené zakonem, penzijnim
planem nebo smlouvou, posuzuje se tato skute¢nost, jako by stanovené podminky nedodrzel u¢astnik.
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Clanek 22
Zména vysSe prispévku ucastnika

1. Ugastnik m{ize ménit vysi svého ptispévku. Zmé&na vyse pfispévku musi byt ozndmena penzijnimu fondu
pisemné a je mozna jen do budoucna.

2. Zména nabyva ucinnosti nejdfive od prvého dne kalendafniho mésice nasledujiciho po doruceni pisemného
oznameni UCastnika o zméné vysSe prispévku penzijnimu fondu.

Clanek 23
Zpusoby placeni pFispévku

1. Prispévek ucastnika lze platit:
a) bankovnim pfevodem,
b) postovni poukazkou,
c) v hotovosti na prepazkach uradoven Ceské spofitelny, a.s. nebo depozitafe transformovaného fondu,
pfipadné& dalSich penéznich Ustavd.

2. Ugastnik nese své naklady spojené s placenim prisp&vku.

3. Pri placeni pfispévku je ucastnik povinen platbu pfispévku fadné oznacit Cislem uctu depozitare
transformovaného fondu a variabilnim symbolem, jimz je islo smlouvy ucastnika. Pfi placeni pfispévku
tfeti osobou je Uc¢astnik povinen zabezpedit identifikaci platce zplsobem stanovenym fondem. Penzijni
fond nenese odpovédnost za pfipadné Skody, pokud vznikly chybnym nebo nedbalym vyznaéenim
identifikace platby.

Clanek 24
Splatnost prispévku, postup pfi neplaceni, opoZzdéném nebo nespravném placeni prispévku

1. Prispévek se plati do konce kalendarniho mésice, na ktery ma byt zaplacen. Plati-li se pfispévek dopfedu
na delSi obdobi (tj. na kalendarni ¢tvrtleti, pololeti nebo rok), musi byt zaplacen do konce prvniho
kalendarniho mésice tohoto obdobi.

2. Prispévek se povazuje za zaplaceny do konce kalendafniho mésice, je-li do konce kalendarniho mésice
pfipsan na ucet penzijniho fondu u depozitare.

3. Pokud byla v€as zaplacena pouze ¢ast ve smlouvé sjednaného pfispévku ucastnika ve vysi alespon
300 K¢, uvede penzijni fond v zadosti o statni pfispévek za dany mésic pouze tuto ¢ast pfispévku. Pokud
byl v daném mésici zaplacen pfispévek v ¢astce nizsi nez 300 K¢, bude tato ¢ast pfipsana na osobni ucet
ucastnika jako platba za dany mésic; narok na statni pfispévek nevznika.

4. Pokud ucastnik zaplatil pfispévek vyssi, nez je uvedeno ve smlouvé, pozada penzijni fond o statni
prispévek odpovidajici vysi sjednaného mésiéniho prispévku Ugastnika. Castku prevysujici sjednany
prispévek pfipiSe penzijni fond na osobni ucet ucastnika jako predplatné.

5. Platbu zaplacenou zaméstnavatelem v daném kalendarfnim mésici fond povazuje za pfispévek na tento
mésic, pokud tuto platbu ucastnik neoznaci jako prispévek na delSi obdobi.

6. Byl-li zaplacen pfispévek U€astnika nizsi, nez je uvedeno ve smlouvé, a U¢astnik ma sjednanu starobni
i vysluhovou penzi, rozdéli se pfispévek ucastnika na tyto penze podle poméru pfispévku sjednaného
na oba druhy penzi.

7. Nezaplati-li u€astnik pfispévek v€as nebo zaplati-li pfispévek v ¢astce nizsi, nez je sjednano ve smlouvé,
a na jeho osobnim uctu je evidovano predplatné, pouZije se za dany kalendarni mésic pro ucely zadosti
o statni pfispévek predplatné az do vysSe sjednaného mésicniho pfispévku ucastnika.
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8. Pokud Uc¢astnik nezahdji placeni pfispévku do 6 mésicd od uéinnosti smlouvy, a to ani po pfedchozim
pisemném upozornéni, penzijni fond od smlouvy odstoupi z ddivodu neplnéni smluvnich zavazk{
ucastnikem.

Clanek 25
Odklad placeni prispévku

1. Ugastnik mlze pisemné pozadat penzijni fond o odklad placeni prispévk(. Odklad placeni ptispévki Ize
sjednat jen do budoucna. U¢astnik musi uvést dobu trvani tohoto odkladu, ktera nemlze byt del3i nez
36 mésicd.

2. Doba odkladu placeni pfispévk(, za kterou ugastnik doplatil pfisp&vky, se pro téely vzniku naroku na
davky penzijniho ptipojisténi zapogitava do pojisténé doby. Ugastnik je povinen penzijni fond pisemné
informovat o vy$i prostiedkd, které jsou doplatkem pFispévkl za dobu odkladu. Na tyto dodate¢né
zaplacené prispévky se statni pfispévek neposkytuje.

3. Ugastnik je povinen odloZenou platbu uhradit do 6 mésicli po skon&eni odkladu. Pokud tak neugini, je
neplaceni pFispévkd po dobu odkladu povazovano za preruseni placeni pfispévku dle ¢l. 26 penzijniho
planu.

Clanek 26
Preruseni placeni prispévku

1. Ugastnik m(ize pisemné pozadat penzijni fond o preruseni placeni ptispévki a to na dobu nejvyse
36 mésicl. V zadosti je povinen sdélit dobu, na kterou o preru$eni placeni pfispévkd zada. Pierueni je
mozné jen do budoucna, nejdfive vSak od prvého dne kalendarniho mésice nasledujiciho po doruceni
zadosti o preruseni placeni pfisp&vkd.

2. Doba, po kterou je placeni pfispévku preruseno, se nezapocitava do pojisténé doby.

Clanek 27
Statni prispévek

1. Ugastnikovi, ktery v&as (&l. 24, odst. 1 a 2 penzijniho planu) uhradil svij pfispévek na penzijni pripojisténi
alespon ve vysi 300 K¢, nalezi ze statniho rozpoctu za kazdy kalendarni mésic jeden statni pfispévek .

2. Pro ucely poskytnuti statniho pfispévku se vysSe prispévku ucastnika zaokrouhluje na celé koruny smérem
dold. Na prispévek placeny zaméstnavatelem zcela nebo z&asti za své zaméstnance se neposkytuje statni
prispévek.

3. VysSe statniho pfispévku na kalendarni mésic je ur€ena zakonem podle mési¢ni vySe pfispévku ucastnika
na penzijni pfipojisténi.
Je-li vySe mési¢niho pfispévku ucastnika
a) 300 az 999 K¢, ¢&ini vySe mési¢niho statniho pfispévku ¢astku 90 K& a 20 % z &astky presahuijici
300 K¢,
b) 1000 a vice K&, €ini vySe mési¢niho statniho pfispévku ¢astku 230 K&.

4. Statni pfispévek nenalezi na odloZzeny a dodateéné zaplaceny prispévek ucastnika nebo jeho ¢ast.
5. Je-li sjednana starobni i vysluhova penze, rozdéluje se poskytnuty statni pfispévek na ¢ast pfipisovanou

ve prospéch starobni penze a na ¢ast pripisovanou ve prospéch vysluhové penze podle poméru
sjednaného mésic¢niho pfispévku na oba druhy penzi.
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6. Statni pfispévek je evidovan na osobnim uctu ucastnika oddélené a penzijni fond s nim hospodafri stejnym
zpUsobem jako s pfispévky Ucastnikd.

Clanek 28
Osobni ucty

1. Penzijni fond je povinen vést kazdému ucastnikovi ode dne vzniku penzijniho pfipojisténi jeho osobni ucet.

2. Penzijni fond na osobnim Gétu Géastnika pribé&zné eviduje prispévky zaplacené ve prospéch Ud¢astnika
v rozdéleni na pfispévky ucastnika, pfispévky ucastnika narokovatelné pro odpocet ze zakladu dané
z ptijm0 ucastnikem, ktery je poplatnikem dané, pfispévky placené zaméstnavatelem a na ostatni
prispévky zaplacené ve prospéch ucastnika. Dale penzijni fond oddélené eviduje statni pfispévky, podily
na vynosech hospodafeni transformovaného fondu a vyplacené davky.

3. Je-li ve smlouvé sjednana vysluhova penze, jsou prostifedky, z nichZ se vysluhova penze stanovi, vedeny
na osobnich u&tech ugastnik( oddélend.

4. Vedeni osobniho uctu, vyhotoveni a zaslani ro€niho vypisu z osobniho u¢tu jedenkrat ro¢né provadi
penzijni fond na svoje naklady.

Clanek 29
Pfevod prostiedku z penzijniho pfipoji$téni do dopliikového penzijniho spofeni

1. Pfevedeni prostiedkd Ucastnika z transformovaného fondu je mozné pouze do novych Ucastnickych
fondU téze penzijni spole¢nosti na zakladé uzavieni smlouvy o doplitkovém penzijnim spofeni a je
bezplatné. Pfi tomto pfevodu se do spofici doby zapocita dosazena pojisténa doba v penzijnim
a v transformovaném fondu.

2. Prevod prostfedkl se uskuteéni na zakladé vypovédi smlouvy o penzijnim pfipojisténi a zadosti o pfevod
prostiedkd do ucastnického fondu, podané ucastnikem.

3. Penzijni spole¢nost je povinna u¢astniku nejpozdé&ji do 30 dnli ode dne doruéeni vypovédi pisemné
potvrdit jeji pfijeti a sdélit datum zaniku penzijniho pfipojisténi. Vypoveéd musi byt pisemna a totoznost
zadatele ovérena (¢l. 32 odst. 4 penzijniho planu).

4. Smlouvu o penzijnim pfipojisténi ukonci penzijni spole¢nost ke dni, ke kterému bylo penzijni pfipojisténi
ucastnikem vypovézeno. Vypovédni doba Cini dva mésice a zacina bézet prvnim dnem kalendafniho
mésice nasledujiciho po doruceni vypovédi. Penzijni pfipojisténi kon&i poslednim dnem vypovédni doby.

5. Pokyn k pfevodu prostiedki z transformovaného do Uc¢astnického fondu bude realizovan ke dni nabyti
ucinnosti smlouvy o doplikovém penzijnim spofeni, nejdfive k prvnimu dni mésice nasledujiciho po
ukonc&eni smlouvy o penzijnim pfipojisténi.

6. Prostfedky evidované jako pfispévek 3. osoby budou na osobnim penzijnim uétu v u¢astnickém fondu
dale evidovany jako pfispévky ucastnika.

7. Prostfedky evidované ve prospéch vysluhoveé penze budou na osobnim penzijnim uctu v u€astnickém
fondu evidovany souhrnné s prostfedky na starobni penzi jako prostfedky pfevedené z transformovaného
fondu.
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Clanek 30
Naroky ucastnikil a pFijemct penzi pfi zaniku transformovaného fondu

1.

Pti zaniku transformovaného fondu slou¢enim se ucastnik stava ucastnikem prejimajiciho transformo-
vaného fondu, pokud do jednoho mésice ode dne, kdy byl vyrozumén o zaniku transformovaného fondu
sloucenim a o podminkach penzijniho pfipojisténi u pfejimajiciho transformovaného fondu, neodmitne
penzijni pfipojisténi u pfejimajiciho transformovaného fondu. Poji§téna doba i narok na statni pfispévky
z(stavaji zachovany.

Podle odstavce 1 se postupuje obdobné pfi udéleni vyjimky CNB z investi¢nich limit(l, pokud hodnota
majetku v transformovaném fondu poklesne pod 50 milion{ korun. V tomto pfipadé mohou tcastnici

do 2 mésicl od odeslani informace o povoleni vyjimky poZzadat o pfevod prostiedkl do transformovaného
fondu jiné penzijni spole¢nosti, pokud s tim tato penzijni spolec¢nost souhlasi.

Pokud penzijni spole¢nost pozada o odejmuti povoleni k provozovani penzijniho pfipojisténi
prostiednictvim transformovaného fondu z divodu poklesu majetku v tomto fondu pod 5 mil. korun, ma
pravo prevést prostiedky ucastnikl do jiného vhodného transformovaného fondu i bez souhlasu
ucastnika, pokud on sam o prevod nepozada.

Pokud zadna penzijni spole€¢nost u¢astniky podle odst. 3 nepfijme a u€astnik sém nepozada o prevod
prostiedkd do jiného transformovaného fondu nebo Géastnického fondu, vyplati penzijni spoleénost
ucastniklm jednorazové vyrovnani nebo odbytné.

Clanek 31
Zasady, podle kterych se Ucastnici véetné pfijemct penzi, podileji na vynosech hospodareni
transformovaného fondu

Pravo podilet se na vynosech hospodareni transformovaného fondu maji uastnici penzijniho pfipojisténi
véetné pfijemcl starobnich, invalidnich a vysluhovych penzi. Narok na podil na vynosech z hospodareni
transformovaného fondu i za obdobi pferudeni penzijniho pfipojisténi ma ucastnik, ktery prerusil penzijni
pripojisténi podle ¢l. 6 tohoto penzijniho planu. Pomérna ¢ast podilu na vynosech hospodareni transformo-
vaného fondu nalezi i uastniklm, jejichz penzijni pfipojisténi v pribéhu obdobi, za néZ se podil na
vynosech rozdéluje, zaniklo.

Rozdéleni zisku transformovaného fondu upravuje zékon a statut transformovaného fondu.

Pfi stanoveni podilu u¢astnika na vynosech hospodareni transformovaného fondu se pfinlizi k pfisp&vkim
zaplacenym ve prospéch narokl ucastnika ode dne, kdy byly na G¢et penzijniho fondu pfipsany
u depozitare.

Podil u¢astnika na vynosech hospodareni transformovaného fondu se uréuje pomérem prostiedk
evidovanych na jeho osobnim uétu k celkovym prostiedkdm evidovanym na osobnich G¢tech véech
udastnikd. PFitom se vychazi z primérného ro¢niho stavu osobniho U¢tu stanoveného jako primér dennich
stavl osobniho Uétu. Pfijemci penzi, jejichz primérny ro¢ni stav osobniho U¢tu je nulovy, se na vynosech
hospodareni transformovaného fondu nepodileji. Je-li sjednana také vysluhova penze, rozdéli se podil

na vynosech v poméru zlstatku prostfedkl evidovanych ve prospéch starobni a vysluhové penze.

Podil u¢astnika na vynosu hospodareni transformovaného fondu za pfedchozi kalendarni rok se pfipisuje
na Ucastnik(v osobni Géet jednou roéné, nejpozdéji do 1. Eervence bé&zného kalendainiho roku. U pfijemce
penze se dale postupuje podle ustanoveni ¢l. 9 az €l. 12 penzijniho planu.
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Clanek 32
Pravni ukony

1.

Veskeré Zadosti a oznameni penzijnimu fondu musi mit pisemnou formu. Tato podani se povazuji za
doru¢ena dnem jejich doruceni penzijnimu fondu. Za doruceni do penzijniho fondu se povazuje doruceni
do sidla penzijniho fondu, mandatafi nebo obchodnimu zastupci. Jednacim jazykem je Cesky jazyk.

2. Pisemnosti, uréené ucastniku nebo pfijemci penze, penzijni fond zasila na posledni adresu, kterou pisemné
penzijnimu fondu oznamil. Pisemnost se povazuje za doru¢enou dnem, kdy ucastnik nebo pfijemce penze
pisemnost prevzal, nebo dnem kdy byla zasilka poStou vracena jako nedorucitelna nebo jako zasilka,
kterou si adresat nevyzvedl.

3. Seznam nedorucitelnych pisemnosti, pfipadné jiné informace, které nebylo mozné ucastnikovi nebo
prijemci penze sdélit jinym zplsobem, se vyvésuji po dobu dvou mésicli na Ufedni desce penzijniho fondu
umisténé v jeho sidle.

4. Totoznost ucastnika nebo opravnéné osoby musi byt ovéfena notafem nebo obecnim uradem nebo
osobou k tomu zmocnénou penzijnim fondem (povérieni zastupci penzijniho fondu) nebo jinym zplsobem
stanovenym penzijnim fondem:

a) pfi uzavfeni smlouvy,

b) pfi podani zadosti o zménu opravnénych osob a jejich podilu na davce,

c) pfi podani vypovédi penzijniho pfipojisténi,

d) pfi podani zadosti o vyplatu davky.

Toto zmocnéni se nevztahuje na ovérovani pravosti listin, které musi byt ovéfeny pouze notafem nebo
obecnim ufadem. Listiny vystavené v zahrani¢i musi byt opatfeny ufednim pfekladem a ovéfenim podle
mezinarodnich umluv, nestanovi-li penzijni fond jinak.

Clanek 33

Zmény penzijniho planu

1.

Dojde-li ke zméné penzijniho planu, na ktery se smlouva odvolava, stava se zména penzijniho planu
soucasti smlouvy, pokud se ucastnik a penzijni fond na zméné smlouvy dohodli.

Penzijni fond je povinen pisemné informovat G¢astniky o zménach penzijniho planu, které se tykaji narokd
a davek z penzijniho pfipojisténi.

Zména penzijniho planu, kterd nema vliv na vznik naroku nebo vysi davky penzijniho pfipojisténi, se stava
soucasti smlouvy na zakladé souhlasu u€astnika. Souhlas je dan i tak, Ze ucastnik do jednoho mésice ode
dne, kdy obdrzel pisemné oznameni o takové zméné penzijniho planu, nesdéli penzijnimu fondu pisemné
svUj nesouhlas, pokud oznameni obsahovalo upozornéni na tento disledek.

U&astnik, jehoz smluvni vztah s penzijnim fondem se fidi penzijnim planem &. 1 ve znéni dodatku &. 1,
penzijnim planem &. 2 nebo penzijnim planem ¢&. 3, mize kdykoliv pozadat o zménu smluvnich podminek
podle tohoto penzijniho planu. Tato zadost musi byt pisemna a mdze byt u¢inéna pouze do budoucna.

Clanek 34
Informovani uéastnikul a vefejnosti

1.

U&astnici jsou kazdoro&né penzijnim fondem pisemné informovani o vysi véech prostfedkd, které penzijni
fond eviduje ve prospéch jejich narokl z penzijniho pfipojisténi a o stavu téchto narokd, véetné udaje

o vysi pfipsaného procenta zhodnoceni prostifedkd ucastnika. Souéasti informace je i zprava o hospo-
dateni transformovaného fondu v&etné piehledu o uloZeni a umisténi prostfedkd transformovaného fondu
a jejich vysi a Udaje o pocltu ucastnikd transformovaného fondu.
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2. Informaci zasle penzijni fond nejpozdéji do jednoho mésice ode dne konani valné hromady, ktera
rozhoduje o rozdéleni zisku, a dale téz na zadost ucastnika.

3. Za odeslani druhé a dalSi shodné informace je penzijni fond opravnén pozadovat na ucastniku uhradu
ucelné vynalozenych nakladd.

4. Penzijni fond je povinen zajistit, aby v jeho Ustfedi a na v8ech pracovistich povéfenych stykem s u¢astniky

byly dostupné k nahlédnuti tyto dokumenty:

a) aktualni seznam akcionafid véetné vyse jejich podilu na zakladnim kapitalu penzijniho fondu, stanovy
a statut transformovaného fondu v¢etné udaje o vysi zakladniho kapitalu a ndzvu depozitare,

b) aktualni seznam ¢&lenl organd penzijniho fondu,

c) zprava o hospodareni transformovaného fondu v¢etné piehledu o uloZeni a umisténi prostiedkd
v transformovaném fondu a jejich vysi a Udaje o po&tu uéastnikl transformovaného fondu; a to
nejpozdéji do dvou mésicl po skondeni pololeti a do ¢tyf mésicl po skonéeni kalendafniho roku.

d) penzijni plan

e) umrtnostni tabulky

5. Dalsi dllezZité informace zvefejiiuje penzijni fond prostiednictvim vefejné dostupnych médii, pfipadné na
Uredni desce v sidle penzijniho fondu.

Clanek 35
Zavérecna ustanoveni

1. Pravni vztahy vyplyvajici ze smlouvy se fidi Ceskym pravnim fadem. Pfipadné soudni spory vzniklé na
zakladé tohoto smluvniho vztahu budou naleZet do plisobnosti mistné pFislusného soudu Ceské republiky.

2. Zmeény penzijniho planu vyvolané nabytim ucinnosti zakona ¢. 427/2011 Sb., o doplfikovém penzijnim

spofeni, byly Ceskou narodni bankou schvaleny dne 3.9.2012 pod &.j. 2012/7679/570,
Sp/2012/103/571.

Schvalovaci dolozka

Tento penzijni plan byl ve smyslu § 9, odst. 3 zakona €. 42/1994 Sh. schvalen Ministerstvem financi
dne 2.7.2004 pod gislem jednacim 32/71.437/2004-326.
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Pfiloha k penzijnimu planu €. 4

I. Vypocet penzi

Vyse mési¢ni dozivotni penze (starobni, vysluhové, invalidni) se vypocita podle vzorce

1 S

(12 (12) -.(12) (12) ’
12 Cl +D, (Ax+u ﬂ ) + D2 (akj‘ x+u k ‘) +D (ay+s Ay y+s)
kde
S je Castka, ze které se pocita vySe penze (stav uc¢tu ucastnika na pfisluSnou penzi ke dni vypoctu),

X+u je pfesny vék ucastnika (x je vék v dokonc¢enych letech a u zlomek posledniho roku véku), ktery bude
pfijemcem penze,

y+s je pfesny vék opravnéné osoby (y je vék v dokoncenych letech a s zlomek posledniho roku véku), ktera
bude pfijemcem doZivotni pozlstalostni penze,

D, je pfiznak sjednani pozlstalostni penze na dobu urditou (kdyz je sjednana, D1 = 1, jinak D1 = 0),
D, je pfiznak sjednani garance minimalni doby vyplaty (kdyZ je sjednand, D2 = 1, jinak D2=0),

D, je pfiznak sjednani doZivotni pozlstalostni penze (kdyZ je sjednan, D3 = 1, jinak D3 = 0),

k, je doba pobirani pozdstalostni penze (musi byt zadano, kdyz D1 = 1),

k, je doba garance minimalni doby vyplaty penze (musi byt zadano, kdyz D2 = 1).

Il. Podilové zvySeni penze

Ve stanoveny den se vypocita nova mési¢ni penze zvysena o pfipadné podilové navysSeni penze:
P + P, kde

P je vySe dosud vyplacené penze a

P, je navy$eni penze vypocitané na zakladé novych parametr( podle vzorce

max(0;S,") + maX(O; Lot 77 S;J

1 lskut
12 G0, +D(A%) -a" )+ Dy @E" —a) )+ D@, —dl) )
kde

S+ je &astka zdrojd, které dosud nebyly zahrnuty do vypod&tu penze, a nejedna se o pfipsané zhodnoceni
vzniklé v dobé vyplaceni penze,

S+ je Castka zdrojl, které dosud nebyly zahrnuty do vypodtu penze, a jedna se o zhodnoceni vzniklé
v dobé vyplaceni penze,

i, Jehodnota skuteCné miry zhodnoceni v roce, za ktery je podil na vynosech hospodareni pfipsan,

z je €as uplynuly od data, ke kterému byla penze poprvé vypoctena, do vypoctu navyseni;

ostatni symboly maji stejny vyznam jako vySe.

lll. Vyznam aktuarskych symbolti

Vék pojisténé osoby se pocita s presnosti na dny (jako rozdil aktualniho kalendarniho data a data narozeni).
Zakladni jednotkou v8ech vypod&td je jeden rok. Pro vypodet délky obdobi se pouziva evropsky standard
30/360 (31. den mésice se interpretuje jako 30.). Protoze penze se vyplaci mési¢né, nabyvaiji velic¢iny k1, k2
a z pouze hodnot, jez jsou ndsobkem jedné dvanactiny (tj. mésice).
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1-(a+b)-q,
1-b-q,

apx+b =

pro atb<1,
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je po&atedni hodnota piedihdtniho dozivotniho dichodu vyplaceného
12krat ro€né ve vysi 1/12 od véku x+u.

je pocateéni hodnota piedlhitniho dichodu vyplaceného 12krat ro¢né
ve vySi 1/12 po dobu k let; je lik = 0, pak  ,.,(12) _ 0

a/?\ =0.
pokudjei=0je c'il(c—l‘z) =max(0;k)
je pocateéni hodnota piedlhitniho dichodu vyplaceného 12krat ro¢né
ve vySi od véku x+u dozivotné, maximalné vSak po dobu k let;
jelik =0, pak i1 —p

x+u:k|

je pocatecni hodnota dozivotniho pojisténi pro pfipad smrti od véku
Xx+u s vyplatou jednotkového pInéni na konci mésice pojistného roku,
ve kterém doslo k umrti.

je po&atedni hodnota predihdtnino diichodu vyplaceného 12krat roéné
ve vySi 1/12 po dobu, po niz Ziji oba z dvojice pojisténych osob, které
byly pfi zahajeni vyplat ve véku x+u a y+s.

je technicka urokova mira pouzita pro vypocet prvniho vyméru penze
(musi platiti = 0); tato urokova mira je vyhlasovana predstavenstvem
spole¢nosti.

je odurocitel.

je pravdépodobnost, Ze osoba, ktera se dozila presného véku x+b,
nezemfe pfed dosaZenim véku x+b+a (,p, = p,).

je pravdépodobnost, Ze osoba, ktera se dozila pfesného véku x+b,
zemie pfed dosazenim véku x+b+a (,9, = q,).

l-gq,

aProvy = m ‘P Proatb>1;

k vypo&tlim se pouZiji qx uréené na zakladé umrtnostnich tabulek vydavanych CSU s piihlédnutim
k ocekavanému vyvoji umrtnosti G¢astnik( transformovaného fondu.

IV. Vypoéet pozustalostni penze typu B

Pozlstalostni penze typu B se vypocte podle vzorce

DPB=SP/M

DPB vy$e mési¢ni pozlstalostni penze typu B
SP  celkovy zlstatek osobniho Gétu zemfelého ugastnika
M doba (v mésicich) sjednana pro vyplatu pozdstalostni penze typu B



