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Tento penzijni plan, ktery byl vypracovan v souladu s § 9 a § 11 zakona €. 42/1994 Sb., o penzijnim
pripojisténi se statnim prispévkem a o zménach nékterych zakon(l souvisejicich s jeho zavedenim, a zakonem
€. 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni (dale jen ,zékon"), upravuje podminky penzijniho pfipojis-
téni se statnim prispévkem (dale jen ,penzijni pfipojisténi”) u Spofitelniho penzijniho fondu a.s., se sidlem

v Praze 1, Rytifska 13. Od 26. 11. 2001 byl Spofitelni penzijni fond, a.s. zapsan v obchodnim rejstfiku pod
novou obchodni firmou Penzijni fond Ceské spotitelny, a.s.

Podle zakona o doplitkovém penzijnim sporeni bylo Penzijnimu fondu Ceské spofitelny a.s. udéleno povoleni
k ¢innosti penzijni spole€nostiod 1. 1. 2013. Toto datum je rozhodnym dnem pro transformaci Penzijniho
fondu Ceské spofitelny, a.s. Pod obchodni firmou Ceska spofitelna - penzijni spole¢nost, a.s. (dale jen
Lpenzijni spole¢nost”), bude provozovat penzijni pripojisténi se statnim prispévkem prostfednictvim transfor-
movaného fondu s nazvem Transformovany fond penzijniho pfipojisténi se statnim prispévkem Ceska
sporitelna — penzijni spolec¢nost, a.s., do kterého budou k 1. 1. 2013 vycClenéna aktiva a pasiva souvisejici

s penzijnim pfipojisténim v souladu s § 182 zakona o doplikovém penzijnim sporeni.

Slova ,penzijni fond"” v tomto penzijnim planu dale oznacuji penzijni spoleénost.

I. DRUHY PENZi A OSTATNICH DAVEK PENZIJNIHO PRIPOJISTENI

Clanek 1
Penzijni fond poskytuje z penzijniho pFipojisténi tyto davky:

a) starobni penze:
aa) dozivotni starobni penzi,
bb) starobni penzi na dobu urcitou,
b) vysluhovou penzi na dobu urcitou (dale jen ,vysluhova penze"),
c) pozlstalostni penze:
aa) pozUstalostni penzi na dobu uréitou nalezejici k doZivotni starobni penzi
(dale jen ,pozlstalostni penze typu ,SD""),
bb) pozlstalostni penzi nalezejici k starobni penzi na dobu urditou (
dale jen ,pozlstalostni penze typu ,SU"),
cc) pozlstalostni penzi nalezejici k vysluhové penzi (dale jen ,pozUstalostni penze typu ,V""),
d) jednorazové vyrovnani,
e) odbytné.

Il. PODMINKY VZNIKU NAROKU NA DAVKY PENZIJNIHO PRIPOJISTENI

A. PENZE

Clanek 2
Obecna ustanoveni

(1) Penzijni vék je vék stanoveny timto penzijnim planem a smlouvou o penzijnim pripojisténi (dale jen
~Smlouva") jako podminka pro vznik naroku na starobni penzi.

(2) Pojisténou dobou se rozumi urdita doba placeni prispévkl ucastnikem, ktera je podminkou pro vznik
naroku na penzi. PojiSténa doba se sjednava ve smlouvé. Neni-li pojisténa doba sjednana ve smlouvé,
plati pojisténa doba stanovena penzijnim planem.
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(3) Prijemce penze je fyzicka osoba, které je na zakladé tohoto penzijniho planu a smlouvy vyplacena penze.

(4) Smlouva musi byt uzaviena pisemnou formou, jinak je neplatna. Ve smlouvé musi byt vzdy sjednano
poskytovani starobni penze.

Clanek 3
Starobni penze

Ugastnik méze ve smlouvé sjednat poskytovani doZivotni starobni penze nebo starobni penze na dobu uréitou.
Druh sjednané starobni penze, jakoZ i sjednanou dobu vyplaty starobni penze na dobu uréitou mize Géastnik
zmenit, a to nejpozdéji pfi podani zadosti o vyplatu starobni penze.

Clanek 4
DozZivotni starobni penze

(1) Narok na dozZivotni starobni penzi vznikne uc¢astniku, ktery sjednal jeji poskytovani ve smlouvé a splnil obé
tyto podminky:
a) dozil se sjednaného penzijniho véku,
b) splnil podminku pojisténé doby.

(2) Sjednany penzijni vék pro vznik naroku na dozivotni starobni penzi nesmi byt nizsi nez 50 let.

(3) Pojisténou dobu pro vznik naroku na dozivotni starobni penzi nelze sjednat kratsi nez 12 kalendarnich
mésicl a deli nez 60 kalendafnich mésicl. Neni-li pojisténa doba sjednana, plati, ze ¢ini 60 kalendainich
mésicd.

(4) Splnéni podminky doZiti sjednaného penzijniho véku podle odstavce 1 pism. a) se nevyzaduje, byl-li-
Ucastniku po dovréeni véku 60 let pfiznan starobni déichod z povinného socialniho zabezpedeni.

Clanek 5
Starobni penze na dobu urcitou

(1) Narok na starobni penzi na dobu urcitou vznikne tcastniku, ktery sjednal jeji poskytovani ve smlouvé
a splnil obé tyto podminky:
a) dozil se sjednaného penzijniho véku,
b) spinil podminku pojisténé doby.

(2) Sjednany penzijni vék pro vznik naroku na starobni penzi na dobu urcitou nesmi byt nizsi nez 50 let.
(3) Pojisténou dobu pro vznik naroku na starobni penzi na dobu urcitou nelze sjednat krat$i nez 12
kalendafnich mésicl a deléi nez 60 kalendarnich mésicd. Neni-li pojisténa doba sjednana, plati, ze

pojisténa doba &ini 60 kalendarnich mésicu.

(4) Splnéni podminky doZiti sjednaného penzijnino véku podle odstavce 1 pism. a) se nevyzaduje, byl-li
ucdastniku po dovrdeni véku 60 let pfiznan starobni diichod z povinného socialniho zabezpedeni.

(5) Starobni penze na dobu uréitou se vyplaci po dobu sjednanou ve smlouvé, ktera vSak nesmi byt kratsi
nez 5 let.
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Clanek 6
Vysluhova penze

(1) Narok na vysluhovou penzi vznikne U¢astniku, ktery sjednal jeji poskytovani ve smlouvé a spinil podminku
sjednané pojisténé doby.

(2) Pojisténou dobu nelze sjednat krat$i nez 180 kalendainich mésic.

(3) Vysluhova penze se poskytuje po dobu sjednanou ve smlouvé, ktera vSak nesmi byt kratsi nez 5 let.

Clanek 7
Pozustalostni penze

(1) PFi umrti ucastnika, kterému vznikl narok na vyplatu a pozadal o vyplatu nebo byl pfijemcem
a) dozivotni starobni penze,
b) starobni penze na dobu urcitou,
c) vysluhové penze,
nalezi fyzickym osobam, které uc¢astnik urdil ve smlouvé jako pfijemce pozlstalostni penze,
v pfipadé a) pozlstalostni penze typu ,SD",
v pfipadé b) pozUstalostni penze typu ,SU",
v pfipadé c) pozlstalostni penze typu ,V". Narok na vyplatu pozlstalostni penze typu ,V* mlze byt
kombinovan s narokem na pozUstalostni penzi typu ,SD" nebo ,SU".

(2

~

Urcil-li ucastnik ve smlouvé vice fyzickych osob jako pfijemce pozlstalostni penze, stanovi zaroven
zpUsob jejiho rozdéleni mezi nimi; jinak plati, Ze jejich podily jsou stejné.

(3

~

Pozlstalostni penze typu ,SD" se poskytuje po dobu 24 kalendainich mésicl. Pozlstalostni penze typu
,SU" se poskytuje do vy&erpani kladného zlstatku ¢asti osobniho Uétu ucastnika, pfipadajici na starobni
penzi na dobu urditou. PozUstalostni penze typu , V" se poskytuje do vy&erpani kladného zlstatku ¢asti
osobniho uétu ucastnika, pfipadajici na vysluhovou penzi. Pozlstalostni penze se poskytuje pocinaje
kalendafnim mésicem nasledujicim po dni umrti ucastnika.

(4

—

Ugastnik méze provést zménu osoby nebo osob uréenych ve smlouvé jako piijemce pozlstalostni penze,
jakoz i zménit vysi jejich podill na pozlstalostni penzi. U¢astnik musi zmé&nu sdélit penzijnimu fondu
pisemné, jinak je neplatna.

B. JEDNORAZOVE VYROVNANI

Clanek 8

(1) Jednorazové vyrovnani nalezi ucastniku na jeho zadost misto penze, pokud mu na ni vznikl narok a stal se
po uzavieni smlouvy invalidnim a ziskal narok na vyplatu invalidniho diichodu podle piedpis o povinném
socialnim zabezpedeni. To plati i pro pfipad, kdy podle pfedpisl o povinném socialnim zabezpedeni je
Ucastniku z dlvodu invalidity vzniklé po uzavieni smlouvy vyplacen misto invalidniho diichodu starobni
ddchod (§ 55 zak. ¢. 100/1988 Sb., o socialnim zabezpedeni v platném znéni).

(2) Jednorazové vyrovnani nalezi misto penze ucastniku, kterému vznikl narok na penzi a ukondil trvaly pobyt
na uzemi Ceské republiky.

(3) V pripadé odejmuti povoleni k provozovani penzijniho pfipojisténi prostrednictvim transformovaného fondu
podle Clanku 28 nalezi jednorazové vyrovnani misto penze ucastnikovi, kterému vznikl narok na penzi
nebo kterému je penze vyplacena, a nepozadal o pfevod prostfedkd do jiného transformovaného fondu
nebo ucastnického fondu.
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(4) Jednorazové vyrovnani misto starobni penze nalezi u¢astniku, ktery splnil vSéechny tyto podminky:
a) vznikl mu narok na starobni penzi,
b) dosud nepozadal o vyplatu starobni penze,
c) byla mu u starobni penze zapod&tena pojisténa doba v délce alespor 60 kalendafnich mésicl a
d) pozadal, aby mu bylo misto starobni penze poskytnuto jednorazové vyrovnani.

(5) Jednorazové vyrovnani misto vysluhové penze nalezi ucastniku, kterému vznikl narok na vysluhovou penzi
a pozadal, aby misto vysluhové penze mu bylo poskytnuto jednorazové vyrovnani. To plati i v pfipadé, ze
se ucastnik uz stal pfijemcem vysluhové penze.

(6) Zadost podle odst. 1, odst. 4 pism. d) a odst. 5 musi byt pisemna, jinak je neplatna.

C. ODBYTNE

Clanek 9
Odbytné nalezi

a) ucastniku, ktery zaplatil pfispévky alespori na 12 kalendarnich mésic( a jehoz penzijni pfipojisténi zaniklo
vypovédi nebo dohodou, pokud mu neni vyplacena penze a nedodlo k pifevodu prostfedk( do penzijnino
pripojisténi u jiného penzijniho fondu (¢l. 27 odst. 4),

b) fyzickym osobam uréenym ve smlouvé, pokud Ucastnik zemfel a nebyla mu vyplacena penze nebo
vyplaceno jednorazové vyrovnani a pokud nevznikl narok na pozlstalostni penzi.

ll. ZPUSOB VYPOCTU DAVEK POSKYTOVANYCH Z PENZIJNIHO PRIPOJISTENI

Clanek 10
Vyse starobni a vysluhové penze

(1) Mé&si¢ni starobni penze se vypoditava z celkové ¢astky prostfedkl, kterd je ke dni vzniku naroku na jeji
vyplatu evidovana na osobnim Uc¢tu ucastnika ve prospéch jeho naroku na sjednany druh starobni penze
takto: D = C/n. 1/12, kde

D je mésicni vySe starobni penze, ktera bude Cerpana n let,
n je doba urCena v letech, po kterou ma byt starobni penze pobirana, s tim, ze

a) u starobni penze na dobu urcitou je n sjednana doba vyplaty penze,

b) u doZivotni starobni penze je n stfedni délka zZivota uréend podle dokoné¢eného véku uc¢astnika ke dni
vzniku naroku na vyplatu penze, zvySena o 2 roky; pfitom se uZije stfedni délka zivota vypoctena
zvlast pro muze a Zeny a posledné publikovana Ceskym statistickym ufadem,

C je celkova &astka prostiedkl evidovanych ke dni vzniku naroku na vyplatu starobni penze na
ucastnikové osobnim Uctu ve prospéch této penze.

(2) Mési¢ni vysluhova penze se vypoclte z celkové ¢astky prostiedkd, kterd je ke dni vzniku naroku na jeji
vyplatu evidovana na osobnim uctu ucastnika ve prospéch této penze takto: D = C/n. 1/12, kde

D je mésicni vySe vysluhové penze,

n je doba urCena v letech, po kterou ma byt vysluhova penze pobirana,

C je celkova &astka prostiedk( evidovanych ke dni vzniku naroku na vyplatu vysluhové penze na
ucastnikové osobnim Uctu ve prospéch této penze.
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(3) Vyplacené starobni a vysluhové penze se kazdoro¢né zvysuji od 1. ¢ervence kalendarniho roku o podilové
zvySeni penze odpovidajici podilu pfijemce penze na vynosech hospodareni transformovaného fondu za
predchozi ucetni rok (dale jen ,podilové zvySeni”). Podilové zvySeni nalezi k vyplacené mési¢ni penzi.

(4) Podilové zvysSeni podle odstavce 3 se vypocte takto: Z = V/t, kde

Z je podilové zvySeni za pfedchozi kalendarni rok,

V je podil pfijemce penze na vynosech hospodareni transformovaného fondu za pfedchozi u¢etni rok
pfipisovany na jeho osobni ucet ve prospéch naroku na vyplacenou penzi,

t je

a) u starobni penze na dobu urcitou a vysluhové penze zbyvaijici doba pobirani penze stanovena
pocétem kalendarnich mésicl ke dni 1. ervence bézného kalendainiho roku,

b) u dozivotni starobni penze zbyvajici doba pobirani penze stanovena jako dvanactinasobek stfedni
délky Zivota ucastnika uréené podle dokon¢eného véku ucastnika ke dni 1. ervence bézného
kalendarniho roku, zvySené o 2 roky; pfitom se uZije stfedni délka Zivota vypoctena zvlast pro muze
a zeny a posledné publikovana Ceskym statistickym uradem.

(5) Vyplacené dozivotni starobni penze se o podilové zvyseni podle odstavce 3 nezvysuji od kalendainiho
roku, v jehoZ priibéhu stav osobniho uctu pfijemce dozivotni starobni penze piestal vykazovat kladny
zlstatek.

(6

-

Jestlize narok na vyplatu starobni penze na dobu ur&itou nebo vysluhové penze konéi v obdobi od 1. ledna
do 30. ¢ervna kalendarniho roku, zvySuje se tato penze za obdobi od 1. ledna kalendafniho roku o ¢astku
rovnajici se podilovému zvySeni, které bylo pfijemci penze pfiznano v pfedchozim kalendarnim roce.

(7

~

Dozivotni starobni penze nalezejici za kalendafni mésic, v némz se pfijemce této penze dozije véku 70 let
a dalSich pétiletych vyro&i narozeni, se zvySuje na dvojnasobek.

Clanek 11
Vys$e pozustalostni penze

(1) PozUstalostni penze
a) typu ,,SD" nélezi ve vySi doZivotni starobni penze,
b) typu ,SU" ndlezi ve vysi starobni penze na dobu ur¢itou,
c) typu , V" ndlezi ve vySi vysluhové penze,na kterou mél zemrely u¢astnik narok ke dni svého umrti.

(2) Ma-li byt pozlstalostni penze vyplacena sou¢asné vice osobam, nalezi kazdé z nich ve vysi jejiho podilu
na pozUstalostni penzi stanoveného ve smlouvé. Nebyl-li podil t&chto osob ve smlouvé stanoven,
postupuje se podle ¢l. 7 odst. 2.

Clanek 12
Vyse jednorazového vyrovnani

Jednorazové vyrovnani nalezi ve vysi uhrnu prostiedkd, které ke dni vzniku naroku na vyplatu jednorazového
vyrovnani jsou evidovany na osobnim uctu U¢astnika ve prospéch narokl na penzi, misto niz se jednorazové
vyrovnani poskytuje.

Clanek 13
Vyse odbytného

Vys$e odbytného se stanovi jako uhrn pfispévk{ zaplacenych u¢astnikem a podilu na vynosech hospodareni
transformovaného fondu odpovidajicino vys$i jim zaplacenych pfispévkd.
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IV. UPLATNENI NAROKU NA DAVKU A ZPUSOB JEJi VYPLATY

Clanek 14
Uplatnéni naroku na davku

(1) Narok na davku vznika dnem splnéni podminek sjednanych ve smlouvé a stanovenych timto penzijnim
planem.

(2) Narok na vyplatu davky vznika spInénim podminek stanovenych pro vznik naroku na davku a podanim
zadosti o jeji vyplatu, nejdrive vSak dnem splatnosti davky (¢l. 15).

(3) Davky se vyplaceji na zadost Ucastnika. V pfipadé umrti uCastnika se davky vyplacej i na zadost osoby,
kterou ucastnik ve smlouvé pro pfipad svého umrti urcil jako pfijemce davky.

(4) Penzijni fond upozorni U¢astnika, Ze spliuje podminky pro podani zadosti o starobni penzi.

Clanek 15
Splatnost davek

(1) Nedohodnou-li se U¢astnik a penzijni fond jinak, vyplaci se penze mésicné, a to do 25. dne kalendarniho
mésice, za ktery nalezi. Prva vyplata penze je splatna nejpozdéji do dvou mésicl ode dne, kdy Géastnik
0 penzi pozadal.

(2) Penze nizsinez 500 K¢ mési¢né se vyplaci ¢tvrtletné, a to vzdy do 25. dne prvniho kalendarniho mésice
Ctvrtleti, za které nalezi.

(3) Jednorazové vyrovnani a odbytné je splatné nejpozdéji do tfi mésicl ode dne, kdy udastnik o tuto davku
pozadal. Pfi prodleni zaplati penzijni fond poplatek z prodleni, ktery €ini 5 % z dluzné ¢astky za kazdy
zapocaty mésic prodleni.

Clanek 16
Zpusob vyplaty davek

(1) Davky se vyplaceji prevodem na bankovni Ucet, ktery fyzicka osoba, jiz ma byt na zakladé smlouvy
a tohoto penzijniho planu vyplacena davka (dale jen ,pfijemce davky"), uvedla jako misto doruceni.
Naklady bankovniho pfevodu nese penzijni fond.Pokud pfijemce davky takové misto neuvede
a nepozada-li ani o jiny zplsob vyplaty davky, penzijni fond ulozi davky u depozitaie a ptijemce davky
o tom vyrozumi.

(2) Pozada-li pfilemce davky o jiny zplsob vyplaty davky, je povinen hradit penzijnimu fondu naklady
prevysujici naklady bankovniho pfevodu. Naklady, které ma ucastnik takto hradit, je penzijni fond
opravnén srazit z vyplacené davky.

(3) Davky se nevyplaceji do ciziny.

(4) Davky se zaokrouhluji na celé koruny smérem dold.

Clanek 17
Preplatky davek

Pro preplatky davek plati ustanoveni § 451 a nasl. ob¢anského zakoniku.
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V. ZANIK PENZIJNIHO PRIPOJISTENI

Clanek 18

(1) Penzijni pfipojisténi ucastnika zanika dnem
a) ukonceni vyplaty posledni penze,
b) vyplaty jednorazového vyrovnani misto posledni penze,
c) na kterém se ucastnik a penzijni fond pisemné dohodli,
d) ke kterému bylo penzijni pfipojisténi vypovézeno,
e) vyplaty odbytného pfi zaniku penzijniho fondu, pokud nedoslo k pfevzeti povinnosti penzijniho fondu
jinym penzijnim fondem,
f) ukoné&eni trvalého pobytu U&astnika na uzemi Ceské republiky,
g) umrti ucastnika.

(2) Dohoda o skonceni penzijniho pfipojisténi musi byt pisemna, jinak je neplatna.
(3) Ucastnik mize penzijni pFipojisténi kdykoliv pisemné vypov&dét.

(4) Penzijni fond mlze penzijni pfipojidténi vypoveédét pouze udastniku:

a) ktery po dobu alespori Sesti kalendainich mésicl neplatil pfispévky, byl-li t¢astnik nejméné jeden mésic
pfed vypovézenim penzijniho pfipojisténi pisemné upozornén .na moznost vypoveédi,

b) ktery pfi uzavirani smlouvy uved| nepravdivé Udaje majici vliv na narok na poskytovani statniho
prispévku nebo na davky penzijniho pfipojisténi nebo ktery zatajil skute¢nosti, které jsou rozhodné pro
uzavfeni smlouvy, nebo

c) ktery nesplfiuje podminky byt uc¢astnikem stanovené zakonem.

(5) Penzijni pfipojisténi nelze podle odst. 4 vypovédeét, jestlize uc¢astnik splinil podminku pro vznik naroku na
penzi spocivajici v placeni pfispévku po dobu stanovenou penzijnim planem nebo by spinil tuto podminku
do konce stanovené vypovédni doby.

(6) Vypovédni doba ¢ini dva mésice a po¢ne béZet prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po
doruceni vypovédi druhé strané. Penzijni pfipojisténi kon&i poslednim dnem vypovédni doby.

VI. VYSE PRISPEVKU UCASTNIKU NA PENZIJNi PRIPOJISTENI
A VYSE STATNICH PRISPEVKU

Clanek 19a
Vyse prispévku

(1) Vyse prispévku ucastnika pfipadajici na jeden kalendarni mésic se sjednava ve smlouvé a musi Cinit
alespon 100 K¢&. Prispévek musi byt stanoven v celych korunach.

(2) Sjednava-li se soucasné poskytovani starobni i vysluhové penze, musi byt ve smlouvé vyslovné uréeno,
jaka ¢ast mésicniho prispévku pfipada na vysluhovou penzi. Cast mésiéniho prispévku, pripadajici na
vysluhovou penzi vS§ak nesmi byt nizsi nez 100 K¢ a vySSi nez ¢ast mési¢niho prispévku, ktera pfipada
na starobni penzi. Ve shodném poméru se rozdéluje poskytnuty statni pfispévek na ¢ast pfipisovanou ve
prospéch narokd Gcastnika na starobni penzi a na ¢ast pfipisovanou ve prospéch narokd ucastnika na
vysluhovou penzi.

(3) Povinnost platit pfispévek konc¢i dnem vzniku naroku na penzi nebo na vyplatu jednordzového vyrovnani.
Povinnost platit pfispévek odpada po dobu pferuseni placeni piispévkd penzijniho pfipojisténi (¢l. 23).

(4) Je-li ve smlouvé soucasné sjednano poskytovani starobni i vysluhové penze, povinnost platit ¢ast
prispévku pfipadajici na penzi, na kterou vznikl u¢astniku narok dfive, kon¢i dnem vzniku naroku na tuto
penzi.
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(5) Ug&astnik se mdze s penzijnim fondem dohodnout, Ze bude platit pfispévky pravidelné predem na obdobi
jednoho Ctvrtleti, pololeti nebo roku. Pro potfeby Zadosti o statni pfispévek se z ¢astky zaplacené na delsi
obdobi stanovi mésiéni primérny pfispévek na dohodnuté obdobi. Dohoda musi byt pisemna, jinak je
neplatna.

(6) Po dohodé s penzijnim fondem Uc¢astnik mlze jednorazovou platbou pfedem uhradit pfispévky za vice nez
jeden mésic. Musi vSak pfitom sdélit za jaké obdobi touto jednorazovou platbou pfispévky plati.

Clanek 19b
Vys$e statnich pFispévku

(1) Vyse statniho prispévku na kalendarni mésic je uréena zdkonem podle mésicni vyse prispévku ucastnika
na penzijni pfipojisténi. Je-li vySe mési¢niho pfispévku ucastnika
a) 300 az 999 K¢, Cini vySe meési¢niho statniho pfispévku ¢astku 90 K& a 20 % z &astky presahujici
300 K¢,
b) 1000 a vice K¢, ¢ini vy$e mési¢niho statniho prispévku ¢astku 230 KE.

Clanek 20
Placeni pfispévku tfeti osobou

(1) Ugastnik je povinen oznamit penzijnimu fondu pisemné pfedem, Ze tfeti osoba bude za n&ho platit
penzijnimu fondu pFispévek nebo ¢ast prispévku. V pisemném oznameni musi zaroven uvést zplsob,
jakym bude tfeti osoba prispévek platit a zda bude platit pravidelné mési¢né nebo pfedem za delsi obdobi.
V oznameni také uvede, zda doba placeni pfispévku tfeti osobou je pfedem ¢asové omezena.

(2) Oznameni ucastnika podle predchoziho odstavce nezaklada pravni vztah mezi penzijnim fondem
a tfeti osobou.

(3) Na prispévky nezaplacené tfeti osobou se hledi jako na pfispévky nezaplacené ucastnikem.
To plati i v pfipadech nezaplatila-li tfeti osoba ¢ast pfispévku.

(4) Nedodrzuje-li tfeti osoba pfi placeni prispévku (nebo jeho ¢asti) podminky stanovené zakonem,
penzijnim planem nebo smlouvou plati, Ze stanovené podminky nedodrzel u¢astnik.

Clanek 21
Zména vy$e pfispévku

(1) Ugastnik mdze ménit vysi svého pFisp&vku. Zména vyse piispévku je mozna jen do budoucna.
Oznameni 0 zméneé vyse pfispévku musi byt pisemné, jinak je neplatné.

(2) Zména nabyva ucinnosti od prvého dne kalendarniho mésice nasledujiciho po doruéeni pisemného
oznameni Ucastnika o zméné vySe prispévku penzijnimu fondu.

(3) Ode dne, kdy ucastnik prestal byt podle ¢l. 19a odst. 4 povinen platit ¢ast prispévku, hledi se na zbyvajici
¢ast pfispévku jako na nové dohodnutou vysi celého u¢astnikova prispévku, pokud mezi u¢astnikem
a penzijnim fondem nedojde k jiné dohodé.
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VIl. PODMINKY ODKLADU NEBO PRERUSENI PLACENI PRISPEVKU

Clanek 22
Podminky odkladu placeni pFispévkut

(1) Dohodou tGcastnika a penzijniho fondu Ize Ugastniku ze socialnich ddvodl odloZit povinnost platit ast
pfispévku, ktera pfesahuje 100 K& mési¢né. Dohodu Ize uzavfit jen do budoucna. Dohoda musi byt
pisemna, jinak je neplatna. V dohodé musi byt sjednana vyse &asti pfispeévku, jejiz placeni se odklada
(dale jen ,odlozeny pfispévek”), doba trvani tohoto odkladu, zplsob Uhrady a doba splatnosti odlozeného
prispévku.

(2) Doba odkladu placeni pfispévki se pro ucely vzniku naroku zapoditava do pojisténé doby a nalezi na ni
statni pfispévek za predpokladu, ze ucastnik v€as zaplatil ¢ast prispévku, jehoz placeni nebylo odlozeno.
Za odlozenou a dodatecné zaplacenou Cast pfispévku ucastnika nenalezi statni pfispévek.

Clanek 23
Podminky pFeruseni placeni pfispévku

(1) Dohodou tcastnika a penzijniho fondu Ize pFerusit placeni pfispévkd na dobu, po kterou ucastnik
z vaznych socialnich dlvodl nemUze platit pfispévky. Dohoda musi byt pisemna, jinak je neplatna.

(2) Dohodu Ize uzavfit jen do budoucna. V dohodé musi byt sjednana doba, po kterou se povinnost U¢astnika
platit pfispévky prerusuje. V této dobé neni uastnik povinen platit pfispevky.

Doba, po kterou je placeni pfispévkl preruseno, se nezapoditava do pojisténé doby a nendlezi na ni statni
prispévek.

VIIl. OSOBNi UCTY, PRAVIDLA PLACENI PRISPEVKU A POSTUP PRI NEPLACENI,
OPOZDENEM NEBO NESPRAVNEM PLACENI PRISPEVKU.

Clanek 24
Osobni ucty

(1) Penzijni fond prlibézné vede na osobnich U¢tech Ucastnikll evidenci o zaplacenych pfispévcich, statnich
pFispévcich, o podilu Uéastnikl na vynosech hospodareni transformovaného fondu a o vyplacenych
davkach.

(2) Prostiedky, z nichZ se stanovi vysluhova penze, se vedou na osobnich Uétech ucastnikd oddélené.

(3) Evidenci vyplat pozlstalostni penze vede penzijni fond na osobnich Gétech pfijemcl pozUstalostni penze.
Vznikl-li ndrok na pozUstalostni penzi sou¢asné nékolika fyzickym osobam, penzijni fond z¥idi kazdé z nich

samostatny osobni Ucet pfijemce pozUstalostni penze.

(4) Na osobni uéty pfijemct pozlstalostni penze pievede penzijni fond prostiedky v pfipadé pozlstalostni

penze
a) ,typ ,SD" ve vysi dvacetiCtyfnasobku mési¢ni dozivotni starobni penze, na kterou mél u¢astnik narok
ke dni umrti,

b) typu ,SU" ve vyéi kladného zlstatku ¢asti osobniho Uétu tcastnika, pfipadajici na starobni penzi
na dobu urcitou,

c) ,typu V" ve vysi kladného zlstatku ¢asti osobniho Gétu Ucastnika, pFipadajici na vysluhovou penzi,
a to v poméru uréeném pro vyplatu pozlstalostni penze témto fyzickym osobam (¢l. 7 odst. 1 a 2).
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(5) Jednou ro¢né penzijni fond pisemné sdéli kazdému téastniku stav jeho osobniho Uétu a stav jeho narokd
z penzijniho pfipojisténi. Pfi zaniku penzijniho pfipojisténi vypovédi nebo dohodou zasle penzijni fond tuto
informaci do jednoho mésice ode dne zaniku penzijniho pfipojisténi.

Clanek 25
Zpusoby placeni pFispévku

(1) Prispévek ucastnika lze platit:
a) bankovnim pfevodem,
b) postovni poukazkou,
c) v hotovosti.

(2) Ugastnik nese své naklady spojené s placenim prisp&vka.
(3) Priplaceni piispévkd je UCastnik povinen platbu pFispévku fadné oznadit ¢islem svého osobniho ucétu.

Penzijni fond nenese odpovédnost za pfipadné Skody, pokud vznikly chybnym nebo nedbalym oznacenim
¢isla osobniho uc¢tu ucastnikem.

Clanek 26
Splatnost prispévki, postup pfi neplaceni, opoZdéném nebo nespravném placeni pFispévki

(1) Prispévky se plati do konce kalendarniho mésice, na ktery se plati. Plati-li se pfispévky dopfedu na delsi
obdobi, musi byt zaplaceny do konce prvniho kalendafniho mésice tohoto obdobi.

(2) Prispévek se povaZzuje za zaplaceny do konce kalendarniho mésice, je-li do konce kalendarniho mésice
pfipsan na ucet penzijniho fondu u jeho depozitare.

(3) Ugastnik je povinen prispévky platit véas.
(4) Neni-li pfispévek vcéas zaplacen, nevznika ucastniku narok na statni prispévek.

(5) Zaplatil-li u¢astnik vy$si nez sjednany pfispévek, penzijni fond mu vrati ¢astku prevysujici sjednany
prispévek.

(6) Bylo-li na mésicni prispévek zaplaceno méné nez 300 K¢, penzijni fond pripiSe zaplacenou ¢astku na
osobni Uc¢et Uastnika. K takto zaplacenému pfispévku Ucastnika nendlezi statni prispévek.

(7) Je-li ucastnik v prodleni se zaplacenim pfispévku, penzijni fond jej pisemné upozorni na tuto skute¢nost
a vyzve jej, aby nedoplatek doplatil. Pokud U&astnik neplatil pfispévky po dobu $esti mésicl, upozorni jej
penzijni fond na moznost vypovédi penzijniho pfipojisténi ze strany penzijniho fondu.

IX. PREVOD PROSTREDKU Z PENZIJNIHO PRIPOJISTENI DO DOPLNKOVEHO
PENZIJNIHO SPORENI

Clanek 27

(1) Pfevedeni prostiedk( ucastnika z transformovaného fondu je mozné pouze do novych tc¢astnickych fondd
téZe penzijni spole¢nosti na zakladé uzavieni smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni a je bezplatné. Pfi
tomto prevodu se do spofici doby zapocita dosazena pojisténa doba v penzijnim a v transformovaném
fondu.
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(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Pfevod prostiedkld se uskuteéni na zakladé vypovédi smlouvy o penzijnim pfipojidténi a Zadosti o pfevod
prostfedkd do uc¢astnického fondu, podané ucastnikem.

Penzijni spole¢nost je povinna uc¢astniku nejpozdéji do 30 dnll ode dne doruéeni vypovédi pisemné
potvrdit jeji pfijeti a sdélit datum zaniku penzijniho pfipojisténi. Vypoveéd musi byt pisemna a totoznost
Zadatele ovérena.

Smlouvu o penzijnim pfipojisténi ukonci penzijni spole¢nost ke dni, ke kterému bylo penzijni pfipojisténi
ucastnikem vypovézeno. Vypovédni doba Cini dva mésice a zacina bézet prvnim dnem kalendarniho
mésice nasledujiciho po doruceni vypovédi. Penzijni pfipojisténi kon&i poslednim dnem vypovédni doby.

Pokyn k pfevodu prostiedk( z transformovaného do ucastnického fondu bude realizovan ke dni nabyti
ucinnosti smlouvy o doplikovém penzijnim spofeni, nejdfive k prvnimu dni mésice nasledujiciho po
ukonceni smlouvy o penzijnim pfipojisténi.

Prostfedky evidované jako pfispévek 3. osoby budou na osobnim penzijnim uc¢tu v u¢astnickém fondu dale
evidovany jako pfispévky ucastnika.

Prostfedky evidované ve prospéch vysluhové penze budou na osobnim penzijnim uctu v ucastnickém
fondu evidovany souhrnné s prostifedky na starobni penzi jako prostfedky pfevedené z transformovaného
fondu.

X. NAROKY UCASTNIKU A PRIJEMCU PENZI PRI ZANIKU
TRANSFORMOVANEHO FONDU

Clanek 28

(1)

(2)

(3)

(4)

Pfi zaniku transformovaného fondu slou¢enim se ucastnik stava ucastnikem prejimajiciho
transformovaného fondu, pokud do jednoho mésice ode dne, kdy byl vyrozumén o zaniku
transformovaného fondu slou¢enim a o podminkach penzijniho pfipojisténi u prejimajiciho
transformovaného fondu, neodmitne penzijni pfipojisténi u prejimajiciho transformovaného fondu.
Pojisténa doba i narok na statni ptispévky z{stavaji zachovany.

Podle odstavce 1 se postupuje obdobné pfi udéleni vyjimky CNB z investi€nich limitd, pokud hodnota
majetku v transformovaném fondu poklesne pod 50 milion korun. V tomto pfipad& mohou G&astnici

do 2 mésicl od odeslani informace o povoleni vyjimky pozadat o pfevod prostiedkl do transformovaného
fondu jiné penzijni spole¢nosti, pokud s tim tato penzijni spole¢nost souhlasi.

Pokud penzijni spole€nost pozada o odejmuti povoleni k provozovani penzijniho pfipojisténi
prostiednictvim transformovaného fondu z ddivodu poklesu majetku v tomto fondu pod 5 mil. korun,
ma pravo pievést prostiedky ucastnikd do jiného vhodného transformovaného fondu i bez souhlasu
ucastnika, pokud on sam o prevod nepozada.

Pokud zadna penzijni spole¢nost Uc¢astniky podle odst. 3 nepfijme a U¢astnik sém nepozada o prevod
prostfedkd do jiného transformovaného fondu nebo G&astnického fondu, vyplati penzijni spole¢nost
ucastniklm jednorazové vyrovnani nebo odbytné.
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XI. ZASADY PODLE KTERYCH SE UCASTNICI VCETNE PRIJEMCU PENZi PODILEJi
NA VYNOSECH HOSPODARENi TRANSFORMOVANEHO FONDU

Clanek 29

Pfi stanoveni podilu U¢astnika na vynosech hospodareni transformovaného fondu se pfihlizi k pfispévkim
zaplacenym ve prospéch narokl ucastnika ode dne, kdy byly na uéet penzijnino fondu pfipsany u depozitare.

Clanek 30

(1) Cisty zisk uréeny k pouziti ve prospéch G¢astnik( se rozdé&li na podily jednotlivych G&astnikl na vynosech
hospodareni transformovaného fondu.

(2) Podil u¢astnika na vynosech hospodareni transformovaného fondu se uréuje pomérem prostfedkd
evidovanych na jeho osobnim uétu k celkovym prostiedkdim evidovanym na osobnich G¢tech véech
Udastnikdl. PFitom se vychazi z prméru mési¢nich hodnot stavu osobnich uétl ucastnikl v uéetnim roce,
za ktery se podil na vynosech hospodareni zjistuje.

(3) Podil u¢astnika na vynosech hospodareni transformovaného fondu za pfedchozi kalendarni rok se
pfipisuje na ucastniklv osobni Uéet jednou roéné nejpozdéji do 1. Eervence bézného kalendarniho roku.

(4) Castky pripisované na osobni U&et G¢astnika jako jeho podil na vynosech hospodareni transformovaného
fondu se zaokrouhluji na celé koruny dold.

XIl. USTANOVENi SPOLECNA A ZAVERECNA

Clanek 31

(1) Osoba, které v disledku smrti t€astnika ma vzniknout pravo na davku, tohoto prava nenabude,
zpUsobila-li u¢astniku smrt umysinym trestnym ¢inem, za ktery byla soudem pravomocné odsouzena.

(2) Vznikne-li téastniku nebo opravnéné osobé narok na vyplatu penze v prib&hu kalendainiho mésice,
nalezi penze za cely tento mésic v piné vysi.

(3) Ma-li byt prijemci penze vyplacena v témze kalendarnim mésici starobni i vysluhova penze,
vyplaceji se obé penze spolu, a to jednou platbou vypoctenou jako soucet starobni a vysluhové penze.
Takto vypocCtena Castka je splatna v den splatnosti starobni penze.

(4) Pisemnosti uréené ucastniku nebo pfijemci penze penzijni fond zasila na posledni adresu, kterou pisemné
penzijnimu fondu oznamili. Pisemnost se povazuje za doru¢enou dnem, kdy ucastnik nebo pfijemce penze
pisemnost pfevzal, nebo dnem kdy byla zasilka poStou vracena jako nedorucitelna nebo zasilka, kterou si
adresat nevyzvedl.

(5) Tento penzijni plan byl pfijat rozhodnutim zakladateld ué¢inénym v pravnim postaveni valné hromady podle
§ 177 odst. 2 obchodniho zékoniku dne 11. listopadu 1994.
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XIIl. SCHVALOVACIi DOLOZKA A UCINNOST PENZIJNIHO PLANU

Tento penzijni plan byl ve smyslu § 5 zakona €. 42/1994 Sb., o penzijnim pfipojisténi se statnim pfispévkem
a 0 zménach nékterych zakonl souvisejicich s jeho zavedenim, schvalen Ministerstvem financi dne
20. 12. 1994, pod ¢&islem jednacim 324/72713/1994.

Dodatek €. 1 k Penzijnimu planu Spofitelniho penzijniho fondu, a.s. byl schvalen Ministerstvem financi
dne 14. 3. 1995 pod ¢.j. 324/12265/1995.

Zmény penzijniho planu vyvolané nabytim G€innosti zakona €. 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni,
byly Ceskou narodni bankou schvaleny dne 3. 9. 2012 pod &.j. 2012/7679/570, Sp/2012/103/571.



