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P Der Osterreichische Sparkassenverband (OSPV) ist die Interessenvertre-
tung der dsterreichischen Sparkassen (auf nationaler und EU-Ebene) und
der Dachverband der Osterreichischen Sparkassengruppe.

P Als Gesamtvertretung des Osterreichischen Sparkassenwesens vertritt der
OSPV dessen Interessen sowohl im Verhéltnis der Mitglieder zueinander als
auch nach auBen hin und trifft alle dafur erforderlichen MaBnahmen. Er er-
flllt seine Aufgaben in demokratischem Geiste auf ausschlieBlich fachlicher
Grundlage. Weiters erbringt er Beratungs- und Serviceleistungen fir die

Sparkassen.

P> An der Spitze des Sparkassenverbands steht die/der von allen Mitglieds-
instituten gewahlte Prasident:in, die Geschéaftsstelle wird von der/dem

Generalsekretér:in geleitet.

Mitglieder bzw. Kooperationspartner des Sparkassenverbands
sind neben den operativ tatigen Sparkassen und Sparkassen Ak-
tiengesellschaften die Sparkassenstiftungen, die Anteilsverwal-
tungssparkassen (AVS) sowie die Sparkassen-Landesverbande.

Die Sparkassengruppe besteht aus: Erste Group Bank AG als
Holding und Spitzeninstitut, Erste Bank der Osterreichischen
Sparkassen AG, Zweite Wiener Vereins-Sparcasse und 46 Spar-
kassen in Osterreich.

Der Osterreichische Sparkassenverband

...Dienstleister & Servicestelle in den Bereichen Recht, Kom-
munikation und Datenmanagement. Er steht den Sparkas-
sen u. a. fur Auskiinfte und Beratung auf den Gebieten des
Dienst-, Steuer- und Bankenrechtes zur Seite.

...Vertreter der Sparkassen nach auBBen auf nationaler und
internationaler Ebene; weiters dient er als Schnittstelle zu un-
terschiedlichsten Behorden sowie diversen dsterreichischen
und europdischen Interessenvertretungen.

...eine demokratische Plattform, die der Diskussion und For-
derung des Interessenausgleiches sowie der Umsetzung von
Ergebnissen innerhalb der Sparkassengruppe dient.

Aktuell umfasst die Sparkassengruppe...

~
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...der Vertreter der Sparkassen als Arbeitgeber. Der OSPV
schlieBt Kollektivvertrage mit der Gewerkschaft.

...eine Stiftungsplattform. Er vertritt geblindelt die Inter-
essen von 35 Sparkassenprivatstiftungen und acht AVS; er
bietet Unterstlitzungsleistungen flir Sponsoring und die lau-
fende Stiftungsarbeit der Sparkassenstiftungen und AVS und
tbernimmt die Abwicklung des Stiftungsaward ,CIVITAS". Mit
diesem werden jahrlich herausragende und nachahmungs-
wirdige Stiftungsprojekte von Sparkassenstiftungen und AVS
ausgezeichnet.

...und investiert

oV

=

797 15.800 4 Mio.

Standorte Mitarbeiter:innen Kund:innen

€25,7 Mio.

in Gemeinwohlleistungen

Follow us on m
www.sparkassenverband.at



Der Werte-Kompass des
Osterreichischen
Sparkassenverbands

.Ist es das Richtige zu tun?"

Intrinsisch geleitet von dieser Frage, prifen und hinterfragen
die Mitarbeiter:innen des Sparkassenverbands regelmaBig ihr
eigenes Tun kritisch. Fur seine Mitglieder bietet der Sparkas-
senverband, in einem sich standig andernden Umfeld, genau
jene individuellen, qualitativ hochwertigen Lésungen an, die sie
bendtigen. Gegentiber externen Stakeholder:innen vertritt der
Verband die Interessen des Sparkassenwesens transparent und
auf Basis hoher ethischer Standards.

Qualitatsvolle Services fiir die Mitglieder

Die Osterreichische Sparkassengruppe, ebenso wie der Spar-
kassenverband, bekennen sich zu optimaler Kundenorien-
tierung, hoher fachlicher Lésungskompetenz und einfacher
Erreichbarkeit Uber alle Kanale — personlich und digital. Der
Sparkassenverband interagiert eng mit seinen Mitgliedern und
tragt mit vielfaltigen Services — wie z. B. der Bereitstellung recht-
licher Fachexpertise, der bedarfsorientierten Datenerhebung/
-auswertung per Sparkassen-Informations-System (SIS), Kol-
lektivvertragsverhandlungen, der Tatigkeit als Ombudsstelle,
diverse Offentlichkeitsarbeit etc. - seinen Teil zum nachhaltigen
Erfolg der Sparkassengruppe bei.

Neutrale Plattform zur Zusammenarbeit ,,auf Augenhéhe”
Der Osterreichische Sparkassenverband dient seinen Mitglie-
dern seit Jahrzehnten als verlassliche, neutrale Plattform zur
demokratischen Zusammenarbeit innerhalb der Sparkassen-
gruppe. So kdnnen Entscheidungen zur Bewaltigung kinfti-
ger Herausforderungen partnerschaftlich und auf Augenhohe
gemeinsam getroffen und demokratisch beschlossen werden.
Im Anschluss begleitet der OSPV die Umsetzung durch seine
Mitglieder und unterstiitzt im Bedarfsfall.

Gemeinwohlorientierung

Der Sparkassenverband bekennt sich, ebenso wie die Sparkas-
sen, zu umfassender Gemeinwohlorientierung — oder moderner
gesagt: Corporate Social Responsibility (CSR). Er nimmt aktiv
soziale Verantwortung gegenuber seinen Mitgliedern, seinen
Mitarbeiter:innen sowie der Offentlichkeit wahr. Sein Verstind-
nis von sozialer Verantwortung reicht bis zur Grindung der
ersten Sparkasse vor uber 200 Jahren zurilick. Sparkassen-
stiftungen und AVS, als gemeinwohlorientierte Eigentiimerin-
nen, stellen sicher, dass nennenswerte Dividendenertrage wie-
der in regionale Projekte flieBen. Das macht Sparkassen zum
wichtigen Faktor flr die Forderung, Unterstiitzung und Entwick-
lung der Regionen!

Zusatzlich unterstutzt der Sparkassenverband...

...die Sparkassen-Schiilerligen (FuBball/
Volleyball) fur Madchen und Buben. Seit
1975 werden durch die finanzielle Unter-
stltzung der Sparkassen soziale, sportliche
und gemeinschaftliche Aspekte verbunden,
stetig weiterentwickelt und gefdrdert.

...die Arbeit der Hospizbewegung. Die lang-
jahrige Kooperation mit dem Dachverband
Hospiz ist flr die Sparkassengruppe Herzens-
angelegenheit und Verantwortung zugleich.
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Menschen ein.

...,Financial Literacy"” - Finanz- & Wirtschaftsbildung. Mit Griindung
des FLiP (Financial Life Park & FLiP2Go-Bus) und der Entwicklung geeig-
neter Lehrmaterialien, Lernplattformen und Kooperationen ist die Spar-
kassengruppe verlasslicher Partner der Schulen und setzt sich aktiv fur
Finanz- und Wirtschaftsbildung sowie die finanzielle Gesundheit junger
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