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ZITATE

DIE STORY 1 - BRUTTO NETTO

DIE LOHNABRECHNUNG

WIE GUT KENNE ICH MICH AUS?

DER SOZIALSTAAT




ZITATE

™

Ich arbeite in der Gastronomie und wahrend der
Corona-Zeit war ich in Kurzarbeit. Nur noch mit Mth
und Not konnte ich meine Miete zahlen. Ein Freund
berichtete mir dann zum Gltck von der Maglichkeit,
Wohnbeihilfe zu beantragen. Nun bekomme ich eine
monatliche Unterstitzung von 120 Euro. Das ist eine
grofe Erleichterung! (Christine)

Man hatte mir immer wieder gesagt, ich solle doch eine
Arbeitnehmer:innenveranlagung machen. Ich wollte mit
diesem Finanzkram am liebsten nichts zu tun haben
und schob es immer wieder auf. Irgendwann machte ich
es dann doch - und war baff! Ich bekam fast 1.000 Euro
vom Finanzamt zurlck! (Baran)

Friher habe ich mir nie Gedanken dariber gemacht,
was eigentlich mit dem Geld passiert, das von meinem
Lohn abgezogen wird. Dann hatte ich vor drei Jahren
einen schlimmen Unfall. Ich wurde viermal operiert und
konnte lange nicht arbeiten. Dadurch ist mir bewusst
geworden, wie wichtig das soziale System ist. (Ivana)

In meiner Banklehre habe ich zum ersten Mal von der
sogenannten Pensionslicke gehort: Weil es immer
mehr altere Menschen und weniger Kinder gibt, werden
unsere Pensionen immer kleiner. Deshalb lege ich mein
Geld jetzt an. Ich investiere 15 Euro pro Monat in einen
ETF. Das hort sich nach wenig an, aber ich bin Uber-
zeugt, dass es sich spater auszahlen wird. (Mia)

Nachdem ich einen positiven Asylbescheid bekommen
hatte, fing ich sofort an, neben meiner Ausbildung
geringflgig bei einem Lieferservice zu arbeiten. Als ich
irgendwann zum Arzt musste, wurde mir dort gesagt,
dass ich nicht krankenversichert sei. Ich schloss dann
sofort eine Selbstversicherung ab. Zum Gluck ist in
der Zeit, in der ich nicht versichert war, nichts passiert.
(Miguel)

Als meine Freundin schwanger wurde, hatte sie einen
viel besser bezahlten Job als ich. Deshalb entschieden
wir, dass sie nach dem Mutterschutz wieder arbeiten
und ich zuhause beim Baby bleiben wurde. Ich bin froh,
dass in Osterreich auch Ménner in Karenz gehen und
Kinderbetreuungsgeld bekommen konnen. (Zlatan)

Ich finde es toll, wie in Osterreich die Kranken-,
Pensions- und Arbeitslosenversicherung organisiert
sind. In meinem Herkunftsland funktioniert in dieser
Hinsicht gar nichts. Man muss fur alles selbst aufkom-
men, sogar wenn man schwer krank ist. So kénnen sich
oft nur reiche Menschen eine gute medizinische Versor-
gung leisten. (Arezoo)

Erste Financial Life Park
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DIE STORY 1 -BRUTTO NETTO

Admir, Pari und Stefan sind gut befreundet und wohnen zusammen

in einer WG. Admir ist Einzelhandelskaufmann, Stefan Fliesenleger
und Pari arbeitet seit ihrem positiven Asylbescheid Vollzeit in einem
Restaurant. Sie hat gerade ihren ersten Lohn bekommen und ist etwas
verwirrt. Sie holt sich Rat bei Admir und Stefan, die in der Kiiche sitzen
- dem Herz der Dreier-WG.

Admir: Es ist so heiR! Warum haben wir eigentlich keine Klimaanlage?

Stefan: Weil das voll schadlich ist fir die Umwelt! Aber einen Ventilator kdnnten wir uns echt génnen. So viel
Wasser kann ich gar nicht trinken wie ich rausschwitze...

Die Tiir geht auf und Pari kommt rein. In der Hand hdlt sie ihren ersten Lohnzettel.

Pari: Jungs, ich brauche eure Hilfe. Ich habe meinen Lohn bekommen und -

Admir: - Und jetzt weil3t du nicht, was du mit dem ganzen Geld anfangen sollst. Das trifft sich gut! Wir brau-
chen einen Ventilator!

Stefan: Mann, jetzt lass sie doch mal ausreden. Was stimmt denn nicht mit deinem Lohn, Pari? Hast du zu

wenig bekommen?

Pari: Ich weil nicht, ich glaube schon. Es ist auf jeden Fall viel weniger, als im Vertrag steht.

Admir: Naja, im Vertrag steht ja wahrscheinlich das Bruttogehalt.

Pari: Brutto... was heil3t das nochmal? Das hat irgendwie mit den Steuern zu tun, oder?

Stefan: Ja genau. Brutto ist das gesamte Einkommen, also bevor die Steuern und die Sozialversicherung abge-

zogen werden.

Pari: Aber ich habe doch noch gar keine Steuer und Sozialversicherung bezahlt?!

Stefan: Naja, doch. Besser gesagt passiert das in Osterreich automatisch. Steuern und Sozialabgaben werden
abgefuhrt, bevor das Geld auf deinem Konto landet.

Pari: Ach so! Das heil3t, das Geld, das auf dem Konto ist, kann ich alles behalten? Mein Bruder, der in der
Schweiz lebt, hat mir ndmlich gesagt, ich muss immer daran denken, dass ich am Ende des Jahres noch
die Steuern zahlen muss!

Stefan: Stimmt, ich glaube in der Schweiz ist das tatsachlich so.

Admir: Echt jetzt? Dem Himmel sei Dank hier nicht! Ende des Jahres hatte ich schon langst alles ausgegeben!
So, ich geh jetzt einen Ventilator kaufen. Sonst sterbe ich.

Pari: Super! Wir kénnen die Kosten ja durch Drei teilen.

Stefan: Gute Idee. Und wir schauen uns jetzt mal deinen Lohnzettel an, Pari.

Erste Financial
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DIE LOHNABRECHNUNG

LOHNABRECHNUNG JUNI 2023

AFTAB Restaurant
Nussgasse 14
A-1070 Wien

Kostenstelle:

Ahmadi Pari PNR 76
Straussgasse 78 Beruf Servierhilfskraft
1110 Wien
Eintritt 15/05/23
Austritt:
LSt-Tage Sv-Tage Frei- AVAB Pendlerpau/- | Lohngruppe Einstufung
30 30 betrag Nein euro / 5 1
Lohnart Einheiten Satz Betrag SV-pfl. LSt-pfl.
LOHN 1.612,00 1.612,00 1.612,00
FREMDSPRACHENZLG 32,00 32,00 32,00
Urlaub: Verb/Rest 0,00 3,00
BV: Bmg/Beitrag 1.644,00 25,15

Brutto 1.644,00
BMG SV 1lfd. 1.644,00 sv 1fd. 248,57
BMG SV SZ SV SZ
BMG LSt 1fd. 1.395,43 LSt 1fd. 46,92
BMG LSt SZ LSt SZ

Abziige 295,49

Netto 1.348,51
IBAN: AT440123456789100123 BIC: ABCDEFGHIJK
JAHRESSUMMEN :
Brutto ohne PAR 26 : 2.466,00 Bezilige gemdB Par. 67(1+2)
Zul./Zuschl. PAR 68(1,2) : Bezilige PAR 67(3-8) fest/frei
Einbehaltene Lohnsteuer : 79,38 LSt PAR 67(3-8)feste Satze
Steuerfreie Beziige PAR 3 : steuerfreie Bezlige PAR 26
Jahressechstel : 3.288,00 verbrauchte SV-BMG SZ
Einbehaltene Sozialvers. : 372,855 | Uberhang Jahressechstel

ABKURZUNGEN

PNR: Personalnummer

LSt: Lohnsteuer

SV: Sozialversicherung

LSt-pfl.: Lohnsteuerpflichtig

SV-pfl.: Sozialversicherungspflichtig
AVAB: Alleinerzieher:innenabsetzbetrag

Erste Financial
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WIE GUT KENNE ICH MICH AUS?

Steuern und Sozialabgaben ist ein groRBes Themengebiet, bei dem die meisten Menschen immer
mal wieder Rat im Internet oder bei Expert:innen suchen missen. In der Schule habt ihr vielleicht
auch nicht so viel dariiber gelernt. Es geht also nicht darum, dass ihr schon alles wisst, sondern
um eine ehrliche Selbsteinschatzung.

Auf einer Skala von 1 - 4: Wie gut weil ich Bescheid uber...

1 2 3 4
Nie davon Schon mal Kenne mich ein Kenne mich
gehort gehort bisschen aus gut aus

... den Sozialstaat

... was mit den Steuern passiert

... die Osterreichische Gesundheitskasse

... die Pensionsversicherungsanstalt

... den Generationenvertrag

... die sogenannte Pensionsllicke

... die Arbeiterkammer

... die Wirtschaftskammer

... direkte und indirekte Steuern

.. Kollektivvertrage

... die Arbeitslosenversicherung

... die Mindestsicherung

... die Arbeitnehmer:innenveranlagung

.. FinanzOnline

.. verschiedene Beschaftigungsverhaltnisse
(Angestelltenverhaltnls Arbeiter:innenverhalt-
nis, Selbstandigkeit, freier Dienstvertrag, Werk-
vertrag, geringfugige Beschaftigung etc.)

... Geld anlegen / investieren

Erste Financial
Life Park -14-







DER SOZIALSTAAT

Ordne die Uberschriften den Texten zu

@ Leistungen des Sozialstaats

@ Ein aktuelles Beispiel

Die Entwicklung des 6sterreichischen Sozialstaats

Sozialstaat - Was ist das?

®
@ Wer bezahlt die Sozialausgaben?
®
®

Versicherung gegen Armut

- Die Hauptaufgabe eines Sozialstaats ist es, fur soziale Gerechtigkeit zu sorgen und eine moglichst gute
* Absicherung fur alle BUrger:innen zu bieten. Die soziale Sicherung unterstitzt Menschen in unterschiedlichen
Lebenslagen, z.B. bei Krankheit oder Unfall, im Alter oder bei Arbeitslosigkeit.

Durch die Sozialversicherung sind Menschen in Osterreich gegen Risiken versichert, gegen die sich eine

Einzelperson kaum versichern kénnte. 2021 waren in Osterreich laut Statistik Austria 14,7 % der Bevélkerung
von Armut bedroht. Gabe es keine Sozialleistungen, wére fast die Halfte der Bevdlkerung armutsgefahrdet.

00

Die Leistungen, die wir heute beziehen kénnen, mussten sich die Menschen in der Vergangenheit
erkampfen.

Hier einige Beispiele:

+ 1859 wurde ein Arbeitsverbot fur Kinder unter zehn Jahren festgelegt.

+ 1888/89 wurde die Unfall- und Krankenversicherung eingefuhrt.

« 1906 wurde die Pensionsversicherung fur Angestellte beschlossen.

+ 1919 wurde in Industrie und Gewerbe die tagliche Arbeitszeit auf acht Stunden begrenzt. Davor arbei-
teten die Menschen bis zu 90 Stunden pro Woche.

* 1949 wurde eine Arbeitslosenversicherung fir alle nicht selbstandigen Arbeitnehmenden eingefuhrt.

00
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Mit den Geld- und Sachleistungen des Sozialstaats werden Menschen in verschiedenen Lebenslagen
unterstltzt. So wird Ungleichheit verringert. Alle Menschen sollen moglichst gleiche Chancen haben. Der
Sozialstaat stellt auch die Grundlage fir eine wachsende Wirtschaft dar, da die Menschen das Geld, das sie
bekommen, wieder ausgeben. Es flieBt also zurlck in die Wirtschaft. Die folgende Grafik zeigt, wie sich die

Sozialausgaben nach Lebenslagen verteilen.

Sozialausgaben in Osterreich
Setialquote - Sozialausgaben in Prozent des BIP
34,1
= 8
1 19,5 :
%1 B9 280 3.5 I
1950 2000 005 010 115 1010 F0E1
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o Bl 6,1
55 Invaliditst | Mrd. Euro Gasundheits-
50 Hinterbiiehene VEFSORGING
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Ausgrenzeng ‘
86
Familie/¥inder 9.4 Arbeitsbosigheit

Quelle: orf.at

Die Sozialleistungen werden aus unterschiedlichen Quellen finanziert: Die gro3ten Anteile stammen aus
allgemeinen Steuermitteln sowie aus Beitragen von Arbeitgeber:innen und Arbeitnehmer:innen.

Manche Parteien, Menschen und Interessensgruppen sind der Meinung, der Staat sollte weniger soziale
Unterstitzung leisten und in vielen Bereichen wurde diese in den letzten Jahrzehnten tatsachlich gekurzt.
Im Laufe der Corona-Pandemie dnderten aber viele diesbezlglich ihre Ansicht. Angehorige der Mittel-
schicht, die bisher kaum von Arbeitslosigkeit betroffen waren, waren plétzlich auf Arbeitslosengeld ange-
wiesen. Auch im Gesundheitssystem zeigte sich der Vorteil gegentber Landern, die einen weniger starken

Sozialstaat haben.

00
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WER PROFITIERT VON
DEN LEISTUNGEN?

. ® 9(-‘ :
B a @'ﬂ‘

Von der Méglichkeit der Pflegekarenz, dem Pflegegeld etc. profitie-

Familien
( ren pflegebedurftige Menschen und ihre Angehdrigen.

In Osterreich wurden 250 MaRnahmen definiert, um Menschen mit
Behinderung maoglichst die gleichen Chancen zu bieten, wie Men-
schen ohne Behinderung.

Menschen in finanziellen
Notlagen

( Alle Krankenversicherten haben Anspruch auf Sachleistungen (medi-

Arbeitslose Menschen
zinische Behandlungen, psychosoziale Versorgung etc.).

Zu diesen Leistungen gehoren Alterspensionen, Invaliditatspensio-
nen, Pflegegelder und Pflegedienste. Weil es immer mehr Menschen
Uber 65 gibt, sind die Ausgaben fir dltere Menschen in den letzten
Jahrzehnten stark angestiegen.

Kranke Menschen

Die Arbeitslosenversicherung wird vom Arbeitsmarktservice (AMS)
verwaltet. Das Arbeitslosengeld und die Notstandshilfe sind die
wichtigsten Geldleistungen.

Pflegebediirftige Menschen (

2010 wurde die Bedarfsorientierte Mindestsicherung (BMS) einge-

Menschen mit Behinderun
g fuhrt, die ein Mindesteinkommen in Notlagen sichern soll.

Zu diesen Leistungen gehoren z.B. die Familienbeihilfe, das Kinder-
Altere Menschen ( betreuungsgeld sowie Sachleistungen, wie z.B. die Finanzierung von
Betreuungseinrichtungen.

https://www.politik-lernen.at/pa_sozialstaatoesterreich (22.09.2022 - Text vereinfacht, aktualisiert und ergénzt)

Erste Financial _18-
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DIE SOZIALVERSICHERUNG - UBERSICHT
BEISPIEL PARI

DIE STORY 2 - DIE NACHZAHLUNG
KRANKEN- UND UNFALLVERSICHERUNG
ARBEITSLOSENVERSICHERUNG
DIE STORY 3 - BESUCH BEI FRAU BAUER
DAS PENSIONSSYSTEM




SOZIALVERSICHERUNG

UBERSICHT

Pari, Stefan und Admir wollen mehr Giber die Sozialversiche-
rung wissen und verstehen, wer was bezahit.

Auf der Seite des Sozialministeriums finden sie eine gute
Erkldrung. In Osterreich gibt es ein umfassendes System der
sozialen Sicherheit.

Soziale Sicherheit bedeutet: Die Menschen sind geschitzt vor verschiedenen Lebensrisiken oder in bestimm-
ten Lebenssituationen.

Dazu gehoren:

+  Krankheit

« Unfall

+  Erwerbsunfahigkeit. Zum Beispiel wegen einer Erkrankung oder einer Behinderung.

+  Alter und die damit verbundenen Folgen. Zum Beispiel Armut oder Pflegebedarf.

Die Sozialversicherung ist der wichtigste Teil dieses Systems.

Wer zahlt in die Sozialversicherung ein?

Alle Menschen, die einen Arbeitsplatz haben. Und alle Menschen, die Arbeitsplatze vergeben. Die Arbeitgeber:innen
mussen ihre Arbeitnehmenden bei der Sozialversicherung anmelden. Das ist ihre Pflicht. Beide Seiten zahlen einen

Teil der Sozialversicherung. Auch der Staat zahlt fir Menschen in die Sozialversicherung ein. Zum Beispiel, wenn man
arbeitslos wird. Oder wenn eine Frau ein Kind bekommt. Die Menschen in Osterreich sind durch die Sozialversicherung
geschutzt. Die Sozialversicherung ist damit die wichtigste Einrichtung der Sozialpolitik.

In Osterreich besteht die Sozialversicherung aus diesen Teilen:
« der gesetzlichen Pensionsversicherung

« der gesetzlichen Krankenversicherung und

« der gesetzlichen Unfallversicherung

https://www.sozialministerium.at/Services/Leichter-Lesen/Soziales/Sozialversicherung.html (Text leicht abgedndert und gektirzt)

Wie setzt sich der Sozialversicherungsbeitrag zusammen und wer zahlt wieviel?
Im Sozialversicherungsbeitrag sind folgende Beitrage enthalten:

+  Krankenversicherung

+  Pensionsversicherung

+ Unfallversicherung (bezahlt nur der:die Dienstgebende)

+ Arbeitslosenversicherung

«  sowie sonstige Umlagen und Beitrage

Von deinem Bruttolohn werden jeden Monat zwischen 15 und 18 Prozent Sozialversicherungsbeitrag abgezogen. Zu-
satzlich bezahlt auch dein:e Dienstgeber:in Sozialversicherungsbeitrage fur dich. Diese sind in Summe etwas héher.

-21- Erste Financial Life Park
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 SOZIALVERSICHERUNG

i

—
Sozialversicherungsbeitrage eines:einer Angestellten bzw. eine:r Arbeiter:in
I s R oo
Krankenversicherung 7,65 % 3,87 % 3,78%
Unfallversicherung 1,1% - 1,1 %
Pensionsversicherung 22,8 % 10,25 % 12,55 %
Arbeitslosenversicherung? 6,0 % 3% 3%
Irr;sn(zglvenz - Entgeltsiche- 0.1 % ) 0.1 %
Betriebliche Vorsorge 1,53 % - 1,53 %
Arbeiterkammerumlage 0,5% 0,5% 0,5 %
Wohnbauférderung 1,0 % 0,5 % 0,5%
Summe 40,78 % 18,12 % 22,56 %

1 Bei geringem Einkommen verringert sich der Versichertenanteil am Arbeitslosenversicherungsbeitrag

Dein:e Dienstgeber:in Gberweist direkt an die Osterreichische Gesundheitskasse oder an die
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau (BVAEB) den gesamten
Sozialversicherungsbeitrag. Diese behalten als Krankenversicherungstragerinnen nur den Kran-
kenversicherungsbeitrag. Die restlichen Beitrage und Umlagen leitet sie an die jeweils zustandige
Stelle weiter, zum Beispiel an die Unfall- oder Pensionsversicherungsanstalt, an das Arbeits-
marktservice oder die Arbeiterkammer.
https://www.gesundheitskasse.at/cdscontent/?contentid=10007.870462&portal=oegkportal

Erste Financial
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BEISPIEL PARI

Pari will nun die neuen Informationen anhand ihres Lohnzettels tiberpriifen.
Berechnet auch ihr mit Hilfe der Tabelle der vorigen Seite, wie viel der insge-
samt 248,57 Euro, die Pari fir die Sozialversicherung abgezogen werden, in
welchem Topf landen.

Einheiten Satz Betrag SV-pfl. LSt-pfl.
1.612,00 1.612,00 1.612,00
32,00 32,00 32,00
st 0,00 ‘ 3,00
/Beitrag 1.644,00 25,15

Brutto 1.644,00
00 SV 1fd. @

SV SZ
43 LSt 1fd. 46,92
LSt S% Acl’ltuwgg
Rbziige 295,49 Beachtet dabei auop g, folgende
Netto 1.348,51 Z’“S“tzf—wformatiow, auf die pay;
M Intermnet stobt:
Die Hohe des Versichertenanteiles zur Arbeitslosenversicherung (AV) orientiert sich ab J

01.01.2023 an folgender Einkommensstaffelung:

bis 1.885,00 Euro: 0 Prozent

Uber 1.885,00 Euro bis 2.056,00 Euro: 1 Prozent
Uiber 2.056,00 Euro bis 2.228,00 Euro: 2 Prozent
Uber 2.228,00 Euro: 3 Prozent

Krankenversicherung: (3,87 x 1.644,00 €) : 100 = €
Pensionsversicherung: = €
Arbeitslosenversicherung: = €
Arbeiterkammerumlage: = €
Wohnbauforderung: = €

Rechnet nun die einzelnen Betrage zusammen und kontrolliert, ob ihr (mit Rundungsrechnen) auf die 248,57 Euro
SV-Beitrage kommt. Wer Lust hat, kann auch noch im Internet recherchieren, was die Arbeiterkammerumlage und die
Wohnbauférderung sind und inwiefern wir von den beiden profitieren.
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DIE STORY 2 - DIE NACHZAHLUNG

Pari und Stefan kommen gerade vom Kino zuriick und héren schon im Vorzimmer eine
laute und aufgeregte Frauenstimme aus der Kuche. Sie schauen sich verwundert an.

Pari: Das ist Anita, Admirs neue Freundin. Jetzt sind die erst eine Woche zusammen und haben schon Zoff?
Das kann ja heiter werden...

Anita: Ich pack mein Leben nicht! Das ruiniert mich, wie soll ich das nur zahlen?

Admir: Jetzt beruhig dich erst mal und erklar mir mal in Ruhe, was los ist. Warte, ich koch dir einen Lindenbl (-
tentee, der beruhigt.

Stefan: Ich glaube nicht, dass sie streiten.

Pari: (laut) Haaaallooo! Wir sind zuruck.

In der Kiiche wird es erst still, dann ertént Admirs Stimme.

Admir: Kommt rein. Anita, das ist Stefan. Pari kennst du ja schon.

Anita: Hallo. Adh... Freut mich. Sorry, ich war wohl sehr laut. Aber ich bin in einer katastrophalen Situation! Ich
muss Uber 1.000 Euro Strafe an die OGK zahlen! Die sind verriickt!

Pari: Strafe? An die Gesundheitskasse? Wie geht das denn?

Anita: Keine Ahnung! Hier steht es, aber ich kapiere gar nichts!

Sie deutet auf einen Brief auf dem Tisch. Pari und Stefan (iberfliegen das Schreiben.

Stefan: Das ist keine Strafe, das ist eine Nachzahlung. Was arbeitest du denn, Anita?

Anita: Ich studiere und arbeite nebenher geringfliigig als personliche Assistentin fur eine Frau im Rollstuhl.
Und einmal in der Woche gebe ich Nachbhilfe, Gber eine Agentur.

Stefan: Aha, dann ist es sicher deswegen! Wahrscheinlich liegt dein Einkommen Uber der Geringfugigkeitsgren-
ze, das heildt, du musst Sozialversicherung bezahlen.

Anita: Nein, als personliche Assistentin verdiene ich 460 Euro, und als Nachhilfelehrerin 60 Euro, das ist doch
beides unter der Geringfugigkeitsgrenze! Und auBerdem bin ich bei meinen Eltern mitversichert.

Stefan: Ja, aber du musst die beiden Betrage zusammenrechnen! 460 Euro und 60 Euro macht 520 Euro insge-
samt, und das ist mehr als geringfugig. Somit bist du verpflichtet, Sozialversicherung zu bezahlen.

Admir: Oh wie gemein! Dann hattest du ja mehr bekommen, wenn du keine Nachhilfe gegeben hattest!

Anita: Stimmt! Oh Mensch! Warum?? Das... ich... (lhr steigen die Trénen in die Augen) ...ich weil3 echt nicht, wie
ich das bezahlen soll!

Pari: Es findet sich bestimmt eine Losung, Anita! Wahrscheinlich kannst du das Geld in Raten zahlen.
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Stefan: Gute Idee. Ich google mal, vielleicht gibt es ja eine Mdglichkeit Beschwerde einzureichen oder so...

Anita: Wow, danke, dass ihr mir helft! Und das, obwohl wir uns ja eigentlich gar nicht kennen!

Stefan: Ist doch selbstverstandlich! SchlieRich bist du Admirs Freundin. Und wir drei, Admir, Pari und ich, wir
halten zusammen! Zu dritt I6sen sich Probleme leichter. Und zu viert erst recht!

Admir: (grinsend) Genau Bruder!

Admir reicht Anita eine Tasse Lindenbliitentee und sie gibt ihm einen Kuss.

Anita: Danke Schatz!

Pari und Stefan zwinkern sich zu und Admir errétet leicht.

Admir: Ahm... und uns mach ich einen Kaffee.




KRANKEN- UND
UNFALLVERSICHERUNG

Diskutiert zu zweit

Was bedeutet die Abkiirzung OGK?

Welche Sozialversicherungstréger:innen gibt es in Osterreich und wovon hangt es ab, in welche man einzahit?

Wer muss Beitrage an die Krankenversicherung bezahlen?

Was leistet die Krankenversicherung?

Admir meint, Anita hatte am Ende mehr Geld gehabt, wenn sie keine Nachhilfe gegeben hatte. Stimmt das?

Gibt es fur Anita eine Moglichkeit, keine Nachzahlungen zu leisten?

Mit dem Zuverdienstrechner der Arbeiterkammer auf https://zuverdienst.arbeiterkammer.at/ konnt ihr ausrechnen,
wie hoch die Nachzahlung bei mehreren geringfugigen Jobs ist. Ihr kdnnt einfach verschiedene Betrage annehmen.

Nowu,~wWN-=

Besprecht nun eure Ergebnisse in der Gruppe.
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ARBEITSLOSENVERSICHERUNG

Was wisst ihr schon alles Uber das Arbeitslosengeld und die Arbeitslosenversicherung?
Versucht gemeinsam folgende Fragen zu beantworten.

Verantwortlich fiir die Arbeitslosenversicherung ist:
A die OGK

B das AMS

o die Arbeiterkammer

Der Anspruch auf Arbeitslosengeld betragt...

A 100 % vom Nettoeinkommen.

B  ca. 30 % vom Nettoeinkommen plus Zuschlage fir Familienmitglieder.

C  ca.55% - 60 % vom Nettoeinkommen plus Zuschlage fur Familienmitglieder.

Der Beitrag der Arbeitnehmenden zur Arbeitslosenversicherung betragt...
A ungefahr 18 % des Bruttogehalts.

B  je nach Hohe des Einkommens zwischen 0 und 3 % des Bruttogehalts.

C  immer 3 % des Bruttogehalts.

Wabhr oder falsch?

Arbeitslose sind wahrend des Bezugs von Arbeitslosengeld krankenversichert. Die Krankenkasse gewahrt ihnen und ihren
Familienangehdrigen jene Leistungen, die Personen zustehen, die aufgrund eines Dienstverhaltnisses krankenversichert
sind (z.B. arztliche Hilfe, Krankengeld etc.).

Erste Financial
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WICHTIG ZU WISSEN:

Das Arbeitslosengeld ist kein ,Geschenk”, sondern eine Versicherungsleistung. Die Arbeitnehmer:innen und die Arbeitge-
ber:innen haben dafir zuerst Beitrage in die Versicherung einbezahlt. Auch Selbststandige kdnnen eine freiwillige Arbeits-
losenversicherung abschlie3en. Das Arbeitslosengeld kann nach einer gewissen Einzahlungszeit von den Versicherten in
Anspruch genommen werden, wenn dies notwendig wird - das heil3t, wenn sie ihre Arbeit verlieren.

Du hast Anspruch auf Arbeitslosengeld, wenn du folgende Bedingungen erfiillst:

NN NN NN

du bist arbeitsfahig, arbeitswillig und arbeitslos.

du hast dich bei dem zustandigen AMS arbeitslos gemeldet.

du bist am Arbeitsmarkt vermittelbar.

du bist bereit, eine Arbeit von mindestens 20 Stunden pro Woche aufzunehmen.
du hast flr eine gewisse Zeit arbeitslosenversicherungspflichtig gearbeitet*.

Die maximale Bezugsdauer des Arbeitslosengeldes ist noch nicht abgelaufen.

* So lange musst du arbeitslosenversicherungspflichtig gearbeitet haben:

* 52 Wochen in den letzten zwei Jahren

+  Wenn du zum wiederholten Mal Arbeitslosengeld beantragst, 28 Wochen im vergangenen Jahr.
*  Wenn du unter 25 Jahre alt bist, 26 Wochen im vergangenen Jahr.

e ' ON
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DIE STORY 5 - BESUCH BEI

FRAU BAUER

Admir und Stefan sind zu Besuch bei Frau Bauer, mit der sie inzwischen
gut befreundet sind. Frau Bauer ist 72 Jahre alt und eigentlich langst
pensioniert. Admir mochte wissen, warum sie trotzdem noch als Hausbe-
sorgerin arbeitet.

Admir:

Frau Bauer:

Admir:

Frau Bauer:

Stefan:

Frau Bauer:

Admir:

Frau Bauer:

Stefan:

Frau Bauer:

Erste Financial
Life Park

Mmmmbh! Mit dem Apfelstrudel haben Sie sich mal wieder selbst Gbertroffen, Frau Bauer!

Freut mich, dass es Ihnen schmeckt! Dabei ware er mir um ein Haar verbrannt! Ich hab’ das Stiegen-
haus gereinigt und einfach auf den Strudel im Backrohr vergessen... 'S ist ein Kreuz mit dem Alterwer-
den...

Ach, Frau Bauer, Sie sind doch noch fit wie ein Turnschuh! Das ganze Stiegenhaus putzen Sie alleine!
Aber warum eigentlich, Sie bekommen doch Pension, oder?

Ach, mein lieber Admir... ja, ich bekomme eine Rente. Aber die reicht leider hinten und vorne nicht zum
Leben.

Aber Sie haben doch so lange gearbeitet, als Schneiderin und als Verkauferin! Wie kann es sein, dass
Sie dann von der Pension im Alter nicht leben kénnen?!

Ja, ich habe schon gearbeitet. Als meine Anna geboren wurde, war ich naturlich erst mal ein Jahr lang in
Karenz. Auch danach blieb ich noch einige Jahre zu Hause, mein damaliger Mann wollte das so. Als wir
uns dann schlieBlich trennten und ich alleinerziehend war, konnte ich nur Teilzeit arbeiten. So waren
meine Beitrage zur Pensionsversicherung eben nicht sehr hoch. Und dementsprechend niedrig ist nun
halt meine Pension...

Ohal! Das ist ja total unfair! Sie haben sich doch um Ihre Tochter gekimmert!

Ja, damals gab es noch nicht dieselben Méglichkeiten wie heute. Vielen meiner Freundinnen geht es
ebenso. Meine Tochter wird es hoffentlich mal besser haben. Sie arbeitet halbtags, seit mein Enkerl in
der Kinderkrippe ist. Aber sie zahlt freiwillig extra Pensionsbeitrage. Das ist wichtig, erst recht, weil ja
die Leute immer alter werden und weniger Junge nachkommen, die in die Pensionskasse einzahlen.

Ja, dartber haben wir damals auch in der Berufsschule geredet. Da war dann sogar ein Experte von der
Bank da. Der meinte, wir sollten schon jetzt anfangen, selber vorzusorgen. Seither investiere ich jeden
Monat einen kleinen Betrag.

Das klingt vernunftig. Ich kenne mich mit diesen Dingen zwar nicht aus, aber ihr jungen Leute musst auf

jeden Fall an die Zukunft denken.
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Admir:
Stefan:
Admir:

Stefan:

Frau Bauer:

Echt?? Du investierst? So richtig an der Bérse und so?

Naja, also, ich spekuliere nicht. Ich kann es dir genauer erklaren, wenn du willst.

Auf jeden Fall... aber nicht jetzt. Jetzt gonn ich mir erst mal noch ein Stiickchen Apfelstrudel mit
Schlagobers...

Haha, hast du nicht erst gestern wieder eine Diat begonnen?

Ach lassen Sie ihn doch! Apfel sind schlieRlich gesund! Nehmen Sie doch auch noch ein Sttick. Sie

mussen schlieRlich bei Kraften bleiben!




DAS PENSIONSSYSTEM

Du hast vielleicht noch nicht einmal angefangen zu arbeiten und denkst wahrscheinlich an vieles, bloR nicht an die
Pension. Dabei lohnt es sich, schon frih firs Alter vorzusorgen.

finanziell abgesicherter
Ruhestand

1. SAULE 2. SAULE 3. SAULE

Gesetzliche Betriebs- Private
Pension pension Vorsorge

z.B. ASVG- z.B. Pensions- z.B. Sparbuch,
Pension konto bei einer Aktien
Pensionskasse

Wenn du dein Berufsleben einmal hinter dir hast, musst du auch von etwas leben und willst dir vielleicht auch den einen
oder anderen Luxus leisten. Damit du spater nicht nur Zeit, sondern auch Geld hast, ist es clever, jetzt schon zu planen
(oder sich zumindest auszukennen).
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Die drei Saulen
In Osterreich gibt es drei Quellen fiir eine Pension. Alle, die die Bedingungen erfiillen, erhalten im Alter eine gesetzliche
Pension. Wer vorgesorgt hat und auch ein bisschen Gluck hatte, bekommt noch ein bis zwei weitere Pensionen dazu.

Gesetzliche Pension

Die gesetzliche Pension bekommen alle, die mindestens 180 Monate gearbeitet haben und das Pen-
sionsantrittsalter erreicht haben. Das liegt derzeit bei 65 Jahren fiir Manner, ebenso wie fir Frauen,
die nach 1968 geboren sind. Wie hoch deine gesetzliche Pension sein wird, hangt davon ab, wie viele
Beitragsmonate du hast und wie viel du verdient hast. Mindestpension gibt's in Osterreich keine, eine
Obergrenze hingegen schon.

Betriebspension

Manche Unternehmen zahlen fur ihre Mitarbeiter:innen in betriebliche Pensionskassen ein. Arbeitest
du in einem solchen Unternehmen, bekommst du spater eine Zusatzpension.

Unternehmen zahlen (seit 2003) auBerdem 1,53 Prozent der Lohnsumme fur jede:n Mitarbeiter:in in
die Mitarbeiter:innenvorsorgekasse ein. Dieses Geld kann man sich unter bestimmten Bedingungen
auszahlen lassen - oder als (steuerfreie) Zusatzpension beziehen.

Private Vorsorge

Egal, wie viel du verdient hast, die gesetzliche Alterspension ist niedriger. Es ist also eine gute Idee,
selbst fiirs Alter vorzusorgen. Spezielle Versicherungsprodukte fur die Privatvorsorge unterstitzt der
Staat durch kleine Pramien und Steuervorteile. Man kann aber auch in Aktienfonds* oder in Vorsorge-
immobilien investieren.

Eine wesentliche Voraussetzung daftir ist aber, dass du dir Uberhaupt jeden Monat etwas ersparen

kannst, das du dir furs Alter zurtcklegen kannst. Anders gesagt: Wenn du jetzt in Bildung investierst, um

einen Job mit gutem Einkommen zu finden, ist das auch eine Art der Altersvorsorge!

* Mit einer Aktie kauft man einen kleinen Anteil eines Unternehmens. Ein Aktienfonds ist ein Mix aus verschiedenen Aktien, der nicht

von der:dem Anleger:in selbst, sondern, im Falle eines aktiv gemanagten Fonds, von einem:einer Fondsmanager:in ausgewahlt
werden, oder, im Falle eines ETFs (Borsengehandelter Indexfonds) mittels eines Algorithmus einen bestimmten Markt abbildet.

© © © 0 0 000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 00000 000

Pension gibt es nicht nur fiir alte Menschen

Die Mehrheit der Pensionist:innen bekommt eine Alterspension. Aber auch Menschen, die wegen einer Be-
hinderung oder einer Erkrankung nicht mehr arbeiten kénnen, bekommen eine Pension. Die nennt man dann
Invaliditats- bzw. Berufsunfahigkeitspension.

© © © © 0 00 00000 00000000 000000 0000000000 0000000000000 0000000000000 0000000000000 000 00

e e ec0 00000000000

-33- Erste Financial Life Park
Geld im Griff - Steuern und Abgaben



BEKOMME ICH UBERHAUPT
NOCH EINE PENSION?

Aufgabe: Fiille die Liicken im folgenden Text mit den passenden Wértern aus dem Kasten.
Achtung! Nicht alle Wérter passen.

: reichen junger Bank : : arbeitenden Konten Pensionen
Pensionskasse : Vergangenheit ilter Vorsorge Geld
Immer wieder geht die Frage durch die Medien, wie sicher unsere sind und wie hoch

sie einmal sein werden.

Der Grund dafur liegt in unserem Pensionssystem. Und das funktioniert so: Die

Menschen zahlen in die Pensionskasse ein - und die, die nicht mehr arbeiten, bekommen das Geld. Das nennt

man ,Umlagesystem". Es ist also nicht so wie bei einem Sparbuch: Da zahlt man ein, und das

liegt solange auf dem Sparbuch, bis man es wieder abhebt.
Die Menschen werden immer . Das ist schon, bedeutet aber auch, dass sie immer langer Geld

aus der bekommen.

Wichtig ist in dieser Frage auch, wie viele Menschen arbeiten und ins System einzahlen. Expert:innen schatzen,

dass wir spater nur noch rund die Halfte unserer Einkommen als Alterspension bekommen.

So gesehen: doppelt wichtig, schon frih, an die eigene zu denken!

https://www.financiallifepark.at/de/geld-und-so/pension (Artikel leicht abgedindert)
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TIPPS UND LINKS:

Hier kannst du dir, wenn du schon erwerbstatig bist, ausrechnen lassen, wie hoch deine Pension sein wird,
wenn du weiterhin gleich viel verdienst, wie jetzt:
https://www.pensionskonto.at/pensionsrechner/

Die Behordenplattform der dsterreichischen Bundesregierung hat Informationen zum Thema zusammen-
gestellt. Hier erfahrst du beispielsweise, welche verschiedenen Arten der Pension es gibt.
https://www.oesterreich.gv.at/themen/arbeit_und_pension/pension.html/

Die Arbeiterkammer (AK), die sdmtliche Arbeitnehmer:innen in Osterreich vertritt, bietet viele relativ einfach
verstandliche Informationen zur Pension.
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/arbeitundrecht/pension/index.html|

Hier findest du Informationen zu Aktien, Aktienfonds und ETFs.
https://www.youtube.com/watch?v=GqgxBUSGfSU
https://www.financiallifepark.at/de/geld-und-so/kapitalmarkt
https://www.justetf.com/at/academy/was-sind-etfs.html
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WARUM ZAHLEN WIR STEUERN?

DIE LOHN- BZW. EINKOMMENSTEUERKLASSEN

IN OSTERREICH

DIE STORY 4 - DIE ARBEITNEHMER:INNEN-

VERANLAGUNG

WORTSCHATZMEISTER:IN
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WARUM ZAHLEN WIR STEUERN?

Wer mehr als 11.693 Euro im Jahr verdient, darf nur einen Teil des Einkommens behalten.
Der andere Teil gehort dem Staat und wird verwaltet vom Finanzamt, der Sozialversicherung und der Pensionsversiche-
rung. Auch fr alles, was wir kaufen, missen wir Steuern zahlen.

Steuern finanzieren den Staat

Die Grundidee funktioniert so: Man verdient, was man zum Leben braucht. Zusatzlich zahlt man einen Teil seines Einkom-
mens als direkte Steuern in die Gemeinschaftskasse ein. Mit diesem Geld werden Dinge finanziert, von denen die Gesell-
schaft profitiert.

Im taglichen Leben zahlen wir noch allerlei weitere Steuern, allen voran die Mehrwertsteuer. Normalerweise wird auf den
Preis 20 % Mehrwertsteuer aufgeschlagen, die dem Staat gehért. Fir manche Dinge, beispielsweise Lebensmittel und BU-
cher, gilt der reduzierte Mehrwertsteuersatz von zehn Prozent. Die Mehrwertsteuer nennt man indirekte Steuer.
AulRerdem mussen auch die Kdrperschaften, das sind z.B. Aktiengesellschaften, GmbHs, Genossenschaften oder Vereine,
ihren Gewinn versteuern. Diese Steuer nennt man Kérperschaftssteuer (KOSt). Fir das Jahr 2022 betrug diese noch 25 %.
Bei der letzten Steuerreform wurde jedoch beschlossen, sie bis 2024 schrittweise auf 23 % zu senken.

Was passiert mit dem Steuergeld?
Vom Steuergeld werden Verwaltung und Verteidigung bezahlt, es werden StraBen und Spitaler gebaut, Pensionen und
Sozialleistungen davon bestritten, Schulen und Unis finanziert. Und es werden Staatsschulden zurtickgezahlt.

Wer bestimmt, was gezahlt wird?
Die Entscheidung, was mit dem Steuergeld passiert, trifft die Regierung. Sie macht fur jedes Jahr ein Budget, das dann im
Parlament verabschiedet, das heil3t: beschlossen, werden muss.

Nicht alle zahlen gleich viel Steuern
Grundsatzlich gilt: Je mehr eine Person verdient, desto mehr Steuern muss sie bezahlen. Wenn man weniger als 985,24
Euro monatlich, bzw. 11.693 Euro jahrlich verdient, muss man gar keine Steuern zahlen.
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DIE LOHN- BZW. EINKOMMEN-
STEUERKLASSEN IN OSTERREICH
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Wer mehr verdient, zahlt also mehr Steuer. Das hat auch Admir kirzlich erfahren, der drei Jahre nach seinem Lehrab-
schluss in eine hohere Gehaltsstufe gekommen ist und nun brutto 97 Euro mehr pro Monat verdient. Er ist etwas erstaunt,
dass es netto nur rund 47 Euro sind. Mit der Gehaltserhdhung kommt Admir auch in eine héhere Lohnsteuerklasse und
muss nun einen Teil seines Gehalts zu 30 % versteuern. Es fallt somit nicht das gesamte Gehalt in die héhere Stufe, son-
dern nur jener Betrag der die vorherige Steuerstufe Uberschreitet. Hinzu kommt aul3erdem, weil er mehr verdient, ein
Prozent Arbeitslosenversicherung.

Tabelle A
Monatlohn bis2 Grenzsteuersatz

Stufe 0 985,42 € 0%

Stufe 1 1.605,50 € 20 %

Stufe 2 2.683,92 € 30 % (ab 2023)3

41 % (2023)
Stufe 3 5.184,33 €
ure 40 % (ab 2024)

Stufe 4 7.771,00 € 48 %

Stufe 5 83.344,33 € 50 %

Stufe 6 dariber 55 %

2 monatliches Gehalt ohne SV-Beitrag

3 2022 wurde aufgrund der wirtschaftlichen Lage in einer Steuerreform beschlossen,
die zweite und dritte Steuerstufe bis 2024 schrittweise zu senken.

Tabelle B
Bis 1.885,00 € 0%
Zwischen 1.885,10 und 2.056,00 € 1%
Zwischen 2.056,10 und 2.228,00 € 2%
Uber 2.228,00 € 3%
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BEISPIEL ADMIR

Admirs Gehalt vor der Erhéhung

13. Bezug

14. Bezug

S BT (Urlaubszuschuss) (Weihnachtsgeld) Jahresbezug
Brutto 1.880,00 € 1.880,00 € 1.880,00 € 26.320,00 €
Sozialversicherung* 284,26 € 265,46 € 265,46 € 3.942,04 €
Lohnsteuer 86,98 € 59,67 € 96,87 € 1.200,30 €
Netto 1.508,76 € 1.554,87 € 1.517,67 € 21.177,66 €
4 Die Sozialversicherung betragt 15,2% des Bruttolohns, da 0% an die Arbeitslosenversicherung bezahlt werden.
Beitragsgrundlage = Bruttogehalt - Sozialversicherung =1.880,00 € - 284,26 € =1.595,74 €
Einkommen, das zu 0 % versteuert wird: 985,24 €
Einkommen, das zu 20 % versteuert wird: 1.595,74 € - 985,24 €> =610,50 €

5Stufe 0

Admirs Gehalt nach der Erh6hung

13. Bezug 14. Bezug
B laufend hresb
ezug fauten (Urlaubszuschuss) (Weihnachtsgeld) Jahresbezug

Brutto 1.970,00 € 1.970,00 € 1.970,00 € 27.580,00 €

Sozialversicherung® 317,56 € 297,86 € 297,86 € 4.406,44 €

Lohnsteuer 103,02 € 63,13 € 100,33 € 1.399,70 €

Netto 1.549,42 € 1.609,01 € 1.571,81 € 21.773,86 €
6 Die Sozialversicherung betragt 16,2 % des Bruttolohns, da 1 % an die Arbeitslosenversicherung bezahlt werden.
Beitragsgrundlage = Bruttogehalt - Sozialversicherung =1.970,00 €-317,56 € =1.652,44 €
Einkommen, das zu 0 % versteuert wird: 985,24 €
Einkommen, das zu 20 % versteuert wird: 1.652,44 € - 985,24 €7 =667,20 €
Einkommen, das zu 30 % versteuert wird: 1.652,44 € - 1.605,50 €8 = 46,94 €°

7Stufe 0 | 8Stufe 1| °Stufe 2

Anregungen:

«  Falls ihr ein Gehalt bekommt, schaut auf euren eigenen Lohnzettel und rechnet aus, in welcher Steuerklasse ihr seid

und wieviel eures Lohns ihr jeweils zu wieviel Prozent versteuert.
+  Macht dasselbe anhand von Paris Gehalt.
+  Wie schaut es aus mit Menschen, die monatlich 6.000, 15.000 oder gar 80.000 oder 100.000 Euro verdienen?

-39-

Erste Financial Life Park

Geld im Griff - Steuern und Abgaben



DIE STORY 4 - ARBEITNEHMER:IN-
NENVERANLAGUNG

Admir hat sich endlich dazu durchgerungen, die Arbeitnehmer:innenveranlagung (ANV)
beim Finanzamt einzureichen. Stefan hat ihm schon vor liber einem Jahr erzahlt, dass man
so vom Finanzamt Geld zuriickbekommen kann, das man an Steuern zu viel bezahlt hat.
Das ist zum Beispiel der Fall, wenn man nicht wéhrend des ganzen Jahres gearbeitet hat,
wenn man Geld fur eine Aus- oder Fortbildung bezahlt hat, einen besonders langen und
somit teuren Arbeitsweg hat oder fiir sogenannte ,,auBergewéhnliche Belastungen” wie
z.B. Zahnersatz, Brille, Krankentransport etc. Auch Spenden sind von der Steuer absetzbar.

Admir hat Stefan gebeten, ihm mit dem Onlineformular zu helfen und sie sitzen in der Kuche vor

dem Laptop.

Admir:
Stefan:

Admir:

Stefan:

Admir:
Stefan:

Admir:

Stefan:

Admir:

Stefan:

Admir:
Stefan:

Admir:

Und wieviel hast du letztes Jahr zurtickbekommen?

Ungefahr 700 €. Aber das war nur von einem Jahr. Bei dir wird das sicher viel mehr sein. SchlieRlich hast
du bisher noch nie einen Lohnsteuerausgleich beantragt, und man kann das funf Jahre rtiickwirkend
machen. Da wird eine schdne Stange Geld zusammenkommen!

Echt?! Das heilt, ich kann das auch fir die Jahre machen, wo ich noch in der Lehre war?

Klar! Fur diese Jahre bekommst du sogar mehr zurtick, weil man als Lehrling wenig verdient und eigent-
lich immer zu viel Steuer bezahlt.

Na dann kann ich ja vielleicht doch mit dir und Pari diese Interrail Tour machen!

Ja. Aber jetzt mussen wir uns erst mal konzentrieren. Hmm... wo war das nochmal... Steuerakt viel-
leicht? Nein, das ist was anderes. Ah ja, hier: ,Weitere Services"! Dann ,Erklarungen”, und hier nochmal
+Erklarungen”. Und bei ,Art der Erklarung" ist es ,Erklarung zur Arbeitnehmerveranlagung”*. Und bei
,Gliltigkeit der Erklarung” wahlst du das Jahr aus.

Am besten fangen wir beim letzten Jahr an. Daran kann ich mich wenigstens noch erinnern. Du hast
gemeint, ich kann auch mein Verkaufstraining von der Steuer absetzen. Wo mach ich denn das?

Das fallt unter Werbungskosten. Warum das so heif3t, habe ich nie verstanden. Aber ist ja auch wurscht.
Da ist aber wichtig, dass du die Rechnung noch hast. Oder einen Bankauszug mit der Uberweisung
oder so.

Aber den Kurs hat doch die Firma bezahlt, ich hab' keine Rechnung dafur!

O Mann, Admir! Dann kannst du es natUrlich auch nicht von der Steuer absetzen! Du kannst schlieRlich
nur Geld fur Fortbildungen zuriickbekommen, die du auch selbst bezahlt hast!

Ach so, ja... macht Sinn.

Warte mal... hast du nicht letztes Jahr den Stiftzahn eingesetzt bekommen? Fur den Vorderzahn, der dir
beim Skateboarden rausgebrochen ist, weil du unbedingt die Madels beeindrucken wolltest?

Alter! Erinnere mich doch nicht DARAN!
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Stefan:

Rergewdhnliche Belastungen”. Ich hoffe, du hast die Rechnung noch?

Hahaha! Muss ich aber. Zahnersatz kann man namlich von der Steuer absetzen. Unter dem Punkt ,Au-

Admir: Hmm... die hat wahrscheinlich meine Mutter. Die hat das ndmlich damals bezahlt... Ach so, heil’t das
jetzt, dass ich das auch nicht absetzen kann, weil ich es nicht selbst bezahlt habe?

Stefan: Nein. Ob du oder deine Mutter das bezahlt haben, ist dem Finanzamt egal, das ist privat. Ob du dann
das zurickbekommene Geld deiner Mutter zurtckgibst, musst du mit ihr ausmachen.

Admir: Na gut. Ich ruf sie jetzt mal an, ob sie die Rechnung noch hat.

. TIPPS .

-+ Fallsihr noch keinen FinanzOnline-Zugang habt, konnt ihr das ganz einfach auf FinanzOnline Login (bmf.gv.at) :

: erledigen. Dort habt ihr aulRerdem die Mdglichkeit, FinanzOnline mittels eines Demo-Logins auszuprobieren. :

© +  Unter https://www.bmf.gv.at/themen/steuern/arbeitnehmerinnenveranlagung/was-kann-ich-geltend-machen.html

: konnt ihr euch genau informieren, was alles mittels ANV von der Steuer abgesetzt werden kann. .

= finanzonline.at
STARVSEME  STEUERAKT  FAMIIENBESILFE ( WEITERE SERVICES ) NACHRICHTEN

Antrige und Abfragen

Ihre Entwurte

Rixieaiang

Meuer Antrag oder Abfrage ersbellon
Eahlesghoptiongn
Zariang (asxtoem)
Ricigntiang
Earlunguarieichianng
Vot meahirg
Cltartrigung innirhalb der Fimanresrwaltung
Aussatiung dot Erhebung gom. § 213s Bl
Edsrusrhuaiirs

SERA-Lastschrifmandal

Erilifurgmeasl

Frishroriirgirung

—41 -

= Burdesmisiaiidium

Erste Financial Life Park
Geld im Griff - Steuern und Abgaben


https://www.bmf.gv.at
https://www.bmf.gv.at/themen/steuern/arbeitnehmerinnenveranlagung/was-kann-ich-geltend-machen.html




WORTSCHATZMEISTER:IN

LOHNSTEUER STEUERGELDERN UNFALLVERSICHERT SOZIALSTAATS
GESETZLICHE MEHRWERTSTEUER ARBEITSLOSENGELD SOZIALVERSICHERUNG
BRUTTOLOHN LOHNSTEUERKLASSEN ARBEITNEHMER:INNENVERANLAGUNG
LOHNZETTEL ARBEITSLOSENVERSICHERUNG VORSORGE

Alle Menschen, die in Osterreich Uber der Geringfiigigkeitsgrenze arbeiten, miissen

S , bezahlen.

Es ist die Aufgabe des S fUr soziale Gerechtigkeit zu sorgen.

Wenn eine Person mindestens zwdlf Monate (bzw. unter 26 Jahren mindestens sechs Monate) gearbeitet hat

und dann ihre Stelle verliert, hat sie ein Recht auf A

Man sollte schon in jungen Jahren anfangen, an das Alter und die eigeneV _ _ zu denken.
vomB_ werden Sozialabgaben und Steuern abgezogen.
Mit der A kann man sich den Teil der Steuern

vom Finanzamt zuriickholen, den man zu viel bezahlt hat.

Wer unter der Geringflgigkeitsgrenze arbeitet, ist nur U __ nicht aber kranken-

und pensionsversichert.

Aufdem L kann man ablesen, wie viel Sozialversicherung und Steuer man bezahlt, wenn

man weil3, was die Abklrzungen bedeuten.

Der Prozentsatz, den ein:e Arbeitnehmer:in an die A bezah-

len muss, betragt, je nach Hohe des Gehalts, zwischen null und drei Prozent.

Eine G Pension bekommen alle Menschen, die mindestens 180 Monate gearbeitet und

das Pensionsalter erreicht haben.

Wenn wir Waren kaufen, bezahlen wir mit dem Preis zehn bzw. zwanzig Prozent M

Mitden S werden beispielsweise Stral3en, Spitaler, Schulen und Universitaten finan-

ziert. In Osterreich gibt es sieben verschiedene L .Je mehr man verdient,

desto mehr L muss man zahlen.
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DIE STORY 5 - DIE WG AUF REISEN

DIE VERSCHIEDENEN MODELLE DES SOZIALSTAATS

VERMOGENS- UND ERBSCHAFTSSTEUERN







DIE STORY 5 - DIE WG AUF REISEN

Der Sommer ist da und die WG macht eine Interrailtour. In verschiedenen
Landern besuchen sie Freunde und Verwandte. Nach Kroatien und Italien
ist nun die Schweiz an der Reihe, bevor es weitergeht nach Frankreich und
schlieBlich Deutschland. Admir, Pari und Stefan liegen zusammen mit
Paris Bruder Mustafa und dessen Freund Dani, die in Bern leben, im Gras
im ,,Marzili, einem der vielen Gratis-Freibader in Bern.

Stefan: Das ist ja echt cool, dass in Bern alle Freibader gratis sind!
Admir: Ja. Aber das ist wohl auch das Einzige, was in der Schweiz nichts kostet... Ich verstehe nicht, wie ihr hier

Uberleben kdnnt, bei den Preisen!

Dani: Naja, die Léhne sind hier ja auch viel héher als bei euch in Osterreich.
Admir: Ach so. Du arbeitest doch auch als Verkaufer, so wie ich, oder? Wieviel verdienst du denn pro Monat?
Dani: Umgerechnet ungefahr 4.600 Euro.

Admir, Pari und Stefan gleichzeitig: Waaaaas!??

Mustafa: Aber das ist brutto. In der Schweiz muss man Sozialabgaben und Steuer am Ende des Jahres selbst
zahlen, das wird nicht direkt abgezogen wie bei euch in Osterreich. Und krankenversichern muss man
sich auch privat, das sind auch noch mal rund 300 Euro monatlich. Wenn man das alles abzieht sind es

nur noch ca. 3.200 Euro.

Admir: NUR?! Nur 3.200 sagt er... Leute, wir missen in die Schweiz ziehen!

Dani: Naja, es ist aber eben auch alles teurer hier. Die Miete, die 6ffentlichen Verkehrsmittel, die Restau-
rants...

Pari: Stimmt. Das meiste ist unglaublich teuer hier! Ein Doner fiir zwolf Franken zum Beispiel...! Aber mir ist

aufgefallen, dass die Preisunterschiede im Supermarkt oder auch in den Bekleidungsgeschaften viel
kleiner sind. Warum ist das so?

Dani: Vielleicht liegt das an der Mehrwertsteuer. Ich glaube, die ist in Osterreich viel héher. Wir zahlen hier
nur zwischen 2,5 und 7,7 % Mehrwertsteuer.

Pari: Ah, das ist die Steuer auf Konsumgiiter, oder? Wie hoch ist die denn in Osterreich? Zu Stefan und
Admir: Wisst ihr das?

Stefan: Ich glaube 20 %. Und fir manche Produkte wie Lebensmittel, Medikamente oder Blicher 10 %. Das ist
also echt ein groRer Unterschied!

Mustafa: Andererseits ist die Schweiz eines der wenigen Europaischen Lander, das eine Vermogenssteuer hat.

Das heil3t, die reichen Menschen mussen einen kleinen Teil ihres Vermdgens abgeben.
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Pari: Ohal In Osterreich gibt es nicht mal eine Erbschafts- und Schenkungssteuer. Eine Freundin von mir,
die stinkreich ist, hat letztens von einer Grof3tante 80.000 Euro geerbt und musste das Uberhaupt nicht
versteuern.

Stefan: Jetzt bin ich neugierig geworden, wie es in den anderen Landern auf unserer Reise mit Lohn-,
Mehrwert-, Vermogens- und Erbschaftssteuer ausschaut. Greift nach seinem Handy um zu recherchieren.
Ach so... ich hab ja gar kein Internet, wegen der Roamingkosten in der Schweiz... Wurscht, das hat Zeit.
Wer kommt mit ins Wasser?

Er springt auf und Iduft in Richtung Wasser, die anderen tun es ihm nach.

Admir: Springt ins Wasser und taucht prustend wieder auf. Tut das gut nach dem ganzen Gequatsche Uber Steu-

ern und Schmafu!

Recherchiert und diskutiert:

«  Die WG besucht auf inrer Reise Kroatien, Italien, die Schweiz, Frankreich und Deutschland.
Recherchiert, wie Stefan es eigentlich tun wollte, wie es in diesen Landern mit der Lohn-, Mehrwert-,
Vermogens- und Erbschaftssteuer ausschaut. Wo zahlt man was und wieviel?

+  Wasdenkt ihr - handelt es sich bei diesen Landern auch um Sozialstaaten? Wenn ja, warum? Wenn nein, warum
nicht?

+  Welche anderen Systeme kennt ihr?

+  Wie schaut es in Landern auBerhalb Europas aus?
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DIE VERSCHIEDENEN MODELLE
DES SOZIALSTAATS

ee e 000000000000

Auch in der WG haben Pari, Stefan und Admir Gber verschiedene Systeme in anderen Landern diskutiert. Sie sind auf
folgende drei Staatsmodelle gestof3en:

+ Das liberale Modell - USA, Kanada, Australien, Schweiz:
In diesem System sind vor allem die Familie und die freie Marktwirtschaft von Bedeutung. Die Biirger:innen be-
zahlen niedrige Steuern und Sozialbeitrage, daftr sind aber auch die Sozialleistungen sehr gering. Jede:r muss sich
selbst um seine:ihre soziale Absicherung kimmern.

+ Das sozialdemokratische Modell - Schweden, Danemark, Norwegen:
Im sozialdemokratischen Modell greift der Staat sehr stark lenkend ein. Die Steuern und Sozialbeitrage sind hoch,
daflr sind aber auch die Sozialleistungen sehr umfangreich und der Staat garantiert allen Burger:innen dieselbe
Versorgung, unabhangig davon, wie reich oder arm sie sind.

+  Das konservative Modell - Deutschland, Frankreich, Osterreich:
Das konservative Modell ist eine Mischform aus dem liberalen und sozialdemokratischen Modell. Der Staat greift
also starker ein und leistet mehr Hilfe als im liberalen Modell, aber weniger als im sozialdemokratischen. Dieses
Modell ist an Erwerbsarbeit gebunden, das heil3t, dass Menschen, die kein, oder ein geringes Einkommen haben,
weniger soziale Leistungen bekommen.

© © © 0 00000 000000000000 00000000000 000000000 00000000000 0000000000000 0000000000000 0000

Diskutiert in der Gruppe, die Vor- und Nachteile der einzelnen Systeme. Welche Probleme kénnten jeweils
auftauchen? Kennt ihr Beispiele von Systemen in weiteren Landern?

ee 0000000000000
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VERMOGENS- UND ERBSCHAFTS-
STEUERN

Wie ihr wahrscheinlich im Zuge eurer Recherchen selbst herausgefunden habt, ist Osterreich eines der wenigen europi-
ischen Lander, in dem es weder eine Vermogens- noch eine Erbschaftssteuer gibt. Was denkt ihr? Was sind die Vor- bzw.
Nachteile dieser Steuern? Schaut euch dazu die Grafiken an und lest die Texte in den Kasten.

Was ist eure Meinung? Diskutiert in der Gruppe.

Vermdgensstevern in Europa

Eine Vermdgenssteuer fur die reichsten vier
bis sieben Prozent der Bevdlkerung konnte

dem Staat mehrere Milliarden Euro einbrin-
gen.
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https://ooe.arbeiterkammer.at/interessenvertretung/verteilungsgerechtigkeit/vermoegen/Vermoegenssteuer_bringt_mehrere_Milliarden.html
https://ooe.arbeiterkammer.at/interessenvertretung/verteilungsgerechtigkeit/vermoegen/Vermoegenssteuer_bringt_mehrere_Milliarden.html
https://ooe.arbeiterkammer.at/interessenvertretung/verteilungsgerechtigkeit/vermoegen/Vermoegenssteuer_bringt_mehrere_Milliarden.html
https://ooe.arbeiterkammer.at/interessenvertretung/verteilungsgerechtigkeit/vermoegen/Vermoegenssteuer_bringt_mehrere_Milliarden.html
https://wien.arbeiterkammer.at/interessenvertretung/steuergerechtigkeit/Fakten_und_Mythen_zur_Vermoegenssteuer.html
https://wien.arbeiterkammer.at/interessenvertretung/steuergerechtigkeit/Fakten_und_Mythen_zur_Vermoegenssteuer.html
https://wien.arbeiterkammer.at/interessenvertretung/steuergerechtigkeit/Fakten_und_Mythen_zur_Vermoegenssteuer.html

Wer vererbt wieviel in Osterreich?
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Wo der Reichtum am starksten
vererbt ist

% dur Indwadysee, deren Rechbam wrerbl und miche eracbeitet sl

Gsterreich
Schweden

Quelle: Jonathan Wal, Duke Unrersity; Daed Linestn, Weatih X

Die USA haben mit 40 Prozent den vierthochsten
Erbschaftssteuersatz in der OECD; die weltweit héchste
Rate, 55 Prozent, liegt in Japan, gefolgt von Stdkorea
(50 Prozent) und Frankreich (45 Prozent). Flinfzehn

an direkte Nachkommen weitergegeben wird.

https://gruendungskanzlei.eu/erbschaftssteuern-weltweit

OECD-Lander erheben keine Steuern auf Eigentum, das
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NUTZLICHE LINKS RUND UM
DAS THEMA STEUERN
UND ABGABEN

Sozialstaat
https://www.politik-lernen.at/pa_sozialstaatoesterreich
https://wien.arbeiterkammer.at/unsersozialstaat
https://www.boell.de/de/sozialatlas

Verschiedene Modelle des Sozialstaats
https://www.bpb.de/themen/arbeit/arbeitsmarktpolitik/305930/wohlfahrtsstaatliche-grundmodelle/
https://www.youtube.com/watch?v=-iA2XF31b6s

Sozialversicherung

https://www.sozialversicherung.at/
https://www.sozialministerium.at/Themen/Soziales/Sozialversicherung.html/
https://www.oesterreich.gv.at/
https://www.sv-erleben.at/sozialstaat-oesterreich/die-sozialversicherung-in-oesterreich

Kranken- und Unfallversicherung
https://www.sozialministerium.at/Themen/Soziales/Sozialversicherung/Krankenversicherung.html|
https://www.sozialministerium.at/Themen/Soziales/Sozialversicherung/Unfallversicherung.html
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/arbeitundrecht/krankheitundpflege/index.html
https://www.gesundheitskasse.at/

https://www.svs.at/

Arbeitslosenversicherung
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/arbeitundrecht/Arbeitslosigkeit/index.html
https://www.sv-erleben.at/leistungen/die-arbeitslosenversicherung
https://www.ams.at/
https://www.svs.at/cdscontent/?contentid=10007.816653&portal=svsportal
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https://www.politik-lernen.at/pa_sozialstaatoesterreich
https://wien.arbeiterkammer.at/unsersozialstaat
https://www.boell.de/de/sozialatlas
https://www.bpb.de/themen/arbeit/arbeitsmarktpolitik/305930/wohlfahrtsstaatliche-grundmodelle/
https://www.youtube.com/watch?v=-iA2XF31b6s
https://www.sozialversicherung.at/
https://www.sozialministerium.at/Themen/Soziales/Sozialversicherung.html
https://www.oesterreich.gv.at/
https://www.sv-erleben.at/sozialstaat-oesterreich/die-sozialversicherung-in-oesterreich
https://www.sozialministerium.at/Themen/Soziales/Sozialversicherung/Krankenversicherung.html
https://www.sozialministerium.at/Themen/Soziales/Sozialversicherung/Unfallversicherung.html
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/arbeitundrecht/krankheitundpflege/index.html
https://www.gesundheitskasse.at/
https://www.svs.at/
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/arbeitundrecht/Arbeitslosigkeit/index.html
https://www.sv-erleben.at/leistungen/die-arbeitslosenversicherung
https://www.ams.at/
https://www.svs.at/cdscontent/?contentid=10007.816653&portal=svsportal

Pensionsversicherung

https://www.neuespensionskonto.at/
https://www.sozialministerium.at/Themen/Soziales/Sozialversicherung/Pensionsversicherung.html
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/arbeitundrecht/pension/index.html
https://www.sv-erleben.at/sozialstaat-oesterreich/der-generationenvertrag
https://www.oesterreich.gv.at/themen/arbeit_und_pension/pension.html|
https://www.financiallifepark.at/de/unterrichtsmaterialen/unterrichtsmodule-pension-und-vorsorge

Steuern

https://www.bmf.gv.at/themen/steuern.html
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/steuerundeinkommen/index.html|
https://www.financiallifepark.at/de/geld-und-so/warum-zahlen-wir-steuern-geld-und-so

Arbeitnehmer:innenveranlagung

https://finanzonline.bmf.gv.at/fon/
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/steuerundeinkommen/arbeitnehmerinnenveranlagung/index.html|
https://www.oesterreich.gv.at/themen/steuern_und_finanzen/arbeitnehmerveranlagung.html|

Mehrwertsteuern
https://www.finfo.at/steuern/mehrwertsteuer/
https://www.wko.at/service/steuern/Mehrwertsteuersaetze_in_der_EU.html|

Vermaogens- und Erbschaftssteuer
https://www.arbeiterkammer.at/service/videos/verteilungsgerechtigkeit/Vermoegenssteuer.html
https://www.moment.at/story/warum-eine-vermoegenssteuer-die-mittelschicht-gar-nicht-erst-trifft
https://www.moment.at/argumente-erbschaftssteuer-oesterreich
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https://www.neuespensionskonto.at/
https://www.sozialministerium.at/Themen/Soziales/Sozialversicherung/Pensionsversicherung.html
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/arbeitundrecht/pension/index.html
https://www.sv-erleben.at/sozialstaat-oesterreich/der-generationenvertrag
https://www.oesterreich.gv.at/themen/arbeit_und_pension/pension.html
https://www.financiallifepark.at/de/unterrichtsmaterialen/unterrichtsmodule-pension-und-vorsorge
https://www.bmf.gv.at/themen/steuern.html
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/steuerundeinkommen/index.html
https://www.financiallifepark.at/de/geld-und-so/warum-zahlen-wir-steuern-geld-und-so
https://finanzonline.bmf.gv.at/fon/
https://www.arbeiterkammer.at/beratung/steuerundeinkommen/arbeitnehmerInnenveranlagung/index.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/steuern_und_finanzen/arbeitnehmerveranlagung.html
https://www.finfo.at/steuern/mehrwertsteuer/
https://www.wko.at/service/steuern/Mehrwertsteuersaetze_in_der_EU.html
https://www.arbeiterkammer.at/service/videos/verteilungsgerechtigkeit/Vermoegenssteuer.html
https://www.moment.at/story/warum-eine-vermoegenssteuer-die-mittelschicht-gar-nicht-erst-trifft
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