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ERS‘I'E 5 Erste Bank startet Personlichkeitstraining fir Juge  ndliche

Die heutige Arbeits- und Berufswelt stellt hohe Anforderungen an junge Berufseinsteiger. Neben guten Noten und
einem maoglichst umfangreichen Fachwissen verlangt die Berufswelt nach mehr. Die sogenannten ,Soft Skills*
gewinnen zunehmend an Bedeutung. Kommunikative Fahigkeiten, soziale Kompetenz, Teamfahigkeit und
Feedbackkultur sind die Anforderungen an erfolgreiche Menschen von heute und morgen. Laufende Weiterbildung
und nutzliche Zusatzqualifikationen sind gefragt wie nie.

Die Erste Bank der oesterreichischen Sparkassen unterstiitzt Jugendliche nicht nur bei ihren ersten Schritten ins
Geldleben sondern auch im Bildungsbereich. Mit Beginn des zweiten Semesters des laufenden Schuljahres startet die
Erste Bank gemeinsam mit dem Bildungsforum mit dem Programm "Let’s do it" fir alle jungen Kunden und
Nichtkunden ab 14 Jahren.

Let’s do it ist eine Seminarreihe, die es sich zum Ziel gesetzt hat, Jugendlichen ab 14 Soft Skills zu vermitteln. Die
Seminare dauern je einen Schultag, wobei sie an einem ganzen oder zwei halben Tagen durchgefuhrt werden kénnen
- je nach Wunsch in der Schule selbst oder im Bildungsforum. Alle Seminare werden von qualifizierten Fachkraften in
Zusammenarbeit mit einer Kommunikations- und Personlichkeitstrainerin abgehalten. Die Seminargebuihr betragt pro
Schuler und Seminar fiir Inhaber eines Erste Bank spark7 Kontos EUR 7,-, fur alle Nichtkunden EUR 25,-.

Folgende sechs Module werden angeboten:

Let's train our brain (Lerntechniken, Mindmapping, Brainstorming, Konzentrationsiibungen,
Prufungscoaching)

Let's talk (sicheres Auftreten, angstfreies Sprechen, Umgang mit Lampenfieber, verstehen und verstanden
werden, Argumentationstechnik)

Let's move (Korpersprache, nonverbale Signale setzen und verstehen, Auftritt und Ausstrahlung, bewusster
Einsatz von Atmung und Stimme, mitreiRend wirken, Uberwindung von Unsicherheit und Hemmungen)
Let's be a star (Prasentation und Moderation, Emotionale Intelligenz, Wissen um die eigenen Stérken, sich
in Szene setzen, Charisma Training)

Let's prepare for future (Projekt ICH, personliche Starken erkennen, Starken/Schwéchen Analyse,
Fremdbild/Selbstbild, Marketing in eigener Person)

Let's dream (Visionen, Winsche, Ziele, Zielarbeit, Zukunftswerkstétte)

Die Informationsfolder wurden zu Semesterbeginn an alle Wiener AHS, die Berufsbildenden Hoheren und
Berufsbildenden Mittleren Schulen gesandt. Schiler und Lehrer finden weiteren Informationen und die Méglichkeit zur
Anmeldung unter folgenden Adressen: Bildungsforum, 1060 Wien, Mariahilferstral3e 81, Tel.: 585 40 90 oder Uber

www.spark7.com/lernen.



